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Zagorje 

 

PREDMET I PODRUČJE PRIMJENE 

UPORIŠTE U ZAKONU O REGIONALNOM RAZVOJU 
REPUBLIKE HRVATSKE  

Zakon o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN 147/14) navodi u 

Članku 13. da je županijska razvojna strategija temeljni strateški planski 

dokument jedinice područne (regionalne) samouprave u kojem se 

određuju ciljevi i prioriteti razvoja za područje jedinice područne 

(regionalne) samouprave s posebnim naglaskom na ulogu velikih 

gradova i gradova sjedišta županija u poticanju razvoja te na razvoj 

slabije razvijenih područja. 

Županijsku razvojnu strategiju donosi jedinica područne (regionalne) 

samouprave u skladu s načelom partnerstva i suradnje nakon prethodno 

pribavljenog mišljenja partnerskog vijeća za područje županije, 

uzimajući u obzir potrebu osiguranja ravnomjernog razvoja svih dijelova 

županije. 

U članku 27. navodi se da jedinica područne (regionalne) samouprave 

osniva partnersko vijeće za područje županije (u daljnjem tekstu: 

županijsko partnerstvo). Županijsko partnerstvo osniva se radi 

sudjelovanja u donošenju županijske razvojne strategije, utvrđivanja 

prioriteta razvoja na svom području, predlaganja strateških projekata 

važnih za razvoj jedinica područne (regionalne) samouprave te njihove 

provedbe i praćenja.  

Županijsko partnerstvo osniva se i djeluje sukladno načelu partnerstva i 

suradnje, vodeći računa o zastupljenosti različitih dionika razvoja s 

područja jedinice područne (regionalne) samouprave i zastupljenosti 

interesa većine stanovništva u jedinici područne (regionalne) 

samouprave. Veliki gradovi i gradovi sjedišta županija imaju svoje 

predstavnike u županijskom partnerstvu. 
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Zagorje Administrativne i stručne poslove za potrebe rada županijskog 

partnerstva obavlja regionalni koordinator za jedinicu područne 

(regionalne) samouprave. 

 

TEMELJNA NAČELA PARTNERSTVA 
 

Temeljna načela rada županijskog partnerstva također se temelje na 

načelima provođenja politike regionalnog razvoja sukladno Zakonu o 

regionalnom razvoju Republike Hrvatske. Posebno, sukladno prijedlogu 

Uredbe o osnivanju, sastavu, djelokrugu i načinu rada partnerskih vijeća, 

županijsko partnerstvo se u svom radu posebno rukovodi načelima: 

1. Načelo ravnomjerne predstavljenosti partnera – u partnerskom 

vijeću ravnomjerno su zastupljeni ključni dionici razvoja iz javnog, 

privatnog i civilnog sektora; 

2. Načelo transparentnosti – podrazumijeva transparentan postupak 

utvrđivanja ključnih dionika razvoja kao i način rada partnerstva; 

3. Načelo jednakosti članova partnerstva – svaki član partnerskog 

vijeća može iznijeti stajalište organizacije koju predstavlja te to 

mišljenje mora biti uzeto u razmatranje na odgovarajući način; 

4. Načelo usuglašavanja – do odluka partnerskog vijeća dolazi se 

putem pregovaračkog procesa koji podrazumijeva postizanje 

sporazuma između članova.  

 

OSNIVANJE PARTNERSKOG 
VIJEĆA ZA PODRUČJE ŽUPANIJE 

POSTUPAK OSNIVANJA PARTNERSKOG VIJEĆA 
 

Partnersko vijeće za područje županije osniva Krapinsko-zagorska 

županija sukladno načelu partnerstva i suradnje kako bi se povezli dionici 

razvoja na području županije.  

Partnersko vijeće osniva se kao savjetodavno tijelo, s ciljem utvrđivanja 

zajedničkih prioriteta na razini Krapinsko-zagorske županije, predlaganja 
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Zagorje zajedničkih strateških projekata te obavljanja drugih poslova sukladno 

Zakonu.  

Članove partnerskog vijeća za područje županije imenuje Županijska 

skupština na prijedlog Župana.  

ČLANOVI PARTNERSKOG VIJEĆA 
 

Sukladno Članku 3. Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske, 

partnersko vijeće je savjetodavno tijelo sastavljeno od predstavnika 

javnog, poslovnog i civilnog sektora, odnosno predstavnika tijela državne 

uprave, jedinica područne (regionalne) samouprave, jedinica lokalne 

samouprave, gospodarskih subjekata, znanstvene zajednice, socijalnih 

partnera i organizacija civilnoga društva, koje raspravlja i daje mišljenja i 

prijedloge na razvojne dokumente tijekom njihove pripreme, izrade i 

provedbe. 

U radu partnerskog vijeća sudjeluju predstavnici: 

1. Regionalne (područne) samouprave i regionalnih koordinatora; 

2. Velikih gradova s područja županije; 

3. Manjih gradova i općina s područja županije; 

4. Visokoškolskih ustanova, pružatelja obrazovnih usluga i usluga 

osposobljavanja; 

5. Gospodarskih i socijalnih partnera s područja županije; 

6. Organizacija civilnog društva s područja županije. 

Prema nacrtu Uredbe o osnivanju, sastavu, djelokrugu i načinu rada 

partnerskih vijeća, ni jedan sektor ne smije imati natpolovičnu većinu 

članova u partnerskom vijeću.  

PRIJEDLOG ČLANOVA PARTNERSKOG VIJEĆA KRAPINSKO-
ZAGORSKE ŽUPANIJE 
 

Sukladno sastavu partnerskog vijeća prema Zakonu o regionalnom 

razvoju, za članove Partnerskog vijeća Krapinsko-zagorske županije (dalje 

u tekstu Županijsko partnerstvo) predlažu se članovi kako je navedeno u 

Tablici br.1 (pregled prema sektorima). 
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Zagorje  

 

 

TABLICA 1 - PRIJEDLOG ČLANOVA PARTNERSKOG VIJEĆA KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE 

PREDSTAVNICI KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE (REGIONALNE 
SAMOUPRAVE) 

 ČLAN ZAMJENA ČLANA 
1. Željko Kolar, župan Nikola Gospočić, pročelnik Ureda 

župana, Krapinsko-zagorska 
županija 

2 Vlasta Hubicki, predsjednica 
Županijske skupštine 

Željko Zozoli, član Županijske 
skupštine 

3. Tomislav Končevski, 
potpredsjednik Županijske 
skupštine 

Tea Vdović, članica Županijske 
skupštine 

4. Žarko Tušek, potpredsjednik 
Županijske skupštine 

Zdravko Tušek, vijećnik Županijske 
skupštine 

5. Jasna Petek, zamjenica 
župana 

Martina Gregurović – Šanjug, v.d. 
pročelnika, Upravni odjel za 
zdravstvo, socijalnu skrb, udruge i 
mlade 

6. Anđelko Ferek Jambrek, 
zamjenik župana 

Sanja Mihovilić, pročelnica, 
Upravni odjel za gospodarstvo, 
poljoprivredu, promet, 
komunalnu infrastrukturu i EU 
fondove 

PREDSTAVNICI ZAGORSKE RAZVOJNE AGENCIJE D.O.O. 
 ČLAN ZAMJENA ČLANA 

7. Karolina Barilar, direktorica Helena Matuša, zamjenica 
direktorice 

PREDSTAVNICI VELIKIH I MANJIH GRADOVA S PODRUČJA ŽUPANIJE 
 ČLAN ZAMJENA ČLANA 

8. Zoran Gregurović, 
gradonačelnik, grad Krapina 

Jelena Milčić, pročelnica, 
Upravni odjel za financije, 
proračun, javnu nabavu i 
gospodarstvo, grad Krapina 

9. Ivan Hanžek, gradonačelnik, 
grad Zabok 

Nevenka Gregurić, zamjenica 
gradonačelnika, grad Zabok 

10. Marko Vešligaj, gradonačelnik, 
grad Pregrada 

Ivan Škrinjar, zamjenik 
gradonačelnika, grad Pregrada 

11. Juraj Srebačić, gradonačelnik, 
grad Donja Stubica 

Luka Tepeš, zamjenik 
gradonačelnika Grada Donja 
Stubica, 

12. Zlatko Brlek, gradonačelnik, Gordan Šoban, pročelnik 
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Zagorje grad Klanjec Jedinstvenog upravnog odjela 
Grada Klanjca 

13. Stanko Majdak, 
gradonačelnik, grad Zlatar 

Jasenka Auguštan – Pentek, 
zamjenica gradonačelnika 
Grada Zlatara 

14. Ivan Tuđa, gradonačelnik, 
grad Oroslavje 

Elizabeta Škvorčec, predsjednica 
Udruge mladih Feniks 

PREDSTAVNICI OPĆINA S PODRUČJA ŽUPANIJE 
 ČLAN ZAMJENA ČLANA 

15. Marko Kos, načelnik, općina 
Sveti Križ Začretje 

Stjepan Ciglenečki, zamjenik 
načelnika, općina Sveti Križ 
Začretje 

16. Robert Greblički, načelnik, 
općina Veliko Trgovišće 

Štefanija Benko, pročelnica 
Općine Veliko Trgovišće 

17. Zvonko Jutriša, načelnik, 
općina Hum na Sutli 

Rajko Jutriša, zamjenik načelnika, 
općina Hum na Sutli 

18. Branko Tukač, načelnik, 
općina Hrašćina 

Kristina Ondrašek, pročelnica 
Općine Hrašćina 

19. Josip Milički, načelnik, Marija 
Bistrica 

Suzana Hajnić, samostalni upravni 
referent Općine Marija Bistrica 

20. Zvonko Škreblin, načelnik, 
Desinić 

Milivoj Dravinec, zamjenik 
načelnika Općine Desinić 

21. Želimir Vlaisavljević, zamjenik 
načelnika Općine Kumrovec 

Dragutin Ulama, načelnik, 
Kumrovec 

PREDSTAVNICI VISOKOŠKOLSKIH USTANOVA, PRUŽATELJA OBRAZOVNIH 
USLUGA I USLUGA OSPOSOBLJAVANJA 

 ČLAN ZAMJENA ČLANA 
22. Sikirica Nenad, Veleučilište 

Hrvatsko Zagorje Krapina 
Zubić Ivica, Veleučilište Hrvatsko 
Zagorje Krapina 

23. Tihomir Vrančić, ravnatelj, 
Pučko otvoreno učilište Zabok 

Ivan Vančina, voditelj 
obrazovanja, Pučko otvoreno 
učilište Zabok 

24. Samson Štibohar, ravnatelj, 
Osnovna škola Krapinske 
Toplice 

Željko Fort, Osnovna škola 
Krapinske Toplice 

25. Zdenko Kobeščak, ravnatelj, 
Osnovna škola Stjepana 
Radića, Brestovec Orehovički 

Ivančica Boroš, Osnovna škola 
Stjepana Radića, Brestovec 
Orehovički 

26. Božica Šarić, ravnateljica, 
Škola za umjetnost, dizajn, 
grafiku i odjeću Zabok 

Valentina Đurek, prof. 
informatike,  Škola za umjetnost, 
dizajn, grafiku i odjeću Zabok 

27. Marija Laginja, pedagoginja 
Srednja škola Krapina 

Ksenija Rissi, pedagoginja 

28. Zlatko Radman, ravnatelj, 
Srednja škola Bedekovčina 

Tajana Sedak Benčić, voditelj 
smjene i satničar, Srednja škola 
Bedekovčina 

PREDSTAVNICI GOSPODARSKIH I SOCIJALNIH PARTNERA S PODRUČJA 
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Zagorje ŽUPANIJE 
 ČLAN ZAMJENA ČLANA 

29. Mirjana Jurman, predstojnica, 
Hrvatski zavod za 
zapošljavanje, PU Krapina 

Vesna Hriberski, Hrvatski zavod za 
zapošljavanje, PU Krapina 

30. Tomislav Jadan, ravnatelj, 
Zavod za javno zdravstvo 
Krapinsko-zagorske županije 

Marina Stanković Gjuretek, 
voditeljica Odjela za socijalnu 
medicinu Zavoda za javno 
zdravstvo Krapinsko-zagorske 
županije 

31. Davor Gredičak, dr. med. 
spec. fizijatar, ravnatelj, 
Specijalna bolnica za 
medicinsku rehabilitaciju 
Stubičke Toplice 

Krešimir Škof, mag. iur., zamjenik 
ravnatelja,  Specijalna bolnica za 
medicinsku rehabilitaciju Stubičke 
Toplice 

32. Josip Grilec, predsjednik, 
Hrvatska gospodarska komora, 
Županijska komora Krapina 

Janja Kantolić, viši stručni 
suradnik,  Hrvatska gospodarska 
komora, Županijska komora 
Krapina 

33. Davor Pleško, predsjednik, 
Obrtnička komora Krapinsko-
zagorske županije 

Renata Vranić, tajnica, Obrtnička 
komora Krapinsko-zagorske 
županije 

34. Vlasta Krklec, ravnateljica, 
Muzeji Hrvatskog zagorja 

Branka Šprem-Lovrić, Muzeji 
Hrvatskog zagorja 

35. 
Tihomir Premužak, direktor, 
VETROPACK STRAŽA d.d. 

Damir Gorup, direktor informatike 
i kadrova  VETROPACK STRAŽA 
d.o.o. 

36.  Marijan Hohnjec, KOSTEL 
PROMET d.o.o. 

Robert Posavec, KOSTEL PROMET 
d.o.o. 

PREDSTAVNICI ORGANIZACIJA CIVILNOG DRUŠTVA S PODRUČJA 
ŽUPANIJE 

 ČLAN ZAMJENA ČLANA 
37. Dubravko Žerjavić, član 

 
Jasminka Šaško, Udruga Vino 
Zagorje 

38. Veronika Kolman, 
predsjednica Županijski savjet 
mladih 

Vedran Kašić, član Županijskog 
savjeta mladih 

39. Ivana Radanović, Mreža 
udruga Zagor 

Zvonimir Babić, Mreža udruga 
Zagor 

40. Nada Smrekar, Društvo 
multiple skleroze Krapinsko-
zagorske županije 

Svjetlana Pripeljaš, Društvo 
multiple skleroze Krapinsko-
zagorske županije 

41. Darko Milinković , predsjednik 
Saveza 
pčelarskih udruga Krapinsko-
zagorske županije  

Zdravko Bedeniković, član 
Saveza pčelarskih udruga 
Krapinsko-zagorske županije  

42. Josip Horvatin, Udruga Ivan Maligec, član udruge 
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Zagorje dragovoljaca i veterana 
Domovinskog rata Krapinsko-
zagorske županije 

43. Društvo naša djeca Zabok Sonja Borovčak, predsjednica  
Društva naša djeca Zabok 

 

Član partnerskog vijeća imenuje se na razdoblje trajanja planskog 

dokumenta politike regionalnog razvoja (do 2020. godine). Član 

partnerskog vijeća ima zamjenika koji zamjenjuje člana u slučaju njegove 

spriječenosti. Zamjenik člana ima sva ovlaštenja člana partnerskog 

vijeća.  

Zamjenik člana partnerskog vijeća imenuje se na isti način i u istom 

postupku kao i član partnerskog vijeća.
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Zagorje  

DJELOKRUG RADA PARTNERSKOG 
VIJEĆA 
 

RAD VIJEĆA 
 

Partnersko vijeće na osnivačkoj sjednici donosi poslovnik o radu kojim 

određuje način izbora predsjednika i zamjenika predstavnika partnerskog 

vijeća, način rada partnerskog vijeća ii druga pitanja bitna za rad 

partnerskog vijeća, sukladno odredbama Zakona o regionalnom razvoju 

Republike Hrvatske.  

Partnersko vijeće ima predsjednika i zamjenika koji ga zamjenjuje u 

slučaju spriječenosti.  

Predsjednika i zamjenika predsjednika partnerskog vijeća bira partnersko 

vijeće iz redova svojih članova na rok od godinu dana. Predsjednik i 

zamjenik mogu biti ponovo birani.  

Partnersko vijeće je savjetodavno tijelo putem kojeg se osigurava 

ostvarenje načela partnerstva u pripremi i praćenju planskih dokumenta 

politike regionalnoga razvoja, u pripremi izvješća o napretku u provedbi 

tih dokumenata te u njihovom vrednovanju.  

Tijelo odgovorno za pripremu planskog dokumenta uključuje u svoj rad 

partnersko vijeće i to prilikom analize i identifikacije potreba razvoja, 

određivanja i odabira prioriteta i s njima povezanih specifičnih ciljeva, 

dodjeljivanja sredstava, utvrđivanja pokazatelja ostvarenja planskog 

dokumenta, provedbe horizontalnih načela, a predstavnike partnerskog 

vijeća uključuje u odbor za praćenje provedbe planskog dokumenta.  

 Partnersko vijeće posebno pridonosi prepoznavanju zajedničkih 

razvojnih prioriteta različitih dionika; prepoznavanju i predlaganju 

strateških projekata te praćenju njihovih učinaka na razvoj; stvaranju 

kapaciteta i mogućnosti za poticanje i ubrzavanje društveno-

gospodarskog razvoja; uspostavi integriranog razvoja uvažavanjem 

problema i potreba različitih kategorija dionika regionalnog razvoja.  
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Zagorje SJEDNICE I NAČIN RADA PARTNERSKIH VIJEĆA 
 

Sjednice partnerskih vijeća saziva predsjednik partnerskog vijeća.  

Predsjednik partnerskog vijeća odgovoran je za pravovremeno 

dostavljanje relevantnih informacija i dokumenata svim članovima 

partnerskog vijeća i jednostavan pristup istima (slanje elektroničkom 

poštom, objava na mrežnim stranicama i sl.); osiguranje dovoljnog 

vremena članovima partnerskog vijeća za analizu i komentiranje 

dokumenta u procesu izrade i provedbe planskih dokumenta politike 

regionalnoga razvoja; dostupnost kanala preko kojih članovi partnerskog 

vijeća mogu postavljati pitanja, očitovati se na predložene dokumente 

te putem kojih će biti obaviješteni o načinu postupanja po njihovim 

očitovanjima.  

Sjednice partnerskog vijeća održavaju se najmanje dvaput godišnje. Na 

sjednice partnerskog vijeća mogu se po potrebi pozivati i predstavnici 

tijela državne uprave, drugih javnih tijela te predstavnici znanstvene i 

stručne javnosti, organizacija civilnog društva, udruženja poslodavaca i 

predstavnici sindikata koji nisu članovi partnerskog vijeća. 

 

 


