Poslovnik o radu Gospodarsko-socijalnog vijeca u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji — nesluzbeni prociséeni tekst!

I. OPCE ODREDBE )
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada Gospodarsko-socijalnog vije¢a u
Krapinsko-zagorskoj zupaniji (dalje u tekstu: Vijece), a posebno:
predsjednik i potpredsjednici Vijeca,
sazivanje sjednica Vijeca,
radna tijela Vijeca,
javnost rada Vijeca i
druga pitanja znacajna za rad Vijeca.

II. PREDSJEDNIK I POTPREDSIEDNICI VIJECA

Clanak 2.
Vijee ima predsjednika i dva potpredsjednika.
Predsjednika i potpredsjednika Vijeca biraju clanovi Vijeca, vedinom
glasova na vrijeme od godine dana, naizmjeni¢no iz reda sva tri socijalna
partnera.

Clanak 3.
Predsjednik Vijeca:
predsjedava Vijecem,
predstavlja Vijece,
saziva sjednice Vijeca,
predlaze dnevni red sjednica,
nadzire izvrSavanje zakljucaka Vijeca,
obavlja i druge poslove koje mu povijeri Vijece.

Predsjednika Vijeca u sluCaju njegove odsutnosti zamjenjuje jedan od
potpredsjednika kojeg odredi predsjednik Vijeca.

I1I. SAZIVANJE SJEDNICA VIJECA

! Obuhvaéa Poslovnik donesen na 1. sjednici GSV-a odrzanoj dana 18.lipnja 2002. godine i njegove Izmjene
i dopune od 9. studenog 2006.)



Clanak 4.

Sjednicu Vije¢a saziva predsjednik Vije¢a na vlastitu inicijativu, a duzan ju
je sazvati na temelju odluke Vijeca ili na pisani zahtjev jednog od socijalnih
partnera.

Sjednice Vije¢a odrzavaju se u pravilu jednom mjese¢no, a najmanje
jednom u tri mjeseca.

Clanak 4a.

Vijece ima tajnika.

Tajnika imenuje Vijeée, na prijedlog predsjednika Vijeca, na Cetiri godine,
nakon kojeg roka moze biti ponovno imenovan.

Tajnik moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka vremena na koje je
imenovan.

Tajnik za rad odgovara Vijecu.

Tajnik priprema sjednice Vije¢a, pomaZe predsjedniku Vije¢a u obavljanju
drugih poslova u vezi s radom Vijeéa, koji su odredeni ovim Poslovnikom.

U pripremanju sjednice Vijeca tajnik osobito brine o pravodobnosti izrade
materijala, uskladenosti materijala s propisima i ovim Poslovnikom, o dostavi
materijala, o organiziranju odrzavanja sjednica i izradi akata Vijeca.

Clanak 5.
Konstituirajucu sjednicu Vijeéa saziva zupan-zZupanica i istoj predsjedava do
izbora predsjednika Vijeca.

Clanak 6.
U radu na sjednici Vije¢a odnosno povjerenstva Vijeca mogu sudjelovati i
strucnjaci iz pojedinih podrucja, bez prava glasa.
Na sjednicu Vije¢a odnosno povjerenstva Vijeéa mogu se pozvati
predstavnici sindikata, udruga poslodavaca i Zupanije koji nisu Clanovi Vijeca te
druge osobe, o ¢emu odlucuje predsjednik Vijeca.

Clanak 7.
Dnevni red sjednice predlaZe predsjednik Vijeca.
Clanovima Vije¢a uz poziv za sjednicu Vije¢a dostavlja se, u pravilu, pisani
materijal o pojedinim tockama predlozenog dnevnog reda.
Poziv za sjednicu dostavlja se Clanovima Vijeca, u pravilu, najkasnije deset
dana prije datuma odrzavanja sjednice.



IV. ODLUCIVANJIE

Clanak 8.

Za pravovaljano odlucivanje o pitanjima iz nadleznosti Vijeca potrebno je
da sjednici prisustvuje natpolovicna vecina predstavnika svakog socijalnog
partnera.

Svi predstavnici jednog socijalnog partnera imaju u Vije¢u jedan zajednicki
glas.

Vijeée odlucuje vec¢inom glasova socijalnih partnera.

Socijalni partneri glasuju odvojeno i zatim izvjeS¢uju Vijeée o rezultatu svog
glasovanja, osim o proceduralnim i tehni¢kim pitanjima, kada svi socijalni
partneri glasuju zajedno.

Clanovi Vije¢éa - predstavnici jednog socijalnog partnera u slucaju
neodluénog rezultata glasovanja, glasovanje ponavljaju, a u slucaju ponovnog
neodlucnog rezultata smatra se da je prihvacen izvorni prijedlog predlagatelja.

Izdvojeno misljenje svakog socijalnog partnera unosi se u zapisnik i s istim
se obvezno upoznaju svi kojima se upucuje odluka Vijeéa, ukljucujudi i javnost.

V. ZAPISNIK

Clanak 9.
Na sjednicama Vijeca vodi se zapisnik.
U zapisniku se navodi tijek sjednice Vijeca, saZetak rasprave po pojedinim
tockama dnevnog reda, rezultat glasovanja i odluke koje je Vijece donijelo.
Zapisnik potpisuje predsjednik Vijeca.
Na pocetku sjednice Vije¢a usvaja se zapisnik s prethodne sjednice.

VI. RADNA TIJELA VIJECA

Clanak 10.

Vije¢e moze osnovati povjerenstva za pojedina pitanja iz svoje nadleznosti.
Stalna povjerenstva Vijeca jesu:
Povjerenstvo za porezni sustav i politiku placa,
Povjerenstvo za zaposljavanije, socijalnu politiku i zdravstvo,
Povjerenstvo za proracun,
Povjerenstvo za javne djelatnosti.
Odlukom o osnivanju povjerenstva Vije¢e odreduje broj clanova koje
samostalno imenuje.

Clan povjerenstva ne mora biti ¢lan Vijeca.



Clanak 11.
Misljenje povjerenstva o pojedinom pitanju obvezno se prezentira Vijecu
prilikom rasprave o tom pitanju.
Povjerenstvo o svom radu jednom godiSnje podnosi izvjesce Vijecu.

Clanak 12.
Na sjednici povjerenstva vodi se zapisnik.
Na rad povjerenstva na odgovarajuéi se nacin primjenjuju odredbe ovog
Poslovnika koje se odnose na sazivanje sjednica, odlucivanje i zapisnik.

VII. PROGRAM RADA VIJECA

Clanak 13.
Vijeée donosi godisnji program rada.
Svaki socijalni partner ima pravo dati svoje prijedloge za godiSnji program
rada Vijeca u okviru nadleznosti Vijeca.
Na temelju prijedloga iz prethodnog stavka predsjednik Vijeca predlaze
godisnji program rada Vijeca.

VIIL. JAVNOST RADA VIJECA

Clanak 14.
Op¢i akti VijeCa objavljuju se u «SluZzbenom glasniku Krapinsko-zagorske
Zupanije».

Clanak 15.
Vijece izvjeS¢uje javnost o svom radu i o radu svojih povjerenstava.
Izvjestitelji sredstava javnog priopCavanja imaju pravo pratiti rad Vijeca i
povjerenstava Vijeca i izvjeSéivati javnost o njihovom radu.
Predsjednik VijeCa moze davati sluzbena priopéenja za tisak i druga sredstva
javnog priopéavanja, a moze odrzati i konferenciju za tisak.

Clanak 16.
VijeCe jednom godiSnje podnosi izvieS¢e o svom radu VijeCu na nacionalnoj
razini.

IX. ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 17.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosSenja, a objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Krapinsko-zagorske Zupanije.»



