REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPAN

KLASA: 120-02/15-01/01
URBROJ: 2140/01-02-15-3
Krapina, 21. sije¢nja 2015.

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Prijedlog odluke o0 izmjenama i dopuni Odluke koeficijentima
za obracun place sluZzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima
Krapinsko-zagorske Zupanije

Na temelju clanka 10. stavka 1. Zakona o placama u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 28/10.) i ¢l. 32. Statuta Krapinsko-zagorske
zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije» broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13. 1
26/13. — procis€eni tekst), Zupan Krapinsko-zagorske Zupanije dana 21. sijecnja 2015.
godine donosi

ZAKLIUCAK

1. Utvrduje se Prijedlog odluke o izmjenama i dopuni Odluke o koeficijentima za obracun
place sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Krapinsko-zagorske Zupanije.

2. Prijedlog odluke nalazi se u privitku i ¢ini sastavni dio ovog Zakljucka te se upucuje
Zupanijskoj skupstini na razmatranje i usvajanje.

3. Za izvjestiteljicu se zaduzuje Petra Vranci¢ Lez, procelnica Upravnog odjela za opce i
zajednicke poslove.

ZUPAN
Zeljko Kolar

Dostaviti:

1. Zupanijska skupstina,
2. Za Zbirku isprava,
3. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

UPRAVNI ODJEL
ZA OPCE I ZAJEDNICKE POSLOVE

KLASA: 120-02/15-01/01
URBROJ: 2140/01-11-15-1
Krapina, 21. sijecnja 2015.

ZUPAN
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Nacrt prijedloga odluke o izmjenama i dopuni Odluke o koeficijentima za
obracun place sluzbenika i namjesStenika u upravnim tijelima Krapinsko-
zagorske Zupanije

PRAVNI TEMELJ: ¢lanak 10. stavak 1. Zakona o placama u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne Novine®“, broj 28/10., dalje u
tekstu: Zakon)

NADLEZNOST ZA DONOSENJE: Zupanijska skupstina
PREDLAGATELJ: Zupan

IZVJESTITELJICA: Petra Vranci¢ Lez, proc¢elnica Upravnog odjela za opce i
zajednicke poslove

OBRAZLOZENJE:

Zakonom o pla¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi propisana
su mjerila za odredivanje placa sluzbenika i namjestenika u upravnim odjelima i sluzbama
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

Clankom 8. Zakona propisano je da plaéu sluzbenika i namjestenika u
upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave ¢ini
umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik, odnosno
namjeStenik rasporeden i osnovice za obracun place, uvecan za 0,5 % za svaku navrSenu
godinu radnog staza.

Osnovica za obracun place sluzbenika i namjeStenika, sukladno c¢lanku 9.
Zakona utvrduje se kolektivnim ugovorom, a u slucaju da njime nije utvrdena — odlukom
Zupana.

Odredbom ¢lanka 10. stavka 1. Zakona propisano je da koeficijente za obracun
place sluzbenika i namjestenika odreduje odlukom predstavnicko tijelo Zupanije, na prijedlog



Zupana, a stavkom 2. istog ¢lanka da se koeficijenti odreduju unutar raspona koeficijenata od
1,00 do 6,00.

Temeljem ¢lanka 20. stavka 1. Zakona, Vlada Republike Hrvatske donijela je
Uredbu o klasifikaciji radnih mjesta sluZzbenika i1 namjeStenika u lokalnoj 1 podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 74/10. I 125/14, dalje u tekstu: Uredba),
odredbama koje su propisani nazivi radnih mjesta, te su radna mjesta svrstana u kategorije,
potkategorije, razine i klasifikacijske rangove.

Radna su mjesta klasificirana prema standardnim mjerilima utvrdenima
Zakonom o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine* broj: 86/08. 1 61/11.) a to su: potrebno stru¢no znanje, sloZzenost poslova,
samostalnost u radu, stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama i stupanj
suradnje s drugim tijelima i utjecaj na donoSenje odluka.

Clankom 9. Uredbe propisano je da se vaznost potkategorije i razine
potkategorije radnog mjesta u ukupnoj klasifikaciji radnih mjesta odreduje klasifikacijskim
rangom koji je odreden rednim brojem u Popisu radnih mjesta (koji je sastavni dio Uredbe), a
osnova je za vrednovanje radnih mjesta u odluci kojom se ureduju koeficijenti za obracun
placa.

Stavkom 4. istog ¢lanka Uredbe propisano je da, prilikom uredivanja placa, radna
mjesta unutar pojedinog klasifikacijskog ranga mogu biti jednako ili razli¢ito vrednovana, a
stavkom 5., da radna mjesta s klasifikacijskim rangom viSeg rednog broja ne mogu biti
vrednovana jednako ili viSe od radnih mjesta s klasifikacijskim rangom nizeg rednog broja.

Na 3. sjednici Zupanijske skupstine drzanoj 21. listopada 2013. Zupanijska
skupstina donijela je novu Odluku o ustrojstvu upravnih tijela Krapinsko-zagorske zupanije
(,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije broj 26/13.) 1 Odluku o koeficijentima za
obracun place sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Krapinsko-zagorske zupanije
(,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije* broj 26/13.),

Sukladno novoj Odluci o ustrojstvu upravnih tijela Krapinsko-zagorske zupanije,
7upan je donio pravilnike o unutarnjem redu upravnih tijela Zupanije &iji je sastavni dio i
sistematizacija radnih mjesta u svakom pojedinom upravnom tijelu. Pravilnici su objavljeni u
»3luzbenom glasniku Krapinsko-zagorske Zupanije®, brojevima: 30/13., 32A/13., 34/13,
16/14 1 18/14. Nakon donoSenja Pravilnika utvrdena je potreba da se vaze¢a Odluka o
koeficijentima dopuni odnosno izmijeni na nacin da se:

- utvrdi koeficijent za radno mjesto VviSi savjetnik — specijalist koje je
sistematizirano Pravilnikom o unutarnjem redu Upravnog odjela za poslove Zupanijske
skupstine (5,30), a koje je prema Uredbi radno mjesto 2. Klasifikacijskog ranga,

- promijeni koeficijent za radno mjesto voditelja odsjeka (rukovoditelj 1. razine)
sa 5,35 na 5,25, obzirom da je isto prema Uredbi radno mjesto 4. Klasifikacijskog ranga i za
isto se mora utvrditi manji koeficijent od radnog mjesta 2. Klasifikacijskog ranga (visi
savjetnik-specijalist s koeficijentom 5,30),

- promijeni koeficijent za radno mjesto unutarnjeg revizora sa 4,70 na 4,80 -
radno mjesto unutarnjeg revizora prema Uredbi je radno mjesto 4. Klasifikacijskog ranga i za
isto se, zbog slozenosti poslova, mora utvrditi veéi koeficijent od radnog mjesta 5.
Klasifikacijskog ranga (radno mjesto savjetnika s koeficijentom 4,70).

Prijedlog Odluke se, sukladno odredbama Zakona o radu (,,Narodne novine*
broj 93/14) o obvezi savjetovanja prije donosenja odluke vazne za polozaj radnika, dostavlja
sindikalnoj povjerenici Sindikata drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjestenika.

Slijedom iznijetog predlaze se Zupanu da Nacrt usvoji i utvrdi Prijedlog odluke o
izmjeni 1 dopuni Odluke o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjeStenika u



upravnim tijelima Krapinsko — zagorske Zupanije i isti uputi Zupanijskoj skupstini na
usvajanje.

PROCELNICA
Petra Vranci¢ Lez

Prilog:

1. Odluka o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima
Krapinsko-zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije* broj
26/13.),

2. Nacrt prijedloga odluke o izmjenama i dopuni Odluke o koeficijentima za obracun place
sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Krapinsko-zagorske zZupanije,

3. Prijedlog zakljucka.
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1. Upravni odjel za gospodarstvo i financije,

2. Upravni odjel za poljoprivredu,

3. Upravni odjel za poslove Zupana i Zupanijske
skupétine,

4. Upravni odjel za promet i komunalnu infras-
trukturu.

Clanak 22.

Pravilnike o unutarnjem redu upravnih tijela teme-
ljem ove Odluke donijeti ¢e Zupan u roku 30 dana od dana
stupanja na snagu ove Odluke.

Rjesenja o rasporedu sluzbenika i namjestenika
temeljem Pravilnika iz st. 1. ovoga Elanka donijeti ¢e se
u zakonom propisanim rokovima.

Clanak 23.

Procelnik Upravnog odjela za prostorno uredenje,
gradnju i zastitu okolia nastavlja obavljati poslove kao
procelnik navedenog upravnog tijela, protelnik Upravnog
odjela za obrazovanje, kulturu, 3port i tehnicku kulturu
nastavlja obavljati poslove kao procelnik navedenog
upravnog tijela, progelnik Upravnog odjela za opce i za-
jednitke poslove nastavlja obavljati poslove kao proelnik
navedenog upravnog tijela. ‘

Danom stupanja na snagu ove Odluke Zupan e
odrediti sluZbenike koji ¢e privremeno, do imenovanja
i stupanja na rad progelnika temeljem javnog natjecaja,
obnasati duznost proSelnika upravnih tijela iz €lanaka 7.,
8.,9., 10.1 13. ove Odluke. ,

U roku 8 dana po stupanju na snagu Pravilnika
o unutarnjem redu za upravna tijela iz ¢lanka 7., 8., 9.,
10. i 13. ove Odluke, Zupan ¢e raspisati javni natjecaj za
imenovanje pro&elnika tih upravnih tijela.

Clanak 24.

Sluzbenici i namjestenici upravnih tijela Zupanije
zateGeni u sluzbi na dan stupanja na snagu ove Odluke
nastavljaju raditi na svojim dosadasnjim radnim mjestima
te zadrZavaju plaéu i druga prava prema dosadasnjim rjese-
njima do donoSenja rjesenja iz Clanka 24. st. 2. ove Odluke.

Na sluzbenike i namjestenike koji ne budu raspore-
deni temeljem Pravilnika iz &lanka 24. st. 1. ove Odluke
primijeniti ¢e se odredbe Zakona o sluzbenicima i namje-
Stenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(«Narodne novine» broj 86/08. i 61/11.) o stavljanju na
raspolaganje.

Clanak 25.

Rijei i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni
u ovoj Odluci odnose se jednako na muski i zenski rod
bez obzira jesu li kori$teni u muskom ili Zenskom rodu.

Clanak 26.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaZiti
Odluka o ustrojstvu upravnih tijela Krapinsko-zagorske
Zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupani-
je» broj 16/10.).

Clanak 27.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,,SluZzbenom glasniku Krapinsko-zagorske Zu-
panije».

KLASA: 023-04/13-01/11
URBROJ: 2140/01-01-13-5
Krapina, 21. listopada 2013.
PREDSJEDNICA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Vlasta Hubicki, dr. vet. med., v.r.

Na temelju &lanka 10. stavka 1. Zakona o placama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine®, broj 28/10.) i &lanka 17. Statuta Krapinsko-zagorske upanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije”,
broj: 13/01., 5/06., 11/06. — protisceni tekst, 14/09. 1 11/13.) na prijedlog Zupana, na 3. sjednici odrzanoj dana21. listopada
2013. godine, Zupanijska skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije donosi

ODLUKU
0 KOEFICIJENTIMA ZA OBRACUN PLACE SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA U UPRAVNIM TIJELIMA
KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE
Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduju se koeficijenti za obratun place sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Krapin-

sko-zagorske Zupanije.

Clanak 2.
Koeficijeti iz &lanka 1. ove Odluke iznose:
KLASIFIKACIISKI
RADNO MJESTO HeERcrn RANG
1. PROCELNIK 6,00 I,
2. VODITELJ JEDINICE ZA UNUTARNJU REVIZIJU 6,00 1.
3. POMOCNIK PROCELNIKA 5,80 2.
4. VODITELJ ODSJEKA
(u skladu s ispunjenjem razine standardnih mjerila za 5,35 4,
potkategoriju rukovoditelja 1. razine)
5. VODITELJ ODSJEKA
(u skladu s ispunjenjem razine standardnih mjerila za 4,10 7.
potkategoriju rukovoditelja 2. razine)
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[6. SAVIETNIK
- Zza javnu nabavu
- za prostorno uredenje, gradnju i urbanu komasaciju

4,70

7. UNUTARNIJI REVIZOR

4,70

8. SAVJETNIK

- za poduzetni§tvo

- zaudruge

- za poljoprivredu

- za zajtitu okoli¥a

- za prostorno uredenje i gradnju
- za investicije

- za informatiku

- Za promet

- ostali savjetnici

4,50

9. VISI STRUCNI SURADNIK

- za promet i prometnu infrastrukturu

- za zaftitu okolisa

- za socijalnu skrb

- za poslove obrane

- za poslove skupstine i lokalne samouprave
- za pravne poslove

- za odnose s javno¥cu i protokol

- ostali vi§i stru¢ni suradnici

4,20

10. STRUCNI SURADNIK
- za promociju Zupanije

- za EU i regionalnu suradnju
- ostali stru&ni suradnici

3,80

11. VISI REFERENT

- za plansko-analiti¢ke poslove

- za obrazovanje

- za promet i prometnu infrastrukturu
- za komunalnu infrastrukturu

- za poslove Zupana

3,20

12. VISI REFERENT

- za poslove skupsitine

- za informatiku

- z4 prostorno uredenje i gradnju
- ostali vi$i referenti

3,15

13. REFERENT

- administrativni tajnik

- za kadrovske i opée poslove
- za poljoprivredu

2,60

11.

14. REFERENT

- knjigovoda,

- blagajnik

- likvidator

- uradunovodstvu

- za prostorno uredenje i gradnju
- za zdravstvo i socijalnu skrb

- za obrazovanje

- za poslove Zupana i Zupanijske skupstine
- u pisarnici

- u pismohrani

2,50
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[15. REFERENT

- u pisarnici i arhivi ispostave

- zap socijalnu skrb P 2,40 L
- ostali referenti

16. TEHNICAR ZA ODRZAVANIE 2,50 11.
17. VOZAC 2,60 1,
18. SPREMAC 1,50 13.

Clanak 3.

Izrazi koji se u ovoj Odluci koriste za osobe, a u
muskom su rodu, neutralni su i odnose se na muske 1
Zenske osobe.

Clanak 4.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaZiti
Odluka o koeficijentima za obratun place sluzbenika i
namjestenika u upravnim tijelima Krapinsko-zagorske
zupanije (,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupani-
je*, broj 17/10., 34/10. 126/12.).

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,,Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske Zu-
panije*.

KLASA: 120-02/13-01/01
URBROJ: 2140/01-01-13-5
Krapina, 21. listopada 2013
PREDSJEDNICA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Vlasta Hubicki, dr. vet. med., V..

Temeljem ¢lanka 67. i 68. Zakona o vodama
(“Narodne novine” broj 153/09, 63/11, 130/11156/13.) i
¢lanka 17. Statuta Krapinsko-zagorske 7upanije (,,Sluz-
beni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije” broj 13/01,
5/06, 11/06-procisceni tekst, 14/09 i 11/13.), uz prethodno
misljenje Hrvatskih voda KLASA: 325-04/13-01/363,
URBROJ: 374-25-3-13-3 od 04. listopada 2013., Zupanij-
ska skupstina Krapinsko-zagorske 7upanije na 3. sjednici
odrzanoj dana 21. listopada 2013. donijela je

ODLUKU
O ODVODNJI OTPADNIH VODA U OKVIRU
SUSTAVA ODVODNJE ZABOK
1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Odredbe ove Odluke odnose se na sustav odvod-
nje Zabok, koji &ine gradovi: Zabok, Oroslavje i Donja
Stubica te opéine: Gornja Stubica, Stubicke Toplice, Be-
dekovéina, Sveti Kriz Zacretje, Veliko Trgovis¢e i Mace.

Ovom Odlukom propisuje se sadrzaj odredbi koji-
ma se, temeljem ovlasti iz Zakona o vodama (u daljnjem
tekstu; Zakon), odreduje osobito:

1. opce odredbe

2. na¢in odvodnje otpadnih voda s podru¢ja sustava
odvodnje Zabok,uklju¢ivo iz naseljenih mjesta i izvan
njih,

3. natin odvodnje onetis¢enih oborinskih voda koje
se ne isputaju u sustav javne odvodnje,

4. zemljopisne podatke 0 mjestima ispustanja otpad-
nih voda iz sustava javne odvodnje u tijelo povriinskih
voda,

5. uvjete ispustanja otpadnih voda na podrudjimana
kojima je i na kojima nije izgraden sustav javne odvodnje,

6. grani¢ne vrijednosti emisija otpadnih voda koje
nisu tehnologke,a ispudtaju se u gradevine javne odvodnje,
sabirne i septicke jame,

7. nadleznosti odrzavanja sustava javne odvodnje,

8. uvjeti odrzavanja bioloskih uredaja za procisca-
vanje sanitarnih otpadnih voda, odrzavanja i praZnjenja
sabirnih i septickih jama,

9. upucivanje na obvezu prikljutenja na gradevine
javne odvodnje sukladno odluci o prikljugenju na ko-
munalne vodne gradevine i op¢im i tehni¢kim uvjetima
isporuke vodnih usluga,

10. nadin i uvjete davanja koncesije za crpljenje i
praznjenje sabirnih i septickih jama,

11. nadin i uvjete davanja koncesije za pruzanje
javne usluge procis¢avanja otpadnih voda,

12. sastav otpadnih voda koje se ispustaju u sustav
javne odvodnje,

13. odrzavanje sustava javne odvodnje,

14. nadzor,

15. prekr3ajne odredbe,

16. prijelazne i zavrine odredbe.

Clanak 2.

Javna odvodnja je djelatnost skupljanja otpadnih
voda, njihovog dovodenja do uredaja za prociséavanje,
pro&is¢avanja i izravnoga ili neizravnog ispustanja u
povrsinske vode, obrade mulja koji nastaje u procesu
procidcavanja, ako se ti poslovi obavljaju putem gradevina
javne odvodnje, te upravljanje tim gradevinama. Javna
odvodnja uklju¢uje praZnjenje i crplienje i odvoz otpadnih
voda iz septickih i sabirnih jama.

Djelatnost javne odvodnje na podrucju sustava
odvodnje iz prethodnog ¢lanka obavlja tvrtka “Zagorski
vodovod”d.o.o.

Pravna osoba moze koncesijom ste¢i pravo pruZa-
nja javne usluge protiicavanja otpadnih vodai/ili pravo
izvodenja ili projektiranja i izvodenja radova u djelatnosti
protiséavanja otpadnih voda te pruzanja javne usluge
praZnjenja i odvoza otpadnih voda iz septickih i sabirnih
jama.

Clanak 3.

Pojedini izrazi upotrijebljeni u ovoj Odluci imaju
slijedeca znacenja:

“Otpadne vode” su sve potencijalno onetis¢ene
tehnologke, sanitarne, oborinske i druge vode.

— sanitarne otpadne vode - otpadne vode koje se
nakon koridtenja ispustaju iz stambenih objekata, ugosti-
teljstva, ustanova, vojnih objekata i drugih neproizvodnih
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 120-02/15-01/01
URBROJ: 2140/01-01-15-4
Krapina,

Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. Zakona o placama u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 28/10.) i ¢lanka 17. Statuta Krapinsko-
zagorske zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije* broj: 13/01., 5/06.,
14/09., 11/13. i 26/13 — pro&iséeni tekst), na prijedlog Zupana, Zupanijska skupstina
Krapinsko-zagorske Zupanije na 11. sjednici odrzanoj dana 2015. godine,
donijela je

ODLUKU
o izmjenama i dopuni Odluke o koeficijentima za obracun place sluzbenika i
namjeStenika u upravnim tijelima Krapinsko-zagorske Zupanije

Clanak 1.

U Odluci o koeficijentima za obracun place sluZzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima
Krapinsko-zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije®, broj 26/13) u
¢lanku 2. kod radnog mjesta pod rednim brojem 4. Voditelj odsjeka koeficijent ,,5,35% se brise
i umjesto toga dolazi koeficijent ,,5,25%.

U tabeli u istom ¢lanku iza radnog mjesta pod rednim brojem 5. dodaje se kako slijedi:

5.a VISI SAVIJETNIK - SPECIJALIST 5,30 2.

U istom ¢lanku kod radnog mjesta pod rednim brojem 7. Unutarnji revizor, koeficijent ,,4,70
se briSe i umjesto toga dolazi koeficijent ,,4,80%.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu prvi dan od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku

Krapinsko-zagorske Zupanije®.

PREDSJEDNICA
ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Vlasta Hubicki, dr. vet. med.



Dostaviti:

Zupan Krapinsko-zagorske Zupanije,

Ured drzavne uprave u Krapinsko-zagorskoj zupaniji,
Upravni odjel za opce 1 zajednicke poslove,

Upravni odjel za financije, proracun i javnu nabavu,
Sindikalna povjerenica,

Za Zbirku isprava,

Za prilog zapisniku,

»Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije®, za objavu,
Pismohrana.
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