Upravni odjel za prostorno uredenje i gradnju

Klasa: 112-01/09-01/01
Urbroj: 2140/01-07-01-09-1
Krapina, 06. oZujka 2009.

Na temelju ¢lanka 19. st. 1. i ¢lanka 86. st. 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» broj 86/08 — u daljnjem tekstu: Zakon), proCelnica Upravnog odjela za
prostorno uredenje i gradnju Krapinsko-zagorske Zupanije raspisuje

NATJECAJ
za prijam u sluzbu
u Krapinsko-zagorsku zupaniju, Upravni odjel za
prostorno uredenje i gradnju na radna mjesta

1. struéni suradnik/ca za planiranje uredenja prostora — mjesto rada Krapina - 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme
Opéi uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Osim opéih uvjeta za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunjavati sliede¢e posebne uvjete:

- VSS arhitektonske struke

- 16 mjeseci radnog staza u struci

— polozen drzavni stru¢ni ispit

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu.

2. visi upravni referent/ica — mjesto rada Klanjec — 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme
Opéi uvjeti za prijam u sluzbu su:

— punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Osim opéih uvjeta za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunjavati sliedece posebne uvjete:
— VSS pravne struke

- 5 godina radnog staza u struci

— poloZen drZavni struéni ispit

— poznavanje rada na osobnom raCunalu.

3. vjezbenik/ca - 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme - za obavljanje viezbenickog staza u trajanju od 12 mjeseci
Opéi uvjeti za prijam u sluzbu su:
— punoljetnost,
— hrvatsko drzavljanstvo,
— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.
Osim opéih uvjeta za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunjavati sliede¢e posebne uvjete:
- VSS arhitektonske struke
- bez radnog staza u struci.
Za radna mjesta pod 1. i 2. obavezni je probni rad od tri mjeseca.
Na natjeCaj se mogu ravnopravno prijaviti kandidati oba spola.
U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona



Za radna mjesta pod 1. 2. u sluZzbu se moZe primiti i osoba koja ima potreban radni staz u struci, a nema
polozen drzavni stru¢ni ispit, pod uvjetom da ispit polozi u roku od godine dana od prijma u sluzbu.

Za radno mjesto pod 3. u sluzbu se moZe primiti i osoba s radnim stazem u struci kra¢im od vremena
propisanog za vjezbenicki staz.

Uz prijavu na natje€aj za radna mjesta pod 1. i 2. kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,
- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (izvornik ili presliku domovnice),
- dokaz o struénoj spremi (izvornik ili presliku diplome),
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci, (izvornik ili presliku),
- potvrdu ili drugi odgovarajuéi dokaz o trazenom radnom stazu u struci (npr. ugovor o radu, potvrdu poslodavca,
rieSenje o rasporedu), izvornik ili presliku,
- presliku radne knjiZice,
- dokaz o polozenom drzavnom struénom ispitu (izvornik ili presliku uvjerenja odnosno svjedodzbe),
Uz prijavu na natje€aj za radno mjesto pod 3. kandidati su duzni priloziti:
— Zivotopis,
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (izvornik ili presliku domovnice),
- dokaz o stru¢noj spremi (izvornik ili presliku diplome),
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci, (izvornik ili presliku),
— presliku radne knjizice

Kandidat koji bude izabran duZan je priloZiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, prije dono3enja rjeSenja o
prijmu u sluzbu.

NatjeCajni postupak obuhvaca obaveznu prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata putem pisanog
testiranja i intervjua. Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvijete iz natje¢aja.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri smatra se da je povukao prijavu na natje€aj.

Na web-stranici Krapinsko-zagorske Zupanije www.kr-zag-zupanija. hr (natjecaji za prijam u sluzbu), objaviti ¢e
se opis poslova i podaci o placi za radna mjesta koja se popunjavaju ovim Natje¢ajem, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg podrugja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru.

Povjerenstvo za provedbu natjeaja utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja, te Ce
na istoj web-stranici i na Oglasnoj plo¢i Krapinsko-zagorske Zupanije objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrZavanja provjere.

Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja o tome ¢ée biti obavijesteni pisanim putem.

Pisane prijave na natjeCaj, s obaveznom naznakom za koje radno mjesto se prijava podnosi, i s obaveznim
prilozima podnose se na adresu: Krapinsko-zagorska Zupanija, Krapina, Magistratska 1, SluZba za kadrovske i opée
poslove, s naznakom. «Natje€aj za prijam u sluzbu u Upravni odjel za prostorno uredenje i gradnju za radno mjesto
(navesti naziv radnog mjesta za koje se kandidat prijavijuje)» u roku od 15 dana od dana objave natje¢aja u ,Narodnim
novinamay.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjeca.

O rezultatima natjeaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
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