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Na temelju ¢lanka 53.a stavka 1. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine” broj 33/01., 60/01. - vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07., 125/08., 36/09.,
150/11., 144/12. i 19/13. - procisceni tekst) i ¢lanka 19. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj 86/08. i 61/11.), Zupan
Krapinsko-zagorske Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za imenovanje procelnika Ureda zupana

Procelnik/proc¢elnica Ureda Zupana — 1 izvrSitelj/izvrsiteljica na neodredeno vrijeme, uz obvezan
probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Na ovaj Javni natjeCaj za imenovanje procelnika/procelnice Ureda Zupana (dalje u tekstu: Natjecaj) mogu
se ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, a rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom
Natjecaju odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li koriSteni u musSkom ili
Zenskom rodu.

Posebni uvjeti:
— magistar struke ili struéni specijalist druStvene struke,
— najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,
— poloZen drzavni strucni ispit,
— organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesSno upravljanje
upravnim tijelom,
— znanje rada na osobnom racunalu,
— znanje engleskog jezika.

Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu:
— punoljetnost,
— hrvatsko drZavljanstvo,
— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, a nema polozen drzavni strucni
ispit, moZe biti imenovana pod uvjetom da ispit polozi u roku od jedne godine od imenovanja.

Na Natjecaj se mogu javiti i osobe koje su po prijasnjim propisima stekle visoku stru¢nu spremu drustvene
struke.



Ne mozZe biti imenovana osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluZbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Uz pisanu prijavu, podnositelji prijave duzni su priloZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vaze¢e osobne iskaznice, putovnice, vojne iskaznice ili
domovnice),

- dokaz o struénoj spremi (preslika diplome, potvrde ili uvjerenja),

- uvjerenje o nekaZznjavanju izdano od nadleznog suda (ne starije od 6 mjeseci od zadnjeg dana roka
za podno3enje prijava na Natjecaj),

- vlastoruéno potpisanu izjavu da kod kandidata ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,

- dokaz o poloZzenom drzavnom struénom ispitu (izvornik ili preslika svjedodZbe, uvjerenja,
potvrde),

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis elektroni¢kog zapisa podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od najmanje pet godina, iz kojeg
je vidljivo da je podnositelj prijave obavljao poslove u trazenoj stru¢noj spremi i struci i razdoblje
u kojem je obavljao te poslove, a koje radno iskustvo je evidentirano u elektronickom zapisu ili
potvrdi Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (preslik ugovora o radu, rjeSenja ili potvrde
poslodavca),

- dokaz o znanju engleskog jezika (preslika isprave iz koje je vidljivo da je kandidat poloZio ispit iz
engleskog jezika kroz skolovanje kojime je steCena stru¢na sprema traZzena ovim NatjeCajem —
indeksa, potvrde visokoskolske ustanove i sl. ili preslika potvrde, svjedozbe i sl. Skole stranih
jezika)

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duZan je u prijavi na
Natjecaj pozvati se na to pravo te o tome priloziti dokaze i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Natje€ajni postupak obuhvaca prethodnu provjeru znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja, provjere
prakti¢nog rada (provjera znanja rada na osobnom racunalu) i intervjua.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
Natjecaja.

Ako podnositelj prijave ne pristupi prethodnoj provjeri, smatra se da je povukao prijavu na Natjecaj.

Na web-stranici Krapinsko-zagorske Zupanije www.kzz.hr objaviti ¢e se opis poslova i podaci o plaéi za
radno mjesto koje se popunjava ovim NatjeCajem, nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg je podrucja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za
prethodnju provjeru znanja i sposobnosti. Povjerenstvo za provedbu Javnog natjeCaja za imenovanje
pro¢elnika Ureda Zupana utvrditi ¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz Natjecaja te ¢e na
istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i Krapinsko-zagorske Zupanije objaviti mjesto i vrijeme
odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti, najmanje 5 dana prije odrZavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti.

Pisane prijave na Natjecaj, s obaveznim prilozima, podnose se u roku od 15 dana od dana objave
Natjecaja u “Narodnim novinama”, na adresu: Krapinsko-zagorska Zupanija, Povjerenstvo za provedbu
Javnog natjeGaja za imenovanje pro¢elnika Ureda Zupana, s naznakom: »Javni natjeCaj za imenovanje
proc¢elnika Ureda Zupanas, 49000 Krapina, Magistratska 1.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u Natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz NatjeCaja ne
smatra se kandidatom prijavljenim na NatjeCaj i o istome ¢e biti pisano obavijeStena.



http://www.kzz.hr/

Kandidat koji bude izabran duZan je dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije donoSenja
rieSenja o imenovanju.
O rezultatima Natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
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