SLUZBA ZA ZAJEDNICKE POSLOVE
Klasa: 112-02/09-01/15

Urbroj: 2140/01-13-09-1

Krapina, 02. prosinca 2009.

Na temelju c¢lanka 19. st. 1. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» broj 86/08. — u daljnjem tekstu:
Zakon), procelnica Sluzbe za zajedniCke poslove Krapinsko — zagorske Zupanije, raspisuje

NATJECAJ
za prijam u sluzbu u Odsjek za javnu nabavu
Sluzbu za zajednicke poslove Krapinsko-zagorske Zupanije
na radno mjesto

- VOZACA/ICE - 1 izvriitelja/ice na neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od tri
mjeseca

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:
- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo,
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunjavati sljede¢e posebne uvjete:
- SSSili KV vozac,
- najmanje 1 godina radnog staza u struci,
- posebna zdravstvena sposobnost.

Na natjec¢aj se mogu ravnopravno prijaviti kandidati oba spola.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 16.
Zakona.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duZzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom
statusu i1z koje je vidljivo navedeno pravo, te dokaz o nezaposlenosti.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (izvornik ili presliku domovnice),

- dokaz o stru¢noj spremi (izvornik ili presliku svjedodzbe),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci, (izvornik
ili presliku),

- potvrdu ili drugi odgovaraju¢i dokaz o trazenom radnom stazu u struci, npr. ugovor o radu,
potvrdu poslodavca, rjeSenje o rasporedu, potvrdu mirovinskog osiguranja ( izvornik ili



presliku),
- presliku radne knjizZice.

Kandidat koji bude izabran duzan je priloziti i uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj
sposobnosti, prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Natjecajni postupak obuhvaca obaveznu prethodnu provjeru sposobnosti kandidata
putem intervjua. Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Na web-stranici Krapinsko-zagorske zupanije www.kr-zag-zupanija.hr (natjecaji
za prijam u sluzbu), objaviti ¢e se opis poslova i podaci o pla¢i za radno mjesto koje se
popunjava ovim NatjeCajem 1 nadin obavljanja prethodne provjere sposobnosti kandidata.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjeCaja, te ¢e na istoj web-stranici i na Oglasnoj plo¢i Krapinsko-
zagorske Zupanije objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne provjere sposobnosti
kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.

Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja o tome ¢e biti obavijesteni
pisanim putem.

Pisane prijave na natjecaj, s obaveznim prilozima, podnose se na adresu: Krapinsko-
zagorska Zzupanija, Krapina, Magistratska 1, Sluzba za zajednicke poslove, Odsjek za
kadrovske 1 opce poslove, s naznakom: «Natjecaj za prijam u sluzbu u SluZzbu za zajednicke
poslove» u roku od 8 dana od dana objave natjecaja u ,,Narodnim novinama*“.

Nepotpune i nepravodobne prijave nefe se razmatrati, a osobe koje podnesu takve
prijave ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
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