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Sukladncelanku 19. stavku 1. Zakona o sluzbenicima i naraj@éima u lokalnoj i podrnoj
(regionalnoj) samoupravi («Narodne novine», broj086i 61/11.) vezano z#&lanak 29.
stavak 3. istog Zakona, prenik Upravnog odjela za prostorno deeje, gradnju i zastitu
okoliSa Krapinsko —zagorske Zupanije, raspisuje

OGLAS
za prijam u sluzbu na odraleno vrijeme u
Upravni odjel za prostorno uredenje, gradnju i zastitu okoliSa

1. VIS| REFERENT/REFERENTICA - 1 izvrsitelj na odréeno vrijeme od 6 mjeseci, zbog
obavljanja privremenih poslova, mjesto rada Klanggcobvezni probni rad od dva mjeseca.

Na ovaj Oglas za prijam u sluzbu na atineo vrijeme u Upravni odjel za prostornodesje,
gradnju i zastitu okoliSa (dalje u tekstu: Oglaspgu se ravnopravno prijaviti kandidati oba
spola, a rijéi i pojmovi koji imaju rodno zné&nje koristeni u ovom Oglasu odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na to jekoriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu i raspored m@oamjesto su:
— sveuilisni prvostupnik ili stréni prvostupnik grdevinske ili arhitektonske struke,
— najmanje | godina radnog iskustva na odgovérajyposlovima,
— polozen drzavni stkimi ispit i
— znanje rada na osobnontuaalu.

Opti uvjeti za prijam u sluzbu su:
— punoljetnost,
— hrvatsko drzavljanstvo,
— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radjpesia.

Uvjet striEnog znanja ispunjavaju i podnositelji prijave k&ji, po prijasnjim propisima stekli
viSu strénu spremu grdevinske ili arhitektonske struke.



U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje pestapreke izlanka 15. i¢lanka 16.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalrmmdriEnoj (regionalnoj) samoupravi.

Uz pisanu prijavu, kandidati su duzni priloZitiegslge priloge koji mogu biti i u neovjerenim
preslikama, a prije izbora kandidata pré&taie se izvornik:

— Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (véaZeosobna iskaznica, putovnica, vojna
iskaznica ili domovnica),

— dokaz o sté&enoj strignoj spremi (diploma, uvjerenje),

— uvjerenje nadleznog suda se protiv kandidata nekamheni postupak (ne starije od
6 mjeseci od zadnjeg dana roka za podnoSenje anjaWNatjéaj),

— vlastori&no potpisanu izjavu da za prijem u sluzbu ne pestapreke iZlanaka 15.

i 16. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u liodjai podruwinoj (regionalnoj)
samoupravi,

— dokaz o poloZzenom drzavnom simom ispitu (svjedodzba, uvjerenje),

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis Elekitkag zapisa o podacima
evidentiranim u ma&noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko oséagye ili
Potvrda o podacima evidentiranim u miatj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranije),

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaéaju poslovima u trajanju od najmanje jedne
godine, iz kojeg je vidljivo da je podnositelj @ve obavljao poslove u traZzenoj
struinoj spremi i struci i razdoblje u kojem je obavljso poslove, a koje radno
iskustvo je evidentirano u ispisu Elektrékog zapisa o podacima evidentiranim u
maticnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osapje ili Potvrdi o
podacima evidentiranim u matioj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (ugovor o radu, rjeSenje ili potvrdalpdavca).

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju ppasdnosti pri zapoSljavanju, moraju se
u prijavi pozvati na to pravo, odnosno prilozits@ne dokaze i tom statusu te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim mageti

Oglasni postupak obuh¥a obaveznu prethodnu provjeru znanja i sposobri@stdidata
putem pisanog testiranja, provjere préaktig rada (provjera znanja rada na osobnom
racunalu) i intervjua.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu ppst samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz Oglasa.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanjgposobnosti smatra se da je povukao
prijavu na Oglas.

¢e se opis poslova i podaci o ¢laa radno mjesto za koje se raspisuje ovaj Oglasn
obavljanja prethodne provjere znanja i sposobri@stdidata i iz kojeg podiya te pravni i
drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru.

Povjerenstvo za provedbu Oglasa za prijam u slugbadréeno vrijeme u Upravni odjel za
prostorno uréenje, gradnju i zastitu okoliSa (dalje u tekstuiady utvrditic¢e listu kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete iz Oglasa de na istoj web-stranici i na oglasnoj @lo
Krapinsko-zagorske Zupanije objaviti mjesto i vng odrzavanja prethodne provjere znanja i



sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrjav prethodne provjere znanja i
sposobnosti.

Pisane prijave na Oglas s obveznim prilozima poerges na adresu: Krapinsko-zagorska
Zupanija, Povjerenstvo za provedbu Oglasa za pujaizbu na oddeno vrijeme u Upravni
odjel za prostorno udenje, gradnju i zastitu okolisa, 49 000 Krapina,gMtratska 1, s
naznakom: “Oglas za prijam u sluzbu na dére vrijeme u Upravni odjel za prostorno
uredenje, gradnju i zastitu okoliSa® u roku &ddanaod dana objave Oglasa kod Hrvatskog
zavoda za zaposSljavanje, Pothra sluzbe Krapina.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi svepodatke i priloge navedene u
Oglasu.

Osobe koje ne& podnijeti pravodobnu i urednu prijavu iliGeeispunjavati formalne uvjete iz
Oglasa née se smatrati kandidatima prijavljenim na Oglas iistome ¢e biti pisano
obavijeStene.

Kandidat koji bude izabran duzan je priloziti i exgnje o zdravstvenoj sposobnosti prije
donosSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.

O rezultatima Oglasa kandid&g biti obavjeSteni u roku od 60 dana od dana isteka za
podnoSenje prijava.

PROCELNIK
mr. sc. Stjepandsc, dipl. ing. grd.

DOSTAVITI:

1. Upravni odjel za ofe i zajednike poslove,
za objavu,

2. Hrvatski zavod za zaposSljavanje,
Krapina, Ksavera Sanddbalskog 3,

3. Pismohrana.



