
REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA
KLASA: 021-04/12-01/15
URBROJ: 2140/01-01-12-1
Krapina, 23. svibnja 2012.

Na temelju članka 82. st. 1. Poslovnika Županijske skupštine Krapinsko-zagorske
županije (“Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije” broj 4/02., 5/06., 11/06. - pročišćeni
tekst, 14/09. i 21/09.) sazivam 16. sjednicu Županijske skupštine Krapinsko-zagorske županije
za

četvrtak, 31. svibnja 2012. godine s početkom u 12,00 sati.

Sjednica će se održati u maloj dvorani Pučkog otvorenog učilišta u Krapini, Šetalište
hrvatskog narodnog preporoda 13.

Za sjednicu predlažem slijedeći

D N E V N  I    R E D

1) Usvajanje Skraćenog zapisnika sa 15. sjednice Županijske skupštine Krapinsko-zagorske županije
održane 19. ožujka 2012. godine,

2) Prijedlog godišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Krapinsko-zagorske županije za 2011.
godinu,

3) Prijedlog odluke o dopuni Odluke o izvršavanju Proračuna Krapinsko-zagorske županije  za 2012.
godinu,

4) Izvješće o utrošku proračunske zalihe za razdoblje siječanj - travanj 2012. godine,
5) Regionalna energetska agencija Sjeverozapadne Hrvatske:

- Izvješće o radu za 2011. godinu,
- Financijsko izvješće za 2011. godinu,

6) Zagorska razvojna agencija d.o.o.- Godišnji izvještaj o stanju Društva za 2011. g.,
7) Krapinsko-zagorski aerodrom d.o.o. - Izvješće o radu i Financijsko izvješće za 2011. godinu,
8) Prijedlog zaključka o odobrenju sklapanja novog Društvenog ugovora trgovačkog društva

Krapinsko-zagorski Aerodrom d.o.o. za športsko turističku djelatnost,
9) Vatrogasna zajednica Krapinsko-zagorske županije - Izvješća za 2011. godinu i Planovi za 2012

godinu,
10) Hrvatski zavod za zapošljavanje, Područna služba Krapina - Kretanje na tržištu rada  u Krapinsko-

zagorskoj županiji za razdoblje I. - XII.  2011. godine,
11) Izvješća o financijskom poslovanju zdravstvenih ustanova za razdoblje siječanj-prosinac 2011. g.,



12) Izvješće o radu Povjerenstva za zaštitu prava pacijenata na području Krapinsko - zagorske
županije za   2011. godinu,

13) Prijedlog odluke o izmjeni Odluke o osnivanju Županijskog savjeta mladih,
14) Prijedlog rješenja o razrješenju članice i imenovanju  člana Upravnog vijeća Regionalne

energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske,
15) Pitanja i prijedlozi.

U prilogu poziva dostavljamo članovima Županijske skupštine materijale uz predložene
točke dnevnog reda sa napomenom da se uz Izvješće Hrvatskog zavoda za zapošljavanje,
Područne službe Krapina dostavljaju, na znanje, i Mjere za poticanje zapošljavanja u 2012.
godini.

Mišljenja odnosno zaključke radnih tijela Županijske skupštine vezano uz predložene
točke dnevnoga reda iznijeti će predsjednici radnih tijela usmeno na sjednici.

Mole se članovi Županijske skupštine da se ovom pozivu odazovu, a u slučaju
spriječenosti molim obavijestiti Upravni odjel za poslove župana i Županijske skupštine, na
broj telefona 329-258 (Svjetlana Goričan).

Za točnost otpravka PREDSJEDNIK
PROČELNICA ŽUPANIJSKE  SKUPŠTINE

Dubravka Sinković Višeslav Ćuk, dr. med.,v.r.



Klasa: 021-04/12-01/07
Urbroj: 2140/01-01-12-4

SKRAĆENI ZAPISNIK

sa 15. sjednice Županijske skupštine Krapinsko-zagorske županije, održane dana 19.
ožujka 2012. godine  s početkom u  11,00 sati.

Sjednica je održana u maloj dvorani Pučkog otvorenog učilišta u Krapini, Šetalište
hrvatskog narodnog preporoda 13.

Predsjednik Županijske skupštine Višeslav Ćuk otvorio je sjednicu, pozdravio prisutne
članove Županijske skupštine i goste i budući da istoj prisustvuje dovoljan broj članova (od
ukupno 45 sjednici prisustvuje 32 člana Županijske skupštine) konstatirao je da se sjednica može
održati i da Skupština može pravovaljano odlučivati.

Prisutni članovi Županijske skupštine:
Branko Čičko, Klementina Čavužić, Snježana Železnik, Josip Kovačić, Nina Gradiški

Zrinski, Damir Fridelj, Ana Gregurović, Zorko Vidiček, Ivan Sadaić, Višeslav Ćuk, Janko
Knezić, Milan Husnjak, Jadranka Vučković, Ivan Pavleković, Darko Buklec, Juraj Matkun,
Tomislav Krušlin, Renato Ljubić,  Željko Čleković, Vanja Vidiček, Nevenka Sinković, Stanko
Majdak, Alojz Horvat, Stjepan Lojna, Milivoj Škvorc, Vlasta Hubicki (došla na 3. točki dnevnog
reda), Branko Varjačić, Tomislav Basa, Franjo Jagić, Miljenko Jerneić, Stjepan Jakuš i Ivica
Zaplatić.

Sjednici nisu bili prisutni:
Stjepan Medvedec, Mirko Horvat, Branimir Jerneić,  Josip Petek, Irena Krsnik,  Žarko

Tušek,  Ivan Šantek, Franjo Novački, Ivana Jakšić Hren, Franjo Futač, Martina Jantol, Mato
Regvar i Bojan Podhraški.

Ostali prisutni:
Siniša Hajdaš Dončić-župan, Sonja Borovčak-zamjenica župana, Anđelko Ferek-Jambrek

-zamjenik župana, Dubravka Sinković-pročelnica Upravnog odjela za poslove župana i
Županijske skupštine, Igor Cigula-pročelnik Upravnog odjela za gospodarstvo i financije,  Petra
Vrančić Lež-pročelnica Upravnog odjela za  opće i zajedničke poslove,  Željko Horvat-pročelnik
Upravnog odjela  za promet i komunalnu infrastrukturu, Stjepan Bručić-pročelnik Upravnog
odjela za prostorno uređenje, gradnju i zaštitu okoliša,  Zorica Franjčec-Capar-pročelnica
Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu skrb, udruge i mlade, Ivan Lamot - pročelnik Upravnog
odjela za obrazovanje, kulturu, šport i tehničku kulturu, Ljiljana Malogorski-pomoćnica
pročelnice Upravnog odjela za poslove župana i Županijske skupštine, Josip Kartelo-obnašatelj
dužnosti ravnatelja Županijske uprave za ceste, Nevenka Dobrina - voditeljica Odjela za
financije   u Županijskoj upravi za ceste Krapinsko-zagorske županije, Ivan Ištok - član Uprave
Hrvatskih šuma, Mladen Jozinović - savjetnik Uprave Piškornice i koordinator Projekta, Dijana
Klasić - obnašateljica dužnosti ravnatelja Javne ustanove za upravljanje zaštićenim prirodnim
vrijednostima na području Krapinsko-zagorske županije, Snježana Žigman-ravnateljica Zavoda
za prostorno uređenje KZŽ, Ksenija Čuček-savjetnica za udruge u Upravnom odjelu za
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zdravstvo, socijalnu skrb, udruge i mlade, Željko Cujzek–načelnik Policijske uprave Krapinsko-
zagorske, Ivana Radanović - predsjednica Županijskog savjeta mladih, Tajana Broz –
predsjednica Povjerenstva za ravnopravnost spolova, Ivanka Znika- unutarnja revizorica u KZŽ
i predstavnici medija.

Zapisnik je vodila Svjetlana Goričan.
Županijska skupština je jednoglasno usvojila slijedeći

D N E V N  I    R E D
1. Usvajanje Skraćenog zapisnika s 14. sjednice Županijske skupštine Krapinsko-

zagorske  županije održane dana 22. prosinca 2011. godine,
2. Prijedlog kandidata za direktora Piškornice d.o.o.,
3. Izvješće o radu Županijske uprave za ceste Krapinsko-zagorske županije za 2011.

godinu,
4. Prijedlog odluke o davanju suglasnosti na Godišnji izvještaj o izvršenju Financijskog

plana Županijske uprave za ceste Krapinsko-zagorske županije za 2011. godinu,
5. Prijedlog odluke o davanju suglasnosti na prijedlog I. Izmjena i dopuna Financijskog

plana Županijske uprave za ceste Krapinsko-zagorske županije za 2012. godinu,
6. Javna ustanova za upravljanje zaštićenim prirodnim vrijednostima na području

Krapinsko-zagorske županije:
1. Izvješće o ostvarivanju Godišnjeg programa zaštite, održavanja, očuvanja,

promicanja i korištenja zaštićenih područja kojima upravlja JU za 2011. godinu,
2. Izvješće o financijskom poslovanju za 2011. godinu,

7. Informacija o općem stanju sigurnosti za 2011. godinu na području Policijske uprave
krapinsko-zagorske,

8. Zavod za prostorno uređenje Krapinsko-zagorske županije:
1. Izvješće o ostvarenju Godišnjeg programa rada za 2011. godinu,
2. Izvješće o financijskom poslovanju za 2011. godinu,

9. Polugodišnje izvješće o radu župana Krapinsko-zagorske županije za razdoblje lipanj
-prosinac  2011. godine,

10. Prijedlog odluke o dodjeli priznanja Krapinsko-zagorske županije,
11. Prijedlog kriterija za raspodjelu sredstava jedinicama lokalne samouprave za

kapitalna ulaganja,
12. Prijedlog zaključka o sklapanju Sporazuma o integriranom prijevozu putnika i

tarifno prijevozničkoj uniji na području Grada Zagreba, Zagrebačke županije  i
Krapinsko -zagorske županije,

13. Prijedlog akcijskog plana za provedbu mjera Nacionalne politike za ravnopravnost
spolova za razdoblje od 2011. do 2015. godine na području Krapinsko-zagorske
županije,
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14. Prijedlog  odluke o stavljanju van snage Odluke o načinu provedbe javnog  natječaja
i uvjetima za članove upravnih i nadzornih odbora trgovačkih društava u  kojima
Krapinsko-zagorska županija ima dionice ili  udjele u vlasništvu,

15. Izvješće o radu Županijskog savjeta mladih za 2011. godinu,
16. Izvješće o ostvarenim financijskim potporama programima i projektima udruga na

području Krapinsko-zagorske županije u 2011. godini,
17. 1. Prijedlog rješenja o razrješenju ravnatelja Javne ustanove za upravljanje

zaštićenim prirodnim vrijednostima na području Krapinsko-zagorske županije,
2. Prijedlog rješenja o imenovanju obnašateljice dužnosti ravnatelja Javne ustanove

za upravljanje zaštićenim prirodnim vrijednostima na području Krapinsko-
zagorske  županije,

18.  1. Prijedlog rješenja o razrješenju ravnatelja Županijske uprave za ceste  Krapinsko-
zagorske  županije,

2. Prijedlog rješenja o imenovanju ravnatelja Županijske uprave za ceste Krapinsko-
zagorske  županije,

19. Prijedlog odluke o prodaji poslovnih udjela u trgovačkom društvu Vodoprivreda-
Zagorje d.o.o.,

20. Regionalna energetska agencija Sjeverozapadne Hrvatske:
1. Prijedlog rješenja o razrješenju  članova Upravnog vijeća,
2. Prijedlog rješenja o imenovanju  članova Upravnog vijeća,

21.  Prijedlog rješenja o razrješenju člana i imenovanju članice Upravnog vijeća Javne
ustanove za upravljanje zaštićenim prirodnim vrijednostima na području KZŽ,

22.  Prijedlog rješenja o razrješenju  i imenovanju člana  Upravnog vijeća Županijske
uprave za ceste Krapinsko-zagorske županije,

23.  Prijedlog rješenja o razrješenju i imenovanju člana Stožera zaštite i spašavanja
Krapinsko-zagorske županije,

24.  Prijedlog rješenja o razrješenju i imenovanju mrtvozornica,
25.  Prijedlog zaključka o primanju na znanje Zaključka o preraspodjeli sredstava

planiranih u  Proračunu Krapinsko - zagorske  županije za 2011 godinu,
26.  Izvješće o utrošku proračunske zalihe za  2011. godinu,
27.  Pitanja i prijedlozi.

Razmotrivši utvrđeni dnevni red, Županijska skupština donijela je akte, kako slijedi:

TOČKA 1.
ZAKLJUČAK kojim se usvaja Skraćeni zapisnik s 14. sjednice Županijske skupštine
Krapinsko-zagorske županije održane dana 22. prosinca  2011. godine.
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TOČKA 2.
ZAKLJUČAK o predlaganju kandidata za direktora „Piškornice“ d.o.o. regionalni centar za
gospodarenje otpadom sjeverozapadne Hrvatske.

TOČKA 3.
ZAKLJUČAK o prihvaćanju Izvješća o radu za 2011. godinu Županijske uprave za ceste
Krapinsko-zagorske županije.

TOČKA 4.
ODLUKU o davanju suglasnosti  na Godišnji izvještaj o izvršenju Financijskog plana
Županijske uprave za ceste Krapinsko-zagorske županije za 2011. godinu

TOČKA 5.
ODLUKU o davanju suglasnosti na Prijedlog  I. izmjena i dopuna Financijskog plana
Županijske uprave za ceste Krapinsko-zagorske županije za 2012. godinu.

TOČKA 6.
ZAKLJUČAK o prihvaćanju Izvješća o ostvarivanju Godišnjeg programa zaštite, održavanja,
očuvanja, promicanja i korištenja zaštićenih područja kojima upravlja Javna ustanova za
upravljanje zaštićenim prirodnim  vrijednostima na području Krapinsko-zagorske županije za
2011. godinu.
ZAKLJUČAK o prihvaćanju Izvješća o financijskom poslovanju Javne ustanove za upravljanje
zaštićenim prirodnim  vrijednostima na području Krapinsko-zagorske županije za 2011. godinu.

TOČKA 7.
ZAKLJUČAK o primanju na znanje  Izvješća o općem stanju sigurnosti za 2011. godinu na
području Policijske uprave krapinsko-zagorske.

TOČKA 8.
ZAKLJUČAK o prihvaćanju Izvješća o  ostvarenju Godišnjeg programa rada Zavoda za
prostorno uređenje  Krapinsko-zagorske županije za 2011. godinu.

ZAKLJUČAK o prihvaćanju Izvješća o financijskom poslovanju Zavoda za prostorno uređenje
Krapinsko-zagorske županije za 2011. godinu.

TOČKA 9.
ZAKLJUČAK o prihvaćanju Polugodišnjeg izvješća o radu župana Krapinsko-zagorske
županije za razdoblje lipanj-prosinac 2011. godine.

TOČKA 10.
ODLUKU o dodjeli priznanja Krapinsko-zagorske županije.
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TOČKA 11.
KRITERIJE za raspodjelu sredstava jedinicama lokalne samouprave za kapitalna ulaganja.

TOČKA 12.
ZAKLJUČAK o sklapanju Sporazuma o integriranom prijevozu putnika i tarifno prijevozničkoj
uniji na području Grada Zagreba, Zagrebačke županije i Krapinsko-zagorske županije.

TOČKA 13.
AKCIJSKI PLAN za provedbu mjera Nacionalne politike za ravnopravnost spolova za
razdoblje od 2011. do 2015. godine na području Krapinsko-zagorske županije.

TOČKA 14.
ODLUKU o stavljanju van snage Odluke o načinu provedbe javnog natječaja i uvjetima za
članove upravnih i nadzornih odbora trgovačkih društava u kojima Krapinsko-zagorska županija
ima dionice ili udjele u vlasništvu.

TOČKA 15.
ZAKLJUČAK kojim se prihvaća Izvješće o radu Županijskog savjeta mladih za 2011. godinu.

TOČKA 16.
ZAKLJUČAK o prihvaćanju Izvješća o ostvarenim financijskim potporama programima i
projektima udruga na području Krapinsko – zagorske županije u 2011. g.

TOČKA 17.
RJEŠENJE o razrješenju Ivana Ištoka dužnosti ravnatelja Javne ustanove za upravljanje
zaštićenim  prirodnim vrijednostima na području Krapinsko-zagorske županije.
RJEŠENJE o imenovanju Dijana Klasić obnašateljicom dužnosti ravnatelja Javne ustanove za
upravljanje zaštićenim prirodnim vrijednostima na području Krapinsko-zagorske  županije.

TOČKA 18.
RJEŠENJE o razrješenju Jasmina Krizmanića dužnosti ravnatelja Županijske uprave za ceste
Krapinsko-zagorske županije.
RJEŠENJE o imenovanju Željka Vincelja za ravnatelja Županijske uprave za ceste Krapinsko-
zagorske županije.

TOČKA 19.
ODLUKU o prodaji poslovnih udjela u trgovačkom društvu Vodoprivreda-Zagorje d.o.o.

TOČKA 20.
RJEŠENJE o razrješenju članova Upravnog vijeća Regionalne energetske agencije
sjeverozapadne Hrvatske.
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RJEŠENJE o imenovanju članova Upravnog vijeća Regionalne energetske agencije
sjeverozapadne Hrvatske.

TOČKA  21.
RJEŠENJE o razrješenju člana i imenovanju članice Upravnog vijeća Javne ustanove za
upravljanje zaštićenim prirodnim vrijednostima na području Krapinsko-zagorske županije.

TOČKA  22.
RJEŠENJE o razrješenju i imenovanju člana Upravnog vijeća Županijske uprave za ceste
Krapinsko-zagorske županije.

TOČKA 23.
RJEŠENJE o razrješenju i imenovanju člana Stožera zaštite i spašavanja Krapinsko-zagorske
županije.

TOČKA 24.
RJEŠENJE o razrješenju i imenovanju mrtvozornica.

TOČKA 25.
ZAKLJUČAK o primanju na znanje Zaključka o preraspodjeli sredstava planiranih u Proračunu
Krapinsko-zagorske županije za 2011. godinu

TOČKA 26.
ZAKLJUČAK o prihvaćanju Izvješća o utrošku proračunske zalihe za 2011. godinu.

Dovršeno u 15.10 sati.
Akti donijeti na ovoj sjednici izvršeni su, pa se predlaže usvajanje Skraćenog zapisnika sa 15.
sjednice Županijske skupštine, održane dana 19. ožujka 2012.

Zapisničarka PREDSJEDNIK
Svjetlana Goričan ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

Višeslav Ćuk, dr.med.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

Ž U P A N
KLASA: 400-01/12-01/43
URBROJ: 2140/01-02-12-2
Krapina, 21. svibnja 2012.

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET: Prijedlog godišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna
Krapinsko - zagorske županije za 2011. godinu

Na temelju čl. 32. st. 1. al. 4. Statuta Krapinsko-zagorske županije („Službeni
glasnik Krapinsko-zagorske županije“ broj 13/01., 5/06., 11/06. - pročišćeni tekst i 14/09.), o.
d. župana - zamjenica župana Krapinsko - zagorske županije dana 21. svibnja 2012. godine
d o n o s i

Z A K L J U Č A K

I. Utvrđuje se Prijedlog godišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Krapinsko - zagorske
županije za 2011. godinu, u tekstu koji se prilaže ovom Zaključku i čini njegov sastavni dio i
podnosi se Županijskoj skupštini na donošenje.

Sastavni dio Prijedloga godišnjeg izvještaja čine Prijedlog odluke o raspodjeli rezultata
poslovanja Krapinsko-zagorske županije prema stanju na dan 31. 12. 2011. godine i Zaključak o
prihvaćanju Izvješća o utrošku proračunske zalihe za 2011. godinu.

II. Za izvjestitelja po ovoj točci dnevnoga reda zadužuje se Igor Cigula, dipl. oec.,
pročelnik Upravnog odjela za gospodarstvo i financije.

o. d. ŽUPANA - ZAMJENICA ŽUPANA
Sonja Borovčak

Dostaviti:
1. Županijska skupština,
2. za Zbirku isprava,
3. pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA
Upravni odjel za gospodarstvo i financije
Klasa: 400-01/12-01/43
Urbroj: 2140/1-04/1-12-1
Krapina, 24. travanj 2012.

OBNAŠATELJICA DUŽNOSTI ŽUPANA
- ZAMJENICA ŽUPANA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET:

PRAVNI TEMELJ:

NADLEŽNOST ZA
DONOŠENJE: Županijska skupština

PREDLAGATELJ: Župan

IZVJESTITELJ: Igor Cigula, pročelnik Upravnog odjela za gospodarstvo i financije

OBRAZLOŽENJE:
Člankom 110. st. 1. Zakona o proračunu  propisano je da upravno tijelo nadležno za

financije izrađuje godišnji izvještaj o izvršenju proračuna te ga dostavlja županu do 01.
svibnja tekuće godine za prethodnu godinu. Stavkom 2. istoga članka propisano je da župan
podnosi Županijskoj skupštini na donošenje godišnji izvještaj o izvršenju proračuna do 01.
lipnja tekuće godine za prethodnu godinu. Isto je propisano i člancima  17. st. 1. al. 4. i 32. st.
1. al. 4.  Statuta Krapinsko-zagorske.

Obzirom na navedeno, priloženo dostavljamo Nacrt godišnjeg izvještaja o izvršenju
Proračuna Krapinsko-zagorske županije za 2011. godinu.

Predlaže se obnašateljici dužnosti župana – zamjenici župana da utvrdi Prijedlog
godišnjeg  izvještaja o izvršenju Proračuna Krapinsko-zagorske županije za 2011. g. i isti
proslijedi Županijskoj skupštini na prihvaćanje odnosno donošenje.

U nastavku iznosimo obrazloženje Godišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna
Krapinsko-zagorske županije za 2011. g.

Godišnji izvještaj o izvršenju Proračuna Krapinsko-zagorske
županije za 2011. g.

Članak 110. Zakona o proračunu (“Narodne novine“, broj 87/2008)
te članci 17. i 32. Statuta Krapinsko-zagorske županije (“Službeni
glasnik Krapinsko-zagorske županije“, broj 13/01, 5/06, 11/06 -
pročišćeni  tekst i 14/09)
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I. Obrazloženje Godišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Krapinsko-zagorske
županije za 2011. g.

U 2011. g. Krapinsko-zagorska županija ostvarila je ukupan prihod od 124.942.859,00
kuna što je 97,1% od planiranog. Navedena realizacija je za 3.657.531,00 kn ili 2,8 % manja
u odnosu na prethodnu godinu (zbog smanjenja poreznih prihoda i primitaka).

U istom razdoblju ukupni rashodi iznose 122.774.597,00 kuna, što je 94,8% plana, pa
je ostvaren višak prihoda u iznosu od 2.168.262,00 kn. S viškom prihoda iz 2010. godine u
iznosu od 815.177,00 kn ukupan višak prihoda iznosi 2.983.439,00 kn i prenosi se u 2012.
godinu.

Od ukupnih prihoda na decentralizirane funkcije u školstvu, zdravstvu i socijalnoj
skrbi odnosi se 65.408.738 kn ili 52,3% prihoda, na izvorne prihode odnosi se 43.317.708,00
kn ili 34,7%, na pomoći iz Državnog proračuna i JLS odnosi se 12.771.478,00 kn ili 10,24%,
dok se na ostale prihode i primitke (refundacije, koncesije, naknade šteta, povrati depozita i
pozajmica, primici i ostalo) odnosi 3.444.935,00 kn ili 2,8% ukupnih prihoda.

Izvorni prihodi Županije u odnosu na prethodnu godinu povećani su za 91.708,00 kn
ili za 0,21 %.

Struktura prihoda je slijedeća:

Vrsta prihoda Izvršenje
2010. Plan 2011. Izvršenje

2011.
Izvršenje
plana u
2011.

Izvršenje
2011/2010

Udio u
uk.

prih.

A) Prihod od
Poreza 111.186.957,00 57.150.000,00 57.317.935,00 100,3 % -48,45% 45,9%

B) Pomoći 10.021.540,00 64.810.084,00 61.001.225,00 94,1% 508,7% 48,8%

C) Prihod od
imovine 1.955.340,00 2.607.400,00 2.618.180,00 100,4% 33,9% 2,1%

D) Prihod od up.
pristojbi i po

poseb.propisima
1.648.611,00 2.408.900,00 2.483.687,00 103,1% 50,65% 2%

E) Ostali prihodi 262.180,00 228.400,00 235.160,00 102,9% -10,31% 0,2%

F) Prihod od
prodaje proiz.
dug. imovine

49.400,00 46.300,00 14.270,00 30,8% -71,12% 0,0%

G) Primici 3.476.362,00 1.443.802,00 1.272.402,00 88,1% -63,40% 1,0%

Ukupno 128.600.390,00 128.694.886,00 124.942.859,00 97,1% -2,8% 100,0%

Razlika kod poreznih prihoda i pomoći proizlazi iz promjene konta u 2011. godini, tj. pomoći
iz fonda poravnanja za DEC funkcije su se u 2010. godini vodile na kontu poreznih prihoda, a
u 2011. je propisan novi konto pomoći.

A) Strukturu prihoda od poreza (57.317.935,00 kuna) čine:

 Porez na dohodak: 51.209.660,00 kuna
Radi se o najznačajnijem poreznom prihodu Županije, od čega se na decentralizirana
sredstva za školstvo, zdravstvo i socijalnu skrb odnosi 17.178.991,00 kn, a
34.030.669,00 kn odnosi se na izvorni prihod od poreza na dohodak koji je u odnosu
na 2010. g. manji za 1,65%.
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 Županijski porezi: 6.108.275,00 kuna
Od tih prihoda, 145.979,00 kn se odnosi na porez na nasljedstva i darove, 382.110,00
kn na porez na automate za zabavu i 5.580.186,00 kn na porez na cestovna motorna
vozila.

B) Strukturu prihoda od pomoći (61.001.225 kuna) čine:

 Pomoći iz državnog proračuna: 56.320.555,00 kn
Od tog iznosa 2.329.673,00 kn odnosi se na ime dotacije (75% transfer za programe
gradovi/općine), 101.200,00 kn je za predškolski odgoj (Krapinske Toplice),
48.229.747,00 kn odnosi se na tek. pomoći izravnanja za DEC funkcije, 1.321.554,00
kn za refundaciju plaća UO za prostorno uređenje, gradnju i zaštitu okoliša,
1.408.032,00 kn za sufinanciranje kamata po poduzetničkim kreditima, 144.500,00 kn
za program europskih integracija, 2.223.635,00 kn za popis stanovništva , 502.914,00
kn za projekt Unlimited, te 59.300,00 kn čine ostale tekuće pomoći (Ministarstva
poljoprivrede, Ministarstva kulture i Ministarstva turizma).

 Pomoći iz proračuna gradova/općina: 3.734.596,00 kuna
Od tog iznosa 3.090.371,00 kn odnosi se na sufinanciranje školstva, 103.066,00 kn je
za sufinanciranje sustava za dobivanje energije iz obnovljivih izvora kod građana
(solarni kolektori i niskoenergetske kuće)), 56.918,00 kn je za izmjenu prostornog
plana, 192.457,00 kn je za projekt suradnje s Državnom geodetskom upravom
(prostorne podloge), 67.556,00 kn odnosi se na sufinanciranje sanacije odlagališta
otpada, 128.066,00 kn odnosi se na regresiranje kamata, 87.162,00 kn na
sufinanciranje energetske učinkovitosti u školama, 9.000,00 kn za sajam u Beču.

 Pomoći od ostalih subjekata 946.074,00 kuna
Od tog iznosa 805.221,00 kn odnosi se na tekuće pomoći Fonda za zaštitu okoliša i
energetsku učinkovitost za sufinanciranje sustava za dobivanje energije iz obnovljivih
izvora kod građana (solarni kolektori) i sufinanciranje energetske učinkovitosti u
školama, 67.437,00 kn odnosi se na kapitalne pomoći Fonda za zaštitu okoliša i
energetsku učinkovitost na ime sufinanciranja sanacije odlagališta otpada, 66.177,00
kn za prostorne podloge (izvanproračunski korisnici) te 7.239,00 kn od međ.
organizacija za projekt Wellness.

C) Strukturu prihoda od imovine (2.618.180,00 kuna) čine:

 Prihodi od financijske imovine: 166.709,00 kuna
Od tog iznosa 85.223,00 kn odnosi se na prihod od kamata (dani krediti malom i
srednjem poduzetništvu i poljoprivrednicima, kamate na deponirana sredstva, na
sredstva po viđenju i tečajne razlike), a 81.486,00 kn na prihod od dividende
(Vodoprivreda Zagorje d.o.o.).

 Prihodi od nefinancijske imovine: 2.451.471,00 kuna
Od tog iznosa 1.786.950,00 kn odnosi se na prihod od koncesija u zdravstvu,
187.979,00 kn na koncesije od voda, 505,00 kn je prihod od zakupa imovine,
308.445,00 kn čini prihod od korištenja i eksploatacije mineralnih sirovina, a
167.592,00 kn je prihod od lovozakupnine.

D) Strukturu prihoda od prodaje upravnih pristojbi i po posebnim propisima (2.483.687,00
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kuna) čine:

 Administrativne (upravne) pristojbe: 2.183.162,00 kuna
Od tog iznosa 714.945,00 kn odnosi se na županijske upravne pristojbe, a
1.468.217,00 kn na prihode od prodaje državnih biljega.

 Prihodi po posebnim propisima: 300.525,00 kuna
Odnose se na prihode od otkupa natječajne dokumentacije, na prihode od dozvola za
linijski prijevoz, izdavanje dozvola za gospodarenje otpadom, na refundacije troškova
osiguravajućih društava , HZZ i ostalo.

E) Strukturu ostalih prihoda (235.160,00 kuna) čine:

 Prihodi od najma i prodaje brošure: 7.810,00 kn
 Tekuće donacije od trgovačkih društava: 227.350,00 kn

207.350,00 kn je donacija Privredne banke Zagreb d.d. i PHILIPS (računala i rasvjetna
tijela za škole i donacija za stipendije) i 20.000,00 kn donacija Hrvatske turističke
zajednice.

F) Strukturu prihoda od prodaje proizvodne dugotrajne imovine (14.270,00 kuna) čini:
 Prihod od prodaje osnovnog stada iz robnih rezervi (13.000,00 kn) i prihod od

računala 1.270,00 kn.

G) Strukturu primitaka (1.272.402,00 kuna) čine:
 Povrat depozita za kreditiranje malog i srednjeg poduzetništva, povrat glavnice kredita

malog i srednjeg poduzetništva i poljoprivrede iznosi 1.137.673,00 kn, povrat zajma
od grada Oroslavja 99.990,00 kn, a 34.739,00 kn odnosi se na primitke od povrata
aktiviranih jamstava za kredite malom i srednjem poduzetništvu.

Rashodi i izdaci po nositeljima, korisnicima i namjenama u iznosu od 122.774.597,00
kuna izvršeni su kako slijedi:

 9.880.234,00 kn – Upravni odjel za gospodarstvo i financije,

 3.944.006,00 kn – Upravni odjel za poljoprivredu,

 4.875.604,00 kn – Upravni odjel za promet i komunalnu infrastrukturu,

 7.118.982,00 kn – Upravni odjel za prostorno uređenje, gradnju i zaštitu okoliša,

 30.713.616,00 kn – Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb, udruge i mlade,

 55.315.993,00 kn – Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, sport i tehničku kulturu,

 8.411.074 kn – Upravni odjel za poslove župana i županijske skupštine),

 2.515.088 kn – Upravni odjel  za opće i zajedničke poslove,

RAZDJEL 001 – UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO I FINANCIJE
U ovom razdjelu utrošeno je 9.880.234,00 kuna što je 94,2% od plana. Od navedenih

rashoda 2.231.842,00 kn odnosi se na rashode poslovanja i nabavu opreme za potrebe
Upravnog odjela, 6.446.235,00 kn odnosi se na gospodarstvo i 1.202.157,00 kn na turizam.

Gospodarstvo – 6.446.235,00 kuna
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 705.000,00 kn Monitoring projekata ROP-a – Radi se o sredstvima kojima su
financirani poslovi vezani uz kontinuirani razvoj Županijske razvojne strategije, a sve
temeljem važećih zakonskih propisa odnosno obveza. Navedenu aktivnost provodila je
ZARA d.o.o. i IMO (Institut za međunarodne odnose).

 285.000,00 kn Izdavanje garancija i praćenje poslovanja poduzetnika kojima su
izdane garancije - Radi se o sredstvima kojima su financirani poslovi vezani uz
izdavanje garancija i praćenje poslovanja poduzetnika kojima su izdane garancije.
Aktivnost je provodila ZARA d.o.o..

 450.000,00 kn Izrada i praćenje projekata, izrada poslovnih planova i
investicijskih studija - Radi se o sredstvima kojima su financirani poslovi vezani uz
izradu i praćenje investicijskih projekata, izradu poslovnih planova i investicijskih
studija. Aktivnost je provodila ZARA d.o.o..

 775.000,00 kn Izrada i praćenje projekta energetske učinkovitosti u školama –
aktivnost provodi REGEA

 29.816,00 kn Sufinanciranje sajma poslova – Sufinancirane su aktivnosti čiji je
nositelj bio Hrvatski zavod za  zapošljavanje – Područna služba Krapina. Cilj sajma je
omogućiti izravan kontakt poslodavaca i onih koji traže posao te bolja usklađenost i
povezanost ponude i potražnje (sudjeluju poslodavci, oni koji traže posao, srednje
škole i dr.). Sufinanciranju se troškovi uređenja dvorane gdje se održava Sajam,
troškovi izložbenih pultova, troškovi radionica, prezentacija, troškovi marketinškog
materijala i dr.

 11.375,00 kn Usluge banaka – Odnose sa na bankarsku naknadu po poduzetničkim
kreditima.

 3.502.724,00 kn Regresiranje kamata – Obuhvaća subvencioniranje kamata na
kredite malom i srednjem poduzetništvu odobrene u razdoblju 2002. – 2011. g.. Od
navedenog iznosa, trošak Županije je 1.938.190,00 kn. Od MINGORP-a i MOBMS-a,
koji također po određenim programima sudjeluju u subvenciji kamate, regresiramo
1.435.605,00 kn, a od JLS 128.929,00 kn.

 401.623,00 kn Sufinanciranje programa «1000 solarnih kolektora» - Sufinancirane
su fizičke osobe s područja Županije koje su ugradile neki od sustava za dobivanje
energije iz obnovljivih izvora (solarni kolektori, geotermalne dizalice topline, kotlovi
na pelete). Ističemo da u sufinanciranju navedenog iznosa uz Županiju, sudjeluju i
JLS-ove te FZOEU. Izravni trošak Županije je 100.240,00 kn, Fonda 230.123,00 kn i
JLS 71.260,00 kn.

 58.649,00 kn Sufinanciranje programa „Niskoenergetske kuće“- Županija
sufinancira 39.100,00 kn i JLS 19.549,00 kn. Sufinancirane su fizičke osobe s
područja županije za promjenu vanjske ovojnice objekta, ugradnju vanjske stolarije.

 89.916,00 kn  Promidžba tradicionalnih obrta – sufinancirani su troškovi filma o
izradi tradicijskih drvenih igračaka i film o licitarima, reprint kataloga tradic. i
umjetničkih obrta KZŽ

 40.000,00 kn Edukacija i prezentacija obrtničkih zanimanja u OŠ - Sufinancirala
se aktivnost čiji je nositelj Obrtnička komora KZŽ. Cilj aktivnosti je izravno obraćanje
i prezentacija obrtničkih zanimanja u svim osnovnim školama KZŽ.

 35.000,00 kn Sufinanciranje Gospodarskog zbora KZŽ - Sufinancirala se aktivnost
čiji je nositelj bila HGK. Cilj aktivnosti bio je sufinanciranje troškova održavanja
tradicionalnog gospodarskog sajma u Krapini za vrijeme Tjedna kajkavske kulture.
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Sufinancirani su troškovi uređenja dvorane gdje se održavao Sajam, troškovi
izložbenih pultova, troškovi prezentacija, troškovi marketinškog materijala i dr..

 62.132,00 kn Gospodarske manifestacije i promidžbe – Organizacija nastupa na
sajmu u Beču, troškovi izvođenja programa, suf. izrade kataloga metaloprerađivača
KZŽ

Turizam – 1.202.157,00 kuna
 45.000,00 kn Usluge promidžbe i informiranja – Ovime su pokriveni troškovi

navedenih usluga tiskovnim i elektronskim medijima u svrhu promocije Županije.

 227.111,00 kn Projekt „Bajka na dlanu” - inplementacija brand strategije – Ovim
sredstvima su sufinancirani troškovi postavljanja info tabli, troškovi izrade i tiska
promotivnih materijala te troškovi nastupa na sajmovima.

 482,00 kn Regresiranje kamata – Obuhvaća subvencioniranje kamata na kredite
odobrene 1999/2000. g. poduzetnicima za ulaganja u turističku djelatnost.

 120.000,00 kn Potpore kapitalnim projektima – Potpore za projekt razvoja u
turizmu.

 42.000,00 kn Sufinanciranje Web stranice – održavanje Internet stranice TZ KZŽ.

 10.000,00 kn Marjanski hodočasnički put- u sklopu IPA projekta kojeg provodi TZ
KZŽ.

 342.000,00 kn Sufinanciranje TZ KZŽ – Radi se o sredstvima utrošenim za rad TZ
KZŽ (plaće djelatnika, materijalni troškovi i sl.), a sukladno Zakonu o turističkim
zajednicama i promicanju hrvatskog turizma.

 85.500,00 kn Sufinanciranje promidžbenih materijala – Radi se o sredstvima
utrošenim za izradu i distribuciju brošura s ciljem promocije Županije kao turističke
destinacije nastupa na sajmovima. Nositelj aktivnosti je TZ KZŽ.

 33.000,00 kn Sufinanciranje interpretacijskih tabli – Radi se o sufinanciranju tabli
informativnog i promotivnog sadržaja. Nositelj aktivnosti je TZ KZŽ.

 297.064,00 kn Povrat depozita – odnosi se na udružena sredstva (KZŽ i JLS) iz
1999. godine za poticanje razvoja malog i srednjeg poduzetništva u turizmu.
Gradovima vraćeno 79.140,00 kuna, općinama 217.924,00 kuna.

RAZDJEL 002 – UPRAVNI ODJEL ZA POLJOPRIVREDU

Ukupni rashodi ostvareni su u iznosu od 3.944.006,00 kuna što je 85,1% plana. Za
rashode poslovanja Upravnog odjela i nabavu opreme utrošeno je 1.043.249,00 kuna.

Razvoj stočarstva – 947.770,00 kuna
 70.000, 00 kn Sufinanciranje Hrvatske poljoprivredne agencije (HPA) Zagreb -

Hrvatska poljoprivredna agencija (nekad Hrvatski stočarski centar) financira se iz
sredstava Državnog proračuna uz sufinanciranje Krapinsko-zagorske županije, plativo
u dva polugodišnja obroka. Iz sufinanciranja Krapinsko–zagorske županije podmiruje
se trošak cijelog postupka za isplatu županijskih poticaja za junice, omice i tov teladi
te usluge kontrole mliječnosti (uključeno uzimanje uzoraka, slanje i analitika uzoraka
u SLKM, ispis i dostava rezultata po kontrolnim asistentima prilikom slijedećeg
obilaska te godišnji obračun laktacije).
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 217.800,00 kn Subvencije za uzgoj i držanje ženskog teleta - Županijska subvencija
za uzgoj i držanje ženskog teleta ostvaruje se preko Hrvatske poljoprivredne agencije
(HPA) nakon prvog teljenja junice uzgojene na području Županije koja ostaje u
proizvodnji kod istog vlasnika do starosti od 5 godina, prema Ugovoru o načinu
isplate županijske subvencije za uzgoj i držanje ženskog teleta.

 500,00 kn Subvencije za uzgoj i držanje omica - Županijska subvencija za omice
uzgojene u Krapinsko-zagorskoj županiji ostvaruje se preko HPA nakon prvog
ždrijebljenja omice koja ostaje u proizvodnji kod istog vlasnika do starosti od 5
godina, prema Ugovoru o načinu isplate županijske subvencije za uzgoj i držanje
omica.

 93.900,00 kn Subvencija za tov teladi – Županijska subvencija za tov teladi ostvaruje
se preko HPA za svu mušku telad iz Krapinsko-zagorske županije u tovu najmanje
240 dana i isporučenu na klanje u težini od najmanje 500 kilograma, prema Ugovoru o
načinu isplate županijske subvencije za tov teladi.

 469.470,00 kn Subvencije za umjetno osjemenjivanje krava - Županijska
subvencija za umjetno osjemenjivanje u govedarstvu ostvaruje se preko veterinarskih
organizacija prema Ugovoru o sufinanciranju umjetnog osjemenjivanja krava i junica
za svako prvo umjetno osjemenjivanje na području Krapinsko-zagorske županije.

 14.250,00 kn Subvencije u svinjogojstvu – Županijska subvencija za razvoj
svinjogojstva ostvaruje se subvencioniranjem nerastova koji se koriste za prirodni
pripust na poljoprivrednim gospodarstvima i subvencioniranjem kupnje bređih
nazimica.

 12.900,00 kn Subvencije za držanje rasplodnih ovaca, ovnova, koza i jaraca –
Županijska subvencija za razvoj ovčarstva i kozarstva ostvaruje se preko HPA prema
Ugovoru o načinu isplate županijske subvencije za ovčarstvo i kozarstvo, i to za
povećanje matičnog stada od najmanje 5 komada (kupnja i vlastiti remont) te za
nabavu i držanje muškog rasplodnjaka.

 48.950,00 kn Subvencija za umjetno osjemenjivanje krmača – Županijska
subvencija za umjetno osjemenjivanje u svinjogojstvu ostvaruje se putem
veterinarskih organizacija, uzgajivača s položenim ispitom za umjetno osjemenjivanje
krmača, trgovačkih društava, obrta i OPG-a koji imaju ovlaštenu osobu ili su sami
ovlašteni za umjetno osjemenjivanje krmača, plaćanjem svakog prvog osjemenjivanja
prema Ugovoru o sufinanciranju umjetnog osjemenjivanja krmača.

 20.000,00 kn Subvencije za uzgoj zagorskog purana – Županijska subvencija za
uzgoj zagorskog purana ostvaruje se po zaklanom kljunu koji se isporučuje na tržište,
prema Programu subvencioniranja županijske robne marke «Puran zagorskih brega».

Razvitak biljne proizvodnje – 333.009,00 kuna
 7.192,00 kn Zaštita vina s geografskim porijeklom – Krapinsko-zagorska županija

plaća u punom iznosu postupak za dobivanje Rješenja o označavanju  proizvoda (vina)
oznakom kontroliranog zemljopisnog porijekla koje izdaje nadležno ministarstvo na
osnovu prijedloga Hrvatskog zavoda za vinogradarstvo i vinarstvo (prema Pravilniku o
označavanju vina oznakom zemljopisnog porijekla, „Narodne novine“, br.7/05).

 80.000,00 kn Uvođenje integrirane proizvodnje u voćarstvu – Ulaskom u EU
Hrvatska postaje dio zajedničkog tržišta i gubi mogućnost da carinama štiti domaću
proizvodnju jabuka. To će dovesti do povećanja uvoza i pada cijena jabuka na
domaćem tržištu. Kako bi se lokalni proizvođači jabuka što uspješnije oduprli uvoznoj
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konkurenciji i zadržali svoje mjesto na domaćem tržištu nužno je da povećaju svoju
konkurentnost. Konkurentnost proizvodnje jabuka na području KZŽ moguće je
povećati brendiranjem jabuke i uvođenjem integrirane proizvodnje jabuka. Integrirana
proizvodnja podrazumijeva kontrolu proizvodnje od voćnjaka do stola te korištenje
svih nepesticidnih metoda u suzbijanju štetočina, a primjena kemije (pesticida) samo u
skladu s kritičnim brojevima odnosno praćenjem populacije. Kod primjene pesticida
prednost imaju one grupe koje su ekotoksikološki i ekološki povoljnije. Plodovi
jabuke šalju se na analizu na rezidue i ako su udovoljeni svi kriteriji u skladu s
Pravilnikom o integriranoj proizvodnji, jabuka može biti kao takva označena
markicom Udruge za integriranu proizvodnju dr. Ivan Ciglar i certificirana. Korist
takve proizvodnje ima sam proizvođač sa smanjenim brojem tretiranja nasada, lakšim
plasmanom na tržište i eventualno većom cijenom jabuke, krajnji korisnici zbog
konzumacije kvalitetnije jabuke, a nije zanemarivo ni smanjeno onečišćenje
prekrasnog zagorskog okoliša. Projekt provodi Agronomski fakultet Sveučilišta u
Zagrebu (nekoliko Zavoda) u dogovoru s Udrugom voćara kao i HZPSS-om.

 95.817,00 kn Subvencije u biljnoj proizvodnji – Ovim sredstvima subvencionirala
se:

- kupnja voćnih sadnica (jabuke, kruške, šljive, breskve, marelice, trešnje,
maline, kupine, ribizla kao i sadnice jagode);

- navodnjavanje i zagrijavanje u plastenicima i/ili staklenicima te kupnja
opreme;

- kupnja novih plastenika i/ili staklenika;
- navodnjavanje trajnih nasada;
- analiza zemljišta;
- kalcifikacija zemljišta;
- okrupnjavanje poljoprivrednog zemljišnog posjeda (kupnja).

 150.000,00 kn DHMZ - obrana od tuče – Prema zakonu o sustavu obrane od tuče
(NN 53/01) određena je obveza županija za uplaćivanje sredstava za navedenu
manjenu.

Ruralni razvitak – 696.446,00 kuna
 15.000,00 kn Izrada projekta „1000 održivih seoskih gospodarstava“ – Odnosi se

na utvrđivanje stanja poljoprivrednih gospodarstava te na predlaganje mjera održivosti
najmanje 1000 seoskih gospodarstava na području KZŽ.

 66.916,00 kn Intelektualna usluga - Pilot projekt „Zagorski bagremov med“ –
Cilj Projekta je zaštititi zagorski bagremov med.

 10.000,00 kn Zaštita geografskog podrijetla „Zagorski štrukli“ – Registracija
oznake zemljopisnog podrijetla i oznaka tradicionalnog ugleda kao i utvrđivanje
recepture pripreme zagorskih štrukli.

 171.000,00 kn Izrada strategije ruralnog razvitka – Temeljem članka 6. Zakona o
državnoj potpori u poljoprivredi i ruralnom razvoju (NN. br. 92/10), jedinice lokalne i
regionalne samouprave od 01. studenog 2011. godine više neće moći sufinancirati
poljoprivrednu proizvodnju prema svojim dosadašnjim programima. Od navedenog
datuma u okviru svojih programa potpore poljoprivredi i ruralnom razvoju jedinice
regionalne samouprave moći će sufinancirati mjere ruralnog razvoja i određene mjere
posebne potpore poljoprivredi. Stoga je Krapinsko-zagorska županija krenula s
izradom Strategije ruralnog razvoja i utvrđivanja programa za njenu provedbu.
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 75.000,00  kn Stručno osposobljavanje za rad na poljoprivrednom gospodarstvu
– Odnosi na stručno osposobljavanje poljoprivrednih proizvođača u vidu
sufinanciranja troškova. KZŽ svake godine sufinancira edukaciju poljoprivrednika za
njihovo osposobljavanje za rad na svome gospodarstvu kao i za unaprjeđenje bavljenja
poljoprivrednom proizvodnjom.

 151.426,00 kn Subvencije za unaprjeđenje rada udruga i zadruga – Županijska
subvencija za unaprjeđenje rada udruga i zadruga odobrava se putem javnog natječaja
onim udrugama i zadrugama koje imaju kvalitetne programe i projekte.

 21.276,00 kn Subvencije za ekološku proizvodnju – Ovom subvencijom
subvencionira se sama ekološka proizvodnja iz razloga što se Županija određuje prema
ekološkom uzgoju vezano za agroturizam i iskorištenje malih posjeda.

 6.628,00 kn Subvencije za poboljšanje uvjeta proizvodnje sira – Županijska
subvencija za unaprjeđenje proizvodnje sira dodjeljuje se OPG-u za unapređenje već
postojeće proizvodnje sira.

 15.000,00 kn Poticanje školskog poljoprivrednog zadrugarstva - KZŽ je među
rijetkim županijama koja subvencionira poticanje školskog poljoprivrednog
zadrugarstva te na taj način uči pravila zadrugarstva u školskim klupama kao važnog
segmenta izgradnje budućih zadruga. Subvencija se odnosi na kupnju opreme i
repromaterijala za rad zadruge kao i za nastupanja na učeničkim smotrama.

 74.200,00 kn Tekuće donacije– za suf. rada PZ Puran zagorskih brega, pomoć
poljoprivrednicima za nabavu inkubatora, nabavu alata za unapređenje pčelarske
proizvodnje, pomoć u podizanju voćnjaka.

 5.000,00 kn Puti i steze zagorskog purana - Subvencija se odnosi na uključivanje
novih uzgajatelja zagorskog purana u projekt “Puti i steze zagorskog purana”.

 15.000,00 Elementarne nepogode –pomoći su dane za sanaciju štete nastale u
voćarskoj i  pčelarskoj proizvodnji.

 70.000,00 Registracija i legalizacija PG-a – odnosi se na dane pomoći OPG-ima pri
legalizaciji objekata farme goveda, skladištenje i preradu voća, legalizaciju objekata u
svrhu agroturizma.

Otplata kredita – 75.338,00 kuna
 606,00 kn Otplata kamate – Ministarstvo poljoprivrede – Odnosi se na povrat

pripadajućeg dijela kamate, naplaćene od krajnjih korisnika, Ministarstvu
poljoprivrede po kreditima odobrenim iz zajedničkog fonda Ministarstva i Županije.

 61.873,00 kn Ostali financijski rashodi – naknada PBZ – Odnosi se na bankarsku
naknadu za vođenje poslova kreditiranja poljoprivrede.

 12.859,00 kn Otplata glavnice primljenih zajmova – Ministarstvo poljoprivrede –
Odnosi se na povrat pripadajućeg dijela glavnice kredita, naplaćene od krajnjih
korisnika, Ministarstvu poljoprivrede po kreditima odobrenim iz zajedničkog fonda
Ministarstva i Županije.
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Razvitak agroturizma – 273.255,00 kuna
 33.478,00 kn Babičini kolači – Ova manifestacija ima za cilj očuvanje tradicionalne i

specifične zagorske kuhinje kroz recepte kolača.

 64.566,00 kn Promocija agroturističkih destinacija – Uključuje sudjelovanje na
međunarodnim i domaćim sajmovima te izradu promotivnih publikacija.

 20.000,00 kn Subvencija za uvođenje županijske marke jela u ugostiteljsku
ponudu – Ova subvencija odobrava se onim ugostiteljima koji u svoje jelovnike
uvode registrirane županijske marke jela (zagorski puran, med, štrukli).

 75.211,00 kn Regresiranje kamata u agroturizmu – Sufinanciranje kamatne stope
za kredite dodijeljene u agroturizmu 2006. i 2007. godine.

 80.000,00 kn Potpore za poboljšanje smještajnih kapaciteta u seoskom prostoru –
Ove potpore imaju za cilj razvoj agroturizma na području KZŽ, u svrhu poboljšanja
smještajnih kapaciteta. Potpore su bespovratne i dodjeljuju se putem javnog natječaja.

Lovstvo i šumarstvo – 124.112,00 kuna
 20.000,00 kn Lovna kinologija - radna obuka pasa – Zakonska obveza

lovozakupnika je da ima lovačke pse odgovarajuće pasmine za lovište koje uzima u
zakup, a koji su registrirani kod HKS i imaju položen ispit prirođenih osobina (IPO).
Za lov na krupnu divljač obvezni su psi osposobljeni za praćenje krvnog traga ili
krvosljednici s položenim ispitom. Potreban broj pasa ovisi o lovno produktivnoj
površini lovišta. Cijena obuke i ispita iznosi oko 3.000,00 kuna.

 80.000,00 kn Nabava dlakave i pernate divljači – Kao gospodarska vrsta u
lovištima, pernata divljač jedna je od najugroženijih vrsta zbog nemira u lovištima i
ostalim utjecajima kao što je djelovanje kemijskih sredstava kod primjene u
poljoprivredi, a zec se smatra i ugroženom vrstom.

 15.526,00 kn Unapređenje lovstva – Promidžba i informiranje iz područja lovstva,
unapređenje lovnog gospodarstva i turizma. Moguća pomoć pri izgradnji i adaptaciji
objekata za obradu i čuvanje mesa divljači sukladno Pravilniku.

 8.586,00 kn Obilježavanje godine šuma – uključuje troškove izrade diploma –mali
prijatelj šuma, ugostiteljske usluge, sitotisak, fotografije.

Gospodarske manifestacije i promocije – 242.343,00 kuna
 Ove manifestacije i sajmovi imaju za cilj promociju poljoprivrede, turizma i

gospodarstva Krapinsko-zagorske županije (izložba stoke, proizvodi Hrvatskog
zagorja, štruklijada, sajmovi i sl.).

Regresiranje kamata – 78.484,00 kuna
 Sredstva se odnose na regresiranje kamata po kreditima odobrenim za ulaganja u

poljoprivrednu proizvodnju. Obuhvaćaju subvencioniranje kamata na kredite odobrene
u razdoblju 2003. – 2006. g..

Potpore za kapitalna ulaganja –130.000,00 kuna
 30.000,00 kn Nabava opreme i poljoprivrednih strojeva unutar strojnih prstena –

Ova potpora odnosi se na nabavu poljoprivrednih strojeva i opreme unutar strojnih
prstena koji su registrirani i djeluju na području KZŽ.
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 100.000,00 kn Potpora za invest. ulaganja u poljoprivredi – nakon provedenog
javnog natječaja potpora je dodijeljena firmi Evrosan d.o.o. iz Brestovca Orehovičkog
za opremu skladišnog prostora, sušare, komore za hlađenje.

RAZDJEL 003 – UPRAVNI ODJEL ZA PROMET I KOMUNALNU
INFRASTRUKTURU

U ovom odjelu utrošeno je 4.875.604,00 kuna što je 97,7% od plana. Od navedenog
iznosa, na rashode poslovanja Upravnog odjela i nabavu opreme odnosi se 718.962,00 kn.

Pomoći za rekonstrukciju, modernizaciju i izgradnju cesta – 2.502.931,00 kuna
 27.912,00 kn Održavanje natpisnih ploča dobrodošlice i smeđe signalizacije –

Usporedo s postavljanjem tabli dobrodošlice, svake godine sklapani su ugovori o
redovnom održavanju istih (pranje, čišćenje, zamjena folije ukoliko je potrebno,
zamjena oštećenih tabli, rezanje granja koje zaklanjaju pogled i slično) te za redovno
održavanje turističke "smeđe" signalizacije.

 15.682,00 kn Izmjena tabli dobrodošlice – Krapinsko-zagorska županija je prije
nekoliko godina postavila table dobrodošlice na javnim cestama. Također je Županija
dobila novi vizualni identitet radi bolje prepoznatljivosti. Stoga je u skladu s tim bilo
potrebno zamijeniti stare table. Tako su tijekom 2009. i 2010. g. uglavnom i
zamijenjene stare table, ali je u 2011. g. i dalje potrebno raditi na tim aktivnostima i
promociji Županije.

 1.747.500,00 kn Kapitalne pomoći gradovima i općinama s malim izvornim
prihodima – Krapinsko-zagorska županija svake godine iz Državnog proračuna
dobiva određena sredstva kao kapitalnu pomoć. Od tih sredstava dužna je na JLS-ove
rasporediti minimalno 75% sredstava. Kriterije za raspodjelu donosi Županijska
skupština, a na osnovu donesenih kriterija župan donosi raspodjelu.

 641.837.00 kn Kapitalne pomoći gradovima i općinama – posebni program –
Krapinsko-zagorska županija već 10-tak godina provodi Program za pomoć u
asfaltiranju prilaza sakralnim objektima i grobljima te objektima od posebnog interesa
za Županiju (npr. dionice cesta u naseljima gdje žive socijalno ugrožene obitelji i
invalidi, koje povezuju dvije JLS, prilazi školama, asfaltiranje školskih igrališta,
vinskih cesta, cestama prema objektima vodoopskrbe, dionicama koje vode prema
turističkim destinacijama).

 50.000,00 kn Suf. izrade projektne dokumentacije – obilježavanje turističkih
destinacija – aktivnost provodi TZ KZŽ

 20.000,00 kn  Suf. izrade info ploče – troškovi se odnose na izradu interpretacijske
table

Sufinanciranje javnog prijevoza – 233.613,00 kuna
 70.394,00 kn Savjet za sigurnost u prometu – Navedena sredstva utrošena su za

provođenje raznih akcija u dječjim vrtićima i osnovnim školama kao edukativne i
preventivne mjere po pitanju sigurnosti u prometu.
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 34.993,00 kn Izrada Elaborata za obilježavanje autobusnih stajališta – odnosi se
na provođenje Programa označavanja autobusnih stajališta na području KZŽ, a prema
donesenim kriterijima. Prema tim kriterijima za označavanje stajališta izrađuju se
elaborati koje Županija financira u 100%-nom iznosu.

 4.918,00 kn Sufinanciranje obilježavanja autobusnih stajališta – odnosi se na
obilježavanja autobusnih stajališta s horizontalnom i vertikalnom signalizacijom, a
sukladno donesenim Kriterijima i utvrđenom redoslijedu.

 50.000,00 kn Sufinanciranje autobusnih kućica i ugibališta – odnosi se na
obilježavanje autobusnih stajališta odnosno izgradnju i uređenje ugibališta na području
onih JLS-ova koje uz Županiju,  ŽUC KZŽ sudjeluju u sufinanciranju tih projekata.

 22.500,00 kn Suf. obilježavanja željezničko- cestovnih  prijelaza – odnosi se na
izradu tehničke dokumentacije za dva željezničko – cestovna  prijelaza

 50.808,00 kn Izgradnja lansirnog mosta – odnosi se na troškove prehrane i smještaja
vojnika na izgradnji pontonskog mosta

Sufinanciranje rada i projekata Krapinsko-zagorskog aerodroma – 400.000,00 kuna
 Radi se o sredstvima namijenjenim za rad, materijalne troškove i kapitalna ulaganja

Krapinsko-zagorskog aerodroma.

Vodoopskrba i odvodnja – 329.053,00 kuna
 329.053,00 kn Kapitalne pomoći JLS za vodoopskrbu i odvodnju – Ova sredstva

utrošena su za razvoj vodoopskrbe na način da se sufinancirala izrada projektne
dokumentacije za sekundarnu mrežu te prilagodbu postojećih lokalnih vodovoda za
priključenje na organizirani sustav vodoopskrbe. Također se sufinanciraju i radovi na
izgradnji sekundarne mreže te rekonstrukciji postojećih lokalnih vodovoda koji su u
lošem stanju, a za koje je izražena spremnost od strane JLS-ova da se uključe u sustav
javne vodoopskrbe.

Sanacija klizišta i šteta od elementarnih nepogoda – 691.045,00 kuna
 439.618,00 kn Pomoć JLS za sanaciju klizišta – Krapinsko-zagorska županija već

nekoliko godina provodi Program sufinanciranja sanacije klizišta na nerazvrstanim
cestama te stambenim i gospodarskim objektima na području Županije, a sukladno
donesenim kriterijima. Županija financira izradu Elaborata u 100%-nom iznosu, a
sanaciju samih klizišta ovisno o sredstvima koje u tu svrhu osiguravaju JLS-ovi.

 230.609,00 kn Pomoć JLS za elementarne nepogode – Županija već nekoliko
godina pruža pomoć JLS-ovima za nabavu kamenog materijala za sanaciju
nerazvrstanih cesta oštećenih uslijed elementarnih nepogoda kao što su bujične vode,
poplave i slično.

 17.000,00 kn Naknada šteta uzrokovanih prirodnim katastrofama – elem.
nepogode – Županija već nekoliko godina osigurava pomoć fizičkim osobama u svezi
pomoći za sanaciju šteta kao što su požari i slično.

 3.818,00 kn Intelektualne usluge – odnose se na naknadu Hrvatskim vodama za
izdavanje Rješenja i praćenje uplate koncesijske naknade.
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RAZDJEL 004 UO ZA PROSTORNO UREĐENJE, GRADNJU I ZAŠTITU
OKOLIŠA

Ukupni rashodi ostvareni su u iznosu od 7.118.982,00 kuna što je 65,2% od
planiranog. Ovako niska realizacija posljedica je nerealiziranih radova na sanaciji odlagališta
otpada. Na rashode poslovanja Upravnog odjela i za nabavu opreme utrošeno je 3.748.260,00
kn.

Prostorno uređenje i gradnja - 264.854 kuna – odnosi se na sufinanciranje prostornih

Podloga i katastar nekretnina (ovim sredstvima osigurava se KZŽ-u, JLS-ovima i
pravnim osobama u njihovom vlasništvu tijekom godine korištenje prostornih podloga
odnosno materijala katastra nekretnina prema ugovoru sklopljenom s Državnom
geodetskom upravom. Polovina  navedenog iznosa regresira se od JLS-ova).

Zaštita okoliša – 135.166,00  kuna
 75.000,00 kn Izrada stručne podloge-Park prirode Hrvatsko zagorje –

Obuhvaćeni su troškovi prikupljanja podataka i izrada stručne podloge (Državni zavod
za zaštitu prirode).

 5.166,00 kn Intelektualne usluge – troškovi parcelacije zemljišta stare bolnice Zabok

 55.000,00 kn Ostale tekuće donacije – pomoć za provođenje međunarodnog
programa Eko škole, suf. kazališno lutkarske predstave Keko Eko

Gospodarenje otpadom – 329.351,00 kuna
 69.003,00 kn Nadzor nad sanacijom odlagališta – Ovime se osiguravaju sredstva za

nadzor nad radovima na sanaciji odlagališta otpada (građevinski nadzor – izvođenje
radova u skladu s građevinskom dozvolom i projektnom dokumentacijom).

 67.437,00 kn Sufinanciranje sanacije postojećih odlagališta otpada – Odnosi se na
sanaciju  odlagališta otpada Gorjak i u cijelosti je financiran  iz sredstava Fonda za
zaštitu okoliša.

 50.536,00 kn Otkup zemljišta RCGO – Sredstva su utrošena kao udio KZŽ u otkupu
dijela zemljišta u Korpivničkom Ivancu na kojem će se graditi Regionalni centar za
gospodaranje otpadom.

 142.375,00 kn Regionalno odlagalište Piškornica - Radi se o sredstvima utrošenim
za sufinanciranje rada RCGO Piškornica d.o.o. (Rad centra financiraju osnivači
razmjerno osnivačkom udjelu).

Projekt Remedisanus 142.232,00 kn – utrošena sredstva u projekt Remedisanus za

poboljšanje kvalitete života  stanovnika i očuvanje bioraznolikosti kroz sanaciju i
remedijaciju onečišćenih lokaliteta. Nositelj projekta  je KZŽ, ukupna vrijednost
projekta je 1.113.670,14 EUR-a od čega IPA sufinancira 85% a sudionici 15%.
Predviđeni iznos za KZŽ je 211.488,45 EUR-a , od čega joj se vraća 85% troškova
uloženih za sanaciju onečišćenih lokaliteta iz IPA programa.
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Zavod za prostorno uređenje KZŽ 1.476.337,00 kn – utrošeno 95,4% planiranog. Najveći
dio tih sredstava 1.083.029,00 kn odnosi se na rashode za  zaposlene i za nabavu
opreme  44.656,00 kn. Ostala sredstva 348.652,00 kn odnose se na materijalne i
financijske rashode (uredski materijal, energija, najam, Upravno vijeće Zavoda,
stručno usavršavanje zaposlenih, izmjena i dopuna prostornog plana Krapinsko-
zagorske županije i dr. rashodi).

Javna ustanova za upravljanje zaštićenim prirodnim vrijednostima na području KZŽ –
1.022.782,00 kn - Za JU utrošeno je 1.022.782,00 kuna što je 93,1% od   planiranog.
Od navedenog iznosa rashodi za zaposlene iznose 561.213,00 kn,  a za nabavu opreme
13.178,00 kn. Ostatak sredstava od 448.391,00 kn odnosi se na materijalno-financijske
rashodie ustanove ( uredski materijal, energija, najamnina i sl.) i na aktivnosti vezane
uz inventarizaciju, monitoring i uređenje zaštićenih prirodnih vrijednosti kojima
Ustanova upravlja te njihove promidžbe i kontinuirane edukacije javnosti, posebice
ciljanih skupina.

RAZDJEL 005 UO   ZA ZDRAVSTVO, SOCIJALNU SKRB, UDRUGE I MLADE)
U ovom odjelu utrošeno je 30.713.616,00 kuna što je 99% plana. Od navedenog

iznosa, na rashode poslovanja Upravnog odjela i na nabavu opreme odnosi se 835.109,00 kn.
Na decentralizirana sredstva odnosi se 22.062.290,00 kn.

Zdravstvo – 24.575.710,00 kuna
 18.816.290,00 kn Zdravstvene ustanove – zakonski standard – Radi se o tekućem i

investicijskom održavanju, nabavi osnovnih sredstava, opremanju i otplati kredita
zdravstvenih ustanova iz decentraliziranih sredstava. Odluku o minimalnim
standardima donijela je Vlada RH nakon donošenja Državnog proračuna, a odluku o
raspodjeli po zdravstvenim ustanovama Županijska skupština. Od navedenih
decentraliziranih sredstava 8.867.896,00 kn raspoređeno je Općoj bolnici Zabok za
otplatu kredita za izgradnju nove bolnice i 1.500.000,00 kn Specijalnoj bolnici za
medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice za otplatu kredita za nabavu CT uređaja i
uređenje hidroterapije. Ostala sredstva raspoređena su zdravstvenim ustanovama za
investicijsko i tekuće održavanje, nabavu medicinske opreme i projektnu
dokumentaciju.

 3.159.572,00 kn Izgradnja, inv. ulaganje i opremanje zdravstvenih ustanova
iznad standarda – Odnosi se na županijska izvorna sredstva za otplatu kredita Opće
bolnice Zabok (15 % ukupnih sredstava za otplatu).

 2.599.848 kn Zdravstvene usluge, prevencije, edukacije (32,9% su županijska
izvorna sredstva) – Navedeni iznos raspodijeljen je na:

- 26.231,00 kn utrošeno je za vodu za piće po školama (po županijskom projektu
– Slika zdravlja),

- 30.000,00 kn utrošeno je za provedbu Plana zdravstvene zaštite – odnosi se na
troškove osnivanja Zavoda za hitnu medicinu (dokumentacija, objava oglasa,
nabava opreme i ured. materijala), troškove savjetovanja (savjet za zdravlje) u
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Mariji Bistrici, suf. društva Naša djeca Zabok za organizaciju pedagoškog i
kulturnog zabavnog sadržaja za djecu

- 454.627,00 kn za pokriće naknade mrtvozornicima, troškova prijevoza na
obdukciju i troškove obdukcije (zakonska obveza),

- 59.993,00 kn utrošeno je za provođenje županijskog Plana za zdravlje kojeg je
donijela Županijska skupština,

- 1.521.497,00 kuna čini prijenos sredstava Domu zdravlja KZŽ od koncesija za
obavljanje javne zdravstvene službe,

- 280.000,00 kn utrošeno je za provođenje mjera zdravstvene zaštite koje
sukladno Zakonu provodi Zavod za javno zdravstvo.

- 222.500,00 kn utrošeno je za pomoći zdravstvenim ustanovama od konc.
naknade

- 5.000,00 kn – Zavod za hitnu medicinu –osnivački polog

Socijalna skrb – 3.852.857,00 kuna
 1.821.000,00 kn Socijalna zaštita – zakonski standard – Odnosi se na

decentralizirana sredstva za materijalno-financijske rashode centara za socijalnu skrb.

 1.425.000,00 kn Pomoć obiteljima i samcima za ogrjev – zakonski standard – Radi
se o decentraliziranim sredstvima namijenjenim socijalno ugroženim obiteljima i
pojedincima u iznosu od 950,00 kuna koji ispunjavaju uvjete utvrđene Pravilnikom.
Na prijedlog Centara za socijalnu skrb sredstva se uplaćuju JLS-ovima, a one isplaćuju
korisnicima pomoći.

 606.857,00 kn Pomoć obiteljima i samcima iz županijskih izvornih sredstava –
Odnosi se na pomoći iz županijskih izvornih sredstava sukladno županijskoj Odluci o
uvjetima i postupku ostvarivanja prava iz programa socijalne skrbi, i to:

- 100.509,00 kn za jednokratne pomoći socijalno ugroženim obiteljima,
- 193.250,00 kn za sufinanciranje nabave školskih udžbenika,
- 180.000,00 kn za pronatalitetni dodatak za treće i svako daljnje dijete,
- 11.098,00 kn za sufinanciranje troškova dostave toplih obroka,
- 7.000,00 kn – za sufinanciranje poklona prvorođenom djetetu u 2011.,novčana

pomoć za školovanje djeteta obitelji teškog imov. stanja
- 50.000,00 kn za sufinanciranje Obiteljskog centra KZŽ,
- 65.000,00 kn za provođenje županijske strategije osoba s invaliditetom.

Mladi i udruge – 1.449.941,00 kuna

 165.451,00 kn Financiranje djelovanja mladih – Sredstva su utrošena za rad
asocijacija mladih i za realizaciju njihovih programa (Program djelovanja mladih,
vijeće mladih, informativni web portal, centar za mlade, povjerenstvo za
ravnopravnost spolova).

 501.990,00 kn Donacije Udrugama – Odnosi se na sufinanciranje programa i
projekata udruga po raspisanom natječaju.

 300.000,00 kn Crveni križ – Odnosi se na sredstva utrošena za sufinanciranje
županijske organizacije Crvenog križa (zakonska obveza).

 72.000,00 kn Međuopćinska organizacija slijepih – Sredstva se odnose na
financiranje jednog zaposlenika Međuopćinske organizacije slijepih.
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 370.000,00 kn Koordinacija umirovljenika – Odnosi se na sredstva utrošena za rad i
provođenje programa Županijske koordinacije umirovljenika.

 20.000,00 kn Centar za urbanu kulturu – regenerator - Radi se o sredstvima
utrošenim za udruge mladih koje provode aktivnosti vezane za urbanu kulturu (izložbe
slika, radionice, koncerti i sl.)

 20.500,00 kn Ostale tekuće donacije – Odnosi se na sufinanciranje troškova
Izviđačkog križnog puta, pomoć Udruzi invalida rada Vukovar, pomoć HVIDR-i za
odlazak u Vukovar i Zadar na sportske igre

RAZDJEL 006 -UO   ZA OBRAZOVANJE, KULTURU, SPORT I TEHNIČKU
KULTURU

U ovom odjelu utrošeno je 55.315.993,00 kuna što je 98,5% plana. Od navedenog
iznosa, na rashode poslovanja Upravnog odjela i na nabavu opreme odnosi se 746.974,00 kn.
Na decentralizirana sredstva odnosi se 43.346.449,00 kn, na sredstva JLS-ova 3.100.704,00
kn , izvorna županijska sredstva iznose 8.868.840,00 kn.

Obrazovanje – 52.192.248,00 kuna
 30.065.704,00 kn Osnovno obrazovanje - zakonski standard – Radi se o

decentraliziranim sredstvima koja se odnose na financiranje materijalno-financijskih
rashoda osnovnih škola, na nabavu opreme i na kapitalna ulaganja u osnovnim
školama. Odluku o minimalnim standardima i visini sredstava utvrdila je Vlada RH, a
nakon donošenja Državnog proračuna Županija je rasporedila sredstva po osnovnim
školama.

 13.280.745,00 kn Srednje škole i Učenički dom Bedekovčina, Pregrada - zakonski
standard – Radi se decentraliziranim sredstvima koja su utrošena za financiranje
materijalno-financijskih rashoda srednjih škola te Učeničkog doma u Bedekovčini i
Pregradi za financiranje nabave opreme i kapitalnih ulaganja u istima. Odluku o
minimalnim standardima i visinu sredstava utvrdila je Vlada RH nakon donošenja
Državnog proračuna, a Županija je rasporedila sredstva po srednjim školama.

 3.984.320,00 kn Dopunski nastavni i vannastavni programi škola – Radi se o
sredstvima iz izvornih prihoda Županije 3.926.720,00 kn i 57.600,00 kn iz donacije
PBZ (stipendije), a odnose se na:

- 268.682,00 kn - županijska natjecanja učenika osnovnih i srednjih škola,
- 12.452,00 kn - predškolski odgoj,
- 942.200,00 kn - učeničke i studentske stipendije,
- 57.600,00 kn – učeničke i studentske stipendije  iz donacije
- 72.332,00 kn - stručno usavršavanje i doškolavanje (pomoći za doškolavanje i

usavršavanje, stručna vijeća, aktivi učitelja i nastavnika, škola u prirodi),
- 14.382,00 kn – potpore za nadarene učenike i studente u glazbi i sportu,
- 186.850,00 kn – potpore za djecu s teškoćama u razvoju (sufinanciranje

edukacije i troškova prijevoza – SUVAG, Centar za autizam, Dječji vrtić
Montessori Zagreb),

- 2.369.822,00 kn - sufinanciranje prijevoza učenika osnovnih i srednjih škola
- 20.000,00 kn - sufinanciranje produženog boravka u osnovnim školama,
- 40.000,00 kn - potpore visokoškolskim programima u Zaboku i Krapini,

 1.227.083,00 kn Financiranje vrtića i male škole iz sredstava JLS - Odnosi se na
sredstva JLS-ova za poboljšanje materijalnih uvjeta rada u vrtićima i malim školama.
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 1.730.621,00 kn Financiranje osnovnih škola iz sredstava JLS – Odnosi se na
sredstva JLS-ova za poboljšanje materijalnih uvjeta rada u osnovnim školama.

 143.000,00 kn Financiranje srednjih škola iz sredstava JLS – Odnosi se na
sredstva JLS-ova za poboljšanje uvjeta rada u srednjim školama.

 101.200,00 kn Predškolski odgoj-sredstva ministarstva – Radi se o sufinanciranju
predškolskog odgoja djece s teškoćama u razvoju u osnovnoj školi pri bolnici u
Krapinskim Toplicama.

 1.659.575,00 kn Dopunska sredstva za materijalne rashode i nabavu opreme –
Radi se o županijskim izvornim sredstvima utrošenim u osnovnim i srednjim školama
za tekuće i investicijsko održavanje, za hitne intervencije ta za nabavu opreme iznad
zakonskog standarda.

Kultura, sport i tehnička kultura (županijska izvorna sredstva) – 2.376.771,00 kuna
 184.163,00 kn Sufinanciranje izdavačke djelatnosti i elektronskih medija –

Obuhvaća sufinanciranje izdavanja knjiga, zbirki pjesama, monografija te otkup knjiga
i CD-a od interesa za Županiju.

 702.808,00 kn Program kulturnog razvitka – Radi se o sredstvima realiziranim za
kulturne aktivnosti: autorski honorari-koncerti i stručna povjerenstva, djelovanje
Kulturnog vijeća i Savjeta za kulturu, pomoć knjižnicama za kupnju knjiga, donacije
za manifestacije po natječaju, donacije za manifestacije od interesa za županiju,
pomoć udrugama i ustanovama u kulturi za tekuće i kapitalne projekte.

 1.120.800,00 kn Program tehničke kulture i sporta – Radi se o sredstvima danim
Zajednici tehničke kulture, Zajednici športova, Školskom sportskom savezu te za
športske manifestacije (organizaciju kupa, turnira, prvenstva).

 369.000,00 kn Zaštita spomenika kulture – Radi se o sredstvima utrošenim za
sufinanciranje obnove i zaštite spomenika kulture, dodatak su na sredstva Ministarstva
kulture i uplaćuju se nositeljima projekata obnove.

RAZDJEL 007 –UO ZA POSLOVE ŽUPANA I ŽUPANIJSKU SKUPŠTINU)

U ovom razdjelu realizirana su sredstva u iznosu od 8.411.074,00 što je 96,8%
planiranog.

Od navedenog iznosa, na rashode poslovanja Ureda i Tajništva te na nabavu opreme
odnosi se 4.409.768,00 kn.

Predstavnička i izvršna tijela – 3.415.861 kuna
 71.348,00 kn Intelektualne usluge – Radi se o troškovima odvjetnika, javnog

bilježnika i sl..

 593.848,00 kn Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela – Radi se o
naknadama članovima Županijske skupštine i članovima njezinih radnih tijela.
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 12.660,00 kn Gospodarsko socijalno vijeće – Radi se o sredstvima za pokriće
troškova tajnice te troškova članova GSV-a prilikom dolaska na sjednice.

 499.986,00 kn Tekuće donacije političkim strankama – Radi se o sredstvima za
sufinanciranje rada političkih stranaka koje su zastupljene u Županijskoj skupštini.

 2.223.635,00 kn Izdaci za popis stanovništva
 14.384,00 –Troškovi provođenja izbora - manjina

Europske integracije – 254.611,00 kuna
 37.534,00 kn Naknade troškova zaposlenima – Radi se o troškovima službenih

putovanja i stručnog usavršavanja (strani jezici, seminari i sl.). Sredstva se refundiraju
od MVPEI-a.

 13.996,00 kn Obilježavanje Europskog tjedna – Aktivnosti vezane uz EU
komunikacijsku strategiju koje uključuju predavanja i okrugle stolove ciljanim
skupinama, natjecanja za učenike, izložbe i drugo. Sredstva se refundiraju od MVPEI-
a.

 45.878,00 kn Međunarodne članarine – Radi se o godišnjoj obvezi međunarodnim
organizacijama kojih je Krapinsko-zagorska županija članica: Assembly of European
Regions (Skupština europskih regija) i Institut regija Europe (Institut der Regionen
Europas).

 73.775,00 kn Međunarodna suradnja – Radi se o sredstvima namijenjenim za rad u
Institutu regija Europe i Skupštini europskih regija te za međunarodnu suradnju (Ured
u Bruxellesu, suradnja s nekim EU članicama).Dio se refundiraju od MVPEI – a
(20.295,00).

 3.944,00 kn Ostalo – Radi se sredstvima za nepredviđene aktivnosti koji se dogode
tijekom godine (organizacija posjeta stranih delegacija i sl.). Sredstva se refundiraju
od MVPEI –a.

 10.000,00 kn Donacije udrugama i školama za E. I. – Odnose se na donacije
udrugama i školama vezano za natjecanja o europskim integracijama (županijska,
državna, međunarodna). Sredstva se refundiraju od MVPEI-a.

 40.567,00 kn Edukacija i informiranje – Radi se o troškovima održavanja radionica,
usluge tumača znakova jezika gluhih, smještaj predavača EU, software namijenjen
slijepim osobama, troškovi simultanog prijevoda. Sredstva se refundiraju od MVPEI –
a.

 28.917,00 kn Međužupanijska suradnja

Projekt Mreža mladih – 30.428,00 kuna – odnosi se na sufinanciranje projekta „Youth
under Construktion“ koju provodi Mreža mladih - udruga Zabok.

Projekt Wellness 3+ - 1.832,00 kuna – projekt prekogranične Wellnes destinacije – vodeći
partner Razvojna agencija Kozjansko. 85% ostvarenih troškova refundira se KZŽ  iz
sredstava IPA preko Razvojne agencije Kozjansko.
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Projekt Unlimited – 290.069,00 kuna – „Poticanje intenzivnog uključivanje osoba s
invaliditetom na tržište rada“. Vodeći partner je  KZŽ, ukupna vrijednost 99.579,98 EUR-a.
EU financira 85% troškova.

Projekt Progress – 8.505,00 kuna – „Poticanje zapošljavanja mladih“. Projekt je financiran
sredstvima Europske komisije. Ukupna vrijednost je 195.321,00 EUR-a od čega EU financira
80%.  Prema ugovoru projekt obuhvaća predfinanciranje u roku od 45 dana od potpisivanja
Ugovora. U 2011. godini nisu pristigla navedena sredstva.

RAZDJEL 08 UPRAVNI ODJEL ZA OPĆE I ZAJEDNIČKE POSLOVE
U ovom razdjelu utrošeno je 2.515.088,00 kuna što je 96,8% planiranog. Sredstva u

iznosu od 1.883.577 kuna odnose se na rashode poslovanja Službe te na nabavu opreme .

Protupožarna i civilna zaštita – 631.511,00 kuna
 22.710,00 kn Rashodi za materijal i usluge – Radi se o troškovima za obilježavanja

Dana civilne zaštite i kupnju odjeće za tim Crvenog križa.
 600.000,00 kn Vatrogasna zajednica – Sufinanciraju se aktivnosti Vatrogasne

zajednice KZŽ (zakonska obveza).

 8.800,00 kn Vatrogasna zajednica - za sufinanciranje putovanja predstavnika
Vatrogasne zajednice na proslavu 100.obljetnice vatrogastva u Franscusku, te za
pomoć pri nabavi vatrogasne opreme.
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II. Proračunska zaliha u 2011. g.
U skladu s člankom 108. Zakona o proračunu (NN. 87/2008) sastavni dio godišnjeg

izvještaja o izvršenju proračuna je i izvještaj o korištenju proračunske zalihe. Županijska
skupština je na 15. sjednici održanoj dana 19. ožujka 2012. g. donijela Zaključak (Klasa: 400-
01/11-01/14, Urbroj: 2140/01-01-12-18) kojim se prihvaća Izvješće o utrošku proračunske
zalihe za 2011. g.. Navedeni Zaključak nalazi se u prilogu ovog obrazloženja i sastavni je dio
Godišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Krapinsko-zagorske županije za 2011. g..

Tako je u 2011. g. za hitne i nepredviđene izdatke isplaćeno 97.108,00 kuna i to za
namjene prema priloženom Izvješću.

III. Stanje imovina i obveza
Sastavni dio godišnjeg izvještaja o izvršenju proračuna je i stanje imovine i obveza.

Na dan 31.12.2011. g. stanje na žiro računu iznosi 3.490.703,67 kn, a u blagajni 121,15 kn.
Stanje materijalne imovine na dan 31.12.2011. g. iznosi 12.182.876,86 kn, a odnosi se

na sadašnju vrijednost poslovnog prostora, opreme i građevinskog zemljišta. Vrijednost
građevinskih radova za  asfaltiranje cesta je 320.053,54 kn i investicionog održavanja dvorca
Oroslavje  2.721.174,79 kn. Stanje ulaganja u projektnu dokumentaciju iznosi 1.954.070,34
kuna (bolnica).

Udjeli u temeljnom kapitalu trgovačkih društava iznose 10.984.000,00 kn i to:
Službeni glasnik – 42.000,00 kn, Županijska uprava za ceste – 100.000,00 kn, Zagorska
razvojna agencija – 1.623.800,00 kn, Zagorski aerodrom – 2.150.000,00 kn, Vodoprivreda
Zagorje – 912.000,00 kn, Regionalno odlagalište – 639.000,00 kn, PZC Varaždin –
546.200,00 kn, Veleučilištu Hrvatsko zagorje u Krapini – 35.000,00 kn i Stubaki d.d. –
4.931.000,00 kn, Zavod za Hitnu medicinu KZŽ – 5.000,00 kn.

Stanje potraživanja na dan 31.12.2011. g. iznosi 47.870.077,59 kn od čega:
potraživanja za udjele u temeljnom kapitalu – 10.984.000,00 kuna, potraživanja za dane
depozite - 7.255.771,03 kn (depoziti bankama za kreditiranje malog poduzetništva i
poljoprivrede), potraživanje za jamčevne pologe – 25.188,16 kn (leasing vozila), potraživanja
za dane zajmove (lokalni garantni fond) – 1.150.000,00 kn, potraživanja za aktivirana jamstva
po kreditima branitelja – 2.886,17 kuna, potraživanja za studentske kredite – 41.335,90 kn,
potraživanja za aktivirana jamstva po poduzetničkim kreditima – 8.092.645,09 kn,
potraživanja od gradova i općina za sufinanciranje pojedinih projekata – 8.503.338,83 kn
(sanacija odlagališta, subvencija kamata poduzetnicima, sufinanciranje prostornih podloga,
sufinanciranje izrade prostornih planova, sufinanciranje solarnih kolektora i niskoenergetskih
kuća, sufinanciranje energetske učinkovitosti u školama), potraživanja Fonda za zaštitu
okoliša i energetske učinkovitosti – 144.381,57 kn, potraživanja od Ministarstva kulture –
2.000,00 kn, od Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetništva – 57.033,98 kn, potraživanja
za poreze – 3.917.312,15 kn, potraživanja iz Državnog proračuna za DEC funkcije –
3.366.636,79 kn, potraživanja za koncesije (zdravstvo, vode) – 53.281,56 kn, potraživanja za
otkup junica iz robnih rezervi – 30.600,00 kn i ostala potraživanja – 98.052,22 kn (ref.
bolovanja, ref. troškova od Ureda Državne uprave, ref. telefona, ref.poreza na dohodak,
projekt Wellness 3+, monografija, brošure i dr.), rashodi budućeg razdoblja su – 4.145.614,14
kn odnosi se na energetsku učinkovitost u školama iz DEC funkcija, kroz 6 godina.

Stanje obveza na dan 31.12.2011. g. iznosi 43.888.131,74 kn od čega: obveze prema
dobavljačima – 103.323,69 kn, po kreditima odnosno povratu depozita gradovima i općinama
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te Ministarstvu poljoprivrede – 5.429.628,78 kn i ostale obveze  38.355.179,27 kn. Obveze
po kreditima odnose se na nedospjele obveze prema gradovima i općinama na ime povrata
depozita za kreditiranje malog poduzetništva po konačnoj otplati kredita i povratu depozita, a
iznose 3.449.142,39 kn, dok se 1.980.486,39 kn odnosi na nedospjelu obvezu povrata
depozita za kreditiranje poljoprivrede prema Ministarstvu poljoprivrede (povrat ide po naplati
od korisnika kredita). Ostale obveze odnose se na obveze prema komunalnim poduzećima po
ugovorima u iznosu od 9.201.672,63 kn (nisu dospjele jer nisu ni izvršeni radovi na sanaciji
odlagališta), 21.133.230,46 kn za otplatu kredita za bolnicu (nedospjelo), prema školama za
decentralizirane funkcije 3.666.690,66 kn, za povrat u Državni proračun 45,00 kn i 50.391,02
kn su obveze za tehničke preglede građevinskih objekata, obveza za isplatu troškova izbora
157.535,36 kn, obveza prema ZARA je 4.145.614,14 kn za energetsku učinkovitost u školama
kroz 6 godina.

Stanje aktivnih jamstava na dan 31.12.2011. g. iznosi 9.279.532,72 kn, od čega se na
jamstvo komunalnim poduzećima po kreditu HBOR-a odnosi 2.279.532,72 kn, a na jamstvo
Općoj bolnici Zabok po kreditu kod Zagrebačke banke za izgradnju bolnice 7.000.000,00 kn.
Jamstvo komunalnim poduzećima dano je na rok od 1998. do 2013. g., a OB Zabok na rok od
2007. do 2017. godine. Do sada nije bilo poziva na plaćanje po danim jamstvima.

IV. Raspodjela rezultata poslovanja

Člankom 83. Pravilnika o proračunskom računovodstvu i Računskom planu (“Narodne
novine“, broj 114/2010) propisan je način utvrđivanja rezultata poslovanja izvještajnog
razdoblja. Iz članka 32. Statuta Krapinsko-zagorske županije (“Službeni glasnik Krapinsko-
zagorske županije“, broj 13/01, 5/06, 11/06 - pročišćeni  tekst i 14/09) proizlazi da Župan
utvrđuje prijedlog Odluke o raspodjeli rezultata poslovanja te ga podnosi Županijskoj
skupštini na donošenje.

U 2011. g. Krapinsko-zagorska županija je ostvarila ukupan prihod od 124.942.859,19
kn uz rashode od 122.774.596,60 kuna. Prema tome, ostvaren je višak prihoda u iznosu od
2.168.262,59 kn. S viškom prihoda iz 2010. godine u iznosu od 815.177,26 kn ukupan višak prihoda
u 2011. g. iznosi 2.983.439,85 kn i prenosi se u 2012. godinu.

Dakle, višak prihoda sa stanjem na 31.12.2011. g. u iznosu od  2.983.439,85 kn
raspoređuje se kako slijedi:

► 321.702,18 kn – sredstva za sanaciju odlagališta otpada (sredstva Fonda za zaštitu okoliša i
energetsku učinkovitost u iznosu od 118.960,20 kn i sredstva jedinica lokalne samouprava u
iznosu od 202.741,98 kn);

► 24.000,00 kn – sredstva za regresiranje kamate branitelja (pretplata Ministarstva obitelji,
branitelja i međugeneracijske solidarnosti);

► 47.657,76 kn – neutrošena sredstva jedinica lokalne samouprave za materijalne rashode u
školama;

► 18.164,70 kn – sredstva Ministarstva za Europske integracije – neutrošeno u 2011. godini;
► 136.268,00 kn – sredstva  od koncesija za Dom zdravlja KZŽ za 12 mjesec 2011;
► 50.391,02  kn – sredstva za tehnički pregled
► 157.535,36 kn – sredstva za izbore
► 45,00 kn – povrat u Državni proračun – neutrošena sredstva DEC
► 268.412,07 kn – sredstva projekta Unlimited-neutrošeno u 2011. godini
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► 1.959.263,76 kn – višak sredstava koji će se iskoristiti za materijalne rashode poslovanja
Županije.

Prijedlog Odluke o raspodjeli rezultata poslovanja Krapinsko-zagorske županije prema
stanju na dan 31.12.2011. g. nalazi se u prilogu ovog obrazloženja i sastavni je dio Godišnjeg
izvještaja o izvršenju Proračuna Krapinsko-zagorske županije za 2011. g.

Pročelnik
Igor Cigula



                                                       Članak.1.

PRIHODI 127.204.784 123.656.187
PRIHODI OD PRODAJE NEFINAN. IMOVINE 46.300 14.270
RASHODI 103.597.158 97.435.926
RASHODI ZA NEFINANCIJSKU IMOVINU 25.475.905 25.023.748
RAZLIKA - VIŠAK / MANJAK 1.821.979 1.210.783

 R E P U B L I K A    H R V A T S K A
 KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA
      ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

KLASA:400-01/12-01/43
URBROJ:2140/01-01-12-3
Krapina,     svibnja 2012.

              Temeljem članka 110. Zakona o proračunu ("Narodne novine" br. 87/08) i članka 17. Statuta Krapinsko-zagorske županije
("Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije" br. 13/01,5/06,11/06-pročišćeni tekst i 14/09) Županijska skupština Krapinsko-zagorske županije
na 16. sjednici održanoj dana            svibnja 2012. godine donijela je

                                                                                        GODIŠNJI IZVJEŠTAJ

KRAPINSKO ZAGORSKE  ŽUPANIJE ZA 2011. GODINU

I. OPĆI DIO

          Godišnji izvještaj o izvršenju  Proračuna Krapinsko-zagorske županije za 2011. godinu (u daljnjem tekstu Godišnji izvještaj) sastoji se od:

A.  RAČUN PRIHODA I RASHODA



PRIMICI OD FINAN. IMOVINE I ZADUŽIVANJA 1.443.802 1.272.402
IZDACI ZA FINAN. IMOVINU I OTPL.ZAJMOVA 437.000 314.923
NETO ZADUŽIVANJE / FINANCIRANJE 1.006.802 957.479

PRIHODI I PRIMICI UKUPNO 128.694.886 124.942.859
RASHODI I IZDACI UKUPNO 129.510.063 122.774.597

Razred Skupina Podskupina
PLAN GOD. OBRAČUN INDEKS
2011 2011

PRIHODI UKUPNO 127.251.084 123.670.457 97
6 PRIHODI 127.204.784 123.656.187 97

61 PRIHODI OD POREZA 57.150.000 57.137.935 100
611 Porez i prirez na dohodak 51.000.000 51.209.660 100

6111 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada 51.600.000 50.557.591 98
6112 Porez i prirez na dohodak od samostalnih djelatnosti 1.600.000 2.524.061 158
6113 Porez i prirez na dohodak od imovine i imovinskih prava 300.000 837.680 279
6117 Povrat poreza i prireza na dohodak po godišnjoj prijavi -2.500.000 -2.709.671 108
613 Porez na imovinu-nasljedstva i darove 150.000 145.979 97

6132 Porez na nasljedstva i darove 150.000 145.979 97
614 Porez na robu i usluge 6.000.000 5.962.296 99

6145 Porez na automate za zabavu 400.000 382.110 96
6148 Porez na cest.mot.vozila 5.600.000 5.580.186 100

63 POMOĆI 64.810.084 61.001.224 94
632 Pomoći od međunar.organ.te institucija i tjela EU 7.200 7.239 101

6321 Tekuće pomoči od međunarodnih organizacija 7.200 7.239 101

C.  PRORAČUN  U K U P N O

B.  RAČUN ZADUŽIVANJA / FINANCIRANJA

Članak 2.

           Prihodi i primici, rashodi i izdaci utvrđeni su za 2011. godinu kako slijedi:

A.  PRIHODI I RASHODI



633 Pomoći iz proračuna 13.694.850 11.825.405 86
6331 Tekuće pomoći iz Državnog proračuna 5.987.700 5.867.173 98
6331 Tekuće pomoći-popis stanovništva 2.223.650 2.223.635 100
6331 Tekuće pomoći od JLS 4.423.500 3.667.040 83
6332 Kapitalne pomoći  od JLS 1.060.000 67.556 6
634 Pomoći od ostalih subjekata 3.551.000 938.835 26

6341 Tekuće pomoći Fonda za zašt.okoliša 535.000 230.571 43
6341 Tekuće pom.Fonda za zašt.okoliša za energ.učinkov.u školama 550.000 574.650 104
6341 Tekuće pomoći od izvan proračunskih kor.(ŽUC) 66.000 66.177 100
6342 Kapitalne pomoći-Fond za zaštitu okoliša 2.400.000 67.437 3
635 Pomoći izravnanja za decentr.funkcije 47.557.034 48.229.746 101

6351 Por.na dohodak-fond poravnanja za dec.funkcije 47.557.034 48.229.746 101
64 PRIHODI OD IMOVINE 2.607.400 2.618.180 100

641 Prihodi od financijske imovine 113.000 149.670 132
6413 Kamate na oročena sredstva i depozite po viđenju 30.000 66.268 221
6414 Prihodi od zateznih kamata 2.000 592 30
6415 Prihodi od pozitivnih tečajnih razlika 1.324
6416 Prihodi od dividendi 81.000 81.486 101
642 Prihodi od nefinancijske imovine 2.473.400 2.451.471 99

6421 Naknada za koncesije 1.942.400 1.974.929 102
6422 Prihodi od zakupa poljopr.zemljišta 1.000 504 50
6423 Naknada za korištenje nefinancijske imovine 530.000 476.038 90
643 Prihodi od kamata na dane zajmove 21.000 17.039 81

6436 Prihodi od kamata na dane zajmove trg.društv.i obrtn.izv.jav.sek 21.000 17.039 81
65 PRIHODI OD PROD. ROBA I USLUGA 2.408.900 2.483.687 103

651 Administrativne (upravne) pristojbe 2.150.000 2.183.162 102
6512 Županijske, gradske i općinske pristojbe i naknade 650.000 714.945 110
6513 Ostale upravne pristojbe i naknade 1.500.000 1.468.217 98
652 Prihodi po posebnim propisima 258.900 300.525 116

6526 Ostali nespomenuti prihodi 258.900 300.525 116
66 OSTALI PRIHODI 228.400 235.160 103

661 Prihodi od prodaje proizvoda 20.900 7.810 37
6614 Prihodi od prodaje proizvoda i robe 15.000 1.990 13
6615 Prihodi od pruženih usluge 5.900 5.820 99
663 Tekuće donacije od ostalih subjekata 207.500 227.350 110

6631 Tekuće donacije 207.500 227.350 110
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANC. IMOVINE 46.300 14.270 31

72 PRIHODI OD PROD. PROIZV.DUG.IMOVINE 46.300 14.270 31
722 Prihodi od prodaje postrojenja i opreme 1.300 1.270 98



7221 Uredska oprema i namještaj 1.300 1.270 98
725 Prihodi od prodaje višegod.nasada i osn.stada 45.000 13.000 29

7252 Osnovno stado 45.000 13.000 29

RASHODI UKUPNO 129.072.964 122.459.674 95
3 RASHODI POSLOVANJA 103.690.864 97.435.926 94

31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 14.425.632 14.238.947 99
311 Plaće 10.160.900 10.048.201 99

3111 Plaće za redovan rad 10.160.900 10.048.201 99
312 Ostali rashodi za zaposlene 2.528.432 2.466.694 98

3121 Ostali rashodi za zaposlene 2.528.432 2.466.694 98
313 Doprinosi na plaće 1.736.300 1.724.052 99

3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 1.596.200 1.585.318 99
3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti 140.100 138.734 99

32 MATERIJALNI RASHODI 60.528.798 58.147.209 96
321 Naknade troškova zaposlenima 7.197.951 7.096.195 99

3211 Službena putovanja 1.222.289 1.143.956 94
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 5.630.245 5.608.043 100
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 345.417 344.196 100
322 Rashodi za materijal i energiju 15.726.537 15.663.856 100

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 2.898.046 2.848.917 98
3222 Materijal i sirovine 1.556.609 1.543.727 99
3223 Energija 10.033.337 10.053.425 100
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 864.007 847.193 98
3225 Sitni inventar i auto gume 262.689 259.190 99
3227 Službena,radna i zaštitna odjeća i obuća 111.849 111.404 100
323 Rashodi za usluge 32.379.226 30.469.930 94

3231 Usluge telefona,pošte i prijevoza 13.324.550 13.294.539 100
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 7.600.685 7.523.909 99
3233 Usluge promidžbe i informiranja 822.981 794.538 97
3234 Komunalne usluge 1.964.399 1.965.165 100
3235 Zakupnine i najamnine 376.800 363.859 97
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 1.066.231 1.045.411 98
3237 Intelektualne i osobne usluge 5.124.459 3.458.640 67
3238 Računalne usluge 329.557 332.516 101
3239 Ostale usluge 1.769.564 1.691.353 96
324 Naknade trošk.osobama izvan radnog odnosa 102.800 99.791 97



3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 102.800 99.791 97
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.122.285 4.817.437 94

3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela,povjerenstava i sl 784.500 772.836 99
3292 Premije osiguranja 547.376 537.916 98
3293 Reprezentacija 201.998 190.009 94
3294 Članarine 200.828 188.398 94
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 3.387.583 3.128.278 92

34 FINANCIJSKI RASHODI 470.583 440.056 94
342 Kamate za primljene zajmove 22.000 606 3

3428 Kamate za primljene zajmove od državnog proračuna 22.000 606 3
343 Ostali financijski rashodi 448.583 439.450 98

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 388.134 379.786 98
3433 Zatezne kamate 31.055 30.270 97
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 29.394 29.394 100

35 SUBVENCIJE 6.393.550 5.777.966 90
351 Subvenc.trg.društvima u jav.sektoru 422.500 422.500 100

3512 Subvenc. trgovačkim društv.u javnom sektoru 422.500 422.500 100
352 Subv. trg.dr.,obr.,pod.izv.jav.sektoru 5.971.050 5.355.466 90

3522 Subvencije trg.društvima izvan javnog sektora 19.000 2.500 13
3523 Subvencije poljoprivrednicima i obrtnicima 5.952.050 5.352.966 90

36 POMOĆI 7.824.500 7.702.420 98
363 Pomoći unutar opće države 7.824.500 7.702.420 98

3631 Tekuće pomoći unutar općeg proračuna 3.681.900 3.604.412 98
3632 Kapitalne pomoći unutar općeg proračuna 4.142.600 4.098.008 99

37 NAKNADE GRAĐ. I KUĆ. IZ ZAV.I IZ PROR. 5.265.800 4.640.815 88
372 Naknada građ. i kuć iz proračuna 5.265.800 4.640.815 88

3721 Naknade građanima i kućanstvima u novcu 2.895.800 2.270.992 78
3722 Naknade građanima i kućanstvima u naravi 2.370.000 2.369.823 100

38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 8.782.000 6.488.513 74
381 Tekuće donacije 5.944.200 5.858.710 99

3811 Tekuće donacije u novcu 5.944.200 5.858.710 99
382 Kapitalne donacije 424.800 362.000 85

3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 424.800 362.000 85
383 Naknada štete pravnim i fiz.osobama 35.000 17.000 49

3831 Naknade šteta pravnim i fizičkim osobama 35.000 17.000 49
385 Izvanredni rashodi 105.000

3851 Nepredviđeni rashodi do visine 100.000
3859 Ostali izvanredni rashodi 5.000
386 Ostali rashodi 2.273.000 250.803 11



3861 Kapitalne pomoći kreditinim i ost.financ.instit. 2.143.000 120.803 6
3863 Kapitalne pomoći poljoprivrednicima i obrtnicima 130.000 130.000 100

4 RASHODI ZA NABAVU NEFIN.IMOVINE 25.382.100 25.023.748 99
41 RASHODI ZA NABAVU NEPROIZVEDENE IMOVINE 3.160.000 3.159.572 100

412 Nematerijalna imovina 3.160.000 3.159.572 100
4124 Ostala prava 3.160.000 3.159.572 100

42 RASHODI ZA NAB. PROIZ.DUG. IMOVINE 15.656.149 15.299.086 98
421 Građevinski objekti 12.217.697 12.069.755 99

4212 Poslovni objekti 12.010.000 11.867.896 99
4214 Ostali građevinski objekti 207.697 201.859 97
422 Postrojenja i oprema 2.995.201 2.786.497 93

4221 Uredska oprema i namještaj 1.104.001 1.001.392 91
4223 Oprema za održavanje i zaštitu 19.000 18.734 99
4224 Medicinska i laboratorijska oprema 1.605.900 1.600.110 100
4227 Uređaji,strojevi i oprema za ostale namjene 266.300 166.261 62
423 Prijevozna sredstva 80.800 80.696 100

4231 Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 80.800 80.696 100
424 Knjig.,umj.djela  i ost.izložb.vrijednosti 47.452 47.137 99

4241 Knjige 47.452 47.137 99
426 Nematerijalna proizvedena imovina 315.000 315.000 100

4262 Ulaganja u računalne programe 15.000 15.000 100
4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 300.000 300.000 100

45 RASHODI ZA DOD.UL.NA NEF.IMOVINI 6.565.950 6.565.090 100
451 Dodatna ulaganja na građ. objektima 3.588.927 3.588.067 100

4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 3.588.927 3.588.067 100
454 Dodatna ulaganja za ost.nefin.imovinu 2.977.023 2.977.023 100

4541 Dodatna ulaganja za ostalu nefinancijsku imovinu 2.977.023 2.977.023 100

PRIMICI
8 PRIMICI OD FINAN. IMOVINE I ZADUŽ. 1.443.802 1.272.402 88

81 PRIM.OTPL.(POV.)GL.DAN.ZAJMOVA 1.443.802 1.272.402 88
812 Primici (pov.) gl.zajm.dan.neprof.org.,građ,kuć 3.000

8121 Povrat zajm.danih neporf.org.,građ. i kućanstvima u inozem. 3.000
815 Primici(pov.)gl.zajm.kred.i ost.fianc.instituc.izvan jav.sek 1.100.200 1.137.673 103

8153 Prim. (pov.) gl.zajm.dan.bank.-polj. I malo pod. 260.000 297.450 114
8153 Prim. (pov.) gl.zajm.dan.bank.-za turizam 840.200 840.223 100
816 Primici(povrati) glavnica zajmova od trg.društ. 240.602 34.740 14

B.  PRIMICI I IZDACI - NETO ZADUŽIVANJE



8164 Povrat zajmova danih tuzemnim obrtnicima 240.602 34.740 14
817 Primici -povrat zajma drugim razinama vlasti 100.000 99.990 100

8173 Povrat zajma Grad Oroslavje 100.000 99.990 100
IZDACI

5 IZDACI ZA FINAN.IMOVINU I OTPL.ZAJM. 437.100 314.923 72
51 IZDACI ZA DANE ZAJMOVE 20.000

512 Izdaci za dane zajmove neprof.org.,građan.i kuć. 20.000
5121 Dani zajmovi neprofitnim org.,građ.i kućanstvima u tuzemstvu 20.000

53 IZDACI ZA DIONICE I UDJELE U GLAVNICI 55.000 5.000 9
532 Dionice i udjeli u glav.trg.društ. u javnom sektoru 55.000 5.000 9

5321 Dionice i udjeli u glav.trg.društ. u javnom sektoru 55.000 5.000 9
54 IZDACI ZA OTPL.GL.PRIMLJ.ZAJMOVA 362.100 309.923 86

547 Otplata glavnice primljenih zajmova 362.100 309.923 86
5471 Otplata glavnice primljenih zajmova od drž.pror-dugor. 65.000 12.859 20
5473 Otplata glavnice primljenih zajmova od grad.pror.-dugoročni 80.000 79.140 99
5474 Otplata glavnice primljenih zajmova od opć.pror.-dugoročni 217.100 217.924 100

C PRORAČUN UKUPNO
PRIHODI I PRIMICI UKUPNO 128.694.886 124.942.859 97
RASHODI I IZDACI UKUPNO 129.510.063 122.774.597 95
VIŠAK IZ PRETHODNE GODINE 815.177 2.168.263 266



RAZDJEL 001 - UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO  I FINANCIJE 10.492.200 9.880.234 94

 Razred NOSITELJI, KORISNICI, NAMJENA PLAN GODIŠNJI INDEKS
2011 OBRAČUN

2011

3 RASHODI POSLOVANJA 2.127.200 2.106.997 99
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 1.275.000 1.269.185 100

311 Plaće za redovan rad 838.000 837.698 100
3111 Plaće za redovan rad 838.000 837.698 100

312 Ostali rashodi za zaposlene 291.900 286.426 98
3121 Ostali rashodi za zaposlene 291.900 286.426 98

313 Doprinosi na plaće 145.100 145.061 100
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 129.900 129.982 100
3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti 15.200 15.079 99

32 MATERIJALNI RASHODI 781.200 768.446 98
321 Naknade troškova zaposlenima 77.500 77.373 100

3211 Službena putovanja 10.500 7.884 75
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 62.000 61.895 100
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 5.000 7.594 152

322 Rashodi za materijal i energiju 41.500 41.169 99

II.  POSEBNI DIO

               Članak 3.

GLAVA 10  JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
GLAVNI PROGRAM: E01 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
PROGRAM: E01 1000 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA

Rashodi i izdaci  po programima i proračunskim klasifikacijama za 2011. god.raspoređuju se:

AKTIVNOST: E01 1000 A10 2001 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA - GOSPODARSTVO I FINANCIJE

Stranica 8



3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 20.000 20.230 101
3223 Energija 20.000 19.565 98
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 1.500 1.374 92

323 Rashodi za usluge 635.800 624.005 98
3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 38.000 31.626 83
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 188.800 184.578 98
3233 Usluge promidžbe i informiranja 6.500 5.540 85
3234 Komunalne usluge 28.000 27.879 100
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 10.500 10.450 100
3237 Intelektualne i osobne usluge 59.000 58.667 99
3239 Ostale usluge 305.000 305.265 100

324 Naknade trošk.osobama izvan radnog odnosa 5.000 4.646 93
3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 5.000 4.646 93

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 21.400 21.253 99
3292 Premije osiguranja 4.400 4.597 104
3293 Reprezentacija 1.000 1.418 142
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 16.000 15.238 95

34 FINANCIJSKI RASHODI 71.000 69.366 98
343 Ostali financijski rashodi 71.000 69.366 98

3431 Usluge banaka 70.000 69.151 99
3433 Zatezne kamate iz poslovnih odnosa 1.000 215 22

UKUPNO AKTIVNOST 2.127.200 2.106.997 99

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 128.100 124.845 97
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE 48.000 44.827 93

422 Postrojenja i oprema 48.000 44.827 93
4221 Uredska oprema i namještaj 29.000 26.093 90
4223 Oprema za održavanje i zaštitu 19.000 18.734 99

45 DODATNA ULAGANJA 80.100 80.018 100
451 Dodatna ulaganja na građ.objektima 80.100 80.018 100

4511 Dodatna ulaganja na građ. Objektima 80.100 80.018 100

UKUPNO KAPITALNI  PROJEKT 128.100 124.845 97

UKUPNO GLAVA 10 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA 2.255.300 2.231.842 99
Funkcija:0133 Ostale opće usluge

KAPITALNI PROJEKT: E01 1000 K10 4001 - INFORMATIZACIJA I OPREMA
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Razred NOSITELJI, KORISNICI, NAMJENA

3 RASHODI POSLOVANJA 7.031.800 6.446.235 92
32 MATERIJALNI RASHODI 2.264.900 2.264.816 100

323 Rashodi za usluge 2.264.900 2.264.816 100
3233 Gospodarske manifestacije i promidžba 20.000 20.000 100
3237 Monitoring projekata ŽRS-a 705.000 705.000 100
3237 Izdavanje garanc.i prać.poslov.poduzetnika kojima su izdane garanc. 285.000 285.000 100
3237 Izrada i praćenje projekata,izrada posl.planova i inv.studija 450.000 450.000 100
3237 Izrada i praćenje projekata energetske učinkovitosti 775.000 775.000 100
3239 Sufinanciranje sajma poslova 29.900 29.816 100

34 FINANCIJSKI RASHODI 14.000 11.375 81
343 Ostali financijski rashodi 14.000 11.375 81

3431 Usluge banaka 14.000 11.375 81
35 SUBVENCIJE 3.647.900 3.592.640 98

352 Subv.trg.dr.,obrt.,poduz. izvan javnog sektora 3.647.900 3.592.640 98
3523 Regresiranje kamata 3.557.900 3.502.724 98
3523 Potpore i promidžba tradicionalnih obrta 90.000 89.916 100

37 POMOĆI OBITELJIMA I KUĆANSTVIMA 985.000 460.272 47
372 OSTALE NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA 985.000 460.272 47

3721 Sufinanciranje programa "1000 solarnih kolektora" 865.000 401.623 46
3721 Sufinanciranje programa "Niskoenergetske kuće" 120.000 58.649 49

38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 120.000 117.132 98
381 Tekuće donacije 120.000 117.132 98

3811 Edukacija i prezentacija obrtničkih zanimanja u OŠ 40.000 40.000 100
3811 Sufin. Gospodarskog zbora KZŽ 35.000 35.000 100
3811 Gospodarske manifestacije i promidžba 45.000 42.132 94

GLAVNI PROGRAM: H01 GOSPODARSTVO
PROGRAM: H01 1000 - POTICANJE RAZVOJA MALOG I SREDNJEG PODUZETNIŠTVA
AKTIVNOST: H01 1000 A10 2000 - REGRESIRANJE KAMATA PODUZETNICIMA I SUB. OBRTN.I TRG. DR.

GLAVA 20  GOSPODARSTVO
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UKUPNO AKTIVNOST 7.031.800 6.446.235 92

U K U P N O   GLAVA 20  - GOSPODARSTVO 7.031.800 6.446.235 92

3 RASHODI POSLOVANJA 908.000 905.093 100
32 MATERIJALNI RASHODI 275.000 272.111 99

323 Rashodi za usluge 275.000 272.111 99
3233 Usluge promidžbe i informiranja 45.000 45.000 100
3233 Projekt "Bajka na dlanu"-inplement.Brand strategija 230.000 227.111 99

35 SUBVENCIJE 120.500 120.482 100
352 Subvenc.trg.društv.,obrtn.mal.i sred.pod.izv.jav.sekt. 120.500 120.482 100

3523 Regresiranje kamata 500 482 96
3523 Potpore kapitalnim projektima u turizmu 120.000 120.000 100

38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 512.500 512.500 100
381 Tekuće donacije 512.500 512.500 100

3811 Sufinanciranje TZ KZŽ 342.000 342.000 100
3811 Sufinanciranje promidžbenih materijala 57.500 57.500 100
3811 Sufinanciranje nastupa na sajmovima 28.000 28.000 100
3811 Sufinanciranje interpretacijske table 33.000 33.000 100
3811 IPA projekt "Marijanski hodočasnički put" 10.000 10.000 100
3811 Sufinanc.web stranice KZŽ 42.000 42.000 100

5 IZDACI ZA FINANC.IMOVINU I OTPLATE ZAJMOVA 297.100 297.064 100
54 IZDACI ZA OTPLATU GLAVNICE PRIMLJENIH ZAJMOVA 297.100 297.064 100

5473 Povrat depozita za turizam-JLS 297.100 297.064 100

UKUPNO AKTIVNOST 1.205.100 1.202.157 100

UKUPNO GLAVA 30 - TURIZAM 1.205.000 1.202.157 100
UKUPNO RAZDJEL 001-  UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO I FINANCIJE 10.492.200 9.880.234 94

Funkcija 0490 - Ekonomski poslovi

Funkcija -0473-Turizam

GLAVA 30 - TURIZAM
GLAVNI PROGRAM: L01 TURIZAM
PROGRAM: L01 1000 RAZVOJ TURIZMA KRAP.ZAGOR.ŽUPANIJE
AKTIVNOST: L01 1000 A10 2000- TURISTIČKA PROMIDŽBA
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RAZDJEL 002 - UPRAVNI ODJEL ZA POLJOPRIVREDU 4.637.100 3.944.006 85

 Razred NOSITELJI, KORISNICI, NAMJENA

3 RASHODI POSLOVANJA 987.500 977.604 99
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 759.600 758.465 100

311 Plaće 383.200 383.073 100
3111 Plaće za redovan rad 383.200 383.073 100

312 Ostali rashodi za zaposlene 309.000 308.286 100
3121 Ostali rashodi za zaposlene 309.000 308.286 100

313 Doprinosi na plaće 67.400 67.106 100
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 60.500 60.211 100
3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti 6.900 6.895 100

32 MATERIJALNI RASHODI 227.900 219.139 96
321 Naknade troškova zaposlenima 33.900 33.109 98

3211 Službena putovanja 7.900 8.863 112
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 25.000 24.246 97
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 1.000

322 Rashodi za materijal i energiju 56.500 56.475 100
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 9.200 9.294 101
3223 Energija 36.300 36.343 100
3224 Materija i dijelovi za tekuće i invest. Održavanje 11.000 10.838 99

323 Rashodi za usluge 102.200 95.497 93
3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 22.000 22.001 100
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 22.500 20.421 91
3233 Usluge promidžbe i informiranja 11.700 7.638 65
3234 Komunalne usluge 11.500 12.156 106
3235 Zakupnine i najamnine 30.000 29.808 99
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 3.500 3.350 96
3239 Ostale usluge 1.000 123 12

GLAVA 10  JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
GLAVNI PROGRAM: E01 JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
PROGRAM: E01 1000 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
AKTIVNOST: E01 1000 A10 2002 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA - POLJOPRIVREDA
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324 Naknade trošk.osobama izvan radnog odnosa 19.000 18.845 99
3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 19.000 18.845 99

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 16.300 15.213 93
3292 Premije osiguranja 14.800 14.748 100
3293 Reprezentacija 1.000 425 42
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 500 40 8

UKUPNO AKTIVNOST 987.500 977.604 99

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 65.700 65.645 100
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE 65.700 65.645 100

422 Postrojenja i oprema 8.200 8.171 100
4221 Uredska oprema i namještaj 8.200 8.171

423 Vozila 57.500 57.474 100
4231 Osobni automobili 57.500 57.474

UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 65.700 65.645 100

UKUPNO GLAVA 10 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA 1.053.200 1.043.249 99
Funkcija:0133 Ostali opći poslovi

3 RASHODI POSLOVANJA 1.038.500 947.770 91
32 MATERIJALNI RASHODI 70.000 70.000 100

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 70.000 70.000 100
3299 Sufinanciranje-Hrvatske poljoprivredne agencije-HPA Zagreb 70.000 70.000 100

35 SUBVENCIJE 968.500 877.770 91
352 Subv.trg.dr.,obrt.,poduz. izvan javnog sektora 968.500 877.770 91

3523 Subv.za uzgoj i držanje ženskog teleta 237.500 217.800 92
3523 Subvencije za uzgoj i držanje omica 5.000 500 10
3523 Subvencije za tov teladi 95.000 93.900 99
3523 Subvencije-umjetno osjemenjivanje krava 470.000 469.470 100
3523 Subvencije u svinjogojstvu 21.000 14.250 68

AKTIVNOST :R01 1000 A10 2000 - RAZVOJ STOČARSTVA

KAPITALNI PROJEKT:E 01 1000 K 104002 -INFORMATIZACIJA I OPREMA

GLAVA 20 - POLJOPRIVREDA I ŠUMARSTVO
GLAVNI PROGRAM: R01 POLJOPRIVREDA
PROGRAM : R01 1000 RAZVOJ POLJOPRIVREDE

Stranica 13



3523 Subvencije za držanje rasplodnih ovaca,ovnova,koza i jaraca 25.000 12.900 52
3523 Subvencija za umjetno osjemenjivanje krmača 49.000 48.950 100
3523 Subvencije za izgradnju higijenskih barijera 20.000
3523 Subvencije za izgradnju gnojišta prema ekol.standardima 26.000
3523 Subvencije za uzgoj zagorskog purana 20.000 20.000 100

UKUPNO AKTIVNOST 1.038.500 947.770 91
Funkcija  0421 - Poljoprivreda

3 RASHODI POSLOVANJA 481.650 333.009 69
32 MATERIJALNI RASHODI 87.500 87.192 100

323 Rashodi za usluge 87.500 87.192 100
3239 Zaštita vina s geografskim porijeklom 7.500 7.192 96
3239 Uvođenje integrirane proizvodnje u voćarstvu 80.000 80.000 100

35 SUBVENCIJE 244.150 95.817 39
352 Subvencije trg. druš. i pod.izvan javnog sektora 244.150 95.817 39

3523 Subvencije u biljnoj proizvodnji 244.150 95.817 39
36 POMOĆI DANE U INOZ. I UNUTAR OPĆE DRŽAVE 150.000 150.000 100

363 Pomoći unutar opće države- 150.000 150.000 100
3631 DHMZ-obrana od tuče 150.000 150.000 100

UKUPNO AKTIVNOST
Funkcija 0421 - Poljoprivreda 481.650 333.009 69

3 RASHODI POSLOVANJA 783.000 696.446 89
32 MATERIJALNI RASHODI 348.000 342.915 99

323 Rashodi za usluge 348.000 342.915 99
3237 Implementacija  projekta "1000 održivih seoskih gosp." 15.000 15.000 100
3237 Intel.usl.-Pilot projekt-Zagorski bagremov med 67.000 66.915 100
3237 Zaštita geograf.porijekla "Zagorski štrukli" 10.000 10.000 100
3237 Zaštita geografskog porijekla "Zagorski puran" 5.000
3237 Mjere ruralnog razvoja 171.000 171.000 100
3237 Stručno ospos.za rad na polj.gospodarstvu 75.000 75.000 100
3239 Puti i steze zag.purana 5.000 5.000 100

AKTIVNOST: R01 1000 A10 2001 - RAZVITAK BILJNE PROIZVODNJE

AKTIVNOST: R01 1000 A10 2002- RURALNI RAZVITAK
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35 SUBVENCIJE 360.500 279.331 77
352 Subv.trg.društv.,obrtn,mal.i sred.pod.izv.jav.sekt. 360.500 279.331 77

3523 Subvencije za unapređenje rada Udruga i Zadruga 190.000 151.426 80
3523 Subvencije za ekološku proizvodnju 40.000 21.276 53
3523 Poticanje škol.poljoprivredn. zadrugarstva 15.000 15.000 100
3523 Subv.za poboljšanje uvjeta proizvodnje sira 15.000 6.629 44
3523 Registracija i legalizacija objekat PG-a 85.500 70.000 82
3523 Elementarne nepogode u poljoprivredi 15.000 15.000 100

38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 74.500 74.200 100
381 Tekuće donacije 74.500 74.200 100

3811 Tekuće donacije 74.500 74.200 100

UKUPNO AKTIVNOST 783.000 696.446 89

3 RASHODI POSLOVANJA 87.000 62.480 72
34 FINANCIJSKI RASHODI 87.000 62.480 72

342 Kamate za primljene zajmove- 22.000 606 3
3428 Otplata kamate -Min.poljoprivrede 22.000 606 3

343 Ostali financijski rashodi 65.000 61.874 95
3431 Ostali fin.rashodi-naknada PBZ 65.000 61.874 95

5 IZDACI ZA FIN.IMOV. I OTPLATE ZAJMOVA 65.000 12.859 20
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova 65.000 12.859 20

547 Otplata glavnice primljenih zajmova 65.000 12.859 20
5471 Otplata glavnice primljenih  zajmova-Min.poljoprivrede 65.000 12.859 20

UKUPNO AKTIVNOST 152.000 75.338 50
Funkcija 0170  Transakcije vezane za javni dug

3 RASHODI POSLOVANJA 289.000 273.255 95
32 Materijalni rashodi 103.500 98.044 95

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 103.500 98.044 95
3299 Babičini kolači 33.500 33.478 100
3299 Promocija agrotur. destinacija 70.000 64.566 92

Funkcija 0421 - Poljoprivreda

AKTIVNOST: R01 1000 A10 2003 - OTPLATA KREDITA

AKTIVNOST R01 1000 A 10 2004 RAZVITAK AGROTURIZMA
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35 SUBVENCIJE 185.500 175.211 94
352 Subv.trg.društv.,obrtn,mal.i sred.pod.izv.jav.sekt. 185.500 175.211 94

3523 Subvencija za uvođenje županijske marke jela u ugost.ponudu 20.000 20.000 100
3523 Regresiranje kamata u agroturizmu 85.500 75.211 88
3523 Potpore za poboljšanje smještajnih kapaciteta u seoskom prostoru 80.000 80.000 100

UKUPNO AKTIVNOST 289.000 273.255 95
Funkcija:0421 Poljoprivreda

3 RASHODI POSLOVANJA 132.000 124.112 94
32 Materijalni rashodi 2.000

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.000
3299 Rashodi za provedbu Zakona o lovu 10% 2.000

35 SUBVENCIJE 130.000 124.112 95
352 Subv.trg.društv.,obrtn,mal.i sred.pod.izv.jav.sekt. 130.000 124.112 95

3523 Lovna kinologija-radna obuka pasa 20.000 20.000 100
3523 Nabava dlakave i pernate divljači 80.000 80.000 100
3523 Unaprijeđenje lovstva 20.000 15.526 78
3523 Obilježavanje godine šuma 10.000 8.586 86

UKUPNO AKTIVNOST 132.000 124.112 94
Funkcija:0422,0423-Lovstvo i šumarstvo

3 RASHODI POSLOVANJA 292.750 242.343 83
32 Materijalni rashodi 282.750 233.223 82

323 Rashodi za usluge 282.750 233.223 82
3237 Proizvodi hrvatskog sela 10.000 10.000 100
3237 Štruklijada 20.000 20.000 100
3239 Izložba stoke 65.000 49.657 76
3239 Natjecanje orača KZŽ 50.000 50.000 100
3239 Manifestacije i sajmovi -proizvodi Hrvatskog zagorja-100% zagorsko 137.750 103.566 75

35 SUBVENCIJE 10.000 9.120 91

AKTIVNOST R01 1000 A10 2005 LOVSTVO I ŠUMARSTVO

AKTIVNOST R01 1000 A 10 2006 GOSPODARSKE MANIFESTACIJE I PROMOCIJE
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352 Subv.trg.društv.,obrtn,mal.i sred.pod.izv.jav.sekt. 10.000 9.120 91
3523 Manifestacije i sajmovi -izložba starih sorti jabuka 5.000 5.000 100
3523 Manifestacije i sajmovi -Martinje 5.000 4.120 82

UKUPNO AKTIVNOST 292.750 242.343 83
Funkcija:0421 Poljoprivreda

3 RASHODI POSLOVANJA 285.000 78.484 100
35 SUBVENCIJE 285.000 78.484 100

352 Subvencije trg.društvima 285.000 78.484 28
3523 Kreditiranje proizvodnje -regresiranje kamata 285.000 78.484 28

UKUPNO AKTIVNOST 285.000 78.484 28
Funkcija:0421-Poljoprivreda

3 RASHODI POSLOVANJA 130.000 130.000 100
38 TEKUĆE DONACIJE 130.000 130.000 100

3863 Nabava opreme i poljopr.strojeva unutar str.prstenova 30.000 30.000 100
3863 Potpore poljoprivredn.za investicijska ulaganja 100.000 100.000 100

UKUPNO TEKUĆI PROJEKT 130.000 130.000 100
Funkcija:0421-Poljoprivreda

UKUPNO GLAVA 20 - POLJOPRIVREDA I ŠUMARSTVO 3.583.900 2.900.757 81

UKUPNO RAZDJEL 002- UPRAVNI ODJEL ZA POLJOPRIVEDU RUR.RAZ.I ŠUMAR. 4.637.100 3.944.006 85

AKTIVNOST R01 1000 A 10 2007 REGRESIRANJE KAMATA -KREDITIRANJE PROIZVODNJE

TEKUĆI PROJEKT R01 1000 T10 3000:POTPORE POLJOPRIVREDNICIMA
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RAZDJEL 003 - UPRAVNI ODJEL ZA PROMET I KOMUNALNU 4.988.300 4.875.603 98
                              INFRASTRUKTURU

 Razred NOSITELJI, KORISNICI, NAMJENA

3 RASHODI POSLOVANJA 694.900 692.535 100
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 569.500 568.394 100

311 Plaće - zaposlenici 435.500 435.488 100
3111 Plaće za redovan rad 435.500 435.487 100

312 Ostali rashodi za zaposlene 58.500 57.479 98
3121 Ostali rashodi za zaposlene 58.500 57.479 98

313 Doprinosi na plaće 75.500 75.427 100
3132 Doprinos za zdravstveno osiguranje 67.600 67.589 100
3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti 7.900 7.838 99

32 MATERIJALNI RASHODI 115.400 114.141 99
321 Naknade troškova zaposlenima 24.200 23.040 95

3211 Službena putovanja 4.200 2.496 59
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 19.000 20.544 108
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 1.000 0

322 Rashodi za materijal i energiju 26.000 25.939 100
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 4.000 3.177 79
3223 Energija 16.500 16.114 98
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i inv. Održavanje 5.500 6.648 121

323 Rashodi za usluge 56.800 56.780 100
3231 Usluge telefona,pošte i prijevoza 16.000 16.639 104
3232 Usluge tekućeg i inv. Održavanja 9.100 9.524 105
3233 Usluge promidžbe i informiranja 5.000 4.663 93
3234 Komunalne usluge 12.500 12.182 97
3235 Zakupnine i najamnine 12.000 11.949 100
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 1.700 1.700 100

GLAVA 10 JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
GLAVNI PROGRAM: E01 JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
PROGRAM: E01 1000 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
AKTIVNOST:E01 1000 A10 2003 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA - PROMET
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3239 Ostale usluge 500 123 25
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 8.400 8.382 100

3292 Premije osiguranja 6.900 7.034 102
3293 Reprezentacija 1.500 1.348 90

37 POMOĆI OBITELJIMA I KUĆANSTVIMA 10.000 10.000 100
372 Stipendije i školarine 10.000 10.000 100

3721 Školarine 10.000 10.000 100

UKUPNO AKTIVNOST 694.900 692.535 100

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 27.800 26.426 95
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE 27.800 26.426 95

422 Postrojenja i oprema 4.500 3.203 71
4221 Uredska oprema i namještaj 4.500 3.203 71

423 Vozila 23.300 23.223 100
4231 Osobni automobili 23.300 23.223 100

UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 27.800 26.426 95

UKUPNO GLAVA 10 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA 722.700 718.961 99
Funkcija:0133 Ostale opće usluge
GLAVA 20  PROMET

3 RASHODI POSLOVANJA 2.513.200 2.502.931 100
32 MATERIJALNI RASHODI 45.700 43.595 95

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 45.700 43.595 95
3299 Održavanje natpisnih ploča dobrodošlice i smeđe signalizacije 30.000 27.912 93
3299 Izmjena tabli dobrodošlice 15.700 15.683 100

36 POMOĆI DANE U INOZ. I UNUTAR OPĆE DRŽAVE 2.397.500 2.389.336 100
363 Pomoći  unutar opće države 2.397.500 2.389.336 100

3632 Kapitalne pomoći grad. i opć.-s malim izvornim prihodima 1.747.500 1.747.500 100
3632 Kapitalne pomoći grad. i opć.-posebni programi 650.000 641.836 99

GLAVNI PROGRAM: C01 PROMET
PROGRAM : C01 1000 POBOLJŠANJE PROMETNE INFRASTRUKTURE
AKTIVNOST: C01 1000 A10 2000- POMOĆI  ZA REKONSTRUK, MODERNIZACIJU I IZGRADNJU  CESTA

KAPITALNI  PROJEKT:E01 1000  K10 4003 - INFORMATIZACIJA I OPREMA
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38 OSTALI RASHODI 70.000 70.000 100
381 Tekuće donacije 70.000 70.000 100

3811 Sufinanc.izrade proj.dok.-smeđa tur.signalizacija 50.000 50.000 100
3811 Sufinanc.izrade info ploče (TZKZŽ) 20.000 20.000 100

UKUPNO AKTIVNOST 2.513.200 2.502.931 100

3 RASHODI POSLOVANJA 238.000 233.613 98
32 MATERIJALNI RASHODI 215.500 211.113 98

322 Rashodi za materijal i energiju 70.500 70.394 100
3222 Rashodi za materijal-Odbor  za sigurnost u prometu 70.500 70.394 100

323 Rashodi za usluge 85.000 85.802 101
3237 Integrirani prometni sustav (Tarifna unija) 50.000
3237 Rashodi za usluge-Izrada elaborata za obilježavanje autobusnih stajališta 35.000 34.994 100
3239 Rashodi za usluge - izgradnja pontonskog mosta Bejli 50.808

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 60.000 54.918 92
3299 Sufinanciranje obilježavanja autobusnih stajališta 10.000 4.918 49
3299 Sufinanciranje autobusnih kućica i ugibališta 50.000 50.000 100

35 SUBVENCIJE 22.500 22.500 100
351 Subvencije trg.društv. u javn. sektoru 22.500 22.500 100

3512 Sufinanciranje obilježavanja željezn.cest.prijelaza ŽCP 22.500 22.500 100

UKUPNO AKTIVNOST 238.000 233.613 98

3 RASHODI POSLOVANJA 400.000 400.000 100
35 SUBVENCIJE 400.000 400.000 100

3512 Sufinanciranje rada Krapinsko zagorskog aerodroma 400.000 400.000 100

Funkcija:0451 Cestovni promet

AKTIVNOST:C01 1000  A102003 - SUFINANCIRANJE RADA KRAP.ZAG. AERODROMA

AKTIVNOST: C01 1000 A10 2002- SUFINANCIRANJE JAVNOG PRIJEVOZA

Funkcija 0451, 0453 - Promet
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UKUPNO AKTIVNOST 400.000 400.000 100

U K U P N O  GLAVA 20 PROMET 3.151.200 3.136.544 100

GLAVA 30  STAMBENO KOMUNALNI POSLOVI

3 RASHODI POSLOVANJA 20.000 3.818 19
32 MATERIJALNI RASHODI 20.000 3.818 19

3237 Intelektualne usluge 20.000 3.818 19

UKUPNO AKTIVNOST 20.000 3.818 19

3 RASHODI POSLOVANJA 330.000 329.053 100
36 POMOĆI UNUTAR OPĆE DRŽAVE 330.000 329.053 100

3632 Pomoći unutar opće države-kap.pom.JLS za vodoopskrbu i odvodnju 330.000 329.053 100

330.000 329.053 100

3 RASHODI POSLOVANJA 764.400 687.227 90
36 POMOĆI DANE U INOZEMSTVO I UNUTAR OPĆ.DR 729.400 670.227 92

3632 Pomoći unutar opće države-pomoći  JLS za sanaciju klizišta 460.000 439.618 96
3632 Pomoći unutar opće države-pomoći JLS za el.nepogode 269.400 230.609 86

38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 35.000 17.000 49
383 Naknada štete pravnim i fiz.osobama 35.000 17.000 49

3831 Naknada štete pravnim i fiz.osobama-el.nepogode 35.000 17.000 49

764.400 687.227 90

AKTIVNOST:C01 1001 A10 2000 -  VODOISTRAŽNI RAD.,GEOD.USLUGE, TEHN.PREGL.

                             UKUPNO KAPITALNI PROJEKT

GLAVNI PROGRAM: C01 PROMET

Funkcija 0454 Zračni promet

PROGRAM: C01 1001 - POBOLJŠANJE INFRASTRUKTURE

KAPITALNI PROJEKT:C01 1001 K10 4000 -  VODOOPSKRBA I ODVODNJA

Funkcija 0630 - Opskrba vodom

AKTIVNOST: C01 1001 A10 2001 - POMOĆI  ZA SANACIJU KLIZIŠTA I ŠTETE OD ELEMENT.NEPOG.

                             UKUPNO AKTIVNOST
Funkcija 0660 -Rashodi vezani za stanovanje i komunalne pogodnosti
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1.114.400 1.020.098 92

4.988.300 4.875.603 98

                             UKUPNO GLAVA 30 -STAMB.KOM.POSLOVI

UKUPNO RAZDJEL 003 - UPRAVNI ODJEL ZA PROMET I KOM. INFRASTRUKTURU
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RAZDJEL 004 - UPRAVNI ODJEL ZA PROST.UREĐENJE,GRADNJU I 10.922.200 7.118.982 65
ZAŠTITU OKOLIŠA

 Razred NOSITELJI, KORISNICI, NAMJENA

3 RASHODI POSLOVANJA 3.750.800 3.735.986 100
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 3.097.700 3.094.107 100

311 Plaće 1.940.700 1.937.417 100
3111 Plaće za redovan rad 1.940.700 1.937.417 100

312 Ostali rashodi za zaposlene 820.700 821.392 100
3121 Ostali rashodi za zaposlene 820.700 821.392 100

313 Doprinosi na plaće 336.300 335.298 100
3132 Doprinosi za zdravstveno 300.800 300.424 100
3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti 35.500 34.874 98

32 MATERIJALNI RASHODI 653.100 641.879 98
321 Naknade troškova zaposlenima 157.500 150.465 96

3211 Službena putovanja 4.500 1.921 43
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 150.000 146.715 98
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 3.000 1.829 61

322 Rashodi za materijal i energiju 124.000 123.630 100
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 17.500 17.227 98
3223 Energija 80.000 83.997 105
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 26.500 22.406 85

323 Rashodi za usluge 338.000 336.472 100
3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 165.000 164.883 100
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 28.000 26.647 95
3233 Usluge promidžbe i informiranja 12.800 10.288 80
3234 Komunalne usluge 110.700 114.154 103
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 21.000 20.500 98
3239 Ostale usluge 500 0

324 Naknade trošk.osobama izvan radnog odnosa 4.800 4.755 99

GLAVA 10 JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
GLAVNI PROGRAM: E01 JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
PROGRAM: E01 1000 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
AKTIVNOST:E01 1000 A10 2004 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA - ZAŠTITA OKOLIŠA
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3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 4.800 4.755 99
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 28.800 26.557 92

3292 Premije osiguranja 27.800 26.477 95
3293 Reprezentacija 1.000 80 8

UKUPNO AKTIVNOST 3.750.800 3.735.986 100

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 17.000 12.274 72
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE 17.000 12.274 72

422 Postrojenja i oprema 17.000 12.274 72
4221 Uredska oprema i namještaj 17.000 12.274

UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 17.000 12.274 72

UKUPNO GLAVA 10- JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA 3.767.800 3.748.260 99
Funkcija:0133 Ostale opće usluge

GLAVA 20  ZAŠTITA OKOLIŠA

3 RASHODI POSLOVANJA 1.417.300 135.166 10
32 MATERIJALNI RASHODI 1.362.300 80.166 6

323 Rashodi za usluge 1.344.300 80.166 6
3237 Strateška procjena utjecaja na okoliš 17.000
3237 Program mjerenja kakvoće zraka-matematičko modeliranje 1.200.300
3237 Ostale intelektualne usluge 18.000 5.166 29
3237 Zone sanitarne zaštite 9.000
3237 Izrada stručne podloge-Park prirode Hrv.zagorje 100.000 75.000 75

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 18.000
3299 Ostali rashodi u zaštiti okoliša 18.000

38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 55.000 55.000 100

PROGRAM: N01 1000 - ZAŠTITA OKOLIŠA,GOSPODARENJE OTPADOM
AKTIVNOST: N01 1000 A10 2000 - ZAŠTITA OKOLIŠA

KAPITALNI PROJEKT: E01 1000 K10 4004 - INFORMATIZACIJA I OPREMA

GLAVNI PROGRAM: N01 ZAŠTITA PRIRODE I OKOLIŠA
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381 Tekuće donacije 55.000 55.000 100
3811 Ostale tekuće donacije 55.000 55.000 100

1.417.300 135.166 10

3 RASHODI POSLOVANJA 2.620.000 329.351 13
32 MATERIJALNI RASHODI 300.000 69.003 23

3237 Nadzor nad sanacijom odlagališta 300.000 69.003 23
38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 2.320.000 260.348 11

381 Tekuće donacije 180.000 142.374 79
3811  Regionalno odlagalište 180.000 142.374 79

386 Kapitalne pomoći 2.140.000 117.973 6
3861 Sufinanciranje sanac.postojećih odlagališta 2.050.000 67.437 3
3861 Kap. pomoći - otkup zemljišta RCGO 90.000 50.536 56

2.620.000 329.351 13

KAPITALNI PRIJEKT N01 1000 K104000 PROJEKT REMEDISANUS 185.800 142.231 77

3 RASHODI POSLOVANJA 185.800 142.231 77
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 50.000 48.591 97

312 Ostali rashodi za zaposlene 50.000 48.591 97
3121 REMEDISANUS -tr.plaće KZŽ 50.000 48.591 97

32 MATERIJALNI RASHODI 135.800 93.640 69
321 Naknade troškova zaposlenima 6.900 640 9

3211 REMEDISANUS -tr.sl.puta KZŽ 6.900 640 9
322 Rashodi za materijal i energiju 66.600 66.600 100

3225 REMEDISANUS -koševi za smeće IPA 66.600 66.600 100
323 Rashodi za usluge 58.000 23.000 40

3237 REMEDISANUS -edukacija, intel.usl. KZŽ 58.000 23.000 40
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.300 3.400 79

3299 REMEDISANUS -admin.troškovi 4.300 3.400 79

Funkcija 0560 - Poslovi i usluge zaštite okoliša

AKTIVNOST: N01 1000 A10 2001- GOSPODARENJE OTPADOM

                             UKUPNO AKTIVNOST

                             UKUPNO AKTIVNOST

Funkcija 0510 - Gospodarenje otpadom
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UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 185.800 142.231 77

KAPITALNI PROJEKT N01 1000 K104001 PROJEKT eEnviPer 10.000

3 RASHODI POSLOVANJA 10.000
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 5.000

312 Ostali rashodi za zaposlene 5.000
3121 eEnviPer - troškovi plaće 5.000

32 MATERIJALNI RASHODI 5.000
321 Naknade troškova zaposlenima 5.000

3211 Ostali rashodi za službena putovanja 5.000

UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 10.000

4.233.100 606.748 14
GLAVA 30 -PROSTORNO UREĐENJE I GRADNJA
TEKUĆI PROJEKT:T 103000 PROSTORNE PODLOGE I KATASTAR NEKRETNINA

3 RASHODI POSLOVANJA 275.000 264.854 96
32 MATERIJALNI RASHODI 10.000 0

3237 Komasacija 10.000 0
36 POMOĆI DANE U INOZ. I UNUTAR OPĆE DRŽAVE 265.000 264.854 100

3631 DGU - Prostorne podloge i katast. nekretnina 265.000 264.854 100

275.000 264.854 96

275.000 264.854 96

1.547.300 1.476.337 95

3 RASHODI POSLOVANJA 1.501.300 1.431.681 95
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 1.088.000 1.083.029 100

UKUPNO TEKUĆI PROJEKT

                             UKUPNO GLAVA 20 ZAŠTITA OKOLIŠA

AKTIVNOST: S01 1000 A10 2000 PROSTORNO UREĐENJE KZŽ

UKUPNO GLAVA 30 -PROSTORNO UREĐENJE I GRADNJA

GLAVNI PROGRAM:SO1-PROSTORNO UREĐENJE KZŽ
PROGRAM: S01 1000 PROSTORNO UREĐENJE KZŽ

GLAVA 40 - PRORAČUNSKI KORISNIK - ZAVOD ZA PROSTORNO UREĐENJE KZŽ
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311 Plaće 875.000 872.483 100
3111 Plaće za redovan rad 875.000 872.483 100

312 Ostali rashodi za zaposlene 62.000 60.462 98
3121 Ostali rashodi za zaposlene 62.000 60.462 98

313 Doprinosi na plaće 151.000 150.084 99
3132 Doprinos za zdrav.osiguranje i zapošljavanje 151.000 150.084 99

32 MATERIJALNI RASHODI 411.100 346.478 84
321 Naknade troškova zaposlenima 64.100 55.848 87

3211 Službena putovanja 7.100 3.612 51
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 50.000 45.880 92
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 7.000 6.356 91

322 Rashodi za materijal i energiju 56.000 44.783 80
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 23.000 21.142 92
3223 Energija 23.000 18.108 79
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 10.000 5.533 55

323 Rashodi za usluge 179.500 140.780 78
3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 13.000 12.802 98
3232 Usluge tekućeg i invest. Održavanja 17.000 16.124 95
3234 Komunalne usluge 2.500 2.104 84
3235 Zakupnine i najamnine 69.000 57.852 84
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 8.000 7.950 99
3237 Intelektualne usluge 10.000 9.160 92
3237 Uspostava i vođenje GIS-a 25.000
3237 Projekti od int.za KZŽ 35.000 34.788 99

329 Ostali nespom. rash.poslovanja 111.500 105.067 94
3291 Rashodi Zavoda 88.000 85.100 97
3292 Premije osiguranja 14.500 11.896 82
3293 Reprezentacija 2.000 967 48
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 7.000 7.104 101

34 FINANCIJSKI RASHODI 2.200 2.174 99
3431 Ostali financijski rashodi 2.200 2.174 99

UKUPNO AKTIVNOST 1.501.300 1.431.681 95
Funkcija 0620 - Razvoj zajednice

TEKUĆI PROJEKT:S01 1000 T10 3000-OPREMANJE ZAVODA
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4 RASHODI ZA NABAVU NEFIN.IMOVINE 46.000 44.656 97
42 RASHODI ZA NAB. PROIZ.DUG.IM. 46.000 44.656 97

422 Postrojenja i oprema 31.000 29.656 96
4221 Uredska oprema i namještaj 31.000 29.656 96

426 Nematerijalna proizvedena imovina 15.000 15.000 100
4262 Ulaganje u računalne programe 15.000 15.000 100

UKUPNO TEKUĆI PROJEKT 46.000 44.656 97
Funkcija 0620-Razvoj zajednice
                     UKUPNO GLAVA 40 - ZAVOD ZA PROSTORNO UREĐENJE KZŽ 1.547.300 1.476.337 95

1.099.000 1.022.783 93

3 RASHODI POSLOVANJA 1.084.000 1.009.604 93
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 586.300 561.213 96

311 Plaće 467.900 463.785 99
3111 Plaće za redovan rad 467.900 463.785 99

312 Ostali rashodi za zaposlene 37.500 17.303 46
3121 Ostali rashodi za zaposlene 37.500 17.303 46

313 Doprinosi na plaće 80.900 80.125 99
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 80.900 80.125 99

32 MATERIJALNI RASHODI 494.200 446.533 90
321 Naknade troškova zaposlenima 35.200 35.180 100

3211 Službena putovanja 13.000 11.222 86
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 19.200 19.025 99
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 3.000 4.933 164

322 Rashodi za materijal i energiju 43.500 38.442 88
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 7.000 5.478 78
3223 Energija 26.000 23.879 92
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 8.000 6.700 84
3227 Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća 2.500 2.385 95

323 Rashodi za usluge 297.000 274.824 93
3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 11.000 8.096 74
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 9.000 5.199 58

GLAVNI PROGRAM:NO2 ZAŠTITA PRIRODNIH VRIJEDNOSTI
GLAVA 50 -PRORAČUNSKI KORISNIK -JAVNA UST.ZA UPR.ZAŠT.PRIR.VRIJED.NA POD.KZŽ

PROGRAM: N02 1000 - PROGRAM ZAŠTITE PRIRODNIH VRIJEDNOSTI
AKTIVNOST: N02 1000 A10 2000 - UPRAV.ZAŠT.PRIR.VRIJEDN.KZŽ
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3233 Usluge promidžbe i informiranja 55.800 53.651 96
3234 Komunalne usluge 1.000 758 76
3235 Zakupnine i najamnine 45.000 44.993 100
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 4.200 4.200 100
3237 Intelektualne i osobne usluge 10.000 7.613 76
3239 Usl.istraž.i uređ.zašt.prir.vrij. 130.000 119.444 92
3239 Provođenje zaš.ZK Zelenjak-Risvička i Cesargradska gora 31.000 30.870 100

329 Ostali nespom. rashodi poslovanja 118.500 98.087 83
3291 Ostali nespom. rashodi poslovanja 81.500 81.228 100
3292 Premije osiguranja 13.000 11.062 85
3293 Reprezentacija 10.000 5.797 58
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 14.000

34 FINANCIJSKI RASHODI 3.500 1.858 53
3431 Ostali financijski rashodi 3.500 1.858 53

UKUPNO AKTIVNOST 1.084.000 1.009.604 93
Funkcija 0540-Zaštita prirodnih različitosti krajolika

4 RASHODI ZA NABAVU NEFIN.IMOVINE 15.000 13.179 88
42 RASHODI ZA NAB.PROIZV.DUG.IMOVINE 15.000 13.179 88

4227 Postrojenja i oprema 15.000 13.179 88

UKUPNO TEKUĆI PROJEKT 15.000 13.179 88
Funkcija 0540-Zaštita prirodnih različitosti krajolika

1.099.000 1.022.783 93

10.922.200 7.118.982 65                     UKUPNO RAZDJEL 004 - UPR. ODJEL  ZA  ZAŠTITU OKOLIŠA

TEKUĆI PROJEKT: N02 1000 T10 3000 - OPREMA JAVNE USTANOVE

UKUPNO GLAVA 50-JAVNA UPR.ZA UPR.ZAŠT.PRIR.VRIJED.NA PODR.KZŽ
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RAZDJEL 005 - UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO, SOCIJALNU 31.016.837 30.713.617 99
                              SKRB, UDRUGE I MLADE

 Razred NOSITELJI, KORISNICI, NAMJENA

3 RASHODI POSLOVANJA 844.100 825.041 98
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 694.400 685.491 99

311 Plaće 549.600 543.666 99
3111 Plaće za redovan rad 549.600 543.666 99

312 Ostali rashodi za zaposlene 48.000 47.771 100
3121 Ostali rashodi za zaposlene 48.000 47.771 100

313 Doprinosi na plaće 96.800 94.054 97
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 86.700 84.268 97
3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti 10.100 9.786 97

32 MATERIJALNI RASHODI 149.700 139.550 93
321 Naknade troškova zaposlenima 44.600 40.437 91

3211 Službena putovanja 3.000 281 9
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 40.600 39.456 97
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 1.000 700 70

322 Rashodi za materijal i energiju 17.500 17.194 98
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 5.000 4.603 92
3223 Energija 9.800 9.200 94
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 2.700 3.391 126

323 Rashodi za usluge 67.000 63.614 95
3231 Usluge telefona,pošte i prijevoza 18.500 23.258 126
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 10.000 8.130 81
3233 Usluge promidžbe i informiranja 20.500 15.017 73
3234 Komunalne usluge 13.000 12.209 94
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 5.000 5.000 100

324 Naknade trošk.osobama izvan radnog odnosa 15.500 15.283 99

GLAVA 10 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA

AKTIVNOST: E01 1000 A10 2006 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA - ZDRAVSTVO I SOC. ZAŠTITA

GLAVNI PROGRAM: E01 JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
PROGRAM: E01 1000 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
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3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 15.500 15.283 99
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.100 3.022 59

3292 Premije osiguranja 3.600 3.022 84
3293 Reprezentacija 1.000
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 500

UKUPNO AKTIVNOST 844.100 825.041 98

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 10.100 10.068 100
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE 10.100 10.068 100

4221 Postrojenja i oprema 10.100 10.068 100

UKUPNO TEKUĆI PROJEKT 10.100 10.068 100
Funkcija:0133-Ostale opće usluge

UKUPNO GLAVA 10 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA 854.200 835.109 98

3 RASHODI POSLOVANJA 3.496.913 3.496.860 100
32 MATERIJALNI RASHODI 3.496.913 3.496.860 100

322 Rashodi za materijal i sirovine 10.000 10.000 100
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 10.000 10.000 100

323 Rashodi za usluge 3.486.913 3.486.860 100
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 3.486.913 3.486.860 100

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 15.467.324 15.319.430 99
42 RASHODI ZA NABAVKU PROIZV.DUGOT.IMOV. 13.915.900 13.768.006 99

421 Građevinski objekti 12.010.000 11.867.896 99
4212 Građevinski objekti- kredita OB Zabok i Hidroterapija Kr.T 10.010.000 9.867.896 99
4212 Građevinski objekti-kupnja prostora za Javno zdravstvo 2.000.000 2.000.000 100

GLAVA 20-  ZDRAVSTVO
GLAVNI PROGRAM: A01 ZDRAVSTVO
PODGLAVA 11 - ZDRAVSTVENE USTANOVE
PROGRAM : A01 1000-  ZDRAVSTVENA ZAŠTITA - ZAKONSKI STANDARD

TEKUĆI PROJEKT: E01 1000 T10 3006 - INFORMATIZACIJA I OPREMA

KAPITALNI PROJEKT: A01 1000 K10 4000 - IZGRADNJA,INVEST.ULAGANJE I OPREMANJE ZDRAV.USTANOVA
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422 Postrojenja i oprema 1.605.900 1.600.110 100
4224 Postrojenja i oprema-otplata CT uređaja SB K.Toplice 905.900 905.900 100
4224 Nabava opreme OB Zabok 700.000 694.210 99

426 Nematerijalna proizvedena imovina 300.000 300.000 100
4264 Projektna dokument. za ambulantu Zabok-DZ KZŽ 300.000 300.000 100

45 RASHODI ZA DOD. ULAGANJA NA NEFIN. IMOVINI 1.551.424 1.551.424 100
4511 Dodatna ulaganja na građ.objektima 1.551.424 1.551.424 100

18.964.237 18.816.290 99

UKUPNO PODGLAVA 11-ZDRAVSTVENE USTANOVE 18.964.237 18.816.290 99

PODGLAVA 12-OSTALI KORISNICI ZDRAVSTVENE ZAŠTITE

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANC. IMOVINE 3.160.000 3.159.572 100
41 RASHODI ZA NABAVU NEPROIZV.IMOVINE 3.160.000 3.159.572 100

4124 Nematerijalna imovina-otplata kredita OB Zabok 3.160.000 3.159.572 100

UKUPNO KAPITALNI PROJEKT 3.160.000 3.159.572 100
Funkcija 0760-Poslovi i usluge zdravstva

3 RASHODI POSLOVANJA 2.663.900 2.594.848 97
32 MATERIJALNI RASHODI 601.400 570.851 95

322 Rashodi za materijal i energiju 35.000 26.231
3224 Rashodi za materijal i energiju-škole-slika zdravlja 35.000 26.231 75

323 Rashodi za usluge 566.400 544.620 96
3236 Zdravstvene usl. - mrtvozorstvo 476.400 454.627 95
3236 Provođenje žup.plana za zdravlje-slika zdravlja 60.000 59.993 100
3236 Provedba Plana zdravstvene zaštite 30.000 30.000 100

36 POMOĆI 1.560.000 1.521.497 98
3631 Prijenos sredstava -koncesije 1.560.000 1.521.497 98

KAPITALNI PROJEKT: A01 1001 K10 4000 - IZGRADNJA ,INV. ULAGANJE I OPREMANJE ZDRAV. USTANOVA

PROGRAM: A01 1002- ZDRAVSTVENA ZAŠTITA
AKTIVNOST: A01 1002 A10 2000 -  ZDRAVSTVENE USLUGE, PREVENCIJE, EDUKACIJE

UKUPNO KAPITALNI PROJEKTI
Funkcija 0760 - Poslovi i usluge zdravstva

PROGRAM: A01 1001 - ZDRAVSTVENA ZAŠTITA - IZNAD STANDARDA
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38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 502.500 502.500 100
381 Tekuće donacije 502.500 502.500 100

3811 Poboljšanje standarda zdr. zaštite (od koncesije) 222.500 222.500 100
3811 Tekuće donacije-provođenje mjera zdrav.zaštite(prev.bol.) 280.000 280.000 100

53 IZDACI ZA DIONICE I UDJELE U GLAVNICI 55.000 5.000 9
532 Dionice i udjeli u glavnici trgov. društava u javnom sektoru 55.000 5.000 9

5321 Udio u temeljnom kapitalu-Zavod za hitnu medicinu KZŽ 55.000 5.000 9

2.718.900 2.599.848 96

5.878.900 5.759.420 98

24.843.137 24.575.710 99

3 RASHODI POSLOVANJA 1.821.000 1.821.000 100
32 MATERIJALNI RASHODI 1.725.971 1.725.971 100

321 Naknada troškova zaposlenima 130.937 130.937 100
3211 Službena putovanja 80.447 80.447 100
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 50.490 50.490 100

322 Rashodi za materijal i energiju 466.932 466.932 100
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 179.581 179.581 100
3223 Energija 183.348 183.348 100
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i inv. Održavanje 54.768 54.768 100
3225 Sitni inventar i auto gume 11.792 11.792 100
3227 Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća 37.443 37.443 100

323 Rashodi za usluge 1.093.016 1.093.016 100
3231 Usluge telefona, pošte,prijevoza 347.222 347.222 100
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 256.892 256.892 100

                             UKUPNO AKTIVNOST

GLAVA 30  -SOCIJALNA SKRB
GLAVNI PROGRAM: B01 SOCIJALNA SKRB
PODGLAVA 11 - CENTRI ZA SOCIJALNU SKRB
PROGRAM : B01 1000 -  SOCIJALNA ZAŠTITA - ZAKONSKI STANDARD

Funkcija 0760 - Poslovi i usluge zdravstva

                             UKUPNO PODGLAVA 12-OSTALI KORISNICI ZDRAVSTVENE ZAŠTITE

                             UKUPNO GLAVA 20 - ZDRAVSTVO

AKTIVNOST: B01 1000 A10 2000 - CENTARA ZA SOCIJALNU SKRB
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3233 Usluge promidžbe i informiranja 4.162 4.162 100
3234 Komunalne usluge 40.023 40.023 100
3235 Zakupnine i najamnine 40.000 40.000 100
3237 Intelektualne i osobne usluge 39.505 39.505 100
3239 Ostale usluge 365.212 365.212 100

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 35.086 35.086 100
3292 Premija osiguranja 14.817 14.817 100
3293 Reprezentacija 18.998 18.998 100
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.271 1.271 100

34 FINANCIJSKI RASHODI 95.029 95.029 100
343 Ostali financijski rashodi 95.029 95.029 100

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 74.007 74.007 100
3433 Zatezne kamate 250 250 100
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 20.772 20.772 100

1.821.000 1.821.000 100

3 RASHODI POSLOVANJA 1.425.000 1.425.000 100
36 POMOĆI DANE U INOZ. I UNUTAR OPĆE DRŽAVE 1.425.000 1.425.000 100

3631 Naknade građ. i kuć. iz proračuna-ogrijev 1.425.000 1.425.000 100

1.425.000 1.425.000 100

3.246.000 3.246.000 100

                             UKUPNO AKTIVNOST
Funkcija 1090- Aktivnosti soc.zaštite koje nisu drugdje svrstane

                             UKUPNO PODGLAVA 11 - CENTRI ZA SOCIJALNU SKRB

PODGLAVA 12 -OSTALI KORISNICI SOCIJALNE SKRBI

                             UKUPNO AKTIVNOST
Funkcija 1090: Aktivnost socijalne zaštite

AKTIVNOST: B01 1000 A10 2001 - POMOĆI OBITELJIMA I SAMCIMA ZA OGRIJEV-ZAKONSKI STANDARD

PROGRAM: B01 1001 - SOCIJALNA ZAŠTITA-IZNAD STANDARDA
AKTIVNOST: B01 1001 A10 2000 - POMOĆI OBITELJIMA I SAMCIMA
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3 RASHODI POSLOVANJA 615.000 606.857 99
37 NAKNADA GRAĐ. I KUĆ. IZ PROR. 500.000 484.857 97

372 Naknada građ. i kuć. iz proračuna 500.000 484.857 97
3721 Pomoć obiteljima i samcima 101.000 100.509 100
3721 Sufinanc.nabave školsk.uđbenika 194.000 193.250 100
3721 Pronatalitetni dodatak 190.000 180.000 95
3721 Naknada građanima-prehrana 15.000 11.098 74

38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 115.000 122.000 106
381 TEKUĆE DONACIJE 115.000 122.000 106

3811 Sufinanciranje Obiteljskog centra 50.000 50.000 100
3811 Provođenje žup.strategije za osobe s invaliditetom 65.000 65.000 100
3811 Ostale tekuće donacije - proračunska zaliha 7.000

615.000 606.857 99

615.000 606.857 99

3.861.000 3.852.857 100

3 RASHODI POSLOVANJA 1.458.500 1.449.941 99
32 MATERIJALNI RASHODI 174.000 165.451 95

323 Rashodi za usluge 174.000 165.451 95
3239 Županijski program za djelovanje mladih 39.000 39.000 100
3239 Županijski savjet mladih 11.000 8.451 77
3239 Informativni web portal za mlade i udruge 11.000 11.000 100
3239 Centar za mlade KZŽ 80.000 80.000 100
3239 Kordinacija za ljudska prava 11.000 11.000 100
3239 Povjerenstvo za ravnopravnost spolova 11.000 11.000 100
3239 Savjet za razvoj civilnog društva 11.000 5.000 45

38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 1.284.500 1.284.490 100
381 Tekuće donacije 1.284.500 1.284.490 100

3811 Donacije udrugama 502.000 501.990 100

                             UKUPNO PODGLAVA 12 - OST.KORISNICI SOC.SKRBI

GLAVA 40 - MLADI I UDRUGE
GLAVNI PROGRAM: M01 KULTURA
PROGRAM : M01 1001 -  FINANCIRANJE MLADIH I UDRUGA
AKTIVNOST:M01 1001  A10 2000 - DONACIJE MLADIM I UDRUGAMA

                             UKUPNO GLAVA 30 - SOC.ZAŠTITA

                             UKUPNO AKTIVNOST
Funkcija 1090 - Aktivnosti soc.zaštite koje nisu drugdje svrstana
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3811 Crveni križ 300.000 300.000 100
3811 Udruga slijepih KZŽ 72.000 72.000 100
3811 Koordinacija umirovljenika 370.000 370.000 100
3811 Centar za urbanu kulturu -regenerator 20.000 20.000 100
3811 Ostale tek.donacije -pror.zaliha 20.500 20.500 100

1.458.500 1.449.941 99

1.458.500 1.449.941 99

UKUPNO RAZDJEL 005 - UP.ODJEL ZA ZDRAVSTVO I SOCIJALNU SKRB 31.016.837 30.713.617 99

                             UKUPNO AKTIVNOST
Funkcija: 0860 Rashodi za rekr.kult.relig.koji nisu drugdje svrstani

                                 UKUPNO GLAVA 40 -  MLADI I UDRUGE
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RAZDJEL 006 - UPRAVNI ODJEL ZA OBRAZOVANJE, KULTURU, 56.162.544 55.315.993 98
                             ŠPORT I TEHNIČ. KULTURU

 Razred NOSITELJI, KORISNICI, NAMJENA

3 RASHODI POSLOVANJA 753.900 746.974 99
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 653.900 652.256 100

311 Plaće 496.000 495.977 100
3111 Plaće za redovan rad 496.000 495.977 100

312 Ostali rashodi za zaposlene 71.900 70.475 98
3121 Ostali rashodi za zaposlene 71.900 70.475 98

313 Doprinosi na plaće 86.000 85.804 100
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 77.000 76.876 100
3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti 9.000 8.928 99

32 MATERIJALNI RASHODI 100.000 94.718 95
321 Naknade troškova zaposlenima 21.000 17.286 82

3211 Službena putovanja 3.000 0
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 17.000 16.586 98
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 1.000 700 70

322 Rashodi za materijal i energiju 22.500 22.234 99
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 4.000 3.090 77
3223 Energija 15.500 17.934 116
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko  održavanje 3.000 1.210 40

323 Rashodi za usluge 43.000 42.813 100
3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 21.300 23.267 109
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 8.500 8.243 97
3233 Usluge promidžbe i informiranja 1.500 896 60
3234 Komunalne usluge 9.000 8.707 97

GLAVNI PROGRAM: E01 JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
PROGRAM: E01 1000 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
AKTIVNOST: E01 1000 A10 2007 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA -PROSVJETA,KULTURA,UDRUGE

GLAVA 10  JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
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3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 1.700 1.700 100
3239 Ostale usluge 1.000

324 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 2.500 2.399 96
3241 Naknade troškova osobama izvan radnosg odnosa 2.500 2.399 96

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 11.000 9.986 91
3292 Premije osiguranja 9.500 8.865 93
3293 Reprezentacija 1.500 1.121 75

UKUPNO AKTIVNOST 753.900 746.974 99

Funkcija:0133-Ostale opće usluge

UKUPNO GLAVA 10- JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA 753.900 746.974 99

3 RASHODI POSLOVANJA 25.344.910 25.344.910 100
32 MATERIJALNI RASHODI 25.203.535 25.203.535 100

321 Naknada troškova zaposlenima 991.135 991.135 100
3211 Službena putovanja 543.876 543.876 100
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 272.273 272.273 100
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 174.986 174.986 100

322 Rashodi za materijal i energiju 8.675.504 8.675.504 100
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.438.034 1.438.034 100
3222 Materijal i sirovine 16.124 16.124 100
3223 Energija 6.648.313 6.648.313 100
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i inv. Održavanje 411.009 411.009 100
3225 Sitni inventar i auto gume 121.699 121.699 100
3227 Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća 40.325 40.325 100

323 Rashodi za usluge 15.216.888 15.216.888 100
3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 11.997.147 11.997.147 100

GLAVA 20 -  OBRAZOVANJE
GLAVNI PROGRAM: J01 OBRAZOVANJE
PODGLAVA 11 - OSNOVNE ŠKOLE

TEKUĆI PROJEKT: T 103007 - INFORMATIZACIJA I OPREMA

PROGRAM: J01 1000 - OSNOVNO OBRAZOVANJE - ZAKONSKI STANDARD
AKTIVNOST: J01 1000 A10 2000 - REDOVNI POSLOVI USTANOVA OSNOVNOG OBRAZOVANJA
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3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 1.343.424 1.343.424 100
3233 Usluge promidžbe i informiranja 77.832 77.832 100
3234 Komunalne usluge 1.016.053 1.016.053 100
3235 Zakupnine i najamnine 500 500 100
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 310.690 310.690 100
3237 Intelektualne i osobne usluge 138.648 138.648 100
3238 Računalne usluge 225.020 225.020 100
3239 Ostale usluge 107.574 107.574 100

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 320.008 320.008 100
3292 Premije osiguranja 219.145 219.146 100
3293 Reprezentacija 22.289 22.289 100
3294 Članarine 31.258 31.258 100
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 47.315 47.315 100

34 FINANCIJSKI RASHODI 141.375 141.375 100
343 Ostali financijski rashodi 141.375 141.375 100

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 114.264 114.264 100
3433 Zatezne kamate 24.489 24.489 100
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 2.622 2.622 100

25.344.910 25.344.910 100

3 RASHODI POSLOVANJA 1.967 1.967 100
32 MATERIJALNI RASHODI 1.967 1.967 100

322 Rashodi za materijal i energiju 1.967 1.967 100
3224 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 1.967 1.967 100

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINAN.IMOVINE 342.107 342.107 100
42 RASHODI ZA NAB.PROIZV.DUGOTR.IMOVINE 342.107 342.107 100

422 Postrojenja i oprema 316.781 316.781 100
4221 Uredska oprema i namještaj 316.781 316.781 100

424 Knjige, umj.djela i ost.izložb.vrijednosti 25.326 25.326 100
4241 Knjige 25.326 25.326 100

TEKUĆI PROJEKT: T10 3000 - OPREMANJE,INFORMATIZACIJA  I NABAVA NASTAVNIH POMAGALA ZA OŠ

                             UKUPNO AKTIVNOST
Funkcija: 0912-Osnovno obrazovanje
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344.074 344.074 100

3 RASHODI POSLOVANJA 900.000 900.000 100
36 POMOĆI DANE U INOZEMSTVO I UNUTAR OPĆE DRŽAVE 900.000 900.000 100

363 Pomoći unutar opće države 900.000 900.000 100
3632 Kapitalne pomoći unutar općeg proračuna 900.000 900.000 100

4 RASHODI ZA NABAVU NEF. IMOVINE 3.476.721 3.476.720 100
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZV. DUGOTR. IMOVINE 199.697 199.697 100

421 Građevinski objekti 199.697 199.697 100
4214 Ostali građevinski objekti 199.697 199.697 100

45 RASHODI ZA DOD.ULAG.NA NEFINAN.IMOVINI 3.277.024 3.277.023 100
451 Dodatna ulaganja na građ.objektima 300.001 300.000 100

4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 300.001 300.000 100
454 Dodatna ulaganja za ostalu nefinancijsku imovinu 2.977.023 2.977.023 100

4541 Dodatna ulaganja za ostalu nefinancijsku imovinu 2.977.023 2.977.023 100

4.376.721 4.376.720 100

30.065.705 30.065.704 100

3 RASHODI POSLOVANJA 10.171.307 10.171.277 100
32 MATERIJALNI RASHODI 10.125.226 10.125.196 100

321 Naknada troškova zaposlenima 4.992.479 4.992.479 100
3211 Službena putovanja 282.866 282.866 100
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 4.653.172 4.653.172 100
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 56.441 56.441 100

322 Rashodi za materijal i energiju 3.408.398 3.408.368 100
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 715.831 715.801 100

                             UKUPNO TEKUĆI PROJEKT
Funkcija 0912 - Osnovno obrazovanje

KAPITALNI PROJEKT: K10 4000 - IZGRADNJA, DOGRADNJA I ADAPTACIJA OBJEKATA OŠ

PROGRAM: J01 1001 - SREDNJOŠKOLSKO OBRAZOVANJE-ZAKONSKI STANDARD
AKTIVNOST: J01 1001 A10 2000 - REDOVNI  POSLOVI USTANOVA SREDNJEŠKOLSKOG OBRAZOVANJA

                             UKUPNO KAPITALNI PROJEKT
Funkcija 0912 - Osnovno obrazovanje

                             UKUPNO PODGLAVA 11 - OSNOVNO OBRAZOVANJE

PODGLAVA 12 - SREDNJE ŠKOLE
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3222 Materijal i sirovine 187.149 187.149 100
3223 Energija 2.279.076 2.279.076 100
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i inv. Održavanje 173.063 173.063 100
3225 Sitni inventar i auto gume 22.198 22.198 100
3227 Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća 31.081 31.081 100

323 Rashodi za usluge 1.529.207 1.529.207 100
3231 Usluge telefona,pošte i prijevoza 283.581 283.581 100
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 366.109 366.109 100
3233 Usluge promidžbe i informiranja 35.186 35.186 100
3234 Komunalne usluge 492.018 492.018 100
3235 Zakupnine i najamnine 82.000 82.000 100
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 95.641 95.641 100
3237 Intelektualne i osobne usluge 58.607 58.607 100
3238 Računalne usluge 86.937 86.937 100
3239 Ostale usluge 29.128 29.128 100

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 195.142 195.142 100
3292 Premija osiguranja 146.913 146.913 100
3293 Reprezentacija 23.711 23.711 100
3294 Članarine 8.570 8.570 100
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.948 15.948 100

34 FINANCIJSKI RASHODI 46.081 46.081 100
343 Ostali financijski rashodi 46.081 46.081 100

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 34.766 34.766 100
3433 Zatezne kamate 5.315 5.315 100
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 6.000 6.000 100

10.171.307 10.171.277 100

4 RASHODI ZA NAB.NEFINAN.IMOVINE 208.595 208.595 100
42 RASHODI ZA NAB.PROIZV.DUGOTR.IMOVINE 208.595 208.595 100

422 Postrojenja i oprema 198.469 198.469 100
4221 Uredska oprema i namještaj 198.469 198.469 100

424 Knjige, umj.djela i ostale izložb.vrijednosti 10.126 10.126 100
4241 Knjige 10.126 10.126 100

                             UKUPNO AKTIVNOST
Funkcija 0922 - Srednješkolsko obrazovanje
TEKUĆI PROJEKT: T10 3000 -  OPREMANJE, INFORMATIZACIJA I NABAVA NASTAVNIH POMAGALA ZA SŠ
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208.595 208.595 100

4 RASHODI ZA NAB.NEF.IMOVINE 1.390.302 1.390.000 100
45 RASHODI ZA DOD.ULAG.NA NEFINAN.IMOVINI 1.390.302 1.390.000 100

451 Dodatna ulaganja na građ.objektima 1.390.302 1.390.000 100
4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 1.390.302 1.390.000 100

1.390.302 1.390.000 100

3 RASHODI POSLOVANJA 1.507.187 1.507.187 100
32 MATERIJALNI RASHODI 1.497.187 1.497.187 100

321 Ostali rashodi za zaposlene 98.500 98.500 100
3211 Službena putovanja 8.000 8.000 100
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 90.000 90.000 100
3213 Stručno usavršavanje 500 500 100

322 Rashodi za materijal i energiju 1.039.235 1.039.235 100
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 39.500 39.500 100
3222 Materijal i sirovine 676.335 676.335 100
3223 Energija 314.500 314.500 100
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 3.500 3.500 100
3225 Sitni inventar i auto gume 5.400 5.400 100

323 Rashodi za usluge 329.952 329.952 100
3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 16.500 16.500 100
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 177.947 177.947 100
3234 Komunalne usluge 89.805 89.805 100
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 10.700 10.700 100
3237 Intelektualne i osobne usluge 2.400 2.400 100
3238 Računalne usluge 12.600 12.600 100

                             UKUPNO KAPITALNI PROJEKT
Funkcija 0922 - Srednješkolsko obrazovanje

PROGRAM: J01 1002 - UČENIČKI DOMOVI (BEDEK.I PREGRADA)  - ZAKONSKI STANDARD
AKTIVNOST: J01 1002 A10 2000 - REDOVNI POSLOVI UČENIČKOG DOMA

                             UKUPNO TEKUĆI PROJEKT
Funkcija 0922-Srednješkolsko obrazovanje

KAPITALNI PROJEKT: K10 4000 - IZGRADNJA,DOGRADNJA I ADAPTACIJA  SŠ
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3239 Ostale usluge 20.000 20.000 100
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 29.500 29.500 100

3292 Premije osiguranja 29.000 29.000 100
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 500 500 100

34 FINANCIJSKI RASHODI 10.000 10.000 100
343 Ostali financijski rashodi 10.000 10.000 100

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 10.000 10.000 100

UKUPNO AKTIVNOST 1.507.187 1.507.187 100

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 3.700 3.686 100
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZV.DUGOTRAJNE IMOVINE 3.700 3.686 100

422 Postrojenja i oprema 3.700 3.686 100
4221 Uredska oprema i namještaj 3.700 3.686 100

3.700 3.686 100

13.281.091 13.280.745 100

3 RASHODI POSLOVANJA 4.124.100 3.984.320 97
32 Materijalni rashodi 321.300 268.682 84

321 Ostali rashodi za zaposlene 74.000 73.927 100
3211 Službena putovanja 74.000 73.927 100

322 Rashodi za materijal i energiju 57.000 34.237 60
3221 Uredski i nastavni materijal 27.000 4.422 16
3222 Materijal i sirovine 30.000 29.815 99

323 Rashodi za usluge 25.000 22.979 92

Funkcija 0922 - Srednješkolsko obrazovanje

TEKUĆI PROJEKT:J01 1000  T10 3000 - OPREMANJE I NABAVA NAST.POM.

                UKUPNO AKTIVNOST
Funkcija 0922 - Srednjoškolsko obrazovanje

                             UKUPNO PODGLAVA 12  - SREDNJE ŠKOLE I UD

PODGLAVA 13 - OSTALI KORISNICI
PROGRAM: J01 1003 - SREDSTVA ZA REAL.DOP.STANDARDA JAV.POTREBA U PROSVJETI KZŽ
AKTIVNOST: J01 1003 A10 2000 - DOPUNSKI NASTAVNI I VANNASTAVNI PROGRAMI ŠKOLA I OBRAZ.USTANOVA
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3231 Usluge telefona 15.000 14.750 98
3237 Intelektualne i osobne usluge 10.000 8.229 82

329 Ostali nesp.rash. poslovanja 165.300 137.539 83
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 165.300 137.539 83

36 POMOĆI DANE U INOZ. I UNUTAR OPĆE DRŽAVE 12.500 12.452 100
363 POMOĆI UNUTAR OPĆE DRŽAVE-ŠKOLE I VRTIĆI 12.500 12.452 100

3631 Pomoći unutar opće države -škole i vrtići 12.500 12.452 100
37 NAK.GRAĐ. I KUĆ. IZ  PRORAČUNA 3.730.300 3.663.186 98

372 Naknade građ. i kuć. iz proračuna 3.730.300 3.663.186 98
3721 Stipendije 1.000.300 999.800 100
3721 Stručno usavršavanje i doškol. 95.000 72.332 76
3721 Programi za nadarenu djecu 18.000 12.860 71
3721 Djeca s teškoćama u razvoju 187.000 186.850 100
3721 Studentski krediti-otplata za izvrsne 40.000 1.522 4
3721 Sufinanciranje produženog boravka u O.Š-a 20.000 20.000 100
3722 Sufinanciranje prijevoza učenika SŠ i OŠ 2.370.000 2.369.822 100

38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 60.000 40.000 67
3811 Tekuće donacije-VISOKOŠKOLSKI PROGRAM 60.000 40.000 67

5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU I OTPL. ZAJMOVA 20.000
51 IZDACI ZA DANE ZAJMOVE 20.000

5121 Izdaci za dane zajmove-studentski krediti-garancije 20.000

4.144.100 3.984.320 96

3 RASHODI POSLOVANJA 1.222.698 1.220.480 100
31 Rashodi za zaposlene 1.124.100 1.123.874 100

311 Plaće 960.000 959.962 100
3111 Plaće za redovan rad 960.000 959.962 100

312 Ostali rashodi za zaposlene 30.100 30.039 100
3121 Ostali rashodi za zaposlene 30.100 30.039 100

313 Doprinosi na plaće 134.000 133.873 100
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 134.000 133.873 100

32 Materijalni rashodi 98.200 96.289 98
321 Naknade troškova zaposlenima 38.600 38.335 99

AKTIVNOST: J01 1003 A10 2001 - VRTIĆ I MALA ŠKOLA -  JLS

                             UKUPNO AKTIVNOST
Funkcija 0980 - Usluge obrazovanja
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3211 Službena putovanja 600 163 27
3212 Naknade za prijevoz, za rad na ternu i odvojeni život 33.000 36.162 110
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 5.000 2.010 40

322 Rashodi za materijal i energiju 47.000 46.102 98
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 20.000 27.538 138
3222 Materijal i sirovine 12.000 12.420 104
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 2.000 2.610
3225 Sitni inventar i auto gume 13.000 3.534 27

323 Rashodi za usluge 7.800 7.304 94
3231 Usluge telefona,pošte i prijevoza 5.500 6.420 117
3234 Komunalne usluge 300 424 141
3239 Ostale usluge 2.000 460

329 Ostali nesp.rashodi poslovanja 4.800 4.548 95
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.800 4.548 95

34 FINANCIJSKI RASHODI 398 317 80
3431 Ostali financijski rashodi 398 317 80

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANC. IMOVINE 7.000 6.603 94
42 Rashodi za nabavu proizv.dugotr.imovine 7.000 6.603 94

4227 Postrojenja i oprema 7.000 6.603 94

UKUPNO AKTIVNOST 1.229.698 1.227.083 100

3 RASHODI POSLOVANJA 1.862.300 1.576.800 85
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 190.000 83.216 44

311 Plaće 140.000 44.530 32
3111 Plaće za redovan rad 140.000 44.530 32

312 Ostali rashodi za zaposlene 20.000 14.420 72
3121 Ostali rashodi za zaposlene 20.000 14.420 72

313 Doprinosi na plaće 30.000 24.266 81
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 30.000 24.266 81

32 MATERIJALNI RASHODI 1.810.000 1.672.300 92
321 Naknada troškova zaposlenima 77.000 50.122 65

3211 Službena putovanja 50.000 31.516 63
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 20.000 10.941 55
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 7.000 7.665 109

Funkcija 0911 - Predškolsko obrazovanje
AKTIVNOST: J01 1003 A10 2002 - FINANCIRANJE OSNOVN.ŠKOLA - JLS
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322 Rashodi za materijal i  energiju 730.000 724.337 99
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 100.000 65.261 65
3222 Materijal i sirovine 529.000 526.246 99
3223 Energija 50.000 76.303 153
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 31.000 31.871 103
3225 Sitni inventar i auto gume 20.000 24.656 123

323 Rashodi za usluge 495.000 493.045 100
3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 100.000 104.273 104
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 164.000 195.208 119
3234 Komunalne usluge 11.000 245 2
3237 Intelektualne i osobne usluge 65.000 84.717 130
3238 Računalne usluge 5.000 7.958 159
3239 Ostale nespomenute usluge 150.000 100.644 67

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 370.300 226.080 61
3293 Reprezentacija 1.000 0
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 369.300 226.080 61

4 RASHODI ZA NAB.NEF.IMOVINE 208.000 153.822 74
42 RASHOD.ZA NAB.PROIZV.DUGOTR.IMOV. 132.000 78.204 59

421 Građevinski objekti 8.000 2.162 27
4214 Ostali građevinski objekti 8.000 2.162 27

422 Postrojenja i oprema 112.000 64.356 57
4221 Uredska oprema i namještaj 112.000 64.356 57

424 Knjige,umj.djela i ost.izložb.vrijedn. 12.000 11.686 97
4241 Knjige 12.000 11.686 97

45 RASHODI ZA DOD.ULAGANJA NA NEFINANC.IMOVINI 76.000 75.618 99
4511 Dodatna ulaganja na građ. objektima 76.000 75.618 99

UKUPNO AKTIVNOST 2.070.300 1.730.621 84

3 RASHODI POSLOVANJA 166.000 135.500 82
32 MATERIJALNI RASHODI 166.000 135.500 82

321 Naknada troškova zaposlenima 23.500 23.459 100
3211 Službena putovanja 21.500 22.659 105
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 2.000 800 40

Funkcija  0912 - Osnovnoškolsko obrazovanje

AKTIVNOST: J01 1003 A10 2003 - FINANCIRANJE SREDNJIH ŠKOLA-JLS
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322 Rashodi za materijal i energiju 52.000 51.903 100
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 30.000 38.170 127
3222 Materij i sirovine 10.000 4.936 49
3223 Energija 10.000 5.487 55
3225 Sitni inventar i auto gume 2.000 3.310 166

323 Rashodi za usluge 50.500 30.138 60
3231 Usluge telefona,pošte i prijevoza 27.500 4.808 17
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 13.000 19.000 146
3239 Ostale usluge 10.000 6.330 63

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 40.000 30.000 75
3292 Premije osiguranja 5.000 4.000 80
3293 Reprezentacija 14.000 14.000 100
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 21.000 12.000 57

4 RASHODI ZA NABAVU NEFIN.IMOVINE 34.000 7.500 22
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZV.DUGOTRAJNE IMOVINE 34.000 7.500 22

4221 Postrojenja i oprema 34.000 7.500 22

UKUPNO AKTIVNOST 200.000 143.000 72

3 RASHODI POSLOVANJA 44.400 44.400 100
32 MATERIJALNI RASHODI 44.400 44.400 100

321 Naknada troškova zaposlenima 8.000 8.000 100
3211 Službena putovanja 5.000 5.000 100
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 3.000 3.000 100

322 Rashodi za materijal i energiju 28.800 28.800 100
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 25.300 25.300 100
3222 Materijal i sirovine 3.500 3.500 100

323 Rashodi za usluge 7.600 7.600 100
3231 Usluge telefona,pošte i prijevoza 6.100 6.100 100
3239 Ostale usluge 1.500 1.500 100

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANC.IMOVINE 56.800 56.800 100
42 RASHODI ZA NAB. PROIZV.DUGOTR. IMOVINE 56.800 56.800 100

4227 Postrojenja i oprema 56.800 56.800 100

Funkcija 0922 - Srednjoškolsko obrazovanje

AKTIVNOST J01 1003 A10 2005:SUF. PREDŠKOLSKOG ODGOJA-MIN.-KRAP.TOPL.
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UKUPNO AKTIVNOST 101.200 101.200 100
Funkcija 0911-Predškola

3 RASHODI POSLOVANJA 1.518.500 1.415.345 93
32 MATERIJALNI RASHODI 1.518.500 1.415.345 93

321 Naknade troškova zaposlenima 5.000
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 5.000

322 Rashodi za materijal i energiju 130.000 130.000 100
3223 Energija OŠ 100.000 100.000 100
3223 Energija SŠ 30.000 30.000 100

323 Rashodi za usluge 1.381.500 1.285.345 93
3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza OŠ 20.000 15.879 79
3232 Usluge tekućeg i investicionog održavanja 902.500 824.592 91
3232 Hitne intervencije -OŠ 345.000 344.274 100
3232 Hitne intervencije - SŠ 114.000 100.600 88

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.000 0
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja OŠ 1.000 0
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja SŠ 1.000 0

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANC. IMOVINE 278.050 244.230 88
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZV.DUGOTR.IMOVINE 278.050 244.230 88

422 Postrojenja i oprema 278.050 244.230 88
4221 Postrojenja i oprema 123.500 89.680 73
4227 Donacija računalne opreme 154.550 154.550 100

UKUPNO  TEKUĆI PROJEKT 1.796.550 1.659.575 92

9.541.848 8.845.799 93

52.888.644 52.192.247 99

Funkcija 0980-Usluge obrazovanja

TEKUĆI PROJEKT: J01 1003 T10 3000  DOP. SRED. ZA MAT. RASH.OPREMANJE ,INFORMAT.I NAB. NAST.POMAGALA

                             UKUPNO PODGLAVA 13 - OSTALI KORISNICI

                             UKUPNO GLAVA 20 - OBRAZOVANJE
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3 RASHODI POSLOVANJA 218.400 184.164 84
32 MATERIJALNI RASHODI 123.400 122.664 99

322 Rashodi za materijal i energiju 123.400 122.664 99
3221  Izdaci za izdav. djelatnost 48.400 48.300 100
3221 Izdaci od interesa za županiju-monografije 75.000 74.364 99

35 SUBVENCIJE 19.000 2.500 13
352 Subvencije trg.društvima, obrt., malim i sred.pod. izvan javnog sektora 19.000 2.500 13

3522 Subv.trg.druš.,obrt.,malim i sr.pod.izv.jav.sek.- elektronski mediji 19.000 2.500 13
38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 76.000 59.000 78

381 Tekuće donacije 76.000 59.000 78
3811 Tekuće donacije-za izdavačku djelatnost 76.000 59.000 78

218.400 184.164 84

3 RASHODI POSLOVANJA 738.500 702.808 95
32 MATERIJALNI RASHODI 68.000 60.308 89

323 Rashodi za usluge 68.000 60.308 89
3237 Intelektualne usluge vezane za kulturu 38.000 31.341 82
3237 Kulturno vijeće i Savjet za kulturu 30.000 28.967 97

38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 670.500 642.500 96
381 Tekuće donacije 628.700 609.500 97

3811 Suf. ustanova u kulturi 85.500 72.000 84
3811 Sufinanc.rada knjižnične matične službe u Krapini 60.000 60.000 100
3811 Manifestacije u kulturi 85.000 85.000 100
3811 Donacije za ZAKUD-a KZŽ 130.000 130.000 100
3811 Donacija za Kajkavianu 75.000 75.000 100
3811 Pomoć za predstavljanje KZŽ na međunar.manifestacijama 25.200 16.500 65
3811 Manifestacije od interesa za KZŽ 153.000 153.000 100
3811 Donacija za Povijesnu postrojbu KZŽ 15.000 15.000 100

PROGRAM: M01 1000 - UJEDNAČAVANJE,POTICANJE I PROMICANJE KULT.RAZVITKA
AKTIVNOST : M01 1000 A10 2000 - SUFINANCIRANJE IZDAVAČKE DJELATNOSTI I ELEKTRONSKIH MEDIJA

GLAVA 30 - REKREACIJA, KULTURA, RELIGIJA
GLAVNI PROGRAM: M01 KULTURA

                             UKUPNO AKTIVNOST
Funkcija 0830 - Službe emitiranja i izdavanja
AKTIVNOST: M01 1000 A10 2001 - PROGRAM KULTURNOG RAZVITKA
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3811 Manifestacije u kulturi - iz proračunske pričuve 3.000
382 Kapitalne donacije-neprofit.organizacija 41.800 33.000 79

3821 Kapitalne donacije-neprofit.organizacija 41.800 33.000 79

738.500 702.808 95

3 RASHODI POSLOVANJA 1.125.000 1.120.800 100
38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 1.125.000 1.120.800 100

381 Tekuće donacije 1.125.000 1.120.800 100
3811 Donacije Zajednici tehničke kulture 55.000 55.000 100
3811 Donacije Zajednici športova 855.000 855.000 100
3811 Donacije za športske manifestacije 35.000 30.800 88
3811 Donacije Školskom sportskom savezu 180.000 180.000 100

1.125.000 1.120.800 100

3 RASHODI POSLOVANJA 438.100 369.000 84
36 POMOĆI UNUTAR OPĆE DRŽ. 55.100 40.000 73

363 Pomoći unutar opće države-JLS 55.100 40.000 73
3632 Kapitalne pomoći gradovima 19.000 32.000 168
3632 Kapitalne pomoći općinskim proračunima 36.100 8.000 22

38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 383.000 329.000 86
382 Kapitalne donacije 383.000 329.000 86

3821 Kap.donacije za obnovu spomeničke baštine 329.000 329.000 100
3821 Kap.donacije neprof. organiz. 54.000 0

438.100 369.000 84

2.520.000 2.376.772 94

AKTIVNOST: M01 1000 A10 2002 - PROGRAM TEHNIČKE KULTURE I SPORTA

                             UKUPNO AKTIVNOST
Funkcija 0810 -Služba rekreacije i športa

KAPITALNI PROJEKT:M01 1000 K10 4000 - ZAŠTITA SPOMENIKA KULTURE

                             UKUPNO AKTIVNOST
Funkcija 0820 -Služba kulture

                             UKUPNO KAPITALNI PROJEKT
Funkcija 0820 - Služba kulture

                                  UKUPNO GLAVA 30- REKREACIJA,KULTURA,RELIGIJA

Stranica 50



UKUPNO RAZDJEL 006-UPRAVNI ODJEL ZA PROSVJETU, KULT.ŠORT I TEH.KUL. M 56.162.544 55.315.993 98

RAZDJEL 007 - UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE ŽUPANA I ŽUP.SKUPŠT. 8.691.882 8.411.074 97

 Razred NOSITELJI, KORISNICI, NAMJENA

3 RASHODI POSLOVANJA 4.171.100 4.139.277 99
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 2.618.200 2.607.894 100

311 Plaće 2.177.500 2.177.029 100
3111 Plaće - zaposlenici 1.315.500 1.315.191 100
3111 Plaće - dužnosnici 862.000 861.838 100

312 Ostali rashodi za zaposlene 62.700 53.108 85
3121 Ostali rashodi za zaposlene 62.700 53.108 85

313 Doprinosi na plaće 378.000 377.757 100
3132 Doprinos za obvezno zdravstveno osiguranje 338.700 338.570 100
3133 Doprinosi za obvezno osiguranje  u slučaju nezaposlenosti 39.300 39.187 100

32 MATERIJALNI RASHODI 1.519.900 1.508.883 99
321 Naknade troškova zaposlenima 140.500 140.327 100

3211 Službena putovanja 21.500 22.095 103
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 117.000 114.952 98
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 2.000 3.280 164

322 Rashodi za materijal i energiju 331.000 330.268 100
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 99.000 97.667 99
3223 Energija 163.000 161.779 99
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 69.000 70.822 103

323 Rashodi za usluge 821.200 819.987 100
3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 172.800 166.679 96
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 90.000 87.494 97
3233 Usluge promidžbe i informiranja 280.000 283.561 101
3234 Komunalne usluge 87.500 94.235 108

AKTIVNOST: E01 1000 A10 2009 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA - URED ŽUPANA,TAJNIŠTVO

GLAVA 10 JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
GLAVNI PROGRAM: E01 JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
PROGRAM: E01 1000 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
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3235 Zakupnine i najamnine 85.000 83.611 98
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 15.900 15.900 100
3237 Intelektualne i osobne usluge 25.000 28.739 115
3239 Ostale usluge 65.000 59.768 92

324 Naknade trošk.osobama izvan radnog odnosa 22.000 20.305 92
3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 22.000 20.305 92

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 205.200 197.996 96
3292 Premije osiguranja 31.500 29.125 92
3293 Reprezentacija 102.000 99.724 98
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 71.700 69.147 96

37 POMOĆI OBITELJIMA I KUĆANSTVIMA 33.000 22.500 68
372 Stipendije i školarine 33.000 22.500 68

3721 Školarine 33.000 22.500 68

UKUPNO AKTIVNOST 4.171.100 4.139.277 99

3 RASHODI POSLOVANJA 3.000 2.829 94
38 OSTALI RASHODI 3.000 2.829 94

386 Kapitalne pomoći kreditnim i ostalim financijskim inst. 3.000 2.829 94
3861 Prijenos imovine (Homer) 3.000 2.829 94

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 280.600 267.662 95
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE 89.500 76.654 86

422 Postrojenja i oprema 89.500 76.654 86
4221 Uredska oprema i namještaj 89.500 76.654 86

45 DODATNA ULAGANJA 191.100 191.008 100
451 Dodatna ulaganja na građ.objektima 191.100 191.008 100

4511 Dodatna ulaganja na građ.objektima 191.100 191.008 100

UKUPNO KAPITALNI  PROJEKT 283.600 270.491 95

UKUPNO GLAVA 10 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA 4.454.700 4.409.768 99
Funkcija:0133 Ostale opće usluge

GLAVA 20-URED ŽUPANA, TAJNIŠTVO

KAPITALNI  PROJEKT:E01 1000 T10 3009 - INFORMATIZACIJA I OPREMA

GLAVNI PROGRAM: E01 JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
PROGRAM: E01 1001 - PREDSTAVNIČKA I IZVRŠNA TIJELA
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3 RASHODI POSLOVANJA 3.553.650 3.415.861 96
32 MATERIJALNI RASHODI 2.953.650 2.915.875 99

323 Rashodi za usluge 100.000 71.348 71
3237 Intelektualne  usluge 100.000 71.348 71

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.853.650 2.844.527 100
3291 Naknade za rad predst. i izvršnih tijela 600.000 593.848 99
3291 Gospodarsko socijalno vijeće 15.000 12.660 84
3299 Troškovi provođenja izbora 15.000 14.384 96
3299 Troškovi popisa stanovništva 2.223.650 2.223.635 100

38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 600.000 499.986 83
381 Tekuće donacije 500.000 499.986 100

3811 Tekuće donacije pol.strankama 500.000 499.986 100
385 Izvanredni rashodi 100.000

3851 Proračunska zaliha 100.000

UKUPNO AKTIVNOST 3.553.650 3.415.861 96
Funkcija 0111-Izvršna i zakonodavna tijela

3.553.650 3.415.861 96

3 RASHODI POSLOVANJA 276.500 254.611 92
32 MATERIJALNI RASHODI 266.500 244.611 92

321 Naknada troškova zaposlenima 45.500 37.534 82
3211 Službena putovanja 27.500 19.822 72
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 18.000 17.712 98

322 Rash. za mat. i energiju 14.000 13.996 100
3222 Obilježavanje Europskog tjedna 14.000 13.996 100

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 207.000 193.081 93

AKTIVNOST: E01 1001 A10 2000 - PREDSTAVNIČKA I IZVRŠNA TIJELA

                             UKUPNO GLAVA 20 URED ŽUPANA, TAJNIŠTVO

GLAVA 30 - EUROPSKE INTEGRACIJE

AKTIVNOST: F01 1000 A10 2000 - SAVJET ZA EUROPSKE INTEGRACIJE

GLAVNI PROGRAM: F01 EUROPSKE INTEGRACIJE
PROGRAM: F01 1000- EUROPSKE INTEGRACIJE
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3294 Međunarodne članarine 58.000 45.878 79
3294 Međužupanijska suradnja 29.000 28.918 100
3294 Međunarodna suradnja 74.000 73.775 100
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.000 3.944 99
3299 Edukacija i informiranje 42.000 40.566 97

38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 10.000 10.000 100
3811 Tek.donacije udrugama i školama  za E.I. 10.000 10.000 100

U K U P N O   AKTIVNOST 276.500 254.611 92

3 RASHODI POSLOVANJA 30.500 30.428 100
38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 30.500 30.428 100

381 Tekuće donacije 30.500 30.428 100
3811 Projekt Mreža mladih 30.500 30.428 100

30.500 30.428 100

TEKUĆI PROJEKT:F01 1000 T103001 Projekt WELLNES

3 RASHODI POSLOVANJA 8.000 1.832 23
32 Materijalni rashodi 8.000 1.832 23

3299 Projekt Wellnes 3+ 8.000 1.832 23

UKUPNO TEKUĆI PROJEKT 8.000 1.832 23

TEKUĆI PROJEKT :F01 1000 T103002 Projekt UNLIMITED

3 RASHODI POSLOVANJA 242.000 202.937 84
31 Rashodi poslovanja 129.000 125.905 98

312 Ostali rashodi za zaposlene 129.000 125.905 98
3121 UNLIMITED -tr.plaće 129.000 125.905 98

32 MATERIJALNI RASHODI 113.000 77.032 68

TEKUĆI PROJEKT:F01 1000  T10 3000 - PROJEKTI EU

                                 UKUPNO TEKUĆI PROJEKT

Funkcija:0131-Opće javne usluge

Funkcija:0133-Ostale opće usluge
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321 Naknade troškova zaposlenima 11.000 10.805 98
3211 UNLIMITED - tr. sl. puta 11.000 10.805 98

323 Rashodi za usluge 75.000 52.585 70
3233 UNLIMITED - promidž. Materijal 15.000 3.735 25
3237 UNLIMITED -intelekt.usl. 60.000 48.850 81

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 27.000 13.642 51
3299 UNLIMITED - administr.tr. I ostale usl. 27.000 13.642 51

4 RASHODI ZA NABAVU NEFIN.IMOVINE 87.200 87.132 100
42 Rashodi za nabavu proizv.dugotr.imovine 87.200 87.132 100

422 Postrojenja i oprema 87.200 87.132 100
4221 UNLIMITED oprema 87.200 87.132 100

UKUPNO TEKUĆI PROJEKT 329.200 290.069 88

TEKUĆI PROJEKT:F01 1000 T103003 PROJEKT PROGRESS

3 RASHODI POSLOVANJA 39.332 8.505 22
31 Rashodi poslovanja 6.132

312 Ostali rashodi za zaposlene 6.132
3121 PROGRESS -tr.plaće 6.132

32 Materijalni rashodi 33.200 8.505 26
321 Naknade troškova zaposlenima 27.900 5.316

3211 PROGRESS -tr.sl.puta EU 27.900 5.316 19
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.300 3.189

3299 PROGRESS -ostali rashodi 5.300 3.189 60

UKUPNO TEKUĆI PROJEKT 39.332 8.505 22

UKUPNO GLAVA 30 - EUROPSKE INTEGRACIJE 683.532 585.445 86

8.691.882 8.411.074 97

RAZDJEL 008 - UO ZA OPĆE I ZAJEDNIČKE POSLOVE 2.599.000 2.515.088 97

                                  UKUPNO RAZDJEL 007- UO ZA POSLOVE ŽUPANA I ŽUP.SKUPŠTINE
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 Razred NOSITELJI, KORISNICI, NAMJENA

3 RASHODI POSLOVANJA 1.894.000 1.880.779 99
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 1.578.800 1.577.326 100

311 Plaće 897.500 897.093 100
3111 Plaće - zaposlenici 897.500 897.093 100

312 Ostali rashodi za zaposlene 526.000 525.036 100
3121 Ostali rashodi za zaposlene 526.000 525.036 100

313 Doprinosi na plaće 155.300 155.197 100
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 139.100 139.049 100
3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti 16.200 16.148 100

32 MATERIJALNI RASHODI 307.700 303.453 99
321 Naknade troškova zaposlenima 64.000 61.942 97

3211 Službena putovanja 3.000 544 18
3212 Naknade za prijevoz,za rad na terenu i odvojeni život 57.000 56.198 99
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 4.000 5.200 130

322 Rashodi za materijal i energiju 43.700 43.640 100
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 10.700 10.738 100
3223 Energija 28.000 26.870 96
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 4.500 5.862 130
3227 Službena,radna i zaštitna odjeća 500 170 34

323 Rashodi za usluge 156.500 156.468 100
3231 Usluge telefona,pošte i prijevoza 28.400 28.607 101
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 48.000 42.645 89
3233 Usluge promidžbe i informiranja 2.000 257 13
3234 Komunalne usluge 39.500 42.214 107
3235 Zakupnine i najamnine 13.300 13.147 99
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 11.300 12.550 111
3237 Intelektualne i osobne usluge 13.000 13.167 101
3239 Grafičke i tiskarske usluge, usluge kopiranja 1.000 3.881 388

PROGRAM: E01 1000 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
GLAVNI PROGRAM: E01 JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA

AKTIVNOST: E01 1000 A 10 2010 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA - ZAJEDNIČKE SLUŽBE

GLAVA 10  JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA
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324 Naknada trošk.osobama izvan radnog odnosa 34.000 33.556 99
3241 Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa 34.000 33.556 99

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 9.500 7.847 83
3292 Premije osiguranja 6.500 7.216 111
3293 Reprezentacija 1.000 131 13
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.000 500 25

37 NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA 7.500
372 Stipendije i školarine 7.500

3721 Školarine 7.500

UKUPNO AKTIVNOST 1.894.000 1.880.779 99

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 8.000 2.798 35
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE 8.000 2.798 35

422 Postrojenja i oprema 8.000 2.798 35
4221 Postrojenja i oprema 8.000 2.798 35

UKUPNO KAPITALNI  PROJEKT 8.000 2.798 35

UKUPNO GLAVA 10 - JAVNA UPRAVA I ADMINISTRACIJA 1.902.000 1.883.577 99

3 RASHODI POSLOVANJA 633.000 631.511 100
32 MATERIJALNI RASHODI 28.000 22.711 81

322 Rashodi za materijal i energiju 8.000 2.812 35
3222 Rash. za mat. i energiju 8.000 2.812 35

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000 19.899 99
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja-Civilna zaštita 20.000 19.899 99

38 DONACIJE I OSTALI RASHODI 605.000 608.800 101

GLAVNI PROGRAM: G01 - ZAŠTITA OD POŽARA, OČUVANJE JAV.REDA

KAPITALNI  PROJEKT: T10 3010 - INFORMATIZACIJA I OPREMA

PROGRAM: G01 1000 - PROTUPOŽARNA I CIVILNA ZAŠTITA
AKTIVNOST: G01 1000 A10 2000 - PROTUPOŽARNA I CIVILNA ZAŠTITA

GLAVA 20 - PROTUPOŽARNA I CIVILNA ZAŠTITA
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381 Tekuće donacije 600.000 608.800 101
3811 Tekuće donacije-Vatrogasna zajednica 600.000 600.000 100
3811 Tekuće donacije iz proračunske pričuve 8.800

385 Izvanredni rashodi 5.000
3859 Izvanredni rashodi-Hitne intervencije JVP 5.000

4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 64.000
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZV.DUG.IMOVINE 64.000

422 Postrojenja i oprema 64.000
422 Postrojenja i oprema - Aparat za detekciju droge 64.000

UKUPNO AKTIVNOST 697.000 631.511 91
Funkcija - 0320 Usluge protupožarne zaštite

UKUPNO GLAVA 20 - PROTUPOŽARNA I CIVILNA ZAŠTITA 697.000 631.511 91

UKUPNO RAZDJEL 8 - UO  ZA  OPĆE I ZAJEDNIČKE POSLOVE 2.599.000 2.515.088 97

S V E U K U P N O    RASHODI I IZDACI 129.510.063 122.774.597 95

III. ZAVRŠNA ODREDBA
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Dostaviti:

Ovaj Godišnji izvještaj o izvršenju Proračuna Krapinsko - zagorske županije objavit će se  u "Službenom glasniku Krapinsko-zagorske županije".

1. Upravni odjel za gospodarstvo i financije, ovdje,
2. Državni ured za reviziju,Područni ured Krapina,Krapina, Gajeva 2/1,

8.Arhiva

Članak 4.

3. Ministarstvo financija, Zagreb,Katančićeva 5,
4.Ured Državne uprave u KZŽ, n/p predstojnice gđe. Đurđe Barić Dakić,

                                                                                                    ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE
                                                                                                                                   Višeslav Ćuk ,dr. med.

                                                                                                    PREDSJEDNIK

5."Službeni glasnik KZŽ", za objavu
6.Za zbirku isprava,
7.Za prilog zapisniku,
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

Klasa: 400-01/12-01/43
Urbroj: 2140/01-01-12-4
Krapina, __. svibnja 2012.

Na temelju članka 83.  Pravilnika o proračunskom računovodstvu i računskom planu («Narodne
novine», broj 114/10) i članka 17. Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik Krapinsko-
zagorske županije» 13/01, 5/06 i 11/06 - pročišćeni tekst i 14/09), Županijska skupština Krapinsko-zagorske
županije na 16. sjednici održanoj dana __. svibnja 2012. godine donijela je

O D LU KU
o raspodjeli rezultata poslovanja Krapinsko-zagorske županije

prema stanju na dan 31. 12. 2011. godine

I.

Višak prihoda poslovanja na dan 31. 12. 2011. godine u iznosu od 2.983.439,85 kuna raspoređuje se za
rashode i izdatke u 2012. godini, i to za:

► 321.702,18 kn – sredstva za sanaciju odlagališta otpada (sredstva Fonda za zaštitu okoliša i
energetsku učinkovitost u iznosu od 118.960,20 kn i sredstva jedinica lokalne samouprava u iznosu
od 202.741,98 kn);

► 24.000,00 kn – sredstva za regresiranje kamate branitelja (pretplata Ministarstva obitelji, branitelja i
međugeneracijske solidarnosti);

► 47.657,76 kn – neutrošena sredstva jedinica lokalne samouprave za materijalne rashode u školama;

► 18.164,70 kn – sredstva Ministarstva za Europske integracije – neutrošeno u 2011. Godini;

► 136.268,00 kn – sredstva  od koncesija za Dom zdravlja KZŽ za 12 mjesec 2011;

► 50.391,02  kn – sredstva za tehnički pregled

► 157.535,36 kn – sredstva za izbore

► 45,00 kn – povrat u Državni proračun – neutrošena sredstva DEC

► 268.412,07 kn – sredstva projekta Unlimited-neutrošeno u 2011. Godini

► 1.959.263,76 kn – višak sredstava koji će se iskoristiti za materijalne rashode poslovanja Županije.

II.
Ova Odluka sastavni je dio Godišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna Krapinsko-zagorske županije za

2011. godinu.

PREDSJEDNIK
ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

Višeslav Ćuk, dr. med.
Dostaviti:
1. Ministarstvo financija, Zagreb, Katančićeva 5,
2. Državni ured za reviziju, Područni ured Krapina, Gajeva 2/1, Krapina,
3. Ured državne uprave u KZŽ, n/p predstojnice gđe. Đurđe Barić Dakić,
4. Upravni odjel za gospodarstvo i financije, ovdje,
5. Za Zbirku isprava,
6. Za prilog zapisniku,
7. Pismohrana







REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

Ž U P A N
KLASA: 400-01/12-01/49
URBROJ: 2140/01-02-12-2
Krapina, 21. svibnja 2012.

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET: Prijedlog odluke o dopuni Odluke o izvršavanju
Proračuna Krapinsko – zagorske Županije za 2012. g.

Na temelju članka 32. Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik
Krapinsko-zagorske županije» broj 13/01., 5/06., 11/06.-pročišćeni tekst i 14/09.), o. d.
župana - zamjenica župana Krapinsko-zagorske županije dana 21. svibnja 2012. godine
d o n o s i

Z A K L J U Č A K

1. Utvrđuje se Prijedlog odluke o dopuni Odluke o izvršavanju Proračuna Krapinsko –
zagorske županije za 2012. godinu.

2. Prijedlog odluke iz toč. 1. ovog Zaključka sastavni je dio istog, te se podnosi Županijskoj
skupštini na razmatranje i usvajanje.

3. Za izvjestitelja po toč. 1., a vezano za točku 2. ovog Zaključka zadužuje se Igor Cigula,
pročelnik Upravnog odjela za gospodarstvo i financije.

o. d. ŽUPANA - ZAMJENICA ŽUPANA
Sonja Borovčak

Dostaviti:
1. Županijska skupština,
2. za Zbirku isprava,
3. pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA
Upravni odjel za gospodarstvo i financije

KLASA: 400-01/12-01/49
URBROJ: 2140/01-04-12-1
Krapina, 14. svibnja 2012.

O. D. ŽUPANA-ZAMJENICA ŽUPANA
ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET:

PRAVNI TEMELJ:

NADLEŽNOST ZA
DONOŠENJE: Županijska skupština

PREDLAGATELJ: o. d. župana-zamjenica župana

IZVJESTITELJ: Igor Cigula, pročelnik Upravnog odjela za gospodarstvo i financije

OBRAZLOŽENJE:
U skladu s člankom 14. Zakona o proračunu i člankom 17. Statuta Krapinsko-zagorske

županije, Županijska skupština je na 14. sjednici održanoj 22. prosinca 2011. donijela Odluku
o izvršavanju proračuna Krapinsko-zagorske županije za 2012. g. (“Službeni glasnik
Krapinsko-zagorske županije“, broj 27/11). Navedenom Odlukom uređena je struktura
prihoda, primitaka, rashoda i izdataka Proračuna i njegovo izvršavanje, upravljanje imovinom
i dugovima te obveze korisnika proračunskih sredstava.

Člankom 9. st. 1. Odluke utvrđeno je što se smatra vlastitim prihodom proračunskih
korisnika (cit.: «Vlastiti prihodi jesu prihodi koje proračunski korisnici ostvaruju od
obavljanja poslova na tržištu i u tržišnim uvjetima koji se ne financiraju iz Proračuna”.)

Prijedlog odluke o dopuni Odluke o izvršavanju
Proračuna Krapinsko-zagorske županije za 2012. g.

čl. 14. Zakona o proračunu (“Narodne novine“, broj 87/08) i čl. 17.
Statuta Krapinsko-zagorske županije (“Službeni glasnik Krapinsko-
zagorske županije“, broj 13/01, 5/06, 11/06-pročišćeni  tekst i 14/09)



St. 2. istog članka Odluke propisano je na koji način proračunski korisnici - škole
raspolažu vlastitim prihodom (cit.: «Vlastiti prihodi osnovnih i srednjih škola ostaju na
raspolaganju školama i koriste se isključivo za podmirenje materijalno financijskih rashoda
škola, povećanje minimuma javnih županijskih potreba u prosvjeti kao i za poboljšanje uvjeta
rada učenika i zaposlenika škola.»).

Kako se isto načelo primjenjuje i na proračunske korisnike - zdravstvene ustanove (da
im vlastiti prihodi ostaju na raspolaganju), a isto nije propisano Odlukom, potrebno je
Odluku dopuniti na način da se članak 9. dopuni stavkom 3. koji bi glasio: «Vlastiti prihodi
zdravstvenih ustanova - najam poslovnog prostora, uplaćuju se na račun zdravstvenih
ustanova i koriste se za podmirenje materijalnih troškova.»

Stoga se predlaže obnašateljici dužnosti župana - zamjenici župana da utvrdi Prijedlog
odluke o dopuni Odluke o izvršavanju proračuna Krapinsko-zagorske županije za 2012. g., u
tekstu kao u prilogu, te da ga proslijedi Županijskoj skupštini na donošenje.

PROČELNIK
Igor Cigula

Prilog:
- Prijedlog zaključka,
- Nacrt prijedloga Odluke.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA
KLASA: 400-01/12-01/49
URBROJ: 2140/01-01-12-3
Krapina, __. svibnja 2012.

Na temelju članka 14. Zakona o proračunu («Narodne novine» broj 87/08) i članka 17.
Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije» broj
13/01, 5/06, 11/06 – pročišćeni tekst i 14/09), Županijska skupština Krapinsko-zagorske županije
na 16. sjednici održanoj __. svibnja 2012. godine donosi

O D L U K U
o dopuni Odluke o izvršavanju Proračuna

Krapinsko-zagorske županije za 2012. godinu

Članak 1.
U Odluci o izvršavanju Proračuna Krapinsko-zagorske županije za 2012. godinu

(«Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije» broj 27/11.) u članku 9. dodaje se stavak 3. koji
glasi:

«Vlastiti prihodi zdravstvenih ustanova - najam poslovnog prostora, uplaćuju se na račun
zdravstvenih ustanova i koriste se za podmirenje materijalnih troškova.»

Članak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u „Službenom glasniku

Krapinsko-zagorske županije“.

PREDSJEDNIK
ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

Višeslav Ćuk, dr. med.

Dostaviti:
1. Ured državne uprave u KZŽ, n/p predstojnice Đurđe Barić Dakić,
2. Upravni odjel za gospodarstvo i financije, ovdje,
3. «Službeni glasnik KZŽ“, za objavu,
4. za prilog zapisniku,
5. za zbirku isprava,
6. pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

Ž U P A N

Klasa: 400-01/12-01/31
Urbroj: 2140/01-02-12-2
Krapina, 21. svibnja 2012.

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET: Izvješće o utrošku proračunske zalihe
za razdoblje siječanj - travanj 2012. godine

Na temelju članka 7. st. 5. Odluke o izvršavanju proračuna za 2011. godinu
(«Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije» broj 27/11.), o. d. župana - zamjenica
župana  Krapinsko-zagorske županije dana 21. svibnja  2012. godine  d o n o s i

Z A K LJ U Č A K

1. Predlaže se Županijskoj skupštini da prihvati Izvješće o utrošku proračunske zalihe za
razdoblje siječanj-travanj 2012. godine, te o istome donese Zaključak kao u prilogu.

2. Za izvjestitelja po točci 1. ovog Zaključka zadužuje se Igor Cigula, pročelnik Upravnog
odjela za gospodarstvo i financije.

o. d. ŽUPANA - ZAMJENICA ŽUPANA
Sonja Borovčak

Dostaviti:
1. Županijska skupština,
2. Za Zbirku isprava,
3. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA
Upravni odjel za gospodarstvo i financije
Klasa: 400-01/12-01/31
Urbroj: 2140/01-04- 12-1
Krapina, 30. travnja 2012.

O. D. ŽUPANA - ZAMJENICA ŽUPANA
Sonja Borovčak

PREDMET: Izvješće o utrošku proračunske zalihe
za razdoblje siječanj-travanj 2012. godine

PRAVNI TEMELJ: Članak 57. st. 3. Zakona o proračunu („Narodne novine“ broj 87/08)
i članak 7. st. 5. Odluke o izvršavanju proračuna Krapinsko-zagorske
županije  za  2012.  godinu („Službeni  glasnik  Krapinsko-zagorske
županije“ broj 27/11)

NADLEŽNOST ZA
DONOŠENJE: Županijska skupština
PREDLAGATELJ: pročelnik Upravnog odjela za gospodarstvo i financije županu,

župan Županijskoj skupštini
IZVJESTITELJ: Igor Cigula, pročelnik Upravnog odjela za gospodarstvo i financije
OBRAZLOŽENJE:

Člankom 57. st. 3. Zakona o proračunu i člankom 7. st. 5. Odluke o izvršavanju
Proračuna Krapinsko-zagorske županije za 2012. godinu propisano je da o korištenju
sredstava proračunske zalihe odlučuje Župan.

Nadalje, stavkom 2. istoga članka Zakona propisano je da se visina korištenja
sredstava proračunske zalihe utvrđuje odlukom o izvršavanju proračuna. Člankom 7. st. 1.
Odluke o izvršavanju proračuna Krapinsko-zagorske županije za 2012. godinu sredstva
proračunske zalihe utvrđena su u iznosu od 100.000,00 kuna, dok je stavkom 5. istoga članka
Odluke propisano da visina korištenja sredstava može iznositi do 20.000,00 kuna.

Nadalje, člankom 57. st. 3. Zakona i člankom 7. st. 5. Odluke propisano je da je Župan
obvezan izvijestiti Županijsku skupštinu o korištenju proračunske zalihe.

Sukladno navedenome, u slijedećoj tabeli daje se Izvješće o utrošku proračunske
zalihe za razdoblje siječanj - travanj 2012. godine.

Tabela: Utrošak proračunske zalihe za razdoblje siječanj - travanj 2012. godine.
13.01.2012. Caritas zagrebačke nadbiskupije-jed.nov.pom.zbog teških životnih

uvjeta za M.Supina 5.000,00

U K U P N O : 5.000,00

PROČELNIK
Igor Cigula



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

KLASA: 400-01/12-01/31
URBROJ: 2140/01-01-12-3
Krapina, ___ svibnja 2012.

Na temelju članka 57. st. 3. Zakona o proračunu («Narodne novine», broj 87/08.) i
članka 17. Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik Krapinsko-zagorske
županije», broj 13/01, 5/06, 11/06 - pročišćeni tekst i 14/09.), Županijska skupština
Krapinsko-zagorske županije na 16. sjednici održanoj dana __ svibnja 2012. godine donijela
je

Z A K L J U Č A K
o prihvaćanju Izvješća o utrošku proračunske zalihe

za razdoblje siječanj - travanj 2012.g.

Prihvaća se Izvješće o utrošku proračunske zalihe za razdoblje siječanj-travanj 2012.
godine, kako slijedi:

DATUM OPIS IZNOS

13.01.2012. Caritas zagrebačke nadbiskupije-jed.nov.pom.zbog teških životnih
uvjeta za M.Supina 5.000,00

U K U P N O : 5.000,00

PREDSJEDNIK
ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

Višeslav Ćuk, dr. med.

Dostaviti:
1. Upravni odjel za gospodarstvo i financije,
2. Za Zbirku isprava,
3. Za prilog zapisniku,
4. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

Ž U P A N
KLASA: 310-01/12-01/07
URBROJ: 2140/01-02-12-3
Krapina, 21. svibnja 2012.

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET: Regionalna  energetska agencija Sjeverozapadne Hrvatske:
1. Izvješće o radu za 2011. godinu
2. Financijsko izvješće za 2011. godinu

Na temelju čl. 32. Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik Krapinsko-
zagorske županije» broj 13/01., 5/06., 11/06.-pročišćeni tekst i 14/09.) o. d. župana -
zamjenica župana Krapinsko-zagorske županije dana 21. svibnja 2012. godine d o n o s i

Z A K LJ U Č A K

1. Utvrđuje se  Prijedlog zaključka  o prihvaćanju Izvješća o radu Regionalne
energetske agencije Sjeverozapadna Hrvatske za 2011. godinu.

2. Utvrđuje se Prijedlog zaključka o prihvaćanju Financijskog izvješća Regionalne
energetske agencije Sjeverozapadna Hrvatske za 2011. godinu i davanju suglasnosti na
raspored viška prihoda poslovanja.

3. Prijedlozi zaključaka i Izvješća iz toč. 1. i 2. ovog Zaključka nalaze se u privitku i
čine sastavni dio ovog Zaključka, te se upućuju  Županijskoj skupštini na razmatranje i
usvajanje.

4. Za izvjestitelja po toč. 1. i 2.  ovog Zaključka zadužuje se  Dr. sc. Julije Domac,
ravnatelj  Ustanove.

o. d. ŽUPANA - ZAMJENICA ŽUPANA

Sonja Borovčak

Dostaviti:
1. Županijska skupština,
2. Za Zbirku isprava,
3. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA
Upravni odjel za gospodarstvo i financije
Klasa: 310-01/12-01/07
Urbroj: 2140/01-04-12-02
Krapina, 22. travanj 2012.

o. d. ŽUPANA - ZAMJENICA ŽUPANA
ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET:

PRAVNI TEMELJ:

NADLEŽNOST ZA
DONOŠENJE: Županijska skupština

PREDLAGATELJ: o.d. Župana - zamjenica župana

IZVJESTITELJ: Igor Cigula, pročelnik Upravnog odjela za gospodarstvo i financije

OBRAZLOŽENJE:

Temeljem čl. 50. Statuta Krapinsko-zagorske županije (“Službeni glasnik Krapinsko-
zagorske županije“, broj 13/01, 5/06, 11/06 - pročišćeni  tekst i 14/09) ustanove i trgovačka
društva u kojima Županija ima vlasnički udio obvezni su putem svojih nadležnih tijela
izvještavati jednom godišnje Županijsku skupštinu o svom radu i poslovanju. Županijska
skupština također daje suglasnost na raspored dobiti trgovačkih društava, ustanova i drugih
pravnih osoba kojih je osnivač Županija te odlučuje u slučaju potrebe pokrića gubitaka.

Također je i čl. 10. Statuta Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske
(dalje u tekstu: REGEA) propisano da se izvješća o radu i poslovanju podnose osnivaču.

U skladu s navedenim, Upravno vijeće REGEA-e je na svojoj 18. Sjednici održanoj
dana 13. ožujka 2012. g. usvojilo Izvješće o radu za 2011. g. i Financijsko izvješće za 2011. g.
i dostavilo ih osnivaču, odnosno Županiji na suglasnost.

Regionalna energetska agencija sjeverozapadne Hrvatske:
1. Izvješće o radu za 2011. g.
2. Financijsko izvješće za 2011. g.

Čl. 10. Statuta Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne
Hrvatske te čl. 32. i 50. Statuta Krapinsko-zagorske županije
(„Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije“ broj 13/01, 5/06,
11/06. – pročišćeni tekst i 14/09.)



Izvješće o radu REGEA-e u 2011. godini obuhvatilo je slijedeće aktivnosti:
- Organizacija rada i djelatnosti Agencije,
- Pružanje stručne pomoći osnivačima,
- Obrazovne i promotivne aktivnosti,
- Suradnja s gospodarskim subjektima i industrijom,
- Suradnja s gradovima i općinama s područja osnivača,
- Pretpristupni fondovi Europske unije - IPA,
- Međunarodna suradnja i projekti.

Također, financijsko poslovanje REGEA-e u 2011. godini bilo je stabilno. Ostvaren je
porast prihoda, a što je pratilo i povećanje rashoda. Ukupan višak prihoda poslovanja iznosi
1.301,00 kn.  Budući da se Izvješće o radu i Financijsko izvješće za 2011. godinu s
obrazloženjem nalazi u prilogu, nema potrebe za detaljnijom analizom. Smatramo da
priložena izvješća realno opisuju stanje ustanove.

Temeljem iznijetog, predlaže se o. d. župana - zamjenici župana da donese Prijedlog
zaključka o prihvaćanju Izvješća o radu REGEA-e za 2011. g. i Financijskog izvješća
REGEA-e za 2011. g., a koja se nalaze u prilogu, te iste podnese Županijskoj skupštini na
usvajanje.

OSVRT NA POTREBNA FINANCIJSKA SREDSTVA:
Provedba ovog Predmeta odnosno Prijedloga zaključka ne iziskuje angažman

proračunskih sredstava Županije.

Pročelnik
Igor Cigula

Prilog:
1. Izvješće o  radu za 2011.  REGEA-e,
2. Financijsko izvješće za 2011. REGEA-e.

































































REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA
KLASA: 310-01/12-01/07
URBROJ: 2140/01-01-12-4
Krapina, __. svibnja 2012.

Na temelju članka 17.  Statuta Krapinsko - zagorske županije („Službeni glasnik
Krapinsko-zagorske županije“ broj 13/01., 5/06., 11/06. - pročišćeni tekst i 14/09.),
Županijska skupština Krapinsko - zagorske županije na 16. sjednici održanoj dana __. svibnja
2012. godine donijela je

Z A K L J U Č A K
o

prihvaćanju Izvješća o  radu Regionalne energetske
agencije Sjeverozapadne Hrvatske za 2011. godinu

I. Prihvaća se Izvješće  o radu Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne
Hrvatske za 2011. godinu KLASA: 059-01/12-03/01, URBROJ: 004-I-12 prihvaćeno  na  18.
sjednici Upravnog vijeća održanoj dana 13. ožujka 2012. godine.

II. Izvješće iz toč. I. ovog Zaključka  nalazi se u  privitku  i čini njegov sastavni dio.

PREDSJEDNIK
ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

Višeslav Ćuk, dr. med.

Dostaviti:
1. Regionalna energetska agencija Sjeverozapadne Hrvatske,
n/p ravnatelja Julija Domca, Zagreb, A. Žaje 10,

2. «Službeni glasnik KZŽ», za objavu,
3. za prilog zapisniku,
4. za Zbirku isprava,
5. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA
KLASA: 310-01/12-01/07
URBROJ: 2140/01-01-12-5
Krapina, __. svibnja 2012.

Na temelju članka 17. i članka 50. st. 5. Statuta Krapinsko - zagorske županije
(„Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije“ broj 13/01., 5/06., 11/06. - pročišćeni tekst i
14/09.),  Županijska skupština Krapinsko - zagorske županije na 16. sjednici održanoj dana
__. svibnja 2012. godine donijela je

Z A K L J U Č A K
o

prihvaćanju Financijskog izvješća  Regionalne energetske
agencije Sjeverozapadne Hrvatske za 2011. godinu

I. Prihvaća se Financijsko izvješće   Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne
Hrvatske za 2011. godinu KLASA: 060-01/12-04/01, URBROJ: 006-I-12 prihvaćeno  na 18.
sjednici Upravnog vijeća održanoj dana 13. ožujka 2012. godine.

II. Izvješće iz toč. I. ovog Zaključka  nalazi se u  privitku  i čini njegov sastavni dio.

III. Daje se suglasnost na raspored viška prihoda poslovanja iz 2011. godine u iznosu
od 1.301,00 kunu, na način da se isti rasporedi isključivo za obavljanje i razvoj djelatnosti
ustanove.

PREDSJEDNIK
ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

Višeslav Ćuk, dr. med.

Dostaviti:
1. Regionalna energetska agencija Sjeverozapadne Hrvatske,
n/p ravnatelja, Zagreb, A. Žaje 10,

2. «Službeni glasnik KZŽ», za objavu,
3. za prilog zapisniku,
4. za Zbirku isprava,
5. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

Ž U P A N

KLASA: 311-01/12-01/22
URBROJ: 2140/01-02-12-4
Krapina, 21. svibnja 2012.

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET: Zagorska razvojna agencija d.o.o.
- Godišnji izvještaj o stanju Društva za 2011. godinu

Na temelju čl. 32. Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik Krapinsko-
zagorske županije» broj 13/01., 5/06., 11/06.-pročišćeni tekst i 14/09.) o. d. župana -
zamjenica župana Krapinsko-zagorske županije dana 21. svibnja 2012. godine  d o n o s i

Z A K LJ U Č A K

1. Utvrđuje se Prijedlog zaključka  o prihvaćanju Godišnjeg izvještaja o stanju
Društva za 2011. godinu i davanju suglasnosti na raspodjelu dobiti Društva ostvarenu u 2011.
godini.

2. Prijedlog zaključka i Godišnji izvještaj sa aktima Skupštine Društva nalaze se u
privitku i čine sastavni dio ovog Zaključka, te se upućuju Županijskoj skupštini na
razmatranje i usvajanje.

3. Za izvjestiteljicu zadužuje se Karolina Barilar, dipl. oec., zamjenica direktorice
Društva.

o. d. ŽUPANA - ZAMJENICA ŽUPANA
Sonja Borovčak

Dostaviti:
1. Županijska skupština,
2. Za Zbirku isprava,
3. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA
Upravni odjel za gospodarstvo i financije

KLASA: 311-01/12-01/22
URBROJ: 2140/01-04-12-3
Krapina, 07. svibnja 2012

o. d. ŽUPANA-ZAMJENICA ŽUPANA
ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET:             Zagorska razvojna agencija d.o.o.
- Godišnji izvještaj o stanju Društva za 2011. godinu

PRAVNI TEMELJ: Čl. 17. i 50. Statuta Krapinsko-zagorske županije („Službeni
glasnik KZŽ“, broj 13/01, 5/06,11/06 – pročišćeni tekst i 14/09)

NADLEŽNOST
ZA DONOŠENJE: Županijska skupština

PREDLAGATELJ: o. d. župana - zamjenica župana

IZVJESTITELJ: Igor Cigula, pročelnik Upravnog odjela za gospodarstvo i financije

OBRAZLOŽENJE:

Krapinsko-zagorskoj županiji dostavljen je Godišnji izvještaj o stanju društva
Zagorske  razvojne  agencije d.o.o. (ZARA) za  2011. godinu koji sadrži izvještaj o radu i
financijski izvještaj.

Izvještaj o radu za 2011. godini sadrži:

Izvještaj o radu Odjela za regionalni razvoj i prekograničnu suradnju, koji sadrži:
Praćenje Strategije razvoja Krapinsko-zagorske županije i Strategiju razvoja ljudskih
potencijala.

U upravljanju EU Fondovima nalaze se slijedeći projekti:
Projekti  u provedbi: „Wellness 3plus“, Implementacija novih kurikuluma,

Partnerstvo za razvoj, Unlimited, Remedisanus, Sprint, Pom, „Promoting youth
employment“ i Lokalna Partnerstva za Zapošljavanje.

Prijavljeni projekti: Uključimo se zajedno, „Klikni&uči“, Klesarstvo za budućnost
-novim tehnologijama do tržišta rada, Njega zajednice, Program za organizirano
stanovanje, Mobilnost osoba s invaliditetom, Si-magic, Osmjeh za sve, improveMEnt,

Projekti financirani iz nacionalnih izvora: Certificiranje regija za ulaganje i
MATRA program.



Edukacije: PCM-Udruga invalida Donja Stubica, PCM-udruge branitelja iz
Domovinskog rata.

Izvještaj o radu Odjela za malo i srednje poduzetništvo:
- Savjetovanje i konzultacije,
- Izrada poslovnih i investicijskih planova: izrađeno je 15 poslovnih planova

sukladno potrebama poduzetnika i obrtnika koji su aplicirali za kreditna sredstva
MINGORP-a ili EU,

- Izrađeno je 47 programa za poticajna bespovratna sredstva MINGORP-a preko
Projekta poticanja malog i srednjeg poduzetništva,

- Izrađeno je 7 projekata za poticajna sredstva sektorima prerađivačke industrije u
ukupnoj vrijednosti od 10.484.257 kn u sklopu programa MINGORP-a,

- Odjel je izradio program za dobivanje poticajnih sredstava u drvnoj industriji od
strane MRRSVG u vrijednosti od 86.500,00 kn,

- U okviru Lokalnog  garantnog  fonda izdana  je 1 garancija u vrijednosti  od
300.000,00 kn.
Izvještaj o radu Odjela za ruralni razvoj i turizam:

- Strategija ruralnog razvoja Krapinsko-zagorske županije,
- Osnivanje LAG-ova u Krapinsko-zagorskoj županiji,
- Štruklijada,
- Turistički klaster po Sutli i Žumberku,
- Zagorska vinska cesta,
- Savjetovanja i izrađeni programi u 2011.g..

Projekt „Energetska učinkovitost u školama KZŽ“

Financijski podaci za 2011. godinu:

Temeljem Godišnjeg  financijskog izvještaja za 2011. godinu   vidljivi  su  slijedeći
financijski rezultati. Prihodi iznose 2.587.547,00 kn, a rashodi  2.419.168,00 kn. Neto
dobit  Društva iznosi 126.203,00 kn. Na temelju odluke Skupštine Društva, dobit u iznosu
od 126.203,00 kn  rasporediti će se na zadržanu dobit i koristiti za daljnje poslovanje
Društva.

Temeljem iznijetog, predlaže se o. d. župana - zamjenici župana da utvrdi Prijedlog
zaključka o prihvaćanju Godišnjeg izvještaja o stanju Društva za 2011. godinu i davanju
suglasnosti na raspodjelu dobiti Društva ostvarenu u 2011. godini, u tekstu kao u prilogu i
sve naprijed pobrojane akte proslijedi Županijskoj skupštini na razmatranje  i usvajanje.

PROČELNIK

Igor Cigula
Prilog:
- Godišnji izvještaj o stanju Društva za 2011. koji sadrži

Godišnji financijski izvještaj za 2011., sa aktima Skupštine Društva,
- Prijedlog zaključka župana,
- Prijedlog zaključka Županijske skupštine.
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1. UVOD

Na temelju čl. 250., Zakona o trgovačkim društvima (Narodne novine br. 111/93-107/07),

uprava Zagorske razvojne agencije d.o.o. sastavila je za potrebe Skupštine društva, Godišnji

izvještaj o stanju društva za 2011. godinu.

2. IZVJEŠTAJ O RADU ODJELA ZA REGIONALNI RAZVOJ I
PREKOGRANIČNU SURADNJU

2.1. Praćenje Strategije razvoja Krapinsko-zagorske županije

Sukladno smjernicama Ministarstva regionalnog razvoja, šumarstva i vodnoga gospodarstva

te sukladno Zakonu o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (N.N. 153/09) te Pravilniku o

obveznom sadržaju, metodologiji izrade i načinu vrednovanja županijskih razvojnih strategija

koji propisuje način izrade i zahtjeve koji moraju biti zadovoljeni s ciljem da strategija ispuni

svoj glavni cilj odnosno postane strateški dokument za planiranje budućeg razvoja, Zagorska

razvojna agencija započela je 2009. godine s revizijom Regionalnog operativnog plana te

izradom Strategije razvoja Krapinsko – zagorske županije za razdoblje 2011. – 2013. godine,

U 2010. godini, završena je Strategija te je ona i jednoglasno usvojena od strane Županijske

skupštine čime je postala glavni planski dokument regionalnog razvoja Županije.

Tijekom 2011. godine provedba Strategije razvoja Krapinsko-zagorske županije odvijala se

sukladno planu provedbe i praćenju koji se nalazi u Strategiji. Strategija je promovirana u

široj zajednici te među partnerima u provedbi strategije sukladno Komunikacijskom

akcijskom planu.

Županijska razvojna strategija će se ostvarivati nizom pojedinačnih projekata. Kako bi se

prikupile projektne ideje, u listopadu 2011. godine objavljen je prvi javni poziv za dostavu

projektnih prijedloga u Večernjem listu, Zagorskom listu, kao i na Internet stranicama KZŽ i

ZARA-e te direktnim obavijestima dionicima koji se nalaze u bazi podataka Zagorske

razvojne agencije d.o.o..

Prvim „pozivom za iskazivanje interesa“ prikupljeno je ukupno 311 projektnih prijedloga. Svi

razvojni projekti koje je Županija zaprimila putem javnog poziva ili izravnom komunikacijom s

dionicima nalaze se u Bazi projekata koju administrira Zagorska razvojna agencija d.o.o.
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2.2. Strategija razvoja ljudskih potencijala

U sklopu aktivnosti Partnerskog vijeća za tržište rada Krapinsko-zagorske županije, na 3.

Skupštini Partnerskog vijeća u lipnju 2011., usvojena je Strategija razvoja ljudskih potencijala

KZŽ, Akcijski plan, te Komunikacijska strategija. Strategija razvoja ljudskih potencijala

Krapinsko-zagorske županije postavlja strateške ciljeve i glavne smjerove djelovanja na

području ljudskih potencijala, kako bi do 2013. godine Županija mogla u potpunosti biti regija

pogodna za obrazovanje i zapošljavanje uz jednake mogućnosti za sve, za razvijeno

konkurentno društveno odgovorno gospodarstvo.

Temeljem Mjera proizašlih iz postavljenih ciljeva izrađen je Akcijski plan kao akt

operacionalizacije i provedbe Strategije koji predviđa pojedine projektne ideje pod svakom

mjerom (naziv projekta, odgovorni članovi, budžet, izvori financiranja, početak-kraj projekta i

cilj projekta),a služiti će kao baza za prijavu na sredstva EU. Strategija i Akcijski plan

mijenjati će se i dopunjavati ovisno o potrebama za obrazovanjem, usavršavanjem u

gospodarstvu, razvojnim planovima i programima Županije.

3. UPRAVLJANJE EU FONDOVIMA

3.2. Projekti u provedbi

3.2.1. Wellness 3 plus

Prijavitelj: Razvojna agencija Kozjansko; Partneri: Razvojna agencija Sotla, LTO Zreče - GIZ,

Zagorska razvojna agencija iz Krapine i Krapinsko Zagorska županija.

Projekt predstavlja mogućnost za ponuđače turističkih usluga na ruralnom prostoru, da

steknu nova znanja o mogućnostima plasiranja svojih proizvoda i usluga, mogućnost za

stvaranje više dodane vrijednosti, mogućnost za razvoj zajedničke uravnotežene ponude pod

prepoznatljivom robnom markom, podizanje prepoznatljivosti prekograničnog područja kao

ruralne wellness turističke destinacije.

U svrhu ostvarenja cilja projekta, u 2011. godini provedene su slijedeće aktivnosti:

- sudjelovanje na sajmu Turizem in prosti čas 2010. u Ljubljani

- organizacija i sudjelovanje na sajmu GAST 2011 u Splitu

- sudjelovanje na sajmu ITB u Berlinu

- Finaliziran je pilotni model wellness 3+ destinacije. Aktivnost je podugovorena te je za

njenu provedbu odgovorna tvrtka Horwath & Horwath. Na temelju prikupljenih podataka
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izrađena je baza podataka svih turističkih proizvoda i usluga na prekograničnom

području.

- Izrađeni sadržaji za provedbu edukativnih radionica za zainteresirana ponuđače

turističkih proizvoda i usluga. Održane radionice za ponuđače turističkih proizvoda i

usluga. Edukacije je provela VPŠ Utilus iz Zagreba.

- Provedene edukativne radionice za turističke vodiče na području Krapinsko zagorske

županije. Edukacijama je ukupno prisustvovalo 80 osoba. Nakon završenih predavanja

na ispit je izašlo 60 osoba, od kojih je 24 osoba uspješno položilo ispit.

4.2.2. Implementacija novih kurikuluma – Pedology curriculum

Prijavitelj: Srednja škola Bedekovčina

Partneri: Zagorska razvojna agencija, Srednja škola Dragutin Stražimir, Sveti Ivan Zelina,

Gospodarska škola Čakovec

Vrijednost projekta: 137.304,17 EUR

Trajanje projekta: 12 mjeseci

Opći cilj projekta je olakšati izradu novih modulariziranih kurikuluma temeljenih na ishodima

učenja, a prema novoj metodologiji i zahtjevima strukovnih zakona i Nacionalnog okvirnog

kurikuluma za srednje škole te na taj način povećati broj i kvalitetu poljoprivrednih proizvoda

koji su izravno povezani s analizom tla.

Zagorska razvojna agencija je preuzela ulogu koordinatora projekta. Tijekom 2011. godine

provedene su sve aktivnosti unutar projekta: u potpunosti je opremljen laboratorij za analizu

tla, educirano je ukupno 8 profesora za rad u laboratoriju, educirano je ukupno 40

srednjoškolskih profesora u području prezentacijskih, didaktičkih i pedagoških vještina,

ukupno 120 učenika sudjelovalo je u studijskim putovanjima, izrađen je novi plan i program

rada za tloznanstvo – praktični i teoretski dio koji pokriva sve četiri obrazovne godine. Projekt

je medijski popraćen – ukupno je tiskano 7 novinskih članaka i objavljene su 4 radio emisije.

Srednja škola Bedekovčina predstavila je projekt na Danima otvorenih vrata, Sajmu poslova

te je organizirala Okrugli stol s temom novih trendova u poljoprivredi putem kojeg je javnost

upoznata s projektom. Sve aktivnosti unutar projekta su završene.

4.2.3. Lokalna Partnerstva za Zapošljavanje

U sklopu lokalnog partnerstva i Partnerskog vijeća za tržište rada Krapinsko-zagorske

županije koje je ustrojeno 2010. godine, u 2011. godini donesena je Strategija razvoja
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ljudskih potencijala Krapinsko-zagorske županije kao jedna od aktivnosti Vijeća. Usvojen je i

plan rada Vijeća za 2011. godinu kao i plan rada tematskih radnih skupina zaduženih za

izradu Strategije razvoja ljudskih potencijala. U sklopu rada Partnerskog vijeća, tijekom 2011.

godine održane su 2 skupštine Partnerskog vijeća te 2 sjednice Upravnog odbora. Izrađen je

letak o PVTR s ciljem informiranja javnosti o djelovanju PVTR-a, a u skladu s

Komunikacijskom strategijom.

4.2.4. Partnerstvo za razvoj

Program: IPA IV komponenta

Prijavitelj: HZZ PS Krapina

Partneri: KZŽ, ZARA

Ukupna vrijednost projekta: 99.370,67 EUR

Glavni cilj: Smanjiti nezaposlenost i prijetnju nezaposlenosti na regionalnoj i lokalnoj razini

Tijekom 2011. godine, u sklopu projekta Partnerstvo za razvoj, osnovano je Regionalno

partnerstvo koje djeluje kao dio Partnerskog vijeća za tržište rada Krapinsko-zagorske

županije. Izrađen je i internet portal www.partnerstvo-razvoj.net s ciljem pružanja svih važnih

informacija vezanih za tržište rada Krapinsko - zagorske županije. Kako bi se Internet portal

približio: zaposlenima, poslodavcima, nezaposlenim i neaktivnim osobama, učenicima i

studentima, osobito onima koji kod kuće nemaju pristup Internetu 5 laptopa je smješteno na

info točke u 5 gradova Krapinsko-zagorske županije: HZZ, Ispostava Donja Stubica; HZZ,

Ispostava Klanjec; HZZ, Ispostava Krapina; HZZ, Ispostava Zabok; HZZ, Ispostava

Pregrada. Uspješno su provedene edukacije: uspješno sudjelovanje i vođenje sastanaka,

prezentacijske vještine i timski rad te ECDL. Izrađen je model za identifikaciju deficitarnih

zanimanja. Implementacijom modela utvrđeno je da su operateri na CNC strojevima, mesari i

konobari deficitarna zanimanja. Projektom su na osposobljavanje upućene 21 osoba iz

skupine dugotrajno nezaposlenih osoba, osoba kojima prijeti siromaštvo i/ili socijalna

isključenost, te neaktivnih osoba.

4.2.5. UNLIMITED

Program: IPA IV komponenta

Prijavitelj: KZŽ

Partneri: Zagorska razvojna agencija, HZZ PS Krapina

Ukupna vrijednost projekta: 105.602,82 EUR

Glavni ciljevi projekta su promovirati socijalno uključenje osoba s invaliditetom i povećati

njihovu zapošljivost kroz razvoj i implementaciju aktivnih mjera na tržištu rada; povećati

www.partnerstvo-razvoj.net
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svijest poslodavaca o prednostima zapošljavanja osoba s invaliditetom; povećati znanja i

vještine osoba s invaliditetom s područja Krapinsko zagorske županije

U 2011. godini u sklopu projekta UNLIMITED sukladno programu održana je početna

konferencija u Zaboku te je projekt predstavljen u sklopu Gospodarskog Zbora u Krapini,

izrađeni su letci za promociju projekta, a u izradi su plakati i letci kojima je cilj osvještavanje

poslodavaca o potrebama i mogućnostima zapošljavanja osoba s invaliditetom. Kroz ljeto

provedene su ankete među osobama s invaliditetom i poslodavcima o njihovom

međusobnom dijalogu te njihovim percepcijama razloga o trenutnom stanju u zapošljavanju

osoba s invaliditetom. Održane su motivacijske radionice te radionice o poboljšanju vlastitih

prezentacijskih vještina za osobe s invaliditetom te radionica za trenere koji će sudjelovati i

provoditi edukacije iz projekta. Tijekom listopada i studenog započele su edukacije iz

osnovnog informacijskog tečaja te grafičkog dizajna.

4.2.6. REMEDISANUS
Program: IPA CBC SI-HR

Prijavitelj: Krapinsko zagorska županija

Partneri: ZARA, grad Zaprešić, općina Brežice, općina Sevnica, Institut za okoliš i prostor

Ukupna vrijednost projekta: 1.113.670,15 EUR

Trajanje projekta: 01.04.2011. – 30.09.2012.

U svrhu ostvarenja projektnih ciljeva u 2011. godini provedene su sljedeće aktivnosti:

1. Analiza stanja divljih odlagališta otpada
U sklopu analize stanja izvršio se pregled postojećih baza podataka o evidentiranim divljim

odlagalištima na projektnom području, detektirala su se divlja odlagališta otpada na

prekograničnom području u suradnji sa gradovima i općinama, definirani s kriteriji za odabir

divljih odlagališta koja će biti sanirana kroz projektne aktivnosti, izrađen je on line modul za

stupnjevanje opasnosti/ugroženosti divljih odlagališta s obzirom na definirane kriterije i

odabrane su lokacije divljih odlagališta otpada za sanaciju (30 sa HR i 30 sa SLO strane).

2. Sanacija divljih odlagališta otpada
Pripremljena je natječajna dokumentacija za odabir vanjskog izvođača sanacije.

3. Edukacije
Organizirane su i provedene edukativne kazališne predstave za dječje vrtiće na području

Krapinsko zagorske županije. Pripremljena je natječajna dokumentacija za odabir izvođača

te odabran izvođač edukacija o važnosti očuvanja okoliša za osnovne škole na području

Krapinsko zagorske županije.
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5.Uspostava interakcijske platforme

Za potrebe poticanja prekogranične razmjene iskustava o očuvanju okoliša i prevenciju

nastajanja novih ilegalnih deponija uspostavljena je interaktivna internetska platforma.

http://www.remedisanus.eu/portal/
6. Uspostava sabirališnih otoka za sakupljanje otpada u dječjim vrtićima
Nabavljeni su i postavljeni koševi za smeće u obliku životinja u dječjim vrtićima koji su

sudjelovali u edukativnoj kazališnoj predstavi.

4.2.7. SPRINT

Program: IPA CBC SI- HR

Prijavitelj: REDEA d.o.o.

Partneri: Znanstveno-istraživački centar Bistra Ptuj, Zagorska razvojna agencija d.o.o. –

ZARA, Tehnološki centar za električne strojeve Maribor – TECES, Agencija za razvoj

Varaždinske županije d.o.o. – AZRA, Razvojni Centar Murska Sobota, TehnoCentar

Sveučilišta u Mariboru d.o.o., Sveučilište u Zagrebu – Ured za transfer tehnologija UTT

Ukupna vrijednost projekta: 674.088,04 EUR

Glavni ciljevi: Stvaranje potpornog okruženja za poticanje gospodarskoga rasta i

konkurentnosti gospodarstva povezivanjem tvrtki i znanstveno-istraživačkih institucija na

slabije razvijenom pograničnom području s ciljem stvaranja zajedničkog gospodarskog

prostora.

4.2.8. POM

Program: IPA CBC SI-HR

Prijavitelj: Regionalni sklad dela Podravje

Partneri: Zavod Republike Slovenije za zapošljavanje; Hrvatski zavod za zapošljavanje,

Područna služba Krapina; Hrvatski zavod za zapošljavanje, Područna služba Čakovec;

Hrvatski zavod za zapošljavanje, Područna služba Varaždin; Zagorska razvojna agencija

Ukupna vrijednost projekta: 674.088,04 EUR

Trajanje projekta: 01.04.2011. – 31.03.2013.

U svrhu ostvarenja ciljeva u 2011. godini su provedene sljedeće aktivnosti:

- Održana je uvodna konferencija projekta za čiju su svrhu, a ujedno i u svrhu promocije

projekta, tiskani promotivni materijali.

- Izrađen je plan edukacija promotora te su započele edukacije promotora

- Definirani su preduvjeti za izradu on line učionice (koristeći postojeću HOMER platformu)

te izabran vanjski izvođač

http://www.remedisanus.eu/portal/
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- Izrađen je prekogranični model osposobljavanja za poticanje poduzetnosti i

poduzetništva mladih

4.2.9. „Promoting youth employment“

Program: PROGRESS

Prijavitelj: AER

Partneri: Krapinsko zagorska županija; Autonomus region of Azores, Regional Directorate for

Youth; Hampshire County Council; Assembly of Autonomus Provinces of Vojvodina

Ukupna vrijednost projekta: 207.214,06 EUR

Trajanje projekta: 01.07.2011.-30.06.2012.

Glavni ciljevi projekta su poticati razmjene iskustava i transfer primjera dobre prakse u

području zapošljavanja mladih između europskih regija, lokalnih i nacionalnih stakeholdera.

U svrhu ostvarivanja tih ciljeva u 2011.godini provedene su sljedeće aktivnosti:

- Angažiran je regionalni stručnjak koji će sudjelovati na peer reviewima (zaposlenih

HZZa PS Krapina)

- Sudjelovanje na PR u Vojvodini

- Sudjelovanje na PR u Azorima

- Pripremanje PR u Krapinsko zagorskoj županiji

4.3. Prijavljeni projekti

4.3.1. Uključimo se zajedno
Program: Uspostava podrške socijalnom uključivanju i zapošljavanju socijalno ugroženih i

marginaliziranih skupina

Prijavitelj: Centar za socijalnu skrb Krapina; Partneri: Obiteljski centar Krapinsko-zagorske

županije, Zavod za zapošljavanje krapinsko-zagorske županije

Vrijednost: 88.837,09 EUR

Opći cilj ovog projekta je priprema dugotrajno nezaposlenih osoba korisnika socijalne skrbi i

pomoći za ulazak na tržište rada.

Projektni prijedlog nije prošao fazu ocjenjivanja projektnog sažetka.

4.3.2. Klikni&uči
Program: Modernizacija nastavnih programa u strukovnim školama u skladu s promjenjivim

potrebama tržišta rada / gospodarstva

Prijavitelj: Škola za umjetnost, dizajn, grafiku i odjeću Zabok

Partner: Graditeljska obrtnička i grafička škola u Splitu
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Vrijednost: 140.776,84 EUR

Opći cilj: poboljšati kompetencije učenika u području multimedije za izradu novog

izvannastavnog program koji se temelji na suvremenim tehnologijama i uvođenje novih

nastavnih metoda u predmete vezane uz multimedije.

4.3.3. Klesarstvo za budućnost - novim tehnologijama do tržišta rada

Program: Modernizacija nastavnih programa u strukovnim školama u skladu s promjenjivim

potrebama tržišta rada / gospodarstva

Prijavitelj: Srednja škola Bedekovčina; Partner: Klesarska škola Pučišća

Vrijednost: 155.427,58 EUR

Opći cilj projekta je modernizacija postojećih nastavnih planova i programa u području

klesarstva, kako bi se poboljšali kapaciteti strukovnih nastavnika, tako da su u stanju uvesti

nastavu usmjerenu na učenike i praksi orijentirani pristup poučavanju, pružiti učenicima

osnovna znanja o novim tehnologijama i klesarstvu za implementaciju novih tehnologija u

nastavni proces.

Projektni prijedlog nije prošao fazu ocjenjivanja projektnog sažetka.

4.3.4. Njega zajednice

Program: Širenje mreže socijalnih usluga u zajednici

Prijavitelj: Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice

Partner: Obiteljski centar Krapinsko-zagorske županije

Vrijednost: 179.916,22 EUR

Opći cilj ovog projekta je poboljšati kvalitetu života i kvalitete osnovnog obrazovanja osoba s

invaliditetom kroz provedbu obrazovnih aktivnosti za buduće pružanje njege i osobne usluge

pomoći.

4.3.5. Program za organizirano stanovanje

Program: Širenje mreže socijalnih usluga u zajednici

Prijavitelj: Dom za psihički bolesne odrasle osobe „Loborgrad“

Vrijednost: 179.988,75 EUR

Glavni cilj je doprinos prevenciji institucionalizacije duševno bolesnih osoba u Krapinsko

zagorskoj županiji, a za poboljšanje kvalitete života korisnika usluga.

4.3.6. Mobilnost osoba s invaliditetom
Program: Širenje mreže socijalnih usluga u zajednici
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Prijavitelj: Udruga invalida Zlatar

Vrijednost: 175.035,36 EUR

Opći cilj ovog projekta je poboljšati mogućnosti zapošljavanja osoba s invaliditetom u sferi

poboljšanja uvjeta za samozapošljavanje.

4.3.7. SI – magic

Program: Širenje mreže socijalnih usluga u zajednici

Prijavitelj: Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice, Osnovna škola

pri bolnici; Partneri: Centar za odgoj i obrazovanje Zajezda, Krapinsko-zagorska županija

Vrijednost: 136.663,71 EUR

Opći cilj projekta je omogućiti predškolskoj djeci / učenicima s teškoćama u razvoju jednake

mogućnosti za trening i socijalnu uključenost u zajednicu.

4.3.8. Osmjeh za sve
Program: Širenje mreže socijalnih usluga u zajednici

Prijavitelj: Vrtić Mali Kaj, Krapina; Partneri: Osnovna škola August Cesarec, Krapina

Vrijednost: 167.392,52 EUR

Opći cilj: prilagođavanje i poboljšavanje redovitog predškolskog odgoja za rano otkrivanje

djece s invaliditetom i njihovo uključivanje u redovni sustav predškolskog odgoja, uz potporu

stručnog tima.

4.3.9. ImproveMEnt

Program: Poboljšanje pristupa održivom zapošljavanja dugotrajno nezaposlenih

visokoobrazovanih osoba

Prijavitelj: Mreža udruga Krapinsko-zagorske županije

Partneri: Hrvatski zavod za zapošljavanje, Područna služba Krapina, Krapinsko-zagorska

županija, Zagorska razvojna agencija d.o.o.

Vrijednost: 78.946,00 EUR

Opći cilj je olakšati pristup tržištu rada nezaposlenim, visoko obrazovanim osobama i

visokoobrazovanim nezaposlenim osobama bez radnog iskustva i kako bi unaprijedili svoju

zapošljivost.
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4.4. Projekti financirani iz nacionalnih izvora

4.4.1. Certificiranje regija za ulaganje

IPA projekt “Razvoj investicijskog okruženja” provodi se od 01. veljače 2010. godine u

nadležnosti Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetništva, Uprave za gospodarsku

diplomaciju, izvoz i investicije. Cilj projekta je povećanja znanja i sposobnosti hrvatskih

županija za privlačenje izravnih inozemnih ulaganja, odnosno razvoj povoljne ulagačke

klime, što će u konačnici rezultirati povećanjem konkurentnosti hrvatskog gospodarstva. Do

srpnja 2011. godine Krapinsko-zagorska županija uspješno je zadovoljila sve kriterije u

ukupno 4 standarda koje je trebalo provesti.

Svi članovi timova zaduženih za provedbu projekta dobili su Certifikat o sudjelovanju u

projektu te pojedinim standardima. Krapinsko-zagorska županija je u procesu certifikacije

sudjelovala s još 11 drugih županija te je prema ocjenama projektnog tima ukupno osvojila 4

mjesto.

4.4.3. MATRA program

Ministarstvo regionalnog razvoja, šumarstva i vodnoga gospodarstva, Uprava za integrirani

regionalni razvoj u suradnji s projektom MATRA 2010 provodila je projekt „Jačanje kapaciteta

u strateškom planiranju i razvoju partnerstva na županijskoj razini i razini statističkih regija“

(Program bilateralne pomoći Kraljevine Nizozemske Republici Hrvatskoj).

Cilj projekta je identificirati postojeće regionalne razvojne projekte, a sve u svjetlu budućih

projekata koji će se financirati iz strukturnih instrumenata Europske unije. U okviru projekta

MATRA 2010 razradili su se projektni koncepti za 3 odabrana regionalna projekta (po jedan

projekt za svaku statističku regiju).

4.5. Edukacije

4.5.1. PCM – Udruga invalida Donja Stubica

Za predstavnike Udruge Invalida Donja Stubica, edukacije su održane u sklopu projekta

Zdrav život – osnaživanje osoba s invaliditetom koji se provodio uz potporu Ministarstva

zdravstva i socijalne skrbi. Jedna od aktivnosti projekta je i osnaživanje članova za

upravljanje razvojem i radom Udruge te razvojem organizacijskih vještina. Stoga je,

Zagorska razvojna agencija d.o.o. u suradnji s Udrugom, razvila program temeljen na

realnim potrebama Udruge kako bi se odgovorne osobe i vodstvo upoznalo s temeljnim

principima koncepta projektnog ciklusa. Radionicama „Upravljanje projektnim ciklusom“ -

radionicama za poboljšanje znanja i vještina – prisustvovalo je ukupno 15 članova Udruge.
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4.5.2. PCM – udruge branitelja iz Domovinskog rata

Druga u nizu radionica koje doprinose razvoju ljudskih potencijala u sferi kvalitetnog

upravljanja projektnim ciklusom su edukacije održane za predstavnike udruga hrvatskih

branitelja iz Domovinskog rata s područja Krapinsko-zagorske županije. Edukacije na temu

Upravljanje projektnim ciklusom organizirane su kako bi se osposobilo voditelje i

predstavnike udruga da kvalitetnije prijavljuju projekte iz svog sektora, a s ciljem boljeg

iskorištenja dostupnih financijskih potpora. Radionice je pohađalo 18 predstavnika udruga.

5. IZVJEŠTAJ ODJELA ZA MALO I SREDNJE PODUZETNIŠTVO
5.1. Modeli suradnje s općinama i gradovima – sistem vouchera

U 2011. godini Agencija je nastavila provoditi model suradnje s Jedinicama lokalne

samouprave na području Krapinsko-zagorske županije po sistemu vouchera. Tijekom 2011.

godine ZARA obnovila je Ugovor o suradnji prema modelu vouchera sa Gradom Zlatarom.

5.2. Savjetovanje i konzultacije

Tijekom 2011. godine SME odjel izvršio je 474 sastanaka s fizičkim i pravnim osobama koje

su zatražile usluge savjetovanja i konzultacija vezanih za pokretanje, razvoj, unapređenje

poslovanja, kreditiranje, pronalaženje izvora kreditiranja, garancije, izradu poslovnih i

investicijskih planova, EU programa te apliciranja na bespovratna sredstva EU i

ministarstava RH. U 2011. godini odjel SME izvršio je ukupno 932 sata savjetovanja i

konzultacija subjekata malog i srednjeg gospodarstva kao i 102 izlazaka na teren kako bi se

izvršio uvid u stanje i poslovanje pravnih osoba te stekao bolji uvid u poslovanje istog.

5.3. Izrada poslovnih i investicijskih planova za potrebe poduzetnika
Zagorska razvojna agencija ima kvalitetnu suradnju sa svim poslovnim bankama koje imaju

otvorene poslovnice na području Krapinsko-zagorske županije kao i s ostalim institucijama s

područja kreditiranja subjekata maloga i srednjeg gospodarstva. Sve poslovne banke kao i

ostale financijske institucije (HBOR; HAMAG; Ministarstva RH, EBRD,...itd) prihvaćaju

metodologiju izrade poslovnih planova i investicija koju primjenjuje ZARA za potrebe

kreditiranja subjekata maloga i srednjega gospodarstva. U sklopu suradnje s obrtnicima,

malim i srednjim poduzetnicima, u 2011. godini, odjel SME izradio je 15-ak poslovnih

planova sukladno potrebama poduzetnika i obrtnika koji su aplicirali za kreditna i poticajna

sredstva MINGORPA ili EU.
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U 2011. godini za poticajna bespovratna sredstva Ministarstva gospodarstva, rada i

poduzetništva preko Projekta poticanja malog i srednjeg poduzetništva, SME odjel izradilo je

47 programa tj. prijava subjekata malog i srednjeg gospodarstva.

U 2011.godini izrađeno je 7 projekata za poticajna sredstva sektorima prerađivačke industrije

u ukupnoj vrijednosti od 10.484.257 kuna u sklopu programa Ministarstva gospodarstva,

rada i poduzetništva.

U 2011. godini izrađen je jedan program u svrhu dobivanja poticajnih sredstava u drvnoj

industriji od strane MRRSVG u vrijednosti od 86.500 kuna.

Odjel SME-a sudjelovao je zajedno sa odjelom za regionalni razvoj i prekograničnu suradnju

u izradi projekta 3 JLS tj. prijava za potrebe prijave istih na EU sredstva po programu IPARD,

mjeru 301. Točnije odjel SME-a izradio je izradio je investicijski plan za potrebe apliciranje na

navedenu mjeru IPARD-a.

5.6. Lokalni jamstveni fond
Lokalni jamstveni fond Krapinsko-zagorske županije suočen je s nedostatnim izvorima

financiranja fonda za izdavanje novih garancija. Potpora Ministarstva gospodarstva, rada i

poduzetništva i Krapinsko-zagorske županije zbog nastale krize u gospodarstvu u potpunosti

je izostala nakon prve godine rada LGFa. Također ni HAMAG kao nacionalan agencija za

izdavanje garancija, nakon održanih nekoliko sastanaka i upita za pokretanje suradnje, ne

pokazuje nikakav interes na području funkcioniranja lokalnih (Županijskih) garantnih fondova

male vrijednosti.

U 2011. godini unutar Lokalnog jamstvenog fonda, Agencija je izdala 1 garanciju ukupne

vrijednosti 300.000 kuna. Ukupno je do 31.prosinca 2011. godine, Lokalni garantni fond KZŽ

izdao 20 garancija u vrijednosti 3.512.414,52 kuna čime su realizirani krediti podnositelja

zahtjeva u vrijednosti od 11.630.669,06 kn.

Tijekom 2011. godine ZARA je zaprimila 2 zahtjeva od strane poslovnih banaka za

aktivacijom garancije koje je LGF izdao poslovnim subjektima za potrebe dobivanja kredita.

Navedene garancije su aktivirale zbog neispunjavanja ugovorenih obveza poslovnih

subjekata prema poslovnoj banci. ZARA je prema odluci Povjerenstva pokušala dogovoriti

dinamiku otplate nastalog dugovanja prema LGF, ali poslovni subjekti nisu prihvatili niti jedan

od predloženih prijedloga. Stoga ZARA također na temelju odluke Povjerenstva LGF-a od

prosinca 2011. godine pokreće sve zakonske instrumente osiguranja dobivenih od

navedenih poslovnih subjekata kako bi naplatila nastala dugovanja.
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5.6.1. Naknada za LGF po kreditnim linijama Krapinsko-zagorske županije

Odjel je u 2009. godini predložio Županiji uvođenje naknade za LGF iz odobrenih kreditnih

linija, Lokalni projekti maloga gospodarstva i Mikrokreditiranje koje subvencionira Županija u

iznosu od 0,05% iznosa kredita što je i usvojeno. U 2011 godini, odobrenjem županijskih

subvencija te realizacijom kredita od strane poslovnih banka naplaćene su naknade za

potrebe financiranja LGF-a u ukupnoj vrijednosti od 119.034,73 kn.

6. IZVJEŠĆE ODJELA ZA RURALNI RAZVOJ I TURIZAM
6.1. Strategija ruralnog razvoja Krapinsko – zagorske županije

Strategija ruralnog razvoja izrađena je u sklopu projekta „Strategija ruralnog razvoja

Krapinsko – zagorske županije“ koji je uspješno prijavljen i sufinanciran u sklopu CEI KEP

programa. Projekt je provodila Zagorska razvojna agencija u suradnji sa Krapinsko –

zagorskom županijom i Razvojnom agencijom Kozjansko kao prijaviteljem projekta.

Glavni cilj ovog projekta bio je povećanje komparativne konkurentnosti regionalne ekonomije

kroz definiranje ciljeva, prioriteta i mjera ruralnog razvoja. Specifični ciljevi ovog projekta bili

su stvaranje regionalnog partnerstva između ključnih dionika na ruralnom području, izrada

održivog dokumenta koji će biti baza i vodič kroz ruralni razvoj te objedinjavanje strateških

projekata Krapinsko-zagorske županije u jedan dokument i pripremanje za daljnje

financiranje istih.

U sklopu projekta organizirane su početna konferencija i javna tribina s temom „Zajednička

poljoprivredna politika Europske unije – iskustva Slovenije i primjeri iz prakse“ u veljači 2011.

godine, izrađene su situacijska i SWOT analiza te definiran koncept programa ruralnog

razvoja Krapinsko-zagorske županije. U travnju 2011. godine organiziran je okrugli stol na

kojem su predstavljene dosad odrađene aktivnosti ključnim akterima. Projekt je završio 30.

lipnja 2011. godine, kada je organizirana završna konferencija na kojoj je predstavljen

izrađeni strateški dokument „Strategija ruralnog razvoja Krapinsko – zagorske županije“.

6.2. Osnivanje LAG-ova u Krapinsko – zagorskoj županiji
LAG Sutla osnovan je 17. Ožujka 2010. Godine kao pilotni projekt na području Krapinsko

zagorske županije, a upisan je u Registar udruga 16. lipnja 2010. godine.

Od ukupno 32 jedinice lokalne samouprave na području Krapinsko – zagorske županije, 3

jedinice lokalne samouprave: Budinščina, Hrašćina i Konjščina su u LAG-u Prizag, dok 8
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jedinice lokalne samouprave: Klanjec, Pregrada, Desinić, Hum na Sutli, Kraljevec na Sutli,

Kumrovec, Tuhelj, Zagorska Sela čine LAG Sutla.

LAG „Zagorje“ čine Krapina, Đurmanec, Jesenje, Radoboj i Petrovsko. Osnivači su potpisali

Sporazum o lokalnom partnerstvu, međutim odlučili su da će s osnivanjem LAG-a i udruge

pričekati do daljnjeg.

LAG „Srce Zagorja“ čine Zlatar, Lobor, Mihovljan, Mače i Novi Golubovec. Potpisan je

Sporazum o osnivanju LAG-a te Sporazum o financiranju LAG-a. Osnivačka skupština LAG-

a „Srce Zagorja“ održana je 17. prosinca 2011. godine.

LAG „Zeleni bregi“ čine Donja Stubica, Oroslavje, Bedekovčina, Zlatar Bistrica, Marija

Bistrica, Gornja Stubica i Stubičke Toplice. Osnivači su potpisali Sporazum o osnivanju LAG-

a kao i Sporazum o financiranju LAG-a. Osnivačka skupština LAG-a „Zeleni bregi“ održana je

24.studenog 2011. godine.

Posljednji LAG koji bi se trebao osnovati je na području Zaboka, Svetog Križa Začretja,

Krapinskih Toplica i Velikog Trgovišća. Od strane jedinica lokalne samouprave izražena je

želja, međutim do kraja 2011. godine nije pokrenuta ozbiljna inicijativa za osnivanje LAG-a.

6.3. Štruklijada

Štruklijada je manifestacija koja se organizira s ciljem promocije najpoznatijeg zagorskog

tradicionalnog jela te dobivanja oznake zaštite za Zagorske štrukle.

Treća po redu Štruklijada održana je u Klanjcu, 8. listopada 2011. godine u sklopu njihove

najveće turističke manifestacije Zahvale jeseni. Najboljim štruklama proglašene su štrukle

Termi Jezerčica, drugo plasirani bio je restoran „Pajdaš iz Pregrade, a treće mjesto osvojio je

Restoran&Catering Sermage iz Svetog Križa Začretja. U promociji zagorskih štrukli

sudjelovao je i Stéphan Macchi koji je zajedno sa gđom. Marijom Bračević i gđom. Julijanom

Šereg prezentirao način pripreme zagorskih štrukla u kulinarskom showu. Humanitarnom

akcijom prikupljeno je 4.700,00 kuna, a pobjednici te treće plasirani su se odrekli svojih

novčanih nagrada u korist humanitarne akcije. Stoga je ukupno prikupljeno 5.800,00 kuna, a

novac je dodijeljen udruzi Sv. Ane iz Lobora, specijaliziranoj za pomoć osobama s posebnim

potrebama. Slijedeća Štruklijada održat će se u Gornjoj Stubici.

6.4. Turistički klaster po Sutli i Žumberku

U 2011. godini nastavljene su aktivnosti vezane uz Turistički klaster po Sutli i Žumberku.

Zajedničkom suradnjom Poduzetničkog centra Samobor i ZARA-e Klaster je i ove godine

aplicirao program na natječaj Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetništva „Klasteri -

udruživanjem do uspjeha“. U ovoj godini odrađene su aktivnosti na promociji Klastera te
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članova Klastera. Izrađena je brošura o Klasteru sa kartom te radio emisije na Radiju

Samobor i Radiju Kaj, u kojima su se predstavili i članovi te sveukupan rad Klastera.

6.5. Zagorska vinska cesta

Revizijom postojećih državnih zakona i pravilnika, utvrđeno je da je potrebno izmijeniti

Pravilnik o Zagorskim vinskim turističkim cestama. Stoga se u prvih šest mjeseci,

Povjerenstvo sastajalo kako bi doneslo prijedlog novog Pravilnika. Novim Pravilnikom

definirani su minimalni uvjeti za proglašenje vinske ceste, minimalni uvjeti za uvrštenje

subjekata u vinsku cestu te razlozi za isključenje subjekta iz vinske ceste.

6.6. Savjetovanja i izrađeni programi u 2011.

U 2011. godini kontaktirano je i savjetovano pedesetak osoba vezano uz otvorene natječaje,

mogućnosti sufinanciranja projekata te savjetovanja vezanih uz način registracije i

mogućnosti razvoja. 90% osoba se raspituje o bespovratnim sredstvima Ministarstva. S

obzirom na krizu, građani sve manje iskazuju interes za bavljenje turizmom zbog

nesigurnosti povrata investicije. Također, veliki postotak savjetovanih ne zadovoljava ni

pojedine uvjete natječaja.

U 2011. godini potencijalnim korisnicima na raspolaganju su bili natječaji raspisani od strane

Ministarstva turizma te Hrvatske turističke zajednice. Tako je u 2011. godini izrađeno 30tak

programa, međutim nisu svi programi i prijavljeni na određeni natječaj. Na natječaje

raspisane od strane Ministarstva turizma i Hrvatske turističke zajednice prijavljeno je i 26

programa. Ukupna vrijednost traženih iznosa sufinanciranja iznosi 1.701.989.37 kuna.

7. PRIJEKT „ENERGETSKA UČINKOVITOST U ŠKOLAMA KZŽ“

Zagorska razvojna agencija d.o.o. se prema sklopljenom Ugovoru dana 25. svibnja 2010.

godine sa Krapinsko - zagorskom županijom o provedbi projekta „Primjena mjera energetske

učinkovitosti na školama Krapinsko - zagorske županije“ obvezala u ime i za račun Županije

na realizaciji projekta provesti aktivnosti za povećanje energetske učinkovitosti na školama te

je proveden postupak javne nabave za usluge davanja dugoročnog kredita u iznosu od

10.000.000,00 (deset milijuna) kuna. Tijekom 2011. godine Zagorska razvojna agencija

d.o.o. nakon sklopljenog Ugovora o kreditu provela je sljedeće postupke javne nabave:
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1. Radovi na zamjeni postojeće vanjske stolarije na Osnovnoj školi Donja Stubica,
Osnovnoj školi Krapinske Toplice i Osnovnoj Školi Sveti Križ Začretje
Temeljem Odluke o odabiru najpovoljnije ponude, odabrana je ponuda ponuditelja

tvrtke Marlex d.o.o. s cijenom ponude 1.179.939,22 kuna sa PDV-om te je s istim

izvođačem sklopljen ugovor. Tijekom izvođenja radova pojavila se potreba za

izvođenjem dodatnih radova te je nakon provedenog određenog postupka sklopljen

Ugovor o izvođenju dodanih radova u iznosu od 205.168,99 kuna sa PDV-om. Radovi

još uvijek nisu završeni, radni nastalih problema s kvalitetom izvedbe.

2. Radovi na zamjeni postojeće vanjske stolarije na Osnovnoj školi Radoboj,
Osnovnoj školi Mihovljan i Osnovnoj školi Zlatar

Temeljem Odluke o odabiru najpovoljnije ponude odabrana je ponuda ponuditelja

tvrtke Metalbeneton d.o.o. s cijenom ponude u iznosu od 916.596,00 kuna sa PDV-om

te je s istim izvođačem sklopljen ugovor o izvođenju radova. Tijekom izvođenja radova

pojavila se potreba za izvođenjem dodatnih radova te je nakon provedbe određenog

postupka sklopljen Ugovor o izvođenju dodanih radova u iznosu od 223.080,69 kuna

sa PDV-om. Radovi još uvijek nisu završeni, radni nastalih problema s kvalitetom

izvedbe.

3. Radovi na sanaciji ravnih i kosih krovova i izolaciji potkrovlja na Osnovnoj školi
„Ljudevita Gaja“ Mihovljan

Temeljem Odluke o odabiru najpovoljnije ponude, dana 09. kolovoza 2011. godine

odabrana je ponuda ponuditelja tvrtke Mipcro d.o.o. s cijenom ponude u iznosu od

360.265,76 kuna sa PDV-om te je sklopljen je Ugovor o izvođenju radova u istom

iznosu. Dana 24. studenoga 2011. godine izvršena je primopredaja radova na

spomenutom objektu sa dostavljenom dokumentacijom te okončanim obračunom.

4. Radovi na sanaciji ravnih i kosih krovova i izolaciji potkrovlja te izvedbi toplinske
fasade na Osnovnoj školi „Ante Kovačića“ Zlatar
Temeljem Odluke o odabiru najpovoljnije ponude, odabrana je ponuda ponuditelja

tvrtke Mešić-Com d.o.o. s cijenom ponude u iznosu od 1.194.265,88 kuna sa PDV-om

te je sklopljen ugovor o izvođenju radova. Tijekom izvođenja radova pojavila se potreba

za izvođenjem dodatnih radova. Nakon provedenog postupka sklopljen je Ugovor o

izvođenju dodanih radova u iznosu od 120.049,14 kuna s PDV-om. U prosincu 2011.

godine izvršena je primopredaja radova s potrebnom dokumentacijom.

5. Radovi na izolaciji potkrovlja i izvedbi toplinske fasade na Osnovnoj školi Donja
Stubica
Temeljem Odluke o odabiru najpovoljnije ponude, dana 19. kolovoza 2011. godine

odabrana je ponuda ponuditelja tvrtke Velkom d.o.o. s cijenom ponude u iznosu od

945.525,10 kuna sa PDV-om te je sklopljen ugovor o izvođenju radova. Radovi su
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trenutno obustavljeni, a nastaviti će se nakon uspostave povoljnih vremenskih uvjeta

koji će omogućiti završetak radova.

6. Radovi na sanaciji krova i izolaciji potkrovlja na Osnovnoj školi „Pavla Štoosa“
Kraljevec na Sutli
Temeljem Odluke o odabiru najpovoljnije ponude, odabrana je ponuda ponuditelja

tvrtke TA-GRAD d.o.o. s cijenom ponude u iznosu od 527.246,63 kuna sa PDV-om te

je sklopljen ugovor o izvođenju radova. Radi izvođenja radova na dijelu krova

pokrivenog salonitom proveden je pregovarački postupak i odabrana je ponuda

ponuditelja M. I. HRŠAK d.o.o. u iznosu od 120.643,07 kuna sa PDV-om te je sklopljen

ugovor. Radovi su završeni te je u fazi priprema primopredaje radova na spomenutim

objektima sa oba izvođača radova.

7. Radovi na uređenju Osnovne škole „Matije Gupca“ Gornja Stubica, Područna
škola Hum Stubički
Temeljem Odluke o odabiru najpovoljnije ponude, odabrana je ponuda ponuditelja

tvrtke MEŠIĆ-COM d.o.o. s cijenom ponude u iznosu od 945.717,07 kuna sa PDV-om

te je sklopljen ugovor. Završeni su svi radovi osim uređivanja okoliša te asfaltiranja i

sanacije kosina-„tribine“ sa ogradom igrališta radi nepovoljnih vremenskih uvjeta.

8. Radovi na sanaciji dijela fasade na Osnovnoj školi „Side Košutić“ Radoboj
Temeljem Odluke o odabiru najpovoljnije ponude, odabrana je ponuda ponuditelja

tvrtke MB-TRANSGRADNJA d.o.o. s cijenom ponude u iznosu od 505.063,22 kuna sa

PDV-om te je sklopljen ugovor. Zbog nepovoljnih vremenskih uvjeta, niskih

temperatura, radovi su obustavljeni.

Za sve predmetne radove ugovorene su usluge stručnog nadzora.
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8. GODIŠNJI FINANCIJSKI IZVJEŠTAJ ZA 2011. GODINU
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BILANCA Obrazac

POD-
BIL

stanje na dan 31.12.2011.

Obveznik: 63625874835; Zagorska razvojna agencija d.o.o.

Naziv pozicije AOP
oznaka

Rbr.
bilješke

Prethodna
godina
(neto)

Tekuća
godina
(neto)

1 2 3 4 5

AKTIVA
A)  POTRAŽIVANJA ZA UPISANI A NEUPLAĆENI KAPITAL 001
B)  DUGOTRAJNA IMOVINA (003+010+020+029+033) 002 1.979.643 6.284.599

I. NEMATERIJALNA IMOVINA (004 do 009) 003 37.621 5.907

1. Izdaci za razvoj 004
2. Koncesije, patenti, licencije, robne i uslužne marke, softver i

ostala prava 005 37.621 5.907

3. Goodwill 006
4. Predujmovi za nabavu nematerijalne imovine 007
5. Nematerijalna imovina u pripremi 008
6. Ostala nematerijalna imovina 009

II. MATERIJALNA IMOVINA (011 do 019) 010 1.889.650 1.899.100

1. Zemljište 011
2. Građevinski objekti 012 1.823.196 1.824.958

3. Postrojenja i oprema 013 66.454 74.142

4. Alati, pogonski inventar i transportna imovina 014
5. Biološka imovina 015
6. Predujmovi za materijalnu imovinu 016
7. Materijalna imovina u pripremi 017
8. Ostala materijalna imovina 018
9. Ulaganje u nekretnine 019

III. DUGOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA (021 do 028) 020 23.372 23.372

1. Udjeli (dionice) kod povezanih poduzetnika 021
2. Dani zajmovi povezanim poduzetnicima 022
3. Sudjelujući interesi (udjeli) 023 1.000
4. Zajmovi dani poduzetnicima u kojima postoje sudjelujući

interesi 024

5. Ulaganja u vrijednosne papire 025
6. Dani zajmovi, depoziti i slično 026 23.372 22.372

7. Ostala dugotrajna financijska imovina 027
8.  Ulaganja koja se obračunavaju metodom udjela 028

IV. POTRAŽIVANJA (030 do 032) 029 29.000 4.356.220

1. Potraživanja od povezanih poduzetnika 030
2. Potraživanja po osnovi prodaje na kredit 031
3. Ostala potraživanja 032 29.000 4.356.220

V. ODGOĐENA POREZNA IMOVINA 033
C)  KRATKOTRAJNA IMOVINA (035+043+050+058) 034 1.235.095 6.050.242

I. ZALIHE (036 do 042) 035 0 0

1. Sirovine i materijal 036
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2. Proizvodnja u tijeku 037
3. Gotovi proizvodi 038
4. Trgovačka roba 039
5. Predujmovi za zalihe 040
6. Dugotrajna imovina namijenjena prodaji 041
7. Biološka imovina 042

II. POTRAŽIVANJA (044 do 049) 043 96.996 90.533

1. Potraživanja od povezanih poduzetnika 044
2. Potraživanja od kupaca 045 64.493 66.617

3. Potraživanja od sudjelujućih poduzetnika 046
4. Potraživanja od zaposlenika i članova poduzetnika 047
5. Potraživanja od države i drugih institucija 048 32.503 23.916

6. Ostala potraživanja 049
III. KRATKOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA (051 do 057) 050 0 475.312

1. Udjeli (dionice) kod povezanih poduzetnika 051
2. Dani zajmovi povezanim poduzetnicima 052
3. Sudjelujući interesi (udjeli) 053
4. Zajmovi dani poduzetnicima u kojima postoje sudjelujući

interesi 054

5. Ulaganja u vrijednosne papire 055
6. Dani zajmovi, depoziti i slično 056 475.312

7. Ostala financijska imovina 057
IV. NOVAC U BANCI I BLAGAJNI 058 1.138.099 5.484.397
D)  PLAĆENI TROŠKOVI BUDUĆEG RAZDOBLJA I
OBRAČUNATI PRIHODI 059 1.090 3.384

E)  UKUPNO AKTIVA (001+002+034+059) 060 3.215.828 12.338.225

F)  IZVANBILANČNI ZAPISI 061
PASIVA
A)  KAPITAL I REZERVE (063+064+065+071+072+075+078) 062 1.822.212 2.020.993

I. TEMELJNI (UPISANI) KAPITAL 063 1.623.884 1.623.800

II. KAPITALNE REZERVE 064 84

III. REZERVE IZ DOBITI (066+067-068+069+070) 065 0 72.577

1. Zakonske rezerve 066 72.577

2. Rezerve za vlastite dionice 067
3. Vlastite dionice i udjeli (odbitna stavka) 068
4. Statutarne rezerve 069
5. Ostale rezerve 070
IV. REVALORIZACIJSKE REZERVE 071
V. ZADRŽANA DOBIT ILI PRENESENI GUBITAK (073-074) 072 141.514 198.329

1. Zadržana dobit 073 141.514 198.329

2. Preneseni gubitak 074
VI. DOBIT ILI GUBITAK POSLOVNE GODINE (076-077) 075 56.814 126.203

1. Dobit poslovne godine 076 56.814 126.203

2. Gubitak poslovne godine 077
VII. MANJINSKI INTERES 078
B)  REZERVIRANJA (080 do 082) 079 0 0

1. Rezerviranja za mirovine, otpremnine i slične obveze 080
2. Rezerviranja za porezne obveze 081
3. Druga rezerviranja 082
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C)  DUGOROČNE OBVEZE (084 do 092) 083 1.025.312 9.330.498

1. Obveze prema povezanim poduzetnicima 084
2. Obveze za zajmove, depozite i slično 085 1.025.312 601.312

3. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 086 8.729.186

4. Obveze za predujmove 087
5. Obveze prema dobavljačima 088
6. Obveze po vrijednosnim papirima 089
7. Obveze prema poduzetnicima u kojima postoje sudjelujući

interesi 090

8. Ostale dugoročne obveze 091
9. Odgođena porezna obveza 092

D)  KRATKOROČNE OBVEZE (094 do 105) 093 368.304 800.734

1. Obveze prema povezanim poduzetnicima 094
2. Obveze za zajmove, depozite i slično 095
3. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 096
4. Obveze za predujmove 097
5. Obveze prema dobavljačima 098 279.304 668.577

6. Obveze po vrijednosnim papirima 099
7. Obveze prema poduzetnicima u kojima postoje sudjelujući

interesi 100

8. Obveze prema zaposlenicima 101 51.743 51.526

9. Obveze za poreze, doprinose i slična davanja 102 37.257 80.631

10. Obveze s osnove udjela u rezultatu 103
11. Obveze po osnovi dugotrajne imovine namijenjene prodaji 104
12. Ostale kratkoročne obveze 105

E) ODGOĐENO PLAĆANJE TROŠKOVA I PRIHOD
BUDUĆEGA RAZDOBLJA 106 186.000

F) UKUPNO – PASIVA (062+079+083+093+106) 107 3.215.828 12.338.225

G)  IZVANBILANČNI ZAPISI 108
DODATAK BILANCI (popunjava poduzetnik koji sastavlja konsolidirani godišnji financijski izvještaj)

A) KAPITAL I REZERVE
1. Pripisano imateljima kapitala matice 109
2. Pripisano manjinskom interesu 110

Napomena 1.: Dodatak bilanci popunjavaju poduzetnici koji sastavljaju konsolidirane godišnje financijske izvještaje.
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RAČUN DOBITI I GUBITKA Obrazac

POD-
RDG

za razdoblje 01.01.2011. do 31.12.2011.

Obveznik: 63625874835; Zagorska razvojna agencija d.o.o.

Naziv pozicije AOP
oznaka

Rbr.
bilješke

Prethodna
godina

Tekuća
godina

1 2 3 4 5

I. POSLOVNI PRIHODI (112+113) 111 323.699 478.848

1. Prihodi od prodaje 112 316.983 478.848

2. Ostali poslovni prihodi 113 6.716
II. POSLOVNI RASHODI
(115+116+120+124+125+126+129+130) 114 2.123.806 2.212.819

1. Promjene vrijednosti zaliha proizvodnje u tijeku i
gotovih proizvoda 115

2. Materijalni troškovi (117 do 119) 116 677.484 781.757

a) Troškovi sirovina i materijala 117 65.662 61.095

b) Troškovi prodane robe 118
c) Ostali vanjski troškovi 119 611.822 720.662

3. Troškovi osoblja (121 do 123) 120 1.147.239 1.121.670

a) Neto plaće i nadnice 121 663.046 677.549

b) Troškovi poreza i doprinosa iz plaća 122 316.043 284.278

c) Doprinosi na plaće 123 168.150 159.843

4. Amortizacija 124 92.073 125.298

5. Ostali troškovi 125 207.010 184.094

6. Vrijednosno usklađivanje (127+128) 126 0 0

a) dugotrajne imovine (osim financijske imovine) 127
b) kratkotrajne imovine (osim financijske imovine) 128

7. Rezerviranja 129
8. Ostali poslovni rashodi 130

III. FINANCIJSKI PRIHODI (132 do 136) 131 25.994 94.282
1. Kamate, tečajne razlike, dividende i slični prihodi iz

odnosa s
povezanim poduzetnicima

132

2. Kamate, tečajne razlike, dividende, slični prihodi iz
odnosa s

nepovezanim poduzetnicima i drugim osobama
133 25.994 94.282

3. Dio prihoda od pridruženih poduzetnika i
sudjelujućih interesa 134

4. Nerealizirani dobici (prihodi) od financijske imovine 135
5. Ostali financijski prihodi 136

IV. FINANCIJSKI RASHODI (138 do 141) 137 690 148.153
1. Kamate, tečajne razlike i drugi rashodi s povezanim

poduzetnicima 138

2. Kamate, tečajne razlike i drugi rashodi iz odnosa s
nepovezanim

poduzetnicima i drugim osobama
139 690 148.153

3. Nerealizirani gubici (rashodi) od financijske imovine 140
4. Ostali financijski rashodi 141

V.    UDIO U DOBITI OD PRIDRUŽENIH PODUZETNIKA 142
VI.   UDIO U GUBITKU OD PRIDRUŽENIH PODUZETNIKA 143
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VII.  IZVANREDNI - OSTALI PRIHODI 144 1.865.364 2.014.417

VIII. IZVANREDNI - OSTALI RASHODI 145 10.722 58.196

IX.  UKUPNI PRIHODI (111+131+142 + 144) 146 2.215.057 2.587.547

X.   UKUPNI RASHODI (114+137+143 + 145) 147 2.135.218 2.419.168

XI.  DOBIT ILI GUBITAK PRIJE OPOREZIVANJA (146-147) 148 79.839 168.379

1. Dobit prije oporezivanja (146-147) 149 79.839 168.379

2. Gubitak prije oporezivanja (147-146) 150 0 0

XII.  POREZ NA DOBIT 151 23.025 42.176

XIII. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (148-151) 152 56.814 126.203

1. Dobit razdoblja (149-151) 153 56.814 126.203

2. Gubitak razdoblja (151-148) 154 0 0

DODATAK RDG-u (popunjava poduzetnik koji sastavlja konsolidirani godišnji financijski izvještaj)
XIV. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA

1. Pripisana imateljima kapitala matice 155
2. Pripisana manjinskom interesu 156

IZVJEŠTAJ O OSTALOJ SVEOBUHVATNOJ DOBITI (popunjava poduzetnik obveznik primjene MSFI-a)
I. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (= 152) 157
II. OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT/GUBITAK PRIJE
POREZA (159 do 165) 158 0 0

1. Tečajne razlike iz preračuna inozemnog poslovanja 159
2. Promjene revalorizacijskih rezervi dugotrajne

materijalne i
nematerijalne imovine

160

3. Dobit ili gubitak s osnove ponovnog vrednovanja
financijske

imovine raspoložive za prodaju
161

4. Dobit ili gubitak s osnove učinkovite zaštite
novčanog toka 162

5. Dobit ili gubitak s osnove učinkovite zaštite neto
ulaganja u inozemstvu 163

6. Udio u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti/gubitku
pridruženih poduzetnika 164

7. Aktuarski dobici/gubici po planovima definiranih
primanja 165

III. POREZ NA OSTALU SVEOBUHVATNU DOBIT
RAZDOBLJA 166

IV. NETO OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK
RAZDOBLJA (158-166) 167 0 0

V. SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA
(157+167) 168 0 0

DODATAK Izvještaju o  ostaloj sveobuhvatnoj dobiti (popunjava poduzetnik koji sastavlja konsolidirani
godišnji financijski izvještaj)
VI. SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA

1. Pripisana imateljima kapitala matice 169
2. Pripisana manjinskom interesu 170

Karolina Barilar

Zamjenica direktorice









REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA
KLASA: 311-01/12-01/22
URBROJ: 2140/01-01-11-5
Krapina, _. svibnja 2012.

Na temelju članka 17. i članka 50. st. 5. Statuta Krapinsko - zagorske županije
(„Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije“ broj 13/01., 5/06., 11/06. - pročišćeni tekst i
14/09.),  Županijska skupština Krapinsko - zagorske županije na 16. sjednici održanoj dana
--. svibnja 2012. godine donijela je

Z A K L J U Č A K
o prihvaćanju Godišnjeg izvještaja o stanju Društva za 2011. godinu

Zagorske razvojne agencije d.o.o.

I. Prihvaća se Godišnji izvještaj o stanju Društva za 2011. godinu Zagorske razvojne
agencije d.o.o.

II. Daje se suglasnost na Odluke o raspodjeli dobiti Društva ostvarenoj u 2011. godini
u iznosu od 126.203,00 kune na način da se ista rasporedi na zadržanu dobit i koristi za
daljnje poslovanje Društva.

III. Godišnji izvještaj sa aktima Skupštine Društva nalazi se u  privitku  i čini sastavni
dio Zaključka.

PREDSJEDNIK
ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

Višeslav Ćuk, dr. med.

Dostaviti:
1. Zagorska razvojna agencija d.o.o.,

n/p zamjenice direktorice Karoline barilar,
Krapina, F. Galovića 1 b,

2. «Službeni glasnik KZŽ», za objavu,
3. za prilog zapisniku,
4. za Zbirku isprava,
5. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

Ž U P A N

KLASA: 343-03/12-01/04
URBROJ: 2140/01-02-12-3
Krapina, 21. svibnja 2012.

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET: Krapinsko-zagorski Aerodrom d.o.o.
- Izvješće o radu i Financijsko izvješće za 2011. godinu

Na temelju čl. 32. Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik Krapinsko-
zagorske županije» broj 13/01., 5/06., 11/06.-pročišćeni tekst i 14/09.) o. d. župana -
zamjenica župana Krapinsko-zagorske županije dana 21. svibnja  2012. godine  d o n o s i

Z A K LJ U Č A K

1. Utvrđuje se  Prijedlog zaključka o prihvaćanju Izvješća o radu i Financijskog
izvješća za 2011. godinu Krapinsko-zagorskog Aerodroma d.o.o..

2. Prijedlog zaključaka i Izvješća nalaze se u privitku i čine sastavni dio ovog
Zaključka, te se upućuju  Županijskoj skupštini na razmatranje i usvajanje.

3. Za izvjestiteljicu se zadužuje Sandra Mičin, mr., direktorica  Društva.

o. d. ŽUPANA - ZAMJENICA ŽUPANA
Sonja Borovčak

Dostaviti:
1. Županijska skupština,
2. Za Zbirku isprava,
3. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA
Upravni odjel za promet i
komunalnu infrastrukturu
KLASA: 343-03/12-01/04
URBROJ: 2140/1-02-12-02
Krapina, 21. svibnja 2012.

o.d. ŽUPANICE –
zamjenica Župana
Sonja Borovčak

PREDMET: Krapinsko-zagorski Aerodrom d.o.o.
- Izvješće o radu Društva za 2011. godinu,
- Financijska Izvješća Društva za 2011. godinu

PRAVNI TEMELJ: Članak 32. i 50. Statuta Krapinsko-zagorske županije („Službeni
glasnik Krapinsko-zagorske županije“ broj 13/01, 5/06 i 11/06 – pročišćeni tekst i 14/09).

NADLEŽNOST ZA DONOŠENJE: Župan

PREDLAGATELJ: Upravni odjel za promet i komunalnu infrastrukturu

IZVJESTITELJ: Sandra Mičin, direktorica Krapinsko-zagorskog aerodroma

OBRAZLOŽENJE:

1. Izvještaj o radu za 2011. godinu sadrži slijedeće:
 Zabočko komunalno poduzeće „Plavinka“ saniralo je čitav teren površine 20 ha.
 Vodoprivreda Zagorje izvršila je radove iskopa kanala za sabiranje oborinskih voda

dužine 1.000 m
 Napravljena je druga faza pristupne ceste – odvojak Ž 2256 (investitor ŽUC KZŽ)
 KZA u suradnji s Zagorskim aeroklubom i Aeroklubom Zagreb pokreće inicijativu

za prvim većim događanjima na lokaciji KZA u Gubaševom. Tako je 24. rujna
2011. godine na aerodromu održan aeromiting - prvo izvan aerodromsko slijetanje
i uzlijetanje

 23. listopada 2011. g. DVD Gubaševo, Zagorski aeroklub u suradnji s KZA su
održali taktičnu vježbu provjere znanja i sposobnosti u slučajevima nesreće pod
nazivom „Cesna 2011 Zabok“

 12. studenog 2011. g., Paragliding klub Zabok, povodom osnivanja kluba, održao je
Međunarodno natjecanje u preciznom sljetanju Pika na aerodromu Zabok



2. Financijska izvješća:
 Bilanca na dan 31.11.2011.
 Račun dobiti i gubitka od 01.01.2011. do 31.12.2011. godine
 Bilješke uz financijske izvještaje za 2011. godinu

Prema Računu dobiti i gubitka, ukupni prihodi ostvareni su u iznosu od 340.002
kuna; a ukupni rashodi u iznosu od 339.758,00 kuna.

Temeljem iznijetog, predlaže se o.d. Županici – zamjenici Župana da prihvati i
utvrdi prijedlog Zaključka o prihvaćanju Izvješća o radu Društva za 2011. godinu,
kao i prijedlog Zaključka o prihvaćanju Financijskih izvješća Društva za 2011.
godinu.

PROČELNIK
Željko Horvat, dipl.ing.

PRILOG:
1. Dopis uz priložena Izvješća KZA
2. Prijedlog zaključka



































REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA
KLASA: 343-03/12-01/04
URBROJ: 2140/01-01-12-4
Krapina, --. svibnja 2012.

Na temelju članka 17. Statuta Krapinsko - zagorske županije („Službeni glasnik
Krapinsko-zagorske županije“ broj 13/01., 5/06., 11/06. - pročišćeni tekst i 14/09.),
Županijska skupština Krapinsko - zagorske županije na 16. sjednici održanoj dana --. svibnja
2012. godine donijela je

Z A K L J U Č A K
o prihvaćanju Izvješća o radu i Financijskog izvješća za 2011. godinu

Krapinsko-zagorskog aerodroma d.o.o.

I. Prihvaća se Izvješće  o radu i Financijsko izvješće za 2011. godinu Krapinsko-
zagorskog Aerodroma d.o.o..

II. Izvješća iz toč. I. ovog Zaključka nalaze se u  privitku  i čine njegov sastavni dio.

PREDSJEDNIK
ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

Višeslav Ćuk, dr. med.

Dostaviti:
1. Krapinsko-zagorski aerodrom d.o.o.,

n/p direktorice Sandre Mičin,
Krapina, Magistratska 1,

2. «Službeni glasnik KZŽ», za objavu,
3. za prilog zapisniku,
4. za Zbirku isprava,
5. Pismohrana.
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

Ž U P A N
KLASA: 400-01/12-01/52
URBROJ: 2140/01-02-12-3
Krapina, 21. svibnja 2012.

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET: Prijedloga zaključka o odobrenju sklapanja Društvenog ugovora
trgovačkog društva Krapinsko-zagorski Aerodrom d.o.o. za športsko
turističku djelatnost

Na temelju  članka 32. Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik
Krapinsko-zagorske županije» broj 13/01., 05/06., 11/06. – pročišćeni tekst i 14/09) o.d.
župana-zamjenica župana Krapinsko-zagorske županije dana 21. svibnja 2012. godine
donosi

Z A K L J U Č A K

1. Utvrđuje se Prijedlog zaključka o odobrenju sklapanja Društvenog ugovora trgovačkog
društva Krapinsko-zagorski Aerodrom d.o.o. za športsko turističku djelatnost.

2. Prijedlog zaključka i tekst Društvenog ugovora nalaze se u prilogu i čine sastavni dio
ovog Zaključka, te se upućuje  Županijskoj skupštini na razmatranje i donošenje.

3. Za izvjestiteljicu po točci 1., a vezano za točku 2. ovog Zaključka zadužuje se Ljiljana
Malogorski, pomoćnica pročelnice Upravnog odjela za poslove župana i Županijske
skupštine.

o.d. ŽUPANA-ZAMJENICA ŽUPANA
Sonja Borovčak

Dostaviti:

1. Županijska skupština,
2. za Zbirku isprava,
3. pismohrana.
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

KLASA: 400-01/12-01/52
URBROJ: 2140/01-10-12-2
Krapina, 17. svibnja 2012.

O.D. ŽUPANA-ZAMJENICA ŽUPANA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET: Nacrt prijedloga zaključka o odobrenju novog Društvenog ugovora
trgovačkog društva Krapinsko-zagorski Aerodrom d.o.o. za športsko
turističku djelatnost

PRAVNI TEMELJ: - Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne
novine“, broj 33/01, 60/01-vjerodostojno tumačenje, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09 i 150/11 ), članak 35. točka 5.

- Zakon o trgovačkim društvima („Narodne novine“, broj 111/03, 34/99,
52/00-Odluka Ustavnog suda, 118/03, 107/07, 146/08 i 137/09), članak
454.

- Statut Krapinsko-zagorske županije („Službeni glasnik Krapinsko-
zagorske županije“, broj 13/01, 5/06, 11/06-pročišćeni tekst i 14/09),
članak 17.

NADLEŽNOST ZA DONOŠENJE: Županijska skupština

PREDLAGATELJ: o.d. Župana – zamjenica župana

IZVJESTITELJICA: Ljiljana Malogorski, pomoćnica pročelnice Upravnog odjela
za poslove župana  i Županijske skupštine

OBRAZLOŽENJE:

Krapinsko-zagorska županija i Grad Zabok članovi su društva Krapinsko-zagorski aerodrom
d.o.o. za športsko turističku djelatnost (dalje u tekstu: Društvo) upisanog u sudskom registru
Trgovačkog suda u Zagrebu, u registarskom ulošku s matičnim brojem subjekta upisa (MBS)
080322886, OIB: 74828960258. Temeljni kapital Društva iznosi 2.233.000,00 kuna.
Skupština Društva, sukladno odredbi članka IX. Društvenog ugovora o osnivanju d.o.o.
Krapinsko zagorska športsko turistička zračna luka, dana 11. travnja 2012. godine usvojila je
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novi Društveni ugovor trgovačkog društva Krapinsko-zagorski Aerodrom d.o.o. za športsko
turističku djelatnost.
Novi Društveni ugovor, u odnosu na važeći, predviđa slijedeće promjene:

- promjenu sjedišta Društva (umjesto Krapine predlaže se sjedište u Zaboku),
- promjenu djelatnosti koje čine predmet poslovanja Društva (briše se djelatnost

trgovačkog posredovanja na domaćem i inozemnom tržištu),
- utvrđivanje obveze članova Društva da mjesečno izdvajaju financijska sredstva za rad

Društva i Uprave sve dok Društvo ne počne profitabilno poslovati (ova je obveza za
članove Društva bila utvrđena u visini razmjerno postotku poslovnih udjela),

- utvrđivanje postupka i uvjeta raspolaganja poslovnim udjelima,
- određivanje ukupnog broja glasova na Skupštini sukladno broju poslovnih udjela

(2233),
- utvrđivanje načina odlučivanja Skupštine (Skupština može pravovaljano odlučivati

ako su sjednici nazočni svi članovi Društva koji raspolažu natpolovičnom većinom
glasova, a odluke donose većinom ukupnog broja glasova, osim ako je zakonom
propisano drugačije) te

- promjenu visine sredstava kojima je ovlaštena samostalno raspolagati Uprava Društva
sa 30.000,00 kn na 70.000,00 kuna.

Kako, temeljem članka 35. stavak 5. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
Županijska skupština osniva javne ustanove i druge pravne osobe za obavljanje gospodarskih,
društvenih, komunalnih i drugih djelatnosti od interesa za jedinicu lokalne odnosno područne
(regionalne) samouprave, tako Županijska skupština odlučuje i o svim promjenama akta o
osnivanju. Također, sukladno članku 454. Zakona o trgovačkim društvima, društveni ugovor
može se izmijeniti samo odlukom članova društva.

Slijedom navedenog, predlaže se o.d. župana-zamjenici župana da utvrdi Prijedlog zaključka
kojim se odobrava sklapanje novog Društvenog ugovora trgovačkog društva Krapinsko-
zagorski Aerodrom d.o.o. za športsko turističku djelatnost, u tekstu kao u prilogu, te isti uputi
Županijskoj skupštini na usvajanje.

Prilog:
Prijedlog zaključka  o. d. župana-zamjenice župana,
Društveni ugovor od 10. lipnja 2010. g.,
Prijedlog zaključka Županijske skupštine,
Društveni ugovor od 11. travnja 2012. g..

P R O Č E L N I C A

Dubravka Sinković
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA
KLASA: 400-01/12-01/52
URBROJ: 2140/01-01-12-4
Krapina, __. svibanj 2012.

Na temelju članka 35. točka 5. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj)
samoupravi („Narodne novine“, broj 33/01, 60/01-vjerodostojno tumačenje, 129/05, 109/07,
125/08 i 36/09), članka 454.  Zakona o trgovačkim društvima („Narodne novine“, broj
111/03, 34/99,   52/00-Odluka Ustavnog suda, 118/03, 107/07, 146/08 i 137/09) i članka 17.
Statuta Krapinsko-zagorske županije („Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije“, broj
13/01, 5/06, 11/06-pročišćeni tekst i 14/09) Županijska skupština Krapinsko-zagorske
županije na 16. sjednici održanoj dana __. svibnja 2012.  godine donijela je

Z A K L J U Č A K

Odobrava se sklapanje Društvenog ugovora trgovačkog društva Krapinsko-zagorski
Aerodrom d.o.o. za športsko turističku djelatnost, u tekstu koji se prilaže ovom Zaključku i
čini njegov sastavni dio.

PREDSJEDNIK
ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

Višeslav Ćuk, dr.med.

Dostaviti:
1. Krapinsko-zagorski aerodrom d.o.o.

za športsko turističku djelatnost,
2. Upravni odjel za gospodarstvo i financije,
3. „Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije“,

za objavu,
4. za zbirku isprava,
5. za prilog zapisniku,
6. pismohrana, ovdje.



DRUŠTVENI UGOVOR TRGOVAČKOG DRUŠTVA
Krapinsko-zagorski Aerodrom d.o.o. za športsko turističku djelatnost

I
Ovim Ugovorom osnivači osnivaju društvo s ograničenom odgovornošću te povodom istog utvrđuju
međusobna prava i obveze

II.
Članovi  Društva  su: ……………………………………………………………………………………………………………………………
Krapinsko-zagorska županija, Krapina, Magistratska ulica 1. OIB: 20042466298   ………………………………
Grada Zabok, Zabok, Zivtov trg 10, OIB: 39265120858  ….. ………………………………………………………………….

III.
Tvrtka:………………………………………………………………………………………………………………………………….
Tvrtka društva s ograničenom odgovornošću glasi Krapinsko-zagorski Aerodrom d.o.o. za športsko
turistički djelatnost……………………………………………………………………………………………………………………………….
Skraćeno tvrtka  glasi:  Krapinsko-zagorski Aerodrom d.o.o.…………………………………………………………………

IV.
Sjedište Društva …………………………………………………………………………………………………………………………………
Sjedište Društva je u Zaboku ………………………………………………………………………………………………………………
Odluka o poslovnoj adresi donosi Uprava…………………………………………………………………………………………….

V.
Predmet poslovanja je ………………………………………………………………...........................................................

 Zračni prijevoz  ……………………………………………………………………………………………………………………..
 Djelatnost u zračnim lukama…………………………………………………………………………………………………..

organiziranje i održavanje tečajeva, poduke i stručnog osposobljavanja  i pripreme za ispite
letačkog i zemaljskog osoblja ……………………………………………………………………………………………………

 športska rekreacija, jedriličarstvo, padobranstvo  …………………………………………………………………
 pružanje usluga u nautičkom, seljačkom, zdravstvenom, kongresnom, športskom, lovnom i

drugim oblicima turizma, pružanje ostalih turističkih
usluga ………………………………………………………………………………………………………………………………………

 kupnja i prodaja robe ………………………………………………………………………………………………………………
 pripremanje hrane, usluživanje pićem i napicima i pružanje usluga smještaja………………………….

Temeljni kapital Društva iznosi 2.233.000,00 (dvamilijunadvjestotridesettritisuće) kuna……………………..
VI.

Poslovni udjeli članova Društva iznose ………………………………………………………………………………………………
1.Krapinsko-zagorska županija : ………………………………………………………………………………………………………..
jedan poslovni udjel u nominalnom iznosu 2.130.000,00 (dvamilijunastotridesettisuća) kuna……………
četiri poslovna udjela u nominalnom iznosu od 3.000,00 (tritisuće) kuna ……………………………………………
jedan poslovni udio u nominalnom iznosu 8.000,00 (osamtisuća) kuna ……………………………………………..
2. Grad Zabok :
jedan  poslovni udjel u nominalnom iznosu  83.000,00 (osamdesettritisuće) kuna ...............................

VII.
Financijska pomoć:
Članovi Društva obvezuju se mjesečno izdvajati financijska sredstva za rad  Društva i Uprave sve dok
Društvo ne počne profitabilno poslovati odnosno samo sebe financirati ……………………………………………
Način financiranja troškova uprave i poslovanja Društva osnivači će regulirati posebni aktom ………..

VIII.
Poslovni udjeli:
Poslovni udio u Društvu je djeljiv i prenosiv………………………………………………………………………………………..
Poslovni udio osnivača Društva određuje se prema veličini poslovnog udjela …………………………………….



Kod donošenja odluke o povećanju temeljnog kapitala može se odrediti da poslovni udio osnivača
Društva nije određen veličinom preuzetog temeljnog uloga, već da bude određen kako se utvrdi
odlukom o povećanju temeljnog kapitala.
Članovi Društva koji imaju namjeru raspolagati svojim poslovnim udjelom obvezan je o svojoj namjeri
raspolaganja preporučenim pismom obavijestiti drugog člana društva  ……………………………………………..
Kod prijenosa poslovnih udjela članovi Društva imaju pravo prvokupa………………………………………………
U obavijesti o namjeri raspolaganja član Društva je obavezan navesti:

- kome ima namjeru prenijeti poslovni udjel  …………………………………………………………………………….
- Koji su uvjeti prijenosa (cijenu, rokovi, plaćanja, dozvola upisa u knjigu poslovnih udjela) ……

Član društva koji želi iskoristiti pravo prvokupa je obvezan u roku od 15 dana (petnaest) od dana
primitka preporučenog pisma s obavijest, isto preporučenim pismom izjaviti članu društva koji želi
raspolagati poslovnim udjelom da pristaje na uvjete prijenosa  …………………………………………………………
Ukoliko član društva koji ima pravo prvokupa ne postupi sukladno prethodnom stavku, pravo
prvokupa prestaje istekom 15 (petnaest) dana iz prethodnog stavka ……………………………………………….

Član društva koji želi raspolagati poslovnim udjelom obavezan je , po primitku izjave o pristanku na
uvjete prijenosa, preporučenim pismom pozvati člana društva koji koristi pravo prvokupa na
zaključenje ugovora ……………………………………………………………………………………………………………………………
Član društva koji želi iskoristiti pravo prvokupa obavezan je pristupiti zaključenju tog ugovora u roku
određenim u preporučenom pozivu člana društva koji želi raspolagati poslovnim udjelom ………………
Ukoliko član društva koji ima pravo prvokupa ne postupi sukladno prethodnom stavku, pravo
prvokupa prestaje ……………………………………………………………………………………………………………………………….
Član društva suglasno izjavljuje da raspolaganje poslovnim udjelom znači sve pravne poslove kojim se
prenosi poslovni udjel ………………………………………………………………………………………………………………………...
Članovi društva su suglasni da odnose između sebe kao i odnose sa eventualnim budućim članovima
društva urede kroz javno privatno partnerstvo  …………………………………………………………………………………..
Uprava društva je obavezna odbiti upis u knjigu poslovnih udjela promjenu na temelju raspolaganja
poslovnim udjelom koji nije obavljen sukladno ovom članku ………………………………………………………………

IX.
Organi društva :
Organi Društva jesu:………………………………………………………………………………………………………........................

- Skupština………………………………………………………………………………………………………………………………….
- Uprava……………………………………………………………………………………………………………………………………

X.
Glavna skupština:
Društvom upravlja Skupština koju čine članovi Društva………………………………………………………………………..
Ukupni broj glasova na Glavnoj skupštini je 2.333 jer svakih 1.000,00 kuna poslovnog udjela daje
pravo na jedan glas……………………………………………………………………………………………………………………………
Skupština se održava po potrebi, a najmanje jedanput godišnje……………………………………………………….
Skupštinu saziva Uprava…………………………………………………………………………………………………………………….
Skupština odlučuje o :…………………………………………………………………………………………………………………………

- financijskim izviješćima Društva, upotrebi ostvarene dobiti i pokrivanju
gubitaka…………………………………………………………………………………………………………………………………..

- imenovanju i opozivu Uprave………………………………………………………………………………………………….
- povećanju i smanjenju temeljnog kapitala Društva………………………………………………………………….
- davanju prokure………………………………………………………………………………………………………………………
- mjerama za ispitivanje i nadzor nad vođenjem poslova……………………………………………………………
- izmjeni Društvenog ugovora…………………………………………………………………………………………………….
- postavljanju zahtjeva za naknadu štete koju Društvo može imati protiv Uprave te o

imenovanju zastupnika u sudskom postupku ako Društvo ne može zastupati
Uprava…………………………………………………………………………………………………………………………………….

- osnivanje podružnica u zemlji i inozemstvu……………………………………………………………………………..



- Skupština može pravovaljano odlučivati ako su sjednici nazočni svi članovi Društva koji
raspolažu natpolovičnom većinom  glasova, a odluke donose većinom ukupnog broja glasova
, osim ako  je zakonom propisano drugačije……………………………………………………………………………

- Skupština odlučuje o isključenju člana Društva i načinu raspolaganja poslovnih udjela
isključenog člana ……………………………………………………………………………………………………………………

XI.
Uprava:
Uprava Društva se sastoji se od jednog člana – direktora kojeg imenuje Skupština Društva na vrijeme
od 4 godine, s time da ista osoba može ponovno biti imenovana.
Direktor zastupa društvo samostalno i pojedinačno………………………………………………………………………….
Direktor društva……………………………………………………………………………………………………………………………………

- zastupa i predstavlja Društvo te vodi poslovanje Društva……………………………………………………….
- samostalno raspolaže sredstvima Društva do iznosa od 70.000,00  (sedamdesettisuća) kuna,

a za sklapanje poslova Društva iznad navedenog iznosa potrebna je suglasnost
Skupštine…………………………………………………………………………………………………………………………………

- obavlja sve druge poslove koji su mu Zakonom stavljeni u nadležnost……………………………….
XII.

Raspodjela dobiti –pokriće gubitka:
Dobit Društva, po podmirenju svojih zakonskih i ugovornih obveza, utvrđuje se u skladu s propisima,
a podjela dobiti izvršiti će se između članova razmjerno visini njihovih poslovnih
udjela……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Društvo podmiruje gubitak iz sredstava rezervi Društva odnosno iz svih sredstava koja se u skladu s

propisima mogu koristiti za pokriće gubitaka Društva………………………………………………………………………
XIII.

Istup:
Svaki član Društva može u svako doba slobodno istupiti iz Društva na način da o namjeri istupanja
obavijesti Upravu te da svoj udjel u Društvu poštujući pravo prvokupa, ponudi ostalim članovima
Društva…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

XIV.
Isključenje člana:
Član Društva može biti isključen iz društva:…………………………………………………………………………………………

- ako povredom odredbi ovog Ugovora nanese štetu Društvu,…………………………………………………
- ako ometa rad Društva ili ostvarivanja prava drugih članova Društva…………………………………..
- ako ne poštuje odluke Skupštine Društva…………………………………………………………………………………

Odluka o isključenju člana Društva i o načinu raspolaganja poslovnim udjelom isključenog člana
donosi Skupština Društva većinom od 2/3 danih glasova……………………………………………………………………
Poslovni udjel isključenog člana može biti :…………………………………………………………………………………………

- prenesen na samo društvo………………………………………………………………………………………………………
- prenesen svim preostalim članovima Društva, jednom članu Društva ili trećim

osobama…………………………………………………………………………………………………………………………………
- povučen (amortiziran)……………………………………………………………………………………………………………

Nakon donošenja odluke o isključenju člana Društva koji je isključen nema upravljačkih prava (pravo
glasa u Skupštini Društva) ………………………………………………………………………………………………………………….

XV.
Prestanak:
Društvo se osniva na neodređeno vrijeme……………………………………………………………………………………………
Društvo prestaje u zakonom predviđenim slučajevima te odlukom osnivača, u kojem slučaju se

provodi postupka likvidacije Društva u skladu s zakonom…………………………………………………………………..
XVI.

Članovi društva suglasni su da eventualne sporove rješavaju sporazumno, a u protivnom putem
Trgovačkog suda u Zagrebu………………………………………………………………………………………………………………..



XVII.
Ovaj Društveni ugovor stupa na snagu danom sklapanja, a primjenjuje se od dana upisa u trgovački

registar…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Članovi društva:

Krapinsko-zagorska županija Grad Zabok
po županu Hajdaš Dončić Siniši v.r. po gradonačelniku Hanžek Ivanu v.r.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

Ž U P A N
KLASA: 214-02/12-01/03
URBROJ: 2140/01-02-12-8
Krapina, 21. svibnja 2012.

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET: Vatrogasna zajednica Krapinsko-zagorske županije
- Izvješća za 2011. godinu i Planovi za 2012. godinu,

Na temelju čl. 32. Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik
Krapinsko-zagorske županije» broj 13/01., 5/06., 11/06. - pročišćeni tekst i 14/09.)
obnašateljica dužnosti župana – zamjenica župana Krapinsko-zagorske županije dana
21. svibnja 2012. godine  d o n o s i

Z A K LJ U Č A K

1. Utvrđuje se Prijedlog zaključka kojime se potvrđuju sljedeći akti Vatrogasne
zajednice Krapinsko-zagorske županije:

 Izvješće o radu za 2011. godinu,
 Godišnje financijsko izvješće za 2011. godinu,
 Izvješće Nadzornog odbora za 2011. godinu,
 Program rada za 2012. godinu i
 Financijski plan za 2012. godinu.

2. Prijedlog zaključka i akti iz točke 1. ovog Zaključka nalaze se u privitku i čine
sastavni dio ovog Zaključka, te se upućuju  Županijskoj skupštini na razmatranje i usvajanje.

3. Za izvjestitelja se zadužuje Ivica Glas, predsjednik Vatrogasne zajednice
Krapinsko-zagorske županije.

OBNAŠATELJICA DUŽNOSTI ŽUPANA –
ZAMJENICA ŽUPANA

Sonja Borovčak
Dostaviti:
1. Županijska skupština,
2. Za Zbirku isprava,
3. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA
Upravni odjel za opće i zajedničke poslove
KLASA: 214-02/12-01/03
URBROJ: 2140/01-11-12-7
Krapina, 17. svibnja 2012.

OBNAŠATELJICA DUŽNOSTI ŽUPANA
– ZAMJENICA ŽUPANA

ŽUPANIJSKA  SKUPŠTINA

PREDMET: Vatrogasna zajednica Krapinsko-zagorske županije
- Izvješća za 2011. godinu i Planovi za 2012. godinu

PRAVNI TEMELJ: Članak 45. stavak 7. Zakona o vatrogastvu („Narodne novine“, broj:
106/99., 117/01., 36/02., 96/03., 174/04., 38/09. i 80/10.) i članak 17. stavak 1. alineja 21.
Statuta Krapinsko-zagorske županije („Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije“, broj
4/02., 5/06., 11/06. – pročišćeni tekst i 14/09.)

NADLEŽNOST ZA DONOŠENJE: Županijska skupština

PREDLAGATELJ: Upravni odjel za opće i zajedničke poslove obnašateljici dužnosti
župana – zamjenici župana,
obnašateljica dužnosti  župana – zamjenica župana Županijskoj
skupštini

IZVJESTITELJ: Ivica Glas, predsjednik Vatrogasne zajednice Krapinsko-zagorske
županije

OBRAZLOŽENJE: Zakonom o vatrogastvu („Narodne novine“, broj: 106/99., 117/01.,
36/02., 96/03., 174/04., 38/09. i 80/10.) propisano je da je vatrogasna djelatnost stručna i
humanitarna djelatnost od interesa za Republiku Hrvatsku te da istu obavljaju vatrogasne
postrojbe, dobrovoljna vatrogasna društva i vatrogasne zajednice. Istim je Zakonom propisano
i da župan ima pravo i obvezu skrbiti i potrebama i interesima građana na svom području za
organiziranjem učinkovite vatrogasne službe. Zakon određuje da se javne vatrogasne
postrojbe, dobrovoljna vatrogasna društva u gospodarstvu i profesionalne vatrogasne
postrojbe u vatrogastvu udružuju u vatrogasnu zajednicu općine odnosno grada koje se pak
udružuju u vatrogasnu zajednicu županije, a ukoliko na području općine ili grada nije
osnovana vatrogasna zajednica ili nije osnovana područna vatrogasna zajednica, spomenute se
postrojbe i društva izravno udružuju u vatrogasnu zajednicu županije, a vatrogasne zajednice
županija u Hrvatsku vatrogasnu zajednicu.



Člankom 45. Zakona propisano je da sredstva za financiranje djelatnosti vatrogasnih
zajednica osiguravaju županije iz vlastitih proračuna, a koje vlastite proračune čine prihodi
proračuna umanjeni za dodatni udio u porezu na dohodak za decentralizirane sustave, pomoći
izravnanja za decentralizirane funkcije, vlastite prihode i namjenske prihode i primitke.
Sukladno Zakonom propisanim mjerilima, Krapinsko-zagorska županija izdvojena sredstva
uplaćuje na račun Vatrogasne zajednice Krapinsko-zagorske županije.
Člankom 45. stavkom 7. Zakona o vatrogastvu propisano je da su vatrogasne zajednice
županija dužne dati na potvrdu svoje godišnje financijske proračune i izvješća nadležnim
tijelima jedinica područne (regionalne) samouprave.
U skladu s navedenim, dana 17. svibnja 2012. godine, Krapinsko-zagorskoj županiji, uz
zapisnik sa redovne godišnje skupštine Vatrogasne zajednice Krapinsko-zagorske županije
koja je održana 26. travnja 2012. godine, dostavljeno je Izvješće o radu, Godišnje financijsko
izvješće i Izvješće Nadzornog odbora za 2011. godinu te Program rada i Financijski plan
Vatrogasne zajednice Krapinsko-zagorske županije za 2012. godinu.
U skladu s navedenim, predlaže se obnašateljici dužnosti župana – zamjenici župana da
donese Prijedlog zaključka kojime se potvrđuju Izvješće o radu, Godišnje financijsko izvješće
za 2011. godinu i Izvješće Nadzornog odbora za 2011. godinu te Program rada i Financijski
plan Vatrogasne zajednice Krapinsko-zagorske županije za 2012. godinu, u tekstu kao u
prilogu i istog proslijedi Županijskoj skupštini na razmatranje i usvajanje.

PROČELNICA
Petra Vrančić Lež

Prilog:
1. Izvješće o radu za 2011. godinu,
2. Godišnje financijsko izvješće za 2011. godinu,
3. Izvješće Nadzornog odbora za 2011. godinu,
4. Program rada za 2012. godinu,
5. Financijski plan za 2012. godinu,
6. Prijedlog zaključka obnašateljice dužnosti župana – zamjenice župana,
7. Prijedlog zaključka Županijske skupštine.
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I. USTROJSTVO ZAJEDNICE

Vatrogasna zajednica Krapinsko-zagorske županije (u daljnjem tekstu VZKZŽ) osnovana je 03.
srpnja 1993. godine.

Krapinsko-zagorska županija, unutar koje djeluje ova Zajednica, zaprima 1.234 km2 i broji 142.000
stanovnika, a teritorijalna podjela se sastoji od 7 gradova i 25 općina.

Na području Krapinsko-zagorske županije ustrojeno je i operativno djeluje 82 dobrovoljna
vatrogasna društva, od čega su četiri u gospodarstvu. Trenutno 51 dobrovoljno vatrogasno društvo
udruženo je u 12 vatrogasnih zajednica gradova i općina, a 31 dobrovoljno vatrogasno društvo djeluje
samostalno i udružena su direktno u VZKZŽ-e, s obzirom da na području njihove općine – grada postoji
samo jedno društvo ili se pak njihova zajednica nije preregistrirala po odredbama Zakona o udrugama.

Sve vatrogasne zajednice gradova i općina udružene su u VZKZŽ-e.
VZKZŽ-e udružena je u Hrvatsku vatrogasnu zajednicu.
Sve 32 jedinice lokalne uprave i samouprave izradile su Procjene ugroženosti od požara i

tehnoloških eksplozija, te donijele Planove zaštite od požara.
Donesen je i županijski Plan zaštite od požara i tehnoloških eksplozija i Procjena ugroženosti.

Prema tim dokumentima 32 DVD-a utvrđena su kao središnja društva, a druga su određena kao «ostala
društva».

Predsjednik, tajnik, knjigovođa i računopolagač svoje poslove u toku 2011. godine obavljali su
volonterski.

Zapovjednik VZ KZŽ  je u toku 2011. bio zaposlenik VZ KZŽ  3 sata dnevno, radni odnos
reguliran je posebnim sporazumom sa JVP Krapina

VZKZŽ-e ima službene prostorije u unajmljenim prostorima Poglavarstva grada Krapine.
Radni prostor je primjeren statusu sjedišta VZKZŽ-e i omogućuje normalan rad djelatnika, smještaj

namještaja i uređaja.
Od 7 gradova i 25 općina na području Krapinsko-zagorske županije u svakoj općini – gradu

ustrojeno je i djeluje najmanje jedno dobrovoljno vatrogasno društvo.
U gradu Krapini smještena je javna vatrogasna postrojba sa 21 djelatnika,
U gradu Zaboku smještena je Zagorska javna vatrogasna postrojba sa 53 djelatnika od kojih je u

Mariju Bistricu i Klanjec dislocirano po 9 djelatnika.
Zagorska JVP i JVP Grada Krapina vatrogasne intervencije obavljaju na cijelom području

Županije.
Zagorska JVP i JVP Grada Krapine  udružene su u VZKZŽ-e.

Prema sadašnjoj evidenciji VZKZŽ-e imamo:
- Ukupno oko  6.000 članova, od toga 80 u gospodarstvu.

Od ukupnog broja članova ima oko 350 žena.
- Operativnih članova imamo oko 3.000 od toga 60 u gospodarstvu.
- Prema našim evidencijama vatrogasne mladeži imamo oko;

* 650 djece od 6 – 12 godina života,
* 600 člana mladeži od 12 – 16 godina života i
* 200 članova od 16 -18 godina starosti.

U evidencijama vatrogasnih zvanja i specijalnosti imamo;
- 200 pripadnika vatrogasne mladeži,
- 2.490 vatrogasaca
- 940 vatrogasac I. klase,
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- 790 vatrogasna dočasnika,
- 416 Vatrogasna dočasnika I. klase,
- 463 vatrogasna časnika,
- 211 vatrogasna časnika I. klase,
- 60 viša vatrogasna časnika,
- 10 viša vatrogasna časnika I. klase,
- 60 počasni viši vatrogasni časnik,
- 402 specijalnost – vatrogasni strojar,
- 122 specijalnost - zaštita dišnih organa
- 14 specijalnost - ronioc

Za dodjelu zvanja vatrogasni časnik na osnovi stečene stručne spreme prevedena su 2 kandidata.
Dodjeljeno je 20 zvanja počasni vatrogasni časnik

II. SJEDNICE RADNIH TIJELA

Rad i aktivnost ove Zajednice u izvještajnom razdoblju odvijao se na provođenju:
-Programa rada VZKZŽ-e za 2011. godinu,
-Operativnog programa aktivnosti Zapovjedništva VZKZŽ-e za 2011. godinu,
-Programske orijentacije HVZ-e za razdoblje 2009. – 2013. godine,
-Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaštite od požara od interesa za Republiku
Hrvatsku u 2011. godini.

Rad i aktivnosti Zajednice usmjerene su na;
-organiziranje ustrojstva vatrogasnih postrojbi,
-opremanje propisanim minimumom vatrogasne opreme, vozilima i sredstvima za gašenje
požara,

-provjeru spremnosti vatrogasnih postrojbi,
-organiziranjem izvođenja pojedinačnih i skupnih taktičkih vježbi u DVD-ima,
-uređenje vatrogasnih vozila, spremišta i okoliša,
-održavanje teorijske i praktične nastave za osposobljavanje vatrogasaca za pojedina
zvanja , specijalnosti i klase

-osposobljavanje pučanstva za provođenje preventivnih mjera zaštite od požara iz
vatrogasnog minimuma,

-organiziranje i poticanje preventivnih pregleda stambenih i gospodarskih objekata od
strane ovlaštenih komisija za preventivne preglede,

-kontrolu spaljivanja biljnog otpada i korova,
-provođenje programa informativno-promidžbenih aktivnosti u cilju upoznavanja
pučanstva o opasnostima od nastanka požara i zaštite od požara.

Za potrebe uvježbanosti , kontrolu ispravnosti i funkcionalnosti cjelokupne opreme i vatrogasnih
vozila održana su i raznovrsna natjecanja i taktičko pokazne vježbe.

U izvještajnom razdoblju održano je 7 sjednica Predsjedništva, 3 sjednice Zapovjedništva, 1
sjednice Nadzornog odbora, 1 sjednica Inventurne komisije, 1.sjednica Odbora za vatrogasnu mladež, 1
sjednica Odbora vatrogasnih sudaca, 1 sjednica Odbora za vatrogasna natjecanja po potrebi sjednice
Povjerenstva za vatrogasna odlikovanja i druga priznanja. Održana je redovna izvještajna godišnja
Skupština VZKZŽ-e.
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Na sjednicama Predsjedništva, Zapovjedništva i drugih radnih tijela Zajednice raspravljalo se o
provođenju tekućih poslova, donosile odluke, zaključci i mjere za ostvarenje ciljeva i zadataka
ove Zajednice, a naročito : Razmatranje Financijskog izvješća VZ KZŽ  za 2010; Razmatranje
izvješća o radu VZ KZŽ za 2010.g.; Donošenje  financijskog plana VZ KZŽ za 2011.; Donošenje
odluka: o datumu, vremenu i  mjestu održavanja Skupštine VZ KZŽ.; o raspisivanju postupka
kandiranja za predsjednika VZ KZŽ i zamjenika  zapovjednika VZ KZŽ; o autentičnom
tumačenju Statuta  VZ KZŽ; o  pravu iz ugovora o radu Zapovjednika VZ KZŽ; Prijedlog za
dodjelu povelje i Plakete te  Odluka o dodjeli  i počasnik zvanja; Donošenje Odluke o  radnjanja
vezanim uz izvršenje primopredaje dužnosti između vd predsjednika VZ KZŽ i predsjednika VZ
KZŽ; Ostvarenje prihoda i rashoda te donošenje  I izmjene i dopune  Financijskog plana VZ
KZŽ za 2011. godinu; Donošenje potrebnih odluka  u skladu sa izmjenama i dopunama
Financijskog planaVZ KZŽ za 2011.g.; Informacije o: kampu vatrogasne mladeži Fažana;
dislokacijskim aktivnostima; vatrogasnoj olimpijadi; Donošenje II  izmjene Financijskog plana
VZ KZŽ za 2011.g.; Donošenje Plana rada i Financijskog plana VZ KZŽ za 2012.godinu;
Izvješće o intervencijama za period 01.01.do30.09.2011.g.;Izvješće o provedenim dislokacijskim
aktivnostima; Izvješće s vatrogasne olimpijade; Izvješće o radu Kampa vatrogasne mladeži u
Fažani 2011.g.; Informacija o provedbi tečaja za zvanje vatrogasni časnik I klase; Održavanje
županijskog i državnog vatrogasnog natjecanja – prijedlog za raspravu; Donošenje Odluke o
održavanju zajedničkog susreta sa predstavnicima GZ Šmarje pri Jelšah; Rješavanje statusa
zamjenika zapovjednika  VZ KZŽ; Održavanje  županijskog vatrogasnog natjecanja u 2012.
godini.; Donošenje Odluka vezanih uz radno pravni status administrativno-računovodstvenog
referenta; Rasprava o izmjenama Statuta VZ KZŽ  i imenovanje radne grupe za izradu izmjena i
dopuna Statuta; Informacija o provedenim  aktivnostima u toku i slijedećim zadacima;
Imenovanje inventurne komisije; Donošenje Odluke o održavanju redovnih godišnjih skupština
DVD-a, VZG, VZO, VZKZŽ; Izvješće o intervencijama za 2010. godinu; Prijedlog odluke o
sufinanciranju vatrogasnih vozila; Obavijesti iz koordinacije sjeverozapadne Hrvatske; Analiza
požara u Regeneraciji Zabok; Izvješće o požarima za razdoblje siječanj-kolovoz 2011. godinu; ,
Usvajanje Operativnog programa aktivnosti Zapovjedništva VZ KZŽ za 2012.g.; Održavanje
županjskog vatrogasnog natjecanja u 2012. godini; obilježavanja obljetnica u vatrogastvu naše
županije; ,Stručni ispiti za zapovjednike središnjih društava; Informacija sa sjednice OTS-a;
Izvješće Odbora za vatrogasnu mladež; Održavanje osposobljavanja za zvanje vatrogasni časnik;

Zadnja godišnja izvještajna sjednica Skupštine VZKZŽ-e održana je 28.travnja  2011. godine u
Sveti Križ Začretje

.Izvješća:
- o radu Vatrogasne zajednice KZŽ-e za 2010. godinu,
- Financijsko izvješće za razdoblje 01.01. do 31.12.2010. godine,
- Nadzornog odbora

.Rasprava po izvješćima i donošenje odluke o prihvaćanju izvješća.

.            Prijedlog Programa rada i Financijskog plana za 2011. godinu.
.Rasprava po Programu rada i Financijskom planu, te usvajanje istih..
Izmjena i dopuna Statuta VZ KZŽ

Održana je izvanredna sjednica Skupštine VZ KZŽ dana 03. ožujka 2011. godine
u vatrogasnom domu DVD-a Bedekovčina.
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Na izvanrednoj sjednici Skupštine VZ KZŽ razmatrana je ostavka predsjednika VZ KZŽ i
donijeta Odluka o neprihvačanju iste.

Nadzorni odbor VZKZŽ-e održao je sjednicu na kojoj je obavljen pregled materijalno-
financijskog poslovanja Zajednice za 2011. godinu, a o nalazu i utvrđenom stanju podnijeto je izviješće
Predsjedništvu i Skupštini Zajednice. U izviješću se predlaže prihvaćanje  prihoda i rashoda (Završni
račun) za 2011. godinu.

Predsjednik Nadzornog odbora i njegov zamjenik bili su pozivani na sve sjednice Predsjedništva
Zajednice, tako da su bili o svemu na vrijeme informirani.

Inventurna komisija je  dana 10.siječnja 2012. godine obavila je pregled materijalno-tehničkih
sredstava koja su u vlasništvu VZKZŽ-e, te utvrdila da se ista uredno vode u Knjizi osnovnih sredstava
(Inventar) VZKZŽ-e. Dana 10. siječnja 2012. godine Inventurna komisija je izvršila popis financijske
imovine, potraživanja i obveza. Utvrđena je knjižena vrijednost imovine u vlasništvu VZKZŽ-e prema
inventurnoj listi na dan 31.12.2011. godine, dok je jednim dijelom knjižna vrijednost «0», ali se i dalje
vodi jer ima uporabnu vrijednost.

III. OSPOSOBLJAVANJE DOBROVOLJNIH VATROGASACA

U izvještajnom razdoblju održavano je 20 tečajeva za osposobljavanje kroz teorijsku nastavu i
praktične vježbe za osposobljavanje dobrovoljnih vatrogasaca u sjedištima vatrogasnih zajednica općina i
gradova u koje su bili uključeni i DVD-i koji su udruženi u te zajednice kao i ostala susjedna DVD-a.

Ukupno je osposobljeno 497 kandidata za pojedina zvanja i to:
- 86 kandidata za zvanje „vatrogasni časnik I klase“
- 60 kandidata za zvanje „vatrogasni časnik“
- 49 kandidata za zvanje «vatrogasni dočasnik»,
- 16 kandidat za zvanje «vatrogasni dočasnik I. klase»,
- 214 kandidata za zvanje «vatrogasac I. klase»,
- 44 kandidata za zvanje «vatrogasac»,
- 28 kandidata za specijalnost „ dišni aparati“
Za svaki tečaj po prijavi organizatora-domaćina za održavanje teorijske nastave i praktičnih vježbi

za osposobljavanje za pojedino zvanje Vatrogasna zajednica Županije izdala je rješenje pod kojim se
uvjetima može održati nastava, odredila voditelja tečaja, stručne predavače, imenovala članove ispitne
komisije za provođenje ispita.

Svim kandidatima koji su uspješno položili ispit Vatrogasna zajednica Županije izdala je uvjerenje
o osposobljenosti za pojedino zvanje u dobrovoljnom vatrogastvu.

Radi poboljšanja osposobljavanja i kvalitetnije nastave djeluje Odbor za osposobljavanje
dobrovoljnih vatrogasaca sa zadatkom:

- organizacija održavanja teorijske i praktične nastave za osposobljavanje dobrovoljnih
vatrogasaca do zaključno vatrogasnog časnika I. klase,

- edukacija nastavnika-predavača, pedagoških i psiholoških  zakonitosti odgojno obrazovnog
procesa, te oblicima provjere znanja uz maksimalnu objektivnost i stručnost.

Vatrogasna zajednica krapinsko-zagorske županije provela je  osposobljavanje pučanstva iz tzv..
„vatrogasnog minimuma“ u trajanju od 8 sati. Osposobljavanje je  izvršeno za zaposlenike : Opće bolnice
Bračak, Specijalne bolnice Stubičke Toplice, Specijalne bolnice Krapinske Toplice, i zaposlenike stručnih
službi županije krapinsko-zagorske. Ukupno je osposobljeno 166 zaposlenika.
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IV. VATROGASNA NATJECANJA,

U toku 2011. godine održano je više lokalnih natjecanja djece, mladeži, muških i ženskih ekipa,kao
i ekipa veterana.

Posebno treba istaći mušku ekipu vatrogasne mladeži DVD- a Bedekovčina koja je pobjednik II
Kupa HVZ za 2011. g.u svojoj kategoriji. U istoj kategoriji DVD Krapinske Toplice usvojile su četvrto
mjesto. U 2011. godini za II Kup HVZ određeno je 5 natjecanja, a ukupni pobjednik je ekipa koja je
ostvarila najbolji rezultat na četiri natjecanja.

U vatrogasnim organizacijama na području VZ KZŽ dobro se radi, a da je to tako dokaz je i
sudjelovanje 16 ekipa iz naše VZŽ  na  IX memorijalu bana Josipa Jelačića u Zaprešiću, na kojemu su naše
ekipe zauzela solidna mjesta.

Natjecanja održana u toku 2011. godine poslužila su kao priprema za održavanje općinskih-
gradskih natjecanja i županijskog vatrogasnog natjecanja u svim kategorijama koje će se održati ove 2012.
godine u Kumrovcu.

Kao državni prvaci iz 2010.g. u kategoriji vatrogasne mladeži« muške, ekipa DVD

Bedekovčina stekla je pravo sudjelovanja na vatrogasnoj olimpijadi vatrogasne mladeži koja  je

održana od 17.07.  do 24.07.2011. u Kočevju – Slovenija.

Unatoč brojnim problemima na samoj olimpijadi, naša ekipa postigla je odličan rezultat.
Ovom prilikom još jednom čestitamo ekipi DVD-a Bedekovčina, sve čestitke i voditelju i treneru
ekipe g. Željku Odaku.

Treba napomenuti da naša ekipa nije bila sama na natjecanju, VZ KZŽ organizirala je
autobus navijača – članova Predsjedništva. Zapovjedništva, Nadzornog odbora, Suda časti,
Odbora i Komisija VZ KZŽ. Organizirani posjet vatrogasnoj olimpijati organizirala je i VZO
Bedekovčina  sa još jednim autobusom.

V. KAMP VATROGASNE MLADEŽI

Odbor za vatrogasnu mladež VZ KZŽ organizirao je dana 13.lipnja 2011. godine u Zaboku seminar za
voditelje vatrogasne mladeži koja će ljetovati u Kampu vatrogasne mladeži u Fažani u 2011.godini
Ove godine boravak u kampu Fažana bio je slijedeći

Broj
smjene

NAZIVI DVD-a koji
sudjeluju u Kampu

broj pripadnika
mladeži Broj voditelja

1.

2. STUBIČKA SLATINA 10 3

3. ZABOK 12 2

4. BUDINŠČINA 18 3
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5. KRAPINA 15 3

6. KRAPINSKE TOPLICE 21 4

7. ZLATAR 13 4

8. BEDEKOVČINA 17 4

9. DONJA STUBICA 16 4

10. ZLATAR BISTRICA 11 2

11. TUHELJ
15 3

148 32

Na ljetovanje u Kamp vatrogasne mladeži u Fažanu upućeno je u 2011. godini 148 naših
pripadnika uz 32 voditelja u 10 smjena

Ocjena rada s mladeži poslije kampa je bolja, te ćemo nastojati i dalje slati maksimalan broj
mladeži u kamp, uz napomenu da će prioritet imati oni DVD-i koji do sada nisu koristili usluge kampa.

Predsjednik Odbora za vatrogasnu mladež VZ KZŽ, g. Darko Brlić bio je u dvije smjene
Zapovjednik Kampa u Fažani, što je priznanje ne samo g. Brliću već i VZ KZŽ.

VI. ODLIKOVANJA I PRIZNANJA

Komisija za vatrogasna odlikovanja i druga priznanja VZKZŽ-e održala je sjednice prema potrebi
u toku cijele godine.

U izvještajnom razdoblju 2011. godine na temelju prijedloga DVD-a i ovjere vatrogasne zajednice
općine i gradova i Vatrogasne zajednice Županije, predloženo je Hrvatskoj vatrogasnoj zajednici
dodjeljivanje odlikovanja u njihovoj nadležnosti i dodijelila odlikovanja u svojoj nadležnosti zaslužnim
vatrogascima. Velika večina  zahtjeva je potvrđena i realizirana bez ikakvih problema.

VII. AKTIVNOSTI POVODOM MJESECA ZAŠTITE OD POŽARA I
DANA VATROGASTVA

Tijekom «Mjeseca zaštite od požara» svibanj 2011., obilježavanja «Dana vatrogastva» 04. svibnja i
štovanja lika Sv. Florijana zaštitnika vatrogasaca, provodile su se aktivnosti prema posebnom programu u
većini DVD-a, vatrogasnih zajednica gradova i općina i VZKZŽ-e, a koje su se očitovale u slijedećim
aktivnostima:

- održavanje svečanih sjednica vatrogasnih organizacija
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- učestvovanje vatrogasaca i vatrogasne mladeži u prigodnim povorkama i svetim misama,
- na tradicionalnom hodočašću hrvatskih vatrogasaca u Mariju Bistricu 09.svibnja 2011.g. u

organizaciji Hrvatske vatrogasne zajednice, učestvovalo je oko 600 naših vatrogasaca,
- organizirana je kontrola ispravnosti vatrogasne opreme, vozila i sredstva za gašenje požara,
- provjeravana je  spremnost vatrogasnih postrojbi,
- organizirano je izvođenje pojedinačnih i skupnih taktičkih vježbi u DVD-ima i javne združene

taktičke vježbe na nivou vatrogasnih zajednica i regija.
- uređivanje vatrogasnih domova i okoliša,
- aktiviranje komisija za preventivne preglede stambenih i gospodarskih objekata,
- posebna pažnja posvećena je kontroli spaljivanja biljnog otpada i korova,
- distribucija programa informativno-promidžbenih aktivnosti  HVZ-e i PUKZŽ-e u cilju

upoznavanja pučanstva s opasnostima od nastanka požara, distribucije letaka i plakata s
porukom zaštite od požara.

VIII. OBILJEŽAVANJE OBLJETNICA I DRUGIH MANIFESTACIJA

Obilježavanje obljetnica osnutka dobrovoljnih vatrogasnih društava tradicionalno je i održava se
svake godine. U nastojanju da se obilježavanje godišnjica organizira na što kvalitetniji način VZ KZŽ
održala je  dana 02.ožujka 2011. godine sastanak sa predstavnicima svih DVD-a koj su u toku 2011.
obilježile godišnjice rada i djelovanja. Na sastanku je dogovoren i utvrđen protokol obilježavanja
godišnjica

U toku 2011. obilježili smo:
- DVD Gornja Stubica 120 godišnjica
- DVD Donja Stubica 120 godišnjica
- DVD Tuhelj 105 godišnjica
- DVD  Druškovec 60 godišnjica
- DVD Desinić 80 godišnjica
- DVD Gornja Šemnica 60 godišnjica
- DVD Škarićevo 30 godišnjica
- DVD Sloga Plavić 60 godišnjica
- DVD Kumrovec                 60 godišnjica
- DVD Donja Šemnica         30 godišnjica
- DVD Gornja Konjščina      50 godišnjica

- DVD Radakovo                   60 godišnjica
Obljetnice su obilježene na dostojanstven i svečan način, pa još jednom čestitamo slavljenicima.

.
IX. DISKOLACIJA U TOKU 2011. GODINE

Dislokacije u toku 2011. godine odrađene su kvalitetno i bez ikakvih problema.
Dislokacije su bile na Dugom otoku gdje  je u svakoj smjeni bilo angažirano 6
vatrogasaca ( 4 profesionalna iz JVP Krapina i 2 dobrovoljna vatrogasca) i  3 vatrogasna
vozila (JVP Krapina, DVD Gornja  Šemnica, DVD Krapina)
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Na otoku Ugljanu  bilo je u svakoj smjeni angažirano 4 vatrogasca ( 3 profesionalna iz
ZJVP Zabok i 1 dobrovoljan vatrogasac iz VGZ Zabok ). Na toj dislokaciji bila su i dva
vozila iz ZJVP: šumsko vozilo Unimog i zapovjedno vozilo Golf. Prijevoz na dislokaciju
organizirala je ZJVP.
U 1. smjeni imali smo angažiranog 1 vatrogasca  na poluotoku Prevlaka. Vatrogasac je
bio iz ZJVP, a zbog lakšeg organiziranja prijevoza taj je angažman otpao od 2. smjene.
Većih problema oko dislokacija nije bilo. Zapovijedi za dislokacije dolazile  su  na
vrijeme . Isto tako u 2011. godini  nije se u cijelosti poštivala ranija odluka o provođenju
dislokacije i takve situacije treba izbjegavati.
Svi troškovi  za dislokaciju na Dugom otoku koji je vodila VZ KZŽ nisu plaćeni u cijelosti. Ostalo

je nerefundiran račun za troškove servisa na šumskom vozilu Unimog koje je bilo na Dugom otoku.
U toku 2011.  godine bile su i dvije izvanredne diskolacije i to  otok Brač i Podgora pored

Makarske.
Izvanredna dislokacija na otok Brač bila je u vremenu od 16.07. do 20.07.2011 sa autocisternama iz DVD
Bedekovčina i DVD Krapina te sa po dva vatrogasca.
Izvanredna dislokacija u Podgori bila je ZJVP sa dva vozila i 10 vatrogasaca i JVP Krapina s
vozilom i tri vatrogasca i 1 vatrogasac iz DVD Krapina.

X. OSTALI POSLOVI I AKTIVNOSTI

-U “ Narodnim novinama” broj 80/2010 od 28.lipnja 2010.g. objavljen je Zakon o
izmjenama i dopunama Zakona o vatrogastvu koji je stupio na snagu.

Zapovjedništvo VZ KZŽ  obratilo se Državnoj upravi za zaštitu i spašavanje, Područni
ured u Krapini  sa zamolbom da  se  primjena odredbi izmjena Zakona o vatrogastvu odgodi do
godine dana,u kojem roku bi se vatrogasnim organizacijama, zapovjednicima i zamjenicima
zapovjednika, na koje se ta odredba odnosi, omogučila kvalitetna priprema i polaganje stručnog
ispita za vatrogasce sa posebnim ovlastima i odgovornostima.

VZ KZŽ je u  toku 2011. godine organizirala dva pripremna predavanja za polaganje
stručnog ispita i pružila kandidatima potrebnu stručnu pomoć  kroz izradu prigodne skripte i na
druge načine. Ukupno su 44 kandidata uspješno položila stručni ispit za vatrogasce sa posebnim
ovlastima i odgovornostima

-prikupljeni su i ažurirani podaci o dužnosnicima po vatrogasnim zajednicama i DVD-ima za potrebe  VZ
KZŽ i potrebe HVZ-e radi objavljivanja u Vatrogasnom godišnjaku za 2012.  godinu,
-obavljena je rasprava i dano mišljenje o pod zakonskim aktima Zakona o vatrogastvu,
-VZKZŽ-e pretplatila se na 24 primjeraka Vatrogasnog vjesnika za potrebe Predsjedništva, Zapovjedništva
i Odbora .
- Na seminaru za voditelje vatrogasne mladeži koji je održan od 08. od 10.travnja 2011. godione
u Fažani sudjelovala su naša 4  voditelja mladeži
-Za potrebe DUZS  izrađeni  su podaci o  lokacijama svih vatrogasnih domova i vatrogasnih
spremišta u županiji. Podaci su izrađeni u Arkodu.
- Vatrogasni suci iz VZ KZŽ sudjelovali su na vatrogasnim natjecanjim i van naše županije, tako
su sudjelovali na vatrogasnim natjecanjima u Vatrogasnoj zajednici Varaždinske županije i
Vatrogasnoj zajednici koprivničko-križevačke županije – ukupno 13 sudaca

Delegacija VZ KZŽ  bila je nazočna obilježavanju 4. godišnjice tragedije na  Kornatima
30.kolovoza 2011. godine.
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XI. MEĐUNARODNA SURADNJA

Zajednički sastanak Predsjedništva i Zapovjedništva ove Zajednice i Predsedstva in Poveljstva
Gasilske zveze Šmarje pri Jelšah, održan je 26.studenog 2011. godine u  Krapini.

Na sastanku su izmijenjena dosadašnja iskustva i analizirana suradnja na polju vatrozaštite s obje
strane granice u toku 2011. godine . Usvojeni su zaključci za budući rad i suradnju i to po slijedećem:

1. Posjeti godišnjim skupštinama GZ Šmarje pri Jelšah i VZ KZŽ te članicama koje
surađuju,

2. Zajednički posjet na mjesto stradavanja hrvatskih vatrogasaca na otoku Kornatu,
3. Sudjelovanje u zajedničkim pokaznim vježbama članica,
4. Sudjelovanje na hodočašću u Mariji Bistrici,
5. Učešće na gasilskom tekmovanju GZ Šmarje pri Jelšah u Kozjem,
6. Održavanje zajedničkog  14. natjecanja Dolinom Sutle u Prišlinu, 16.10.2011,
7. Održana zajednička pokazna taktička vatrogasna vježba GZ Šmarje pri Jelšah i VZ KZŽ u

Rogatcu, 22.10.2011,
8. Na proslavi 140. obljetnice PGD Rogatec sudjelovao ešalon vatrogasaca iz VZ KZŽ,

Na sjednici  su usvojeni  zaključci za budući rad i suradnju i to po slijedećem:

1. Jedanput godišnje održati zajedničku sjednicu predsjedništva i zapovjedništva VZ KZŽ i GZ
Š/J

2. Svake godine izvesti jednu taktičku pokaznu vatrogasnu vježbu
3. Potpisivanje povelje o međusobnoj suradnju Gasilske Zveze Šmarje pri Jelšah i Vatrogasne

zajednice krapinsko-zagorske županije.
4. Sudjelovanje ekipa mladeži i djece na natjecanju Gasilske zveze Šmarje pri Jelšah i

Vatrogasne zajednice Krapinsko-zagorske županije
5. Učvršćivanje suradnje među pobratimljenim društvima posebno u strukovnom dijelu te

pomoć pri suradnji vatrogasnih društava koja uspostavljaju međusobne odnose
6. Pomoć pri gašenju požara i u drugim intervencijama na obje strane granice u slučajevima

kada je to potrebno
7. Koordiniranje predstavnika obje vatrogasne organizacije u primjeni propisa koji se tiču

vatrogastva, a prilikom usklađivanja sa propisima Europske unije
8. Prigodno odati počast na posljednjim poćivalištima zaslužnih vatrogasaca za ostvarivanje

zajedničke suradnje.
9. Sudjelovanje na drugim zajedničkim aktivnostima

Ukupna suradnja vatrogasaca VZKZŽ i GZ Šmarje pri Jelšah iz godine u godinu sve je bolja, i na
djelu se potvrđuje konstatacija da Sutla spaja  i povezuje vatrogasce sa svoje obje strane.

U sklopu međunarodne suradnje sa Republikom Slovenijom, na tradicionalnim 13. Susretima
vatrogasne mladeži Republike Hrvatske i Republike Slovenije održanim u 21.svibnja 2011.g. Kladarima,
najzapadnijem selu Virovitičko-podravske županije sudjelovala je muška ekipa DVD Bedekovčina i
ženska ekipa DVD-a Zlatar .Susret se odvijao pod pokroviteljstvom HVZ, Županije Virovitičko-Podravske
i Općine Pitomača.
U organizaciji Društva Francusko-hrvatskog prijateljstva na čelu kojega je dugodišnji županijski
djelatnik Nikola Capar, realizirano je od 21. do 26.06.2011. godine putovanje u Francusku na
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poziv vodstva Departmana l'Aisne u povodu proslave 100 godina njihova vatrogastva. Tom
prigodom potpisana je i Povelja (prisega) o bratimljenu zagorskih i francuskih vatrogasaca, koja
je nastavak suradnje na tragu Sporazuma o suradnju Krapinsko-zagorske županije i Departmana
l'Aisne, potpisane 2008. godine.
U Francusku su putovali i predstavnici VZ gradova Lipik i Dugo Selo, koji su također bratimljeni
sa francuskim gradovima te predstavnici naših vatrogasaca, koji su bili smješteni u gradu Marle
koji je bratimljen s Općinom Veliko Trgovišće.

Naši su vatrogasci primljeni u Francuskoj na najvišoj razini vlasti u Depatmanu l'Aisne i
Francuske vatrogasne zajednice. Dobrodošlicu nam je poželio u svečanoj dvorani Grada Coucy le
Château gradonačelnik Jean-Claude Dumont, koji obnaša dužnost dopredsjednika Glavne
skupštine Departmana l'Aisne, predsjednik je Društva prijateljstva i pokretač svekolike suradnje s
Hrvatskom. Uz njega je bio i 1. potpredsjednik Glavne skupštine DA Jean-Jacques Thomas, koji
je administrativni predsjednik Službe spašavanja i vatrogastva departmana (SDIS) te pukovnik
Gilles Ragot, regionalni direktor SDIS.

Sljedećega dana, nakon posjete vatrogasnim centrima, vatrogasci su primljeni u Glavnoj skupštini
DA. Na prijmu kod predsjednika Yvesa Daudignyja u svečanoj dvorani bili su i veleposlanik RH
u RF, Njegova ekselencija Mirko Galić,  prefekt departmana Pierre Bayle, kao i ostali visoki
dužnosnici D i SDIS. Na svečanosti je govorio i potpredsjednik Majdak.

U subotu, 25. lipnja obilježena je 100. godišnjica vatrogastva u DA. U svečanom mimohodu
sudjelovali su i hrvatski vatrogasci u ešalonu zastava i vatrogasnih časnika. Na posebnoj
svečanosti potpredsjednici Thomas i Majdak potpisali su Prisegu o bratimljenu vatrogasaca DA i
KZŽ. Svečanost je vodio regionalni zapovjednik, kapetan Roger Michaux, a bili su nazočni i
gradonačelnici većine gradova departmana, kao i predstavnici svih vatrogasnih zajednica.

Slijedeće godine 11. kolovoza primamo u uzvratni posjet grupu od 45 osoba, sastavljenu od
članova obitelji francuskih vatrogasaca, Društva prijateljstva i Odbora za bratimljenje

Ovo je prlika za zahvalu g. Nikoli Caparu, predsjedniku Društva Francusko-Hrvatskog
prijateljstva koji je organizirao posjet i Jean Claude Dumontu koji je organizirao naš boravak u
Francuskoj. Zanimljivo je da on ima kuću u Tuheljskim Toplicama.

xxxxx
Zahvaljujem svim članovima Skupštine VZ KZŽ, članovima Zapovjedništva, Predsjedništva i
članovima svih Odbora, što su svojim radom i zalaganjem doprinjeli ostvarenju   navedenih
rezultata  iz Izvješća o radu za 2011. godinu, i pozivam sve nazočne da svojom raspravom dopune
ovo izvješće

Uz tradicionalni vatrogasni pozdrav:
„VATRU GASI – BRATA SPASI“ - „POMOZ BOG“

Klasa:025-01/12-03/01
Urbroj:2140-21-12-3
Krapina, 28. ožujak 2012.

Predsjednik;
Ivica Glas



            Na osnovi članka 29.stavka 2.Statuta Vatrogasne zajednice Krapinsko-zagorske županije
 broj 29/08 od 12.prosinca 2008.godine, izmjene i dopune broj 60/09-1 od 21.svibnja 2009.godine i
broj 01/1-1-2011 od 28.travnja 2011.godine, Predsjedništvo Vatrogasne zajednice Krapinsko-zagorske
županije na osnovi utvrđenog  Programa rada Vatrogasne zajednice Krapinsko-zagorske županije
 za 2011.godinu, na sjednici održanoj dana   28. ožujka   2012.godine utvrdilo je:

               GODIŠNJE FINANCIJSKO IZVJEŠĆE
                   VATROGASNE ZAJEDNICE
               KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE
                               za 2011.godinu



I PRIHODI

1. REDOVNA SREDSTVA
Naziv Plan 2011./KN Ostvarenje Indeks %

Prijenos viška prihoda iz 2010.godine 43.914,61 43.914,61 100,00
Prihodi iz proračuna Županije 585.000,00 555.000,00 94,87
Prihodi od kamata 200,00 159,41 79,71
Ostali prihodi 15.000,00 10.992,60 73,28
Prihodi iz proračuna Županije-transfer 20.000,00 50.000,00 250,00
Prihodi iz proračuna-dislokacija 104.743,00 139.757,01 133,43
Ukupno prihodi: 768.857,61 799.823,63 104,03

2. POSEBNA SREDSTVA
Naziv Plan 2011./KN Ostvarenje Indeks %

Prijenos viška prihoda iz 2010.godine 3.684,23 3.684,23 100,00
Prihodi od osiguravajućh društva
/premija osiguranja članak 46. Zakona o
vatrogastvu/ 140.000,00 132.556,64 94,68
Prihodi iz proračuna HVZ za opremu i
akcidente i osposobljavanje 40.000,00 63.778,00 159,45
Prihodi iz  proračuna HVZ-a za posebnu
državnu skrb 5.000,00 3.200,00 64,00
Prihodi od kamata 100,00 34,52 34,52
Ukupno prihodi: 188.784,23 203.253,39 107,66
Sveukupno prihodi 1+2: 957.641,84 1.003.077,02 104,74

II RASHODI

1. REDOVNA SREDSTVA
Naziv Plan 2011./KN Ostvarenje Indeks %

UPRAVNI I OPĆI POSLOVI
Utrošeni materijal za čišćenje i održavanje 200,00 71,89 35,95
Utrošeni uredski materijal 7.000,00 6.104,31 87,20
Utrošena električna energija 1.500,00 1.129,79 75,32
Utrošeni plin 3.300,00 2.971,67 90,05
Poštarina /pisma, tiskanice, paketi i sl./ 3.000,00 2.468,75 82,29
Telefonski izdaci, telefaks 33.000,00 34.179,31 103,57
Usluge najma za građevinske objekte
/poslovni prostor/ 25.776,00 25.776,00 100,00
Izdaci za vodu 250,00 166,37 66,55
Odvoz smeća 500,00 403,72 80,74



Usluge čišćenja poslovnog prostora 10.000,00 8.481,49 84,81
Izdaci za reprezentaciju 16.000,00 17.564,88 109,78
Bankovne usluge i izdaci platnog prometa 3.000,00 3.081,41 102,71
Izdaci za stručnu literaturu,novine,časopise
i priručnike 5.000,00 2.226,00 44,52
Izdaci za nabavu materijalne imovine
(amortizacja) 5.000,00 5.854,58 117,09
Izdaci sitnog inventara za redovnu djelatnost 8.500,00 8.533,39 100,39
Računalna usluge (izrada računalnih programa) 10.000,00 6.353,42 63,53
Grafičke i tiskarske usluge 7.000,00 6.876,28 98,23
Ostali nespomenuti izdaci 3.035,61 2.723,01 89,70
IZDACI ZA ZAPOSLENE I RAD STRUČNOG TIMA
Naknade za rad stručnog tima-bruto 130.700,00 120.486,13 92,19
Naknada za rad-bruto plaća 75.900,00 75.919,28 100,03
Dnevnice za službeno putovanje u Hrvatskoj 5.000,00 4.854,00 97,08
Naknade troškova noćenja na službenom putu
u Hrvatskoj 2.000,00 1.958,98 97,95
Stručno usavršavanje (seminar) 500,00 750,00 150,00
Ostale usluge /cestarina, tunelarina/ 1.000,00 604,55 60,46
Naknade članovima za prisustvovanje sjednicama
Skupštine, Predsjedništva, Zapovjedništva,
Nadzornog odbora, Komisija i Odbora 26.950,00 27.450,00 101,86
Naknade članovima za sudjelovanje na skupštinama
i obljetnicama VZG,VZO i DVD-a udruženih u
VZ KZŽ te ostalih VZŽ udruženih u HVZ 23.100,00 23.100,00 100,00
ODRŽAVANJE OPREME I PRIJEVOZNIH SREDSTAVA
Usluge tekućeg održavanja uredske opreme 1.500,00 647,16 43,14
Održavanje službenih vozila
Maziva i ulja 300,00 0,00 0,00
Motorni benzin i diesel gorivo 40.000,00 40.335,80 100,84
Rezervni dijelovi 1.500,00 565,46 37,70
Tehnički pregled i registracija 2.000,00 2.797,25 139,86
Premija osiguranja 12.000,00 10.906,76 90,89
Usluge tekućeg održavanja 20.000,00 18.888,45 94,44
OSTALE AKTIVNOSTI
Troškovi organizacije godišnje izvještajne skupštine 11.500,00 11.500,00 100,00
Nabava vatrogasnih odlikovanja i priznanja 20.000,00 19.467,74 97,34
Nabava vatrogasnih odijela i opreme 12.000,00 10.810,47 90,09
Troškovi aktivnosti Odbora za mladež VZ KZŽ 2.000,00 1.360,00 68,00
Sufinanciranje troškova kampa vatrogasne
mladeži u Fažani 20.000,00 15.248,15 76,24
Sufinanciranje  natjecanja mladeži na Olimpijadi 20.000,00 10.000,00 50,00
Troškovi organizacije vatrogasnog hodočašća
u Mariju Bistricu 7.000,00 7.000,00 100,00
Troškovi održavanja suradnje sa vatrogasnim
organizacijama iz inozemstva prema programu rada 11.000,00 11.650,00 105,91
Pomoć za održavanje jubilarnih obljetnica DVD-a 42.000,00 42.000,00 100,00
Financiranje ostalih aktivnosti VZ KZŽ 13.000,00 15.657,35 120,44
Troškovi dislokacije 105.846,00 140.860,26 133,08
Pomoć DVD-ima-transfer Županije 20.000,00 50.000,00 250,00
Ukupno rashodi: 768.857,61 799.784,06 104,02



2.POSEBNA SREDSTVA
Naziv Plan 2011./KN Ostvarenje Indeks%

Transfer sredstava na podrućjima posebne državne skrbi 5.000,00 3.200,00 64,00
Pomoć DVD-ima za uređenje spremišta 25.000,00 12.000,00 48,00
Pomoć za nabavku vatrogasnih vozila postrojbama DVD-a 36.000,00 36.000,00 100,00
Sufinanciranje nabavke opreme od županijskog
interesa prema županijskom Planu zaštite od požara 45.580,00 44.780,00 98,24
Financiranje ostalih aktivnosti prema programu rada
Zapovjedništva VZ KZŽ 10.704,23 6.000,00 56,05
Osposobljavanje i usavršavanje vatrogasnih kadrova 50.000,00 50.663,09 101,33
Nabava vatrogasnih odijela i opreme 15.000,00 11.488,20 76,59
Bankarske usluge 1.500,00 1.127,27 75,15
Ukupno rashodi: 188.784,23 165.258,56 87,54
Sveukupno rashodi 1+2 957.641,84 965.042,62 100,77

Višak prihoda: 38.034,40

Klasa:400-05/12-01/01
Urbroj:2140-21-12-2
Krapina, 28.ožujak 2012.

PREDSJEDNIK
Ivica Glas



VATROGASNA ZAJEDNICA
KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE

KRAPINA

NADZORNI ODBOR

Temeljem članka 41. i 42. Statuta Vatrogasne zajednice Krapinsko-zagorske županije,
dana 01.ožujka 2012.godine Nadzorni odbor Vatrogasne zajednice Krapinsko-zagorske
županije ( u daljnjem tekstu VZ KZŽ) u prostorijama Zajednice, Trg Ljudevita Gaja 12/2,
Krapina s početkom u 11.sati, izvršio je nadzor materijalno-financijskog i administrativnog
poslovanja za 2011.godinu, te podnosi slijedeće

I Z V J E Š Ć E

Nadzorni odbor radio je u sastavu:
1. Vladimir Huzak, predsjednik
2. Ivica Hrbud, član
3. Miljenko Šoštarić, član
4. Sjepan Kovačić,član i
5. Josip Hendija, član.

Pored naprijed navedenih u radu su prisustvovali:
1. Ivica Glas, predsjednik  Zajednice
2. Marijan Lovrenčić, zapovjenik Zajednice
3. Rajko Jutriša, tajnik Zajednice i
4. Branka Gregurović, računovodstveno-administrativni referent Zajednice.

U nadzoru se obuhvatilo financijsko-materijalno poslovanje i uredsko poslovanje
Zajednice.

Analizom stanja utvrđeno je slijedeće:

I Financijsko-materijalno poslovanje

Financijsko-materijalno poslovanje Vatrogasne zajednice KZŽ vodilo se temeljem
Uredbe o računovodstvu neprofitnih organizacija (NN br. 10/08 i 07/09). Vatrogasna
zajednica posjeduje otvorena dva žiro računa i to žiro račun kod Zagrebačke banke
Zagreb za redovnog poslovanje sukladno članku 43. i 45. Zakona o vatrogastvu i žiro
račun otvoren kod Privredne banke Zagreb za posebne namjene i to za sredstva
uplaćenih premija osiguranja od osiguravajućih društva a sukladno članku 46. Zakona
o vatrogastvu koja se koriste za nabavu opreme,vatrogasne intervencije i
osposobljavanja u vatrogastvu. U Zajednici zaposlen je jedan djelatnik i to Županijski
vatrogasni zapovjednik (3 sata dnevno,odnosno 15 sati tjedno) a sukladno Odluci
Predsjedništva VZKZŽ , Zakona o vatrogastvu i Zakona o radu.



U 2011.godini vodile su se slijedeće poslovne knjige: dnevnik,glavna knjiga, knjiga
blagajni (kunska),knjiga ulaznih računa, knjiga izlaznih računa, knjiga evidencije
službenih putovanja, knjiga evidencije korištenja službenih vozila, knjiga potrošnog
materijala i knjiga osnovnih sredstava i sitnog inventara te ostala dokumentacija
vezana za zaposlenika a sukladno Zakonskim propisima (obračun plaća,evidencija o
isplaćenoj plaći, podaci o zaposleniku). Poslovne knjige zaključene su s danom
31.prosinca 2011.godine te ovjerene od strane nadležnih osoba i to računovodstvenog
referenta i predsjednika Zajednice.Knjiženje i evidentiranje poslovnih događaja u
poslovnim knjigama vršeno je temeljem uredne i vjerodostojne dokumentacije
ovjerene od nadležne osobe i sukladno Odlukama i zaključcima Predsjedništva
VZKZŽ. Također, uvidom u dokumentaciju utvrđeno je da je inventurna komisija u
mjesecu siječnju 2012.godine izvršila popis imovine (osnovnih sredstava i sitnog
inventara),potraživanja i obveza sa stanjem na dan 31.prosinca 2011.godine o čemu je
sastavljeno izvješće iz kojeg je vidljivo da se materijalno - financijsko knjigovodstvo
vodilo sukladno Zakonskim propisima, te popisano stanje novčanih sredstava.obveza,
potraživanja i imovine odgovara iskazanim stanjima na  financijskim kartica.

Godišnji obračun za 2011.godinu čine Izvještaj o prihodima i rashodima neprofitnih
organizacija (obrazac PR-RAS-NPF), Bilanca neprofitne organizacije (obrazac BIL-
NPF) i Bilješke uz financijsko izvješće te je sukladno članku 70.Uredbe o
računovodstvu  neprofitnih organizacija  izrađen i predan u zakonskom roku
Državnom uredu za reviziju i Financijskoj agenciji, što je vidljivo iz potvrda o
preuzetim izvještajima nadležnih institucija.

Pregledom financijskog poslovanja VZKZŽ za poslovnu 2011.godinu a vezano za
ostvarenje prihoda i rashoda utvrđeno je slijedeće:

- za redovno poslovanje ostvareni su ukupni prihodi u iznosu od 799,823,63
kn što čini ostvaren prihod u iznosu od 755.909,02 kn i višak prihoda iz
2010.godine u iznosu od 43.914,61 kn te rashodi u iznosu od 799.784,06 kn
te ukupni višak prihoda iznosi 39,57 kn;

- za posebne namjene ostvareni su ukupni prihodi u iznosu od 203.253,39 kn
što čine ostvareni prihodi u iznosu od 199.569,16 kn i višak prihoda iz
2010.godine u iznosu od 3.684,23 kn te rashodi u iznosu od 165.258,56 kn
te ukupni višak prihoda u iznosu od 37.994,83 kn.

Tijekom 2011.godine nije bilo nabave dugotrajne nefinancijske imovine i također
Zajednica nije imala potrebe za podizanjem dugoročnih i kratkoročnih kredita kao ni
dugih ugovornih odnosa (krediti,hipoteke i sl.).
Stanje financijske imovine na dan 31.prosinca 2011.godine iznosi 46.417,15 kn (
stanje novčanih sredstava na žiro računima, blagajni i potraživanja za kamate) i stanje
obveza iznosi 21.087,56 kn (obveze prema dobavljačima a koje su podmirene u
mjesecu siječnju 2012.godine) te stanje vrijednosti imovine (osnovna sredstva i sitni
inventar) u iznosu od 86.668,00 kn.



II Administrativno poslovanje

Administrativno poslovanje tijekom 2011.godine vodilo se uredno sa upisanom
dolaznom i odaslanom poštom sortirano po predmetima u omote spisa neupravnog
postupka. Zapisnici sa Skupštine,Predsjedništva,Odbora i Komisija uredno su odloženi
u zasebne registratore a isti su potpisani i ovjereni od strane zapisničara,ovjerovitelja
zapisnika i predsjednika VZKZŽ.

ZAKLJUČAK:
Nadzorni odbor VZKZŽ sudjelovao je u radu Predsjedništva, Zapovjedništva

VZKZŽ tijekom 2011.godine, tako da je u potpunosti upoznat sa svim odlukama i
zaključcima koji su doneseni na navedenim sjednicama.

Nakon izvršenog uvida u dokumentaciju  na osnovu kojih je vršeno knjiženje
nastalih promjena tijekom 2011.godine nisu utvrđene nepravilnosti, pa Nadzorni odbor
na vođenje administrativnog, financijskog i materijalnog poslovanja nema nikakvih
primjedbi. Nadzorni odbor predlaže   Skupštini VZKZŽ da prihvati izvješće o
Godišnjem poslovanju za 2011. godinu.

Klasa: 003-08/12-04/01
Urbroj: 2140-21-12-2
Krapina, 01.ožujka 2012.

Članovi Nadzornog odbora: Predsjednik Nadzornog odbora:

1. Ivica Hrbud Vladimir Huzak

2. Miljenko Šoštarić

3. Stjepan Kovačić

4. Josip Hendija



Na osnovi članka 29. stavka 2. Statuta Vatrogasne zajednice
Krapinsko-zagorske županije, broj: 29/08. od 12.12.2008.. godine i
izmjena i dopuna broj 60/09-1 od 21.05.2009. godine i 01/1-1 od
28.travnja 2011, Predsjedništvo Vatrogasne zajednice Krapinsko-
zagorske županije na svojoj 15. sjednici održanoj 26. listopada 2011.
godine donosi

PROGRAM RADA

VATROGASNE ZAJEDNICE

KRAPINSKO-ZAGORSKE
ŽUPANIJE

ZA 2012. GODINU

Krapina,listopad 2011. godine
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I. UVOD

Djelatnost Vatrogasne zajednice Krapinsko-zagorske županije (u daljnjem tekstu
Zajednica) regulirana je Zakonom o zaštiti od požara (NN br. 58/93), Zakonom o vatrogastvu
(NN br. 106/99, 117/01, 96/03, 139/04 i  80/2010), Pravilnicima donošenim od strane
ministara Unutarnjih poslova Republike Hrvatske na osnovi ovlaštenja iz spomenutih Zakona
i normativnim aktima Hrvatske vatrogasne zajednice.

Primjenom utvrđene stope izdvajanja prema Zakonu o vatrogastvu, a za redovnu
djelatnost Zajednice, Županija bi trebala izdvojiti 670.000,00 kn.

Planiramo ostvariti prihod od 120.000,00 kn od osiguravajućih društava prema istom
Zakonu, te 40.000,00 kn od HVZ-a s osnova posebnih mjerila za raspodjelu sredstava za
opremanje i edukaciju.

Na osnovi navedenog je izrađen Program rada i Financijski plan Zajednice za 2012.
godinu.

Osnovni je zadatak Zajednice da koordinira i pomaže u provođenju vatrogasne
djelatnosti vatrogasnih zajednica gradova i općina i dobrovoljnih vatrogasnih društava s
područja Županije prema postojećim Zakonima i pod zakonskim aktima.

U Zajednicu je udruženo 12 vatrogasnih zajednica gradova i općina sa 50 pripadajućih
dobrovoljnih vatrogasnih društava i 32 društva koja su direktno udružena u Zajednicu prema
članku 16. stavku 4, Zakona o vatrogastvu.

Trenutačno na području Županije djeluju 82. dobrovoljna vatrogasna društva sa
oko5.900 članova (operativnih, pričuvnih, podupirajućih, mladeži i djece).

Te snage direktno ili indirektno sudjeluju u obavljanju vatrogasne djelatnosti u
slučajevima požara, tehničkih intervencija, elementarnih nepogoda i inih akcidenata na
području Županije i šire.

Na području Županije djeluju dvije javne vatrogasne postrojbe ustrojene u Zaboku s
53  člana i Krapini s 21 članova.

II. PLANIRANE AKTIVNOSTI

U tijeku 2012. godine Zajednica je dužna provesti slijedeće aktivnosti:
1. Održati 4 sjednice Predsjedništva, 4 sjednice Zapovjedništva, zajedničku sjednicu sa

Predsedstvom i Poveljstvom Gasilske zveze Šmarje pri Jelšah, 4 sjednice Komisije
za vatrogasna priznanja i odlikovanja, sjednicu Nadzornog odbora, 3 sjednice Odbora
za vatrogasnu mladež.

2. Održati redovnu izvještajnu Skupštinu VZ KZŽ.

3. Predlaže, se u skladu sa mogućnostima i  prema odluci VZG, VZO i DVD-a
održavanje općinskih – meduopćinskih vatrogasnih natjecanja u svim kategorijama
djece, mladeži i odraslih
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4. Organizirati i održati županijsko natjecanje u svim kategorijama djece, mladeži,

odrasli.

5.Sudjelovanje na  državnom natjecanju vatrogasne mladeži u rujnu 2012 i odraslih u
listopadu 2012. godine.

6.Učestvovati u aktivnom izvršenju Programa aktivnosti Vlade Republike Hrvatske u
provedbi posebnih mjera zaštite od požara od interesa za RH u 2012. godini, a
posebnu pažnju dati dislokaciji vatrogasnih postrojbi i tehnike na priobalje po
zapovjedi glavnog vatrogasnog zapovjednika uz suradnju sa HVZ-om.

7.Provoditi obučavanje pučanstva za provedbu preventivnih mjera zaštite od požara i
spašavanje ljudi i imovine ugroženih požarom prema postojećem Pravilniku, a u
sredinama gdje se to zatraži i postoji interes lokalne vlasti. Prema našim
mogućnostima za 2012. godinu možemo vlastitim snagama obuhvatiti do 400
polaznika.

8.Provoditi osposobljavanje članova dobrovoljnih vatrogasnih društava za zvanja i
specijalnosti prema potrebama koje će se ukazati na terenu, tj. potrebama na lokalnim
razinama. Zajednica planira izvršiti jedno osposobljavanje za zvanje vatrogasni časnik
i planira organizirati više osposobljavanja specijalnosti, a prema prijedlogu
Zapovjedništva.

9.Organizirati jednodnevne seminare: zapovjednika, tajnika i mentora za mladež
VZO/VZG i DVD-a vezano uz vođenje operativnih,obrazovnih i administrativnih
poslova.
Organizirati edukaciju voditelja članova komisija za preventivne preglede
domaćinstava i inicirati provođenje preventivnih pregleda na teritoriju Županije.

10.Pružati stručnu pomoć kod provođenja planova procjena ugroženosti od požara i
tehnoloških eksplozija i planova zaštite od požara na nivou Županije, kao i na nivoima
lokalne uprave i samouprave naše Županije.

11.U toku svibnja, «Mjeseca zaštite od požara» i 04. svibnja «Dana vatrogastva»,
organizirati i poticati aktivnosti koje su obvezne ( utvrđivanje intervencijske
spremnosti, kontrola ispravnosti vatrogasnih sprava i opreme, održavanje združenih i
pojedinačnih vatrogasnih pokaznih vježbi i sl.) i aktivnosti koje su prikladne za
promociju vatrogastva uopće ( prigodna natjecanja, mimohodi, koncerti, edukativna
druženja s pučanstvom, prigodni informativni sastanci s funkcionarima lokalne vlasti,
novinarima, djecom i mladeži i dr.).

12.Učestvovati na hodočašću vatrogasaca Hrvatske u marijansko svetište Marija
Bistrica.

13.Prigodno sudjelovati u komemoraciji Kornatske tragedije

14..Održavati suradnju i susrete s vatrogasnim organizacijama iz inozemstva s kojima
tradicionalno održavamo stručne i prijateljske kontakte s posebnim osvrtom na

uklapanje vatrogastva u Europsku Uniju.
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15.Sudjelovati s traženim brojem odjeljenja djece i mladeži na tradicionalnom susretu
vatrogasne mladeži Hrvatske i Slovenije.

16.Sudjelovati s po dva odjeljenja  djece i mladeži kod GZ Šmarje pri Jelšah.

17.Odboru za vatrogasnu mladež pružati pomoć kod realizacije programa obučavanja
mentora, nabave literature, organizacije natjecanja, osposobljavanja mladeži,
održavanja susreta i natjecanja. Omogućiti boravak mladeži U Kampu HVZ-a po
osnovi dogovora i prioriteta odlaska mladeži na edukaciju.

18.U 2012. godini pratiti redoslijed jubilarnih obljetnica, te ih financijski pratiti i
pomagati prema odlukama Predsjedništva.

19.Provoditi aktivnu suradnju sa tijelima vlasti, jedinicama lokalne uprave i
samouprave na  području Županije, sredstvima javnog informiranja i svim drugim
subjektima kojima je u interesu unapređenje i provođenje zaštite od požara i
vatrogastva ukupno.

18.Prikupljati povijesne eksponate za stalnu postavu vatrogasnog muzeja u Kumrovcu,
te djelatnicima muzeja i kustosima pružati stalnu stručnu pomoć.

III ZAKLJUČAK

Kako se Program rada može ostvarivati prema prispijeću sredstava, a koje ne
možemo potpunosti kontrolirati, ostvarivanje ovog Programa i njegova nadogradnja
prema stvarnim potrebama, ovisiti će o stvarnom ostvarivanju prihoda.

Financijski plan Zajednice je sastavni dio ovog Programa rada.

O realizaciji sredstava iz Plana prihoda svakako će ovisiti i realizacija gore naznačenih
aktivnosti, financiranje poticajnih programa rada naših članica, te sufinanciranje svih
ostalih aktivnosti prema krajnjim korisnicima VZ KZŽ.

Broj: 02/02-5-11
Krapina, 26. listopad 2011.

Predsjednik:

Ivica Glas



     Na osnovi članka 29.stavka 2.Statuta Vatrogasne zajednice Krapinsko-zagorske županije
broj 29/08.od 12.prosinca 2008.godine i izmjena i dopuna broj 60/09-1 od 02.svibnja 2009.godine,
broj 01/1-1-2011 od 28.travnja 2011.godine, Predsjedništvo Vatrogasne zajednice
Krapinsko-zagorske županije a na osnovi utvrđenog Programa rada Vatrogasne zajednice
Krapinsko zagorske županije za 2012.godinu, na  sjednici održanoj dana 26.listopada 2011.godine
utvrdilo je:

                      FINANCIJSKI PLAN ZA 2012.GODINU
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I PRIHODI
Opis Plan 2012./KN

I  REDOVNA DJELATNOST
Prihodi po posebnim propisima iz proračuna
Prihodi iz proračuna Županije 670.000,00
Prihodi od financijske imovine
Kamate na oročena sredstva i depozite po viđenju 200,00
Ostali prihodi
Ostali nespomenuti prihodi 20.000,00

Ukupno prihodi: 690.200,00
II POSEBNE NAMJENE
Prihodi po posebnim propisima iz proračuna
Prihodi iz proračuna HVZ za opremu,osposobljavanje i akcidente 40.000,00
Prihodi iz proračuna HVZ za posebnu državnu skrb 5.000,00
Prihodi po posebnim propisima iz ostalih izvora
Prihodi od osiguravajućih društva /premija osiguranja
članak 46.Zakona o vatrogastvu/ 120.000,00

Ukupno prihodi: 165.000,00
Ukupno prihodi I+II 855.200,00

II RASHODI
Opis Plan 2012./KN

I REDOVNA DJELATNOST
Rahodi za zaposlenike
Plaće za redovni rad 122.400,00
Doprinosi na plaće 33.600,00
Dnevnice za službena putovanja 2.200,00
Smještaj na službenom putu 600,00
Putni izdaci na službenom putu /cestarina,tunelarina,parkiranje/ 200,00
Stručno usavršavanje zaposlenika-seminar 500,00
Naknade članovima u predstavničim,izvršnim tijelima,
odborima,povjerenstvima i slićno
Naknade za rad stručnog tima- bruto 79.500,00
Naknade članovima  za prisustvovanje sjednicama Skupštine, Skupština
DVD i VZ ,Predsjedništva,Zapovjedništva,Nadzornog odbora, Komisija, Odbora 20.000,00
Dnevnice za službena putovanja 6.630,00
Smještaj na službenom putu 1.800,00
Putni izdaci na službenom putu /cestarina,tunelarina,parkiranje/ 300,00
Korištenje privatnog automobila u službene svrhe 1.000,00
Stručno usavršavanje članova-seminar 1.000,00
Rashodi za usluge
Usluge telefona,telefaksa 25.000,00
Pošta /pisma,tiskanice,paketi/ 3.000,00
Usluge tekućeg i investicijskog održavanja uredske opreme 2.000,00
Usluge tekućeg i investicijskog održavanja službenih vozila 20.000,00
Usluge promidžbe i informiranja 1.500,00
Opskrba vodom 250,00
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Odvoz smeća 500,00
Usluge čišćenja poslovnog prostora 10.000,00
Najam poslovnog prostora 25.776,00
Intelektualne usluge 5.000,00
Grafičke,tiskarske usluge,usluge fotokopiranja i umnožavanja 5.000,00
Tehnički pregled i registracija službenih vozila 2.000,00
Ostale usluge 1.500,00
Rashodi za materijal i energiju
Uredski materijal 7.000,00
Nabava vatrogasnih odlikovanja i priznanja 10.000,00
Nabava vatrogasnih odijela i opreme 10.000,00
Rezervni dijelovi za uredsku opremu 500,00
Rezervni dijelovi za službena vozila 1.500,00
Materijal za održavanje čistoće 1.000,00
Literatura 3.000,00
Električna energija 2.000,00
Plin 3.300,00
Motorni benzin i diesel gorivo 40.000,00
Sitan inventar za redovnu djelatnost 5.000,00
Auto gume 8.000,00
Ostali materijalni rashodi
Premije osiguranja službenih vozila 12.000,00
Reprezentacija 15.000,00
Rashodi amortizacije 5.000,00
Bankarske usluge i usluge platnog prometa 3.000,00
Ostali nespomenuti rashodi 2.144,00
Donacije DVD-ima
Održavanje jubilarnih obljetnica 24.000,00
Ostale aktivnosti
Organizacija godišnje izvještajne skupštine 10.000,00
Troškovi aktivnosti Odbora za mladež 5.000,00
Sufinanciranje u održavanju Kampa vatrogasne mladeži u Fažani 20.000,00
Sufinanciranje županijskog natjecanja u svim kategorijama 50.000,00
Sufinanciranje državnog natjecanja u svim kategorijama 66.500,00
Sufinanciranje vatrogasnog hodočašča u Mariju Bistricu 5.000,00
Suradnja s vatrogasnim organizacijama iz inozemstva prema programu rada 5.000,00
Financiranje ostalih aktivnosti VZ KZŽ 5.000,00

Ukupno rashodi: 690.200,00
II POSEBNE NAMJENE
Donacije DVD,VZG i VZO
Nabava vatrogasnih vozila 50.000,00
Posebna državna skrb /transfer HVZ/ 5.000,00
Nabava vatrogasne opreme 50.000,00
Ostale aktivnosti
Osposobljavanje i usavršavanje vatrogasnih kadrova 60.000,00

Ukupno rashodi: 165.000,00
Ukupno rashodi I+II 855.200,00

Broj: 06/1-4-11
Krapina, 26.listopada 2011.

PREDSJEDNIK
    Ivica Glas
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA
KLASA: 214-02/12-01/03
URBROJ: 2140/01-01-12-9
Krapina, __. svibnja 2012.

Na temelju članka 17. Statuta Krapinsko - zagorske županije („Službeni glasnik
Krapinsko-zagorske županije“ broj 13/01., 5/06., 11/06. - pročišćeni tekst i 14/09.),
Županijska skupština Krapinsko - zagorske županije na 16. sjednici održanoj dana ___.
svibnja 2012. godine donijela je

Z A K L J U Č A K

I. Potvrđuju se sljedeći akti Vatrogasne zajednice Krapinsko-zagorske županije:

 Izvješće o radu za 2011. godinu,
 Godišnje financijsko izvješće za 2011. godinu,
 Izvješće Nadzornog odbora za 2011. godinu,
 Program rada za 2012. godinu i
 Financijski plan za 2012. godinu.

II. Financijski plan za 2012. godinu potvrđuje se s napomenom da je u Proračunu
Krapinsko-zagorske županije za 2012. godinu (“Službeni glasnik Krapinsko-zagorske
županije” broj 27/11.) za financiranje vatrogastva kroz uplatu sredstava na račun Vatrogasne
zajednice Krapinsko-zagorske županije predviđeno 630.000,00 kuna te je istog potrebno
izmijeniti u dijelu koji se odnosi na prihode iz Proračuna Županije.

III. Akti iz točke I. ovog Zaključka nalaze se u  privitku  i čine sastavni dio ovog
Zaključka.

PREDSJEDNIK
ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

Višeslav Ćuk, dr. med.
Dostaviti:
1. Vatrogasna zajednica Krapinsko-zagorske županije,

n/p predsjednika Ivice Glasa,
2. Upravni odjel za opće i zajedničke poslove, ovdje,
3.«Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije», za objavu,
3. za prilog zapisniku,
4. za Zbirku isprava,
5. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

Ž U P A N

KLASA: 021-04/12-01/09
URBROJ: 2140/01-02-12-2
Krapina, 21. svibnja 2012.

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET: Hrvatski zavod za zapošljavanje, Područna služba Krapina
- Kretanje na tržištu rada u Krapinsko-zagorskoj

županiji za razdoblje I.-XII. 2011. godine

Na temelju čl. 32. Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik Krapinsko-
zagorske županije» broj 13/01., 5/06., 11/06.-pročišćeni tekst i 14/09.) o. d. župana -
zamjenica župana Krapinsko-zagorske županije dana 21. svibnja  2012. godine  d o n o s i

Z A K LJ U Č A K

1. Utvrđuje se  Prijedlog zaključka o primanju na znanje Izvješća - Kretanje na tržištu
rada u Krapinsko-zagorskoj županiji za razdoblje I.-XII. 2011. g. - Hrvatskog zavoda za
zapošljavanje, Područne službe Krapina.

2. Prijedlog zaključka i Izvješće nalaze se u privitku i čine sastavni dio ovog
Zaključka, te se upućuju  Županijskoj skupštini na razmatranje i usvajanje.

3. Za izvjestiteljicu određuje se Mirjana Jurman, dipl. iur., pročelnica Područne
službe Krapina.

o. d. ŽUPANA - ZAMJENICA ŽUPANA
Sonja Borovčak

Dostaviti:
1. Županijska skupština,
2. Za Zbirku isprava,
3. Pismohrana.
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KRETANJA NA TRŽIŠTU RADA U KRAPINSKO-ZAGORSKOJ ŽUPANIJI U 
RAZDOBLJU I.-XII. 2011. GODINE (sažetak) 

 
Gospodarska kriza i smanjenje gospodarskih aktivnosti utjecali su na kretanja na tržištu rada. 
Trend rasta registrirane nezaposlenosti započet krajem 2008. godine, te nastavljen 2009. godine, 
zabilježen je i u prvom tromjesečju 2010. godine. Nakon prekida u drugom tromjesečju 2010. g., 
prisutan je ponovo slijedećih mjeseci sve do ožujka 2011. godine kada uz manje oscilacije nema 
značajnijih promjena u nezaposlenosti do kraja listopada 2011. godine. U studenom i prosincu  
2011. g. ponovno dolazi do nastavka trenda rasta registrirane nezaposlenosti. 
 
 
I. AKTIVNO STANOVNIŠTVO I STOPA NEZAPOSLENOSTI 
 
Prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje na dan 31.12.2011. godine u 
Krapinsko-zagorskoj županiji evidentirano je 41.143 aktivnih stanovnika, od čega se 33.673 odnosi 
na aktivne osiguranike Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, a 7.470 na nezaposlene 
osobe. Aktivno stanovništvo ostalo je istoj razini kao i krajem 2010. godine, dok se broj osiguranika 
mirovinskog osiguranja smanjio za 0,6%, a broj nezaposlenih porastao za 2,9% u odnosu na 
prosinac prethodne godine. 

 

 
2010. 2011. Razlika 

Stopa 
rasta 
(%) 

Aktivno stanovništvo (osiguranici zaposleni + 
nezaposleni) 

41.154 41.143 -11 0,0 

Osiguranici MO – zaposleni 33.892 33.673 -219 -0,6 

Radnici kod pravnih osoba 25.549 25.744 195 0,8 

Radnici kod fizičkih osoba 4.813 4.626 -187 -3,9 

Obrtnici 2.422 2.305 -117 -4,8 

Individualni poljoprivrednici 804 681 -123 -15,3 

Samostalne profesije 304 317 13 4,3 

Nezaposleni  7.262 7.470 208 2,9 

Stopa nezaposlenosti – Krapinsko-zagorska 
županija 

17,6 18,2 0,6 - 

Stopa nezaposlenosti – RH 17,9 17,8 -0,1 - 

 
Izvor: Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, Hrvatski zavod za zapošljavanje, izračun HZZ 

 
Vezano uz fluktuaciju aktivnih zaposlenika prema osnovama osiguranja, krajem prosinca 2011. 
godine prisutan je rast zaposlenih kod pravnih osoba za 0,8% u odnosu na kraj prosinca 2010. 
godine, dok broj zaposlenih kod fizičkih osoba bilježi pad za 3,9%. Istodobno, zabilježen je pad 
broja registriranih obrtnika za 4,8%, dok je kod individualnih poljoprivrednika došlo do smanjenja 
za čak 15,3%. 
 
Stopa nezaposlenosti krajem prosinca 2011. godine u Krapinsko-zagorskoj županiji iznosila je 
18,2%, što je povećanje stope za 0,6 postotnih bodova u odnosu na stanje krajem prosinca 2010. 
godine. Iako je usporen, trend povećanja stope nezaposlenosti u KZŽ je nastavljen i u 2011. 
godini, a u odnosu na stopu nezaposlenosti na razini RH razlika iznosi +0,4 postotna boda. 
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II. NEZAPOSLENOST 
 
Proteklih dvanaest mjeseci 2011. godine u HZZ PS Krapina prosječno je evidentirano 7380 
nezaposlenih osoba, što je za 8,0% više nego u razdoblju I. – XII. 2010. godine dok je 
nezaposlenost na državnoj razini prosječno bila veća za 1,0%. 
 

 
  
Nezaposlenost u Krapinsko-zagorskoj županiji 
 

 
2010. 2011. Razlika Stopa rasta % 

Studeni 7.080 7.177 +97 +1,4 

Prosinac 7.262 7.470 +208 +2,9 

Razlika +182 +293 
  

Stopa rasta % +2,6 +4,1 
  

Prosjek I.-XII. 6.835 7.380 +545 +8,0 

 
Proteklih dvanaest mjeseci 2011. godine prosječno je evidentirano 7380 nezaposlenih osoba, što 
je za 8,0% više nego u razdoblju I. – XII. 2010. godine. 
 
 
Analizirajući kretanja nezaposlenosti kroz desetogodišnje razdoblje, u 2011. godini zamjetan je rast 
nezaposlenosti u odnosu na prethodnu godinu, ali je taj rast usporen u odnosu na razdoblje 
2009./2008. i 2010./2009. 
  

Županija
Stopa 

rasta (%)

Krapinsko-zagorska 8,0

Splitsko-dalmatinska 5,3

Grad Zagreb 5,2

Zagrebačka 4,5

Brodsko-posavska 3,7

Požeško-slavonska 3,5

Virovitičko-podravska 1,7

Varaždinska županija 1,5

RH 1,0

Osječko-baranjska -0,2

Istarska županija -0,4

Primorsko-goranska -0,5

Dubrovačko-neretvanska -1,6

Koprivničko-križevačka -1,8

Vukovarsko-srijemska -2,0

Sisačko-moslavačka -2,3

Šibensko-kninska -2,8

Ličko-senjska -2,9

Zadarska županija -3,4

Međimurska županija -3,6

Bjelovarsko-bilogorska -4,8

Karlovačka županija -5,2
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Od ukupnog broj nezaposlenih osoba na dan 31.12.2011. godine udio ispostava je slijedeći: 
 

D. STUBICA 1540 20,6% 
KLANJEC 660 8,9% 
KRAPINA 1606 21,5% 

PREGRADA 830 11,1% 

ZABOK 1691 22,6% 
ZLATAR 1143 15,3% 

 
Promatrano po ispostavama broj nezaposlenih osoba oscilirao je tijekom proteklog razdoblja 2011. 
godine, a u odnosu na prosinac 2010. godine došlo je do povećanja u ispostavi D. Stubica za 161 
osobu, u ispostavi Zlatar za 111 osoba, te u ispostavi Zabok za 45 osoba, dok je smanjenje 
prisutno u ispostavi Krapina za 58 osoba, u ispostavi Pregrada za 30 osoba i naposljetku u 
ispostavi Klanjec za 21 osobu. 
 
 
Razina obrazovanja nezaposlenih osoba u PS Krapina lošija je od državne razine. U evidenciji 
NO na području naše županije 31,7% nezaposlenih nema, ili ima tek osnovnoškolsko obrazovanje, 
dok je na državnoj razini udio te kategorije niži za 4,0%; udio nezaposlenih sa trogodišnjim 
srednjoškolskim obrazovanjem nešto je viši od državnog prosjeka; udio nezaposlenih sa 
četverogodišnjim srednjoškolskim obrazovanjem, te višim i posebice fakultetskim obrazovanjem 
značajno je niži od državnog prosjeka. 
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Dobna struktura nezaposlenih u PROSINCU 2011. godine na području Krapinsko-zagorske 
županije izgleda kako slijedi: 20-24 godine (16,1%), 50-54 godine (13,4%), 25-29 godina (11,8%), 
55-59 godina (11,8%), 45-49  godina (10,1%), 30-34 godine (9,6%), 35-39 godina (8,7%), 40-44  
godine (8,2%),  15-19 godina (6,6%), te preko 60 godina (3,7%).  
 

 
 
 

Analizirano u razdoblju I.-XII. 2011.g. u prosjeku dolazi do smanjenja udjela nezaposlenih osoba u 
dobi od 40-49 godina za 0,4% te u dobi od 50 i više godina za 2,2%, uz povećanje udjela u dobnim 
skupinama mladih do 24 god za 0,1% kao i osoba 25-39 godina starosti za 2,5%. 
  

Tablica: Razina obrazovanja PS Krapina i RH na dan 31.12.2011. godine

XII. 11. udio u % XII. 11. udio u %

Bez škole i nezavr. OŠ 585 7,8 18.138 5,8 3,2

Osnovna škola 1.787 23,9 69.150 21,9 2,6

SŠ za zanim. do 3.g. i kv, 
vkv rad. 2.796 37,4 108.250 34,3 2,6

SŠ u trajanju od 4 i više g. i 
gimnazija 1.812 24,3 87.401 27,7 2,1

Viša škola I. stupanj fak. 283 3,8 13.757 4,4 2,1

Fakult., akad., magist., 
doktorat 207 2,8 18.742 5,9 1,1

UKUPNO: 7.470 100,0 315.438 100,0 2,4

Razina obrazovanja 
PS Krapina RH

Indeks XII.11. 
PS Krapina / 

XII.11. RH
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III. ULASCI U NEZAPOSLENOST I IZLASCI IZ NEZAPOSLENOSTI 
 
ULASCI U EVIDENCIJU NEZAPOSLENIH 
 
Ukupno povećanje nezaposlenosti rezultiralo je većim ulaskom u registriranu nezaposlenost od 
izlaska iz nezaposlenosti. 
 
Naime, u razdoblju siječanj – prosinac 2011. g. u evidenciju nezaposlenih u Republici Hrvatskoj 
prijavilo se 313.988 osoba, što je 8,6% više nego u istom razdoblju 2010. godine. 
 
U razdoblju I. – XII. 2011. godine u PS Krapina evidentirane su ukupno 7844 novoprijavljene 
osobe što je za 6,4% VIŠE u odnosu na isti period prošle godine. 
 

 
 
Oko 79,3% novoprijavljenih osoba prethodno je bilo zaposleno, a prema djelatnosti prethodnog 
zaposlenja najviše ih dolazi iz: 

� Prerađivačka industrija 1637 (26,3%) 
� Građevinarstvo 1277 (20,6%) 
� Trgovina na veliko i malo... 1004 (16,1%) 
� Djel. pružanja smještaja,  
      pripreme i usluž. hrane 564 (9,1%) 
� Djel. zdrav. zaštite i soc. skrbi  300 (4,8%) 
� Obrazovanje 260 (4,2%) 
� Admin. i pom. usl. djelatnosti 235 (3,8%) 

 
Od ukupnog broja novoprijavljenih nezaposlenih osoba u razdoblju I. - XII. 2011. godine: 

�   4821 osoba (61,5%) dolazi direktno iz radnog odnosa 
�   1846 osoba (23,5%) dolazi iz neaktivnosti 
�     854 osobe (10,9%) dolaze iz redovnog školovanja 
�     320 osoba   (4,1%) dolazi iz drugog oblika rada 
�         3 osobe   (0,0%) dolaze iz individualne poljoprivrede 

 
Više od polovine novoprijavljenih osoba (61,5%) i nadalje dolazi direktno iz radnog odnosa i njihov 
udio manji je za 7,6% u odnosu na 2010. godinu. Udio novoprijavljenih osoba iz neaktivnosti veći je 
za 4,1% i iznosi 23,5%, a veći je i udio iz redovnog školovanja za 0,1% i iznosi 10,9%. Udio 
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novoprijavljenih osoba iz nekog drugog oblika rada porastao je i iznosi 4,1%, a zanemarivi je udio 
iz individualne poljoprivrede 0,0%. 
 
Od ukupnog broja novoprijavljenih osoba u razdoblju I.-XII. 2011.g. njih 6217 ili 79,3% prethodno 
je bilo zaposleno. Kod toga udio osoba pristiglih u evidenciju po osnovi poslovno uvjetovanog 
otkaza zbog gospodarskih, tehničkih ili organizacijskih razloga iznosi 33,9% što je za 5,8% manje 
od udjela u razdoblju I.-XII. 2010. g. (39,7%). 
  
Udio novoprijavljenih osoba zbog isteka ugovora na određeno vrijeme u promatranom razdoblju 
veći je u odnosu na isti period prethodne godine za 3,7% i iznosi 49,0%, a istodobno bilježimo i 
povećanje udjela novoprijavljenih osoba zbog prestanka rada poslodavca sa prošlogodišnjih 
2,0% na 2,5%.  
 

IZLASCI IZ EVIDENCIJE NEZAPOSLENIH 
 
U razdoblju I.-XII. 2011. godine na razini REPUBLIKE HRVATSKE UKUPNO je ZAPOSLENO 
185.236 osoba što je za 26,3% više nego u istom periodu 2010. godine. 

 
Iz evidencije nezaposlenih Područne službe Krapina u razdoblju siječanj – prosinac 2011. 
godine UKUPNO je ZAPOSLENO 4729 osoba što je za 40,4% više nego u istom periodu 2010. 
godine. 

 
U ukupnom broju zaposlenih, udio zaposlenih žena iznosi 49,9%. 

 
U strukturi zaposlenih vidljivo je da je samo 567 (12,0%) osoba zaposleno prvi put, odnosno, u 
većini slučajeva zapošljavane su osobe sa prethodnim radnim iskustvom, dok je najveći broj 
osoba, njih 3686 (ili oko 78%) zaposleno na određeno vrijeme. 

  
Djelatnosti sa najvećim brojem prijava slobodnih radnih mjesta uglavnom su i osnovni nosioci 
zapošljavanja, iako sa različitim udjelima. Tako je glavnina zapošljavanja u razdoblju I. - XII. 
2011. god. izvršena u djelatnostima: 

 
� Prerađivačka industrija 1133 (27,4%) 
� Građevinarstvo 742 (17,9%) 
� Trgovina na veliko i malo... 673 (16,3%) 
� Djel. pružanja smještaja,  
      pripreme i usluž. hrane 360 (8,7%) 
� Obrazovanje 249 (6,0%) 
� Djel. zdrav. zaštite i soc. skrbi  232 (5,6%) 

 
 

Iz evidencije nezaposlenih tijekom razdoblja I. - XII. 2011. godine brisano je (iz ostalih razloga 
osim zaposlenja) 2907 osoba što je 4,5% više nego u istom razdoblju 2010. godine. Najčešći 
razlozi navedenog brisanja bili su nejavljanje Zavodu u dva uzastopna mjeseca, iz kojeg razloga su 
brisane 1265 osobe odnosno 43,5%, te iz razloga nepridržavanja zakonskih odredbi radi čega je 
brisano 525 osoba ili 18,1%. 
Od ukupnog broja osoba brisanih iz razloga nepridržavanja zakonskih odredbi: 

• 486 osoba brisano je jer ne traže aktivno posao (162 osobe zbog neuključivanja u grupno 
informiranje, 312 osoba zbog neodazivanja na individualno savjetovanje i 12 osoba zbog 
nepridržavanja obveza i rokova iz profesionalnog plana), 

• 31 osoba brisana jer je odbila zaposlenje ili odbila/prekinula obrazovanje (9 osoba odbilo 
zaposlenje koje odgovara procijenjenim psihofizičkim sposobnostima, a duže od 12 mjeseci 
se vodi u evidenciji Zavoda, 3 osobe odbile zaposlenje koje odgovara stručnoj spremi i 
radnom iskustvu do utvrđivanja profesionalnog plana/ponuđena zaposlenja iz utvrđenog 
PP-a u mjestu prebivališta ili uobičajenog boravišta, 12 osoba odbilo je zaposlenje koje 
odgovara stručnoj spremi i radnom iskustvu do utvrđivanja profesionalnog plana/ponuđena 
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zaposlenja iz utvrđenog PP-a izvan mjesta prebivališta ili uobičajenog boravišta do 50 km 
uz osigurani prijevoz ili troškove prijevoza, 7 osoba odbilo ili bez opravdanog razloga 
prekinulo obrazovanje sukladno procijenjenim psihofizičkim mogućnostima koje je 
organizirao Zavod), 

• 8 osoba brisano je iz razloga jer nisu raspoložive za rad. 
 

 

Međumjesno posredovanje  
Deficitarnost pojedinih kadrova rješavala se tzv. međumjesnim posredovanjem. U slučaju da u 
evidenciji Područne službe nema nezaposlene osobe odgovarajućeg profila Zavod predlaže 
poslodavcu popunu slobodnog radnog mjesta posredovanjem iz druge područne službe. Ukoliko 
poslodavac to želi, prijava se tada prosljeđuje, tj. delegira drugoj područnoj službi Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje, gdje se posreduje s nezaposlenim osobama koje su spremne raditi izvan 
mjesta svog prebivališta i na taj način se u popunu tada uključuju i ostale Područne službe. 
 
Analizirajući prostornu pokretljivost vidljivo je da je od ukupnog broja zaposlenih na temelju 
radnog odnosa s evidencije HZZ PS Krapina 2034 osoba (49,1%) zaposleno na području 
ispostava, 744 osoba (18,0%) izvan ispostava ali na području PS, 1341 (32,4%) izvan PS ali na 
području RH, dok je 20 osoba (ili 0,5%) zaposleno u inozemstvu. 
 
 
Sezonsko zapošljavanje na moru 
Aktivnosti odnosno informiranja o mogućnosti sezonskog zapošljavanja na moru počinju se 
provoditi već početkom godine i to neposrednim informiranjem u svim Ispostavama HZZ Područne 
službe Krapina te putem medija, brošura, plakata. 
 
Početkom godine organizira se i posjet hotelijersko-turističkih kuća PS Krapina kako bi se 
osobama zainteresiranim za sezonski rad na moru prezentirale tvrtke, mogućnosti i uvjeti rada u 
njihovim objektima, te proveli selekcijski intervjui s kandidatima.  

 
Tijekom godine na sezonskim poslovima na moru najviše osoba bilo je zaposleno na poslovima 
konobara/konobarice 24 osobe, kuhara/kuharice 19 osoba, čistača/čistačice 16 osoba, kuhinjskog 
radnika/radnice 14 osoba, sobara/sobarice 7 osoba, prodavača/prodavačice 5 osoba,  te drugih 
zanimanja. 
 
Najviše zapošljavanja evidentirano je u tvrtkama: Solarisu – Šibenik 13 osoba, Pinesti – Novigrad 
12 osoba, Plavoj Laguni - Poreč 10 osoba, Istraturist – Umag 10 osoba, te manji broj kod drugih 
poslodavaca.  
U  2011. godini na sezonskim poslovima na moru iz evidencije Zavoda PS Krapina bila je 
zaposlena 91 osoba, što je za 11 osoba odnosno 14 % više nego 2010. godini. 
 
 
Zapošljavanje u SR Njemačkoj 
I. Temeljem potpisanog sporazuma o gostujućim radnicima između Republike Hrvatske i SR 
Njemačke omogućeno je uzajamno upućivanje stručnih radnika radi usavršavanja njihovog 
profesionalnog i jezičnog znanja u trajanju od 12 – 18 mjeseci. 
Na natječaj odnosno selekciju koja je provedena u ožujku i rujnu u Zagrebu radi zapošljavanja u 
SR Njemačkoj iz PS Krapina prijavile su se i prošle na natječaju četiri osobe: 

• 1 inženjer građevinarstva, 
• 1 kuhar,  
• 1 ekonomistica  i  
• 1 strojarski tehničar. 

 
U dogovoru sa Središnjom službom za posredovanje u Bonnu raspisan je i natječaj za 
zapošljavanje studenata na najmanje dva a najviše tri mjeseca tijekom ljetnih praznika u SR  
Njemačkoj u 2011. na koji se prijavilo 4 studenata.  
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II. Posredovanje pri zapošljavanju sezonskih radnika za rad u SR Njemačkoj obavlja se također 
temeljem sporazuma o postupku zapošljavanja hrvatskih državljana u SR Njemačkoj sklopljenog 
između Republike Hrvatske i SR Njemačke. 
Na sezonskim poslovima u poljoprivredi te hotelijerstvu i ugostiteljstvu radnici mogu  raditi najviše 
šest mjeseci u kalendarskoj godini, dok sezonski radnici u zabavnoj djelatnosti mogu raditi i do 
devet mjeseci u kalendarskoj godini. 
U 2011. godini posredstvom HZZ PS Krapina na sezonske poslove u SR Njemačku upućeno je  95 
osoba temeljem dobivenih ugovora od čega: 

• 45 osoba na rad u poljoprivredu, a 
• 50 osoba na rad u ugostiteljstvo. 

U 2011. godini evidentirano je povećanje zapošljavanja sezonskih radnika u SR Njemačkoj u 
odnosu na 2010. godinu za 23 osobe ili 32%.  
 
 
IV. PRIJAVLJENE POTREBE ZA RADNICIMA 
 
U 2011. godini Hrvatskome zavodu za zapošljavanje u Republici Hrvatskoj prijavljeno je ukupno 
125.578 slobodnih radnih mjesta, što je 19,9% više nego u 2010. godini. 

 
U razdoblju I.-XII. 2011. godine poslodavci s područja koje pokriva Područna služba Krapina 
prijavili su ukupno 2888 potreba za radnicima što je za 19,4% VIŠE u odnosu na isto razdoblje 
2010. godine.  
 
Istodobno, udio prijavljenih potreba na neodređeno vrijeme iznosi 25,1%, dok je u navedenom 
razdoblju u 2010. godini isti iznosio 29,8%. 
 
U ukupnom broju prijavljenih potreba prijavljene su 103 potrebe za pripravnicima, što je višestruko 
povećanje u odnosu na razdoblje I.-XII. 2010. godine kada je prijavljeno 36 potreba za 
pripravnicima. 
 

Glavninu potreba za radnicima u razdoblju siječanj – prosinac 2011. godine prijavile su 
slijedeće djelatnosti: 
 

� Prerađivačka industrija 696 (24,1%) 
� Obrazovanje 606 (21,0%) 
� Građevinarstvo 344 (12,0%) 
� Djel. zdrav. zaštite i soc. skrbi 342 (11,9%) 
� Trgovina na veliko i malo... 239 (8,3%) 
� Djel. pružanja smještaja,  
      pripreme i usluž. hrane 176 (6,1%) 
� Javna uprava, obvezno soc. osig. 116 (4,0%) 

 
Prijavljene potrebe za radnicima u 2011. godini prema rodovima zanimanja su: 

 

Rod zanimanja 
Broj traženih 

radnika 
Udio (%) 

(0) Vojna zanimanja 0 0,0 

(1) Čelnici, dužnosnici, direktori 3 0,1 

(2) Stručnjaci i znanstvenici 593 20,5 

(3) Inženjeri, tehničari i srodna zanimanja 421 14,6 

(4) Uredski i šalterski službenici 168 5,8 

(5) Uslužna i trgovačka zanimanja 413 14,3 

(6) Poljoprivrednici, lovno-uzgojni, šumarski radnici i ribari 11 0,4 

(7) Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji 726 25,1 
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(8) Rukovatelji strojevima, vozilima i sastavljači proizvoda 117 4,1 

(9) Jednostavna zanimanja 436 15,1 

Ukupno 2.888 100,0 

 
Prema prijavljenim potrebama u razdoblju I.– XII. 2011. god. najtraženija zanimanja bila su: 
� šivač/šivačica (262), konobar/konobarica (149), radnik/radnica na proizvodnoj liniji (126), 

prodavač/prodavačica (118), medicinska sestra (90), radnik/radnica visokogradnje (70), 
stolar/stolarica (67), zidar/zidarica (58), vrtlarski radnik/vrtlarska radnica (56), čistačica (55), 
fizioterapeut/fizioterapeutkinja (53), kuhar/kuharica (46), vozač/vozačica teretnog vozila (40), 
odgojitelj/odgojiteljica predškolske djece (39), bravar/bravarica (38), blagajnik/blagajnica (35), 
doktor/doktorica medicine (32) tesar/tesarica (31), učitelj/učiteljica razredne nastave (29), 
administrativni službenik/administrativna službenica (29). 

 
 
V. MATERIJALNO OSIGURANJE ZA VRIJEME NEZAPOSLENOSTI 
 
U razdoblju I.- XII. 2011. godine evidentirano je prosječno mjesečno 3046 korisnika novčane 
naknade, što je za 4,6% manje nego u istom razdoblju 2010. godine. 

 
Također, u razdoblju siječanj – prosinac 2011. godine odobrena je isplata novčane naknade u 
jednokratnom iznosu radi otvaranja obrta, odnosno samostalne djelatnosti za 23 korisnika. 
 

Korisnici novčane naknade i udio korisnika NN u ukupnom broju nezaposlenih HZZ PS Krapina u 
razdoblju 2002.-2011. g. 

 

 
 
U razdoblju siječanj – prosinac 2011. godine za novčane naknade isplaćeno je: 

 

RASHODI ZA NEZAPOSLENE ISPLAĆENO 

Novčana naknada - redovni 50.894.244,43 

Novčana naknada u jednokratnom iznosu 360.576,93 

Sveukupno: 51.254.821,36 
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VI. AKTIVNA POLITIKA U ZAPOŠLJAVANJU 
 
Vlada Republike Hrvatske je, na sjednici 03.02.2011. godine donijela Odluku o prihvaćanju 
Nacionalnog plana za poticanje zapošljavanja za 2011. i 2012. godinu. 
 
Mjere iz nadležnosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje sa brojem zahtjeva i brojem osoba koje su 
zaposlene ili uključene u obrazovanje prikazane su u slijedećoj tabeli: 
 

MJERA 
Zaprimljeni 

zahtjevi 

Osobe 
zaposlene i na 
obrazovanju 

a) Mjere koje se smatraju potporama za zapošljavanje: 
1. Sufinanciranje zapošljavanja mladih osoba bez radnog iskustva 65 52 
2. Sufinanciranje zapošljavanja dugotrajno nezaposlenih osoba 43 37 
3. Sufinanciranje zapošljavanja osoba iznad 50 godina 12 10 
4. Sufinanciranje zapošljavanja osoba s invaliditetom 5 4 
5. Sufinanciranje zapošljavanja posebnih skupina nezaposlenih 
osoba 

2 1 

6. Sufinanciranje samozapošljavanja nezaposlenih osoba 34 26 
7. Sufinanciranje zapošljavanja nezaposlenih osoba na dijeljenom 
radnom mjestu 

0 0 

8. Sufinanciranje zapošljavanja zamjenskog radnika 0 0 
b) Mjere koje se smatraju potporama za usavršavanje: 
9. Sufinanciranje obrazovanja za poznatog poslodavca 0 0 
9.1. Sufinanciranje obrazovanja novozaposlenih na poslovima za 
koje na tržištu rada nema kvalificirane radne snage 

0 0 

9.2. Sufinanciranje obrazovanja zaposlenih u uvjetima uvođenja 
novih tehnologija, viših standarda i promjene proizvodnog 
programa poslodavca 

0 0 

c) Mjere koje se ne smatraju državnim potporama: 
10. Obrazovanje nezaposlenih 49 339 
11. Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa 232 206 
12.  Javni radovi 79 113 
12.1. Sufinanciranje zapošljavanja nezaposlenih osoba u javnom 
radu 

41 54 

12.2. Financiranje zapošljavanja nezaposlenih osoba u javnom 
radu 

38 59 

13. Potpora za očuvanje radnih mjesta 0 0 
 
U Područnoj službi Krapina je u 2011. godini zaprimljen 521 zahtjev za 949 osoba, a 788 osoba je 
zaposleno odnosno uključeno u obrazovanje. 
 
 
VII. PROFESIONALNO USMJERAVANJE 
 
Profesionalno usmjeravanje jedna je od temeljnih funkcija Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, a 
uključuje profesionalno informiranje i izdavaštvo, profesionalno savjetovanje, profesionalnu 
rehabilitaciju, obrazovanje za tržište rada i profesionalnu selekciju. 
 
Profesionalno usmjeravanje učenika u 2011. godini 
U 2011. godine učenici su koristili neke od usluga profesionalnog usmjeravanja u Odsjeku za 
profesionalno usmjeravanje i obrazovanje  uključivši : 

 
� profesionalno individualno informiranje – 138 učenika osnovne škole i 86 učenika srednje 

škole; 
� profesionalno grupno informiranje  – cca 1400 učenika osnovne škole / 33 grupe i 668 učenika 

srednje škole /10 grupa; 



  www.hzz.hr              HZZ PS Krapina                           hzz.krapina@hzz.hr 

13 

 

� profesionalno individualno savjetovanje – 212 učenika osnovne škole/ 212 savjetovanja i 79 
učenika srednje škole /79 savjetovanja; 

� testiranje radi profesionalnog savjetovanja učenika osnovne škole – 213 učenika /13 grupa (od 
toga učenici s teškoćama 119, ostali učenici s kroničnim zdravstvenim smetnjama neodlučni 
učenici); 

� testiranje radi profesionalnog savjetovanja učenika srednje škole – 77 učenika / 3 grupe (od 
toga učenici s teškoćama 1, ostali su učenici s kroničnim zdravstvenim smetnjama neodlučni 
učenici); 

� anketirano o profesionalnim namjerama u 2010./2011. – 1497 učenika osnovne škole  (92,1%) 
i 734 učenika srednje škole (78,3% populacije); 

� anketirano o profesionalnim namjerama u 2011./2012. – 818 učenik osnovne škole i 368 
učenika srednje škole; 

� samoprocjena profesionalnih interesa korištenjem računalnog programa „Moj izbor“– 85 
učenika srednje škole i 198 učenika osnovne škole. 
 

Profesionalno usmjeravanje nezaposlenih osoba u 2011. godini 
Tijekom 2011. godine nezaposleni su također koristili neke od usluga profesionalnog usmjeravanja 
uključivši: 
� profesionalno individualno savjetovanje – 705 nezaposlene osobe/715 savjetovanja (od toga 

15 nezaposlene osobe s invaliditetom); 
� testiranje radi procjene preostale radne sposobnosti – 33 nezaposlene osobe (od toga 11 

osoba s invaliditetom) /2 grupe; 
� testiranje radi profesionalne selekcije za zapošljavanje – 64 osobe/13 grupa; 
� testiranje radi profesionalne selekcije za obrazovanje – 854 osobe/28 grupa; 
� profesionalno grupno savjetovanje – 1831 nezaposlenih osoba/202 grupe; 
� profesionalno grupno informiranje – 1272 nezaposlenih osoba/34 grupe; 
� profesionalno individualno informiranje – 313 nezaposlenih osoba; 
� samoprocjena profesionalnih interesa korištenjem računalnog programa „Moj izbor“– 60 

nezaposlenih osoba. 
 
Radionice za nezaposlene osobe 
U 2011. godini organizirane su 202 radionice za nezaposlene osoba kojima je svrha podizanje 
kapaciteta nezaposlenih za aktivno traženje posla, samopredstavljanje na razgovoru za posao i 
upravljanje karijerom. Sudjelovala je 1831 nezaposlena osoba. Radionice su održane u Krapini, 
Klanjcu, Pregradi, Donjoj Stubici, Zaboku i u Zlatar Bistrici. 
 

 
Radionica 
Kako tražiti 

posao 

Radionica 
Kako se 

predstaviti 
poslodavcu 

Radionica 
 Metode 

samoprocjene 

Radionica za 
dugotrajno 

nezaposlene 

Radionica o 
stručnom  

osposobljavanju 

Radionica 
kreativnosti, 
Motivacijska 

radionica 

Radionica 
Kako tražiti 

posao 
50+ 

Ukupno 

Broj 
radionica 

51 50 5 27 49 12 8 202 

Broj 
sudionika 

442 418 32 266 501 76 96 1831 

Broj 
pozvanih 

687 684 47 420 697 87 114 2736 

 
Lista deficitarnih zanimanja 
Prema podacima o kretanjima na tržištu rada u Hrvatskom zavodu za zapošljavanje Područnoj 
službi Krapina definirana je lista deficitarnih zanimanja za koja Hrvatski zavod za zapošljavanje 
snosi trošak liječničkog pregleda učenika u specijalističkim ordinacijama medicine rada, ukoliko se 
učenici po završetku osnovne škole odluče za upis u neki od ovih deficitarnih programa 
obrazovanja. Uputnice za pregled učenici mogu dobiti u bilo kojoj ispostavi Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje Područne službe Krapina. 
Na listi za 2011. godinu su slijedeća zanimanja: zidar/zidarica, bravar/bravarica, mesar/mesarica, 
pekar/pekarica i elektroinstalater/elektroinstalaterka. 
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VIII. OSTALE AKTIVNOSTI 
 
ANKETA POSLODAVACA U 2011. GODINI 
 
U uvjetima gospodarskog oporavka važnu ulogu ima planiranje radne snage koja bi mogla nositi 
razvoj kako pojedinog poduzeća tako i razvoj gospodarstva u cjelini. Sve je izraženiji problem 
neusklađenosti ponude i potražnje radne snage, odnosno neusklađenosti znanja i vještina koje 
poslodavci traže kod potencijalnih radnika i onoga što potencijalni radnici mogu ponuditi. 
 
U cilju prikupljanja saznanja o navedenom, Hrvatski zavod za zapošljavanje je i 2011. godine 
proveo istraživanje budućih potreba na tržištu rada u razdoblju od 17. siječnja do 28. veljače 2011. 
godine. Na nacionalnoj razini partneri u provedbi istraživanja bili su Hrvatska udruga poslodavaca, 
Hrvatska obrtnička komora i Hrvatska gospodarska komora. Istraživanje je provedeno anketom 
koja je proslijeđena poslodavcima na području cijele Hrvatske, a za provedbu i obradu ankete u 
Krapinsko-zagorskoj županiji bila je nadležna Područna služba Krapina.  
 
U Krapinsko-zagorskoj županiji u anketi poslodavaca za 2011. godinu uzorkom je obuhvaćen 571 
poslodavac od čega 363 trgovačka društva i 208 obrtnika, dok se sudjelovanju odazvalo 526 
poslodavaca (92,1%). 
 
 
SAJAM POSLOVA U KRAPINSKO-ZAGORSKOJ ŽUPANIJI 
 

Hrvatski zavod za zapošljavanje - Područna služba Krapina, 24. ožujka 2011. g., organizirala je, 
pod pokroviteljstvom Krapinsko-zagorske županije i Grada Krapine, četvrti Sajam poslova u 
Sportskoj dvorani Srednje škole Krapina kojeg je posjetilo više od 1000 posjetitelja.  
 
Sajam je bio prilika za izravni kontakt između poslodavaca i potencijalnih radnika, dobivanje 
informacija o mogućnostima obrazovanja, volontiranja, stipendiranja i cjeloživotnog učenja. 
 
Sajam je zamišljen kao cjelodnevni događaj sa nizom aktivnosti, pa su organizirana i dva okrugla 
stola: „ZAŠTO VOLONTIRATI?“ u suradnji sa Savjetom mladih KZŽ i „PARTNERSTVO ZA 
RAZVOJ“ o potrebi i značaju partnerstva na lokalnoj i regionalnoj razini. 
 
Na Sajmu poslova 2011. godine najviše radnika tražilo se za sezonske poslove, poslove u 
tekstilnoj industriji, trgovini i prodaji, te u građevini i strojarstvu. 
 
 
SUDJELOVANJE U RADU REGIONALNIH I LOKALNIH TIJELA 
 
Predstavnici HZZ PS Krapina aktivno su sudjelovali u aktivnostima na regionalnoj i lokalnoj razini 
kao što je rad u neformalnom Savjetu župana za gospodarstvo, Županijskoj skupštini Krapinsko-
zagorske županije, radu Gospodarskog vijeća HGK – županijske komore Krapina, radu Obrtničke 
komore KZŽ, surađivali sa civilnim sektorom. 
 
 
IX. EU PROJEKTI 
 
Projekt “Lokalna partnerstva za zapošljavanje – faza 3” 
 
Projekt „Lokalna partnerstva za zapošljavanje – faza 3“ jedan je od projekata koje Hrvatski zavod 
za zapošljavanje provodi u sklopu IV komponente Instrumenta pretpristupne pomoći (IPA) „Razvoj 
ljudskih potencijala“.  
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Svrha projekta je razviti institucionalni okvir za razvoj ljudskih potencijala na županijskoj razini 
(temeljen na partnerstvu) i osnažiti kapacitete lokalnih dionika za izradu i provedbu aktivne politike 
tržišta rada. 
 
Na području Krapinsko-zagorske županije osnovano je Lokalno partnerstvo za zapošljavanje pod 
nazivom Partnersko vijeće za tržište rada KZŽ, čiji je zadatak izrada Strategije za razvoj ljudskih 
potencijala u KZŽ koja će svojim mjerilima i prioritetima nadopuniti županijske razvojne ciljeve, a 
koja je usvojena 02.06.2011. g. zajedno sa Akcijskim i Komunikacijskim planom. 
 
 
Projekt “Partnerstvo za razvoj” 
 
Dana 27. siječnja 2011. potpisan je Ugovor kojim se Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, 
Područnoj službi Krapina odobrava provođenje projekta „Partnerstvo za razvoj“, a koji je odobren u 
sklopu grant sheme „Lokalna partnerstva za zapošljavanje“ u okviru Operativnog programa Razvoj 
ljudskih potencijala, financiranog iz IV. komponente Instrumenta pretpristupne pomoći (IPA). 
Nositelj projekta čija je vrijednost 99.246,90 € je Hrvatski zavod za zapošljavanje, Područna služba 
Krapina, partneri su Krapinsko - zagorska županija i ZARA d.o.o., a suradnici Obrtnička komora 
KZŽ i HGK Županijska komora Krapina. 
 
Aktivnosti - rezultati projekta: 
1. Razvoj regionalnog partnerstva 

• potpisan Sporazum regionalnog partnerstva za praćenje i procjenu potreba na tržištu rada 
Krapinsko-zagorske županije 

2. Razvoj partnerskog modela za identifikaciju i praćenje deficitarnih zanimanja na tržištu rada 
Krapinsko-zagorske županije 

• razvijen model 
3. Edukacija neaktivnih, dugotrajno nezaposlenih osoba sukladno identificiranim deficitarnim 
zanimanjima 

• na temelju rezultata modela ukupno 21 osoba upućena je na usavršavanje za operatera na 
CNC strojevima (10 osoba), pomoćnog mesara (6 osoba) i pomoćnog konobara (5 osoba) 

4. Izrada internet potrala – internet stranice partnerstva 
• izrađena je internet stranica www.partnerstvo-razvoj.net s ciljem pružanja svih važnih 

informacija vezanih za tržište rada Krapinsko-zagorske županije 
5. Edukacija partnera i zaposlenika partnerskih institucija 

• predstavnici vodećeg partnera, suradnika i ostalih partnera prošli su edukacije timskog rada 
(17 osoba), vođenja sastanaka (17 osoba), prezentacijskih (16 osoba) i IT vještina (14 
osoba) 

6. Promocija projekta 
• promocija projekta bila je usmjerena na informiranje javnosti o ciljevima i aktivnostima 

projekta, a u promociji su korištene: radio i novinske objave, objave na WEB stranicama, 
letci, plakati, roll-up stalci, objave priloga na televiziji i radio kontakt emisije 

 
 
Projekt „UNLIMITED“ 
 
Projekt 'UNLIMITED' odobren je u sklopu grant sheme 'Poticanje intenzivnijeg uključivanja osoba s 
invaliditetom na tržište rada' Operativnog programa Razvoj ljudskih potencijala, financiranog iz IV. 
komponente Instrumenta pretpristupne pomoći (IPA). Nositelj projekta je Krapinsko – zagorska 
županija, partneri su Hrvatski zavod za zapošljavanje, partneri su Hrvatski zavod za zapošljavanje, 
Područna služba Krapina i Zagorska razvojna agencija, a suradnici Obrtnička komora Krapinsko – 
zagorske županije i Hrvatska gospodarska komora Županijska komora Krapina. Vrijednost projekta 
iznosi 99.579,87€, a projekt se provodi od lipnja 2011. do lipnja 2012. godine.  

Opći cilj projekta je promicati socijalno uključivanje osoba s invaliditetom te povećati njihovu 
zapošljivost pomažući im u pristupu na tržište rada kroz razvoj i provedbu aktivnih mjera na tržištu 
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rada. Kroz niz projektnih aktivnosti želi se informirati i poticati osobe s invaliditetom da se uključe u 
tržište rada, odnosno kroz edukativne radionice i seminare da steknu potrebne vještine kako bi bile 
konkurentne na tržištu rada. Također, dio aktivnosti je usmjereno prema poslodavcima kako bi se 
podigla svijesti o mogućnostima zapošljavanja i sposobnostima osoba s invaliditetom. 

U 2011. godine provele su se aktivnosti anketiranja poslodavaca i osoba s invaliditetom, radionice 
za osobe s invaliditetom, započelo se s obrazovnim aktivnostima za osobe s invaliditetom, te se 
kontinuirano provode promotivne aktivnosti. 
 
 
Projekt "Podrška mladima u zajednici - razvoj socijalnih usluga usmjerenih mladima" 
 
Projekt "Podrška mladima u zajednici - razvoj socijalnih usluga usmjerenih mladima“ financiran je 
od strane Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi, te traje tri godine (2011. – 2014.). Nositelj 
projekta je udruga 'Pragma', partneri su Hrvatska udruga poslodavaca, Centar za socijalnu skrb 
Samobor, Hrvatski zavod za zapošljavanje Područna služba Krapina i Sisačko-moslavačka 
županija, te suradnici Grad Zagreb, Ured za ljudska prava Vlade Republike Hrvatske. 

Aktivnosti u projektu su raznovrsne, a usmjerene su prema mladima, poslodavcima stručnjacima, 
medijima, te prema prikupljanju podataka iz drugih zemlja s problemom ispadanja mladih iz 
sustava obrazovanja. Tokom 2011. krenulo se s aktivnostima analize socijalnih usluga za mlade u 
ciljanim županijama, uspostavila se suradnja s ključnim suradničkim institucijama i pojedincima iz 
strukovnih udruga, pripremio se program rada savjetovališta i mentorstva, te su se promicale 
programske aktivnosti kroz medije, stručne skupove i web. 
 
 
Projekt „Mreža za razvoj poduzetnosti mladih – POM“ 
 
Projekt 'Mreža za razvoj poduzetnosti mladih – POM' provodi se u okviru Operativnog programa 
prekogranične suradnje IPA Slovenija-Hrvatska 2007-2013. i djelomično je financiran sredstvima 
EU. Vodeći partner projekta POM je Fundacija za izboljšanje zaposlitvenih možnosti PRIZMA, 
ustanova iz Maribora, a partneri na projektu su Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje (OS 
Maribor, OS Celje, OS Ptuj, OS Sevnica), Hrvatski zavod za zapošljavanje PS Krapina, PS 
Čakovec, PS Varaždin i Zagorska razvojna agencija d.o.o. Projekt prekogranične suradnje se 
provodi od travnja 2011. do ožujka 2013., a ima za cilj ostvariti uspostavu potpornog mehanizma za 
podizanje poduzetnosti i prekograničnog sudjelovanja mladih, što će pridonijeti većem gospodarskom 
rastu i konkurentnosti s obje strane granice.  

Ključne aktivnosti projekta su: 

1. Mreža za razvoj poduzetnosti  
2. Priručnik za potporu poduzetništvu i zapošljavanju mladih u lokalnom okruženju 

prekograničnog područja 
3. Prekogranični model osposobljavanja za poticanje poduzetnosti i poduzetništva mladih  
4. Prijenos znanja i iskustava MSP te poticanje prekogranične suradnje 

 
 
Izrada projektnih prijedloga i sudjelovanje u ostalim projektima 
 
U 2011. godini Hrvatski zavod za zapošljavanje Područna služba Krapina u suradnji sa partnerima 
sukladno Planu rada Partnerskog vijeća za tržište rada KZŽ pripremala je projekte, a u sklopu 
nekoliko natječaja za dodjelu bespovratnih sredstava (grant shema). 
 



MJERE ZA POTICANJE ZAPOŠLJAVANJA U 2012. GODINI 
 

Hrvatski zavod za zapošljavanje je 06. ožujka 2012. godine započeo s provedbom mjera poticajnog 
zapošljavanja iz svoje nadležnosti, a koje su sadržane u Nacionalnom planu za poticanje zapošljavanja 
za 2011. i 2012. godinu. 
 
MJERE IZ NADLEŽNOSTI HRVATSKOG ZAVODA ZA ZAPOŠLJAVANJE: 
 
a) Mjere koje se smatraju potporama za zapošljavanje 
 
1. Sufinanciranje zapošljavanja mladih osoba bez radnog iskustva 
Ciljane skupine: 
a) nezaposlene mlade osobe do 25 godina bez završenog srednjoškolskog obrazovanja i radnog staža, 
prijavljene u evidenciju nezaposlenih i imaju potpisani Profesionalni plan zapošljavanja,  
b) nezaposlene mlade osobe do 25 godina bez radnog staža, sa zanimanjima stečenim po programima 
srednjoškolskog obrazovanja, prijavljene u evidenciju nezaposlenih i imaju potpisani Profesionalni plan 
zapošljavanja, 
c) nezaposlene mlade osobe do 29 godina bez radnog staža, sa zanimanjima stečenim po programima 
visokoškolskog obrazovanja, prijavljene u evidenciju nezaposlenih i imaju potpisani Profesionalni plan 
zapošljavanja. 
 
Potpore se ne odobravaju: za zanimanja/zvanja tražena na tržištu rada i brzo zapošljiva, odnosno 
zanimanja čije je prosječno trajanje nezaposlenosti u evidenciji nezaposlenih pojedine županije kraće od 
6 mjeseci. 
  
2.Sufinanciranje zapošljavanja dugotrajno nezaposlenih osoba  
Ciljane skupine: 
a) nezaposlene osobe do 25 godina starosti, najmanje 6 mjeseci u evidenciji nezaposlenih, bez obzira 
na radni staž i razinu obrazovanja, 
b) nezaposlene osobe iznad 25 godina starosti, najmanje 12 mjeseci u evidenciji nezaposlenih, bez 
obzira na radni staž i  razinu obrazovanja.  
  
3. Sufinanciranje zapošljavanja osoba iznad 50 godina  
Ciljane skupine: 
a) nezaposlene osobe iznad 50 godina starosti, najmanje 6 mjeseci u evidenciji nezaposlenih, 
b) zaposlene osobe iznad 50 godina starosti kojima prijeti gubitak radnog mjesta zbog poslovno 
uvjetovanog otkaza ili viška radnika, a prethodno su bile zaposlene kod poslodavca najmanje 12 
mjeseci. 
 
4. Sufinanciranje zapošljavanja osoba s invaliditetom 
Ciljane skupine: 
a) nezaposlene osobe s invaliditetom, prijavljene u evidenciji nezaposlenih i imaju potpisan Profesionalni 
plan zapošljavanja, 
b) zaposlene osobe koje su u otkaznom roku temeljem poslovno uvjetovanog otkaza ili viška radnika. 
Napomena: Osobe s invaliditetom koje su bile uključene u program obrazovanja mogu biti zaposlene uz 
potpore, ali nakon isteka 6 mjeseci od provedenog obrazovanja. 
 
5. Sufinanciranje zapošljavanja posebnih skupina nezaposlenih osoba 
Ciljane skupine: 
a) nezaposleni hrvatski branitelji, djeca i supružnici poginulih i nestalih hrvatskih branitelja, roditelji s 4 i 
više malodobne djece, roditelji djece s posebnim potrebama, roditelji djece oboljele od malignih bolesti, 
samohrani roditelji, povratnici s odsluženja zatvorske kazne, osobe na uvjetnoj kazni; prijavljene u 
evidenciju nezaposlenih najmanje 6 mjeseci,  
b) liječeni ovisnici, žrtve trgovanja ljudima, žrtve obiteljskog nasilja, azilanti i mlade osobe koje su izašle 
iz sustava skrbi domova za djecu, koji su prijavljene u evidenciju nezaposlenih i imaju potpisan 
Profesionalni plan zapošljavanja ili zaposlene osobe koje su u otkaznom roku temeljem poslovno 
uvjetovanog otkaza ili viška radnika. 
 



6. Sufinanciranje samozapošljavanja nezaposlenih osoba 
Ciljana skupina: 
- nezaposlene osobe, najmanje 6 mjeseci u evidenciji nezaposlenih, bez obzira na radni staž i razinu 
obrazovanja, potpisan profesionalni plan u kojem je evidentirana aktivnost za samozapošljavanje. 
 
7. Sufinanciranje zapošljavanja nezaposlenih osoba na dijeljenom radnom mjestu 
Poslodavac može koristiti jednu potporu za zapošljavanje na istom radnom mjestu dvije osobe uz uvjet 
da osobe zajedno moraju raditi u punom radnom vremenu 40 sati tjedno. Osobe trebaju biti iste razine 
obrazovanja. 
Ciljana skupine: 
- dugotrajno nezaposlene osobe, prijavljene u evidenciju nezaposlenih najmanje 12 mjeseci. 
 
8. Sufinanciranje zapošljavanja zamjenskog radnika 
Cilj mjere je osigurati radnu snagu na upražnjenim radnim mjestima radnika koji su na 
obrazovanju/usavršavanju, a zamjenskim radnicima omogućava ponovni ulazak u zaposlenost te 
stjecanje dodatnih znanja i vještina. Ova mjera može se koristiti u najdužem trajanju od 12 mjeseci. 
Ciljana skupine: 
- dugotrajno nezaposlene osobe, prijavljene u evidenciji nezaposlenih najmanje 12 mjeseci. 
 
 
b) Mjere koje se smatraju potporama za usavršavanje: 
 
9. Sufinanciranje obrazovanja zaposlenih 
 
9.1. Sufinanciranje obrazovanja novozaposlenih na poslovima za koje na tržištu rada nema 
kvalificirane radne snage 
Ciljana skupina: nezaposlene osobe bez obzira na razinu obrazovanja i radni staž, prijavljene u 
evidenciji nezaposlenih i imaju potpisan Profesionalni plan zapošljavanja. 
 
9.2. Sufinanciranje obrazovanja zaposlenih u uvjetima uvođenja novih tehnologija, viših 

standarda i promjene proizvodnog programa poslodavca  
Ciljana skupina: zaposlene osobe kojima prijeti gubitak radnog mjesta zbog promjene proizvodnog 
programa, uvođenja novih tehnologija i viših standarda, prema odabiru poslodavca uz uvjet da su u 
radnom odnosu na neodređeno vrijeme najmanje 12 mjeseci i zaposlene osobe iznad 50 godina kojima 
prijeti gubitak radnog mjesta u uvjetima kada poslodavac prelazi na nove proizvodne programe ili nove 
tehnologije, prema odabiru poslodavca uz uvjet da su u radnom odnosu na neodređeno vrijeme 
najmanje 12 mjeseci. 
 
c) Mjere koje se ne smatraju državnim potporama: 
 
10. Obrazovanje nezaposlenih  
Ciljana skupina: nezaposlene osobe, prijavljene u evidenciju nezaposlenih i imaju potpisani Profesionalni 
plan zapošljavanja. 
 
11. Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa 
Ciljane skupine: 
a) nezaposlene osobe prijavljene u evidenciji nezaposlenih, sa završenim fakultetom, prvim stupnjem 
fakulteta ili višom školom, do 29 godina života, bez radnog iskustva u zvanju, s radnim iskustvom izvan 
zvanja, s radnim iskustvom u zvanju kraćim od propisanog radnog iskustva kao uvjeta za polaganje 
stručnog ispita, odnosno obavljanje poslova radnog mjesta;  
b) nezaposlene osobe prijavljene u evidenciji nezaposlenih, sa završenom srednjom školom u 
trogodišnjem ili četverogodišnjem trajanju, do 25 godina života, bez radnog iskustva u zvanju, s radnim 
iskustvom izvan zvanja, s radnim iskustvom u zvanju kraćim od propisanog radnog iskustva kao uvjeta 
za polaganje stručnog ispita, odnosno obavljanje poslova radnog mjesta;  
 
12. Javni radovi 
Inicijator i izvođač javnog rada mogu biti jedinice lokalne samouprave i institucije u njihovom vlasništvu, 
nevladine udruge i sl. institucije, te drugi poslodavci ako ponude kvalitetan program pod sljedećim 
uvjetima: 



• program se mora temeljiti na društveno korisnom radu kojeg inicira lokalna zajednica  
• program mora biti neprofitan i nekonkurentan postojećem gospodarstvu u tom području  
• projekti javnih radova moraju biti visoko radno-intenzivni,  
• projekti javnih radova moraju biti planirani i locirani na područjima visoke nezaposlenosti,  
• plaća sudionika programa ne smije biti viša od plaće za taj tip posla, niti manja od novčane 

naknade  
• kod sufinanciranja zapošljavanja u programu javnog rada, inicijator i izvođač programa trebaju 

osigurati materijalna sredstva za rad i 15%, odnosno 25% sredstava za plaće radnika zaposlenih 
u programu javnog rada  

• kod financiranja zapošljavanja u programu javnog rada, inicijator i izvođač programa trebaju 
osigurati materijalna sredstva za rad, 

• komunalni i socijalni programi javnog rada koji uključuju više od 3 sudionika ugovorno moraju biti 
definirani što znači da je inicijator jedinica lokalne uprave, a izvođač komunalno poduzeće ili 
udruga (trostrani ugovor), 

• područja djelovanja u kojima se mogu provoditi programi javnog rada su: skrb o starijima i 
nemoćnima u kućanstvu ili institucijama, skrb o osobama s invaliditetom, zdravstvena skrb, briga 
za djecu, pomoć djeci i mladima s poteškoćama, stanovanje, edukacija, revitalizacija javnih 
površina, turizam, kulturna baština, lokalni razvoj kulture, gospodarenje otpadom, gospodarenje 
vodama, zaštita i očuvanje prirode, kontrola onečišćenja, komunalni radovi i sl. 

 
12.1. Sufinanciranje zapošljavanja nezaposlenih osoba u javnom radu 
Ciljane skupine: 
a) nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju nezaposlenih najmanje 12 mjeseci, 
b) nezaposlene osobe s invaliditetom, hrvatski branitelji, djeca i supružnici poginulih i nestalih hrvatskih 
branitelja, samohrani roditelji, roditelji s 4 i više malodobne djece, roditelji djece s posebnim potrebama, 
roditelji djece oboljele od malignih bolesti, povratnici s odsluženja zatvorske kazne, osobe na uvjetnoj 
kazni i korisnici prava po Zakonu o socijalnoj skrbi, prijavljene u evidenciju nezaposlenih najmanje 6 
mjeseci, 
c) nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju nezaposlenih najmanje 24 mjeseca. 
 
12.2. Financiranje zapošljavanja nezaposlenih osoba u javnom radu 
Ciljana skupina: 
- nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju nezaposlenih najmanje 36 mjeseci. 
- nezaposlene osobe liječeni ovisnici, žrtve trgovanja ljudima, azilanti, žrtve obiteljskog nasilja, mlade 
osobe koje su izašle iz sustava skrbi domova za djecu, prijavljene u evidenciju nezaposlenih i potpisan 
Profesionalni plan zapošljavanja. 
- nezaposlene osobe s područja otoka i područja od posebne državne skrbi: 
 a) nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju nezaposlenih najmanje 12 mjeseci, 

b) nezaposlene osobe s invaliditetom, hrvatski branitelji, djeca i supružnici poginulih i nestalih 
hrvatskih branitelja, samohrani roditelji, roditelji s 4 i više malodobne djece, roditelji djece s 
posebnim potrebama, roditelji djece oboljele od malignih bolesti, povratnici s odsluženja 
zatvorske kazne, osobe na uvjetnoj kazni i korisnici prava po Zakonu o socijalnoj skrbi, prijavljene 
u evidenciju nezaposlenih najmanje 6 mjeseci. 
 

13. Potpora za očuvanje radnih mjesta 
Ciljana skupina: 
- zaposleni radnici kod poslodavaca koji zbog poslovnih poteškoća rade u punom radnom vremenu 
kraćem od 40 sati tjedno. 
Korisnici potpore mogu biti: 

- trgovačka društva i fizičke osobe, 
- za sve radnike obuhvaćene Programom punog radnog vremena kraćeg od 40 sati tjedno, 
- za sve radnike obuhvaćene Programom punog radnog vremena kraćeg od 40 sati tjedno 

pojedine organizacijske jedinice u kojima se Program uvodi. 
 



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA
KLASA: 021-04/12-01/09
URBROJ: 2140/01-01-12-3
Krapina, __. svibnja 2012.

Na temelju članka 17.  Statuta Krapinsko - zagorske županije („Službeni glasnik
Krapinsko-zagorske županije“ broj 13/01., 5/06., 11/06. - pročišćeni tekst i 14/09.),  Županijska
skupština Krapinsko - zagorske županije na 16. sjednici održanoj dana __. svibnja 2012. godine
donijela je

Z A K L J U Č A K
o primanju na znanje Izvješća - Kretanje na tržištu rada

u Krapinsko-zagorskoj županiji za razdoblje I.-XII. 2011. g. -
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područne službe Krapina

I. Prima se  na znanje Izvješće - Kretanje na tržištu rada u Krapinsko-zagorskoj županiji
za razdoblje I.-XII. 2011. g. - Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područne službe Krapina.

II. Izvješće iz toč. I. ovog Zaključka  nalazi se u  privitku  i čini njegov sastavni dio.

PREDSJEDNIK
ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

Višeslav Ćuk, dr. med.

Dostaviti:
1. HZZ, Područna služba Krapina,

n/p pročelnice Mirjane Jurman,
Krapina, Ivana Rendića 7 a,

2. «Službeni glasnik KZŽ», za objavu,
3. za prilog Zapisniku,
4. za Zbirku isprava,
5. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

Ž U P A N

KLASA: 500-01/12-01/26
URBROJ: 2140/01-02-12-9
Krapina, 21. svibnja 2012.

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET: Izvješće o financijskom poslovanju zdravstvenih
ustanova za razdoblje siječanj - prosinac 2011. godine

Na temelju članka 32. st. 1. Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik
Krapinsko-zagorske županije» broj 13/01., 05/06., 11/06. – pročišćeni tekst i 14/09.) o. d.
župana - zamjenica župana Krapinsko-zagorske županije dana 21. svibnja 2012. godine
d o n o s i

Z A K L J U Č A K

1. Utvrđuje se Prijedlog zaključka o prihvaćanju Izvješća o financijskom poslovanju
zdravstvenih ustanova za razdoblje siječanj – prosinac 2011. godine:

- Opće bolnice Zabok,
- Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice,
- Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Stubičke Toplice,
- Doma zdravlja Krapinsko-zagorske županije,
- Ljekarne Krapinsko-zagorske županije ,
- Zavoda za javno zdravstvo Krapinsko-zagorske županije i
- Zavoda za hitnu medicinu  Krapinsko-zagorske županije.
2. Prijedlog zaključka i Izvješća ustanova iz točke 1. ovog Zaključka sastavni su

dijelovi istog te se upućuju Županijskoj skupštini na razmatranje i prihvaćanje.
3. Za izvjestiteljicu po točci 1. ovog Zaključka zadužuje se Zorica Franjčec - Capar,

dipl. iur., pročelnica Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu skrb, udruge i mlade.

o. d. ŽUPANA - ZAMJENICA ŽUPANA
Sonja Borovčak

Dostaviti:
1. Županijska skupština,
2. Za zbirku isprava,
3. Pismohrana.



49000 Krapina, Magistratska 1, tel: 049/329-078, faks: 329-079

KLASA: 500-01/12-01/26
URBROJ: 2140/01-08-12-8
Krapina, 27. travnja  2012.

n/p O. D. ŽUPANA – ZAMJENICE ŽUPANA
gđe. Sonje Borovčak

PREDMET: Izvješće o financijskom poslovanju zdravstvenih
ustanova za I – XII mjesec 2011. godine

PRAVNI TEMELJ: Članak 17. i  članak 50. stavak 4. i 5. Statuta Krapinsko-zagorske
županije («Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije» broj 13/01, 5/06,

11/06 – pročišćeni tekst i 14/09)

NADLEŽNOST ZA DONOŠENJE: Županijska skupština Krapinsko- zagorske županije

PREDLAGATELJ: Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb, udruge i mlade

IZVJESTITELJICA: Zorica Franjčec-Capar, pročelnica Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu
skrb, udruge i mlade

OBRAZLOŽENJE:
Člankom 50. stavkom 4. Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik Krapinsko-

zagorske županije» broj 13/01, 5/06, 11/06 – pročišćeni tekst i 14/09), propisano je da su ustanove i
trgovačka društva kojih je osnivač Županija obvezni putem svojih nadležnih tijela izvještavati
jednom godišnje Županijsku skupštinu o svom radu i poslovanju. U skladu s tim, zdravstvene
ustanove na kojima osnivačka prava ima Krapinsko-zagorska županija, putem svojih Upravnih
vijeća, dostavile su Izvješća o financijskom poslovanju za razdoblje siječanj - prosinac 2011. godine.

Financijski izvještaji sastavljeni su sukladno Zakonu o računovodstvu («Narodne novine»
broj 109/07.), Zakonu o proračunu («Narodne novine» broj 87/08.) i Pravilniku o financijskom
izvještavanju u proračunskom računovodstvu («Narodne novine» broj 27/05. i 2/07.).

Iz dostavljenih izvještaja zdravstvenih ustanova o financijskom poslovanju za I – XII mjesec
2011. godine vidljivi su slijedeći rezultati:

1. Opća bolnica Zabok u 2011. godini ostvarila je ukupne prihode u iznosu od 147.248.200
kn ili 4,85 % manje u odnosu na isto razdoblje prethodne godine i ukupne izdatke u iznosu od
151.180.170 kn ili 1,63% manje u odnosu na razdoblje I – XII 2010. godine.

Usporedbom ukupnih prihoda i izdataka vidljivo je da je Bolnica u izvještajnom razdoblju
ostvarila manjak prihoda nad ukupnim izdacima u visini od 3.931.970 kn, dok je u istom
izvještajnom razdoblju 2010. godine ostvaren višak ukupnih prihoda nad ukupnim izdacima od
1.077.037 kn.

U ukupne prihode i ukupne izdatke uračunata su sredstva za izgradnju nove bolnice u iznosu
od 22.568.234 kn. Ukupni prihodi bez sredstava za izgradnju nove bolnice iznose 124.679.966 kn i
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manji su u odnosu na 2010. godinu za 1.090.764 kn ili 0,87%, a ukupni izdaci bez sredstava za
izgradnju Bolnice iznose 128.611,936 kn i veći su u odnosu na 2010. godinu za 3.918.243 kn ili
3,14%.

U ukupnim prihodima sredstva HZZO-a sudjeluju sa 96.263.838 kn (ukupni ugovoreni iznos
sredstava za ovo izvještajno razdoblje) što je povećanje od 864.765 kn ili 0,91% u odnosu na isto
izvještajno razdoblje 2010. godine (prosječni mjesečni limit iznosi 8.022.000 kn).

U ukupnim izdacima izdaci za lijekove i potrošni medicinski materijal, krv i krvne pripravke
iznose 16.202.097 kn, odnosno sudjeluju sa 10,72% i veći su za 861.142 kn ili 5,61% u odnosu na
isto razdoblje prethodne godine.

Izdaci za bruto plaće i nadoknade te ostali izdaci za zaposlene iznose 92.249.389 kn i veći su
za 2.164.421 kn ili 2,40% u odnosu na 2010. godinu, odnosno izdaci za zaposlene u ukupnim
izdacima (bez izdataka za izgradnju bolnice) sudjeluju sa 71,73%, a u sredstvima ugovorenog limita
95,83%.

Potraživanja Bolnice na dan 31. 12. 2011. godine iznose 15.339.862 kn, a obveze 43.056.881
kn.

Razlika između obveza i potraživanja iznosi 27.717.019 kn, što je ustvari akumulirani gubitak
ove ustanove.

2. Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice u 2011. godini
ostvarila je ukupne prihode u iznosu od 130.272.872 kn i ukupne izdatke u iznosu od 130.196.321 kn.
U odnosu na 2010. godinu ukupni prihodi veći su za 1.783.403 kn ili za 1,4%, a ukupni izdaci veći su
za 2.149.551 kn ili za 1,7%.

Usporedbom ukupnih prihoda i izdataka vidljivo je da je Bolnica u izvještajnom razdoblju
ostvarila pozitivan financijski rezultat od 76.551kn.

Ukupna potraživanja Bolnice na dan 31. 12. 2010. godine iznose 32.516.403 kn i u odnosu na
stanje 31. 12. 2010. godine veća su za 4.502.261 kn ili za 14,8%. Najveći porast zabilježila su
potraživanja od HZZO dopunskog osiguranja, privatnih korisnika te  SB «Akromion».

Ukupne obveze na dan 31. 12. 2011. godine iznose 20.967.225 kn i manje su u odnosu na
stanje 31. 12. 2010. godine za 2.323.107 kn ili 9,7%. Ako se obveze promatraju bez kreditnih obveza
koje se vraćaju iz decentraliziranih sredstava (kredit za Hidroterapiju i CT uređaj, u ukupnom iznosu
od 4.250.000 kn), ukupne obveze iznose 16.717.225 kn.

Potraživanja su veća od obveza za 11.549.178 kn.

3. Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Stubičke Toplice u razdoblju od I – XII
mjesec 2011. godine ostvarila je ukupne prihode u iznosu od 34.581.243 kn i ukupne izdatke u iznosu
od 36.269.036 kn.

U usporedbi s ostvarenjem u 2010. godini ukupni prihodi manji su za 1,16%, odnosno za
407.282 kn, a ukupni izdaci veći su za 9,47%, odnosno za 3.137.218 kn. U  strukturi ukupnih
izdataka najznačajniju stavku predstavljaju ukupni rashodi za zaposlene, 67,4%.

Na kraju izvještajnog razdoblja Bolnica je ostvarila manjak prihoda nad izdacima u iznosu od
1.687.793 kn.

Prenijeti korigirani višak prihoda u 2012. godinu iznosi 4.609.709 kn.
Kada bi iz ukupnih izdataka isključili dodatno ulaganje na građevinskim objektima, tj. spojni

hodnik između objekta Dijana i Maksimilijan, rekonstrukcija krova i adaptacija prvog kata objekta
Maksimilijan, te adaptacija i uređenje predprostora restorana, Bolnica bi ostvarila pozitivan
financijski rezultat.

Potraživanja Bolnice na dan 31. 12. 2011. godine iznose 8.165.697 kn, a obveze 3.317.541
kn.

Potraživanja su veća od obveza za 4.848.156 kn.
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4. Dom zdravlja Krapinsko-zagorske županije, Krapina u izvještajnom razdoblju ostvario
je ukupne prihode u iznosu od 51.371.717 kn i ukupne izdatke u iznosu od 51.302.254 kn.

U odnosu na isto razdoblje 2010. godine ukupni prihodi i izdaci veći su za 4%.
Dom zdravlja Krapinsko-zagorske županije u izvještajnom razdoblju ostvario je višak prihoda

nad izdacima u iznosu od 69.463 kn.
Ukupna potraživanja na dan 31. 12. 2011. godine iznose 5.854.224 kn, a obveze 4.314.939

kn.
Potraživanja su veća od obveza za 1.539.285 kn.

5. Ljekarna Krapinsko-zagorske županije, Zabok u razdoblju I – XII mjesec 2011. godine
ostvarila je ukupne prihode u iznosu od 33.300.114 kn.

Ostvareni prihod veći je za 53% od prihoda u istom razdoblju 2010. godine, jer su u sastav
ustanove vraćene dvije ljekarničke jedinice (Ljekarnička jedinica Hum na Sutli i Ljekarnička jedinica
Sveti Križ Začretje).

U navedenom razdoblju Ljekarna je ostvarila ukupne izdatke u iznosu od 31.994.000 kn.
Ukupni izdaci veći su u odnosu na isto razdoblje 2010. godine za 50%.
U strukturi rashoda 80% je rashod nabavne vrijednosti.
Višak prihoda nad izdacima iznosi 1.306.114 kn.
Potraživanja na dan 31. 12. 2011. godine iznose 9.948.285 kn, a obveze 3.603.591 kn.

Potraživanja su veća od obveza za 6.344.694 kn, a odnose se uglavnom na potraživanja od HZZO-a
u iznosu od 9.509.781 kn.

6. Zavod za javno zdravstvo Krapinsko-zagorske županije, Zlatar u razdoblju I – XII
mjesec 2011. godine ostvario je ukupne prihode u iznosu od 14.025.493 kn što je za 1,7% odnosno
80.007 kn više u odnosu na isto razdoblje prethodne godine.

Ukupni izdaci u navedenom razdoblju iznosili su 13.412.790 kn što je za 17% odnosno
2.757.981 kn manje u odnosu na isto razdoblje prethodne godine.

U ukupnim izdacima izdaci za nabavu nefinancijske imovine, kapitalna ulaganja u poslovni
prostor u Zaboku, iznose 3.022.914 kn.

Usporedbom ukupnih prihoda i izdataka vidljivo je da je Zavod u izvještajnom razdoblju
ostvario višak prihoda nad izdacima u iznosu od 612.703 kn.

Kad se ostvarenom višku prihoda pribroji preneseni korigirani višak iz prethodne godine u
iznosu od 231.740 kn, korigirani višak prihoda iznosi 844.443 kn i isti je prenijet u 2012. godinu.

Ukupna potraživanja na dan 31. 12. 2011. godine iznose 3.553.696 kn, a obveze 1.775.739
kn.

Potraživanja su veća od obveza za 1.777.957 kn.

7. Zavod za Hitnu medicinu Krapinsko-zagorske županije, Krapina
Službeno započeo s radom 01. studenog 2011.godine (U Ispostavi Krapina, TIM 1) te je u

razdoblju od 01.11. do 31.12. 2011.godineostvario ukupne prihode u iznosu od 1.089.005 kn i
ukupne izdatke u iznosu od 2.390.727 kn.

Potraživanja na dan 31. 12. 2011. godine iznose 1.281.272 kn, a obveze 1.495.297 kn.
Potraživanja su veća od obveza za 214.297 kn.
U potraživanjima 99,8 % odnosi se na potraživanja od HZZO-a.



49000 Krapina, Magistratska 1, tel: 049/329-078, faks: 329-079

Predlaže se o.d. župana – zamjenici župana Krapinsko-zagorske županije da utvrdi Prijedlog
zaključka o prihvaćanju Izvješća o financijskom poslovanju zdravstvenih ustanova za razdoblje
siječanj – prosinac 2011. godine te isti uputi Županijskoj skupštini Krapinsko-zagorske županije na
razmatranje i prihvaćanje.

S poštovanjem,

PROČELNICA

Zorica Franjčec – Capar, dipl. iur.

PRILOG:

1. Izvješća o financijskom poslovanju zdravstvenih ustanova
za I – XII mjesec 2011. godine,

2. Prijedlog Zaključka.
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POKAZATELJI FINANCIJSKOG POSLOVANJA ZDRAVSTVENIH
USTANOVA U RAZDOBLJU I-XII 2010./2011.

OPĆA BOLNICA ZABOK

1. UKUPNI PRIHODI I IZDACI

2. POTRAŽIVANJA I OBVEZE

Stanje na dan
31.12.2010.g.

Stanje na dan
31.12.2011.g. 2011.-2010.

Ukupna potraživanja 13.556.786 15.339.862 1.783.076
Ukupne obveze 39.283.531 43.056.881 3.773.350
Razlika 25.726.745 27.717.019 1.990.274

POKAZATELJI I-XII.2010. I-XII.2011. Razlika Postotak
UKUPNI PRIHODI 154.758.225 147.248.200 - 7.510.025 - 4,85
UKUPNI IZDACI 153.681.188 151.180.170 - 2.501.018 - 1,63
UKUPNI PRIHODI - bez sredstava
za izgradnju nove bolnice 125.770.730 124.679.966 - 1.090.764 - 0,87

UKUPNI IZDACI - bez sredstava za
izgradnju nove bolnice 124.693.693 128.611.936 3.918.243 3,14

Višak prihoda nad izdacima 1.077.037
Manjak prihoda 3.931.970
Višak prihoda iz prethodnih godina
Manjak prihoda iz prethodnih godina 23.618.106 22.541.069
Korigirani višak prihoda
Korigirani manjak prihoda 22.541.069 26.473.039
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SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU REHABILITACIJU
KRAPINSKE TOPLICE

1. UKUPNI PRIHODI I IZDACI

 do navedenog povećanja prihoda došlo je zbog odobrenih decentraliziranih sredstava u
iznosu od 1.957.324,00 kn za dodatna ulaganja na građevinskim objektima i nabavu opreme
i blagog porasta prihoda od ostalih korisnika (refundacije bolovanja, kliničko ispitivanje
lijekova, prihodi od prodaje zemljišta i dr.)

2. POTRAŽIVANJA I OBVEZE

Stanje na dan
31.12.2010.g.

Stanje na dan
31.12.2011.g. 2011.-2010.

Ukupna potraživanja 28.014.142 32.516.403* 4.502.261
Ukupne obveze 23.290.332 20.967.225 - 2.323.107
Razlika 4.723.810 11.549.178 6.825.368

Napomena:
 porast su zabilježila potraživanja od HZZO dopunskog osiguranja, privatnih korisnika te SB

«Akromion»
  bez kreditnih obveza, ukupne obveze iznose 16.717.225

POKAZATELJI I-XII.2010. I-XII.2011. Razlika Postotak
UKUPNI PRIHODI 128.489.469 130.272.872 1.783.403 1,4
UKUPNI IZDACI 128.046.770 130.196.321 2.149.551 1,7
Višak prihoda nad izdacima 442.699 76.551
Manjak prihoda
Višak prihoda iz prethodnih godina
Manjak prihoda iz prethodnih godina 15.292.858 14.850.159
Korigirani višak prihoda
Korigirani manjak prihoda 14.850.159 14.773.608
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SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU REHABILITACIJU
STUBIČKE TOPLICE

1. UKUPNI PRIHODI I IZDACI

 razlog povećanja izdataka su izdaci za kapitalna ulaganja (adaptacija i rekonstrukcija
zgrade Maksimilijan, spojni hodnik između objekta Dijana i Maksimilijan, predvorje
restorana i dr.) u iznosu od 6.202.682 kn

2. POTRAŽIVANJA I OBVEZE

Stanje na dan
31.12.2010.g.

Stanje na dan
31.12.2011.g. 2011.-2010.

Ukupna potraživanja 8.022.741 8.165.697 142.956
Ukupne obveze 3.557.359 3.317.541 - 239.818
Razlika 4.465.382 4.848.156 382.774

 od ukupnog potraživanja 6.233.147 kn je potraživanje od HZZO-a

POKAZATELJI I-XII.2010. I-XII.2011. Razlika Postotak
UKUPNI PRIHODI 34.988.525 34.581.243 - 407.282 - 1,16
UKUPNI IZDACI 33.131.818 36.269.036 3.137.218 9,47
Višak prihoda nad izdacima 1.856.707
Manjak prihoda 1.687.793
Višak prihoda iz prethodnih godina 4.440.795 6.297.502
Manjak prihoda iz prethodnih godina
Korigirani višak prihoda 6.297.502 4.609.709
Korigirani manjak prihoda
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DOM ZDRAVLJA KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE

1. UKUPNI PRIHODI I IZDACI

2. POTRAŽIVANJA I OBVEZE

Stanje na dan
31.12.2010.g.

Stanje na dan
31.12.2011.g. 2011.-2010.

Ukupna potraživanja 7.977.513 5.854.224 - 2.123.289
Ukupne obveze 6.604.762 4.314.939 - 2.289.823
Razlika 1.372.751 1.539.285 166.534

 od ukupnog potraživanja 3.832.657 kn je potraživanje od HZZO-a

POKAZATELJI I-XII.2010. I-XII.2011. Razlika Postotak
UKUPNI PRIHODI 49.351.444 51.371.717 2.020.273 4
UKUPNI IZDACI 49.307.234 51.302.254 1.995.020 4
Višak prihoda nad izdacima 44.210 69.463
Manjak prihoda
Višak prihoda iz prethodnih godina 58.041 102.251
Manjak prihoda iz prethodnih godina
Korigirani višak prihoda 102.251 171.714
Korigirani manjak prihoda
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LJEKARNA KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE

1. UKUPNI PRIHODI I IZDACI

 ostvareni prihod veći je za 53 % od prihoda u istom razdoblju 2010. godine, jer su u sastav
ustanove vraćene dvije ljekarničke jedinice (ljekarničke jedinice Hum na Sutli i Sveti Križ
Začretje)

2. POTRAŽIVANJA I OBVEZE

Stanje na dan
31.12.2010.g.

Stanje na dan
31.12.2011.g. 2011.-2010.

Ukupna potraživanja 5.917.799 9.948.285 4.030.486
Ukupne obveze 658.058 3.603.591 2.945.533
Razlika 5.259.741 6.344.694 1.084.953

 najveće potraživanje je od HZZO-a, u iznosu od 9.509.781,90 kn

POKAZATELJI I-XII.2010. I-XII.2011. Razlika Postotak
UKUPNI PRIHODI 21.827.008 33.300.114 11.473.106 53

UKUPNI IZDACI 21.348.272 31.994.000 10.645.728 50
Višak prihoda nad izdacima 478.736 1.306.114
Manjak prihoda
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ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KRAPINSKO-ZAGORSKE
ŽUPANIJE

1. UKUPNI PRIHODI I IZDACI

 u ukupnim izdacima izdaci za nabavu nefinancijske imovine (kapitalna ulaganja u  poslovni
prostor u Zaboku) iznose 3.022.914 kn

2. POTRAŽIVANJA I OBVEZE

Stanje na dan
31.12.2010.g.

Stanje na dan
31.12.2011.g. 2011.-2010.

Ukupna potraživanja 3.320.406 3.553.696 233.290
Ukupne obveze 2.124.214 1.775.739 - 348.475
Razlika 1.196.192 1.777.957 581.765

 ukupne obveze sastoje se od obveza za nabavu nefinancijske imovine u iznosu 995.789 kn
koje se odnose na ulaganja u poslovni prostor u Zaboku  i od obveze za rashode poslovanja
u iznosu od 779.950 kn

POKAZATELJI I-XII.2010. I-XII.2011. Razlika Postotak
UKUPNI PRIHODI 13.945.486 14.025.493 80.007 1,7
UKUPNI IZDACI 16.170.771 13.412.790 - 2.757.981 - 17
Višak prihoda nad izdacima 612.703
Manjak prihoda 2.225.285
Višak prihoda iz prethodnih godina 2.457.025 231.740
Manjak prihoda iz prethodnih godina
Korigirani višak prihoda 231.740 844.443
Korigirani manjak prihoda
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ZAVOD ZA HITNU MEDICINU KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE

1. UKUPNI PRIHODI I IZDACI

2. POTRAŽIVANJA I OBVEZE

Stanje na dan
31.12.2011.g.

Ukupna potraživanja 1.281.272

Ukupne obveze 1.495.297
Razlika 214.025

 u potraživanjima 99,8 % odnosi se na potraživanja od HZZO-a

POKAZATELJI XI-XII.2011.
UKUPNI PRIHODI 1.089.005
UKUPNI IZDACI 2.390.727
Višak prihoda nad izdacima
Manjak prihoda 1.301.722
Višak prihoda iz prethodnih godina
Manjak prihoda iz prethodnih godina
Korigirani višak prihoda
Korigirani manjak prihoda



OPCA BOLNICA ZABOK
U Zaboku, 17.04.2012.
Broi:01- 1590/4-12.

Na 58.sjednici Upravnog vije6a Opie bolnice ZaboL<, odrZanoj dana l3.travnja

Z}l2.godine, temeljem dlanka22. Statuta Opie bolnice Zabok od 23.lipnja

200 9. godine, j ednoglasno j e donij eta slij edeia

ODLUKA

Prihvada se lzvje5ie o poslovanju Op6e bolnice Zabok, zamzdoblje I-XII

mjesec zDllgodine.

Izvje5de o poslovanju Opie bolnice Zabok sastavni je dio ove Odluke.

PREDSJEDNIK UPRA\A{OG VIJECA
OPCE BOLNICE ZABOK

.sc.Boris Filipovii-Grdii, dr.med., spec.























Zdravstvena ustanova: 
Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice

                   POKAZATELJI FINANCIJSKOG POSLOVANJA 
                U RAZDOBLJU SIJEČANJ-PROSINAC 2010./2011. GODINE

u Kn.
Redni 
broj POKAZATELJI I-XII 2010.

Str. u 
% I-XII 2011. 

Str. u 
% Razlika %

0 1 2 3 4 5 6 7

I. PRIHODI - PRIMICI:
1. Prihodi od HZZO-a (Proračuna RH) 106.227.676 82,7 106.384.293 81,7 156.617 100,1

proračuni bolnica 84.120.000 65,5 86.428.148 66,3 2.308.148 102,7
dopunsko zdravstveno osiguranje 18.926.104 14,7 18.291.542 14,0 -634.562 96,6
ugovor za primarnu zdravstvenu zaštitu 194.015 0,2 200.756 0,2 6.741 103,5
za usluge izvan ugovorenog limita * 480.765 0,4 858.201 0,7 377.436 178,5
s osnova ozljeda na radu i prof.bol. 2.506.792 2,0 605.645 0,5 -1.901.147 24,2

2.
Prihodi od pruženih usluga drugim zdr. 
ustanovama 5.291.483 4,1 4.791.532 3,7 -499.951 90,6

3. Prihodi od proračuna (središnji i lokalni) 4.516.579 3,5 6.304.213 4,8 1.787.634 139,6
4. Prihodi od ostalih korisnika 7.805.555 6,1 11.827.597 9,1 4.022.042 151,5
5. Prihodi od participacije 360.667 0,3 330.903 0,3 -29.764 91,7
6. Ostali i izvanredni prihodi 4.287.510 3,3 634.334 0,5 -3.653.176 14,8
7. Primici od financijske imovine i zaduživanja - - - - - -

UKUPNI PRIHODI (1-7) 128.489.470 100,0 130.272.872 100,0 1.783.402 101,4

II. RASHODI - IZDACI
1. Lijekovi 3.709.224 2,9 4.121.114 3,2 411.890 111,1
2. Potrošni medicinski materijal 3.968.231 3,1 3.946.740 3,0 -21.491 99,5
3. Krv i krvni pripravci 0,0 0,0 -
4. Živežne namirnice 5.291.976 4,1 5.503.296 4,2 211.320 104,0
5. Medicinski plinovi 77.667 0,1 95.394 0,1 17.727 122,8
6. Materijal za održavanje čistoće 857.203 0,7 819.807 0,6 -37.396 95,6
7. Uredski materijal 215.110 0,2 356.692 0,3 141.582 165,8
8. Ostali razni materijal 2.451.491 1,9 1.407.702 1,1 -1.043.789 57,4
9. Utrošena energija 4.251.405 3,3 4.864.300 3,7 612.895 114,4

10. Ugradjeni rezervni dijelovi 0,0 0,0 -
11. Poštanski izdaci 370.445 0,3 387.592 0,3 17.147 104,6
12. Tekuće i investicijsko održavanje 2.951.452 2,3 3.278.940 2,5 327.488 111,1
13. Izdaci za usluge drugih zdrav. ustanova 630.894 0,5 614.634 0,5 -16.260 97,4
14. Ostali izdaci 6.837.157 5,3 6.869.196 5,3 32.039 100,5

Materijalni izdaci (1-14) 31.612.255 24,7 32.265.406 24,8 653.151 102,1
15. Bruto plaće 69.767.164 54,5 70.340.583 54,0 573.419 100,8
16. Ostali rashodi za zaposlene 2.517.399 2,0 3.282.265 2,5 764.866 130,4
17. Doprinosi na plaće 11.865.484 9,3 11.956.927 9,2 91.443 100,8
18. Izdaci za prijevoz zaposlenika 5.244.569 4,1 5.367.858 4,1 123.289 102,4
19. Ostali materijalni rashodi za zaposlene 972.399 0,8 920.734 0,7 -51.665 94,7

Nematerijalni izdaci  (15-19) 90.367.015 70,6 91.868.367 70,6 1.501.352 101,7
20. Financijski rashodi 543.081 0,4 349.797 0,3 -193.284 64,4
21. Izdaci za kapitalna ulaganja 3.597.378 2,8 3.805.104 2,9 207.726 105,8
22. Ostali i izvanredni izdaci 235.341 0,2 199.632 0,2 -35.709 84,8
23. Izdaci za financ. imovinu i otplate zajmova 1.691.700 1,3 1.708.015 1,3 16.315 101,0
24. Nabavna vrijednost prodane robe 0,0 0,0 0 -

UKUPNI IZDACI (1-24) 128.046.770 100,0 130.196.321 100,0 2.149.551 101,7
Višak prihoda nad izdacima 442.700 76.551
Manjak prihoda 0 0



SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU

REHABILITACIJU KRAPINSKE TOPLICE

Gajeva 2, Krapinske Toplice

 u kunama

Red. 

br.
OPIS

Potraživanja na 

dan 31.12.2011. 

godine

Ukupno 

dospjela 

potraživanja

Dospjelo do 

90 dana

Dospjelo od 90 

do 120 dana

Dospjelo od 

120 do 150 

dana

Dospjelo od 

150 do 180 

dana

Dospjelo 

preko 180 

dana

0 1 2 3 4 5 6 7

1.
Potraživanja od HZZO-a po osnovu 

pružanja zdravstvene zaštite
15.138.777 0

2.

Potraživanja od HZZO-a temeljem ugovora 

za usluge pružene izvan ugovorenog 

limita*

232.768 0

3.
Potraživanja od dopunskog zdravstvenog 

osiguranja
5.632.067 0

4. Potraživanja od HZZOZZR 0

5.
Potraživanja od drugih zdravstvenih 

ustanova
7.970.054 7.178.808 1.698.062 487.547 484.411 549.234 3.959.554

6. Ostala potraživanja 3.542.737 976.605 160.923 34.143 59.767 70.451 651.321

UKUPNO: 32.516.403 8.155.413 1.858.985 521.690 544.178 619.685 4.610.875

* Iskazati potraživanja od HZZO-a temeljem ugovora za posebno skupe lijekove, transplantacije, eksplantacije, umjetne pužnice, 

intervencijsku kardiologiju, zdrav. zaštitu hrvatskih državljana s prebivalištem u BiH i dr.

Potraživanja od HZZO-a - refundacije za bolovanja - iskažite sa ostalim potraživanjima.

P  O  T  R  A  Ž  I  V  A  N J  A



SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU

REHABILITACIJU KRAPINSKE TOPLICE

Gajeva 2, Krapinske Toplice

O  B  V  E  Z  E

 u kunama

OPIS

Ukupne 

obveze na dan 

31.12.2011.

Ukupno 

dospjele 

obveze

Dospjele 

obveze do 90 

dana

Dospjele 

obveze od 

90 do 120 

dana

Dospjele 

obveze od 

120 do 150 

dana

Dospjele 

obveze od 

150 do 180 

dana

Dospjele 

obveze od 

180 do 

365 dana

Dospjele 

obveze 

preko 365 

dana
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Za lijekove 3.182.544 197.348 197.348

Za sanitetski materijal, krv i krvne 

derivate i sl.

Za živežne namirnice 2.391.714 153.447 153.447

Za energiju 710.303

Za ostale materijale i reprodukcijski 

materijal
755.276 101.607 101.607

Za proizvodne i neproizvodne usluge 617.331

Za opremu (osnovna sredstva) 842.503

Obveze prema zaposlenicima 7.640.262

Obveze za usluge drugih zdravstvenih 

ustnova
90.917

Obveze prema komitentnim bankama 

za kredite
4.463.319

Ostale nespomenute obveze 273.056

Obveza prema HZZO za manje izvršeni 

rad

SVEUKUPNE OBVEZE 20.967.225 452.402 452.402 0 0 0 0 0



SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU

REHABILITACIJU KRAPINSKE TOPLICE

Gajeva 2, Krapinske Toplice

OPIS I - XII 2010. I - XII  2011.

1. Br. zaposlenika na početku razdoblja 752 774

2. Br. zaposlenika na kraju razdoblja 767 775

3. Prosječan broj zaposlenika na osnovu ukalkuliranih sati 

rada
738 744

- kn

OPIS

1. Stanje žiro računa na dan: 31.12.2011. 735.407

2. Zalihe na dan 31.12. 2011. godine:

lijekova i potrošnog medicinskog materijala 543.787

krvi i krvnih pripravaka

živežnih namirnica 130.010

ostale zalihe 423.457

UKUPNE ZALIHE 1.097.254

- kn

Izdaci u Kn

posebno skupi lijekovi 587.618

transplatacije u bolnicama 0

BROJ ZAPOSLENIKA

KRATKOROČNA IMOVINA

IZNOS

IZDACI ZA POSEBNO SKUPE LIJEKOVE

I TRANSPLATACIJE

            I. -XII.  2011.



SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU

REHABILITACIJU KRAPINSKE TOPLICE

Gajeva 2, Krapinske Toplice

Mjesec       2011. Broj pripravnika
Iznos sredstava za plaću 

pripravnika

Siječanj 19 97.969

Veljača 15 91.625

Ožujak 15 75.560

Travanj 15 79.258

Svibanj 15 80.895

Lipanj 17 88.190

Srpanj 14 80.965

Kolovoz 14 80.988

Rujan 14 79.710

Listopad 4 21.684

Studeni: 8 51.817

Prosinac: 10 53.309

Ukupno: 160 881.970

OPIS IZNOS (Kn) UDIO U BRUTO PLAĆI %

Izdaci za dežurstvo 179.057 2,98

Izdaci za pripravnost 51.774 0,86

Ukupno: 230.831 3,84

PRIPRAVNICI ČIJE SE PLAĆE REFUNDIRAJU
PUTEM HRVATSKOG ZAVODA ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE

- 2011. GODINA - 

IZDACI ZA DEŽURSTVA I PRIPRAVNOSTI ZA MJESEC PROSINAC  2011.



SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU

REHABILITACIJU KRAPINSKE TOPLICE

Gajeva 2, Krapinske Toplice

PROSINAC    2011.

Broj zaposlenih na zadnji dan u mjesecu: 775

- na neodređeno vrijeme 727

- na određeno vrijeme 48

- zamjene (zbog bolovanja i sl.) 40

- povećanje obujma posla 18

- pripravnici 8

- stažisti 2

- specijalizanti - ustanove 4

- ostali

Izdaci u kn PROSINAC 2011.

-posebno skupi lijekovi 59.759,00

-transplantacije u bolnicama

Stanje žiro računa na dan 31.12.2011. 735.407,36

ZAPOSLENI

IZDACI ZA POSEBNO SKUPE LIJEKOVE

I TRANSPLANTACIJE



*refundacije bolovanja,kliničko ispitivanje lijekova, prihodi od prodaje zemljišta  

                               
 
Krapinske Toplice, ožujak 2012. 
 
 
 

BILJEŠKE UZ POKAZATELJE FINANCIJSKOG POSLOVANJA 

U RAZDOBLJU SIJEČANJ – PROSINAC 2011. GODINE 

 

 

Ukupni prihod ostvaren u razdoblju I. – XII. 2011. godine iznosi 130.272.872 kune i 

veći je za 1.783.402 kune ili 1,4% od ostvarenja u istom razdoblju prošle godine.  

Do navedenog povećanja došlo je zbog odobrenih decentraliziranih sredstava od 

Krapinsko-zagorske županije u iznosu od 1.957.324 kune za dodatna ulaganja na građevinskim 

objektima i nabavu opreme. Svi ostali prihodi uglavnom su na razini prošlogodišnjih. Promjene 

su vidljive u naplati od HZZO-a po redovnom limitu i od HZZO-ZZR-a, jer je potonji od 

01.01.2011. godine pripojen redovnom HZZO-u, pa su ukupni prihodi po njihovim osnovama 

zapravo ostali na razini prošlogodišnjih. Radi promjena u računskom planu proračuna koje su 

nastupile sa 01.01.2011. u izvještaju za 2011. godinu došlo je do iskazivanja pojedinih 

prihodovnih stavaka na različitim pozicijama u odnosu na 2010. godinu (prihodi od ostalih 

korisnika i ostali i izvanredni prihodi). Ipak, u 2011. godini došlo je do blagog porasta prihoda od 

ostalih korisnika*. Porast su također zabilježili prihodi od HZZO-a izvan ugovorenog limita 

(doznake za posebno skupe lijekove). Smanjenje bilježi naplata od HZZO dopunskog osiguranja, 

te prihodi od drugih zdravstvenih ustanova. U strukturi ukupnog prihoda redovan limit HZZO-a 

sudjeluje sa 66,3%, ostali prihodi od HZZO-a sa 15,4%, prihodi od drugih zdravstvenih ustanova 

sa 3,7%, prihodi od proračuna 4,8%, te prihodi od ostalih korisnika i ostali prihodi sa 9,9%.  

Ukupni rashodi razdoblja iznose 130.196.321 kunu i veći su za 2.149.551 kunu ili 1,7% 

u odnosu na isto razdoblje prošle godine. 

Povećanje bilježe materijalni izdaci (za 653.151 kunu ili 2,1%), gdje su se povećali 

izdaci za lijekove, živežne namirnice, uredski materijal, utrošenu energiju, te tekuće i 

investicijsko održavanje. Do povećanja je također došlo kod izdataka za bruto plaće (573.419 

kuna ili 0,8%) radi laganog povećanja broja zaposlenih u odnosu na 2010. godinu. Povećali su se 

i ostali rashodi za zaposlene zbog isplate božićnice u punom iznosu, što u 2010. nije bio slučaj, 

radi zabrane isplate božićnice . Ostali izdaci su na razini prošlogodišnjih. 

SPECIJALNA BOLNICA ZA 

MEDICINSKU REHABILITACIJU 

KRAPINSKE TOPLICE  
Gajeva 2 

49 217 Krapinske Toplice  

Tel.: 049 383 100 

Fax: 049 232 140 

www.sbkt.hr 



U ukupnim troškovima bruto plaće sudjeluju sa 54%, ostali izdaci za zaposlene sa  

16,5%, materijalni izdaci sa 24,8%, izdaci financiranja, kapitalna ulaganja, ostali i izvanredni 

rashodi i otplate zajmova sa 4,7%.  

Usporedbom ukupnih prihoda i rashoda vidljivo je da je u promatranom razdoblju 

ostvaren višak prihoda od 76.551 kunu.  

 

Ukupna potraživanja Bolnice na dan 31.12.2011. godine iznose 32.516.403 kune i 

veća su u odnosu na 31.12.2010. godine za 4.502.261 kunu ili 16,1%. Porast su zabilježila 

potraživanja od HZZO dopunskog osiguranja, privatnih korisnika te SB Akromion. 

 

Ukupne obveze Bolnice na dan 31.12.2011. godine iznose 20.967.225 kuna i manje su 

u odnosu na dan 31.12.2010. godine za 2.323.107 kuna ili 10%. Promatrano bez obveza za 

kredite koji se vraćaju iz decentraliziranih sredstava ukupne obveze iznose 16.717.225 kuna i 

manje su za 823.107 kuna ili 4,7%. 

Ukupne dospjele obveze na dan 31.12.2011. godine iznose 452.402 kuna i čine svega 

2,2% ukupnih obveza. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



KRAPINSKO ZAGORSKA
ŽUPANIJA
Upravni odjel za zdravstvo
Socijalnu skrb, udruge i mlade
Frana Galovića BB
49000 KRAPINA
N/P Gos. Zorice Franjčec Capar, dipl.iur.

Naš znak: 03-2066/3-2012.
Stubičke Toplice, 02.03.2012.

PREDMET: Dostava financijskih pokazatelja poslovanja za razdoblje I – XII 2011.
Dostava Odluke Upravnog vijeća za poslovanje I – XII 2011.

- dostavlja se –

Poštovani,

U privitku dostavljamo Vam Izvješće i Odluku Upravnog vijeća o prihvaćanju
izvješća o poslovanju Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Stubičke Toplice za
razdoblje od 01.01. – 31.12.2011. godine.

S poštovanjem,

Ravnatelj:

Davor Gredičak, dr.med.
specijalista fizijatar

Prilog:kao u tekstu



Specijalna bolnica za
medicinsku rehabilitaciju
Stubičke Toplice

UPRAVNO VIJEĆE

Broj: 01-7-2/3-3-2012.

Stubičke Toplice, 29. 02. 2012.

Sukladno članku 28. stavak 1. točka 4. Statuta Specijalne bolnice za
medicinsku rehabilitaciju Stubičke Toplice od 28. svibnja 2009.,  Upravno vijeće
Bolnice  na svojoj  26. sjednici održanoj dana 29. veljače 2012. godine,  jednoglasno
je donijelo   slijedeću

O D L U K U

I
Prihvaća se Izvješće o financijskom poslovanju  Specijalne

bolnice za medicinsku rehabilitaciju Stubičke Toplice za razdoblje od
01. siječnja do 31. prosinca 2011.  godine.

II
Izvješće o financijskom poslovanju Bolnice nalazi se u

privitku ove Odluke i čini njezin sastavni dio.

Predsjednik
Upravnog vijeća:

mr. Franjo Cipriš, dipl. oec.



ZDRAVSTVENA USTANOVA: Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Stubičke Toplice

I.-XII. 2010. I.-XII.2011. RAZLIKA STRUKT. INDEKS

I.PRIHODI I PRIMICI
1. Prihodi od HZZO

*proračun bolnice 21.000.000 21.876.000 876000 63,3% 104,17
*dopunsko  zdravstveno osiguranje 6.060.616 6.351.850 291234 18,4% 104,81
* ugovor za primar.zdrav.zaštitu 0 0 0 0,0% 0,00
*za usluge izvan ugovorenog limita 41.574 50.103 8529 0,1% 120,52
* s osnova ozljeda na radu i prof.bol. 862.230 0 -862230 0,0% 0,00

2. Prihodi od pruženih usluga drug.z.d. 0 0 0 0,0% 0,00
3. Prihodi od proračuna ( lokalni ) 0 0 0 0,0% 0,00
4. Prihodi od ostalih korisnika 5.087.059 5.007.834 -79225 14,5% 98,44
5. Prihodi od participacije 166.545 192.861 26316 0,6% 115,80
6. Ostali i  izvanredni prihodi 1.688.298 970.984 -717314 2,8% 57,51
7. Prihodi od financi. imovine i zaduž. 82.203 131.611 49408 0,4% 160,10

UKUPNI PRIHODI  ( 1 - 7 ) 34.988.525 34.581.243 -407282 100,0% 98,84

II. RASHODI - IZDACI
1. Lijekovi 204.795 250.422 45627 0,7% 122,28
2. Potrošni medicinski materijal 182.063 217.267 35204 0,6% 119,34
3. Krv i krvni pripravci 0 0 0 0,0% -
4. Živežne namirnice 1.016.436 1.038.299 21.863 2,9% 102,15
5. Medicinski plinovi 0 186 186 0,0% -
6. Materijal za održavanje čistoće 131.818 140.419 8601 0,4% 106,52
7. Uredski materijal 118.263 136.818 18555 0,4% 115,69
8. Ostali razni materijal 34.179 25.839 -8340 0,1% 75,60
9. Utrošena energija 902.425 894.902 -7523 2,5% 99,17
10. Ugrađeni rezervni dijelovi 183.730 107.710 -76020 0,3% 58,62
11. Poštanski izdaci 109.142 120.246 11104 0,3% 110,17
12. Tekuće i investicijsko održavanje 513.130 832.933 319803 2,3% 162,32
13. Izdaci za usluge drugih zdrav.ustano. 77.595 71.648 -5947 0,2% 92,34
14. Ostali izdaci 1.530.611 1.728.544 197.933 4,8% 112,93

MATERIJALNI IZDACI  ( 1 - 14 ) 5.004.187 5.565.233 561046 15,3% 111,21
15. Bruto plaće 19.318.668 19.302.735 -15933 53,2% 99,92
16. Ostali rashodi za zaposlene 1.018.383 731.614 -286769 2,0% 71,84
17. Doprinosi na plaće 3.290.948 3.291.156 208 9,1% 100,01
18. Izdaci za prijevoz zaposlenika 1.198.339 1.026.474 -171865 2,8% 85,66
19. Ostali materijalni rashodi za zaposl. 104.331 78.904 -25427 0,2% 75,63

Uku.rashodi za zaposlene (15-19) 24.930.669 24.430.883 -499786 67,4% 98,00
20. Financijski rashodi 51.692 42.939 -8753 0,1% 83,07
21. Izdaci za kapitalna ulaganja 3.137.246 6.202.682 3065436 17,1% 197,71
22. Ostali i izvanredni izdaci 8.024 27.299 19275 0,1% 340,22
23. Izdaci za financijsku imov.i otpl.zajm. 0 0 0 0,0% -
24. Nabavna vrijednost prodane robe 0 0 0 0,0% -

UKUPNO IZDACI  ( 1 - 24 ) 33.131.818 36.269.036 3.137.218 100,0% 109,47
Višak prihoda nad izdacima 1.856.707 0 -1.856.707 0 -
Manjak prihoda 0 1.687.793 -1.687.793 0 -
Višak prihoda iz prethod.godina 4.440.795 6.297.502 -1.856.707 141,81
Manjak prihoda iz prethodnih godina 0 0 0 0 0

Korigirani višak prihoda 6.297.502 4.609.709 -1.687.793 73,20
Korigirani manjak prihoda 0 0 0 0 0



I. Ostali i izvanredni prihodi

1. Prihodi od zakupa poslovnih objekata 68.972
2. Prihodi na temelju refun.rashoda iz preth.godine 7.667
3. Prihodi s naslova osiguranja , refundacija šteta 151.016
4. Prihodi po posebnim propisima povrat PDV-a za 2010.g. 88.125
5. Prihodi od inventur.manjkova na teret odgov.osoba 990
4. Prihodi od prodaje prizvoda i roba 314.191
5. Prihodi od cassas sconta 601
6. Prihodi od refundacije plaće pripravnika 222.814
7. Prihodi od refundacije doprinosa volontera 109.342
8. Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 7.265
9. Ostali prihodi 1

UKUPNO: 970.984

II. Ostali i izvanredni izdaci

1. Otpis potraživanja tj.oprost dugovanja 27.299

UKUPNO: 27.299



ZDRAVSTVENA USTANOVA
SPECIJALNA BOLNICA ZA
MEDICINSKU REHABILITACIJU
STUBIČKE TOPLICE

P  O  T  R  A  Ž  I  V  A  N  J  A

O  P  I  S PotraživanjeUkupno Dospjelo Dospjelo Dospjelo Dosjelo Dospjelo
na dan dospjelo do 90 od 90 do od 120 do od 150 do preko
31.12.2011. potraživanje dana 120 dana 150 dana 180 dana 180 dana

1. Potraživanja od HZZO-a po
osnovu pruženja zdravstvene
zaštite 4.212.411 104.012 102.997 0 0 119 896

2. Potraživanja od HZZO-a temeljem
ugovora za usluge pružene izvan
ugovorenog limita 7.724 485 485 0 0 0 0

3. Potraživanja od dopunskog zdrav.
osiguranja 1.953.515 316.957 299.288 0 14.826 482 2.361

4. Potraživanja od HZZOZZR 0 0 0 0 0 0
5. Potraživanja od drugih zdravstvenih

ustanova 0 0 0 0 0 0 0
6. Ostala potraživanja 1.992.047 1.872.083 106.186 11.613 14.430 23.587 1.716.267

UKUPNO 8.165.697 2.293.537 508.956 11.613 29.256 24.188 1.719.524

* - Iskazuju se potraživanjaza : posebno skupe lijekove, transplatacije,eksplanzacije,upjetne pužnice,intervencijska kardiologija, hrvatski državljani
s prebivalištem u BIH

Potraživanja od HZZO-a refundacije za bolovanja - iskažite sa ostalim potrživanjima.

Napomena: Dospjela potraživanja po ročnosti trebaju odgovarati koloni 2 ( ukupno dospjela potraživanja )

2



UKUPNA OSTALA POTRAŽIVANJA

1. HTP Matija Gubec Stubičke Toplice 1.353.850
2. PELIKAN Zagreb 70.536
3. Gradski ured za obrazovanje,kulturu i šport 2.588
4. Ostala potraživanja 273.607
5. Gradski ured za zdrav.,soc.zaštitu i branitelje 5.348
6. Horvat Mijo 4.094
7. Hrovat Boris 5.070
8. Ministarstvo kulture 5.175
9. Jelavić Ljubica 6.398
10. Potraživanja čekovi 1.620
11. Potraživanja od HZZO-a za plaću pripravnika 18.090
12. Potraživanja od HZZO-a za refundaciju bolovanja 27.125
13. Potraživanja za plaćene predujmove 46.720
14. Potraživanja kartičari 24.403
15. Ministarstvo obitelji,branitelja i međugeneracijske solidarnosti 7.781
16. Ministarstvo financija

UKUPNO 1.852.405

DOSPJELA POTRAŽIVANJA

1. HTP Matija Gubec Stubičke Toplice 1.344.677
2. PELIKAN Zagreb 70.536
3. Ostala dospjela potraživanja 61.241
4. Horvat Mijo 4.094
5. Jelavić Ljubica 6.398
6. Gradski ured za zdrav.,soc.zaštitu i branitelje 2.760
7. Hrovat Boris 5.070
8. Miletić Alfons 2.581
9. Šlopar Branko 2.043
10. S.O. Vrbovec 2.362

UKUPNO 1.501.762



POTRAŽIVANJA PREKO 180 DANA

1. HTP Matija Gubec 1.289.974
2. S.O.Vrbovec 2.362
3. Pelikan Zagreb 70.536
4. Šlopar Branko 2.043
5. Miletić Alfons 2.581
6. Jelavić Ljubica 6.398
7. Horvat Mijo 4.094
8. Hrovat Boris 5.070
9. Ostala potraživanja 33.678

UKUPNO 1.416.736



UKUPNA OSTALA POTRAŽIVANJA

1. HTP Matija Gubec Stubičke Toplice 1.494.019
2. PELIKAN Zagreb 70.536
3. Potraživanja od privatnih usluga ambulanata 1.108
4. Blagec Kata 9.500
5. Potraživanja od HZZO-a za plaću pripravnika 48.668
6. Privatno liječenje 12.512
7. Participanti 27.270
8. Pansion 5.086
9. Usluge nadstandarda 3.009
10. Usluge najma 2.540
11. Privatno liječenje s produženim boravkom 10.297
12. HB Gradnja 170.105
13. Ugostiteljstvo "Amalija" 9.600
14. Topli obrok djelatnika 10/2010.12/2011. 11.857
15. Sumnjiva i sporna potraživanja 21.623
16. "Spaz" Zagreb 7.760
17. Usluge prefakturiranja režijskih troškova 3.465
18. Usluge telefona, ostale usluge 13.804
19. Potraživanja od šanka i toplih obroka 6.129
20. Potraživanja od usluga smještaja i prehrane 1.902
21. Potraživanja od odgovornih osoba za manjak s.i. i mat.u skladištu 3.823
20. Potraživanja od prodaje automobila Tico-Boroša Ivica 5.001
21. Potraž.od HZZO-a za refund.bolovanja preko 42 dana i ozljede na radu 10.829
22. Potraživanja kartičari 39.052
23. Potraživanja čekovi 2.484
24. Potraživanja za više plaćen porez i prirez 68

UKUPNO : 1.992.047



DOSPJELA POTRAŽIVANJA

1. HTP Matija Gubec Stubičke Toplice 1.484.545
2. PELIKAN Zagreb 70.536
3. HB Gradnja 170.105
4. Privatno liječenje 12.512
5. "Spaz" Zagreb 5.298
6. Pansion 1.902
7. Usluge smještaja i prehrane 1.902
8. Nadstandard 3.009
9. Privatno liječenje s produženim trajanjem 10.297
10. Participacija 23.733
11. Sumnjiva i sporna potraživanja 21.623
12. Ugostiteljstvo "Amalija" 9.600
13. Potraživanja od privatnih usluga ambulanata 1.108
14. Potraživanja od HZZO-a za plaću pripravnika 26.264
15. Potraživanja za inventurne manjkove 3.028
16. Usluge telefona,ostale usluge 14.581
17. Usluge najma 2.540
18. Blagec Kata 9.500

UKUPNO : 1.872.083

POTRAŽIVANJA PREKO 180 DANA
1. HTP "Matija Gubec" 1.428.442
2. "Pelikan" Zagreb 70.536
3. Nadstandard 980
4. Blagec Kata 9.500
5. Ugostiteljstvo "Amalija" 9.600
6. Sumnjiva i sporna potraživanja 21.263
7. HB Gradnja 170.105
8. Ostala potraživanja (telefon,prefakturiranje troškova,ostale usluge) 2.813
9. Potraživanja za inventurne manjkove 3.028

UKUPNO : 1.716.267



ZDRAVSTVENA USTANOVA
SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU
REHABILITACIJU STUBIČKE TOPLICE

O   B    V   E   Z    E

O P I S Ukupne Ukupno Dospjele Dospjele Dospjele Dospjele Dospjele Dospjele
obveze dospjele preko obveze obveze obveze obveze obveze
31.12.2011 obveze 90 dana od 90-120 od 120-150 od 150-180 od 180-365 preko

dana dana dana dana 365 dana

1. Za lijekove 83.248 0 0 0 0 0 0 0
2. Za sanitetski materijal,krv

i krvne derivate 48.682 0 0 0 0 0 0 0
3. Za živežne namirnice 255.358 0 0 0 0 0 0 0
4. Za energiju 82.884 0 0 0 0 0 0 0
5. Za ostale materijale i

reprodukcijski materijal 71.311 0 0 0 0 0 0 0
6. Za proizvodne i neproizvodne

usluge 167.267 0 0 0 0 0 0 0
7. Za opremu ( osnovna sredstva) 613.515 170.105 0 0 170.105 0
8. Obveze prema zaposlenicima 1.918.472 0 0 0 0 0 0 0
9. Obveze za usluge drugih

zdravstvenih ustanova 8.378 0 0 0 0 0 0 0
10. Obvze prema komitentnim

bankama za kredite 0 0 0 0 0 0 0 0
11. Ostale nespomenute obveze 68.426 0 0 0 0 0 0 0

SVEUKUPNE OBVEZE: 3.317.541 170.105 0 0 0 0 170.105 0



PRIHODI - 2011. GODINE

R.
B.

PRIHODI - 2011. GODINA
Ostvareni prihodi
po financijskom

izvješću

Fakturirana
realizacija
(ukupno

ispostavljeni
računi)

1. Prihodi po osnovu bolničkog
liječenja 14.717.030 14.014.793

2. Prihodi po osnovu specijalističko-
konzilijarnog liječenja 7.209.073 7.891.120

3. Prihodi od dopunskog osiguranja 6.351.850 6.503.664
4. Prihodi s osnova ozljede i

prof.bolesti 0 0
5. Prihodi od proračuna ( središnji i

lokalni) 0 0
6. Ostali prihodi-ukupno (ostali

korisnici,participacija,prihodi od
financijske imovine)

6.303.290 6.195.077

Ukupni prihodi : 34.581.243 34.604.654

Napomena : Usluge specijalističko-konzilijarne zdravstvene zaštite koje se pružaju
bolničkim pacijentima iskazuju se kao prihod bolničke zdravstvene
zaštite.

Kao prihod specijalističko-konzilijarane zdravstvene zaštite iskazuje se
onaj dio specijal.-konzilijar. zdravstvene zaštite koji je pružen u
specijalističkoj ordinaciji uključujući i prihode dnevne bolnice.



ZDRAVSTVENA USTANOVA   SPECIJALNA BOLNICA ZA  MEDICINSKU
REHABILITACIJU STUBIČKE TOPLICE

R.B. POKAZATELJI 2010.godina 2011.godina

1. BROJ ZAPOSLENIH  NA DAN
31.12.

209 207

- zdravstveni djelatnici 134 133
- administrativno-tehnički 75 74

BOLNIČKA ZDRAVSTVENA
ZAŠTITA

2. Broj postelja
-ukupan broj postelja(instalirani) 223 235
- ugovoren broj postelja 150 150
- popunjeni broj postelja 150 150

3. Popunjenost-iskoriš.-boln.postelja(%)
-na ukupan(instalirani)br.postelja 82 71
-na ugovoren broj postelja 88 83

4. Broj bolesnika - slučajeva 2.261 2.096
5. Broj dana bolničkog liječenja 48.076 45.240
6. Prosjek bolničkih dana liječenja 21 22

DNEVNA BOLNICA - -
1. Broj postelja/stolica - -

- ukupan broj - -
- ugovoren broj - -
- popunjeni broj - -

2. Popunjenost-iskoriš. % - dnevnih
kreveta/stolica

- -

- na ukupan br. postelja/stolica - -
- na ugovoreni br.postelja/stolica - -

3. Broj bolesnika - slučajeva - -
POLIKLIN.-KONZILIJARNA
ZDRAVSTVENA ZAŠTITA

1. Broj slučajeva 19.547 20.722
2. Broj usluga 595.196 641.574
3. Prosjek usluga po slučaju (bolesniku) 30 31

PLAĆE I IZDACI ZA ZAPOSLENE
1. Bruto plaće djelatnika 19.318.668 19.302.735

-dežurstava i pripravnosti (od r.b. 1.) 586.478 592.256
2. Plaće po odbitku poreza i doprinosa 13.786.880 13.745.419
3. Doprinosi na plaće 3.290.948 3.291.156
4. Pros.bruto plaća po zapos.(mjesečno) 7.641 7.830
5. Pros.neto plaća po zapos.(mjesečno) 5.469 5.608
6. Troškovi prijevoza 1.198.339 1.026.474
7. Ostali izdaci za zaposlene

(otpremnine,pomoći,pokloni djeci,
božičnice)

1.018.383 731.614



BROJ   ZAPOSLENIKA

OPIS I. - XII.2010. I. -XII.2011.

1. Broj zaposlenika na početku  razdoblja 219 209

2. Broj zaposlenika na kraju razdoblja 209 207

3. Prosječan broj zaposlenika na osnovu
ukalkuliranih sati rada

209 202

Izvorište podataka :  Kadrovska evidencija ustanova

KRATKOROČNA  IMOVINA

-kn
OPIS IZNOS

1. Stanje žiro-računa na dan : 31.12.2011.god. 7.162.643

2. Zalihe na dan 31.12.2011.godine :
-lijekova i potrošnog medicinskog materijala 36.375
-krvi i krvnih pripravaka -
-živežnih namirnica 8.318
-ostale zalihe 73.090
UKUPNE ZALIHE : 117.783

IZDACI ZA POSEBNO SKUPE LIJEKOVE
I TRANSPLATACIJE

Izdaci u kn I. – XII.2011.

-posebno skupi lijekovi -
-transplatacije u bolnicama -





















LJEKARNA KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE
Zabok, 29.02.2012. godine
Broj: 01-99

KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA
Upravni odjel za društvene djelatnosti
Služba za zdravstvo i socijalnu skrb

Magistratska 1
Krapina

Predmet: Dostava izvješća o poslovanju

U privitku dopisa dostavljamo Vam  Izvješće o financijskom
poslovanju Ljekarne Krapinsko-zagorske županije za razdoblje od 01. siječnja
do 31. prosinca 2011. godine:

1. Odluku Upravnog vijeća Ljekarne KZŽ od 28.02.2012. godine.
2. Popunjene Tablice izvješća o poslovanju.
3. Izvještaj o poslovanju Ljekarne KZŽ.

S poštovanjem.
Ravnateljica:

Privitak: Izvješća                                      mag.pharm. Mira Mikuljan























ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE
Z L A T A R, I.G.Kovačića 1
Broj: 01-158/D-4-2012.
Zlatar, 16.03.2012.

UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO, SOCIJALNU SKRB,
UDRUGE I MLADE

K R A P I N A
Magistratska 1

PREDMET: Odluka o utvrđivanju i donošenju Završnog računa
Zavoda za javno zdravstvo Krapinsko-zagorske županije
za 2011. godinu,
Završni račun za 2011. godinu,

- d o s t a v lj a  s e,

Poštovani,

u  prilogu ovog dopisa dostavljamo Vam predmetnu Odluku i Završni račun za
2011. godinu koje je donijelo Upravno vijeće ovog Zavoda na svojoj 21. sjednici održanoj
dana 14. ožujka 2012. godine.

Navedeno dostavljamo za Vaše potrebe.

S poštovanjem,

R A V N A T E L J :
Tomislav Jadan, dipl.oec.

PRILOG: Kao u tekstu



ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE
Z L A T A R, I. G. KOVAČIĆA 1
Broj: 01-158-4-2012.
Zlatar, 14.03.2012.

Na temelju čl. 18. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Krapinsko-zagorske
županije, Upravno vijeće tog Zavoda na 21. sjednici održanoj u Zlataru dne 14.
ožujka 2012. godine, donijelo je

O D L U K U
o utvrđivanju i donošenju Završnog računa Zavoda za javno

zdravstvo Krapinsko-zagorske županije
za 2011. godinu

1. Utvrđuje se i donosi Završni račun Zavoda za javno zdravstvo
Krapinsko-zagorske županije za 2011. godinu.

2. Završni račun prilaže se ovoj Odluci i čini njezin sastavni dio.

P R E D S J E D N I K
UPRAVNOG VIJEĆA:
Krešimir Škof, mag. iur.



    ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE
                      ZLATAR

                                        POKAZATELJI FINANCIJSKOG POSLOVANJA
                              U RAZDOBLJU SIJEČANJ - PROSINAC 2010./2011. GODINE

u kn
Red.
broj POKAZATELJI I. - XII. 2010. I. - XII. 2011. RAZLIKA STRUKT. INDEKS

0 1 2 3 4 5 6
I. PRIHODI - PRIMICI

1 Prihodi od HZZO 5.275.942 5.350.754 74.812 38 101
2 Prihodi od dopunskog zdravstvenog osiguranja 443.712 544.191 100.479 4 123
3 Prihodi s osnova ozljeda na radu i prof. bolesti 67.704 0 -67.704 0 0
4 Prihodi od proračuna (središnji i lokalni) 2.194.878 1.386.536 -808.342 10 63
5 Prihodi od ostalih korisnika 5.910.782 6.508.938 598.156 46 110
6 Prihodi od participacije 9.553 6.858 -2.695 0 72
7 Ostali i izvanredni prihodi 42.915 228.216 185.301 2 532
8 Primici od financijske imovine i zaduženja 0 0 0 0

UKUPNI PRIHODI (1-8) 13.945.486 14.025.493 80.007 100 101
II. RASHODI - IZDACI

1 Lijekovi 0 0 0 0
2 Potrošni medicinski materijal 732.256 674.530 -57.726 5 92
3 Krv i krvni pripravci 5.873 10.775 4.902 0 183
4 Živežne namirnice 0 0 0 0
5 Medicinski plinovi 0 0 0 0
6 Materijal za održavanje čistoće 36.829 35.309 -1.520 0 96
7 Uredski materijal 84.663 101.441 16.778 1 120
8 Ostali razni materijal 32.999 12.733 -20.266 0 39
9 Utrošena energija 271.610 425.309 153.699 3 157

10 Ugrađeni rezervni dijelovi 5.995 19.386 13.391 0 323
11 Poštanski izdaci 120.087 123.472 3.385 1 103
12 Tekuće i investicijsko održavanje 212.184 221.276 9.092 2 104
13 Izdaci za usluge drugih zdrav. ustanova 65.108 37.020 -28.088 0 57
14 Ostali izdaci 735.226 863.673 128.447 6 117

Materijalni izdaci (1-14) 2.302.830 2.524.924 222.094 19 110
15 Bruto plaće 5.665.120 5.865.428 200.308 44 104
16 Ostali rashodi za zaposlene 227.893 257.884 29.991 113
17 Doprinosi na plaće 973.390 996.717 23.327 7 102
18 Izdaci za prijevoz zaposlenika 601.408 650.773 49.365 5 108
19 Ostali materijalni rashodi za zaposlene 95.025 75.400 -19.625 1 79

Ukupni rashodi za zaposlene (15-19) 7.562.836 7.846.202 283.366 57 104
20 Financijski rashodi 14.026 18.750 4.724 0 134
21 Izdaci za kapitalna ulaganja 6.291.079 3.022.914 -3.268.165 23 48
22 Ostali i izvanredni izdaci 0 0 0 0
23 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0 0 0 0
24 Nabavna vrijednost prodane robe 0 0 0 0

UKUPNI IZDACI (1-24) 16.170.771 13.412.790 -2.757.981 98 83
Višak prihoda nad izdacima -2.225.285 612.703
Manjak prihoda
Višak prihoda iz prethodnih godina 2.457.025 231.740
Manjak prihoda iz prethodnih godina
Korigirani višak prihoda 231.740 844.443
Korigirani manjak prihoda

RAVNATELJ:
                   Tomislav Jadan, dipl. oec.

U Zlataru, 10.02.2012.
2



ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE ZLATAR

SPECIFIKACIJA NEKIH STAVKI RASHODA
ZA RAZDOBLJE I. – XII. 2011.

Redni broj 9. Utrošena energija:
- električna energija 108.642,68
- plin 199.481,94
- gorivo                                                               117.184,59

UKUPNO:                                                        425.309,21

Redni broj 11. Poštanski izdaci:
- telefon 78.548,22
- internet 10.932,67
- poštarina                                                             33.991,29

UKUPNO:                                                        123.472,18

Redni broj 12. Tekuće i investicijsko održavanje:
- održavanje građevinskih objekata 33.716,65
- održavanje opreme                                           106.557,89
- održavanje vozila                                               81.001,10

UKUPNO:                                                       221.275,64

Redni broj 14. Ostali izdaci:
- sitni inventar 17.575,99
- auto gume 8.595,82
- elektronski mediji 3.840,00
- tisak i oglasi 12.705,79
- opskrba vodom 25.813,24
- odvoz smeća 20.502,05
- komunalne usluge i naknade 14.000,85
- najamnine 59.142,48
- računalne usluge 114.667,83
- registracija vozila 13.781,83
- grafičke i tiskarske usluge 20.264,89
- ugovori o djelu 143.953,03
- upravno vijeće 81.227,64
- usluge agencija 33.021,13
- premije osiguranja vozila 64.599,09
- premije osiguranja imovine 41.714,83
- premije osiguranja zaposlenih 16.601,90
- reprezentacija 23.277,86
- članarine 11.460,00
- usluge platnog prometa 15.978,35
- donacije 53.882,24
- ispravak pretporeza za opremu i nekretnine 55.465,23
- PDV na vlastitu potrošnju 4.998,60
- ostali nespomenuti rashodi poslovanja 6.602,44

UKUPNO: 863.673,11



Redni broj 16. Ostali rashodi za zaposlene:
- jubilarne nagrade 59.608,48
- regres za godišnji odmor i božićnica 135.000,00
- dar radnicima u naravi                                          21.200,00
- dar za djecu 24.600,00
- potpora za novorođeno dijete radnika 6.652,00
- potpore za bolest i slučaj smrti 10.823,55

UKUPNO: 257.884,03

Redni broj 19. Ostali materijalni rashodi za zaposlene:
- seminari, tečajevi i stručni ispiti 52.704,62
- službeni put (dnevnice, prijevoz, smještaj) 22.695,20

UKUPNO: 75.399,82

Redni broj 21. Izdaci za kapitalna ulaganja:
- poslovni prostor u Zaboku, Zivtov trg 3 2.934.034,12
- medicinska oprema – alkotest 10.431,35
- laboratorijska oprema – dispenser – 3 kom 6.826,50
- laboratorijska oprema – vodena kupelj 7.610,24
- ormari za arhivu – 2 kom                                       3.807,29
- laboratorijski stolci – 3 kom                                  2.805,00
- računalo – server                                                    8.487,00
- računala – 2 radne stanice i 1 monitor 12.271,44
- prijenosna računala – 2 kom                                12.054,00
- štampači – 2 kom                                                 13.517,70
- switch uređaj 6.024,29
- računalni programi 5.045,46

UKUPNO: 3.022.914,39

U Zlataru, 10.02.2012. godine.

VODITELJ ODJELA ZA
RAČUNOVODSTVO I FINANCIJE:

Želimir Kurečić, mag. oec.



KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE

 - kn

OPIS
Potraživanja na

dan 31.12.2011.

Ukupno
dospjela

potraživanja

Dospjelo do 90

dana

Dospjelo od 90

do 120 dana

Dospjelo od 120

do 150 dana

Dospjelo od 150

do 180 dana

Dospjelo preko

180 dana
0 1 2 3 4 5 6 7

Potraživanja od Hrvatskog
zavoda za zdrastveno osiguranje
po osnovu pružanja zdravstvene
zaštite

420.090

Potraživanja od dopunskog
zdravstvenog osiguranja

30.516

Potraživanja s osnova ozljeda na
radu i profesionalnih bolesti 58.838 54.580 24.110 30.470

Potraživanja od drugih
zdravstvenih ustanova 1.003.574 844.736 232.082 75.100 66.878 74.599 396.077

Ostala potraživanja 2.040.678 1.607.273 867.927 192.873 160.727 176.801 208.945

UKUPNO: 3.553.696 2.506.589 1.124.119 298.443 227.605 251.400 605.022

U Zlataru, 10.02.2012.

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO

RAVNATELJ:

Tomislav Jadan, dipl. oec.

POTRAŽIVANJA
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KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE ZLATAR

 - kn

OPIS
Ukupne obveze

na dan
31.12.2011.

Ukupno
dospjele
obveze

Dospjele
obveze do 90

dana

Dospjele
obveze od 90
do 120 dana

Dospjele
obveze od 120
do 150 dana

Dospjele
obveze od 150
do 180 dana

Dospjele
obveze od 180
do 365 dana

Dospjele
obveze preko

365 dana
0 1 2 3 4 5 6 7 8

Za lijekove 0
Za sanitetski materijal, krvi i
krvne derivate i sl.

0

Za živežne namirnice 0

Za energiju 22.418
Za ostale materijale i
reprodukcijski materijal 5.104

Za proizvodne i
neproizvodne usluge 91.079

Za opremu ( osnovna
sredstva ) 995.789

Obveze prema
zaposlenicima 386.986

Obveze za usluge drugih
zdrastvenih ustanova 0

Obveze prema komitentnim
bankama za kredite 0

Ostale nepomenute obveze 274.363

SVEUKUPNE OBVEZE: 1.775.739

U Zlataru, 10.02.2012.

OBVEZE

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO

Tomislav Jadan, dipl. oec.

RAVNATELJ:

2



ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE ZLATAR

BILJEŠKE UZ FINANCIJSKE IZVJEŠTAJE
ZA RAZDOBLJE  I – XII 2011.

Svoje računovodstvo i poslovne knjige Zavod za javno zdravstvo Krapinsko-
zagorske županije Zlatar (u daljnjem tekstu Zavod) organizira i vodi sukladno Zakonu o
računovodstvu (Narodne novine 109/07), Pravilniku o proračunskom računovodstvu i
Računskom planu (Narodne novine 114/10) i Pravilniku o financijskom izvještavanju u
proračunskom računovodstvu (Narodne novine 32/11).

Financijski izvještaji sastavljaju se za proračunsku 2011. godinu.

Zavod  predaje sljedeće izvještaje:

1. Bilancu – Obrazac BIL,
2. Izvještaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima – Obrazac PR-RAS,
3. Izvještaj o promjenama u vrijednosti i obujmu imovine i obveza – Obr. P-VRIO,
4. Izvještaj o obvezama – Obrazac OBVEZE,
5. Bilješke.

Zavod ostvaruje prihode obavljanjem redovne djelatnosti  po sljedećim osnovama:
a) Na temelju Ugovora o provođenju primarne zdravstvene zaštite iz obveznog

zdravstvenog osiguranja i Ugovora o provođenju specijalističko-dijagnostičke
zdravstvene zaštite, sklopljenih između ovog Zavoda i Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje.

b) Od korisnika usluga za provedbu svih mjera koje se provode u sklopu općih i
posebnih mjera na sprečavanju javljanja zaraznih bolesti sukladno Zakonu o zaštiti
pučanstva od zaraznih bolesti (Narodne novine 79/07).

BILJEŠKE UZ PR-RAS:

Prihodi poslovanja utvrđeni su uz primjenu modificiranog načela nastanka događaja,
što znači prihodi na temelju priljeva novčanih sredstava u izvještajnom razdoblju, a
ostvareni su u iznosu od 14.025.493 kune (AOP-001) što iznosi 101,7% u odnosu na
plan.

Rashodi poslovanja priznaju se na temelju nastanka obveze u izvještajnom razdoblju
neovisno o plaćanju i oni su ostvareni u iznosu od 10.389.876 kuna (AOP-132 i 244) što
iznosi 97,3% u odnosu na plan, iz čega proizlazi da se Zavod u svojem poslovanju ponaša
maksimalno štedljivo.

Višak prihoda poslovanja u obračunskom razdoblju iznosi 3.635.617 kuna (AOP-
245).

Zavod je za nabavu nefinancijske imovine (osnovnih sredstava) izdvojio iznos od
3.022.914 kuna (AOP-303).



Kada se rashodima poslovanja od 10.389.876 kuna (AOP-132) pribroje rashodi za
nabavu nefinancijske imovine od 3.022.914 kuna (AOP-303) dobiju se ukupni rashodi u
iznosu od 13.412.790 kuna (AOP-378 i AOP-599).

Kada se od ukupnih prihoda u iznosu od 14.025.493 kune (AOP-377 i AOP-598)
odbiju ukupni rashodi u iznosu od 13.412.790,00 kuna (AOP-378 i AOP-599) proizlazi
da je u obračunskom razdoblju I – XII 2011. godine ostvaren višak prihoda i primitaka u
iznosu od 612.703 kune (AOP-379 i AOP-600).

Kada se ostvarenom višku prihoda i primitaka od 612.703 kune (AOP-600) pribroji
preneseni višak prihoda iz prethodnog razdoblja u iznosu od 231.740 kuna (AOP-602)
proizlazi višak prihoda i primitaka raspoloživ u sljedećem razdoblju u iznosu od
844.443 kune (AOP-604).

BILJEŠKE UZ BILANCU:

Ukupna potraživanja na dan 31.12.2011. godine iznose 3.553.696 kuna, a sastoje se
od potraživanja za prihode poslovanja u iznosu od 3.494.578 kuna (AOP-132), iskazano
sa porezom na dodanu vrijednost te ostalih potraživanja u iznosu od 59.118 kuna (AOP-
072). Pri tom valja naglasiti da ovaj Zavod kontinuirano poduzima efikasne mjere naplate
potraživanja.

Ukupne obveze na dan 31.12.2011. godine iznose 1.775.739 kuna, a sastoje se od
obveza za rashode poslovanja u iznosu od 779.950 kuna (AOP-148) i obveza za nabavu
nefinancijske imovine u iznosu od 995.789 kuna (AOP-157) koje se odnose na ulaganja u
poslovni prostor u Zaboku. Na dan 31.12.2011. godine Zavod nema dospjelih
nepodmirenih obveza, iz čega zaključujemo da je ovaj Zavod kontinuirano likvidan i da
na vrijeme podmiruje svoje obveze.

ZAKLJUČAK:

Analizom gore navedenih podataka možemo zaključiti da se radi o uspješnom
poslovanju. To se osobito vidi iz odnosa potraživanja i obveza (u korist potraživanja), jer
taj odnos daje realnu sliku uspješnosti poslovanja te iz ostvarenog viška prihoda.

U Zlataru, 10.02.2012. godine.

VODITELJ ODJELA ZA
RAČUNOVODSTVO I FINANCIJE:

Želimir Kurečić, mag. oec.



KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE ZLATAR

OPIS I. - XII. 2010. I. - XII. 2011.

1. Broj zaposlenika na početku razdoblja 53 52

2. Broj zaposlenika na kraju razdoblja 52 55

3. Prosječan broj zaposlenika na osnovu
ukalkuliranih sati rada 49 50

Izvorište podataka: Kadrovska evidencija ustanova

 - kn

OPIS

1. Stanje žiro-računa na dan 31.12.2011. godine:

2. Zalihe na dan 31.12.2011.god.

     - lijekova i potrošnog medicinskog materijala

     - krvi i krvnih pripravaka

     - živežnih namirnica

     - ostale zalihe

UKUPNE ZALIHE:

U Zlataru, 10.02.2012.

RAVNATELJ:

Tomislav Jadan, dipl. oec.

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO

BROJ ZAPOSLENIKA

KRATKOROČNA IMOVINA

IZNOS

2.636.363

2



           ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
KRAPINSKO-ZAGORSKE ŽUPANIJE ZLATAR

STOPA BOLOVANJA 2010. 2011.

Bolovanje na teret poduzeća 1,84% 1,60%

Bolovanje na teret HZZO-a 1,18% 1,33%

UKUPNA STOPA BOLOVANJA 3,02% 2,93%

STRUKTURA ZAPOSLENIH 2010. 2011.

Zdravstveni radnici 36 36

Nezdravstveni radnici 16 19

U K U P N O 52 55

2010. 2011.

6.559,31 6.644,31

2010. 2011.

309.418,07 215.381,29

U 2010. i 2011. godini nije bilo isplata s osnova dežurstava.

U Zlataru, 10.02.2012.

RAVNATELJ:

Tomislav Jadan, dipl. oec.

Prosječna mjesečna neto plaća po
zaposleniku

Trošak Zavoda s osnova pripravnosti

2

















REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

KLASA: 500-01/12-01/26
URBROJ: 2140/01-01-12-10
Krapina, ___ svibnja 2012.

Na temelju članka 17. i članka 50. stavka 5. Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni
glasnik Krapinsko-zagorske županije» broj 13/01., 05/06., 11/06. – pročišćeni tekst i 14/09.)
Županijska skupština Krapinsko-zagorske županije na 16. sjednici održanoj dana __. svibnja 2012.
godine donijela je

Z A K L J U Č A K
o prihvaćanju Izvješća o financijskom poslovanju zdravstvenih ustanova

za razdoblje siječanj - prosinac 2011. godine

1) Prihvaćaju se Izvješća o financijskom poslovanju zdravstvenih ustanova za razdoblje siječanj –
prosinac 2011. godine:

a. Opće bolnice Zabok,
b. Specijalne Bolnice za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice,
c. Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Stubičke Toplice,
d. Doma zdravlja Krapinsko-zagorske županije,
e. Ljekarne Krapinsko-zagorske županije,
f. Zavoda za javno zdravstvo Krapinsko-zagorske županije i
g. Zavoda za hitnu medicinu Krapinsko-zagorske županije.

2) Izvješća ustanova iz točke 1) ovog Zaključka čine njegov sastavni dio.

3) Daje se suglasnost ustanovama iz točke 1) ovog Zaključka koje su ostvarile dobit za 2011. godinu
da istu upotrijebe isključivo za obavljanje i razvoj djelatnosti ustanove.

PREDSJEDNIK
ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

Višeslav Ćuk, dr. med.



Dostaviti:
1. Opća bolnica Zabok, Zabok, Bračak 8,
2. Specijalna Bolnica za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice,

Krapinske Toplice, Gajeva 2,
3. Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Stubičke Toplice,

Stubičke Toplice, Park Matije Gupca 1,
4. Dom zdravlja Krapinsko-zagorske županije, Krapina, Mirka Crkvenca 1,
5. Ljekarna Krapinsko-zagorske županije, Zabok, M. Gupca 63,
6. Zavod za javno zdravstvo Krapinsko-zagorske županije, Zlatar, I. G. Kovačića 5,
7. Zavod za hitnu medicinu Krapinsko-zagorske županije, Krapina, Mirka Crkvenca 1,
8. Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb, udruge i mlade,
9. Upravni odjel za gospodarstvo i financije,
10. «Službeni glasnik KZŽ», za objavu,
11. za Zirku isprava,
12. za prilog zapisniku,
13. pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

Ž U P A N
KLASA: 500-01/12-01/38

URBROJ: 2140/01-02-12-3
Krapina, 21. svibnja 2012.

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET: Izvješće  o radu Povjerenstva za zaštitu prava pacijenata na
području  Krapinsko-zagorske županije za 2011. godinu

Na temelju  članka 32. st. 1. Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik
Krapinsko-zagorske županije» broj 13/01., 05/06., 11/06. – pročišćeni tekst i 14/09.) o. d. župana -
zamjenica župana Krapinsko-zagorske županije,  dana 21. svibnja 2012. godine donosi

Z A K L J U Č A K

1. Prima se na znanje Izvješće o radu Povjerenstva za zaštitu prava pacijenata na području
Krapinsko-zagorske županije za 2011. godinu, te se utvrđuje Prijedlog zaključka  o prihvaćanju
Izvješća  o radu Povjerenstva za zaštitu prava pacijenata Krapinsko-zagorske županije za 2011.
godinu.

2. Prijedlog zaključka i Izvješće nalaze se u prilogu i čine sastavni dio ovog Zaključka, te se
upućuju Županijskoj skupštini na razmatranje i prihvaćanje.

3. Za izvjestitelja po ovoj točci dnevnoga reda zadužuje se Dubravko Sopek, predsjednik
Povjerenstva za zaštitu prava pacijenata na području Krapinsko-zagorske županije.

o. d. ŽUPANA - ZAMJENICA ŽUPANA
Sonja Borovčak

Dostaviti:
1. Županijska skupština,
2. Za Zbirku isprava,
3. Pismohrana.



49000 Krapina, Magistratska 1 tel: 049/329-078, faks: 329-079

KLASA: 500-01/12-01/38
URBROJ: 2140/01-08-12-2
Krapina, 26. ožujak 2012.

Ž U P A N
mr. sc. Siniša Hajdaš Dončić

PREDMET: Izvješće o radu Povjerenstva za zaštitu prava pacijenata na području
Krapinsko-zagorske županije za 2011. godinu

PRAVNI TEMELJ: Članak 33. stavak 1. alineja 5. Zakon o zaštiti prava pacijenata («Narodne
novine, broj 169/04. i 37/08.- Odluka Ustavnog suda) i točka II. Odluke o osnivanju i imenovanju
Povjerenstva za zaštitu prava pacijenata na području Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik
Krapinsko-zagorske županije», broj 4/05. i 6/10.)

NADLEŽNOST ZA DONOŠENJE: Županijska skupština Krapinsko-zagorske županije

PREDLAGATELJ: Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb, udruge i mlade

IZVJESTITELJ: Dubravko Sopek, predsjednik Povjerenstva za zaštitu prava pacijenata na
području Krapinsko-zagorske županije

OBRAZLOŽENJE:
Sukladno članku  33. stavku 1. alineji 5. Zakona o zaštiti prava pacijenata («Narodne novine»,

broj 169/04. i 37/08.- Odluka Ustavnog suda) i točke II. Odluke o osnivanju i imenovanju
Povjerenstva za zaštitu prava pacijenata na području Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik
Krapinsko-zagorske županije», broj 4/05. i 6/10.), predsjednik Povjerenstva za zaštitu prava
pacijenata je dana 18. veljače 2011. godine, Upravnom odjelu za zdravstvo, socijalnu skrb, udruge i
mlade dostavio Izvješće o radu Povjerenstva za zaštitu prava pacijenata na području Krapinsko-
zagorske županije  za 2011. godinu (dalje u tekstu: Povjerenstvo).

Iz Izvješća je vidljivo da Povjerenstvo za zaštitu prava pacijenata u 2011. godini održalo 4.
sjednice na kojima je razmatralo pojedinačne pritužbe i pohvale pacijenata koje su primljene putem
«Sandučića» za pritužbe pacijenata postavljenih u objektima zdravstvenih ustanova na području
Županije. Ukupno je su primljeno 16 pritužbi  i  9 pohvala.

Također, predsjednik Povjerenstva za zaštitu prava pacijenata prisustvovao je sastanku
Povjerenstva za zaštitu i promicanje prava pacijenata Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi,
održanog dana 09. studenog u Zagrebu, na kojem je pohvaljen rad i Izvješća  Županijskog
Povjerenstva.

REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA
Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb,

udruge i mlade



49000 Krapina, Magistratska 1 tel: 049/329-078, faks: 329-079

Predlaže se Županu da sukladno članku 33. stavku 1. alineji 5. Zakona o zaštiti prava
pacijenata, isto razmotri, te utvrdi Prijedlog zaključka o prihvaćanju Izvješća o radu Povjerenstva za
zaštitu pravna pacijenata na području Krapinsko-zagorske županije za 2011. godinu i  proslijedi
Županijskoj skupštini Krapinsko-zagorske županije radi prihvaćanja.

P R O Č E L N I C A
Zorica Franjčec Capar, dipl. iur.

Prilog: Izvješće, kao u tekstu



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA
KLASA: 500-01/12-01/38
URBROJ: 2140/01-01-12-4
Krapina, __.svibnja 2012.

Na temelju  članka 17. Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik Krapinsko-
zagorske županije» broj 13/01., 05/06., 11/06. – pročišćeni tekst i 14/09.) Županijska skupština
Krapinsko-zagorske županije, na 16. sjednici održanoj dana  __. svibnja 2012. godine donosi

Z A K L J U Č A K
o prihvaćanju Izvješća  o radu Povjerenstva za zaštitu prava pacijenata

na području Krapinsko-zagorske županije za 2011. godinu

I. Prihvaća se Izvješće o radu Povjerenstva za zaštitu prava pacijenata na području Krapinsko-
zagorske županije za 2011. godinu.

II. Izvješće  o radu Povjerenstva za zaštitu prava pacijenata na području Krapinsko-zagorske
županije za 2011. godinu nalazi se u privitku ovog Zaključka i čini njegov sastavni dio.

PREDSJEDNIK
ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

Višeslav Ćuk, dr. med.

Dostaviti:
1. Povjerenstvo za zaštitu prava pacijenata,

n/p predsjednika Povjerenstva,
2. Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb, udruge i mlade,
3. «Službeni glasnik KZŽ», za objavu,
4. Za zbirku isprava,
5. Za prilog zapisniku,
6. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

Ž U P A N

KLASA: 007-04/12-01/09
URBROJ: 2140/01-02-12-3
Krapina, 21. svibnja 2012.

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET: Prijedlog odluke o izmjeni Odluke
o osnivanju Županijskog savjeta  mladih.

Na temelju  članka 32. Statuta  Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik
Krapinsko-zagorske županije», broj 13/01., 5/06., 11/06.-pročišćeni tekst i 14/09.) o. d.
župana - zamjenica župana Krapinsko-zagorske županije dana 21. svibnja 2012. godine
d o n o s i

Z A K LJ U Č A K

1. Utvrđuje se Prijedlog odluke o izmjeni Odluke o osnivanju Županijskog savjeta
mladih.

2. Prijedlog odluke nalazi se u privitku i čini sastavni dio ovog Zaključka, te se
upućuje Županijskoj skupštini na razmatranje i usvajanje.

3. Za izvjestiteljicu se zadužuje Dubravka Sinković, pročelnica Upravnog odjela za
poslove župana i Županijske skupštine.

o. d. ŽUPANA - ZAMJENICA ŽUPANA
Sonja Borovčak

Dostaviti:
1. Županijska skupština,
2. Za zbirku isprava,
3. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE
ŽUPANA I ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE
KLASA: 007-04/12-01/09
URBROJ: 2140/01-10-12-2
Krapina, 17. svibnja 2012.

o. d. ŽUPANA - ZAMJENICA ŽUPANA
ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET: Prijedlog odluke o izmjeni Odluke o
osnivanju Županijskog savjeta mladih

PRAVNI TEMELJ: Članak 4. Zakona o savjetima mladih («Narodne novine» broj 23/07.)

NADLEŽNOST
ZA DONOŠENJE: Županijska skupština

PREDLAGATELJ: Upravni odjel za poslove župana i Županijske skupštine o. d. župana -
zamjenici župana
o. d. župana - zamjenica župana Županijskoj skupštini

IZVJESTITELJICA: Dubravka Sinković, pročelnica Upravnog odjela za poslove župana i
Županijske skupštine

OBRAZLOŽENJE:

Županijska skupština Krapinsko-zagorske županije na 5. sjednici održanoj 16. ožujka
2010. godine donijela je Odluku o osnivanju Županijskog savjeta mladih («Službeni glasnik
Krapinsko-zagorske županije» broj 6/10., dalje u tekstu: Odluka).

Člankom 7. Zakona o savjetu mladih propisano je da županija ima 9 do 13 članova
savjeta mladih (uključujući predsjednika i zamjenika).

Temeljem navedene odredbe Zakona,  člankom 3. Odluke propisano je da Županijski
savjet mladih Krapinsko-zagorske županije ima 13  članova (zakonom propisani maksimalan
broj).

Nakon provedenog postupka izbora, Županijska skupština je na 7. sjednici održanoj
05. srpnja 2010. godine donijela Odluku o izboru (13) članova/članica Županijskog savjeta
mladih.



Prva, konstituirajuća, sjednica Savjeta održana je 02. rujna 2010. godine. Kako
mandat Savjeta traje 2 godine - do 02. rujna 2012. godine, a sukladno članku 16. Odluke,
postupak reizbora odnosno izbora novog saziva Županijskog savjeta mladih potrebno je
pokrenuti najkasnije tri mjeseca prije isteka tekućeg mandata, dakle najkasnije do 02. lipnja
2012. godine.

Člankom 11. st. 1. Zakona i člankom 7. st. 3. Odluke propisano je da se sjednice
Savjeta održavaju najmanje jedanput u dva mjeseca. Vezano uz navedeno, Županijski savjet
mladih, na 9. sjednici održanoj 24. veljače 2012. godine razmatrao je problem kontinuiranog
neodaziva dijela članova na sjednice Savjeta, zbog čega dolazi do  nedostatka kvoruma i
nemogućnosti održavanja sjednica Savjeta u propisanim rokovima. Mišljenja su da bi se
problem kvoruma i redovitog održavanja sjednica Savjeta riješio kada bi se smanjio broj
članova Savjeta jer bi se tada  lakše uskladile obveze mladih i osigurao potreban kvorum, te
predlažu da se prije konstituiranja novog saziva Savjeta, izmjeni Odluka i smanji broj
članova Savjeta.

Temeljem gornjega prijedloga, Upravni odjel izradio je Nacrt prijedloga odluke o
izmjeni Odluke o osnivanju Županijskog savjeta mladih, kojim predlaže smanjenje broja
članova Savjeta za 2 odnosno sa 13 na 11. Predlaže se obnašateljici dužnosti župana -
zamjenici župana  da Nacrt prihvati i utvrdi Prijedlog odluke o izmjeni Odluke o osnivanju
Županijskog savjeta mladih u tekstu kao u prilogu i isti proslijedi Županijskoj skupštini na
usvajanje i donošenje.

P R O Č E L N I C A
Dubravka Sinković

Prilog:
1. Prijedlog zaključka,
2. Nacrt prijedloga odluke o izmjeni Odluke

o osnivanju Županijskog savjeta mladih.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

KLASA: 007-04/12-01/09
URBROJ: 2140/01-01-12-4
Krapina, --. svibnja 2012.

Na temelju članka 4. i članka 5. st. 3. Zakona o savjetima mladih («Narodne novine»
broj 23/07.) i članka 17. Statuta Krapinsko-zagorske županije («Službeni glasnik Krapinsko-
zagorske županije» broj 13/01., 5/06., 11/06.-pročišćeni tekst i 14/09.), Županijska skupština
Krapinsko-zagorske županije na 16. sjednici održanoj dana __. svibnja 20102. godine
donijela je

ODLUKU
o izmjeni Odluke o osnivanju Županijskog savjeta mladih

Članak 1.
U Odluci o osnivanju Županijskog savjeta mladih («Službeni glasnik Krapinsko-

zagorske županije» broj 6/10. i 34/10.) u članku 3. stavku 1. brojka «11» zamjenjuje se
brojkom «9».

Članak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u «Službenom glasniku

Krapinsko-zagorske županije».

PREDSJEDNIK
ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

Višeslav Ćuk, dr. med.

Dostaviti:
1. Ured državne uprave u Krapinsko-zagorskoj županiji,

n/p predstojnice,
2. Županijski savjet mladih, n/p predsjednice Ivane Radanović,

Lug Zabočki 31 c,
3. Upravni odjel za poslove župana i Županijske skupštine,

n/p pročelnice,
4. «Službeni glasnik KZŽ», za objavu
5. Za Zbirku isprava,
6. Za prilog zapisniku,
7. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA
Upravni odjel za poslove župana i

županijske skupštine
KLASA: 013-03/12-01/04
URBROJ: 2140/01-10-12-7
Krapina, 21. svibnja 2012.

ODBOR ZA IZBOR I IMENOVANJA
ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA

PREDMET: Nacrt prijedloga rješenja o razrješenju članice i
imenovanju člana Upravnog vijeća Regionalne
energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske

PRAVNI TEMELJ: Članak 7. st. 3. Sporazuma o osnivanju ustanove Regionalna energetska
agencije Sjeverozapadne Hrvatske i članak 17. Statuta Krapinsko-
zagorske županije („Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije» br.

13/01., 5/06., 11/06.- pročišćeni tekst i 14/09.)
NADLEŽNOST
ZA DONOŠENJE: Županijska skupština

PREDLAGATELJ: Upravni odjel za poslove župana i Županijske skupštine - Odboru za
izbor i imenovanja,
Odbor za izbor i imenovanja - Županijskoj skupštini

IZVJESTITELJ: Dubravka Sinković, pročelnica Upravnog odjela - za Odbor za izbor i
imenovanja
Ivan Sadaić, predsjednik Odbora - za Županijsku skupštinu

OBRAZLOŽENJE:
Regionalna energetska agencija Sjeverozapadne Hrvatske (dalje u tekstu: REGEA)

javna je ustanova koju su zajednički osnovale Zagrebačka županija, Grad Zagreb, Karlovačka
županija i Krapinsko-zagorska županija radi potrebe sustavnog djelovanja na području
regionalnog održivog razvitka kroz korištenje obnovljivih izvora energije i uvođenja mjera
povećane energetske učinkovitosti u aktivnom partnerstvu sa županijama, općinama,
gradovima i poduzetnicima u Sjeverozapadnoj Hrvatskoj.

Sukladno članku 9. Sporazuma o osnivanju javne ustanove, REGEA-om upravlja
Upravno vijeće od 11 članova,  koje imenuju i razrješavaju predstavnička tijela osnivača, i to
tako da:

- predstavničko tijelo svakog osnivača imenuje i razrješava po dva člana od kojih je
jedan iz područja gospodarskih subjekata ili energetskih djelatnosti na području
osnivača- ukupno osam članova,



- preostala tri člana predstavnička tijela imenuju i razrješuju, na temelju prethodnog
zajedničkog dogovora osnivača, i to:

a) jednog člana predstavnika potrošača, istaknutog pojedinca ili predstavnika registrirane
udruge člana Saveza udruga za zaštitu potrošača Hrvatske, aktivne na području rada
REGEA-e,

b) jednog istaknutog i priznatog znanstvenika s područja djelatnosti REGEA-e i
c) jednog člana iz postojećih energetskih ustanova ili instituta na nacionalnoj razini.
Upravno vijeće bira se na četiri godine.

Županijska skupština, Rješenjem Klasa: 013-03/12-01/04, Urbroj: 2140/01-01-12-5 od
19. ožujka 2012. godine u Upravno vijeće REGEA-e ispred Krapinsko-zagorske županije
imenovala je dva člana: Dragutina Družinca, dipl. ing. iz Bedekovčine, Zagorska ulica 66 i
Igora Cigulu, dipl.oec. iz Radoboja 262 te, temeljem prethodnog zajedničkog dogovora,
ispred svih osnivača: prof. dr. sc. Vesnu Brčić-Stipčević, prof. dr. sc. Davorina Kajbu i prof.
dr. sc.  Stjepana Risovića.

Dopisom Ur.broj: 0178-0-12 od 17. svibnja 2012. godine ravnatelj REGEA-e
obavijestio je da je, nakon donošenja navedenog rješenja, pokrenut kazneni postupak protiv
članice Upravnog vijeća prof. dr. sc. Vesne Brčić-Stipčević u kojem je i nepravomoćno
osuđena te da je stav osnivača REGEA-e da se imenovana razriješi iz članstva Upravnog
vijeća. Također, nakon provedene konzultacije sa osnivačima, ravnatelj predlaže da se članom
Upravnog vijeća imenuje dr. sc. Ljubomir Majdandžić.

Člankom  39. st. 2. Poslovnika propisano je da Odbor za izbor i imenovanja raspravlja
i predlaže izbor predsjednika i potpredsjednika Skupštine,  izbor članova radnih tijela i drugih
osoba koje bira odnosno imenuje Skupština, predlaže predstavnike Skupštine u određene
ustanove, trgovačka društva i tijela, te predlaže Skupštini davanje suglasnosti  na izbor i
imenovanja koja su izvršila druga tijela, kada je to određeno zakonom odnosno odlukom
Skupštine.

Slijedom navedenog  predlaže se Odboru za izbor i imenovanja da utvrdi Prijedlog
rješenja o razrješenju članice i imenovanju člana Upravnog vijeća REGEA-e prema tekstu u
prilogu.

P R O Č E L N I C A
Dubravka Sinković

Prilog:
- dopis ravnatelja REGEA-e,
- životopis kandidata za člana UV,
- Nacrt prijedloga rješenja.







REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA

ŽUPANIJSKA SKUPŠTINA
Klasa: 013-03/12-01/04
Urbroj: 2140/01-01-12-8
Krapina, --. svibnja 2012.

Temeljem članka 7. stavka 3. Sporazuma o osnivanju ustanove Regionalna
energetska agencija Sjeverozapadne Hrvatske i članka 17. Statuta Krapinsko-zagorske
županije («Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije», broj 13/01., 5/06. i 11/06. –
pročišćeni tekst i 14/09.) Županijska skupština Krapinsko-zagorske županije na 16. sjednici
održanoj dana _. svibnja 2012. godine, donijela je

R J E Š E NJ E
o razrješenju  članice i imenovanju člana Upravnog vijeća
Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske

I.
Prof. dr. sc. Vesna Brčić-Stipčević razrješuje se dužnosti članice Upravnog

vijeća Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske.

II.
Dr. sc. Ljubomir Majdandžić imenuje se za člana Upravnog vijeća

Regionalne energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske, kao zajednički predstavnik
osnivača.

III.
Ovo Rješenje objavit će se u «Službenom glasniku Krapinsko - zagorske

županije».

PREDSJEDNIK
ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE

Višeslav Ćuk, dr. med.

Dostaviti:
1. Regionalna energetska agencija Sjeverozapadne Hrvatske,

n/p ravnatelja Julija Domca, Zagreb, Andrije Žaje 10,
2. «Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije», za objavu,
3. Za zbirku isprava,
4. Za prilog zapisniku,
5. Pismohrana.
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