REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 021-04/14-01/20
URBROJ: 2140/01-01-14-2
Krapina, 9. travnja 2014.

Na temelju ¢lanka 82. st. 2. Poslovnika Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske

zupanije (“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije” broj 4/02., 5/06., 14/09., 21/09., 11/13.
I 26/13.- prociséeni tekst), sazivam 6. sjednicu Zupanijske skupsStine Krapinsko-zagorske
Zupanije za

24. travnja 2014. godine (éetvrtak) s poéetkom u 16,00 sati.

Sjednica ¢e se odrzati u maloj dvorani Pu¢kog otvorenog ucilista u Krapini, Setalite

hrvatskog narodnog preporoda 13.
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DNEVN I RED

Verifikacija skracenog zapisnika sa 5. sjednice Zupanijske skupstine odrZane 13. oZujka
2014. godine,

Prijedlog odluke o izmjenama i dopunama Poslovnika Zupanijske skupitine Krapinsko-
zagorske Zupanije,

IzvjeSce o utroSku proracunske zalihe za razdoblje sije¢anj-ozujak 2014. godine,

Prijedlog zakljucka o predlaganju ¢lanice Uprave Stubaki d.d.,

PISKORNICA d.o.0. - regionalni centar za gospodarenje otpadom sjeverozapadne Hrvatske -
IzvjeSce o radu za 2013. godinu,

Regionalna energetska agencija Sjeverozapadne Hrvatske: IzvjeS¢e o radu za 2013. godinu,
Financijsko izvjeSce za 2013. godinu,

IzvjeS¢a o financijskom poslovanju zdravstvenih ustanova za razdoblje sijec¢anj-prosinac
2013. godine:

Doma zdravlja Krapinsko-zagorske Zupanije,

Zavoda za hitnu medicinu Krapinsko-zagorske zupanije,

Opce bolnice Zabok,

Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice,

Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Stubicke Toplice,

Zavoda za javno zdravstvo Krapinsko-zagorske Zupanije i
g. Ljekarne Krapinsko-zagorske Zupanije.

IzvjeS¢e o radu Povjerenstva za zaStitu prava pacijenata na podruc¢ju Krapinsko-zagorske
Zupanije za 2013. godinu,
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Zdravstvo u Krapinsko-zagorskoj zupaniji i status Opce bolnice Zabok u sklopu Nacionalnog
plana razvoja klini¢ckih bolni¢kih centara, klini¢ckih bolnica, Kklinika i op¢ih bolnica u
Republici Hrvatskoj 2014. -2016.,

Zagorska razvojna agencija d.0.0. - lzvjeS¢e o radu za 2013.godinu i Godi$nje financijsko
izvjeSce za 2013. godinu,

Hrvatski zavod za zapo$ljavanje Podru¢ni ured Krapina — GodiSnje izvjeSc¢e za razdoblje
sijecanj-prosinac 2013. godine,

IzvjeS¢e o ostvarivanju GodiSnjeg programa zaStite, odrZavanja, ocuvanja, promicanja i
koristenja zaSticenih podrucja kojima upravlja Javna ustanova za upravljanje zasticenim
prirodnim vrijednostima na podrué¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije za 2013. godinu i lzvjeSc¢e
o financijskom poslovanju Javne ustanove za upravljanje zasticenim prirodnim vrijednostima
na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije za 2013. godinu,

IzvjeSce o ostvarenju Godisnjeg programa rada za 2013. godinu Zavoda za prostorno uredenje
Krapinsko-zagorske Zupanije i l1zvjeS¢e o financijskom poslovanju za 2013. godinu Zavoda za
prostorno uredenje Krapinsko-zagorske Zupanije,

Krapinsko-zagorski aerodrom d.o.0. - lzvjeS¢e o radu i Financijsko izvjeS¢e za 2013.
godinu,

IzvjeS¢e o ostvarenim financijskim potporama programima i projektima udruga na podrucju
Krapinsko-zagorske zupanije u 2013. godini,

IzvjeSc¢e o0 obavljenim obdukcijama i radu mrtvozornicke sluzbe u 2013. godini,

Pitanja i prijedlozi.

U prilogu poziva dostavljamo &lanovima/Glanicama Zupanijske skupstine materijale uz

predlozene tocke dnevnog reda.

Misljenja odnosno zakljucke radnih tijela Zupanijske skupstine vezano uz predloZzene

tocke dnevnoga reda iznijeti ¢e predsjednici radnih tijela usmeno na sjednici.

Mole se &lanovi/¢lanice Zupanijske skupstine da se ovom pozivu odazovu, a u sluaju

sprijecenosti molim obavijestiti Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine, na broj telefona

329-258 (Svjetlana Goridan).

_ PREDSJEDNICA
ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Vlasta Hubicki, dr.vet.med.




Lot

Dostaviti:

Anica Hlaban, Kumrovec, Risvica 100,

Vlasta Hubicki, Marija Bistrica, Nova cesta 13,
Klementina Cavuzué, Krapina, Tkalci 27,

Josip Kovaci¢, Marija Bistrica, Stubicka 4,

Tajana Broz, Pregrada, Ljudevita Gaja 28,

Dragica Ferek — Jambrek, Radoboj, Jazvine 98,
Zarko Broz, Klanjec, Lijepe nase 24,

Ana Gregurovi¢, Krapina, Polje Krapinsko 92,
Stjepan Horvat, Pregrada, Sopot 156,

Tihomir Vranci¢, Zabok, Matije Gupca 186,

Mario Skrnjug, Petrovsko, Petrovsko 24,

Juraj Matkun, Krapinske Toplice, Vrtnjakovec 127,
Goran Grobotek, Konjs¢ina, lvice Gluhaka 14,
Leonard Fulir, Zlatar Bistrica, Vladimira Nazora 44,
Tanja Tuka¢, Hras¢ina-Trgoviscée, Trgovisce 38,
Branko Cicko, Oroslavje, Mokrice 239,

Zdenka Grilec, Krapina, Zagrebacka 7,

Zeljko Zozoli, Budini¢ina, Gornji Kraljevec 2/C,
Renata Novak, Burmanec, Hromec 83,

Natalija Lukec, Oroslavje, Kralja Tomislava 26,
Tomislav Konc¢evski, Zabok, Gredice 2,

Bojan Ceboci, Sveti Kriz Zacretje, Trg hrvatske kraljice Jelene 11,
Damir Hrsak, Krapina, Zagrebacka cesta 42,

Tea Vdovi¢, Pregrada, Vrhi Pregradski 51/A,
Zarko Tusek, Krapina, Antuna Mihanovica 2,
Stanko Belina, Zabok, Ivana i Cvjete Huis 8,
Miroslav Kopjar, Zlatar, Hrvatskih branitelja 2,
Damir BeloSevi¢, Burmanec, Podbrezovica 72,
Mirko Krznar, Konjs¢ina, Zagrebacka 14,
Miljenko Jernei¢, Zabok, Radnic¢ko naselje 17,
Branko Varjaci¢, Krapina, Bregovita 13,

Miso Grilec, Burmanec, Hromec 119,

Mladen Popovi¢, Krapina, Gornja Pacetina 18,
Stjepan Ranogajec, Oroslavje, Mokrice 57/A,
Damir Hubak, Lobor, Vinipotok 4/c,

Milan Kralj, Veliko Trgovis¢e, Antuna Mihanovica 6,
Nina Gradiski Zrinski, Stubi¢ke Toplice, Strmec¢ka 6,
Zdravko Tusek, Bedekov¢ina, Stjepana Radica 12.
Zoran Gregurovi¢, Krapina, Strahinje 47 A,

Stanko Majdak, Zlatar, Donja Batina 134,

Alojz Horvat, Krapina, Donja Semnica 7,

Zupan Zeljko Kolar, ovdje,
zamjenica Zupana Jasna Petek, ovdje,
zamjenik Zupana Andelko Ferek-Jambrek, ovdje,




Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine, n/p procelnice Ljiljane Malogorski,

Ured zupana, n/p v.d. procelnika Dubravke Sinkovi¢,

Upravni odjel za financije, proracun i javnu nabavu, n/p v.d. procelnika Ivanke Znika,

Upravni odjel za opce i zajedni¢ke poslove, n/p procelnice Petre Vrangi¢ Lez,

Upravni odjel za prostorno uredenje, gradnju i zastitu okoliSa, n/p proc¢elnika Stjepana Brucica,
Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, Sport i tehnicku kulturu, n/p procelnika Ivana Lamota,
Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb, udruge i mlade, n/p procelnika Nikole Gospocica,
Upravni odjel za gospodarstvo, poljoprivredu, promet, komunalnu infrastrukturu i EU fondove,
n/p v.d. procelnika Luke Culjka,

Svjetlana Gori¢an, Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine,

Dunja Spoljar, Radoboj, Radoboj 333,

Regionalna energetska agencija Sjeverozapadne Hrvatske, n/p ravnatelja Julija Domca, Zagreb,
Andrije Zaje 10,

Zavod za prostorno uredenje Krapinsko — zagorske Zupanije, n/p ravnateljice Snjezane Zigman,
Krapina, Krambergerova bb,

Javna ustanova za upravljanje zaSticenim prirodnim vrijednostima na podruéju Krapinsko —
zagorske zupanije, n/p ravnateljice Dijane HrSak, Krapina, Krambergerova bb,

Dom zdravlja Krapinsko — zagorske zupanije,n/p ravnateljice Nade Dogan, Krapina, Mirka
Crkvenca 1,

Zavod za hitnu medicinu Krapinsko — zagorske Zupanije, n/p ravnatelja KreSimira BoZica,
Krapina, Mirka Crkvenca 1,

Opéa bolnica Zabok, n/p sanacijskog upravitelja lvana Svajgera, Zabok, Bracak 8,

Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice, n/p ravnatelja DuSka Cerovca,
Krapinske Toplice, Ljudevita Gaja 2,

Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Stubicke Toplice, n/p ravnatelja Davora
Gredic¢aka, Stubic¢ke Toplice, Park Matije Gupca 1,

Zavod za javno zdravstvo Krapinsko — zagorske Zupanije, n/p ravnatelja Tomislava Jadana ,
Zlatar, Ivana Gorana Kovacica 1,

Ljekarne Krapinsko —zagorske Zupanije, n/p ravnateljice Mire Mikuljan , Zabok, Matije Gupca 63,
Zagorska razvojna agencija d.o.0., n/p zamjenice direktorice Helene Matusa, Krapina, Frana
Galovica bb,

PISKORNICA d.o.o. — regionalni centar za gospodarenje otpadom Sjeverozapadne Hrvatske, n/p
direktora Mladena Jozinovic¢a, Koprivnica, Bure Estera 11,

Krapinsko — zagorski aerodrom d.o.0., n/p direktorice Sandre Mi¢in, Zabok, Kumrovecka 6,
Hrvatski zavod za zapoSljavanje, Podrucna sluzba Krapina, n/p predstojnice Mirjane Jurman,
Krapina, K. S. Palskoga 4,

Zupanijski savjet mladih, n/p predsjednika Vedrana Bukvié¢a, Krapina, Ivana Rendié¢a 15,
Povjerenstvo za zaStitu prava pacijenata, n/p predsjednika Dubravka Sopeka, Drustvo invalida
rada Krapina, Krapina, Magistratska 12/1,

Martina Jus, Hrvatska agencija za malo gospodarstvo i investicije, Zagreb, Prilaz Gjure Dezelica
7,

Ivan Martini¢, Bedekov¢ina, Mihanoviceva 15,

Adalbert Turner, Krapina, Marije Juri¢ Zagorke 7,

burda Bari¢ Daki¢, Ured drzavne uprave u KzZ, Krapina, Magistratska 1,
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Dopisnistvo ,,Vecernjeg lista”, Krapina, Frana Galovica bb,

“24 sata* SnjeZana Flegar, Zagreb, OreSkovi¢eva 3 D,

Radio stanica ,,Hrvatsko zagorje* Krapina, Setalite hrvatskog narodnog preporoda 13,
Zupanijski radio ,,KAJ“, Krapina, Frana Galovi¢a bb, p.p. 36,
Radio Zlatar, Zlatar, Zagrebacka 3,

Radio Zabok, Zabok, Matije Gupca 74, p.p.48

Radio Stubica, Donja Stubica, Topli¢ka cesta 5,

Radio Marija Bistrica, Marija Bistrica, Trg Pape Ivana Pavla 11/32,
Zagorski list, Zabok, Matije Gupca 81,

Radio 1, Oroslavje, A. Gredi¢aka 13,

Dopisnistvo HTV-a, Krapina, Frana Galovica bb,

Dopisnistvo Jutarnjeg lista, Matije Gupca 81, Zabok,

Dopisnistvo ,,Vjesnika“, Zagrebacka ulica 3, Zlatar,

Mirela Behin, ovdje,

Za Zbirku isprava,

Pismohrana.




Klasa: 021-04/14-01/18
Urbroj: 2140/01-01-14-4

SKRACENI ZAPISNIK

sa 5. sjednice Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske Zupanije, odrzane dana 13.
ozujka 2014. s pocetkom u 16,00 sati.

Sjednica je odrzana u maloj dvorani Pugkog otvorenog ugilista u Krapini, Setaliste
hrvatskog narodnog preporoda 13.

Predsjednica Zupanijske skupstine Vlasta Hubicki otvorila je sjednicu, pozdravila
prisutne ¢lanove/¢lanice Zupanijske skupstine i goste i buduéi da, temeljem izvrSene prozivke,
istoj prisustvuje dovoljan broj ¢lanova/élanica (od ukupno 41 sjednici prisustvuje 37
¢lanova/Elanica Zupanijske skupstine) konstatirala je da se sjednica moZe odrzati i da Skupstina
moze pravovaljano odlucivati.

Prisutni:

Clanovi/€lanice Zupanijske skupstine:

Anica Hlaban, Vlasta Hubicki, Josip Kovaci¢, Dragica Ferek-Jambrek, Ana Gregurovig,
Stjepan Horvat, Tihomir Vrangi¢, Mario Skrnjug, Juraj Matkun, Goran Grobotek, Leonard Fulir,
Tanja Tukag, Branko Ci¢ko, Zdenka Grilec, Zeljko Zozoli, Renata Novak, Tomislav Konéevski,
Bojan Ceboci, Damir Hrsak, Tea Vdovi¢, Zarko TuSek, Stanko Belina, Miroslav Kopjar, Damir
BeloSevi¢, Mirko Krznar, Miljenko Jernei¢, Branko Varjaci¢, MiSo Grilec, Mladen Popovic,
Stjepan Ranogajec, Damir Hubak, Milan Kralj, Nina Gradiski Zrinski, Zdravko TusSek, Zoran
Gregurovi¢, Stanko Majdak i Alojz Horvat (doSao na tocki 12.)

Odsutne ¢&lanice/élan Zupanijske skupstine: Klementina CavuZi¢, Tajana Broz, Zarko
Broz, Natalija Lukec.

Ostali prisutni:

Zeljko Kolar - Zupan, Andelko Ferek-Jambrek - zamjenik Zupana, Jasna Petek - zamjenica
Zupana, Dubravka Sinkovi¢ — v.d. proc¢elnik-a Ureda Zupana, Ljiljana Malogorski - procelnica
Upravnog odjela za poslove Zupanijske skupstine, Marija Bedenikovi¢ - zamjenica procelnice
Upravnog odjela za opce i zajednicke poslove, Stjepan Bruci¢ - procelnik Upravnog odjela za
prostorno uredenje, gradnju i zastitu okoliSa, Ivan Lamot - procelnik Upravnog odjela za
obrazovanje, kulturu, Sport i tehnicku kulturu, Nikola Gospoci¢ - procelnik Upravnog odjela za
zdravstvo, socijalnu skrb, udruge i mlade, Ivanka Znika - v. d. procelnik-a Upravnog odjela za
financije, prora¢un i javnu nabavu, Luka Culjak- v.d. procelnik-a Upravnog odjela za
gospodarstvo, poljoprivredu, promet, komunalnu infrastrukturu i EU fondove, Jakob Bukvi¢ -
nagelnik Policijske uprave krapinsko-zagorske, Zeljko Sugneti¢ — Policijska uprava Krapinsko-
zagorska, Zoran Loncar - Policijska uprava krapinsko-zagorska, Helena MatuSa - zamjenica
direktorice Zagorske razvojne agencije d.0.0., Velimir Segon - zamjenik ravnatelja Regionalne
energetske agencije Sjeverozapadne Hrvatske, Dijana Klasi¢ - ravnateljica Javne ustanove za
upravljanje zasticenim prirodnim vrijednostima na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije,
Snjezana Zigman - ravnateljica Zavoda za prostorno uredenje Krapinsko-zagorske Zupanije,



Sandra Migin - direktorica Krapinsko-zagorskog aerodroma d.0.0., Sanja Skrinjar —direktorica
Turisticke zajednice Krapinsko-zagorske Zupanije, Zeljko Vincelj - ravnatelj Zupanijske uprave
za ceste Krapinsko-zagorske Zupanije, Vedran Bukvi¢ - predsjednik Zupanijskog savjeta mladih,
Ivana Salkovié¢, Zvonimir Tudek, Almica Horvat, Grozdana Pavié i Anamarija Valjak - sluzbenici
Krapinsko-zagorske zupanije i predstavnici medija.

Zupanijska skupstina je jednoglasno (36 glasova ,,ZA“) usvojila slijedeci

DNEVNI RED

1) lzvjes¢e Mandatnog povjerenstva o mirovanju mandata ¢lana Zupanijske skupstine i
odredivanju zamjenika ¢lana,

2) Verifikacija Skracenog zapisnika s 4. sjednice Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske
Zupanije odrzane 16. prosinca 2013. godine,

3) lzvjes¢e Policijske uprave krapinsko-zagorske o opéem stanju sigurnosti na podrucju
Krapinsko-zagorske Zupanije tijekom 2013. godine,

4) Prijedlog godisnjeg izvjeStaja o izvrSenju Proracuna Krapinsko-zagorske Zupanije za 2013.
godinu,

5) lzvjesce o radu Zupanijske uprave za ceste Krapinsko-zagorske Zupanije za 2013. godinu,

6) Prijedlog odluke o davanju suglasnosti na Godisnji izvjeStaj o izvrSenju Financijskog plana
Zupanijske uprave za ceste Krapinsko-zagorske Zupanije za 2013. godinu,

7) Prijedlog odluke o davanju suglasnosti na Prijedlog I. izmjena i dopuna Financijskog plana
Zupanijske uprave za ceste Krapinsko-zagorske Zupanije za 2014. godinu,

8) a) Prijedlog programa energetske ucinkovitosti u neposrednoj potrosnji Krapinsko-zagorske
Zupanije za razdoblje 2014.- 2016. god.,
b) Prijedlog plana energetske ucinkovitosti u neposrednoj potrosnji Krapinsko-zagorske
Zupanije za 2014. godinu,

9) lzvjedée o radu Zupanijskog savjeta mladih Krapinsko-zagorske Zupanije za 2013. godinu,

10) Izvjesce Zupana o radu za razdoblje srpanj-prosinac 2013. godine,

11) Prijedlog odluke o prihvacanju Deklaracije o regionalnom razvoju i jedinstvenosti Krapinsko-
zagorske Zupanije,

12) Prijedlog odluke o kriterijima za dodjelu financijskih potpora projektima ili programima
udruga na podruc¢ju Krapinsko-zagorske zupanije,

13) Prijedlog odluke o dodjeli priznanja Krapinsko-zagorske zupanije,

14) Prijedlog promjene Poslovnika Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske Zupanije,

15) Prijedlog kriterija za raspored sredstava jedinicama lokalne samouprave za kapitalna
ulaganja,

16) Prijedlog odluke o izmjenama Odluke o oshivanju Javne ustanove za upravljanje zasti¢cenim
prirodnim vrijednostima na podru¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije,

17) Prijedlog odluke o izmjenama Odluke o osnivanju javne ustanove Zavod za prostorno
uredenje Krapinsko-zagorske Zupanije,

18) Izvjesce o radu Sluzbeni¢kog suda u Krapinsko-zagorskoj zupaniji 2013. godinu,

19) Prijedlog rjesenja o razrjeSenju ¢lana i imenovanju ¢lanice Odbora za gospodarstvo,



20) Prijedlog rjeSenja o razrjeSenju ¢lana i imenovanju ¢lanice Odbora za izbor i imenovanja,
21) Pitanja i prijedlozi.

Razmotrivsi utvrdeni dnevni red, Zupanijska skuptina donijela je akte, kako slijedi:

TOCKA 1.
ZAKLJUCAK kojim se Prima se na znanje IzvjeSée Mandatnog povjerenstva KLASA: 021-
04/14-01/06 URBROJ: 2140/01-01-14-4 od 13. ozujka 2014. godine kojim se utvrduje mirovanje
mandata ¢&lana Zupanijske skupstine Milana Brezinéaka i pocetak mandata zamjenice ¢lana
Renate Novak.

TOCKA 2.
ZAKLJUCAK kojim se usvaja Skraéeni zapisnik s 4. sjednice Zupanijske skuptine Krapinsko-
zagorske Zupanije odrZane dana 16. prosinca 2013. godine.

TOCKA 3.
ZAKLJUCAK kojim se prima na znanje Informacija Policijske uprave Krapinsko-zagorske o
opcéem stanju sigurnosti na podruc¢ju Krapinsko-zagorske zupanije tijekom 2013. godine.

TOCKA 4.
GODISNJI 1ZVJIESTAJ o izvréenju proraéuna Krapinsko-zagorske Zupanije za 2013. godinu.

TOCKA5,
ZAKLJUCAK o prihvaéanju lzvje¢a o radu za 2013. godinu Zupanijske uprave za ceste
Krapinsko-zagorske Zupanije.

TOCKA 6.
ODLUKU o davanju suglasnosti na Godi3nji izvjestaj o izvrienju Financijskog plana Zupanijske
uprave za ceste Krapinsko-zagorske Zupanije za 2013. godinu.

ZAKLJUCAK kojim se zaduZuje se Zupan Zeljko Kolar da, u suradnji s Odborom za promet i
veze Zupanijske skupstine i Zupanijskom upravom za ceste, organizira sastanak s osiguravajuéim
drustvima na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije radi inicijative za promjenu zona rizika
vezano na utvrdivanje visine premije osiguranja od automobilske odgovornosti.

TOCKAT.
ODLUKU o davanju suglasnosti na Prijedlog 1. izmjena i dopuna Financijskog plana Zupanijske
uprave za ceste Krapinsko-zagorske Zupanije za 2014. godinu.



TOCKA 8.
PROGRAM energetske ucinkovitosti u neposrednoj potrosnji Krapinsko-zagorske Zupanije za
razdoblje 2014.-2016.
PLAN energetske ucinkovitosti u neposrednoj potrosnji Krapinsko-zagorske Zupanije za 2014.
godinu.

TOCKA 9.
ZAKLJUCAK o prihva¢anju Izvjeséa o radu Zupanijskog savjeta mladih za 2013. godinu.

TOCKA 10.
ZAKLJUCAK o prihvaéanju lzvjeséa o radu Zupana za razdoblje srpanj-prosinac 2013. godine .

TOCKA 11.
Zupanijska skupstina nije usvojila (12 glasova ,,ZA“, 1 “SUZDRZAN* glas i 22 glasa
»-PROTIV*) Prijedlog zakljucka o prihvac¢anju Deklaracije o regionalnom razvoju i jedinstvenosti
Krapinsko-zagorske zupanije.

TOCKA 12.
ODLUKU o kriterijima za dodjelu financijskih potpora projektima ili programima udruga na
podru¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije.

TOCKA 13.
ODLUKU o dodjeli priznanja Krapinsko-zagorske zupanije.

TOCKA 14,
ZAKLJUCAK o prihvacanju prijedloga za promjenu Poslovnika Zupanijske skupstine
Krapinsko-zagorske Zupanije.

TOCKA 15.
KRITERIJE za raspored sredstava jedinicama lokalne samouprave za kapitalna ulaganja.

TOCKA 16.
ODLUKU o izmjenama Odluke o osnivanju Javne ustanove za upravljanje zasti¢cenim prirodnim
vrijednostima na podruc¢ju Krapinsko-zagorske zupanije.

TOCKA 17.
ODLUKU o izmjenama Odluke o osnhivanju javne ustanove Zavod za prostorno uredenje
Krapinsko-zagorske Zupanije.

TOCKA 18.
ZAKLJUCAK o prihvaéanju lzvjeséa o radu Sluzbenickog suda u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji
u 2013. godini.



TOCKA 19.
RJESENJE o razrjedenju ¢lana i imenovanju ¢lanice Odbora za gospodarstvo.

TOCKA 20.
RJESENJE o razrjedenju ¢lana i imenovanju ¢lanice Odbora za izbor i imenovanja.

Akti donijeti na ovoj sjednici izvrseni su, pa se predlaze usvajanje Skracenog zapisnika sa
5. sjednice Zupanijske skupstine, odrzane dana 13. oZujka 2014. godine.

Dovrseno u 20.40. sati.
ZAPISNICARKA PREDSJEDNICA

Svjetlana Gori¢an ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Vlasta Hubicki, dr.vet.med.












REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
Upravni odjel za poslove
Zupanijske skupstine
KLASA: 012-04/14-01/02

URBROJ: 2140/01-10-14-1
Krapina, 4. travnja 2014.

ODBOR ZA STATUT | POSLOVNIK
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Odluka o izmjenama i dopunama Poslovnika
Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske Zupanije,
Nacrt prijedloga

PRAVNI TEMELJ: ¢lanak 33. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine* broj 33/01., 60/01. — vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07., 125/08.,
36/09., 150/11., 144/12. i 19/13. — procisceni tekst), ¢lanak 17. Statuta Krapinsko-zagorske
zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije» broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13 i
26/13-procisceni tekst)

NADLEZNOST ZA DONOSENJE: Zupanijska skupstina

PREDLAGATELJ: Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine - Odboru za statut i
poslovnik, 3
Odbor za statut i poslovnik — Zupanijskoj skupstini

IZVIESTITELJICA: Dragica Ferek Jambrek, predsjednica Odbora za statut i poslovnik

OBRAZLOZENJE:

Prema odredbi ¢lanka 33. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine* broj 33/01., 60/01. — vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07., 125/08., 36/09.,
150/11., 144/12. i 19/13. — prociSéeni tekst) nacin rada predstavnic¢kog tijela ureduje se
poslovnikom predstavni¢kog tijela, u skladu s ovim Zakonom i statutom. Poslovnik se donosi
vec¢inom glasova svih ¢lanova predstavnickog tijela.

Nac¢in rada Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske Zupanije ureden je Poslovnikom
Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
Zupanije“, broj 4/02, 5/06, 14/09, 21/09, 11/12 i 26/13-procisceni tekst, dalje u tekstu:
Poslovnik).

Zupanijska skupitina je na 5. sjednici odrzanoj dana 13. oZujka 2014. godine donijela
Zakljucak Klasa: 012-03/14-01/01, Urbroj: 2140/01-01-14-3 o prihvacanju prijedloga
Klubova clanova/clanica SkupStine SDP, HNS, HSS, HSU za promjenu Poslovnika
Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske Zupanije prema Nacrtu prijedloga odluke o



izmjenama i dopunama Poslovnika Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske Zupanije koji je
sastavni dio tog Zakljutka. Navedeni prijedlog za promjenu Poslovnika Zupanijske skupstine
upucen je Odboru za statut i poslovnik radi utvrdivanja Prijedloga odluke o izmjenama i
dopunama Poslovnika Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske Zupanije, a sve sukladno
odredbi ¢lanka 81.a stavak 7. u vezi s ¢lankom 81.c stavak 3. Poslovnika Zupanijske
skupstine.

U nastavku teksta slijedi obrazlozenje odredbi Nacrta prijedloga odluke o izmjenama i
dopunama Poslovnika Zupanijske skupstine:

Clanak 1.odreduje brisanje odredbe ¢lanka 12. stavka 3. Poslovnika iz razloga $to je ista u
koliziji s odredbom stavka 4. istog ¢lanka.

Clanak 2.odreduje brisanje odredbi ¢lanaka 19. i 20. Poslovnika koje ureduju postavljanje
pitanja clanova SkupStine iz razloga jer se to pravo predlaze urediti u poglavlju XIlI.
Poslovnika pod naslovom ,,Pitanja ¢lanova Skupstine®.

Clanak 3. uvodi Koordinaciju ¢lanova Skupstine u sastavu: predsjednik i potpredsjednici
Skupstine te predsjednici klubova ¢lanova SkupStine sa zadacom da prije svake sjednice
Skupstine raspravlja o dnevnom redu i datumu odrzavanja sjednice SkupStine, a osim toga i
predlaZze odredena pitanja za raspravu u Skupstini te raspravlja i o drugim pitanjima kada to
zatrazi predsjednik Skupstine i zupan. U radu Koordinacije sudjeluje zupan i zamijenici
Zupana.

Clanak 4. odnosi se na promjenu u &lanku 83. stavku 1. Poslovnika na nagin da se sjednica
Skupstine uvijek saziva pisanim putem.

Clanak 5. odreduje brisanje odredbe ¢lanka 85. stavka 3. Poslovnika i promjenu u stavku 5.
istog ¢lanka kako bi se omogucila dopuna dnevnog reda sjednice Skupstine nakon sazivanja
sjednice. U tom sluc¢aju, o uvrsStavanju u dnevni red odlucuje se na sjednici bez rasprave, ali
pod uvjetom da je prijedlog ovlastenog predlagatelja primljen u pisarnicu odnosno upravno
tijelo nadlezno za poslove SkupStine najkasnije jedan radni dan prije odrzavanja sjednice
Skupstine do 10 sati.

Clanak 6. dopunjuje &lanak 96. Poslovnika novim stavkom 6. koji ureduje situacije u kojima
se nece odobriti stanka za sastanak kluba ¢lanova Skupstine.

Clanak 7. je poboljsanje odredbe ¢lanka 105. stavka 3. Poslovnika na nacin da ¢lanovima
Skupstine mora biti omoguceno preslusavanje tonske snimke sjednice Skupstine kao i dostava
pisanog ispisa rasprave o pojedinoj tocki dnevnog reda. U istom ¢lanku, stavku 9. izvrSen je
ispravak obzirom da Tajnistvo Zupanije vie ne postoji.

Clanak 8.,9. i 10. ureduju pravila o pravu &lanova Skupstine na postavljanje pitanja i davanju
odgovora na ta pitanja. U bithome — uvodi se aktualni sat na svaku sjednicu Skupstine, prije
pocetka rada po dnevnom redu, u trajanju od jedan sat, kao vrijeme za postavljanje pitanja
¢lanova SkupStine i davanje odgovora na pitanja. Osim usmeno na svakoj sjednici Skupstine,
¢lanovi SkupsStine mogu pitanja postavljati i u pisanom obliku izmedu sjednica Skupstine.
Odgovori na pitanja ¢lanova Skupstine daju se na sjednici na kojoj su postavljena, a ako to
nije moguce, kao i u sluéaju postavljanja pitanja pisanim putem, daje se pisani odgovor
najkasnije u roku od 30 dana ¢lanu Skupstine koji je pitanje postavio i isti se dostavlja uz
materijal za slijedecu sjednicu Skupstine svim ¢lanovima Skupstine.

Clanak 11.uvodi obvezu dono3enja godidnjeg plana rada Skupstine.

Clanak 12. je pobolj$anje odredbe ¢lanka 111. stavka 4. Poslovnika na nagin da se na web
stranicama Zupanije objavljuje ne samo poziv veé i materijali za sjednicu Skupstine kao i
poziv za sjednicu radnog tijela Skupstine.

Clanak 13. propisuje stupanje Odluke na snagu.




Predlaze se Odboru za statut i poslovnik da utvrdi Prijedlog odluke o izmjenama i
dopunama Poslovnika Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske zupanije u tekstu u prilogu te
isti uputi Zupanijskoj skupstini na razmatranje i usvajanje.

PROCELNICA
Ljiljana Malogorski

Prilog:
e Poslovnik-procisceni tekst s oznacenim promjenama,
e Nacrt prijedloga odluke,



3 POSLOVNIK
Zupanijske skupstine Krapinsko — zagorske zupanije

- REDAKCIJSKI PROCISCENI TEKST -
(,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije®, broj 4/02., 5/06.,14/09., 21/09. ,11/13. i 26/13-
prociSéeni tekst)

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Poslovnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo i nagin rada Zupanijske skuptine
Krapinsko - zagorske Zupanije (u daljnjem tekstu: Skupstina) i to:
- konstituiranje Skupstine, pocetak obnaSanja duznosti ¢lana SkupsStine, mirovanje i
prestanak mandata,
- pravaiduZnosti ¢lanova Skupstine,
- izbor i razrjeSenje predsjednika i potpredsjednika Skupstine, njihova prava i duznosti,
- djelokrug, sastav i nacin rada radnih tijela Skupstine,
- nacin, rokovi i postupak ostvarivanja prava predstavnika nacionalnih manjina na podrucju
Krapinsko-zagorske Zupanije,
- vrste akata Skupstine i postupak njihova dono3enja,
- poslovni red na sjednici Skupstine,
- javnost rada Skupstine,
- obavljanje struénih, administrativnih, tehnickih i drugih poslova za SkupStinu i njezina
radna tijela,
druga pitanja vazna za rad Skupstine.

Il. KONSTITUIRANJE SKUPSTINE, POCETAK OBAVLJANJA DUZNOSTI CLANOVA
SKUPSTINE, MIROVANJE | PRESTANAK MANDATA

Clanak 2.
Konstituirajuéa sjednica SkupStine saziva se na nacin i u rokovima utvrdenim
zakonom.

Do izbora predsjednika Skupstine, sjednici predsjeda prvi izabrani ¢lan s
kandidacijske liste koja je dobila najviSe glasova, a ako je viSe lista dobilo isti najveci broj
glasova, sjednici predsjeda prvi izabrani kandidat s liste koja je imala maniji redni broj na
glasackom listic¢u (dalje u tekstu: predsjedatel;).

Predsjedatelj ima, do izbora predsjednika SkupStine, sva prava i duznosti
predsjednika SkupsStine u pogledu predsjedanja i rukovodenja sjednicom, te pravo
predlaganja utvrdeno ovim Poslovnikom.

Nakon izbora predsjednika SkupsStine, izabrani predsjednik SkupStine preuzima
predsjedanje sjednicom.

Dnevni red konstituirajuée sjednice Skupstine obavezno sadrZi slijedeée tocke:

Izbor Mandatnog povjerenstva,

IzvieS¢e Mandatnog povjerenstva,

Izbor Odbora za izbor i imenovanja,

Izbor predsjednika i potpredsjednika Skupstine.

Nakon izbora predsjednika i potpredsjednika Skupstine, predsjednik Skupstine ¢e
predloZiti da se odrzi nastavak konstituirajuce sjednice, ako mu takav zahtjev bude podnesen
od strane najmanje jedne Cetvrtine ¢lanova Skupstine.

Zahtjev iz prethodnog stavka ovog ¢lanka mora biti sastavljen u pisanom obliku i
sadrZzavati nazive toCaka kojima se predlaze dopuniti dnevni red nastavka konstituirajuce
sjednice.

PwnNPE

Clanak 3.
Skupstina se smatra konstituiranom izborom predsjednika na prvoj sjednici na kojoj je
nazoc¢na vecina Clanova Skupstine.



Clanak 4.

Na konstituiraju¢oj sjednici Skupstina bira Mandatno povjerenstvo.

Mandatno povjerenstvo bira se na prijedlog predsjedatelja ili najmanje jedne Cetvrtine
¢lanova Skupstine.

Mandatno povjerenstvo na konstituiraju¢oj sjednici podnosi izvjeSée Skupstini o
provedenim izborima za SkupStinu i imenima izabranih &lanova Skupstine, o podnijetim
ostavkama na duznost &lana Skupstine, o imenima ¢lanova Skupstine koji obnaSaju duznost
nespojivu s duznoSéu c&lana SkupStine pa im mandat miruje, te o zamjenicima clanova
Skupstine koji umjesto njih pocinju obna3ati duznost ¢lana Skupstine.

Izabrani ¢lan Skupstine koji obna3a neku od nespojivih duznosti, duzan je do dana
konstituiraju¢e sjednice 0 obnaSanju nespojive duznosti odnosno prihva¢anju duznosti ¢lana
Skupstine obavijestiti upravno tijelo nadlezno za poslove Skupstine. Ukoliko ne dostavi
obavijest, mandat mu miruje po sili zakona.

Politicke stranke duZne su odrediti zamjenike ¢lanova u skladu s odredbama Zakona
o lokalnim izborima i o istome obavijestiti upravno tijelo nadlezno za poslove SkupStine.
Ukoliko ne dostave obavijest, ¢lana SkupsStine zamjenjuje prvi slijedeci neizabrani kandidat s
liste.

O izvjeS¢u Mandatnog povjerenstva Skupstina ne glasuje, veé¢ zaklju¢kom izvjeSée
prima na znanje.

Clanak 5.

Nakon izvjeS¢a Mandatnog povjerenstva o0 provedenim izborima pred
predsjedateljem Skupstine ¢lanovi Skupstine daju prisegu.

Tekst prisege glasi:

“Prisezem da ¢u prava i obveze ¢lana SkupStine obavljati savjesno i odgovorno radi
svekolikog probitka Zupanije i Republike Hrvatske, da éu se u obavljanju duZnosti &lana
Skupstine pridrzavati Ustava, zakona i Statuta Krapinsko — zagorske Zupanije te Stititi ustavni
poredak Republike Hrvatske.”

Predsjedatelj izgovara tekst prisege, nakon toga svaki ¢lan Skupstine izgovara rijec
“prisezem”, potpisuje tekst prisege i predaje je predsjedatelju.

Clan Skupstine koji nije bio nazo&an na konstituiraju¢oj sjednici kao i zamjenik kada
poc¢inje obavljati duznost ¢lana SkupStine, polaze prisegu na prvoj sjednici na kojoj je
nazocan.

Clanak 6.
Pocev danom konstituiranja Skupstine pa do dana prestanka mandata ¢lan Skupstine
ima prava i duznosti utvrdena Ustavom, zakonom i ovim Poslovnikom.

Clanak 7.
Clanu Skupstine mandat miruje odnosno prestaje u slugajevima utvrdenim Zakonom
o lokalnim izborima.

Clanak 8.

Na konstituiraju¢oj sjednici Skupstine bira se i Odbor za izbor i imenovanja, a moze
se birati i Odbor za statut i poslovnik i Odbor za financije i proracun.

Predsjednik, zamjenik predsjednika i ¢lanovi Odbora za izbor i imenovanja biraju se
na prijedlog predsjedatelja ili najmanje jedne &etvrtine ¢lanova SkupStine, a predsjednik,
zamjenik predsjednika i ¢lanovi Odbora za statut i poslovnik i Odbora za financije i proracun
biraju se na prijedlog Odbora za izbor i imenovanja ili najmanje jedne cetvrtine ¢lanova
Skupstine, s time da njihov sastav u pravilu odgovara stranackom sastavu Skupstine.

Clanak 9.
Na konstituirajuc¢oj sjednici SkupStine biraju se predsjednik i potpredsjednici
Skupstine.

Clanak 10.

Skupstina odluke donosi veéinom glasova ukoliko je na sjednici nazo¢na veéina
¢lanova Skupstine, osim donoSenja Statuta, Poslovnika, Proracuna, GodiSnjeg izvjeStaja o
izvrSenju Proracuna, izbora i razrjeSenja predsjednika i potpredsjednika Skupstine, odluke o
raspisivanju referenduma, zaduZzivanja, te u drugim slu¢ajevima kada je zakonom, Statutom



ili ovim Poslovnikom odredeno da se odluke donose vec¢inom glasova svih ¢lanova
Zupanijske skupstine.

Na sjednicama Skupstine glasuje se javno.

Iznimno od prethodnog &lanka, Skupstina moZe odluciti da se o0 nekom pitanju, izuzev
pitanja u kojima je Poslovnikom izri¢ito propisano javno glasovanje, glasuje tajno.

Odluka o tajnom glasovanju, donosi se javnim glasovanjem, veéinom glasova ukoliko
je na sjednici nazo¢na vecina ¢lanova Skupstine.

ll. 1IZBOR | RAZRJESENJE PREDSJEDNIKA | POTPREDSJEDNIKA SKUPSTINE

Clanak 11.

Predsjednik Skupstine bira se iz reda ¢lanova SkupsStine na prijedlog Odbora za
izbor i imenovanja ili najmanje jedne trec¢ine ¢lanova Skupstine.

Jedan potpredsjednik Skupstine bira se iz reda predstavni¢ke vecine na prijedlog
najmanje 1/3 C¢lanova predstavniCke vecine a jedan iz reda predstavniCke manjine na
prijedlog najmanje 1/3 ¢lanova predstavnic¢ke manjine.

Prijedlog kandidata za predsjednika i potpredsjednika je pojedinagan. Clan Skupstine
moZe sudjelovati u podnoSenju samo jednog prijedloga kandidata.

Predsjednik i potpredsjednik Skupstine biraju se javnim glasovanjem veéinom
glasova svih ¢lanova Skupstine.

Izbor predsjednika i potpredsjednika vrSi se glasovanjem posebno za svakog
kandidata.

Iznimno, ako se na prijedlog predstavnicke manjine ne izabere potpredsjednik iz reda
predstavnicke manjine u roku od 90 dana od dana konstituiranja SkupStine drugi
potpredsjednik izabire se iz reda svih ¢lanova SkupStine na prijedlog Odbora za izbor i
imenovanija ili najmanje jedne trec¢ine ¢lanova Skupstine.

Kada je predloZeno viSe kandidata, Skupstina moze odluciti da se izbor izvrSi tajnim
glasovanjem.

Clanak 12.

Ako prilikom glasovanja za izbor predsjednika ili potpredsjednika Skupstine prijedlog
kandidata ne dobije potrebnu vecdinu glasova ili ako od viSe kandidata niti jedan ne dobije
potrebnu vecinu, glasovanje o istim kandidatima se ponavlja.

Ako je za izbor predsjednika i potpredsjednika Skupstine bilo predloZeno viSe od dva
kandidata, u ponovljenom glasovanju sudjeluju samo dva kandidata koji su dobili najviSe
glasova.

U slu€aju da ni u ponovljenom glasovanju niti jedan od kandidata ne dobije potrebnu
vecinu, ponavlja se izborni postupak u cijelosti, sve dok se izbor ne izvrsi.

Clanak 13.

Postupak razrjeSenja predsjednika SkupsStine moZe se pokrenuti na prijedlog Odbora
za izbor i imenovanja ili najmanje 1/3 ¢lanova Skupstine.

Prijedlog se dostavlja predsjedniku Skupstine u pisanom obliku i mora sadrzavati
obrazlozenije prijedloga.

Predsjednik Skupstine ima pravo ocitovati se o prijedlogu najkasnije u roku osam (8)
dana od dostave prijedloga.

Predsjednik Skupstine duzan je prijedlog uvrstiti u dnevni red sjednice Skupstine koja
se mora odrZati najkasnije u roku od 30 dana od kada je prijedlog zaprimljen.

Ako Skupstina odbije zahtjev za razrjeSenje, Clanovi SkupStine koji su podnijeli
zahtjev odnosno Odbor za izbor i imenovanja ne mogu ponovno podnijeti isti zahtjev prije
isteka roka od Sest mjeseci od njegovog odbijanja.

Predsjednik Skupstine moZe podnijeti ostavku. Ostavka se podnosi u pisanom obliku,
a jednom podnijeta ostavka ne moZe se opozvati.

Clanak 14.
U slu¢aju razrjeSenja predsjednika Skupstine odnosno utvrdenja dana prestanka
prava i duznosti predsjednika, na istoj se sjednici obavlja izbor novog predsjednika.
U sluéaju kada od podno3enja ostavke do sazivanja sjednice Zupanijske skupstine
protekne viSe od 30 dana, pravo sazivanja i predsjedanja sjednicom na kojoj se utvrduje dan



prestanka prava i duznosti predsjednika SkupStine i obavlja izbor novog predsjednika pripada
potpredsjedniku izabranom iz reda predstavnicke vecine.

Ako Skupstina, u slu€aju iz stavka 1. ili 2. ovog ¢lanka, ne izabere predsjednika,
pravo na sazivanje i predsjedanje sjednicom na kojoj ¢e se izbor ponoviti, pripada
potpredsjedniku izabranom iz reda predstavnicke vecine.

Potpredsjednik je sjednicu duZan sazvati u roku od 10 dana od dana neuspjelog
izbora, a ako to ne ucini, u daljnjem roku od 3 dana, sjednicu ¢e sazvati i njome predsjedati
drugi potpredsjednik.

Clanak 15.
Potpredsjednik Skupstine razrjeSava se na nacin i po postupku propisanom za
predsjednika Skupstine.
Potpredsjednik Skupstine moze podnijeti ostavku, a u tom slu¢aju Skupstina utvrduje
dan prestanka prava i duZnosti potpredsjednika na nacin i po postupku propisanom za
predsjednika.

IV. PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA SKUPSTINE

Clanak 16.
Duznost ¢lana Skupstine je po¢asna.
Clanovi Skupstine nemaju obvezujuéi mandat i nisu opozivi.
Clan Skupstine ne moZe biti kazneno gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nagin,
zbog glasovanja, izjava ili iznesenih miSljenja i stavova na sjednicama Skupstine.

Clanak 17.
Clan Skupstine ima prava i duZnosti utvrdene Statutom, ovim Poslovnikom i drugim
aktima Skupstine, a osobito:
- prisustvovati sjednicama Skupstine i radnih tijela kojih je ¢lan,
- raspravljati i izjaSnjavati se o svakom pitanju koje je ha dnevhom redu sjednice SkupSstine
i radnih tijela kojih je €lan, te o istom odlucivati.
- predlagati Skupstini donoSenje odluka i drugih akata,
- predlagati razmatranje pojedinih pitanja iz nadleznosti Skupstine,
- postavljati Zupanu, zamjenicima zZupana i proc¢elnicima upravnih tijela pitanja koja se
odnose na njihov rad ili obavljanje poslova iz njihove nadleznosti,
- traziti i dobiti podatke od tijela Krapinsko — zagorske Zupanije potrebne za obavljanje
duZznosti ¢lana Skupstine, te s tim u vezi, koristiti njihove struéne i tehnic¢ke usluge,
- prisustvovati sjednicama drugih radnih tijela Skupstine i sudjelovati u njihovu radu bez
prava odlu¢ivanja,
- biti biran u radna tijela SkupStine i prihvatiti izbor,
- pravo uvida u registar biraca za vrijeme dok obavlja duznost.
Clan Skupstine u pravilu moZe biti izabran u dva radna tijela Skupstine.

Clanak 18.

Clan Skup$tine moze traZiti od progelnika upravnog tijela nadleznog za poslove
Skupstine (dalje u tekstu: proCelnik) obavijesti i uvid u materijal o temama koje su na
dnevnom redu sjednice Skupstine ili se pripremaju za sjednice Skupstine ili radnog tijela Ciji je
¢lan, kao i druge obavijesti koje su mu u obavljanju duznosti ¢lana Skupstine potrebne.

Clanak 19.




. Clanak 21.
Clan Skupstine ima pravo na naknadu u skladu s posebnom odlukom Skupstine.

Clanak 22.
Clanu Skupstine dostavljaju se:
- prijedlozi akata koje donosi Skupstina, odnosno materijali 0 kojima ¢e se raspravljati na
sjednici Skupstine ili radnog tijela kojeg je ¢lan,
- “Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije*, sluzbeno glasilo Zupanije.

Clanak 23.
O nazoCnosti &lanova SkupStine sjednicama SkupStine i radnih tijela vodi se
evidencija.
Nacin vodenja evidencije utvrduje procelnik.
Clan Skupstine koji je sprijeéen prisustvovati sjednici Skupstine ili radnog tijela o
tome izvjeScéuje upravno tijelo nadlezno za poslove Skupstine.

. Clanak 24.

Clanovi Skupstine imaju iskaznicu. O izdavanju iskaznice vodi se evidencija.

Obrazac iskaznice ¢lanova Skupstine kao i nacin vodenja evidencije utvrduje
procelnik.

Clanak 25.

Clan Skupstine se u obavljanju privatnih poslova, gospodarskih i drugih poduzetnosti
za sebe ili svog poslodavca ne smije Koristiti polozajem ¢&lana Skupstine i naglasSavati to
SVojstvo.

Clanovi Skupstine duzni su &uvati podatke koje saznaju u obna3anju duznosti &lana
Skupstine a koji, sukladno zakonu, nose oznaku tajnosti odnosno koji su u skladu s posebnim
propisima oznaceni odredenim stupanjem povjerljivosti, i za to su odgovorni prema zakonu.



Clanak 26.

Clanovi Skupstine mogu osnovati Klub &lanova Skupstine prema stranackoj
pripadnosti, Klub nezavisnih ¢lanova i Klub dvije ili viSe stranaka (Zajednicki klub).

Klub mogu osnovati najmanje tri ¢lana Skupstine. Clan Skup$tine moze biti &lan
samo jednog Kluba.

Klub ima predsjednika koji predstavlja Klub i glasnogovornik je na sjednici Skupstine
kada se trazi ili daje miSljenje ili stav Kluba.

Klubovi iz stavka 1. ovog ¢lanka su o svom osnivanju obavezni izvijestiti predsjednika
Skupstine i procelnika, te prilozZiti Pravila o svom radu i podatke o predsjedniku i ¢lanovima
Kluba.

Predsjednicima Klubova dostavlja se pored poziva za sjednicu s prijedlogom dnevnog
reda i materijala koji se odnosi na prijedlog dnevnog reda, zapisnik s prethodne sjednice
Skupstine i raspored odrZzavanja sjednica radnih tijela Skupstine.

Upravno tijelo nadleZzno za poslove SkupStine osigurava Klubovima prostorne i
tehniCke uvjete za rad.

V. PREDSJEDNIK | POTPREDSJEDNICI SKUPSTINE

Clanak 27.
Skupstina ima predsjednika i dva potpredsjednika.
Predsjednik Skupstine:
- predstavlja i zastupa Skupstinu,
- saziva sjednice Skupstine,
- predlaZze dnevni red sjednice Skupstine,
- predsjeda sjednicama,
- brine o primjeni poslovni¢kog reda na sjednici,
- potpisuje akte Skupstine,
- pokrece inicijativu za razmatranje i raspravu o pojedinim pitanjima iz djelokruga
Skupstine,
- brine o radu Skupstine i njezinih radnih tijela,
- brine o suradnji Skupstine sa vije¢ima opc¢ina i gradova te skupstina Zupanija,
- suraduje s predsjednicima predstavnickih tijela drugih jedinica podruéne (regionalne)
samouprave,
- brine o provodenju nacela javnosti rada Skupstine,
- brine o primjeni Poslovnika Skupstine i ostvarivanju prava ¢lanova Skupstine,
- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, statutom i ovim Poslovnikom.
Potpredsjednik SkupStine zamjenjuje predsjednika u slu¢aju njegove odsutnosti ili
sprijeCenosti i obavlja i druge poslove koje mu povjeri predsjednik ili Skupstina.

Clanak 28.

Predsjednika, kada je odsutan ili sprije€en u obavljanju predsjedni¢ke duznosti,
zamjenjuje potpredsjednik kojeg on odredi, a ako ga ne odredi, zamjenjuje ga redom:
potpredsjednik izabran iz reda predstavnicke vecine, a ako je i on sprijeCen drugi
potpredsjednik.

Za vrileme dok zamjenjuje predsjednika SkupsStine, potpredsjednik ima prava i
duznosti predsjednika.

Predsjednik moZe potpredsjednicima povjeriti odredene poslove iz svog djelokruga.

Clanak 28.a

Predsjednik i potpredsjednici SkupStine te predsjednici klubova €lanova skupstine
¢ine Koordinaciju élanova Skupstine (dalje u tekstu: Koordinacija).

Predsjednik SkupStine saziva sastanak Koordinacije prije svake sjednice Skupstine.

U radu Koordinacije sudjeluje Zupan i zamjenici Zupana.

Koordinacija raspravlja o dnevnom redu i datumu odrzavanja sjednice SkupStine,
potiée predlaganje odredenih pitanja za raspravu u SkupStini, raspravlja i o drugim
pitanjima kada to zatrazi predsjednik SkupStine i Zupan.



VI. RADNA TIJELA SKUPSTINE

Clanak 29.
Skupstina ima stalna i povremena radna tijela.
Radna tijela Skupstine razmatraju prijedloge odluka i drugih akata te druga pitanja
koja su na dnevnom redu sjednice Skupstine i o njima daju misljenja i prijedloge.
Radna tijela mogu razmatrati i druga pitanja iz samoupravnog djelokruga Zupanije, te
Skupstini predlagati raspravu o njima.
Radna tijela obavljaju i druge poslove utvrdene ovim Poslovnikom.

Clanak 30.
Radna tijela SkupStine su odbori i povjerenstva.
Ovim Poslovnikom osnivaju se stalna radna tijela, odreduje njihova nadleznost, broj
¢lanova i nacin rada.
Skupstina moze osnivati i druga stalna radna tijela odlukom kojom odreduje sastav,
broj ¢lanova, nadleznost i nacin rada.

Clanak 31.
Skupstina moZe osnovati povremena radna tijela radi razmatranja ili stru¢ne obrade
pojedinog pitanja iz svoje nadleZznosti i izrade odgovarajuéeg prijedloga akata.
Povremena radna tijela osnivaju se odlukom kojom se odreduje njihov sastav, broj
¢lanova, nadleznost i nacin rada.

Clanak 32.
Radna tijela imaju predsjednika, zamjenika predsjednika i odredeni broj ¢lanova.
Predsjednik, zamjenik predsjednika i ¢lanovi radnih tijela biraju se, u pravilu, iz
reda ¢lanova Skupstine.

U radna tijela mogu se imenovati i pojedini znanstveni, strucni i drugi javni djelatnici,
te druge osobe koje mogu pridonijeti u radu radnog tijela.

Predsjednika, zamjenika predsjednika i ¢lanove radnog tijela bira SkupStina na
prijedlog Odbora za izbor i imenovanja ili najmanje jedne Cetvrtine ¢lanova Skupstine, osim u
slu¢aju izbora Mandatnog povjerenstva i Odbora za izbor i imenovanje na konstituiraju¢oj
sjednici Skupstine.

Predstavnici nacionalnih manjina u Zupaniji mogu isticati kandidate za duznosti u
tijelima Zupanije Odboru za izbor i imenovanja, u skladu s zakonom i Statutom.

Sastav radnog tijela u pravilu odgovara stranackom sastavu Skupstine.

Clanak 33.

Mandat predsjednika, zamjenika predsjednika i ¢lanova radnih tijela traje do isteka
mandata saziva Skupstine, osim u slu¢ajevima iz stavka 2.,3. i 4. ovoga ¢lanka.

Predsjednik, zamjenik predsjednika i ¢lan mogu podnijeti ostavku na duznost u
radnom tijelu. Jednom podnijeta ostavka ne moze se opozvati.

Skupstina moze razrijesiti predsjednika, zamjenika predsjednika ili ¢lana radnog tijela,
odnosno radno tijelo u cjelini na obrazloZeni prijedlog Odbora za izbor i imenovanja.

Ako je predsjednik, zamjenik predsjednika ili ¢lan radnog tijela izabran iz reda ¢lanova
Skupstine, mandat u radnom tijelu ¢e mu prestati ako je kao ¢lan SkupStine svoj mandat u
Skupstini stavio u mirovanje odnosno ako je dao ostavku na duznost ¢lana Skupstine.

U sluCajevima iz st. 2., 3. i 4. ovog €lanka SkupsStina ¢e razrijesiti predsjednika,
zamjenika predsjednika ili ¢lana radnog tijela i na istoj sjednici izabrati novog.

Clanak 34.

Radna tijela rade na sjednicama. O radu sjednice vodi se zapisnik.

Predsjednik radnog tijela saziva sjednicu, predlaZze dnevni red, predsjeda sjednicom,
potpisuje zakljuCke koje radno tijelo donosi i na sjednici Skupstine iznosi misljenje odnosno
prijedlog radnog tijela.

Predsjednik radnog tijela duzan je predstavniku nacionalne manjine s podrucja
Zupanije uputiti poziv i materijal za sjednicu kada je na dnevnom redu sjednice radnog tijela
tema koja se ti¢e polozaja nacionalne manjine.



Predsjednika radnog tijela u slu€aju sprijeenosti ili odsutnosti zamjenjuje zamjenik
predsjednika.

Sjednica radnog tijela mozZe se odrZati ako je nazo¢na vecina ¢lanova, a radno tijelo
odlu¢uje javnim glasovanjem vecéinom glasova nazocCnih ¢&lanova osim ako posebnom
odlukom o osnivanju radnog tijela nije drugacije propisano.

Clanak 35.

Sjednicu radnog tijela saziva predsjednik radnog tijela prema potrebi, a duZan ju je
sazvati u roku od 8 dana nakon Sto to zatrazi vecina ¢lanova radnog tijela, predsjednik
Skupstine ili Skupstina.

Ako predsjednik radnog tijela ne sazove sjednicu u roku iz stavka 1. ovog ¢lanka,
sjednicu ¢e sazvati predsjednik Skupstine.

Clanak 36.
Radna tijela mogu osnovati radne grupe za prouc¢avanje pojedinog pitanja, stru¢nog
sastavljanja izvjeS¢a ili izrade nacrta odluke ili drugog akta.
Radna tijela mogu traZiti potrebne podatke i dokumentaciju od tijela Krapinsko-
zagorske Zupanije radi obavljanja poslova i zadataka iz svoje nadleZnosti.

Clanak 37.
Skupstina ima slijedeca stalna radna tijela:
Mandatno povjerenstvo,
Odbor za izbor i imenovanja,
Odbor za statut i poslovnik,
Odbor za financije i proracun,
Odbor za predstavke i prijedloge,
Odbor za meduzupanijsku i medunarodnu suradnju,
Odbor za gospodarstvo,
Odbor za drustvene djelatnosti,
Odbor za komunalne djelatnosti,
10. Odbor za promet i veze,
11. Odbor za poljoprivredu,
12. Odbor za turizam, zastitu Covjekovog okoliSa, graditeljstvo i prostorno planiranje,
13. Povjerenstvo za procjenu Steta od elementarnih nepogoda,
14. Povjerenstvo za priznanja.

CoNOOAWNE

Clanak 38.
Mandatno povjerenstvo ima predsjednika, zamjenika predsjednika i jednog ¢lana.
Mandatno povjerenstvo raspravlja o pitanjima koja se odnose na mandatna prava
¢lanova Skupstine i izvjeSéuje SkupsStinu o mirovanju odnosno prestanku mandata ¢lana
Skupstine i pocetku mandata zamjenika te o prestanku mirovanja mandata ¢lana Skupstine.

Clanak 39.

Odbor za izbor i imenovanja ima predsjednika, zamjenika predsjednika i pet ¢lanova.

Odbor za izbor i imenovanja raspravlja i predlaZze izbor predsjednika i potpredsjednika
Skupstine u skladu s ovim Poslovnikom, izbor i razrjeSenje ¢lanova radnih tijela Skupstine,
raspravlja i predlaze izbor i opoziv, imenovanje i razrieSenje osoba koje bira i opoziva,
imenuje i razrjeSuje te predlaze SkupStina sukladno zakonu, drugim propisima, Statutu
Zupanije, ovom Poslovniku i drugim aktima Zupanije, te predlaze Skupstini davanje
suglasnosti na izbor i imenovanja koja su izvrsila druga tijela, kada je to odredeno zakonom,
drugim propisima i aktima Zupanije.

Odbor za izbor i imenovanja, u obavljanju poslova u vezi s predlaganjem kandidata
za izbor odnosno imenovanje na odredenu duznost, moze traziti od kandidata potrebne
podatke o njihovu radu i drugu dokumentaciju, te ih pozvati da dostave i izloze program u vezi
s obavljanjem duznosti za koju se kandidiraju.

Clanak 40.
Odbor za statut i poslovnik ima predsjednika, zamjenika predsjednika i pet ¢lanova.
Odbor za statut i poslovnik:



- razmatra opcéa pitanja vazna za razvoj lokalne i podruéne (regionalne) samouprave i
ustrojstva Krapinsko-zagorske Zupanije, te sudjeluje u izradi Statuta i Poslovnika
Skupstine,

- utvrduje prijedlog Statuta i Poslovnika Skupstine,

- predlaZe pokretanje postupka za izmjenu i dopunu Statuta i Poslovnika Skupstine,

- razmatra inicijative, misljenja i primjedbe o pitanjima statutarne i poslovni¢ke naravi Sto ih
Skupstini upute gradani, pravne i druge osobe,

- daje miSljenja u vezi primjene statutarnih i poslovni¢kih odredaba,

- razmatra prijedloge odluka i drugih op¢ih akata Sto ih donosi Skupstina te daje miSljenja o
njihovoj uskladenosti s pravnim sustavom Republike Hrvatske, Statutom Zupanije i
drugim propisima Zupanije,

- predlaze odnosno daje odgovore Ustavnom sudu u slu€aju pokretanja postupaka za
ocjenu ustavnosti i zakonitosti odluka i drugih opc¢ih akata koje donosi Skupstina,

- utvrduje prociSéene tekstove odluka i drugih op¢ih akata SkupStine kad to ocijeni
potrebnim,

- obavlja i druge poslove odredene Statutom, Poslovnikom i odlukama SkupStine.

Clanak 41.
Odbor za financije i proraéun ima predsjednika, zamjenika predsjednika i pet lanova.
Odbor za financije i proracun:
- raspravlja prijedlog proracuna, prijedlog odluke o izvrSavanju proraduna i prijedlog
godisSnjeg i polugodiSnjeg izvjeStaja o izvrSenju proracuna,
- raspravlja prijedlog odluke o zaduZivanju Zupanije,
- raspravlja prijedlog odluke o privriemenom financiranju, kada nije predlagatelj,
- raspravlja sva druga pitanja o financiranju odnosno financijskom poslovanju Zupanije.

Clanak 42.
Odbor za predstavke i prijedloge ima predsjednika, zamjenika predsjednika i 5
¢lanova.
Odbor za predstavke i prijedloge:

- razmatra predstavke, prituzbe i prijedloge upuéene Skupstini te ukazuje nadleZznim
tijelima na krSenje propisa i prava gradana u postupku pred tijelima koja imaju javne
ovlasti,

- ispituje, putem nadleznih tijela, osnovanost predstavki, prituzbi i prijedloga te ukazuje
nadleznim tijelima na potrebu poduzimanja na zakonu osnovanih mjera te o tome
izvjeScuje podnositelje predstavki, prituzbi odnosno prijedloga.

Clanak 43.
Odbor za meduzupanijsku i medunarodnu suradnju ima predsjednika, zamjenika
predsjednika i pet ¢lanova.
Odbor za meduzupanijsku i medunarodnu suradnju razmatra i predlaze nacin
suradnje s odgovaraju¢im tijelima drugih drzava i medunarodnim organizacijama te
predstavni¢kim tijelima jedinica podruc¢ne (regionalne) samouprave u Republici Hrvatskoj.

Clanak 44.
Odbor za gospodarstvo ima predsjednika, zamjenika predsjednika i pet ¢lanova.
Odbor za gospodarstvo prati i razmatra stanje u podrucju gospodarstva, razvoja
poduzetnisStva te daje Skupstini prijedlog i misljenja radi poduzimanja potrebnih mjera i radnji
u pogledu razvoja i unapredenja stanja u tom podrugju.

Clanak 45.
Odbor za druStvene djelatnosti ima predsjednika, zamjenika predsjednika i pet
Clanova.
Odbor za druStvene djelatnosti prati i razmatra stanje u podruc¢ju drustvenih
djelatnosti i predlaze SkupStini provodenja mjera i radnji radi unapredenja stanja u tom
podrugju.

Clanak 46.
Odbor za komunalne djelatnosti ima predsjednika, zamjenika predsjednika i pet
¢lanova.



Odbor za komunalne djelatnosti prati i razmatra stanje u podruju komunalnih
djelatnosti te predlaze Skupstini provodenje potrebnih mjera i radnji radi unapredenja stanja u
tom podrudju.

Clanak 47.
Odbor za promet i veze ima predsjednika, zamjenika predsjednika i pet ¢lanova.
Odbor za promet i veze prati i razmatra stanje u podrucju prometa i veza, te predlaze
Skupstini provodenje potrebnih mjera i radnji radi unapredenja stanja u tom podrudju.

Clanak 48.
Odbor za poljoprivredu ima predsjednika, zamjenika predsjednika i pet ¢lanova.
Odbor za poljoprivredu prati i razmatra stanje u podrucju poljoprivredne djelatnosti, te
predlaze Skupstini provodenje potrebnih mjera i radnji radi unapredenja stanja u tom
podrucju.

Clanak 49.
Odbor za turizam, zaStitu ¢ovjekovog okoliSa, graditeljstvo i prostorno planiranje ima
predsjednika, zamjenika predsjednika i pet ¢lanova.
Odbor za turizam, zastitu ¢ovjekovog okolisa, graditeljstvo i prostorno planiranje prati
i razmatra stanje u podrucju turizma i zaStite €ovjekovog okoliSa, graditeljstva i prostornog
planiranja te predlaze Skupstini provodenje potrebnih mjera i radnji radi unapredenja stanja u
tom podrudju.

Clanak 50.
Na rad radnih tijela na odgovarajuc¢i se nac¢in primjenjuju odredbe ovog Poslovnika,
ako radna tijela ne donesu poslovnike o svom radu.

VII. ODNOS SKUPSTINE | ZUPANA

Clanak 51.
Predsjednik Skupstine odnosno predsjednik radnog tijela Skupstine izvjeS¢uje Zupana
i zamjenike Zupana o zakazanoj sjednici Skup&tine odnosno radnog tijela.

Clanak 52.
Zupan i zamjenici Zupana prisustvuju sjednicama Skupstine.
U sluéaju da je zZupan opravdano sprije¢en prisustvovati sjednici, obavezan je
prisustvovati jedan od zamjenika kojeg Zupan odredi.
Sjednici radnog tijela Skupstine prisustvuju zupan i/li jedan od zamjenika Zupana.

Clanak 53.
Zupan na sjednicama Skupstine sudjeluje u raspravama o prijedlozima koje podnosi,
iznosi i obrazlaze svoj prijedlog i stajalista, te se izjaSnjava o podnijetim amandmanima.
Kada zupan nije predlagatelj, daje svoje miSljenje o prijedlogu predlagatelja.

Clanak 54.
Zupan odreduje izvjestitelje za to¢ke dnevnog reda koje su po njegovu prijedlogu
uvrstene u dnevni red sjednice Skupstine.
Izvjestitel] je duZan prisustvovati sjednicama SkupsStine i radnih tijela Skupstine te
davati potrebna obrazloZenja i stru¢na objasnjenja.

Clanak 55.
Zupan ima pravo na sjednici Skupstine i radnih tijela iznositi svoje misljenje o svakom
prijedlogu koji je na dnevnom redu.
U raspravi o prijedlogu opéeg akta Zupan ima pravo na sjednici uvijek dobiti rije¢ kada
to zatrazi radi rasprave o pitanjima ustavnosti i zakonitosti predlozenog akta.

VIIl. AKTI SKUPSTINE 3
Clanak 56.

10



Skups$tina donosi Statut, Poslovnik, proracun, godiSnji i polugodisnji izvjeStaj o
izvrSenju proracuna, strategije, programe, dokumente prostornog uredenja, odluke i druge
opce akte i zakljucke.

Skupstina donosi rjeSenja i druge pojedinaéne akte, kada u skladu s zakonom rjeSava
0 pojedina¢nim stvarima.

Radna tijela Skupstine donose zakljucke.

Clanak 57.

Odlukom se ureduju odnosi iz samoupravnog djelokruga Zupanije koji su od opéeg
znaCenja za gradane, pravne osobe i druge pravne subjekte, te propisuju njihova prava i
duznosti, odnosno ureduju pitanja od interesa za Zupaniju.

Zaklju¢kom se zauzimaju stavovi, izrazavaju misljenja, prihvac¢aju izvjeS¢a i rjeSavaju
druga pitanja iz djelokruga Skupstine za koje nije predvideno donoSenje drugog akta.

IX. POSTUPAK DONOSENJA ODLUKA | DRUGIH AKATA

Clanak 58.

Postupak donoSenja odluka pokreée se podnosenjem prijedloga odluke.

Pravo podnosenja prijedloga odluke ima svaki ¢lan Skupstine, radno tijelo Skupstine,
Klub ¢lanova Skupstine i Zupan (dalje u tekstu: ovlasteni predlagatelji), osim ako zakonom,
drugim propisom, Statutom ili ovim Poslovnikom nije propisano da prijedloge pojedinih odluka
mogu podnijeti samo odredeno tijelo ili odredeni broj ¢lanova Skupstine.

Pravo podnoSenja prijedloga odluka kojima se ureduju pitanja od znaaja za
nacionalne manjine imaju, osim ovlastenih predlagatelja iz stavka 2. ovog c¢lanka, i
predstavnici nacionalnih manjina s podrugja Zupanije.

Clanak 59.

Skupstina moZe posebnim zaklju¢kom odrediti da se prije podnoSenja prijedloga
odluke u radnim tijelima odnosno drugim tijelima Skupstine provede prethodna rasprava na
osnovi prikaza stanja u pojedinim podrucjima o potrebi dono3enja odluke i osnovnim pitanjima
koja bi trebalo urediti odlukom.

Prethodna rasprava moze se provesti i na sjednici Skupstine.

Nakon provedene prethodne rasprave podnosi se izvjeSée Skupstini o rezultatima
provodenja prethodne rasprave i prijedlog odluke ako se u prethodnoj raspravi ocijeni da je
potrebno njeno donoSenje.

Predlagatelj je duzan razmotriti miSljenja i stajaliSta iz prethodne rasprave, te
obrazloZiti ona koja nije mogao usvajiti.

Clanak 60.

Prijedlog odluke sadrZi tekst prijedloga odluke i obrazloZenje.

Tekst prijedloga odluke podnosi se u obliku u kojem se predlaZze njezino donoSenje.

ObrazloZenje sadrzi:

- pravni temelj za dono3Senje odluke,

- ocjenu stanja, temeljna pitanja koja se trebaju urediti i svrha koja se Zeli postic¢i uredivanjem
odnosa na predlozZeni nacin,

- ocjenu sredstava potrebnih za provodenje odluke i nagin na koji ¢e se osigurati,

- obrazlozenje odredbi prijedloga odluke.

Uz prijedlog odluke moze se priloziti i odgovaraju¢a dokumentacija. Uz prijedlog
odluke prilaZze se i misljenje Zupanijskog tijela nadleznog za poslove financija ako provodenje
odluke stvara financijske ili materijalne obveze za Zupaniju, te tekst odredaba odluke koje se
mijenjaju ili dopunjuju, ako se predlaZe izmjena ili dopuna odluke.

Clanak 61.
Prijedlog odluke podnosi se predsjedniku Skupstine.
Predlagatelj odluke obvezan je obavijestiti predsjednika Skupstine tko ¢e na radnim
tijelima davati objaSnjenja i obrazloZzenja u ime predlagatelja, te tko c¢e biti izvjestitel]
predlagatelja na sjednici Skupstine.

Clanak 62.

11



Predsjednik Skupstine duzan je bez odgadanja prijedlog odluke uputiti predsjedniku
nadleznog radnog tijela i Zupanu ako on nije predlagatelj, na razmatranje i davanje misljenja.

Predsjednik Skupstine duZan je prijedlog odluke staviti na dnevni red sjednice
Skupstine najkasnije u roku tri mjeseca od dana podno3enja prijedloga.

Clanak 63.

Ako prijedlog odluke nije podnijet u skladu s ovim Poslovnikom, predsjednik
Skupstine zatraZit ¢e od predlagatelja da u roku petnaest dana prijedlog odluke uskladi s
Poslovnikom.

Ako predlagatelj ne uskladi prijedlog odluke u roku, smatrat ¢e se da prijedlog odluke
nije ni podnijet.

Clanak 64.

Na javnu raspravu upucuju se prijedlozi odluka kada je to utvrdeno zakonom ili
drugim propisom.

Prijedlog odluke upucéuje na javnu raspravu Zupan ako zakonom nije drugacije
odredeno.

Javna rasprava odrzava se u gradovima i opéinama na podrudju Zupanije.

Skupstina moZe odlugiti da na javnu raspravu uputi prijedlog odluke prije donoSenja,
ako ocijeni da se odlukom ureduju odnosi koji su od vitalnog interesa za gradane. U svakom
slu€aju Skupstina odreduje i radno tijelo za prac¢enje javne rasprave.

Clanak 65.
Javna rasprava odrzava se u roku koji ne moze biti kraéi od 15 niti duzi od 60 dana.
Za vrijeme odrZavanja javne rasprave gradanima se mora omoguciti upoznavanje s
prijedlogom odluke.
Zupan ili radno tijelo Skupstine duZni su razmotriti prijedloge, mislienja i primjedbe s
javne rasprave prije utvrdivanja konacnog prijedloga odluke, o ¢emu podnosi izvjeSée
Skupstini.

Clanak 66.
Prije rasprave o prijedlogu odluke na sjednici Skupstine prijedlog odluke razmatraju
nadlezna radna tijela.
Radna tijela daju primjedbe, prijedloge i miSljenja o prijedlogu odluke, a mogu dati i
amandmane.
Ako o prijedlogu odluke raspravlja viSe radnih tijela, svoje primjedbe, prijedloge i
misljenja dostavljaju nadleznom radnom tijelu koje ih razmatra zajedno s prijedlogom odluke.

Clanak 67.
Nadlezno radno tijelo, nakon razmatranja prijedloga odluke, podnosi izvjeS¢ée koje
upucuje predsjedniku Skupstine i odreduje izvjestitelja za sjednicu Skupstine.
U izvjeSéima nadleznog radnog tijela sadrzana su i njegova stajaliSta o misljenjima,
prijedlozima i primjedbama drugih radnih tijela koja su raspravljala o prijedlogu odluke.

Clanak 68.

Rasprava o prijedlogu odluke na sjednici obuhvaéa izlaganje predlagatelja i/li
izvjestitelja predlagatelja i izvjestitelja radnog tijela, raspravu o prijedlogu i podnijetim
amandmanima, odlucivanje o amandmanima, te dono3enje odluke.

Predlagatelj i/li izvjestitelj predlagatelja ukratko izlaZe prijedlog odluke.

Izvjestitelj nadleZnog radnog tijela prema potrebi izlaZze usmeno izvjeSce radnog tijela.

Predstavnici odgovarajucih radnih tijela, prema potrebi, podnose usmena izvjeS¢a o
rezultatima prethodne ili javne rasprave ako su provedene.

Clanak 69.
U tijeku rasprave predlagatelj ima pravo traziti rije¢ radi davanja objasnjenja,
iznoSenja misljenja i izjaSnjavanja o prijedlozima i podnijetim amandmanima.
U tijeku rasprave imaju pravo traZiti rije¢ Zupan i izvjestitelj nadleznog radnog tijela.

Clanak 70.
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Prijedlog da se izmjeni ili dopuni prijedlog odluke podnosi se pisano u obliku
amandmana s obrazloZenjem.

Amandman mogu podnijeti ¢lanovi Skupstine, klubovi Elanova Skupstine, radna tijela
Skupstine ili predlagatelj sve do zaklju€enja rasprave o prijedlogu.

Amandman predlagatelja prijedloga odluke smatra se sastavnim dijelom njegova
prijedloga i o njemu se posebno ne glasuje.

Clanak 71.

Amandman se upucuje predsjedniku Skupstine, koji ga, prije odlu€ivanja dostavlja
¢lanovima Skupstine, predlagatelju, Zupanu ako on nije predlagatelj i nadleznom radnom
tijelu.

Iznimno, ako se s time slozi vec¢ina nazocnih ¢lanova Skupstine, predlagatelj akata
moze podnijeti amandman na prijedlog odluke usmeno u tijeku rasprave.

Clanak 72.

O podnijetom amandmanu vodi se rasprava.

Predlagatelj prijedloga odluke i Zupan, ukoliko oni nisu podnositelji amandmana,
izjaSnjavaju se o podnijetim amandmanima.

Nakon ocitovanja predlagatelja o pojedinom amandmanu, na oCitovanje predlagatelja
moze se osvrnuti samo podnositelj amandmana, a njegov govor ne moZe trajati dulje od dvije
minute.

Ako se podnositelj prijedloga i Zupan sloZze s amandmanom, on postaje sastavni dio
prijedloga odluke i 0 njemu se posebno ne glasuje.

Clanak 73.
Predlagatelj prijedloga odluke i Zupan imaju pravo traziti da se prijedlog na koji je
podnijet amandman skine s dnevnog reda do slijedece sjednice, kako bi predlagatelj i Zupan
mogli zauzeti stav 0 amandmanu.

Clanak 74.
O amandmanu koji ne prihvati predlagatelj i Zupan glasuje se na sjednici Skupstine
nakon zaklju€enja rasprave, a prije glasovanja o prijedlogu.
Podnositelj amandmana moZe isti povuci sve do pocetka glasovanja o amandmanu.

Clanak 75.
O podnijetim amandmanima koji nisu postali sastavni dio prijedloga odluke, u skladu s
¢l. 70. st. 3.1 &l. 72. st. 4. ovoga Poslovnika, glasuje se posebno.

O amandmanima se glasuje prema redoslijedu ¢lanaka prijedloga odluke na koju se
odnose.

Ako je na isti ¢lanak prijedloga odluke podnijeto viSe amandmana, o amandmanima
se glasuje prema redoslijedu koji odredi predsjednik Skupstine, bez rasprave.

Ako ima viSe amandmana koji se medusobno isklju€uju te je jedan od njih prihvaéen,
daljnje glasovanje se ne provodi.

Predsjednik Skupstine duZan je objasniti za koji amandman se glasuje i prije
glasovanja utvrditi to€nu formulaciju amandmana.

Amandman se smatra prihvaéenim ako se s njim suglasi vecina prisutnih odnosno
vecina ukupnog broja ¢lanova Skupstine, ovisno o tome da li je amandman podnijet na
prijedlog odluke koji se donosi ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova Skupstine ili ve¢inom
glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

Amandman prihva¢en na sjednici Skupstine postaje sastavnim dijelom prijedloga
odluke.

Nakon Sto se SkupStina glasovanjem odredi o svim amandmanima, glasuje se o
prijedlogu odluke.

Iznimno od prethodnog stavka ovog c¢lanka, u postupku donoSenja proracuna
primjenjuje se i odredba ¢lanka 69. st. 3 Zakona o podru¢noj i lokalnoj (regionalnoj)
samoupravi.

O povucenom prijedlogu prestaje rasprava.

Clanak 76.
Skupstina donosi odluke veé¢inom glasova nazocnih ¢lanova Skupstine.
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Statut, Poslovnik i druge odluke odredene zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom
donose se vecéinom glasova svih ¢lanova Skupstine.

Clanak 77.

Iznimno, odluka se moZe donijeti i po hithom postupku ako je to nuzno radi
spreCavanja ili uklanjanja Stete, odnosno ako bi nedonoSenje takove odluke u odredenom
roku imalo Stetne posljedice ili ako to zahtijevaju drugi opravdani razlozi.

U hitnom se postupku rokovi iz ovog Poslovnika za pojedine radnje mogu skratiti,
odnosno pojedine radnje redovnog postupka, mogu se izostaviti.

Uz pisani prijedlog da se odluka donese po hithom postupku, podnosi se prijedlog
odluke, a ako prijedlog podnosi ¢lan Skupstine, tada mora imati pisanu podrsku od najmanje
%, €lanova Skupstine. Predlagatelj odluke duzan je obrazloZiti hitnost postupka.

Prijedlog za donoSenje odluke po hitnom postupku podnosi se predsjedniku
Skupstine putem upravnog tijela nadleZznog za poslove SkupStine i mora biti zaprimljen u
pisarnicu odnosno upravno tijelo nadleZzno za poslove Skupstine najkasnije jedan radni dan
prije odrzavanja sjednice Skupstine do 10,00 sati.

Clanak 78.
O dono3enju odluke po hithom postupku odlu€uje se na sjednici Skupstine, u skladu
s odredbama ¢lanka 86. ovoga Poslovnika.

Clanak 79. se BRISE

Clanak 80.
Na donoSenje drugih akata odgovaraju¢e se, ovisno o prirodi akta, primjenjuju
odredbe ovog Poslovnika koje ureduju postupak donoSenja odluke.

Clanak 81.
Odluke i drugi op¢i akti Skupstine objavljuju se u “Sluzbenom glasniku Krapinsko —
zagorske Zupanije”.
Odluke i drugi opé¢i akti stupaju na snagu najranije osmi dan od dana objave.
Iznimno, opéim se aktom moZe iz osobito opravdanih razloga odrediti da stupa na
shagu prvi dan od dana njegove objave.

X. PROMJENA STATUTA | POSLOVNIKA

Clanak 81.a

Postupak za promjenu Statuta pokrece se prijedlogom.

Prijedlog za promjenu Statuta mogu podnijeti jedna tre¢ina &lanova Zupanijske
skupstine, Zupan i Odbor za statut i poslovnik.

Prijedlog se podnosi predsjedniku Zupanijske skupstine, a predsjednik ga upuéuje
Odboru za statut i poslovnik, ako Odbor nije predlagatelj, koji ga razmatra i uz misljenje
upuéuje Zupanijskoj skupstini.

Prijedlog mora biti obrazloZzen. U obrazloZenju se navode razlozi za promjenu
Statuta, promjene koje se predlazu, te predlaze li se donoSenje novog Statuta ili izmjena i
dopuna Statuta.

Uz prijedlog za promjenu Statuta moze se podnijeti Nacrt prijedloga Statuta, ako se
predlaze donoSenje novoga Statuta, odnosno Nacrt prijedloga Statutarne odluke ako se
predlaze izmjena i dopuna Statuta.

O prijedlogu za promjenu Statuta Zupanijska skupstina odluduje veéinom glasova
svih &lanova Zupanijske skupstine

Ako Zupanijska skupstina prihvati prijedlog za dono3enje odnosno promjenu Statuta
upucuje ga Odboru za statut i poslovnik koji priprema i utvrduje Prijedlog statuta odnosno
Prijedlog statutarne odluke o izmjenama i dopunama Statuta.

Ako Zupanijska skupstina ne prihvati prijedlog da ¢e se pristupiti donosenju odnosno
promjeni Statuta, isti prijedlog se ne moZe ponovno staviti na dnevni red Zupanijske skupstine
prije isteka roka od Sest mjeseci od dana zakljucivanja rasprave o prijedlogu.

Clanak 81.b
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Izuzetno od prethodnog ¢lanka, kada je pojedine odredbe Statuta potrebno uskladiti
sa zakonom, izmjene i dopune Statuta vrsi Zupanijska skupstina Statutarnom odlukom o
izmjenama i dopunama Statuta po postupku za donoSenje odluka utvrdenim Poslovnikom
Zupanijske skupstine.

Clanak 81.c
Postupak za promjenu Poslovnika pokreée se prijedlogom.
Prijedlog za promjenu Poslovnika mogu podnijeti jedna trecina ¢lanova Skupstine,
Klub ¢lanova Skupstine ili radno tijelo Skupstine.
Na postupak promjene Poslovnika primjenjuju se odredbe &lanka 81.a stavaka 3.,
4.,5.,6.,7.18. i ¢lanka 81.b ovoga Poslovnika.

Clanak 81.d
Statut, Statutarna odluka, Poslovnik i Odluka o izmjenama i dopunama Poslovnika
donose se vecéinom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine.
Na pitanja koja nisu uredena u svezi s postupkom donoSenja Statuta i Poslovnika i
njihovih izmjena i dopuna, na odgovarajuéi se nacin primjenjuju odredbe ovog Poslovnika
kojim je ureden postupak donoSenja odluka.

XI. POSLOVNI RED NA SJEDNICI

Clanak 82.

Sjednice Skupstine saziva predsjednik po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.

Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Skupstine na obrazloZeni zahtjev najmanje
jedne trecine ¢lanova Skupstine u roku od 15 dana od primitka zahtjeva.

Ukoliko predsjednik SkupsStine ne sazove sjednicu u roku iz stavka 2. ovoga ¢lanka,
sjednicu ée, na obrazloZeni zahtjev najmanje jedne treéine &lanova Skupstine, sazvati Zupan
u roku od 8 dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 3. ovoga c¢lanka sjednicu moZe sazvati, na
obrazloZeni zahtjev najmanje jedne trec¢ine ¢lanova Skupstine, Celnik srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu.

Sjednica sazvana sukladno odredbama stavka 2., 3. i 4. ovoga ¢lanka mora se
odrzati u roku od 15 dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivno odredbama st. 2. do 5. ovoga ¢lanka smatra se
nezakonitom, a doneseni akti niStavima.

Clanak 83.

Sjednica Skupstine saziva se pisanim putem,
drugipadin: Uz poziv za sjednicu €lanovima Skupstine dostavlja se pruedlog dnevnog reda
svi materijali koji se odnose na prijedlog dnevnog reda i skra¢eni zapisnik s prethodne
sjednice.

Kada je na dnevnome redu sjednice Skupstine tema koja se odnosi na pitanje od
znacCaja za polozaj nacionalnih manjina, poziv za sjednicu Skupstine s prijedlogom dnevnog
reda i materijalima o kojima ¢e se voditi rasprava dostavlja se i predstavnicima nacionalnih
manjina s podrugja Zupanije.

Poziv za sjednicu dostavlja se ¢lanovima SkupStine, u pravilu, sedam dana prije
sjednice postom, elektronickom postom ili osobnom dostavom, a iznimno, ako postoje
opravdani razlozi, koji se moraju obrazloZiti, taj rok moZze biti i kraci.

Odredbe ovog ¢lanka u pogledu nacina saziva sjednice Skupstine, roka za dostavu
poziva i materijala koji se dostavljaju uz poziv ne primjenjuju se na saziv konstituirajuée
sjednice Zupanijske skupstine.

Clanak 84.
Kad se o nekom pitanju raspravlja bez prisutnosti javnosti, materijal za takovu
raspravu ne mora se dostavljati u pisanom obliku.
Prije razmatranja pitanja iz prethodnog stavka predsjednik SkupStine pozvati c¢e
osobe d¢ija prisutnost nije potrebna da napuste sjednicu, a zatim ¢e ¢lanove SkupStine
obavijestiti o razlozima odrzavanja sjednice bez prisutnosti javnosti.

15



Clanak 85.
Dnevni red sjednice utvrduje se na pocetku sjednice i nakon Sto je usvojen na nacin
propisan ovim Poslovnikom, ne moZe se mijenjati tijekom sjednice Skupstine.

Skupstine koje su mu u rokovima i na nacin predviden ovim Poslovnikom podnijeli ovlaSteni
predlagatelji.

Ako predsjednik SkupsStine nije u prijedlog dnevnog reda unio materijal kojeg je
predloZio ovlaSteni predlagatelj u roku i na na€in predviden ovim Poslovnikom, a
predlagatelj ostane kod svog prijedloga, o uvrStavanju u dnevni red prijedloga
odlu€uje se na sjednici bez rasprave. Isto se postupa i s prijedlogom kojeg ovlaSteni
predlagatelj podnese poslije sazivanja sjednice SkupStine, pod uvjetom da je isti
zaprimljen u pisarnicu odnosno upravno tijelo nadlezno za poslove SkupStine
najkasnije jedan radni dan prije odrzavanja sjednice Skupstine do 10,00 sati.

Predsjednik Skupstine, na obrazloZeni prijedlog predlagatelja prijedloga odluke ili
drugoga akta, moZe predloZiti da se pojedina to¢ka dnevnoga reda izostavi.

O prijedlogu dnevnog reda glasuje se “za” ili “protiv’ ve¢inom glasova nazocnih
¢lanova Skupstine.

Clanak 86.
Ako izmjena i dopuna dnevnog reda uklju¢uje unoSenje u dnevni red novog prijedloga
za odlucivanje za koji predlagatelj traZi hitnost, Skupstina ¢e odluditi je li hitnost opravdana.
Ako Skupstina prihvati hitnost postupka prijedlog se uvrStava u prijedlog dnevnog
reda.
Ako hitnost postupka nije prihvacena, prijedlog ¢e SkupStina razmotriti po redovhom
postupku.

Clanak 87.
Prilikom utvrdivanja dnevnog reda najprije se odvojeno odluduje o prijedlogu da se
pojedina toCka dnevnog reda izostavi, zatim da se dnevni red dopuni pojedinim to¢kama, a
nakon toga predsjednik Skupstine daje na prihvaéanje dnevni red u cjelini.

Clanak 88.
Sjednici Skupstine predsjedava predsjednik SkupsStine, a ako je on odsutan ili
sprije€en, zamjenjuje ga potpredsjednik.
Sjednici Skupstine, kao gosti, mogu prisustvovati sve osobe koje je pozvao
predsjednik Skupstine.

Clanak 89.
Predsjednik Skupstine brine o odrzavanju reda na sjednici.
OdrZavaju¢i red na sjednici predsjednik brine da govornik ne bude ometan ili
sprije¢en u svom govoru.
Govornika mozZe opomenuti da naruSava red ili prekinuti u govoru samo predsjednik.

Clanak 90.

U radu i odlu€ivanju na sjednici Skupstine ima pravo sudjelovati svaki ¢lan Skupstine.

U radu Skupstine mogu sudjelovati bez prava odlu€ivanja Zupan i zamjenici Zzupana
te predstavnici upravnih tijela Zupanije.

ProCelnici upravnih tijela duzni su prisustvovati sjednici Skupstine kad su na
dnevnom redu pitanja iz djelokruga tih tijela i po potrebi davati objaSnjenja i odgovore na
pitanja ¢lanova Skupstine.

Ostale pozvane osobe koje su nazoc¢ne sjednici Skupstine, mogu na sjednici iznositi
svoje misljenje i davati prijedloge odnosno davati objasnjenja i odgovore samo kada im to
dozvoli odnosno kad ih na to pozove predsjednik Skupstine.

Clanak 91.
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Za povredu reda na sjednici predsjednik SkupStine moZze izreé¢i mjere: opomenu i
oduzimanije rijeci i udaljavanje sa sjednice.

Clanu Skupstine izric¢e se opomena ako se u svom govoru ne drzi teme o kojoj se
raspravlja, ako govori, a nije dobio odobrenje predsjednika, svojim upadicama ili na drugi
nacin ometa govornika, omalovazava ili vrijeda predsjednika ili druge ¢lanove Skupstine ili na
drugi nacin remeti red na sjednici.

Oduzimanije rijeci izriCe se Clanu SkupsStine koji i nakon izricanja opomene svojim
govorom ili ponaSanjem nastavi krSiti odredbe Poslovnika zbog ¢ega mu je vec izreCena
opomena.

Ako predsjednik ne mozZe odrzati red na sjednici mjerama iz stavka 1. ovog ¢lanka
odrediti ¢e kratki prekid sjednice.

Clanak 92.

Za pravovaljano odluCivanje na sjednici SkupsStine potrebna je nazo&nost vecine
¢lanova Skupstine.

Kad predsjednik Skupstine utvrdi da postoji nazo¢nost potrebnog broja &lanova
Skupstine otvara sjednicu.

Ako predsjednik na poc€etku sjednice utvrdi da sjednici nije nazoCan potreban broj
¢lanova Skupstine, odgada sjednicu za odredeni sat istog dana ili za drugi odredeni dan i sat.
Sjednicu ¢e predsjednik prekinuti i zakazati nastavak sjednice za odredeni dan i sat i ukoliko
za njezina trajanja utvrdi da nije nazo¢an potreban broj ¢lanova SkupStine.

O odgodi odnosno nastavku sjednice pisano, a iznimno zbog kratkoCe roka
telefonskim i elektroni¢kim putem, se obavjeStavaju samo odsutni ¢lanovi Skupstine.

Clanak 93.
Nazocnost ¢lanova Skupstine sjednici Skupstine utvrduje se prozivanjem, brojanjem
ili na drugi nac¢in na pocetku sjednice i u tijeku sjednice ako predsjednik ocijeni da nije
nazocan dovoljan broj ¢lanova Skupstine za valjanost odrZzavanja sjednice i odlugivanja, ili na
zahtjev najmanije tri ¢lana Skupstine.
Administrativno-tehni¢ke poslove glede utvrdivanja nazocnosti ¢lanova Skupstine na
sjednici organizira procelnik.

Clanak 94.

Zbog opsirnosti dnevnog reda ili drugih uzroka Skupstina moZe odluciti da sjednicu
prekine i zakaze nastavak za odredeni dan i sat, 0 ¢emu se pisano, a iznimno zbog kratkoc¢e
roka telefonskim i elektroni¢kim putem, obavjeS¢uju smo odsutni ¢lanovi Skupstine.

O prekidu iz stavka 1. ovog ¢lanka odlu€uje se bez rasprave.

Clanak 95.
Prva toCka dnevnog reda sjednice Skupstine je usvajanje skraéenog zapisnika s
prethodne sjednice.
Clan Skupstine ima pravo iznijeti primjedbe na skraéeni zapisnik.
O osnovanosti primjedbi na skrac¢eni zapisnik odlu€uje se bez rasprave.
Ako se primjedbe prihvate, u skraéeni zapisnik ¢e se unijeti odgovarajuce izmjene.
Skracéeni zapisnik na koji nije bilo primjedbi smatra se usvojenim.

Clanak 96.

Poslije utvrdivanja dnevnog reda prelazi se na raspravljanje o pojedinim tockama
dnevnog reda redoslijedom utvrdenim u dnevnom redu.

U tijeku sjednice moze se izmijeniti redoslijed razmatranja pojedinih to¢aka dnevnog
reda, o ¢emu se odlu€uje bez rasprave.

Na pocetku rasprave o svakoj tocci predlagatelj i/li izvjestitelj predlagatelja, u pravilu,
daje usmeno obrazloZenje prijedloga. Uvodno izlaganje predlagatelja i/li izvjestitelja
predlagatelja moze trajati najdulje petnaest minuta.

Kada predlagatelj i/li izvjestitelj predlagatelja obrazlozi prijedlog, izvjestitelj radnog
tijela, ako je potrebno, moze i usmeno izloziti odnosno dopuniti stav radnog tijela.

U tijeku sjednice, Klubovi ¢lanova Skupstine mogu zatraZziti stanku ukoliko ocjene da
je o prijedlogu o kojem se raspravlja potrebno obaviti dodatne konzultacije. Predsjednik
Skupstine moze odobriti stanku u trajanju do 15 minuta.
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Predsjednik SkupStine neée odobriti stanku za sastanak kluba ¢&lanova
Skupstine ukoliko se zahtjev podnosi prije utvrdenog dnevnog reda i prijelaza na rad
pod dnevnom redu ili u vezi s istupom ili izjavom €lana Skupstine koja se odnosi na
pitanje izvan dnevnog reda SkupStine.

Predsjednik Skupstine mozZe za vrijeme trajanja sjednice odrediti stanku u trajanju do
30 minuta, u sluéaju opseznog dnevnog reda ili iscrpne rasprave po pojedinoj to¢ki dnevnoga
reda.

Clanak 97.
Predlagatelj moze svoj prijedlog povucéi dok o istom joS nije odlu¢eno.
O povuéenom prijedlogu prestaje rasprava.
Povuceni prijedlog ne moze se ponovno podnijeti na istoj sjednici.

Clanak 98.

Na sjednici Skupstine nitko ne moZe govoriti prije nego Sto zatraZi i dobije rije¢ od
predsjednika Skupstine.

Prijave za sudjelovanje u raspravi primaju se kad se otvori rasprava te u tijeku
rasprave sve do njezina zakljuenja, a u raspravu se c¢lanovi SkupsStine ukljuCuju po
redoslijedu prijave.

Izuzetno, ¢lan SkupStine moze sudjelovati u raspravi izvan redoslijeda prijava da bi
odgovorio na navod iz izlaganja prethodnog govornika (replika). Replika moZe trajati najduze
dvije minute.

Clanak 99.

O pojedinom materijalu raspravlja se dok ima prijavljenih govornika.

U tijeku rasprave sudionici mogu iznositi misljenja, traziti objasnjenja te postavljati
pitanja u svezi s predloZenim rjeSenjem.

Govornik mozZe govoriti samo o temi o kojoj se raspravlja i prema utvrdenom
dnevnom redu.

Clan Skupstine u raspravi moZe govoriti najdulje pet minuta, a za raspravu po jednoj
to¢ci dnevnog reda moze se javiti samo jedanput.

Predstavnici klubova ¢lanova Skupstine mogu govoriti najdulje deset minuta.-

Predsjednik zaklju€uje raspravu kad utvrdi da nema viSe prijavljenih govornika.

Clanak 100.

Clan Skupstine koji Zeli govoriti o povredi ovog Poslovnika ili utvrdenog dnevnog reda
ima pravo govoriti odmah kada to zatraZi.

Govor &lana Skupstine iz prethodnog stavka ne moZe trajati dulje od dvije minute, a
duzan je odmah navesti ¢lanak Poslovnika o &ijoj povredi govori.

Predsjednik je nakon iznijetog prigovora duZan dati objasnjenje.

Ako ¢&lan Skupstine nije zadovoljan objasSnjenjem, o prigovoru se odluéuje bez
rasprave.

Clanak 101.
Skupstina odlucuje o svakom prijedlogu nakon rasprave, osim ako je ovim
Poslovnikom odredeno da se odluc¢uje bez rasprave.
Clanovi Skupstine glasuju izjadnjavanjem “za” prijedlog, “protiv” prijedloga ili se
“suzdrzavaju” od glasovanja.

Clanak 102.

Javno se glasuje dizanjem ruku ili poimeni¢no, a na poziv predsjednika.

Ako se dizanjem ruku ne moze to¢no utvrditi rezultat glasovanja, glasuje se
poimeniéno.

Poimeni¢no glasovanje provodi se tako da svaki prozvani ¢lan Skupstine ustane i
izgovara “za” ili “protiv” prijedloga, odnosno “suzdrzan”.

Poslije glasovanja predsjednik utvrduje rezultat i objavljuje je li prijedlog za koji se
glasovalo prihvacen ili odbijen.
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Na zahtjev jednog Clana Skupstine koji zatraZzi provjeru glasovanja, predsjednik
odreduje ponovno brojenje i utvrduje rezultat glasovanja. Provjera glasovanja mora se
zatraZiti prije nego Sto predsjednik utvrdi da je odredena odluka donijeta.

Clanak 103.

Kad Skupstina, u skladu s ¢lankom 10. stavcima 3. i 4. ovog Poslovnika, odluci da
glasovanje bude tajno, glasovanje provodi tro€lani Odbor u sastavu: predsjednik Skupstine,
koji je ujedno i predsjednik Odbora i dva ¢lana SkupsStine, koje izabere Skupstina vodeci
racuna o stranackoj strukturi Skupstine.

Clanak 104.

Tajno glasovanje provodi se glasackim listi¢ima koji moraju biti iste veliine, boje i
oblika, te ovjereni pe¢atom Skupstine.

Glasacki listi¢ci predaju se €lanovima SkupStine uz istodobno biljezenje u popisu
¢lanova Skupstine da je listi¢ predan, zaokruzivanjem rednog broja ispred imena i prezimena
Clana Skupstine koiji je listi¢ primio.

Clan Skupstine moZe glasovati samo jednim listiéem i to osobno.

Na glasackim listicima kojima se glasuje o pojedinom prijedlogu akta ili drugom
predmetu, pitanje mora biti precizno postavljeno, a glasuje se na nacin da se zaokruzi «za,
«protiv» ili «suzdrzan», odnosno prema uputi na glasackom listi¢u.

Na glasackim listicima kojima se glasuje u postupku izbora, kandidati moraju biti
poredani abecednim redom prezimena, a glasuje se na nacin da se zaokruzi redni broj ispred
prezimena i imena kandidata.

IskoriStene glasacke listiée, ¢lanovi stavljaju u glasacku kutiju uz koju se nalazi ¢lan
Skupstine odreden da pomaze predsjedniku u provodenju glasovanja.

Nakon Sto su svi Clanovi Skupstine predali svoje glasaCke listiCe i nakon Sto
predsjednik Skupstine objavi da je glasovanje zavrSeno, prelazi se na utvrdivanje rezultata
glasovanja.

Rezultat glasovanja Odbor iz prethodnog c&lanka ovog Poslovnika utvrduje, na
temelju predanih glasackih listi¢a.

Nevazecim glasackim listi¢em smatra se nepopunjeni glasacki listi¢, glasacki listi¢ na
kojem su dopisana nova imena ili prijedlozi, te glasacki listi¢ koji je tako popunjen da se ne
moZe na siguran i nedvojben nacin utvrditi za Sto ili za koga ja ¢lan Skupstine glasovao.

Rezultat glasovanja proglaSava predsjednik .

O tajnom glasovanju vodi se poseban zapisnik.

U slucaju ponovljenog glasovanja, predsjednik Skupstine na kratko prekida sjednicu
radi pripreme novih glasackih listi¢a, a ponovljeno glasovanje provodi se po istom postupku.

Clanak 105.
O radu na sjednici Skupstine vodi se zapisnik .
Sjednice Skupstine tonski se snimaju.

Upravno tijelo nadlezno za poslove SkupStine duzno je omoguéiti élanovima
SkupS&tine, na njihov zahtjev, presluSavanje tonske snimke sjednice SkupStine i
dostavu pisanog ispisa rasprave o pojedinoj to€ki dnevnog reda.

Sluzbeni tonski zapis ne smije biti koriSten za promidzbene, medijske i sli¢ne svrhe.

Kada se na sjednici Skupstine raspravlja i odlu¢uje bez prisutnosti javnosti, vodi se
odvojeni zapisnik.

Zapisnik sadrZi vrijeme i mjesto odrZzavanja sjednice, dnevni red sjednice, imena
prisutnih ¢lanova Skupstine, imena odsutnih ¢lanova Skupstine s posebnom napomenom za
one koji su svoj nedolazak najavili, imena ostalih sudionika na sjednici, kratak tijek sjednice s
nazivom toCke dnevnog reda o kojoj se raspravljalo i odlu€ivalo, imena sudionika u raspravi
sa sazetim prikazom njihova izlaganja, rezultat glasovanja o pojedinim pitanjima te nazivi svih
odluka i drugih akata donijetih na sjednici i vrijeme zavrSetka sjednice.

Sastavni dio zapisnika su i izglasovani tekstovi odluka i drugih akata.

Zapisnik potpisuje predsjednik Skupstine i zapisnicar.

Izvornik zapisnika &uva se kao trajni dokumentacijski materijal u FainistaZupanije—u
upravnom tijelu nadleznom za poslove Skupstine.
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Clanak 106.

Clanovima Skupstine se uz poziv za sjednicu Skupstine dostavlja i skraéeni zapisnik
s prethodne sjednice.

Skraceni zapisnik sadrzi redni broj sjednice, vrijeme i mjesto odrZzavanja sjednice,
imena prisutnih ¢lanova Skupstine i imena drugih osoba koje su prisustvovale sjednici, imena
odsutnih €lanova Skupstine, utvrdeni dnevni red, nazive akata koje je donijela Skupstina te
vrijeme zavrSetka sjednice.

XIl. PITANJA CLANOVA SKUPSTINE - AKFUALNLSAT

Clanak 107.

Prije poéetka rada po dnevnom redu na svakoj sjednici SkupsStine odrzat ée se
aktualni sat.

Aktualni sat je vrijeme za postavljanje pitanja €lanova SkupStine i davanje
usmenih odgovora na pitanja, a traje jedan sat.

Clan Skupstine koji Zeli postaviti pitanje na aktualnom satu mora se prijaviti
zapisni€aru najranije deset minuta prije pocetka sjednice Skupstine.

Zapisniéar unosi u popis prijava za aktualni sat imena élanova SkupStine prema
redoslijedu prijave i tim redoslijedom se postavljaju pitanja na aktualnom satu.

Clan Skupstine moZe postaviti jedno pitanje, a postavljanje pitanja moZze trajati
najvise pet minuta.

Clanak 108.

Clan Skupstlne ima pravo postavljatl pitanja koja se odnose na djelokrug
Zupanije, Zupana, zamjenika Zupana, upravnih tijela Zupanije, ustanova i pravnih osoba
kojih je osnivaé Zupanija.

Pitanja moraju biti jasna, precizna i kratka, a élan SkupStine duzan je navesti
kome ga upuéuje.

Pitanja se postavljaju usmeno na sjednici SkupsStine u okviru aktualnog sata.

Clan Skups$tine moZe u pisanom obliku, putem predsjednika Skupstine,
postaviti pitanje i u razdoblju izmedu sjednica Skupstine, na naéin da ga uputi poStom,
elektroniékom poStom ili preda u pisarnici.

Ako smatra da postavljeno pitanje nije u skladu s odredbama ovog Poslovnika
predsjednik SkupStine ¢ée upozoriti €lana SkupStine na to i pozvati ga da svoje pitanje
uskladi s Poslovnikom.

Ako €lan Skupstine ne uskladi svoje pitanje s odredbama ovog Poslovnika,
predsjednik SkupStine neée to pitanje uputiti tijelu ili osobi kojoj je namijenjeno i o
tome ¢ée obavijestiti €lana SkupsStine.

CIanak 109.
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davanje odgovora moZe trajati najviSe pet minuta za svako postavljeno pitanje.

Ako odgovor na postavljeno pitanje nije moguée dati na samoj sjednici, kao i
sluéaju postavljanja pitanja u pisanom obliku prema stavku 4. €lanka 108. ovog
Poslovnika, daje se pisani odgovor najkasnije u roku od 30 dana €lanu Skupstine koji
je pitanje postavio i isti se dostavlja uz materijal za slijedeéu sjednicu SkupS&tine svim
¢lanovima SkupsStine.

Pisani odgovor na pitanje €lana SkupStine daje Zupan, odnosno zamjenik
Zupana ili pro€elnik kada ih Zupan ovlasti, te isti dostavlja predsjedniku SkupStine.

Nakon primljenog odgovora €lan SkupStine moze na sjednici SkupStine dati
miSljenje o odgovoru i postaviti dopunsko pitanje, u kojem slu€aju izlaganje moze
trajati dvije minute.

Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje predstavlja klasificirani podatak
odredenog stupnja tajnosti ili osobni podatak, s odgovorom se postupa sukladno
posebnim propisima.

Brigu o dostavi odgovora na pitanja €lanova SkupStine vodi upravno tijelo
nadlezno za poslove Skupstine.

Clanak 110. se BRISE
PLAN RADA SKUPSTINE
Clanak 109.a

SkupStina donosi godisnji plan rada.

Prijedlog godiSnjeg plana rada SkupStine utvrduje Zupan na temelju prijedloga
upravnih tijela Zupanije, é&lanova Skupstine, radnih tijela Skup&tine, pravnih osoba
kojima je osnivaé Zupanija te drugih pravnih osoba zainteresiranih za rad iz podruéja
koja su u nadleznosti Zupanije.

Godisnji plan rada SkupStina donosi krajem godine za slijedeéu kalendarsku godinu.

XIll. JAVNOST RADA

Clanak 111.

Rad Skupstine i njenih radnih tijela je javan.

Javnost rada SkupsStina osigurava javnim  karakterom svojih  sjednica,
obavjeStavanjem javnosti o svim bitnim pitanjima svog djelovanja putem sredstava javnog
priopcavanja, objavljivanjem odluka i drugih akata i na druge nacine, sukladno posebnom
zakonu.

SkupsStine, kao i poziv za sjednicu radnog tijela SkupStine objavljuju se na web
stranicama Krapinsko-zagorske Zupanije.

Izvjestitelji sredstava javnog priopavanja imaju pravo pratiti rad SkupStine i njenih
radnih tijela i izvjeSc¢ivati javnost o njihovu radu.

Radi omogucéavanja ostvarivanja funkcije izvjestitelja, osigurava im se pravodobna
dostava materijala za sjednicu SkupsStine i njenih radnih tijela i uvjeti za pracenje rada
sjednica.

Radi Sto tocnijeg i potpunijeg izvjeSc¢ivanja javnosti o radu Skupstine i radnih tijela
Skupstine mogu se davati sluzbena priopéenja za sredstva javnog priopcavanja.

Konferencija za izvjestitelje sredstava javnog priopéavanja odrzava se kad to odluci
Skupstina ili predsjednik SkupsStine. Konferenciju za izvjestitelje sredstava javnog
priopéavanja odrzava predsjednik Skupstine ili osoba koju on ovlasti.
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Clanak 112.

Gradani koji imaju prebivalidte na podrugju Zupanije mogu biti prisutni sjednicama
Skupstine i sjednicama radnih tijela Skupstine (dalje u tekstu: tijela) u broju koji ne ometa rad
sjednice, osim u slu€ajevima, kada je javnost iskljucena.

Gradani koji Zele prisustvovati sjednicama duzni su o Ssvojoj namijeri izvijestiti
predsjednika tijela putem upravnog tijela nadleZnog za poslove Skupstine najkasnije tri dana
prije odrzavanja sjednice.

Ukoliko svoj interes za prisustvovanje sjednici tijela iskaze veci broj osoba od
tehni€kih moguénosti, predsjednik tijela ogranicit ¢e broj gradana koji mogu prisustvovati
sjednici i odredit osobe koje ¢e prisustvovati sjednici, vodec¢i raCuna o redoslijedu
podnesenih prijava.

Za vrijeme prisustvovanja sjednici gradani nemaju pravo javljati se za rije€ i govoriti.

Ako gradanin na sjednici tijela remeti red i postupa suprotno odredbi prethodnog
stavka ovog €lanka, predsjednik tijela ¢e narediti da napusti sjednicu.

Clanak 113.

Od dostupnosti javnosti izuzimaju se oni podaci, dokumenti i materijali Skupstine i
radnih tijela koji su, u skladu s posebnim propisima, oznaceni kao tajna.

Clanovi Skupétine i druge osobe koje su na sjednici Skupstine ili radnog tijela
Skupstine saznale podatke koji imaju karakter tajnosti ne smiju ih iznositi u javnost.

Bez prisustva javnosti odrzava se sjednica ili pojedini dio sjednice Skupstine odnosno
radnog tijela SkupsStine kada se raspravlja o materijalima koji su, u skladu s posebnim
zakonima oznaceni odredenim stupnjem tajnosti odnosno predstavljaju sluzbenu, vojnu,
poslovnu ili drugu vrstu tajne.

Kad se sjednica ili dio sjednice odrzava bez prisustva javnosti, o radu sjednice ili
dijela sjednice s kojeg je javnost bila isklju¢ena, javnost se izvjeS¢uje putem sluzbenog
priopéenja za javnost. Sluzbeno priopéenje za javnost daje predsjednik Skupstine odnosno
radnoga tijela.

XIV. OBAVLIJANJE STRUCNIH, ADMINISTRATIVNIH, TEHNICKIH | DRUGIH POSLOVA
ZA SKUPSTINU | NJEZINA RADNA TIJELA

Clanak 114.
Struéne, administrativne, tehni¢ke i druge poslove za Skupstinu i njezina radna tijela
obavlja upravno tijelo nadlezno za poslove Skupstine.

XV. PRIJELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE
Clanak 115. §
Stupanjem na snhagu ovog Poslovnika prestaje vaZiti Poslovnik Zupanijske skupstine

Krapinsko-zagorske Zupanije (“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije”, broj 22/94. i
6/97.).
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTIN
KLASA: 012-04/14-01/02

URBROJ: 2140/01-01-14-
Krapina, 24. travnja 2014.

Na temelju clanka 33. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine* broj 33/01., 60/01. — vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07.,
125/08., 36/09., 150/11., 144/12. i 19/13. — procisCeni tekst) i Clanka 17. Statuta Krapinsko-
zagorske Zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije» broj 13/01., 5/06.,
14/09., 11/13 i 26/13-procid¢eni tekst) Zupanijska skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije na
6. sjednici odrzanoj dana 24. travnja 2014. donosi

ODLUKU O
IZMJENAMA 1 DOPUNAMA
POSLOVNIKA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Clanak 1.
U Poslovniku Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske Zupanije («SluZbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije» broj 4/02., 5/06., 14/09., 21/09., 11/13 i 26/13-procisceni
tekst) u Clanku 12. stavak 3. se brise.

. Clanak 2.
Clanci 19. i 20. se briSu.

Clanak 3.
Iza ¢lanka 28. dodaje se novi Clanak 28.a koji glasi:

~Predsjednik i potpredsjednici Skupstine te predsjednici klubova Clanova Skupstine
¢ine Koordinaciju ¢lanova Skupstine (dalje u tekstu: Koordinacija).

Predsjednik SkupStine saziva sastanak Koordinacije prije svake sjednice Skupstine.

U radu Koordinacije sudjeluje Zupan i zamjenici zupana.

Koordinacija raspravlja o dnevnom redu i datumu odrZavanja sjednice Skupstine,
potie predlaganje odredenih pitanja za raspravu u Skupstini, raspravlja i o drugim pitanjima
kada to zatrazi predsjednik Skupstine i zupan.“



Clanak 4.
U Clanku 83. stavku 1. iza rijeci ,putem“ briSe se zarez, dolazi tocka, a rijeCi ,u
iznimnim i hitnim slu€ajevima i na drugi nacin“ se brisu.

Clanak 5.

U Clanku 85. stavak 3. se brise.

Stavak 4. postaje stavak 3.

Stavak 5. , koji postaje stavak 4., mijenja se i glasi:

+-Ako predsjednik Skupstine nije u prijedlog dnevnog reda unio materijal kojeg je
predloZio ovlasteni predlagatelj u roku i na nacin predviden ovim Poslovnikom, a predlagatelj
ostane kod svog prijedloga, o uvrStavanju u dnevni red prijedloga odluCuje se na sjednici bez
rasprave. Isto se postupa i s prijedlogom kojeg ovlaSteni predlagatelj podnese poslije
sazivanja sjednice Skupstine, pod uvjetom da je isti zaprimljen u pisarnicu odnosno upravno
tijelo nadlezno za poslove Skupstine najkasnije jedan radni dan prije odrZzavanja sjednice
Skupstine do 10,00 sati.”

Stavci 6. i 7. postaju stavci 5. i 6.

€lanak 6.
U Clanku 96. iza stavka 5. dodaje se novi stavak 6. koji glasi:

~Predsjednik Skupstine nece odobriti stanku za sastanak kluba ¢lanova Skupstine
ukoliko se zahtjev podnosi prije utvrdenog dnevnog reda i prijelaza na rad pod dnevnom
redu ili u vezi s istupom ili izjavom ¢lana Skupstine koja se odnosi na pitanje izvan dnevnog
reda Skupstine.*

Stavak 6. postaje stavak 7.

Clanak 7.
U Clanku 105. stavak 3. mijenja se i glasi:

Lupravno tijelo nadlezno za poslove Skupstine duzno je omoguditi clanovima
Skupstine, na njihov zahtjev, presluSavanje tonske snimke sjednice SkupStine i dostavu
pisanog ispisa rasprave o pojedinoj tocki dnevnog reda.“

U istom clanku u stavku 9. rijeéi ,Tajnistvu Zupanije“ zamjenjuju se rijeCima
Lupravnom tijelu nadleznom za poslove Skupstine.*

Clanak 8.
Naslov iznad ¢lanka 107. i ¢lanak 107. mijenjaju se i glase:

, XI1. PITANJA CLANOVA SKUPSTINE

Clanak 107.
Prije poCetka rada po dnevnom redu na svakoj sjednici Skupstine odrzat Ce se
aktualni sat.

Aktualni sat je vrijeme za postavljanje pitanja Clanova Skupstine i davanje usmenih
odgovora na pitanja, a traje jedan sat.

Clan SkupStine koji Zeli postaviti pitanje na aktualnom satu mora se prijaviti
zapisniaru najranije deset minuta prije poCetka sjednice Skupstine.

ZapisniCar unosi u popis prijava za aktualni sat imena clanova Skup$tine prema
redoslijedu prijave i tim redoslijedom se postavljaju pitanja na aktualnom satu.



Clan SkupsStine moze postaviti jedno pitanje, a postavljanje pitanja moze trajati
najvise pet minuta.”

. Clanak 9.
Clanak 108. mijenja se i glasi:

,Clan Skupstine ima pravo postavljati pitanja koja se odnose na djelokrug Zupanije,
Zupana, zamjenika Zupana, upravnih tijela Zupanije, ustanova i pravnih osoba kojih je
osniva¢ Zupanija.

Pitanja moraju biti jasna, precizna i kratka, a Clan Skupstine duZan je navesti kome
ga upucuije.

Pitanja se postavljaju usmeno na sjednici Skupstine u okviru aktualnog sata.

Clan SkupStine moZe u pisanom obliku, putem predsjednika Skupstine, postaviti
pitanje i u razdoblju izmedu sjednica Skupstine, na nacin da ga uputi postom, elektroni¢kom
poStom ili preda u pisarnici.

Ako smatra da postavljeno pitanje nije u skladu s odredbama ovog Poslovnika
predsjednik Skupstine ¢e upozoriti ¢lana Skupstine na to i pozvati ga da svoje pitanje uskladi
s Poslovnikom.

Ako Clan Skupstine ne uskladi svoje pitanje s odredbama ovog Poslovnika,
predsjednik Skupstine nece to pitanje uputiti tijelu ili osobi kojoj je namijenjeno i o tome ce
obavijestiti ¢lana Skupstine.”

. Clanak 10.
Clanak 109. mijenja se i glasi:

»,0dgovori na pitanja daju se na sjednici na kojoj su pitanja postavljena, a davanje
odgovora moze trajati najvise pet minuta za svako postavljeno pitanje.

Ako odgovor na postavljeno pitanje nije moguée dati na samoj sjednici, kao i slucaju
postavljanja pitanja u pisanom obliku prema stavku 4. ¢lanka 108. ovog Poslovnika, daje se
pisani odgovor najkasnije u roku od 30 dana ¢lanu Skupstine koji je pitanje postavio i isti se
dostavlja uz materijal za slijede¢u sjednicu Skupstine svim ¢lanovima Skupstine.

Pisani odgovor na pitanje Clana Skupstine daje Zupan, odnosno zamjenik Zupana ili
proCelnik kada ih Zupan ovlasti, te isti dostavlja predsjedniku Skupstine.

Nakon primljenog odgovora ¢lan Skupstine moZe na sjednici Skupstine dati misljenje
o odgovoru i postaviti dopunsko pitanje, u kojem slucaju izlaganje moze trajati dvije minute.

Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje predstavlja klasificirani podatak odredenog
stupnja tajnosti ili osobni podatak, s odgovorom se postupa sukladno posebnim propisima.

Brigu o dostavi odgovora na pitanja ¢lanova Skupstine vodi upravno tijelo nadlezno za
poslove SkupStine.*

Clanak 11.
Iza ¢lanka 109. dodaje se novi naslov i Clanak 109.a koji glasi:

.PLAN RADA SKUPSTINE



Clanak 109.a
Skupstina donosi godisnji plan rada.

Prijedlog godiSnjeg plana rada SkupStine utvrduje Zupan na temelju prijedloga
upravnih tijela Zupanije, Clanova Skupstine, radnih tijela Skupstine, pravnih osoba kojima je
osniva¢ Zupanija te drugih pravnih osoba zainteresiraninh za rad iz podruéja koja su u
nadleznosti Zupanije.

Godisnji plan rada Skupstina donosi krajem godine za slijedecu kalendarsku godinu.”

Clanak 12.
U ¢lanku 111. stavak 4. mijenja se i glasi:

».Najava odrZavanja sjednice SkupStine, odnosno poziv i materijali za sjednicu
Skupstine, kao i poziv za sjednicu radnog tijela Skupstine objavljuju se na web stranicama
Krapinsko-zagorske zupanije.”

Clanak 13.

Ova Odluka o izmjenama i dopunama Poslovnika Zupanijske skupstine Krapinsko-
zagorske Zupanije stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske zupanije®.

PREDSJEDNICA
ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Vlasta Hubicki, dr.vet.med.

Dostaviti:

. Zupan,

. Ured drZavne uprave u KZZ, n/p predstojnice,

. Za Zbirku isprava,

. Za prilog Zapisniku,

. «Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije», za objavu,
. Pismohrana.

OO WN P



REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPAN

KLASA: 400-01/14-01/22
URBROJ: 2140/01-02-13-2
Krapina, 03. travnja 2014.

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: lzvjeS¢e o utroSku proracunske zalihe
za razdoblje sije¢anj-ozujak 2014. godine

Na temelju ¢lanka 57. Stavka 3. Zakona o proracunu (,,Narodne novine®, broj 87/08 i
136/12) i clanka 32. Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije («Sluzbeni glasnik Krapinsko-
zagorske Zupanije» broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13. i 26/13. — procisceni tekst), Zupan
Krapinsko-zagorske Zupanije dana 03. travnja 2014. godinedonosii

ZAKLIUCAK

1. PredlaZe se Zupanijskoj skupstini da prihvati lzvjes¢e o utrodku proradunske zalihe za
razdoblje sijecanj — oZujak 2014. godinu, te o istome donese Zakljuc¢ak kao u prilogu.

2. lzvjeScée o utroSku proracunske zalihe za razdoblje sijecanj — oZujak 2014. godine nalazi
se u privitku ovog Zakljucka i njegov je sastavni dio.

3. Za izvjestiteljicu po to¢. 1. a vezano za tocku 2. ovog Zakljuc¢ka zaduzuje lvanka Znika,
v.d. procelnika Upravnog odjela za financije, proracun i javnu nabavu.

ZUPAN
Zeljko Kolar
Dostaviti:
1. Zupanijska skupstina,
2. za Zbirku isprava,
3. pismohrana.
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANLJA
Upravni odjel za financije, prorac¢un i javnu nabavu
Klasa: 400-01/14-01/22

Urbroj: 2140/01-07-14-1
Krapina, 3. travnja 2014.

ZUPAN )
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: IzvjeScée o utroSku prorac¢unske zalihe za razdoblje sijecanj-ozujak
2014. godine.

PRAVNI TEMELJ:  Clanak 57. st. 3. Zakona o proradunu (,,Narodne novine* broj 87/08
i 136/12)
i ¢lanak 16.st.2. Odluke o izvrSavanju proracuna Krapinsko-zagorske
Zupanije za 2014. godinu (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
Zupanije* broj 31/13)

NADLEZNOST ZA
DONOSENJE: Zupanijska skupstina

PREDLAGATELJ: Upravni odjel za financije, proracun i javnu nabavu

IZVJIESTITELJ: Ivanka Znika, v.d. procelnika Upravnog odjela za financije,
proracun i javnu nabavu

OBRAZLOZENJE:

Clankom 57. st. 1. Zakona o proragunu (,,Narodne novine* broj 87/08 i 136/12) i
¢lankom 16. st. 2. Odluke o izvrSavanju proracuna Krapinsko-zagorske Zupanije za 2014.
godinu (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zzupanije* broj 31/13) propisano je da o
koriStenju sredstava proracunske zalihe odlu¢uje Zupan.

Nadalje, stavkom 2. istoga ¢lanka Zakona propisano je da se visina koristenja
sredstava proragunske zalihe utvrduje odlukom o izvr3avanju proracuna. Clankom 16. st.1.
Odluke o izvrsavanju proracuna Krapinsko-zagorske zupanije za 2014. godinu sredstva
proracunske zalihe utvrdena su u iznosu od 100.000,00 kuna.

Nadalje, ¢lankom 57. st. 3. Zakona i ¢lankom 16. Odluke o izvrSavanju proracuna
Krapinsko-zagorske Zupanije za 2014. godinu propisano je da je Zupan obvezan izvijestiti
Zupanijsku skupstinu o koristenju proracunske zalihe.



Sukladno navedenome, u slijedecoj tabeli daje se lzvjeS¢e o utroSku proracunske
zalihe za razdoblje sije¢anj — oZujak 2014. godine.

Tabela: UtroSak proracunske zalihe za razdoblje sije¢anj — ozujak 2014. godine.

DATUM

02.01.2014.

19.01.2014.
20.02.2014.

12.03.2014.
28.03.2014.

OPIS
Potpore za prvorodenu djecu u 2014. godini

TZ opéine Tuhelj-pomo¢ za zavrietak radova na ku¢i obitelji Zohar
Varga D.-pomoc¢ za podmirenje troskova sanacije

Galerije stradale u poplavi

Poklon Dariji Herceg za novorodeno dvanaesto dijete u obitelji
Opc¢ina HraS¢ina-sufinanciranje obnove dvorane Doma kulture

UKUPNO:

v.d. PROCELNIKA
Ivanka Znika, dipl.oec

IZNOS
21.000,00

3.000,00

3.000,00

5.000,00
5.000,00

37.000,00
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

Klasa: 400-01/14-01/22
Urbroj: 2140/01-01-14-3
Krapina, . travnja 2014.

Na temelju c¢lanka 17. Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske zZupanije®, broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13. i 26/13. — prociSéeni tekst),
Zupanijska skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije na 6. sjednici odrzanoj dana __. travnja
2014. godine donijela je

ZAKLJUCAK
o prihvaé¢anju lzvjeSéa o utrosku proracunske zalihe
za razdoblje sije¢anj — oZzujak 2014.9.

Prihvaca se lzvjeS¢e o utroSku prorac¢unske zalihe za razdoblje sijecanj — ozujak 2014.
godine, kako slijedi:

DATUM

02.01.2014.

19.01.2014.
20.02.2014.

12.03.2014.
28.03.2014.

Dostaviti:

OPIS IZNOS

Potpore za prvorodenu djecu u 2014. godini 21.000,00
TZ opéine Tuhelj-pomoé za zavr3etak radova na kuéi obitelji Zohar 3.000,00
Varga D.-pomoc¢ za podmirenje troSkova sanacije Galerije stradale u

poplavi 3.000,00
Poklon Dariji Herceg za novorodeno dvanaesto dijete u obitelji 5.000,00
Op¢ina Hrasc¢ina-sufinanciranje obnove dvorane Doma kulture 5.000,00
UKUPNO: 37.000,00

_ PREDSJEDNICA
ZUPANIJSKE SKUPSTINE

Vlasta Hubicki, dr.vet.med.

1. Upravni odjel za financije, prorac¢un
i javnu nabavu,
2. za Zbirku isprava,



3. zaprilog zapisniku,
4. pismohrana.



REPUBLI KA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE
ZUPANIJSKE SKUPSTINE

KLASA: 024-04/14-01/04
URBROJ: 2140/01-05-14-1
Krapina, 07. travnja 2014.

ODBOR ZA 1ZBOR | IMENOVANJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Prijedlog zaklju¢ka o predlaganju
¢lanice Uprave STUBAKA d.d.

PRAVNI TEMELJ: Clanak 15. stavak 2. Zakona o sprje¢avanju sukoba interesa (,,Narodne
novine“, broj 26/11., 12/12., 126/12. i 48/13.-prociséeni tekst) i ¢lanak 17.
Statuta Krapinsko — zagorske zupanije (Sluzbeni glasnik Krapinsko -
zagorske Zupanije, broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13. i 26/13. — prociséeni
tekst)

NADLEZNOST
ZA DONOSENJE: Zupanijska skupstina

PREDLAGATELJ: Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine - Odboru za izbor
I imenovanja 5
Odbor za izbor i imenovanja - Zupanijskoj skupstini

IZVJESTITELJ: Ljiljana Malogorski, procelnica Upravnog odjela - za Odbor za izbor i
imenovanja .
Tomislav Koncevski, predsjednik Odbora - za Zupanijsku skupstinu

OBRAZLOZENJE:

Krapinsko - zagorska Zupanija, kao Javni partner i Sunce koncern d.d., kao Privatni
partner, su dana 17. prosinca 2009. godine zakljucili Ugovor o javno-privatnom partnerstvu za
realizaciju Zdravstveno - turistickog projekta Stubicke Toplice, te su radi realizacije projekta
osnovali trgovacko drustvo STUBAKI d.d. - Turisti¢ki centar (skraceni naziv: STUBAKI d.d.).
Osnivacki temeljni kapital STUBAKA d.d. (dalje u tekstu: Drustvo) iznosi 55.438.200,00 kuna,
te je podijeljen na 554 382 redovne dionice, svaka nominalne vrijednosti od 100,00 kuna.



Krapinsko - zagorska zupanija sudjeluje u temeljnom kapitalu Drustva s uceS¢em od 9,0001%,
odnosno 49 510 dionica.

Clankom 13. Statuta Drustva propisano je da su tijela Drustva: Glavna skupstina,
Nadzorni odbor i Uprava.

Clankom 36. i 38. Statuta Drustva propisano je da se Uprava Drustva sastoji od
predsjednika i ¢lana Uprave. Upravu imenuje Nadzorni odbor na mandatno razdoblje od najvise
pet godina. Predsjednik Uprave imenuje se na prijedlog SUNCE KONCERNA d.d. a ¢lan
Uprave na prijedlog Krapinsko-zagorske Zupanije.

Ispred Krapinsko-zagorske Zupanije, za mandatno razdoblje Uprave 2009.-2014. godine,
za c¢lana Uprave Drustva imenovan je Dominik Sugneti¢ iz Marije Bistrice, Zagrebacka 60A.
Zbog isteka mandata potrebno je imenovati novi saziv Uprave te predloziti ¢lana Uprave,
predstavnika Krapinsko-zagorske Zupanije.

Clankom 15. st. 2. Zakona o sprje¢avanju sukoba interesa propisano je da &lanove
upravnih tijela i nadzornih odbora trgovackih drustava u kojima jedinica lokalne, odnosno
podrucne (regionalne) samouprave ima dionice ili udjele u vlasniStvu (kapitalu drustva) predlaze
predstavnicko tijelo jedinice lokalne i jedinice podruéne (regionalne) samouprave. Navedeno
zna¢i da je predlaganje clana Uprave ispred Krapinsko-zagorske Zzupanije u nadleznosti
Zupanijske skupstine.

Nadalje, ¢lankom 39. st. 2. Poslovnika Zupanijske skupstine Krapinsko — zagorske
Zupanije propisano je da Odbor za izbor i imenovanja raspravlja i predlaze izbor predsjednika i
potpredsjednika Skupstine u skladu s Poslovnikom Zupanijske skupstine, izbor i razrjeSenje
¢lanova radnih tijela SkupStine, raspravlja i predlaZze izbor i opoziv, imenovanje i razrjeSenje
osoba koje bira i opoziva, imenuje i razrjeSuje te predlaze Skupstina sukladno Zakonu, drugim
propisima, Statutu Zupanije, Poslovniku Zupanijske skupstine i drugim aktima Zupanije, te
predlaze Skupstini davanje suglasnosti na izbor i imenovanja koja su izvrsila druga tijela, kada je
to odredeno zakonom, drugim propisima i aktima Zupanije. Slijedom navedenog, kandidata za
¢lana Uprave Drustva Zupanijskoj skupstini predlaZe Odbor za izbor i imenovanja.

Prijedlog je da se Martina Kovaci¢, dipl. oec., iz Krapinskih Toplica, Nova cesta 2
imenuje za ¢lanicu Uprave Drustva.

Temeljem navedenog predlaze se Odboru za izbor i imenovanja da utvrdi Prijedlog
zakljucka o predlaganju ¢lanice Uprave STUBAKA d.d., a Zupanijskoj skupstini da prijedlog
usvoji i donese Zakljucak, u tekstu kao u prilogu.

PROCELNICA
Ljiljana Malogorski
Prilog:
- Zivotopis Martine Kovaci¢,
- Nacrt prijedloga zakljucka.
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Curriculum vitae

Kovadi¢ Martina

Nova cesta 2, 49217 Krapinske Toplice (Hrvatska)
+385 992090490

martina.kovacic4@gmail.com

Spol Zensko | Datum rodenja 2 studenog 78 | Drzavijanstvo hrvatsko

Clan uprave u Stubaki d.d.

1998. - 2003. Elmech razvoj d.o.o. - asistentica voditeljice ureda direktora

2004. - 2005. Terme Tuhelj d.o.o. - voditeljica rezervacija i kongresa - odgovorna za organizaciju
kongresa, seminara i raznih evenata

2005. - 2008. Terme Tuhelj d.o.o. - referent prodaje i marketinga - odgovorna za ostvarivanje svojeg
plana prodaje i brige za svoje klju¢ne kupce, dogovaranje seminara i kongresa, rad na terenu na
domacem i stranom trziStu

2008. - 2011. Terme Tuhelj d.o.o. - voditeljica prodaje i marketinga - odgovorna za ostvarivanje
planova prodaje smjestajnih kapaciteta, osmisljavanje i vodenje promotivnih kampanja za hotel i
kompleks bazena, kreiranje novih proizvoda i usluga, rad na terenu na domacéem i stranim trZistima

velja¢a 2011. - 31.10.2013. Terme Jezercica d.o.o. - direktorica hotela Terme Jezercica -

odgovorna za ukupno poslovanje cijelog kompleksa (hotel i bazeni), pisala godi$nje planove prihoda
po profitnim centrima te planove rashoda i bila odgovorna za ispunjavanije istih. organizirala sam
poslovne procese cijelog kompleksa i tima ljudi, komunicirala s nadleznim institucijama, osmisljavala
nove proizvode i i nove projekte, pripremala natjeCajne dokumentacije te nadzirala radove za vrijeme
izgradnje novih bazena.

1997. - 2003. Ekonomski fakultet SveuciliSta u Zagrebu, diplomirani ekonomist, smjer marketing
1993. - 1997. X. Gimnazija, Klai¢eva 7, 10 000 Zagreb

* Zavréen 4.stupanj engleskog jezika, Skola za strane jezike Vodnikova, Zagreb
* Holisticki centar za razvoj osobne uspjesnosti, Slovenija - 2 stupnja

* Osobni trening u trajanju od dvije godine - Agency Communikation - upravljanje vremenom,
delegiranje, organizacija vremena i vodenje tima

hrvatski
RAZUMIJEVANJE GOVOR PISANJE

Slusanje Citanje Govorna interakcija | Govorna produkcija

C2 C2 C2 C2 C2

© Europska unija, 2002-2013 | http:/europass.cedefop.europa.eu Stranica 1/2



Curriculum vitae Kovaci¢ Martina

diploma Skole za strane jezike Vodnikova, Zagreb
njemacki B1 B2 B1 B1 B1
slovenski B1 B2 B2 B1 B1

Stupnjevi: A1/A2: Pocetnik - B1/B2: Samostalni korisnik - C1/C2 Iskusni korisnik
Zajednicki europski referentni okvir za jezike

Komunikacijske vjestine U svom dosadasnjem radnom iskustvu vecina posla svodila se na odlicne komunikacije i
pregovaracke sposobnosti. Vrlo sam predana poslu i odana poslodavcu.

Organizacijske / rukovoditeliske  Bila sam odgovorna za tim koji je varirao od 45 do 79 zaposlenih, ovisno o sezoni. Motiviram ljude oko
vjestine  sebe i stalno trazim nova rieSenja.

Poslovne vjestine Postavljala sam poslovne procese na zadnjem radnom mijestu i bila odgovorna za uspjesno odvijanje
istih.

Racunalne viestine  Odli¢no se sluzim wordom, excelom, Internetom, Outlookom, radila sam prezentacije u power pointu

22/1114 © Europska unija, 2002-2013 | http:/europass.cedefop.europa.eu Stranica 2 /2


http://europass.cedefop.europa.eu/hr/resources/european-language-levels-cefr

A0
REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPVINSKO-ZAGORSKAVZUPAN 1JA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 024-04/142-01/04
URBROJ: 2140/01-01-14-2
Krapina, . travnja 2014.

Na temelju ¢lanka 15. stavka 2. Zakona o sprjecavanju sukoba interesa (,,Narodne
novine“ broj 26/11., 12/12., 126/12. i 48/13. - proc¢iSéeni tekst) i ¢lanka 17. Statuta Krapinsko-
zagorske Zupanije ("Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije” broj 13/01, 5/06, 14/09,
11/13 i 26/13 - procisceni tekst) Zupanijska skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije na
6. sjednici odrzanoj dana __. travnja 2014. donijela je

ZAKLJUCAK
o predlaganju ¢lanice Uprave STUBAKA d.d.

l.
Nadzornom odboru trgovackog drustva STUBAKI d.d. predlaze se imenovanje
Martine Kovaéié¢, dipl. oec. iz Krapinskih Toplica, Nova cesta 2, rod. 02. 11.1978. godine za
¢lanicu Uprave Drustva ispred Krapinsko-zagorske zupanije.

1.
Ovaj Zakljucak objaviti ¢e se u "Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske zupanije”.

PREDSJEDNICA
ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Vlasta Hubicki, dr. vet. med.
Dostaviti:
1. STUBAKI d.d., Stubicke Toplice,
Viktora Sipeka 29,
»Sluzbeni glasnik*, za objavu,
za prilog zapisniku,
za Zbirku isprava,
pismohrana.

okrwmn



ecfe

e

REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPAN

KLASA: 351-01/14-01/51
URBROJ: 2140/01-02-14-3
Krapina, 02. travnja 2014.

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: PISKORNICA d.o.0. - regionalni centar za
gospodarenje otpadom sjeverozapadne Hrvatske -
IzvjeSée o radu za 2013. godinu

Na temelju c¢lanka 32. Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske zupanije* broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13 i 26/13-procisceni tekst), zupan
Krapinsko-zagorske Zupanije dana 02. travnja 2014. godinedonosi

ZAKLJUCAK

1. Utvrduje se Prijedlog zakljucka o prihvacanju lzvjes¢a o radu za 2013. godinu
PISKORNICE d.o0.0. - regionalni centar za gospodarenje otpadom sjeverozapadne
Hrvatske.

2. Prijedlog zakljucka i Izvjesce nalaze se u privitku i ¢ine sastavni dio ovog Zakljucka, te se
upucuju Zupanijskoj skupstini na razmatranje i prihvacanje.

3. Za izvjestitelja zaduZuje se Mladen Jozinovi¢, dipl.ing. prometa, direktor PISKORNICE
d.o.o.

ZUPAN
Zeljko Kolar

Dostaviti:

1. Zupanijska skupstina,
2. Za Zbirku isprava,

3. Pismohrana.
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA
ZUPANIJA
Upravni odjel za prostorno uredenje,
gradnju i zaStitu okolisa

KLASA: 351-01/14-01/51
URBROJ: 2140/01-08/1-14-2
Krapina, 1. travnja 2014.

PREDMET:

PRAVNI
TEMELJ:

NADLEZNOST ZA
ZA DONOSENJE:

PREDLAGATELJ:

IZVIESTITELJ:

OBRAZLOZENJE:

3 ZUPAN
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PISKORNICA d.o.0. regionalni centar za gospodarenje
otpadom sjeverozapadne Hrvatske
-lzvjeS¢e o radu za 2013. godinu

Plan gospodarenja otpadom u Republici Hrvatskoj za razdoblje
2007.-2015. godine («Narodne novine» br. 85/07), Plan gospodarenja
otpadom u Krapinsko-zagorskoj zupaniji za razdoblje 2008.-2015.
godine («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije» br. 5/08) i
¢l. 17.150. Statuta Krapinsko-zagorske zupanije (“Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije*, broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13 i
26/13-procisceni tekst)

Zupanijska skupstina

Upravni odjel za prostorno ur