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Krapinsko-zagorska zupanija

Konsolidirano godisnje izvrsenje
(u proracun Zupanije ukljuceni i proracunski korisnici)
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Krapinsko-zagorska zupanija

GodiSnje izvrSenje proracuna Zupanije
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Krapinsko-zagorska zupanija

Struktura prihoda prema izvorima

. . . . Izvrsenje . In(lekf Udio u ostvar.|

Vrsta prihoda IzvrSenje 2016. Plan 2017. IzvrSenje 2017. lana u 2017 izvrSenja uk. prih

P ‘| 20172016 - prif
A) Prihodi od poreza 52.162.239,19 50.510.000,00 49.954.353,28 98,9% 95,8% 31.2%
B) Pomoci 93.657.588,70 95.597.114,00 98.286.011,50 102,8% 104,9% 61,4%
C) Prihodi od imovine 4.046.033,34 6.656.080,00 5.768.000,18 86,7% 142,6% 3,6%
f;ki;lg;’d‘ e pigaLl 3.204.875,50 2.560.614,00 1.802.677,72 70,4% 56,2% 1,1%
E) Ostali prihodi 404.771,50 350.000,00 359.181,19 102,6% 88,7% 0,2%
F) Prihod od prodaje 14.000,00 14.000,00 13.000,00 92,9% 92,9% 0,0%

nefinancijske imovine

G) Primici 359.329,67 9.641.350,00 3.795.864,87 39.4% 1056,4% 2,4%

Ukupno 153.848.837,90 165.329.158,00 159.979.088,74 96,8% 104,0%  100,0%




Krapinsko-zagorska zupanija

Struktura prihoda prema namjeni - u min. kn

50,1
m Decentralizirana sredstva ®Izvorni prihodi ®Pomoc¢i DP1JLS ®mPomoc¢i FZOEU ®Prijenos EU sredstava ® Ostalo



Krapinsko-zagorska zupanija

Rashodi — raspored prema mjestu troSka

Ured 7upana  3.050.506.22

Gosp., polj., prom. 24.826.267,
Financije 2.474.930,34

Zdravstvo, soc. skrb 36.640.583,19;

Unutarnja revizija 251.322,5 8




Krapinsko-zagorska zupanija

Rashodi — raspored prema vrsti troSka

Vrsta rashoda Rashod Udio

Oprema i uredenje prostora 524.31 5,922

UKUPNO 153.010.681,97 100,0%




Krapinsko-zagorska zupanija

IzvjeStaj o godiSnjem izvrSenju proracuna sadrzi i sljedece priloge:

% Izvjestaj o zaduzivanju na domacem i stranom trzistu novca i kapitala,

s Izvjestaj o koriStenju proracunske zalihe za razdoblje sijeCanj — prosinac 2017. godine,
¢ Izvjestaj o danim jamstvima 1 izdacima po danim jamstvima na 31.12.2017. godine,

*» Izvjestaj o 1izvrSenim preraspodjelama prora¢unskih sredstava,

¢ lIzvjestaj o provedbi plana razvojnih programa,

*» Odluka o raspodjeli rezultata poslovanja.



Krapinsko-zagorska zupanija

IzvjeStaj o zaduZivanju na domacem i stranom trziStu novca i kapitala

J/

< U razdoblju od 01.01. do 31.12.2017. godine Zupanija je s PBZ d.d. zaklju¢ila ugovor o
dugoro¢nom kreditu u iznosu od 15,3 min. kn ¢ija je namjena izgradnja podru¢ne Skole u
Martinis¢u te dovrSetak izgradnje dvorane u Purmancu. Obzirom da kredit tijekom 2017. g. nije
koriSten, po istome u navedenom razdoblju nije bilo nikakvih obveza.

% 56.678.744,05 kn — Stanje kreditnih obveza proracunskih korisnika na dan 31.12.2017. g.:
- 49.822.191,81 kn — OB Zabok (za izgradnju bolnice, do 2021. g.),
- 999.999,98 kn — OB Zabok (za dovrSetak izgradnje bolnice, do 2018. g.),
- 106.552,26 kn — OB Zabok (financijski leasing za nabavu vozila, do 2021. g.),
- 5.750.000,00 kn — SB Stubicke Toplice (za uredenje hidroterapije, do 2023. g.).



Krapinsko-zagorska zupanija

Izvjestaj o koriStenje proracunske zalihe za razdoblje
sijeCanj — prosinac 2017. godine

¢ U promatranom razdoblju utroseno je 169.175,00 kn prorac¢unske zalihe na aktivnosti koje nisu bile
predvidene ProraCunom.



Krapinsko-zagorska zupanija

IzvjeStaj o danim jamstvima i izdacima po danim jamstvima na 31.12.2017. godine

D)

» U razdoblju od 01.01. do 31.12.2017. godine nisu dana (nova) jamstva.

K/
L4

Stanje aktivnih jamstava na dan 31. 12.2017. g. iznosi 14.223.328,74 kn:

- 7.473.328,76 kn — OB Zabok (KZZ jamc¢i za 15% kredita za izgradnju bolnice, do 2021. g.),
- 999.999,98 kn — OB Zabok (za dovrsetak izgradnje bolnice, do 2018. g.),

- 5.750.000,00 kn — SB Stubicke Toplice (za uredenje hidroterapije, do 2023. g.).

Do sada nije bilo poziva na placanje po danim jamstvima.



Krapinsko-zagorska zupanija

Izvjestaj o izvrSenim preraspodjelama proracunskih sredstava

% Pravna osnova:

Clanak 46. Zakona o proracunu - zupan o izvrSenim preraspodjelama proraCunskih sredstava izvjeStava
predstavnicko tijelo u polugodisnjem odnosno godiSnjem izvjeStaju o izvrSenju proracuna. Tijekom
2017. godine izvrSeno je 5 preraspodjela proracunskih sredstava prema specifikaciji danoj u pisanim

materijalima.



Krapinsko-zagorska zupanija

IzvjeStaj o provedbi plana razvojnih programa

% 28.417.058,58 kn — godisnji plan rashoda za provodenje investicija te davanja kapitalnih
pomoci 1 donacijau 2017. g.

% 21.351.524,69 kn — realizacija rashoda za provodenje investicija te davanja kapitalnih
pomoci 1 donacija u 2017. g.



Krapinsko-zagorska zupanija

Odluka o raspodjeli rezultata poslovanja

¢ 6.968.406,77 kn — Visak prihoda sa stanjem na 31.12.2017.g. rasporeduje se kako slijedi:
- 3.472.578,43 kn — pokri¢e manjka iz 2016. g.;
- 920.242,44 kn — namjenska neutroSena sredstva;

- 2.575.585,90 kn — visak koji ée se iskoristiti za materijalne rashode poslovanja Zupanije
(rasporediti ée se u plan prve izmjene Prora¢una Zupanije za 2018. g.).



Krapinsko-zagorska zupanija

Zakljucno

¢ Nenamjenski prihodi (vlastita sredstva) su ostvareni u skladu s o¢ekivanjima,

R/

s Zadovoljavajuca razina financijske likvidnosti,

R/

*» Obveze se izvrSavaju unutar rokova dospijeca.
Nastavak pozitivnih trendova ocekuje se 1 u 2018. godini.



Krapinsko-zagorska
Zzupanija

Hvala na paznji!



Hrvatski zavod za zaposSljavanje

8. sjednica Zupanijske skupstine

Kretanja na trzistu rada u Krapinsko-zagorskoj

zupaniji u razdoblju I.-XIl. 2017. g.
(izlagaC: Goran Vukmanic, v.d. predstojnika HZZ PU Krapina)

Krapina, 4.4.2018. g.



Hrvatski zavod za zaposljavanje

Kretanja na podru&ju zaposlenosti i nezaposlenosti u KZZ
(2012. - 2017. godina — godisnji prosjek)

2012. 2013. 2014. 2015. 2016. 2017.

Osiguranici HZMO* 33.296 33.114 33.494 34822 35.767 36.507
Razlika - -182 380 1.328 945 740
Verizni indeks - 99,5% 101,1% 104,0% 102,7% 102,1%
Nezaposleni 8.214 8.548 /.893 6.648 5.168 3.689
Razlika - 334 -655  -1.245 -1.480 -1.479
Verizni indeks - 104,1% 92,3% 84,2% 77,7%  71,4%

* Ne obuhvaca osiguranike po osnovi produZzeno osiguranje

O Od 2014. raste broj osiguranika (zaposlenih), pada broj nezaposlenih,
pada stopa nezaposlenosti



Kretanje nezaposlenosti u 2015., 2016. 1 2017. g.
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Hrvatski zavod za zap

osSljavanje

Nezaposlene osobe prema razini obrazovanja
u KZZ i RH (31. prosinca 2017. godine)

SS y
. ) . . SSza Visa skola, .
Bez skole i zanimanja . . | Fakulteti,
. .| zanimanja I. stupanj .
nezavrsena| Osnovna | do3god.i L. . . . |akademije,
. . u trajanju | Gimnazija | fakultetai . .| Ukupno
oshovna Skola Skola za KV L . . | magisterij,
. . od4ivise strucni
Skola i VKV ) . doktorat
. godina studij
radnike
KzZ 203 806 1.103 804 78 224 212 3.430
Udio (%) 5,9 23,5 32,2 23,4 2,3 6,5 6,2 100,0
RH 11.273 37.623 56.903 47.213 6.334 12.256 15.761 187.363
Udio (%) 6,0 20,1 30,4 25,2 3,4 6,5 8,4 100,0
Udio KZZ/RH (%) 1,8 2,1 1,9 1,7 1,2 1,8 1,3 1,8
350 322 30,4 mKzZ wRH
30,0 T
250 23,5 23,4&2
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Bez3kolei  Osnovna $kola S3zanimanja doSSzazanimanja  Gimnazija Visa Skola, I. Fakulteti,
nezavriena 3 god. iSkola za u trajanjuod 4 i stupanj akademije,
osnovna skola KV i VKV vise godina fakulteta i magisterij,
radnike struéni studij doktorat




Hrvatski zavod za zaposljavanje

Nezaposlene osobe prema dobi
(prosjek 2015., 2016. i 2017.)
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a U odnosu na prethodne godine smanjuje se udio mladih osoba,
a povecava udio starijih nezaposlenih osoba



Hrvatski zavod za zaposljavanje

Ulasci u evidenciju nezaposlenih
(2015., 2016. i1 2017. godina)

Broj ulazaka: 2015. - 7.644; 2016. - 6.553; 2017. - 5.795
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60,2 60,9 59 ¢ m 2015. m 2016. 2017.
60,0 -
50,0
R 40,0 -
30,0 -
21,4 20,2 22,2
208 1 13,3 13,4 13,5 —
6,0 - | |
Izravno iz radnog odnosa Iz drugih poslovnih Iz redovitog Skolovanja Iz neaktivnosti
aktivnosti

O | dalje najvise nezaposlenih dolazi u evidenciju iz radnog odnosa (oko 3/5 nezaposlenih); u
2017. raste udio ulazaka iz neaktivnosti i iz redovitoga Skolovanja



Hrvatski zavod za zaposljavanje

|zlascli iz evidencije nezaposlenih
(2015., 2016. 1 2017. godina)

Broj izlazaka: 2015. - 8.725; 2016. - 8.222; 2017. — 6.891
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O smanjuje se broj izlazaka iz evidencije zbog zaposljavanja, a povecCava radi nepostivanja zakonskih

odredbi




Hrvatski zavod za zapos

Broj zaposlenih osoba iz evidencije HZZ PU Krapina
(2008.-2017. godina)
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1 Zaposleni - radni odnos Zaposleni - druge poslovne aktivnosti

O u 2017. godini smanjen je broj zaposlenih iz evidencije za 19,9% ili 1.079 osoba u odnosu na
2016. godinu



Hrvatski zavod za zaposljavanje

Udio zaposlenih na temelju radnog odnosa iz
evidencije HZZ PU Krapina — prostorna pokretljivost

m2015. m2016. :
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Na podrucju ispostava lzvan podrudja ispostava ali lzvan podrucja PU alina  Zaposleni u inozemstvu
na podrucju PU podrucju RH

%

O povecan je udio zaposlenih na podrugju KZZ
O u2017. g. 70 osoba zaposleno je u inozemstvu (iz evidencije HZZ)
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iy
A [ = - = =
'<:/\.<:/\ Hrvatski zavod za zaposljavanje

Najtraienija zanimanja u2016.12017. g.

radnika 2016. | radnika 2017. radnika 2016. [radnika 2017.

konobar/konobarica
prodavac/prodavacica
radnik/radnica na proizvodnoj liniji
Sivac/SivacCica

medicinska sestra/medicinski
tehnicar

zidar/zidarka

vozac/vozacica teretnog vozila

monter/monterka gradevinskih
elemenata

bravar/bravarica

Cistac¢/Cistacica

312
126
162
338
120

116
120

52
109
90

385
253
239
216
203

191
156

142
142
138

vrtlarski radnik/vrtlarska radnica za
jednostavne vrtlarske i horti. radove

kuhar/kuharica

diplomirani ekonomist/diplomirana
ekonomistica

ekonomist/ekonomistica
fizioterapeut/fizioterapeutkinja

tesar/tesarica

odgojitelj/odgojiteljica predskolske djece
viSi medicinski tehniar/visa medicinska
sestra

soboslikar/soboslikarica, liCilac/liCiteljica

instalater/instalaterka grijanja i
klimatizacije

88
113
93
73

96
79

73
50
49

132
130
120
113
101

101
97

77
70
68



Hrvatski zavod za zaposljavanje

Korisnici novCane naknade i udio korisnika NN u ukupnom

broju nezaposlenih (prosjek 2008.-2017. g.)
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O smanjuje se broj korisnika NN, a u 2017. godini je porastao udio korisnika NN u ukupnom broju
nezaposlenih osoba




Hrvatski zavod za zaposljavanje

Korisnici mjera aktivne politike zaposljavanja

u 2016.12017. godini

2.097

2.500
m 2016. m2017.
2.000
1.500
1.032 1.065
1.000 -
500 -

Aktivni pocetkom godine Novoukljuceni tijekom godine

Ukupni korisnici u godini

O ukupan broj korisnika mjera smanjen je za 20,2% (2017./2016.)
Q broj novouklju€enih korisnika mjera u 2017. g. smanjen je za 16,9% u odnosu na 2016. g.
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NovoukljucCeni korisnici mjera u 2016. i 2017. g.

(prema vrstama intervencija)
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Potpore za Struéno Potpore za
usavriavanje osposobljavanjeza zaposljavanje
rad

0 1

Javni radovi Potpore za
samozaposljavanje

T

Stalni sezonac

0 tijekom 2017. godine smanjen je broj novouklju€enih korisnika najvise kod SOR, a najvece povecéanje
broja novouklju€enih korisnika zabiljezeno je kod potpora za samozaposljavanje (u odnosu na 2016. g.)
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Hrvatski zavod za zaposSljavanje

Preporuke za obrazovnu upisnu politiku | politiku
stipendiranja za podrucje Krapinsko-zagorske zupanije

m Uzimamo u obzir:

statistiCke podatke i relativhe pokazatelje o zaposljavanju nezaposlenih osoba
prema obrazovnom programu koji su zavrsSile (brzina zapoSljavanja, stopa
zaposSljavanja),

podatke o planiranom zaposljavanju radnika pojedinih zanimanja dobivenih
anketom poslodavaca,

uvid u potraznju za radnicima,

uvid dobiven posredovanjem,

podatke o broju vec upisanih uCenika i studenata u pojedine obrazovne
programe,

podatke iz strategija i planova gospodarskog razvoja, odnosno planova i najava
investicija na regionalnoj i lokalnoj razini.



Hrvatski zavod za zaposSljavanje

Preporuke za obrazovnu upisnu politiku i politiku
stipendiranja za podrucje Krapinsko-zagorske zupanije

1. Obrazovni programi u kojima treba povecati broj upisanih i stipendiranih u€enika

ili studenata

Trogodisnji srednjoSkolski
Zidar/zidarica

Vozac/vozacica motornog vozila*
Bravar/bravarica
Monter/monterka suhe gradnje
Tesar/tesarica
Konobar/konobarica
Soboslikar-li¢ilac/soboslikarica-
liCiteljica
Elektroinstalater/elektroinstalaterka
Instalater/instalaterka grijanja i
klimatizacije
Vodoinstalater/vodoinstalaterka
Kuhar/kuharica

Stolar/stolarica

CNC operater / CNC operaterka
Pekar/pekarica*
Keramicar-oblaga¢/keramiCarka-
oblagacica
Strojobravar/strojobravarica
Mesar/mesarica*

Tokar/tokarica

Krojac&/krojacica*
Autolakirer/autolakirerica®
Autolimar/autolimarica*

Cetverogodisnji srednjoskolski

Strucni studij

Sveucilisni studij
Medicina*
Strojarstvo*
Gradevinarstvo*
Matematika*
Edukacijska rehabilitacija*

Anglistika*

Germanistika*

Elektrotehnika i informacijska tehnologija*

Farmacija*
Informatika*



Hrvatski zavod za zaposSljavanje

Preporuke za obrazovnu upisnu politiku i politiku
stipendiranja za podrucje Krapinsko-zagorske zupanije

2. Obrazovni programi u kojima treba smanijiti broj upisanih i stipendiranih u¢enika

ili studenata

Trogodisnji srednjoSkolski Strucni studij

Frizer/frizerka Poslovna ekonomija u turizmu i
ugostiteljstvu

Cetverogodisnji srednjoskolski Poslovna ekonomija*

Fizioterapeutski tehnigar/fizioterapeutska tehniarka Fizioterapija*

Komercijalist/komercijalistica

Upravni referent/upravna referentica Sveucilisni studlj

Ekonomist/ekonomistica Poslovna ekonomija*

Politologija*



Hrvatski zavod za zaposSljavanje
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
PODRUCNI URED KRAPINA

K. S. Palskog 4
49000 Krapina
Tel. +385-(0)49-382-252
Fax. +385-(0)49-373-295

hzz.krapina@hzz.hr ... www.hzz.hr

HVALA NA POZORNOSTI!

Nezaposleni




PROGRAM ZADOVOLJAVANJA
JAVNIH POTREBA

| FINANCIJSKI PLAN
ZSSS KZZ
ZA 2018. GODINU

e-mail: skolskisavez.kzz@gmail.com

www.zagorski-skolski-sport.hr Glavni tajnik ZSSS KZZ:

Radovan Cesarec, mag. cin.

Krapina, 4. travnja 2018.



Povijest
Zupanijski $kolski sportski savez KZZ osnovan je 14. lipnja 1999.

Ustroj Skolskog sporta u Republici Hrvatskoj

Hrvatski Skolski sportski savez

$

Zupanijski §kolski sportski savezi 5
3 osnovnih skola 33

43 Skolska sportska drustva ‘ srednjih skola 9

Centar za odgoj i obrazovanje Zajezda



= Programske aktivnosti
\3\3‘8‘; 4 'fl
1. Zdravstveno usmjerene tjelesne aktivnosti u¢enika — 10 mjeseci
1.1. Univerzalna sportska skola
- ukljuéena 21 OS — sudjeluje 464 djece - razredne nastave; 70 sati godignje
1.2. Vjezbaonica
— ukljuéeno 11 0OS i SS - sudjeluje — 300 u&enika; 70 sati godisnje
U projektima mjesecno sudjeluje 764 ucenice i ucenika

2. Edukacijski program — 4 sata
2.1. Vrtim zdravi film — uklju¢eni uéenici 7. razreda 8 OS — cca 320 djece.

3. Promocija skolskog sporta kao zdravstveno usmjerene tjelesne aktivnosti
3.1. Izrada godignjaka ZSSS KzZ



Programske skupine

4. Zupanijska i Poluzavrina natjecanja SSD
4.1. za djevojcice i dje¢ake 5.1i 6. razreda OS
4.2. za djevojlice i djecake 7. i 8. razreda OS
4.3. za djevojke i mladic¢e SS
4.4. Poluzavrina natjecanja za OS i SS
4.5. DrZavna natjecanja za OS i SS - HSSS

Planiramo odrzati:
65 dana Zupanijskih natjecanja
e 22 dana Poluzavrsnih natjecanja
* 311 ekipa
e 3.320 natjecatelja



Uloga ZSSS KZZ

organizira Zupanijska natjecanja, Poluzavréna natjecanja, vodi projekte Vjezbaonice, USS i
Vrtim zdravi film

organizira prijevoz autobusom
pronalazi domacina natjecanja

refundira troskove natjecanja; za prehranu, za sudionike natjecanja, dnevnice za voditelje
naknadu za domacine natjecanja

angazira suce za sportska natjecanja

koordinira rad SSD

pomaze u radu SSD s podrugja KZZ

koordinira suradnju s HSSS, Skupinom sjever i Skupinom centar
ispladuje honorare voditeljima projekata; 33 Vjezbaonice i USS

raspisuje natjecaje za projekte, autobuse, pokale i medalje




PRIHODI

. HSSS UNIVERZALNA SPORTSKA SKOLA 126000
. HSSS SMOTRA USS 2500
. HSSS VIEZBAONICA 66000
. HSSS VRTIM ZDRAVI FILM 15000
. HSSS SREDSTVA ZA RAD SAVEZA 55900

UKUPNO HSSS (1-5) eIt

. KRAPINSKI SPORTSKI SAVEZ 1000
. SPORTSKA ZAJEDNICA KZZ 2700
. KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA 200000
. Lokalna zajednica i natjecaji 197181
UKUPNO OSTALI (6-9) BR:G[efE:5]

UKUPNO PRIHODI gsIelepAcy!
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ZAKLJUCAK

Na temelju navedenog, molimo KZZ da i dalje prati $kolski sport u
kome aktivno sudjeluje cca 4400 djece na nivou KZZ s tendencijom
povecanja financijskih sredstava za najranjiviju populaciju naseg
drustva.

Sve aktivnosti ZSSS KZZ usmjerene su prema uéenicima, a sve kako bi
se sto vecdi broj ucenika ukljucCio u organizirane tjelesne aktivnosti
unutar skola s ciljem stvaranja navika svakodnevnog tjelesnog
vjezbanja te poboljSanja zdravstvenog statusa ucenika.



Hvala na paznjil



ZAJEDNICA TEHNICKE KULTURE

KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE




O ZAJEDNICI

 Zajednica tehnicke kulture Krapinsko-zagorske zupanije osnovana je 1994. godine

 Za razliku od ostalih Zupanija, na ovom podrucju ne postoji kontinuitet narodne tehnike
prema ZTK

* Udruge tehnicke kulture na ovom podrucju djeluju 40 godina, a nositelji su bili
radioklubovi iz Zaboka, Pregrade i Krapine

* Razvojem tehnike utemeljuju se i druge udruge tehnicke kulture, danas ih je |5 u élanstvu
ZTK




UDRUGE CLANICE ZTK KZZ

* Radioklub ,,August Cesarec” Pregrada * Drustvo pedagoga tehnicke kulture

« Oldtimer klub Zabok  Bezic¢na racunalna mreza WirelessSopot

* Zrakoplovni klub ,,Ikarus”

* Krapinski informaticki klub KRIK

* Bezi¢na racunalna mreza Prwi

* Filmski video klub Pregrada
* Radioklub Krapina

* Klub padobranskog jedrenja ,,Jastreb . Klub mladih tehnicara

* Udruga modelara ,,ZA-MOD” Krapina « Zagorski aeroklub

* Radioklub Grada Zaboka * Udruga korisnika bezi¢nih sustava KR-net




O ZAJEDNICI

 ZTK KZZ je punopravna ¢lanica Hrvatske zajednice tehnicke kulture, krovne organizacije

* Predsjednik ZTK KZZ je u tri mandata ¢lan Upravnog odbora HZTK, te ispred Ministarstva
obrazovanja is porta i Vladina ureda za udruge RH dvije godine (2016-2017) predsjednik
Povjerenstva za raspodijelu novca od igara na srecu kojim se financiraju HZTK i svi nacionalni
savezi tehnicke kulture sukladno novoj Uredbi o kriterijima, mjerilima i postupcima

financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opce dobro koje provode udruge
(Narodne novine, br. 26/15).

« Otkad se HZTK i nacionalni savezi financiraju putem Uredbe, sukladno naputku Zupanije i
ZTK KZZ raspisuje javni poziv za financiranje projekata svojih udruga




PREDMET JAVNOG POZIVA

* Programi podrzavanja odgoja, obrazovanja i osposobljavanja za stjecanje tehnickih, tehnoloskih i
informatickih znanja i vjestina

* Programi podrzavanja inventivhog rada i stvaralackih radnji usmjerenih na razvitak i uvodenje novih
proizvoda, materijala, proizvodnih postupaka, metoda i usluga, te promoviranje prakticne primjene spoja
tehnicke kulture sa inovatorstvom i poduzetnistvom

* Programi podrzavanja razvoje kapaciteta udruga u tehnickoj kulturi
* Programi poboljsavanja suradnje obrazovnih institucija, Zajednice tehnicke kulture Krapinsko-zagorske
Zupanije i njenih clanica

* Podrska unapredenju sdjelovanja i promocija rada strucnih sluzbi Zajednice tehnicke kulture Krapinsko-

zagorske Zupanije




PRIORITETI ZA DODJELU SREDSTAVA

* lzvanskolska tehnicka aktivnost Ciji su glavni korisnici programa djeca i mladi (radionice, izlozbe, natjecanja-
organizacija i odlazak na aktivnosti)

* Poticanje kreativnosti i stvaralastva djece i mladih u tehnickoj kulturi

* Struc¢no usavrsavanje voditelja tehnickih aktivnosti s mladezi

* Sudjelovanje u aktivnostima koje su u organizaciji Hrvatske zajednice tehnicke kulture i njezinih clanica
¢ Organizacija aktivnosti za cijelo-zivotno ucenje

* Popularizacija tehnicke kulture u Republici Hrvatskoj kroz informacijsko-dokumentacijsku djelatnost

* Ukljucivanje socijalno ugrozenih i marginaliziranih skupina te osoba s posebnim potrebama u programe tehnicke
kulture

+ Kontinuirana aktivhost u ZTK KZZ-a

« Clanstvo udruge u svojoj krovnoj organizaciji-lanici HZTK-a

* Clanarina nacionalnom savezu tehnicke kulture (po racunu), a najvise do 600 kuna.




AKTIVNOSTI ZTK KZZ

« Aktivnost ZTK KZZ je prepoznata na razini cijele RH

¢ 5 clanova iz razlicitih udruga i 2 udruge su dobile Drzavnu nagradu za tehnicku kulturu ,,Faust Vrancic”
koju dodjeljuje Hrvatski sabor

* 6 clanova je dobilo Drzavnu nagradu Hrvatske zajednice tehnicke kulture
* 7 udruga dobilo je Godisnju povelju Hrvatske zajednice tehnicke kulture
2 clana su instruktori savjetnici u tehnickoj kulturi

* | ¢lan je instruktor mentor u tehnickoj kulturi

* ZTK radi izravho s maldim clanovima do |5 godina starosti u podrucju fotografije i po tome smo
prepoznati u RH, jer mladi clanovi sudjeluju godiSnje na pet drzavnih izlozbi, a prosle godine osvajili su
prvo i trece mjesto u RH.




RAD ZTK KZZ

* U 2017.godini udruge clanice su realizirale sljedece projekte:
+ Sustav za upozoravanje na povecanu opasnost od pojave bolesti i Stetnika nasada i ploda krusaka i jabuka (KR-Net)
* Mladi u prometu-natjecanje mladih tehnicara (Drustvo pedagoga)
* Mladi u tehni¢ckom stvaralastvu (Klub mladih tehnicara)
* Ljetna i zimska Skola filma i animacije (Filmski video klub Pregrada)
* lzrada simulatora za vjezbanje bacanja rezervnog padobrana u parajedrilicarstvu (KP) Jastreb)
*  WirelessSopot — s nama i oko nas (WirelessSopot)
* Zimska skola informatike (KRIK)

* Radioamaterizam — ulaz u svijet informacija (RK A. Cesarec Pregrada)

*  Projekt obnove starodobnog povijesnog vozila u partnerstvu s ucenicima Osnovne skole KS Gijalski iz Zaboka (Oldtimer klub
Zabok)

+  Sto je to automodelarstvo (ZA-MOD)




RAD ZTK KZZ

« ZTK KZZ je jedina Zajednica koja NEMA profesionalno zaposlenog tajnika, niti tajnika

po ugovoru o djelu

« ZTK KZZ ima NAJMAN]JI prora¢un u RH, tj. dobiva najmanje novaca od Zupanije
(godisnji proracun 66.000 Kn)

* Zbog nedovoljnog financiranja, jedino nasa Zupanija ne moze utemeljiti Centar tehnicke

kulture, a da je on potreban kao temelj i poticaj za rad s mladima govori nas dosadasnji

rad i samo lani osvjena tri prva mjesta u drzavi na natjecanjima iz tehnicke kulture




HVALA NA POZORNOSTI !
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Zagorje

F S o
JAVNA USTANOVA ZA UPRAVLJANJE ZASTICENJM
DIJELOVIMA PRIRODE KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

www.zagorje-priroda.hr

1ZVIESCE ]

O QSTVARIVANJU PLANA UPRAVLJANJA | GODISNJEG PROGRAMA
ZASTITE, ODRZAVANJA, OCUVANIJA, PROMICANIJA | KORISTENJA
ZASTICENIH PODRUCIJA KOJIMA UPRAVLJA JAVNA USTANOVA ZA
UPRAVLJANJE ZASTICENIM DUELOVIMA PRIRODE KRAPINSKO-
ZAGORSKE ZUPANIJE ZA 2017. GODINU

Krapina, 4. travanj 2018. Dijana Hrsak, ravnateljica



* 1. lzvjesCe je izradeno prema
obrascu Hrvatske agencije za
okolis i prirodu u formi Excel
tablice koja se sastoji od 15

dijelova (upute, izrada, op¢i podaci,
razvoj kapaciteta, zaposljavanje,
usavrsavanje, prirodne vrijednosti,
istrazivanja i monitoring, lokalna
zajednica, edukacija i posjecivanje,
pracenje posjetitelja, zastita od pozara,
evidencija nadzora, koncesijska
odobrenja, rezultati projekata)

"

* |zvjesce je usvojeno na
3. sjednici Upravnog vijeca
26. veljace 2018. godine

* Prema clanku 134. Zakona o
zastiti prirode (NN 80/13)
lzvjeSce je dostavljeno
Hrvatskoj agenciji za okolis i
prirodu.



2. Djelatnost
Clanak 131. ZoZP (NN80/13) = ‘76‘ -

Ustanova obavlja djelatnost zastite, odrZavanja i promicanja zasti¢enih podrugja i prirodnih vrijednosti u cilju zastite i o€uvanja M/“Y >N
izvornosti prirode, osiguravanja neometanog odvijanja prirodnih procesa i odrzivog koristenja prirodnih dobara, L
te nad_zweprovodeni_e uvjeta i mjera zastite prirode na podrucjima kojima upravlja- = " opania
te sudjeluje u prikupljanju podataka u svrhu pracenja stanja oCuvanosti prirode (monitoring)

-Zasticeno ukupno 17 podrucja
N— (5,3% teritorija KZ2)

Zupanija

Karta poidrutia sasticenib dijelova prirode
| poddristya ekolndks mreda Natura 2000

M Dt grasica i

m e, - EkoloSka mreza Natura 2000,

j e ——

g (10% teritorija KZZ)
~ o
e Strahinjscica,

B | st porkonas srbemmrs - Pur sk s D vl

G ] et e athittars Pk e s M Bt

D — Ivanscica,

DI St s st Pt e e M

—{eremmet - Rijeka Sutla,
= - Dolina Sutle kod Razvora,
" - Zidovske jame

Medvednica

Zagorje



3. Struktura ustanove 2017. &A% é

Upravno vijece . - 3 radnika

- 5 &lanova - 4 zaposlenih na struénom
(odrzano 8 sjednica (Cuvar prirode, osposobljavanju
tijekom 2017. visi strucni savjetnik bez zasnivanja

strucna suradnica,
ravnateljica)

godine) radnog odnosa




4. Zastita i o€uvanje prirodnih vrijednosti -

Specificni cilj: OCuvanje povoljnog stanja zasticenih podrucja, ekoloske mreze i drugih ekolosko
vrijednih podrucja

Kontinuirano provodenje mjera zastite, uredenja i sanacije
Provedena koSnja zelenih povrsina u zasticenim podrucjima
Revitalizacija halokrenog izvora u Loboru

Nadzor u zasti¢enim podrucjima

Specificni cilj: OCuvanje stabilne populacije vrsta i povoljne staniSne uvjete na podrucju
ekoloske mreze

- Pokoseni suhi brdski travnjaci Plat i Poljane (Natura 2000 stranista) na Strahinjscici 3ha
- Provedena akcija uklanjanja invazivne vrste divovskog svinjskog korova
- Provedene mjere zastite i nadzora na podrucju ekoloske mreze




4. Zastita i ocuvanje prirodnih vrijednosti <& % @.

Specifi¢ni cilj: IstraZivanje i inventarizacija flore i faune na podru¢ju KZZ

gljiva od Cega je 7 vrsta

podzemnih gljiva) pcelarica, | kornjasa

crna zuna |

>Pr01ektv|stra2|vanja > Monitoring » Prikupljanje
1. ,ISTRAZIVANIE 1. bijelaroda, podataka
GLJIVA NA ,
ZASTICENIM 2. bazgov kacun, 1. Z'm;kQ |
DIJELOVIMA . prebrojavanje
3. kockavica, , _
PRIRODE o vodenih ptica
KRAPINSKO- 4. sismisi, ikupliani
ZAGORSKE 5. jadranska kozonoska, 2. Prikupljanje
ZUPANUJE“ 6. lastavice i pilici podataka o Natura
(zabiljeZena 171 vrsta o lenak ' 2000 Vr§ta.ma
7. Jelenak, ~ saproksilnih
8.
9.




5. Suradnja s lokalnom zajednicom aa Y @

Specificni cilj: Poticanje i unaprjedenje suradnje svih dionika kroz njihovo uklju€ivanje putem aktivnosti
upravljanja, odrzavanja i koriStenja zasticenih podrucja

e Kontinuirana suradnja i

e Suradnja sa Hrvatskim e Podrzane aktivnosti Linulre injat
Sumama, Hrvatskim lokalnog stanovnistva i pruzanje informacija pri
vodama, udrugama, dionika koje doprinose izradi dokumenata_
JLS, vlasnicima zemljista ocuvanju prirodnih i prostornog ured?nja,

i drugim dionicima kulturnih vrijednosti — razvojnih strategija te
zasti¢enih podrucdja partneri u projektima s planova gospodarenja

] L udrugama, sudjelovanje na prirodnim resursima s
(18 terenskih obilaska) manifestacijama u posebnim naglaskom na

* Nastavak suradnje pri organizaciji Zupanije i JLS-a ekolosku mrezu NATURA
izradi zavrsnih, 2000 za 14 JLS-a
diplomskih radova i
magisterija te
obavljanja strucne
prakse (3 studenta)



6a. Edukacija i interpretacija

=1 * .
% egorje

Krapinsko-zagorska
Fupanij.

Specifi¢ni cilj: Poveéanje razine svijesti o vaznosti zadtite prirode i o€uvanju bioloke i krajobrazne raznolikosti u KzZ

* Provedena edukacija interesnih skupina o * Obiljezavanje i interpretacija
vaznosti zasStite prirode i oCuvanju bioloske zasti¢enih podrugja
raznolikosti kroz radionica i predavanja i
manifestacije

—izradeno i postavljeno 5
interpretacijskih tabli

> odrzano 25 radionica i 3 manifestacije na
kojima je sudjelovalo 1626 sudionika




6b. Posjedivanje i promocija 4a Y @

Specificni cilj: Omoguditi javnosti pruzanje informacija putem sredstava javnog oglasavanja, manifestacija,
tiskovina i posjetiteljske infrastrukture

» Azurirana web stranica, 43 693 pregleda godlsnje |
» Objavljeno 55 ¢lanaka u novinama
» Tiskani i podijeljeni promotivni materijali

(tiskano 660 majica, 140 kiSobrana, 105 usb-ova, 165 platnenih torbi,

podijeljeno 1200 broSura, naljepnica, majica i letaka)

» Sudjelovanje u 6 radio emisija

» Odrzavanje posjetiteljske infrastrukture u zasticenim podrucjima

(obojene klupe na odmoristu ZK Zelenjak-Risvicka i Cesarska gora i drveni okviri na info-tablama)



7. Preventivne mjere zastite od pozara Ve

* Poslano ocitovanje na izvjesce o stanju zastite od pozara na podrucju
Krapinsko-zagorske zupanije i o Stanju provedbe Godisnjeg
provedbenog plana unapredenja zastite od pozara na podrucju
Krapinsko-zagorske zupanije za 2017. godinu,

* Provedeno 26 terenskih obilazaka zasti¢enih podrudja,

* Provedeno informiranje javnosti o preventivhim mjerama zastite od
pozara u sklopu redovnih aktivnosti edukacije (15 radionica)



8. Evidencija nadzora

* Nadzor na zasticenim podrucjima na podrucju Ekoloske mreze
Natura 2000

 Provedeno 26 nadzora cuvara prirode

 Proveden 31 nadzor inspektora zastite prirode




A

Rezultati projekata &% e
> _U provedbi

* Enjoyheritage - "Integrirano upravljanje okolisem za odrzivo koristenje prirodne i
kulturne bastine u smjeru odrzivog turizma"

podrucje provedbe projekta Spomenik prirode Husnjakovo

trajanje projekta 10/2016 — 3/20109.

u sklopu programa Interreg SI-HR - ukupne VrIJEanStI 1.091.00,00 kuna
sufinanciranje 85%

provedene su sve aktivnosti planirane
tijekom 2017. godine

-3 nterreg H .
w SLOVENA- H'm?é: KRUZNA STAZA
HUSNJAKOVO

—
e LORE IPSUM LOREM LOREM
= LORE IPSUM LOREM

Cujoy Herilage




Rezultati projekata

* Uredenje planinarsko - poucne staze Putevima orhideja na Strahinjscici

* Prijavljen na mjeru 8.5.2. Ruralnog razvoja

» Projekt je odobren, napravljena nova dokumentacija za vidikovac

e Ukupno odobreno 617.780,35 kuna
 Sufinanciranje 100%

* Aktivnosti ¢e se provoditi u 2018.

VIDIKOVAC

NATKRIVENA TERASA

&
=5 N e
’VQ— Zagorje

18 INTERPRETACHSKIH TABLI

PLANIMAZEID-POUCKA STAZA | EDUCATIONAL-MIEING TRAL
PUTEVIMA ORHIDEJA | ORCHID'S PATHWAYS

Neobicne orhideje

Unusual orchids

PROCELIA




Rezultati projekata sa H @.

* Projekt ,,Zagorje Abeceda prirode”
> projekt je ocjenjen i u 3. je fazi postupka dodjele (provjera prihvatljivosti izdataka)

* prijavljen u travanju 2017. u okviru Poziva na dostavu projektnih prijedloga
%,PrgmicaErHe odrzivog razvoja prirodne bastine” Ministarstva regionalnog razvoja i
ondova

* Predvideno vrijeme trajanja ozujak 2018.- prosinac 2020.

* Planirane aktivnosti: Izgradnja posjetiteljske infrastrukture u ZK Zelenjak — Risvicka i
Cesarska gora, multimedijsko uredenje Centra za prirodu Zagorje, zelene ucionice na 3
lokacije, tiskanje knjige Zasticene prirodne vrijednosti KZZ, akcijski plan upravljanja
posjetiteljima u zasticenim podrucjima, nova web stranica i dr.

e Ukupna vrijednost 4.589.418,50 kuna (sufinanciranje 85%)




Projekt ,Zagorje Abeceda prirode”
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Krapinsko-zagorska
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Multimedijsko uredenje Centra za prirodu ,,Zagorje”
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Projekt ,Zagorje Abeceda prirode”

Staza kroz krosnje u Zelenjaku

= bt

* o2e
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% Zagorje

Krapinsko-zagorska
Fupanija




Rezultati projekata = % @

* projekt ,Vezi prirode”
»prijavljen na program Interreg SI-HR

* ukupne vrijednosti 1.624.000,00 kuna
 aktivnosti se odnose na poboljsanje stanista i vrsta Natura 2000 rijeka Sutla
* sufinanciranje 85%

e Potpisan sporazum o suradnji u provodenju projekta Ministarstva zastite okolisa i
energetike u sklopu kojeg Ce se izraditi Planovi upravljanja za Naturg 2000
podrucja Strahinjscica i lvanjCica, Sutla i Dolina Sutle kod Razvora, Zidovske
Jame te za podrucje ZK Zelenjak Risvicka i Cesarska gora

»projekt financira Ministarstvo zastite okolisa i energetike 2018-2020.



7

IZVJESCE &Y &
O FINANCIJSKOM POSLOVANJU ZA 2017.GODINU ~ ™

lzvjesSée o financijskom poslovanju Ustanove izradio je Upravni odjel za financije, proracun i javhu nabavu
Krapinsko-zagorske zupanije

lzvjeS¢e o ostvarenju Financijskog plana za 2017. godinu usvojeno je na 3. sjednici Upravnog vije¢a odrZanoj

dana 26. veljaCe 2018. godine

PRIHODI: Ukupno ostvareni prihodi i primici 2017.godine su 1.496.173,69 kune

Od proraduna KZZ ostvareno je 1.478.645,81 kuna dok je od ostalih izvora ostvareno 17.527,88 kuna.

RASHODI: Ukupni rashodi i izdaci u razdoblju 2017.godine iznose 1.492.516,16 kuna

OBVEZE: Na dan 31.12.2017.godine nema nepodmirenih obveza

POTRAZIVANJA: Na dan 31.12.2017.potraZivanja od KZZ su 17.167,90 kn i to za neutroena sredstva stru¢nog
osposobljavanja 12.527,88 kn i neutrosena sredstva Fonda u iznosu 4.640,00 kn

Ostvaren je visak prihoda tekuce godine od 3.657,53 kune, plus visak prihoda prethodne godine 13.510,37 daju
raspoloziva sredstva u iznosu 17.167,90 kuna



=2 .
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Financijski plan 2017.
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Struktura prihoda 2017.
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Struktura rashoda 2017.

Krapinsko-zagorska

4. Oprema

5. Ostali i financijski rashodi
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JAVNA USTANOVA ZA UPRAVLIANIE ZAéTIC'IENIVM
DIJELOVIMA PRIRODE KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Tel:049/315 060
WWW.zagorje-priroda.hr

Hvala na paznji

Krapina, 4. travnja 2018. Dijana Hrsak, ravnateljica
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Zavod za prostorno uredenje
Krapinsko-zagorske zupanije
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..ﬂ X DJELATNOST ZAVODA I;H
' (¢lanak 27. Zakona o prostornom uredenju (NN br. 153/13)) Krapinsko — zagorska

Zupanija

* |zrada/koordinacija izrade i prac¢enje provedbe prostornih planova podrucne
(regionalne) razine te izrada izvjeS¢a o stanju u prostoru

» vodenje informacijskog sustava prostornog uredenja i upravljanja njime u okviru
ovlasti

* priprema polaziSta za izradu/stavljanje izvan snage prostornih planova uzih podrudja
te pruzanje struc¢ne savjetodavne pomodi u izradi prostornih planova lokalne razine

* drugi poslovi u skladu sa Zakonom i Statutom Zavoda

« izrada PPUO/G, GUP-a i UPU-a od znadaja za Drzavu, odnosno Zupaniju te
obavljanje strucno analitickih poslova iz podrucja prostornog uredenja, ako to
zatrazi Ministarstvo ili Zupan.

Zavod za prostorno uredenje KZZ - lzvje$ée 2017
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ﬂ POSLOVI OSIGURANJA OBAVLIANJA
' DJELATNOSTI ZAVODA Krapinsko — zagorska

Zupanija
* osigurane osnovne pretpostavke - donosenje Programa rada i Financijskog plana

Zavoda po Upravnom vijecu

 poslove izvrSavalo: 7 zaposlenika Zavoda, 2 osobe zaposlene na odredeno vrijeme
(sijecanj), 1 osoba na stru¢nom osposobljavanju (prosinac)

* stru¢no usavrsavanje zaposlenika provodeno u okviru tecajeva za rad s GIS alatima te
putem radionica, savjetovanja, stru¢nih skupova i konferencija

» priprema materijala i prijedloga akata Cije donosSenje je u nadleznosti Upravnog
vije¢a Zavoda

 pribavljena suglasnost pribavljena suglasnost Ministarstva sukladno odredbama
Pravilnika o izdavanju suglasnosti za obavljanje struc¢nih poslova prostornog uredenja
(,Narodne novine“ broj 136/15.)

 poboljsana tehnicka i funkcionalna opremljenost — nabava servera

Zavod za prostorno uredenje KZZ - lzvje$ée 2017



MIZLIENJA O USKLADENOSTI e

* )
PROSTORNIH PLANOVA UREDENJA GRADOVA ?H @gorje

| OPCINA SA PROSTORNIM PLANOM KZZ Krapinsko — zagorska

Zupanija

Broj aktivnosti u okviru postupaka
izrade /stavljanja van snage
dokumenata JLS (16)

lzmjene i dopune PPUQ/PPUG (9)

Misljenje o uskladenosti (5)

(IV. ID. PPUG Zabok, II. ID PPUO Hras¢ina, V.
ID. PPUG Krapina, IV. ID PPUO Marija Bistrica i
V. ID. PPUG Zabok)

@ Urbanisticki plan uredenja —izrada (6) i
stavljanje van snage (1)

Zavod za prostorno uredenje KZZ - lzvje$ée 2017
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@gorje

|ZRADA PROSTORNO
PLANSKE DOKUMENTACIJE

Krapinsko — zagorska
Zupanija

l. ID PPUO Mihovljan — okoncana izrada Plana, Plan
usvojen i donesen (,Sluzbeni glasnik KzZ” 5/17)

* |. ID PPUO Opcine Veliko Trgovisce — okoncana izrada
Plana, Plan usvojen i donesen (,Sluzbeni glasnik KzZ”
15/17)

* |. ID PPUO Opcme Konjs€ine — okoncana izrada Plana,
Plan usvojen i donesen (,,Sluzbeni glasnik Kzz” 17/17)

* VIII. ID PPUO Opcine Hum na Sutli — izraden Plan, Plan
usvojen i donesen (,Sluzbeni glasnik KZZ” 36/17)

* VI. ID PPUO Opcine Bedekovcéina — priprema podloga za
izradu Plana i zapoceta izrada Nacrta prijedloga Plana

Zavod za prostorno uredenje KZZ - lzvje$ée 2017
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B n VODENJE REGISTRA * @
ﬁ'} PODATAKA O PROSTORU — ZUPANISKA RAZINA Zagorie

Krapinsko — zagorska

Zupanija
* Dopunjene baze\registri podataka: A A S TR SN ¢ s
* Razvrstane ceste (NN 103/17) N L 7 8 e

 Planirane ceste (zapoceto) s
* Lovidta
* Registar izdanih akata za gradnju i

Zlatar Bistrica 8/16

. Administrativne granice JLS -
i: ¥ Razvrstane javne ceste KZZ (NN 103/2017) |
7"4 ¥ Planirane javne ceste KZZ

Planirano studija JUG - prijediog

* Transformacija GIS baze namjene
povrsina (GK5 -> HTRS96/TM) te
prilagodba atributa namjene povrsina
prema specifikaciji za pripremu
podataka za izradu Drzavnog plana (14
JLS)

* Implementacija internetskih servisa
(WMS-a) — testna faza, prikazivanje
prostornih podataka na razini Zavoda

-
s
" Leafiet | Geoportal DGU

Zavod za prostorno uredenje KZZ - lzvje$ée 2017
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'ﬂ . VODENJE REGISTRA PODATAKA O PROSTORU I;.H @Zagorje

— DRZAVNA RAZINA

n Krapinsko — zagorska
Zupanija

cttaion 2=« e ypisiobrada metapodataka i
eKatalog metapodatak stornih pl Pojam za pretragu... P Pretraga @) Upute ~ Jeziki Hrvatski v [# Prijava
dokumenata prostornog

£ Napredna pretraga <« [T Tablicni pregled metapodataka Ukupno rezultata: 10 =
? q RBR  Oznaka plana Naziv revizije plana Grad / Op<ina Izmijenjeno s . .
o
e 1| HR-ISPU-PPGO-0152..  PPUO Hum na Suti-.. HUM NA SUTLL 13.03.2015. g ure de nJ auo le ru ge 0] p 0] rta I da
LT AL Sea0e 2| HRISPU-PPGO-0152..  PPUO Hum na Sutli-.. HUM NA SUTLI 17.02.2014. E . . ..
= Plan © 3 WRIPUPRGOOISL. FUORmmaSWi-. MMNASUT 13030 E nacionalno g i Nnformaci js ko g
) 4| HR-ISPU-PPGO-0152..  PPUO Hum ra Sutli- . HUM NA SUTLI 20.11.2017. 8
Zupanija; 5| HR-ISPU-PRGO-0152.. PPUOHUm naSuti  HUMNA SUTLI 21.02.2014, (8 P P U O/P P U G )
HE N St i 6 HR-ISPU-PPGO-0152.. FPPUOHum naSutii-.. HUMNASUTLL 17.02.2014, Su St ava
7 | HR-ISPU-PRGO-0152.. FPPUOHum naSutli-.. HUMNASUTLI 17.02.2014.
Grad/Opcina:
T = 8 HR-ISPU-DPUI-01S2.  DPU Komunalno podr... HUM NA SUTLI 21022014, i i .
9 HR-ISPU-PPGO-0152.. PPUO Hum na Sutli- ... HUM NA SUTLI 28.10.2016. L] a n a | | Za | O b ra d a n OVO u SVOJ e n e
et ol 10 | HR-ISPU-PPGO-0152.. PPUO Hum na Sutli- .. HUM NA SUTLI 17.02.2014,
rsta plana:

: prostorno planske

Nari plana dokumentacije u okviru
pripremnih radova za izradu
Drzavnog plana prostornog
2 sPIRE razvoja (11 PPUO/PPUG)

Naziv izvora:

Namjena:

[ Ulaz za javnost

Zavod za prostorno uredenje KZZ - lzvje$ée 2017



Zagorje

-
ﬂ' OSTALI POSLOVI

n Krapinsko — zagorska
Zupanija
* |zrada lzvjeSca o stanju u prostoru Opcine Stubicke Toplice

* |zrada tematskih prikaza i priprema podataka iz vazece prostorno planske
dokumentacije za potrebe:

 Master plana prometnog sustava Grada Zagreba, Zagrebacke Zupanije i KZZ

Strategije razvoja Urbane aglomeracije Zagreb i pripradajuce Strateske Studije

Javne ustanove za upravljanje zasti¢enim dijelovima prirode KZZ (u svrhu tiskanja
knjige o noé¢nim leptirima Krapinsko—zagorske Zupanije)

tvrtke Krapinsko—zagorski aerodrom d.o.o (za potrebe uskladbe s medunarodnim
standardima i preporukama prakse)

potpore organizaciji i medunarodnog festivala balona

Zavod za prostorno uredenje KZZ - lzvje$ée 2017
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FINANCIISKO

POSLOVANJE ZAVODA

Struktura prihoda:

- sredstva Proracuna Krapinsko—zagorske Zupanije
- vlastiti prihodi (od pruzanja usluga i imovine)

- teku¢a pomoc iz Drzavnog proracuna

- prihodi iz drugih izvora (HZZ)

Krapinsko — zagorska
Zupanija

STRUKTURA PRIHODA PLANIRANO OSTVARENO % OD UKUPNIH PRIHODA
PRORACUN KzZ 1.558.250,00 1.446.574,40 90,99%
VLASTITI PRIHODI - PRIHODI OD
. 38.050,00 52.050,00 3,27%
PRUZENIH USLUGA
VLASTITI PRIHODI - TEKUCE
POMOCI IZ DRZAVNOG 76.800,00 76.800,00 4,83%
PRORACUNA
VLASTITI PRIHODI - HZZ,
4.900,00 14.402,88 0,91%
IMOVINA
UKUPNO 1.678.000,00 1.589.827,28 100%

Zavod za prostorno uredenje KZZ - lzvje$ée 2017




FINANCIISKO
POSLOVANJE ZAVODA

Zagorje

m EDUKACIA

m RACUNALNA OPREMA

m AZURIRANJE DRZAVNI PLAN

® PRORACUN KZZ

m VLASTITI PRIHODI - PRIHODI OD PRUZENIH USLUGA
= VLASTITI PRIHODI - TEKUCE POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA
= VLASTITI PRIHODI - HZZ, IMOVINA

Zavod za prostorno uredenje KZZ - Izvie$é¢e 2014
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400.000,00

166.500,00
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38.050,00
UKUPNA VRIJEDNOST PARTICIPACUA ZUPANUE  PRIHOD PRORACUNA ZUPANUE  VLASTITI PRIHODI ZAVODA

PLANOVA

Zavod za prostorno uredenje KZZ - lzvje$ée 2017

Zagorje



- FINANCIJSKO
' POSLOVANJE ZAVODA

Struktura rashoda:
* rashodi za zaposlene — 72,67 %
* materijalni rashodi— 20,79 %
* financijski rashodi — 0,03 %

* rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine — 5,72 %

RACUNI PRIHODA | RASHODA PLANIRANO OSTVARENO INDEKS
1.1. PRIHODI POSLOVANJA 1.678.000,00 1.589.827,28 94,75%
2.1. RASHODI POSLOVANJA 1.678.000,00 1.547.331,25 92,21%
2.2. RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 112.750,00 88.511,25 78,50%
3. RAZLIKA - visak/manjak (1.-2.) 0 42.496,03
4. VISAK PRIHODA PRETHODNE GODINE 3.232,70
5. VISAK PRIHODA TEKUCE GODINE 45.728,73

Zavod za prostorno uredenje KZZ - lzvje$ée 2017




FINANCIJSKO
POSLOVANIJE ZAVODA

Zagorje

STRUKTURA RASHODA

0,03%

m RASHODI ZA ZAPOSLENE

m MATERIALNI RASHODI

= FINANCISKI RASHODI

m RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAIJNE IMOVINE

Zavod za prostorno uredenje KZZ - Izvie$ée 2017
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HVALA NA PAZNJI
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