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) Kratki pregled

Zupanijska razvojna strategija planski je dokument kojim se utvrduju cilievi i prioriteti razvoja
jedinice podruc¢ne (regionalne) samouprave.

Pripremila: Zagorska razvojna agencija d.o.o.

Odjel za regionalni razvoj i prekograni¢nu suradnju
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UPORISTE U ZAKONU O REGIONALNOM RAZVOJU
REPUBLIKE HRVATSKE

Zakon o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN 147/14) navodi u
Clanku 13. :

(1) Zupanijska razvojna strategija je temeljni strateski planski dokument
jedinice podrucne (regionalne) samouprave u kojem se odreduju cilievi i
prioriteti  razvoja za podruCje jedinice podrucne (regionaine)
samouprave s posebnim naglaskom na ulogu velikih gradova i gradova
sjedista zZupanija u poticanju razvoja te na razvoj slabije razvijenih
podrucja.

(2) Zupanijsku razvojnu strategiju donosi jedinica podruéne (regionalne)
samouprave u skladu s nacelom partnerstva i suradnje nakon prethodno
pribavijenog mislienja partnerskog vijec¢a za podrucje Zupanije, uzimajudi
U obzir potrebu osiguranja ravnomjernog razvoja svih dijelova Zupanije.

(3) Plan razvojnih programa koji jedinice lokalne i podru¢ne (regionaine)
samouprave donose sukladno posebnom zakonu kojim se ureduje
proracun mora biti u suglasju sa zupanijskom razvojnom strategijom.

(5) Ministarstvo ce izraditi smjernice za izradu Zupanijskih razvojnih
strategija, pracenje i vrednovanje njihove provedbe te druga pitanja s
fim u vez.

TEMELJNA NACELA POLITIKE REGIONALNOG RAZVOJA

Sukladno Glavi ll. Zakona o regionalnom razvoju, temeljna nacela politike
regionalnog razvoja su:

1. Solidarnost i usmjerenost - Politika regionalnog razvoja temelji se na
uzajamnoj solidarnosti svin gradana Republike Hrvatske, a osobito
se usmjerava na dodatno poticanje razvoja podrucja koja znatno
zaostaju za nacionalnim prosjekom.

2. Partnerstvo i suradnja - Politika regionalnog razvoja temelji se na
partnerstvu i suradnji izmedu javnog, privatnog i civilnog sektora,
pod ¢im se podrazumijeva suradnja izmedu ftijela drzavne uprave,
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jedinica podruc¢ne (regionalne) samouprave, jedinica lokalne
samouprave, gospodarskin subjekata, znanstvene zajednice,
socijalnin  partnera i organizacija civinoga drustva. Planski
dokumenti politike regionalnog razvoja donose se u postupku
savjetovanja s odgovaraju¢im partnerskim viecem.

3. Stratesko planiranje - Stratesko planiranje regionalnog razvoja
ostvaruje se donosenjem i provedbom visegodisnjin planskih
dokumenata.

4. Udruzivanje financijskih sredstava - Financiranje regionalnog
razvoja osigurava se udruzivanjem sredstava iz razlicitih izvora
namijenjenin pripremi, izradi i provedbi planskin dokumenata i
razvojnin projekata kojima se postize trajan i mijerljiv ucinak na
razvoj.

5. Pracenje i vrednovanje - Provedba politike regionalnog razvoja
sustavno se pratfi i vrednuje radi povecavanja djelotvornosti,
ucinkovitosti i utjecaja na regionalni razvo;.

6. Odrzivost - Politika regionalnog razvoja pridonosi skladnom i
uravnotezenom razvoju Republike Hrvatske koji osigurava zastitu i
ocCuvanje prirodnog okolisa i raznolikosti kulturnog bogatstva.

7. Autonomija lokalne i podrucne (regionalne) samouprave - Politika
regionalnog razvoja provodi se u skladu s autonomijom jedinica
lokalne i podruCne (regionalne) samouprave, zajamcenom
Ustavom Republike Hrvatske.

POKRETANJE POSTUPKA IZRADE STRATEGIJE RAZVOJA
KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Suklodno nacelima politike regionalnog rozvoja te  zakonskim
odredbama, predlaze se donosenje odluke o pokretanju postupka
izrade Strategije razvoja Krapinsko-zagorske zupanije.

Prijedlog strukture Strategije:

Uvod

Sazetak

Analiza stanja (sazetak)

SWOT analiza

Rezultati provodenja prijasnjih strategija
Vizija i strateski ciljevi
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7. Prioritetii mjere

8. Politika zupanije prema posebnim podrucjima
9. Financijski okvir za provedbu strategije

10. Provedbeni mehanizmi

11. Prilozi
Q.

o)
C.
d

Rezultati konzultacija s partnerskim vijecem

. Cjelovita analiza stanja

Izvjestaj o provedenom prethodnom vrednovanju

. Baza projekata

Akcijski plan i komunikacijska strategija zasebni su dokumenti koji se
dostavljaju uz ZRS i njezine dodatke.

Za izradu ZRS-a predlaze se imenovati TEMATSKE RADNE SKUPINE koje ¢e
sudjelovati u izradi Strategije i koordinaciji procesa izrade.

Predlaze se osnivanje tematskinh radnih skupina:

1. TEMATSKA RADNA SKUPINA ZA GOSPODARSTVO

a.

>

Andelko Ferek Jambrek, zamjenik zupana, Krapinsko-
zagorska Zupanija

Martina Jus, predsjednica, Odbor za financije i proracun,
Krapinsko-zagorska zupanija

. Zdravko Tusek, predsjednik, Odbor za meduzupanijsku i

medunarodnu suradnju

Miroslav Kopjar, predsjednik, Odbor za gospodarstvo
Stjepan Horvat, predsjednik, Odbor za poljoprivredu

Sanja Mihovili¢, procelnica, Upravni odjel za gospodarstvo,
poljoprivredu, promet, komunalnu infrastrukturu i EU
fondove

Nikola Gospocic, procelnik, Ured Zupana

lvanka Znika, v.d. procCelnika, Upravni odjel za financije,
proracun i javnu nabavu, Krapinsko-zagorska zupanija
Ksenija Tomi¢, Turisticka zajednica Krapinsko-zagorske
Zupanije

Janja Kantoli¢, Hrvatska gospodarska komora, Zupanijska
komora Krapina,

Renata Vrani¢, Obrtnicka komora Krapinsko-zagorske
Zupanije

Sandra Svaljek, Ekonomski institut Zagreb
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m. Damir  Strejcek, voditelj Odjela malog i srednjeg

n.

poduzetnistva, Zagorska razvojna agencija d.o.o.
Martina Jantol, voditeljica Odjela za ruralni razvoj i turizam,
Zagorska razvojna agencija d.o.o.

2. TEMATSKA RADNA SKUPINA ZA RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA |
UNAPREDENJE KVALITETE ZIVOTA

a.

Jasna Petek, zamjenica Zupana, Krapinsko-zagorska
Zupanija

Dragica Ferek — Jambrek, predsjednica, Odbor za statut i
poslovnik

Damir Hubak, predsjednik, Odbor za predstavke i prijedloge
Adalbert Turner, predsjednik, Odbor za drustvene djelatnosti
Martina Gregurovi¢-Sanjug, v.d. pro¢elnice, Upravni odjel
za zdravstvo, socijalnu skrb, udruge i mlade, Krapinsko-
zagorska zupanija

Ivan Lamot, procelnik, Upravni odjel za obrazovanje, kulturu,
Sport i tehnicku kulturu

Petra Vranci¢ Lez, proCelnica, Upravni odjel za opce i
zajedniCke poslove

Ljiljona Malogorski, procelnica, Upravni odjel za poslove
Zupanijske skupstine

Kresimir Bozi¢, ravnatelj, Zavod za hitnu medicinu Krapinsko-
zagorske zupanije

Tihomir Vrancic¢, ravnatelj, Pucko otvoreno uciliste, Zabok
Zdenko Kobescak, ravnatelj, Osnovna S3kola Stiepana
Radi¢a, Brestovec Orehovicki

Zlatko Radman, ravnatelj, Srednja Skola Bedekovcina

. Ivana Radanovi¢, Mreza udruga Zagor

Vlasta Krklec, ravnateljica, Muzeji Hrvatskog zagorja

o. Natasa Hlaban, savjetnica, Odjel za regionalni razvoj i

prekogranic¢nu suradnju, Zagorska razvojna agencija d.o.o.

3. TEMATSKA RADNA SKUPINA ZA ODRIZIVI RAZVOJ PROSTORA,
OKOLISA | PRIRODE

a.

lvan Martini¢, predsjednik, odbor za turizam, zastitu
Covjekovog okolisa, graditeljstvo i prostorno planiranje
Jasmin Krizmanic, predsjednik, Odbor za promet i veze

. Milan Kralj, predsjednik, Odbor za komunalne djelatnosti
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. Mirko Krznar, predsjednik, Povjerenstvo za procjenu steta od

elementarnih nepogoda

. Prof.dr.sc. Zeliko Spanjol, Sumarski fakultet, Zavod za

ekologiju i uzgajanje Suma
Stiepan Bruci¢, procelnik, Upravni odjel za prostorno
uredenje, gradnju i zastitu okolisa

. Dijana Hriak, ravnateljica, Javna ustanova za upravljanje

zasticenim prirodnim vrijednostima Krapinsko-zagorske
zupanije

. Snjezana Zigman, ravnateljica, Zavod za prostorno

uredenje Krapinsko-zagorske zupanije

Zeliko Vincelj, ravnatelj, Zupanijska uprava za ceste
Krapinsko-zagorske zupanije

Sandra Micin, direktorica, Zagorski Aerodrom

lvana Horvat, pomocnica ravnatelja, Regionalna
energetska agencija Sjeverozapadne Hrvatske

Tomislav Simunié, Stru&ni suradnik za promet i komunalnu
infrastrukturu, Upravni odjel za gospodarstvo, poljoprivredu,
promet, komunalnu infrastrukturu i EU fondove

. Alen Hutinovi¢, stru¢ni suradnik, Odjel za regionalni razvoj i

prekogranic¢nu suradnju, Zagorska razvojna agencija d.o.o.

Clanove tematske radne skupine imenuje Zupan.




