
GODIŠNJI IZVJEŠTAJ O RADU 

DOMA ZA ŽRTVE NASILJA U OBITELJI 
NOVI POČETAK  

ZA 2021. GODINU.



Sadržaj :

Djelatnost Doma NOVI POČETAK

Struktura zaposlenih i ravnateljstvo Doma u 2021. 

Rad stručnog tima i Upravnog vijeća Doma

Realizacija programa rada Doma u 2021. godini
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Dom za žrtve nasilja u 
obitelji 

NOVI POČETAK 
je javna ustanova 

koja je s radom započela 7. 
prosinca 2020. god. 

Osnivač Doma je 
Krapinsko-zagorska 

županija. 

Dom djeluje i radi na tajnoj 
i privremenoj lokaciji.

DJELATNOST DOMA:
- pružanje usluge smještaja žrtvama

obiteljskog nasilja, u trajanju do 6
mjeseci, iznimno do godinu dana,
sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi.

- psihosocijalna pomoć i osnaživanje
korisnika;

- podrška u obavljanju svakodnevnih
aktivnosti i obaveza;

- opće savjetovanje, pomoć pri upisu djece
u školu, briga o zdravlju i svakodnevna
prehrana i dr..

- usluge su za korisnike besplatne ;
- s korisnicima smještaja sklapa se Ugovor

o privremenom smještaju.

Smještajni kapacitet Doma: 8 korisnika
(kombinirano žene i djeca)



Struktura zaposlenih u Domu NOVI 
POČETAK u 2021. godini

• Radni odnos na neodređeno, puno radno vrijeme:

Stručna savjetnica – psihologinja

Socijalna radnica – od 01. travnja 2021. 

• Privremena ravnateljica obnaša dužnost do 30.09.2021.

• Od 01.10.2021. godine socijalna radnica imenovana odlukom 
UV ravnateljicom, ujedno obavlja i poslove socijalne radnice 
Doma.



Rad stručnih radnica Doma 
NOVI POČETAK

• Radno vrijeme organizirano u dvije smjene
• 24-satna pripravnost stručnih radnica svaki dan u 

godini
• Stručni rad s korisnicima smještaja u individualnom 

i grupnom obliku
• Suradnja s nadležnim institucijama 
• Poslovi vođenja evidencija vezanih uz stručni 

posao, poslovi vezani uz vođenje ustanove, poslovi 
vezani uz partnerstvo na projektu Novi početak

• Tjedna nabava prehrambenih namirnica, 
higijenskih potrepština, odjeće i obuće za 
korisnike, sitnog inventara za potrebe stanovanja, 
uredskog materijala i ostalo

• Kontinuirano stručno usavršavanje sudjelovanjem 
na edukacijama i okruglim stolovima iz struke

Upravno vijeće Doma 
NOVI POČETAK u 
2021. godini:
- 5 članova
- održano 5 sjednica



Realizacija programa rada Doma u 
2021. godini

• Tijekom 2021. godine zaprimljen 31 upit za smještaj odraslih 
osoba (28 Ž i 3 M) i za 40 djece. 

• Dva hitna smještaja tijekom noći, jedan smještaj realiziran 
tokom vikenda.

Broj korisnika iz 

drugih županija

Broj korisnika iz 

KZŽ

Broj djece 

ukupno 

Broj korisnika 

Doma- ukupno

Godina 

/32307.12.-

31.12.2020.

120102101.01.-

31.12.2021.

Tablica 1. Prikaz ukupnog broja korisnika od početka rada Doma NOVI POČETAK



Broj ženaDob

720 – 40 god.

441 – 65 god. 

Broj ženaObrazovanje

1Nezavršena osnovna škola

3Niža stručna sprema

7Srednja stručna sprema

/Visoka stručna sprema

Broj ženaRadni status

7Nezaposlena

1Nezaposlena uz povremene honorarne poslove 

/Zaposlena na neodređeno radno vrijeme

1Zaposlena na određeno radno vrijeme 

2U mirovini

Broj ženaBračni status

5Bračna zajednica (u postupku razvoda)

5Izvanbračna zajednica

1Samac 

Broj ženaBroj djece

4Jedno dijete

3Dvoje djece

/Troje djece

1Četvero i više djece

Tablica 2. Prikaz korisnica Doma NOVI POČETAK prema 

sociodemografskim obilježjima u 2021. godini

- trajanje smještaja po
korisnici kreće se u rasponu od
5 dana do 9,5 mjeseci.

- od broja smještene djece uz
svoje majke, četvero bilo ih je
predškolske dobi, troje
osnovnoškolske dobi i troje
srednjoškolske dobi.



GRUPNI I INDIVIDUALNI STRUČNI RAD S 
KORISNICIMA NA SMJEŠTAJU



Projekt Novi početak

• Nositelj projekta je Krapinsko-zagorska
županija, Dom NOVI POČETAK uz CZSS Krapina
sudjeluje kao partner na projektu

• Trajanje projekta: 09.06.2021. . 09.12.2023.
godine

• Vrijednost projekta: 11.626.118,74 kuna

• Cilj projekta: unapređenje sustava podrške,
prevencije i zaštite od nasilja u obitelji kroz
uspostavljanje sigurne kuće u obliku
organiziranog stanovanja uz podršku stručnog
tima za vrijeme korištenja usluga te
savjetovališta za žrtve obiteljskog nasilja

Projektom osigurana su 
sredstva za:
- provođenje aktivnosti 

socijalne usluge 
smještaja za žrtve nasilja 
u obitelji;

- prehrambene, higijenske 
i druge potrepštine za 
zadovoljavanje osobnih 
potreba korisnika;

- režijski troškovi; 
- troškovi najma kuće;
- plaća za zaposlenice i dr.



Aktivnosti Doma NOVI POČETAK u okviru projekta Novi početak 
tijekom 2021. godine: 

- proveden postupak jednostavne nabave službenog vozila 
za službene potrebe zaposlenika Doma i za potrebe 
prijevoza krajnjih korisnika Doma.

- sporazumom Krapinsko-zagorske županije i Doma NOVI 
POČETAK stručne radnice Doma provode projektnu 
aktivnost – podrška korisnicima po izlasku iz Doma i 
korištenje stana u najmu u okviru provedbe projekta

- Priprema dokumentacije za ZNS  i dr.



Financijsko izvješće 
Doma za žrtve nasilja u obitelji NOVI POČETAK

za 2021. godinu

• Dom NOVI POČETAK proračunski je
korisnik Krapinsko-zagorske županije te
svoje knjigovodstvo vodi prema Zakonu
o proračunu, Pravilniku o proračunskom
računovodstvu i računskom planu,
Pravilniku o financijskim izvještavanju u
proračunskom računovodstvu i ostalih
zakonskim i podzakonskim propisima
proračunskog računovodstva.

 Računovodstvo Doma NOVI
POČETAK vodi nadležni
upravni odjel za financije i
proračun Krapinsko-zagorske
županije.



678.258,36 HRKPrihodi

710.294,52 HRKRashodi

32.991,32 HRK Potraživanja

32.991,32 HRKObveze

Ukupno ostvareni prihodi u 2021. godini 
iznosili su 678.258,36 kuna. 

Rashodi i izdaci iznosili su 710.294,52 kunu, i 
odnose se na aktivnosti Javne uprave i 
administraciju, uslugu organiziranog 
smještaja i kapitalni projekt: nabava opreme.

Prema izvoru financiranja; realizirano je 
307.651,34 kune iz proračuna KZŽ te 
393.620,59 kuna iz izvora Pomoći 
proračunskim korisnicima temeljem 
prijenosa sredstva EU (projekt Novi početak) 
te 9.022,59 kuna donacije Rotary kluba, 
Pepca.

Dom NOVI POČETAK na dan 31.12.2021. 
ima nedospjele obveze i nenaplaćena 
potraživanja za plaću za prosinac 
2021.god., u iznosu od 32.991,32 kune te 
obvezu povrata viška prihoda u nadležni 
proračun u iznosu od 777,02 kune. 

FINANCIJSKO POSLOVANJE DOMA NOVI POČETAK U 2021. GODINI



Rashodi Doma NOVI POČETAK do 09.06.2021. godine u cijelosti su financirani iz
sredstava proračuna KZŽ; potom su rashodi koji se odnose na rashode za
zaposlene, usluge, materijal i energiju te naknade građanima financirani iz
projekta Novi početak.

Podaci za 2021. godinu nisu usporedivi sa 2020. godinom obzirom da je Dom
NOVI POČETAK u 2020. godini poslovao nepunih mjesec dana.

HVALA NA PAŽNJI!



Sjednica Županijske skupštine Krapinsko-zagorske županije
Krapina, 16. prosinca 2022.

Ivana Radanović, predsjednica Savjeta

Strategija razvoja civilnoga društva KZŽ 2023.-2027.



oStrategija razvoja civilnoga društva KZŽ 
2016.-2020.

oCivilni sektor: prekarni rad, nedostatak 
financijskih sredstava, nedostatak 
prostora za rad, neprepoznatost kvalitete 
rada, nedovoljno vrednovanje 
volonterskog rada, panedmijske godine 
(natječaji, provedba aktivnosti,...) 

Problemi i potrebe





Cilj

Stvoriti strateške odrednice budućeg razvoja 

civilnog društva u Županiji te definiranjem 

strateškog okvira za provedbu Strategije 

doprinijeti daljnjem razvoju civilnog društva u 

Krapinsko-zagorskoj županiji.



Metodologija izrade
• Listopad i studeni 2019. godine - upitnik nad OCD-ima o stanju civilnog društva u Krapinsko-

zagorskoj županiji (59 pitanja, 97 OCD-a)
• Radna skupina (6 sastanaka): Martina Gregurović Šanjug (Krapinsko-zagorska županija), Ivana Radanović (Savjet za razvoj 

civilnog društva Krapinsko-zagorske županije), Nikolina Bertol (Mreža udruga Zagor), Gabrijel Krušelj (Udruga Petrože), Maja Flegar 
(Zagorska razvojna agencija d.o.o.), Snježana Romić (Povjerenstvo za ravnopravnost spolova), Hrvoje Novak (Savjet mladih 
Krapinsko-zagorske županije), Matija Mikulčić (Koordinacija udruga osoba s invaliditetom na području Krapinsko-zagorske županije), 
Marija Jagečić (Županijska skupština Krapinsko-zagorske županije)

• Analiza stanja razvoja civilnog društva u Županiji i SWOT analiza
• Siječanj 2022.- online anketiranje predstavnika JLS-a i JP(R)S-a (iskustva suradnje JLS-a i Krapinsko-

zagorske županije s OCD-ima te njihova slika o mogućnostima, potrebama, problemima, stavovima 
i izazovima OCD-ova i ključnih dionika u razvoju civilnog sektora)- svih 33 JLRS-ova 

• Fokus grupe: 
• 18.2. i 24.02.2022.- udruge
• 21.02.2022.- JLS
• 28.02.2022..- OCD-i
• 03.03.2022.- partneri i suradnici

• Javno predstavljanje nacrta strategije 23.11.2022.; javno savjetovanje 28.10.-28.11.2022.



Analiza zakonodavnog i 
institucionalnog okvira• Zakon o udrugama (NN 74/14, 70/17, 98/19)

• Pravilnik o sadržaju i načinu vođenja Registra udruga Republike Hrvatske i Registra stranih udruga u Republici Hrvatskoj (NN 
4/15, 17/20)

• Zakon o volonterstvu (NN 58/07, 22/13, 84/21)

• Zakonom o zakladama (NN 106/18, 98/19)

• Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19),

• Zakon o zadrugama (NN 34/11, 125/13, 76/14, 114/18, 98/19),

• Zakon o financijskom poslovanju i računovodstvu neprofitnih organizacija (NN 121/14),

• Zakon o savjetima mladih (NN 41/14),

• Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 
144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20),

• Zakon o proračunu (NN 87/08, 136/12, 15/15, 25/18, 144/21),

• Zakon o trgovačkim društvima (NN 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 

111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22),

• Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),

• Zakon o humanitarnoj pomoći (NN 102/15, 98/19)



Institucionalni okvir za potporu razvoju civilnog 
društva u RH i KZŽ



Analiza relevantnih strategija i planova

• Razina EU

• Nacionalna razina

• Regionalna razina
• Plan razvoja Krapinsko-zagorske županije 2021.-2027. 







Aktivnosti



Nositelji
• Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno 

društvo i mlade KZŽ
• Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, šport i tehničku kulturu KZŽ
• Savjet za razvoj civilnog društva KZŽ
• Upravni odjel za gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet i 

kom. infrastrukturu
• Savjet mladih Krapinsko-zagorske županije KZŽ
• Poduzetnički centar Krapinsko-zagorske županije d.o.o. 
• Zagorska razvojna agencija
• Upravni odjel za financije i proračun KZŽ



Provedba i 
praćenje Strategije



Provedba i 
praćenje 
Strategije



Pokazat
elji 
rezultat
a



Zaključak

•Uključenost relevantnih dionika
•Volonterski rad
•Participativno sudjelovanje



Hvala na pozornosti



SAVJET MLADIH KRAPINSKO ZAGORSKE 
ŽUPANIJE

Program rada za 2023. godinu



PODRUČJA DJELOVANJA

2

Aktivno sudjelovanje u 
društvu, volonterski rad, 

politička participacija, 
volonterski rad

Obrazovanje, 
cjeloživotno učenje

Zdravlje, sport, 
kultura

Zapošljavanje, 
poduzetništvo, 

socijalna politika

Europsko i 
globalno 

okruženje



Programske aktivnosti
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• Informiranje mladih u Krapinsko-zagorskoj županiji

• Jačanje kapaciteta jedinica lokalne i regionalne samouprave i organizacija civilnog društva

• Demokratsko građanstvo, ljudska prava i održivi razvoj

• Aktivno sudjelovanje mladih u društvu, volonterski rad i politička participacija mladih

• Socijalna politika

• Poticanje općina i gradova Krapinsko-zagorske županije na osnivanje Savjeta mladih

• Praćenje provedbe regionalnog programa za mlade

• Sudjelovanje u izradi novog programa za mlade



PROJEKTI
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PROJEKTI MLADIH 2023.
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VRIJEDNOST – 18.000,00 €

Financirani – ERASMUS+ 

STRATEGIJA ZA MLADE 
I RAZVOJ SEKTORA 

MLADIH

VRIJEDNOST – 5.600,00 €

FOSTERING A CULTURE 
OF PARTICIPATION: 
MAINSTREAMING 

LOCAL YOUTH 
COUNCILS IN EUROPE



HVALA NA PAŽNJI 
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PROGRAM UBLAŽAVANJA KLIMATSKIH PROMJENA, 
PRILAGODBE KLIMATSKIM PROMJENAMA 

KRAPINSKO - ZAGORSKE ŽUPANIJE



PROGRAM UBLAŽAVANJA I PRILAGODBE KLIMATSKIM PROMJENAMA                                               
KRAPINSKO - ZAGORSKE ŽUPANIJE

• provedbeni dokument koji određuje ciljeve i prioritete u ublažavanju i prilagodbi klimatskim promjenama za područje
Krapinsko- zagorske županije da bi se ublažile posljedice (učinci) koje klimatske promjene mogu uzrokovati,

• provedbom mjera povećati otpornost lokalne i regionalne zajednice Krapinsko - zagorske županije prema klimatskim
promjenama, odnosno smanjiti ranjivost prirodnih sustava i društva na negativne utjecaje klimatskih promjena te
posljedično pridonijeti izgradnji zelene i klimatski neutralne Hrvatske.

ZAKONODAVNI OKVIR REPUBLIKE HRVATSKE

• Zakonska osnova za izradu Programa ublažavanja klimatskih promjena, prilagodbe klimatskim promjenama za
Krapinsko - zagorsku županiju je Zakon o klimatskim promjenama i zaštiti ozonskog sloja,

• Sukladno članku 19. Zakona o klimatskim promjenama i zaštiti ozonskog sloja „predstavničko tijelo županije donosi
Program ublažavanja klimatskih promjena, prilagodbe klimatskim promjenama i zaštite ozonskog sloja, koji je sastavni
dio programa zaštite okoliša za područje županije “,

• Program određuje mjere koje bi se, u narednom razdoblju trebale primijeniti da bi se ublažile negativne posljedice
(učinci) koje klimatske promjene mogu uzrokovati. Program se objavljuje u službenom glasilu jedinice lokalne i
područne (regionalne) samouprave. Stoga se Program ublažavanja i prilagodbe učincima klimatskih promjenama
Krapinsko-zagorske županije objavljuje u Službenom glasniku županije.



KRAPINSKO - ZAGORSKA ŽUPANIJA POTPISNICA EU MISIJE ZA 
PRILAGODBU KLIMATSKIM PROMJENAMA

07.12.2022. - Tajništvo EU Misije za prilagodbu klimatskim promjenama
odobrilo prijavu i odabralo KZŽ potpisnicom Povelje čime KZŽ dobiva
pristup:

• umrežavanju i razmjeni iskustava i dobre prakse s drugim
regijama i zajednicama u Europi,

• pomoći u pristupu znanju i metodama o procjenama klimatskih
rizika,

• primjerima najbolje prakse iz drugih regija i informacijama o
rezultatima najnovijih istraživanja,

• podršci povezivanja primjera dobre prakse i rezultata istraživanja
s lokalnim planovima prilagodbe, smjernicama ili putovima
djelovanja,

• alatima, primjerima i najboljim praksama za interakciju i suradnju
s građanima,

• savjetovanju o mogućim javnim i privatnim izvorima financiranja
prilagodbe,

• mogućnosti direktnog financiranja detaljnih analiza rizika i
ranjivosti i (su)financiranja konkretnih projektnih aktivnosti kroz
LIFE program EU.

U 2023. godini EU programom za provedbu aktivnosti iz programa
prilagodbe i ublažavanja klimatskih promjena osigurano 300.000,00 EUR.



KLIMATSKE PROMJENE 

• Klimatološke i meteorološke značajke

• Klimatske promjene 

– temperatura

– oborine

– ekstremni vremenski događaji

– projekcije klimatskih promjena

– snježni pokrov

– vlažnost tla

PROGRAM UBLAŽAVANJA I PRILAGODBE KLIMATSKIM PROMJENAMA                
KRAPINSKO - ZAGORSKE ŽUPANIJE 



PROCJENA RIZIKA I RANJIVOSTI

• Sektor zgradarstva

• Sektor energije

• Sektor vodoopskrbe i odvodnje

• Sektor prometa

• Sektor poljoprivrede

• Sektor šumarstva

• Zdravlje i sigurnost 

• Bioraznolikost i prirodni ekosustavi

PROGRAM UBLAŽAVANJA I PRILAGODBE KLIMATSKIM PROMJENAMA                
KRAPINSKO - ZAGORSKE ŽUPANIJE 



MJERE PRILAGODBE NA UČINKE KLIMATSKIH 

PROMJENA I POVEĆANJE OTPORNOSTI

• Sektor zgradarstva

• Sektor energije

• Sektor vodoopskrbe i odvodnje

• Sektor prometa

• Sektor poljoprivrede

• Sektor šumarstva

• Zdravlje i sigurnost 

• Okoliš i bioraznolikost

• Prostorno planiranje i upravljanje zemljištem

• Gospodarstvo i turizam

• Horizontalne mjere

Rizik Ekstremna vrućina
Naleti snažnog 

vjetra 

Pojava pijavica i 

tornada
Pojava tuče

Velike količine 

padalina u kratkom 

vremenskom 

razdoblju

Požari 
Pojava 

klizišta

Utjecaj
Povećanje potrebe za 

hlađenjem

Fizičko oštećenje 

građevine

Fizičko oštećenje 

građevine

Fizičko oštećenje 

građevine

Plavnjenje građevine - 

fizičko oštećenje

Povećanje intenziteta 

pojave požara koji 

mogu ugroziti 

građevine

Fizičko 

oštećenje 

građevine

Postojeći 

stupanj 

razine rizika

Umjeren Nizak Nizak Umjeren Nizak Nizak Nizak

Očekivana 

promjena
Povećanje Povećanje Povećanje Povećanje Povećanje Povećanje Povećanje

PROGRAM UBLAŽAVANJA I PRILAGODBE KLIMATSKIM PROMJENAMA                
KRAPINSKO - ZAGORSKE ŽUPANIJE 



MEHANIZMI FINANCIRANJA PROVEDBE PLANA 
PRILAGODBE NA UČINKE KLIMATSKIH PROMJENA

• Nacionalni programi

• Mehanizam za oporavak i otpornost

• Europski strukturni i investicijski fondovi

• Hrvatska banka za obnovu i razvitak (HBOR)

• Europska investicijska banka (EIB)

• Europska banka za obnovu i razvoj (EBRD)

• Programi i posebni instrumenti potpore EU 
(OBZOR, ELENA, INTERREG …)

• Darovnice članica Europske Ekonomske Zone i 
Norveške (EEA and Norway Grants)

• Europski socijalni fond za klimatsku politiku

• Javno - privatno partnerstvo

PROGRAM UBLAŽAVANJA I PRILAGODBE KLIMATSKIM PROMJENAMA                
KRAPINSKO - ZAGORSKE ŽUPANIJE 



HVALA NA PAŽNJI
Dr.sc. Julije Domac
jdomac@regea.org
+385 1 3098 315



PRIJEDLOG PROGRAMA JAVNIH 
POTREBA U SPORTU ZA KRAPINSKO –
ZAGORSKU ŽUPANIJU U 2023.

Krapina, 16. prosinca 2022. godine



Pravni temelj:
 Zakon o sportu (Narodne novine br.71/06,150/08, 124/10, 124/11, 

86/12, 94/13, 85/15 i 19/16)
• Statut Krapinsko-zagorske županije (Službeni glasnik Krapinsko-

zagorske županije broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 
i 15/21-pročišćeni tekst)

 Zakon o udrugama 
 Uredba o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i 

projekata od interesa za opće dobro koje provode udruge Pravilnik o financiranju 
programa i projekata od interesa za opće dobro koje provode udruge na području 
KZŽ 

Program javnih potreba u sportu za Krapinsko – zagorsku županiju



Raspored 
sredstava (€)

Namjena

146.000,00Program rada Športske zajednice Krapinsko – zagorske županije

53.090,00
Program rada Županijskog školskog sportskog saveza Krapinsko –
zagorske županije

199.090,00UKUPNO

Program javnih potreba u sportu za Krapinsko – zagorsku županiju



PRIJEDLOG PROGRAMA JAVNIH 
POTREBA U TEHNIČKOJ KULTURI ZA 
KRAPINSKO – ZAGORSKU ŽUPANIJU U 
2023.

Krapina, 16. prosinca 2022. godine



Pravni temelj:
 Zakon o tehničkoj kulturi (Narodne novine br. 76/93, 11/94 i 38/09)
• Statut Krapinsko-zagorske županije (Službeni glasnik Krapinsko-

zagorske županije broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 
i 15/21-pročišćeni tekst)

 Zakon o udrugama 
 Uredba o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i 

projekata od interesa za opće dobro koje provode udruge Pravilnik o financiranju 
programa i projekata od interesa za opće dobro koje provode udruge na području 
Krapinsko-zagorske županije

Osigurani iznos u Proračunu KZŽ za 2023. godinu:
10.620,00 eura

Prijedlog programa javnih potreba u tehničkoj kulturi za Krapinsko –
zagorsku županiju



Hvala na pozornosti!
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