KLASA: 021-04/21-01/43
URBROI: 2140/01-01-21-3

ZAPISNIK

sa 3. sjednice Odbora za druStvene djelatnosti odrzane dana 16. studenoga 2021. godine s pocetkom u 16,30 sati.

Sjednica je odrzana u zgradi Postovno — tehnolo$kog inkubatora Krapinsko - zagorske Zupanije, Krapina, Bobovje 52/G,

dvorana za sastanke (1. kat).

Siednici su prisustvovali slijedeéi flanovi/fanice Odbora:

1. Maja Vukina Bogovi¢, predsjednica,

2. Iva Goricki, ¢lanica,

3. Zeljko Zozoli, &lan i

4. Burda Mohag, Clanica.

Nedolazak na sjednicu najavio je:

Dragutin Kozina, ¢lan.

Sjednici nisu prisustvovale:

1. Jelena Basié, zamjenica predsjednice i

2. Ana Kruhak, ¢lanica.
Od ostalih sjednici su prisustvovali:
Zupan Zeljko Kolar, Zvonimir Greti¢, zamjenik ¢lana Zupanijskog savieta miadih Krapinsko — _zagorske Zupanije, Ljiljana
Malogorski, procelmca Upravnog odjela za poslove Zupanijske skupdtine, Martina Gregurovi¢ Sanjug, prodelnica Upravnog
odjela za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade, Mirjana Smici¢ Slovenec, protelnica Upravnog odjela
za obrazovanje, kulturu, $port i tehni¢ku kulturu, Alen Spiegl, visi stru¢ni suradnik za informatiku i Grozdana Kucak,
zapisniCarka.
Maja Vukina Bogovié, predsjednica Odbora otvorila je sjednicu, pozdravila prisutne i konstatirala da sjednici prisustvuje
vedina ¢lanova/¢lanica (4/7 €lanica/€lanova) Odbora te da Odbor moze donositi pravovaljane akte.

Primjedbi ni dopuna Dnevnog reda nije bilo te je jednoglasno (4 glasa ,,ZA*) utvrdenslijede¢i

DNEVNI RED
1. Prijedlog programa rada Zupanijskog savjeta mladih za 2022. godinu,

2. Pitanja i prijedlozi.

Dnevni red potom je razmatran kako slijedi:

TOCKA 1.

Prijedlog programa rada Zupdnliskug savieta mladih za 2022, godinu

Maja Vukina Bogovi¢, preds;edmca Odbora uvodno iznosi da je Prijedlog programa rada Zupanijskog savjeta mladih za 2022,

godinu primljen u prilogu poziva. Zamolila je Zvonimira Greti¢a, zamjenika ¢lana Zupanijskog savjeta mladih za prezentaciju.

Zvonimir Gretié¢, zamjenik ¢lana Odbora putem prezentacije iznio je obrazloZenje Prijedloga programa rada Zupanijskog

savjeta mladih za 2022. godinu. Istaknuo je slijedece:

e podrudja djelovanja Zupanijskog savjeta mladih za 2022. godinu su obrazovanje, cjeloZivotno udenje, zdravlje, sport, kultura,
aktivno sudjelovanje u drustvu, volonterski rad, politicka participacija, europsko i globalno okruZenje. zapoSljavanje,
poduzetnistvo, socijalna politika,

e djelovanje Savjeta mladih predvideno je na Zupanijskoj, regionalnoj, nacxonaanJ i medunarodnoj razini,

ena Zupanijskoj razini planira se suradnja sa ¢lanovima/Clanicama Zupanijske skupstine i predstavnicima tijela Krapinsko —
zagorske Zupanije, organizacijama civilnog drustva i lokalnih savjeta mladih,

e Savjet mladih Krapinsko — zagorske Zupanije u 2022. godini predvida odrzavanje Cetiri sjednice i provodenje programskih

aktivnosti navedenih u Programu za 2022.godinu uz nadu da ¢e isto biti moguce provesti zbog epidemioloike situacije,

e projekti na koje ée Zupanijski savjet mladih usmjeriti aktivnosti u 2022. godini su: ,,ZEuZ* za mlade u Zagorju — djelujem i
mijenjam, vrijednost projekta 32.000 Eura s ciljem ukljucivanja mladih u lokalne akcijske grupe koje su osnovane u jedinicama




lokalne samouprave i aktiviraju djelatnosti koje ¢e predstaviti lokalnoj zajednici, nadalje projekt Fostering a culture of
participation mainstreaming local youth councils in Europe (ouvanje kulture) vrijednost projekta 5.600 Eura — cilj projekta je
edukacija Clanica/Clanova Zupanijskog i lokalnih savjeta mladih prikupljanjem primjera dobre prakse iz sli¢nih organizacija s
podrudja Europske unije s ciljem prijenosa na regionalnu i lokalne sredine te projekt Strategija za mlade i razvoj sektora mladih
— vrijednost projekta 18.000 Eura — cilj projekta je predstavljanje mjera za razvoj mladih i biznis modela za mlade, poticanjc
Start-apova mladih, poticanje mladih u stvaranju novih podru¢ja djelovanja.

Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovié zahvalila je zamjeniku ¢lana Zupanijskog savjeta mladih Zvonimiru Gretiéu na

prezentaciji i otvorila raspravu. 5

Zeljko Zozoli, ¢lan Odbora — iznosi da je Program rada Zupanijskog savjeta mladih za 2022. godinu izraden na dobar i stru¢an

natin, sadrzajan je i edukativan, podrzava isti sa Zeljom da bude i realiziran. Mi§ljenja je da kod programskih aktivnosti kako su

navedene za 2022. godinu uz navedeno, govori se o zdravlju, kulturu, ali je premali akcenat stavljen na sport. Naime puno mladih

ukljuceno je u sportske aktivnosti, pohvaljuje ulaganje sredstava Zupanijskog proraCuna u sufinanciranje izgradnje sportskih

dvorana, Zupanija je uloZila puno sredstava, truda i napora za poboljsanje odgojno obrazovnog procesa u skolstvu.

Zvonimir Greti¢, zamjenik ¢lana iupanijskog savjeta mladih zahvalio je na podrici Programu Zupanijskog savjeta mladih za

2022. godinu, a svaka sugestija je dobro dosla te ¢e se u Programu za 2023. godinu staviti akcent na sportske aktivnosti, jer mlade

ljude objedinjavaju sportske aktivnosti koje su, pogotovo u danasnje vrijeme, vrlo bitne.

Kako viSe nije bilo rasprave predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovié¢ dala je Prijedlog programa rada Zupanijskog savjeta

mladih za 2022. godinu na glasovanije.

Odbor za drustvene djelatnosti je jednoglasno (4 glasa ,,ZA*) donio slijedeéi

5 ZAKLJUCAK
PodrZava se Prijedlog programa rada Zupanijskog savjeta mladih za 2022. godinu.

TOCKA 2.

Pitanja i prijedlozi

Pitanja ni prijedloga nije bilo te je Maja Vukina Bogovi¢, predsjednica Odbora za druitvene djelatnosti zahvalila na
odazivu i zakljuéila sjednicu.

Dovrseno u 17,00 sati.

Zapisnicarka PREDSJEDNICA
Grozdana Kucak Odbora za druStvene djelatnosti

h&jﬁ/ Maja Vukina Bogovié¢
L—4 Q\/\/
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO — ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA
Odbor za drustvene djelatnosti
KLASA: 021-04/21-01/43
URBROJ: 2140/01-01-21-1
Krapina, 08. studeni 2021.

Na temelju ¢lanka 34. stavak 2. Poslovnika Zupanijske skupstine Krapinsko — zagorske Zupanije

(“Sluzbeni glasnik Krapinsko — zagorske zZupanije”, broj 4/02., 5/06., 14/09., 21/09, 11/13., 10/14., 10/21
1 15/21.- prociséeni tekst) sazivam 3. sjednicu Odbora za drustvene djelatnosti koja ¢e se odrzati

u utorak, 16. studenoga 2021. godine s pocetkom u 16,30 sati.

Sjednica ¢e se odrzati u zgradi Poslovno-tehnoloSkog inkubatora Krapinsko — zagorske Zupanije,
Bobovije 52/G, Krapina, dvorana za sastanke (I. kat).

Za sjednicu predlazemslijede ¢i
DNEVNI RED

1. Prijedlog zaklju¢ka o odobravanju Programa rada Zupanijskog savjeta mladih za 2022. godinu,

2. Pitanja i prijedlozi.

Molim ¢lanove/€lanice Odbora za odaziv ovom pozivu, a o eventualnoj sprijecenosti obavijestiti na
telefon broj 329-252.

Za to¢nost otpravka PREDSJEDNICA ODBORA
PROCELNICA Maja Vukina Bogovi¢, v.r.
Ljiljana Malogorski



DOSTAVITI:

NogkRobH

© ®

10.

11.

12.
13.
14.
15.

Maja Vukina Bogovi¢, predsjednica,
Jelena Basi¢, zamjenica predsjednice,
Iva Goricki, ¢lanica,

Zeljko Zozoli, ¢lan,

Purda Mohad, ¢lanica,

Dragutin Kozina, ¢lan,

Ana Kruhak, ¢lanica,

Zupanijski savjet mladih, n/p predsjednika Hrvoja Novaka,
Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine,

n/p procelnice Ljiljane Malogorski,

Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade,
n/p proéelnice Martine Gregurovi¢ Sanjug,

Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, Sport i tehnicku kulturu,
n/p pro€elnice Mirjane Smici¢ Slovenec,

Damir Galoi¢, Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine,
Karlo Frljuzec, Ured Zupana,

evidencija,

pismohrana.

O tome obavijest:

ahONE

predsjednik Zupanijske skupstine Zlatko Sora,
potpredsjednik Zupanijske skupstine Josip Kovagié,
potpredsjednik Zupanijske skupstine Ernest Svazié,
zupan Zeljko Kolar,

zamjenica zupana Jasna Petek.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPAN
KLASA: 007-04/21-01/15

URBROJ: 2140/01-02-21-3
Krapina, 12. listopada 2021.

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Prijedlog zakljucka o odobravanju Programa rada
Zupanijskog savjeta mladih za 2022. godinu

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Krapinsko — zagorske zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko — zagorske Zupanije”, broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13., 13/18., 5/20., 10/21. i
15/21.- proc¢isceni tekst), Zzupan Krapinsko- zagorske zupanije donosi

ZAKLIUCAK

1. Utvrduje se Prijedlog zaklju¢ka o odobravanju Programa rada Zupanijskog savjeta mladih
za 2022. godinu.

2. Prijedlog zakljucka i Program rada za 2022. godinu nalaze se u privitku i ¢ine sastavni dio
ovog Zakljucka, te se upucuju Zupanijskoj skupstini na razmatranje i odobravanje.

3. Zaizvjestitelja po tocci 1., a vezano uz tocku 2. ovog Zakljucka zaduZuje se Hrvoje Novak,
predsjednik Zupanijskog savjeta mladih.

ZUPAN
Zeljko Kolar

DOSTAVITI:

1. Zupanijska skupstina,
2. Za zbirku isprava,

3. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE
ZUPANIJSKE SKUPSTINE

KLASA: 007-04/21-01/15
URBROJ: 2140/01-05-21-2
Krapina, 12. listopada 2021.
ZUPAN
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Prijedlog zakljucka o odobravanju Programa rada
Zupanijskog savjeta mladih za 2022. godinu

PRAVNI TEMELJ: Clanak 19. Zakona o savjetima mladih («Narodne novine», broj 41/14.,
dalje u tekstu: Zakon ), ¢lanak 19. Odluke o osnivanju Zupanijskog
savjeta mladih («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije», broj
15/14. 1 23/19., dalje u tekstu: Odluka) i ¢lanak 17. Statuta Krapinsko -
zagorske zupanije - redakcijski prociséeni tekst (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko — zagorske Zupanije®, broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13.,
13/18., 5/20., 10/21. i 15/21.- procisceni tekst)

NADLEZNOST ZA

DONOSENJE: Zupanijska skupstina

PREDLAGATELJ: Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine Zupanu
zupan Zupanijskoj skupstini

IZVJESTITELJ: Hrvoje Novak, predsjednik Zupanijskog savjeta mladih

OBRAZLOZENJE:

Clankom 19. Zakona o savjetima mladih i ¢lankom 19. Odluke o
osnivanju Zupanijskog savjeta propisano je da savjet mladih donosi program rada savjeta
mladih za svaku kalendarsku godinu, koji mora sadrZavati sljedece aktivnosti: sudjelovanje u
kreiranju i pra¢enju provedbe Zzupanijskog programa djelovanja za mlade, konzultiranje s
organizacijama mladih o temama bitnim za mlade, suradnju s tijelima Zupanije u politici za
mlade, suradnju s drugim savjetodavnim tijelima mladih u Republici Hrvatskoj i inozemstvu,
te ostale aktivnosti vazne za rad Savjeta mladih i poboljSanje poloZzaja mladih, a u skladu s
propisanim djelokrugom savjeta mladih. Program rada donosi se ve¢inom glasova svih ¢lanova
Savjeta mladih te se podnosi Zupanijskoj skupstini na odobravanje.

Temeljem navedenoga, Zupanijski savjet mladih (dalje u tekstu: Savjet
mladih) donio je na 4. sjednici odrZanoj dana 28. rujna 2021. godine Program rada za 2022.



godinu (dalje u tekstu: Program rada) koji sadrzi uvodni dio, programska podrucja, koncept,
nacin djelovanja i programske aktivnosti te Financijski plan za 2022. godinu.

Programom rada Savjet mladih kao programska podru¢ja obuhvatio je
sljedece: obrazovanje, profesionalno osposobljavanje i usavrSavanje u kontekstu cjelozivotnog
ucenja, zaposljavanje, poduzetnistvo mladih i socijalna politika za mlade, aktivno sudjelovanje
mladih u drustvu, volonterski rad i politicka participacija mladih, zdravlje, sport i kultura, te
mladi u europskom i globalnom okruZzenju.

Djelovanje Savjeta mladih predvideno je na zupanijskoj, regionalnoj,
nacionalnoj i medunarodnoj razini. Na Zupanijskoj razini planira se suradnja sa Zupanijskom
skupstinom i predstavnicima tijela Krapinsko — zagorske Zupanije, organizacijama civilnog
drustva i lokalnim savjetima mladih. Programom rada za 2022. godinu planirano je odrZavanje
4 sjednice te je planirano odrzavanje programskih aktivnosti u opé¢inama i gradovima Krapinsko
— zagorske Zupanije.

Savjet mladih nastavlja u svom radu s implementacijom projekta Zupanije
»Za mlade u Zagorju — djelujem i mijenjam (skraceno - ZEuZ) koji ¢e mladima pribliziti
demokratske procese i alate kojima se mogu sluziti u ostvarivanju demokratskih prava kao i
pribliziti rad demokratskih institucija. Takoder, kao jedan od glavnih aktera, sudjelovat ¢e u
provedbi projekta ,,Regionalna strategija za mlade i sektora mladih“ s ciljem izrade nove
strategije za mlade Krapinsko-zagorska Zupanije u periodu od 2021.-2025.. te u projektu
»Fostering a Culture of Participation: Mainstreaming Local Youth Councils in Europe* od
2021. do 2023. godine, ¢iji glavni cilj je educirati ¢lanice i ¢lanove Savjeta mladih i prikupiti
primjere dobre prakse rada savjeta na podrucju EU.

Glede aktivnosti na regionalnoj i nacionalnoj razini planirano je
sudjelovanje Zupanijskog savjeta mladih na Nacionalnoj konferenciji savjeta mladih, na
sastanku Koordinacije Zupanijskih savjeta mladih, te na bilateralnim sastancima sa Savjetima
mladih u sklopu regionalne suradnje.

Sastavni dio Programa rada za 2022. godinu je i Financijski plan
izvrSenja Programa rada, u kojem su navedene aktivnosti i potrebna financijska sredstva za
njihovu provedbu.

Slijedom navedenog, predlaze se zupanu da razmotri Program rada
Zupanijskog savjeta mladih za 2022. godinu i isti uputi Zupanijskoj skupstini na odobravanje.

FINANCIJSKA SREDSTVA:

Financijska sredstva potrebna za provodenje aktivnosti iz Programa rada za
2022. godinu planirati ¢e se u Prora¢unu Krapinsko — zagorske Zupanije za 2022. godinu.

PROCELNICA
Ljiljana Malogorski

Prilozi:

- Program rada za 2022. godinu,
- Prijedlog zakljucka,

- Nacrt prijedloga zakljucka.



ZUPANIJSKI SAVJET MLADIH

Krapina, 11. listopada 2021.

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

n/p predsjednika
gospodina Zlatka Sorse

PREDMET: Program rada Zupanijskog savjeta mladih
za 2022. godinu sa Financijskim planom
- naodobravanje, podnosi se

PosStovani,

Sukladno &lanku 19. Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih (,,SluZbeni
glasnik Krapinsko — zagorske Zupanije*, broj 15/14. i 23/19.) u prilogu podnosimo Zupanijskoj
skupstini Krapinsko — zagorske Zupanije Program rada Zupanijskog savjeta mladih za 2022.
godinu sa Financijskim planom, donesen na 4. sjednici Zupanijskog savjeta mladih odrZanoj
dana 28. rujna 2021. godine, na odobravanje.

S poStovanjem,

_ PREDSJEDNIK
ZUPANIJSKOG SAVJETA MLADIH
Hrvoje Novak

Prilog: kao u tekstu



ZUPANIJSKI SAVIJET MLADIH

Krapina, 11. listopada 2021.

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

n/p predsjednika
gospodina Zlatka Sorge

PREDMET: Program rada Zupanijskog savjeta mladih
za 2022. godinu sa Financijskim planom
- na odobravanje, podnosi se

Postovani,

Sukladno ¢lanku 19. Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih (,,SluZbeni
glasnik Krapinsko — zagorske Zupanije®, broj 15/14.123/19.) u prilogu podnosimo Zupanijskoj
skupstini Krapinsko — zagorske Zupanije Program rada Zupamj skog savjeta mladih za 2022.
godinu sa Fmancu skim planom, donesen na 4. sjednici Zupanijskog savjeta mladih odrZanoj
dana 28. rujna 2021. godine, na odobravanje.

S postovanjem,
PREDSJEDNIK

ZUPANIJSKOG SAVJ ETA MLADIH
Hrvoje vaal;

e

Prilog: kao u tekstu



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKI SAVJET MLADIH

PROGRAM RADA ZA 2022. GODINU

Savjet mladih

Krapinsko-zagorske zupanije




Na temelju ¢lanka 19. Zakona o savjetima mladih (Narodne novine 41/14) i ¢lanka 19. Odluke o osnhivanju

Zupanijskog savjeta mladih (Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, 15/14 i 23/19)

Zupanijski savjet mladih na 4. sjednici odrZanoj dana 28. rujna 2021. godine donosi

PROGRAM RADA
Zupanijskog savjeta mladih za 2022. godinu

Zupanijski savjet mladih Krapinsko-zagorske Zupanije (u daljnjem tekstu: Savjet mladih) osnovan je kao
savjetodavno tijelo Krapinsko-zagorske Zupanije koje promiée i zagovara prava, potrebe i interese mladih na
razini Zupanije.

Clankom 13. Zakona o savjetima miadih, te ¢lankom 13. Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih,
propisan je djelokrug rada Savjeta mladih:

— raspravija na sjednicama Savjeta miadih o pitanjima znacajnim za rad Savjeta mladih, te o pitanjima iz
djelokruga Zupanijske skupitine koji su od interesa za mlade;

—u suradniji s predsjednikom Zupanijske skupitine inicira u Zupanijskoj skupétini donosenje odluka od znacaja
za mlade, dono3enje programa i drugih akata od znacenja za unaprjedivanje poloZaja mladih na podrudju
Zupanije, raspravu o pojedinim pitanjima od znalenja za unaprjedivanje poloZaja mladih na podrugju
Zupanije, te natin rieSavanja navedenih pitanja;

— putem svojih predstavnika sudjeluje u radu Zupanijske skupstine prilikom donodenja odiuka, mjera,
programa i drugih akata od osobitog znatenja za unaprjedivanje polozaja mladih na Zupanije davanjem
misljenja, prijedloga i preporuka o pitanjima i temama od interesa za mlade;

- sudjeluje u izradi, provedbi i pracenju provedbe lokalnih programa za mlade, daje pisana oCitovanja i
prijedloge nadleZnim tijelima o potrebama i problemima mladih, a po potrebi predlaZe i donosenje programa
za otklanjanje nastalih problema i pobolj$anje poloZzaja mladih;

— potice informiranje mladih o svim pitanjima znadajnim za unaprjedivanje polozaja mladih, medusobnu
suradnju Savjeta mladih u Republici Hrvatskoj, te suradnju i razmjenu iskustava s organizacijama civilnoga
drustva i odgovarajucim tijelima drugih zemalja;

— predlaZe i daje na odobravanje Zupanijskoj skupstini program rada popracen financijskim planom radi

ostvarivanja programa rada Savjeta mladih;

— po potrebi poziva predstavnike tijela Zupanije na sjednice Savjeta mladih;

2|




— potiée razvoj financijskog okvira provedbe politike za mlade i podrSke razvoju organizacija mladih i za mlade,
te sudjeluje u programiranju prioriteta natje¢aja i odredivanja kriterija financiranja organizacija mladih i za

mlade;
— obavlja i druge savjetodavne poslove od interesa za mlade.

U skladu sa &lankom 17. Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih, Savjet mladih moZe u skladu sa
svojim djelokrugom, imenovati svoje stalne i povremene radne skupine za uZa podrudja djelovanja, te
organizirati forume, tribine i radionice za pojedine dobne skupine mladih ili srodne vrste problema mladih.
U radu Savjeta mladih mogu sudjelovati, bez prava glasa, i stru¢njaci iz pojedinih podrucja vezanih za mlade

i rad s mladima.

TEMEUNI DOKUMENTI ZA DJELOVANIJE SAVJETA MLADIH:

1) Zakon o Savjetima mladih (Narodne novine, broj 41/14);

2) Odluka o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih (Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, broj

15/14i23/19);

3) Poslovnik o radu Zupanijskog savjeta mladih (SiuZbeni glasnik Krapinsko — zagorske Zupanije, broj

4/15.);
4) Europska strategija za mlade;
5) Europska povelja o sudjelovanju mladih u lokalnom i regionalnom Zivotu;
6) Europska povelja o informiranju mladih;
7) Nacionalni program djelovanja za mlade;
8) Zupanijski program djelovanja za mlade;
9) Strategija razvoja civilnog drustva Krapinsko-zagorske Zupanije;
10) Europska Konvencija za zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda;
11) Zakon o suzbijanju diskriminacije (Narodne novine, broj 85/08. i 112/12.).

Sastavni dio ovog Programa jest i Financijski plan izvrSenja Programa rada Savjeta mladih za 2022. godinu, u
kojem su navedene konkretne aktivnosti i potrebna financijska sredstva za njihovu provedbu te ukoliko

postoje, sastavni dio ovog Programa ¢ine i popratni prilozi.

Savjet mladih u svom petom sazivu djeluje u sastavu: Hrvoje Novak (zamjenik Zvonimir Greti¢), Sandra Plecko
(zamjenica Ana Purkan), Sara Ga$pari¢ (zamjenica Melani Draganic¢), Deni Hr3ak (zamjenica Romina Vrban),

Danijela Loncar (zamjenica Maja Harapin), Tin Macan (zamjenica Helena Haldek), Ana Broz (zamjenik Antonio
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Sajko), Hrvoje Debeljak (zamjenica Veselka Venesa Grgi¢), Marija Gebert (zamjenik Gabrijel Krugelj), Matija
KraSevac (zamjenica Lucija Grabusi¢), Mihaela Visinski (Tomislav Sviben).
Program rada Savjeta mladih obuhvaca 5 programskih podrudja:

» Obrazovanje, profesionalno osposobljavanje i usavriavanje u kontekstu cjeloZivotnog ucenja;

» Zaposljavanje, poduzetni$tvo mladih i socijalna politika za mlade;

> Aktivno sudjelovanje mladih u drustvu, volonterski rad i polititka participacija mladih;

» Zdravlje, sport i kultura;

» Mladi u europskom i globalnom okruZenju;
Radi pronalaZenja najboljih rjeSenja za probleme mladih u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji, Savjet mladih ¢e u
okviru navedenih programskih podru¢ja takoder razmjenjivati iskustva s drugim Savjetima mladih te
jedinicama lokalne i regionalne samouprave u Hrvatskoj; sudjelovati u radu nadnacionalnih i regionalnih
platformi, sudjelovati na okruglim stolovima, konferencijama i projektima u Hrvatskoj i inozemstvu, posebno
lani U regijama s kojima Krapinsko-zagorska

Zupanija ima sporazume o suradnji.
PROGRAMSKA PODRUCIA

1. OBRAZOVANIJE, PROFESIONALNO OSPOSOBLIAVANIJE | USAVRSAVANJE

U KONTEKSTU CJELOZIVOTNOG UCENJA

Obrazovanje provedeno kroz formalne/ neformalne oblike i koncept cjeloZivotnog uéenja klju¢ je dugoroéne
drustvene stabilnosti i ekonomskog napretka. lako je uloga regionalne samouprave u obrazovnom procesu
marginalizirana, zbog znacajnosti obrazovanja u oblikovanju pojedinca Savjet mladih se u svom djelovanju
mora zalagati za razvoj sustava jednakosti $ansi u formalnom obrazovanju i teZiti afirmaciji neformalnog
obrazovanja i cjeloZivotnog uéenja jer su upravo takve aktivnosti u podruéju rada s mladima komplementarne
formalnom obrazovnom procesu: pridonose osobnom i drustvenom razvoju mladih, razvoju samopouzdanja,
samopostovanja i kompetencija za uspostavu i izgradnju kvalitetnih osobnih i drudtvenih odnosa, te osnaZzuju

za aktivno sudjelovanje u drustvu i procesima dono$enja odluka.

Razvitak gradanske kompetencije koja pojedincu osigurava uspjesno ispunjavanje gradanske uloge potrebno
je, osim kvalitetnom provedbom gradanskog odgoja i obrazovanja i drugih $kolskih aktivnosti u formalnom
odgojno-obrazovnom sustavu, konstantno nadogradivati kvalitetnim izvannastavnim aktivnostima te

podupirati neformalne obrazovne programe koje nude organizacije civilnog drustva. Nedostatak gradanske
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kompetencije o€ituje se u stvaranju novih oblika nasilja, stoga je nuino isticati vaZnost prevencijskih
programa, pruZati potporu organizacijama civilnog drustva koje provode neformalne obrazovne programe
usmjerene razvoju kulture nenasilja i kulture ljudskih prava, jacati kulturu nenasilja, jacati sinergiju javnog i
neprofitnog sektora s posebnim naglaskom na neformalno obrazovanje i razvoj podrucja rada s mladima te

poticati raspravu po tim pitanjima.

2. ZAPOSLIAVANJE, PODUZETNISTVO MLADIH | SOCIJALNA POLITIKA ZA MLADE

Radi olakganja integracije mladih na trziste rada potrebno je poticati osiguravanje uvjeta za izradu i provedbu
programa i edukacija usmjerenih na udruge mladih i za mlade u podrudju trZista rada, poticati mlade na
pronalazak posla, razvitak karijere ili samozaposljavanje, potaknuti sustavno informiranje o zaposljavanju,

stru¢nom usavr$avanju i mjerama za zaposljavanje mladih.

Kao socijalna kategorija mladi spadaju u uzdrzavani dio populacije koji vlastitim resursima do zavretka
gkolovanja i pronalaska zaposlenja/samozaposljavanja ne moze osigurati minimalni Zivotni standard. Pritom
posebnu pozornost treba obratiti na mlade s invaliditetom ili nekim drugim oblicima posebnih potreba, kao
i ostale koji predstavljaju manjinu u drustvu (vjerska, spolna, seksualna, rasna i dr.). Jedan od prioriteta rada
Savjeta mladih je zagovaranje politika osamostaljivanja mladih kako bi se smanjio broj mladih koji se nalaze
u riziku od socijalne iskljuéenosti koja je ujedno i problem nepovjerenja mladih u institucije te njihovog

nezadovoljstva i manjka drustveno politi¢ke participacije.

3. AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH U DRUSTVU, VOLONTERSKI RAD 1| POLITICKA PARTICIPACIJA

Volonterski rad mladih pridonosi adekvatnom sudjelovanju mladih u druStvenom razvoju i razvoju
solidarnosti, te je osobito vazno podrudje za stjecanje radnog iskustva i vjeStina. U raspravama po tom pitanju
potrebno je staviti naglasak na stvaranje poticajne atmosfere i poboljsanje materijainih preduvjeta za
osmisljavanje i provedbu aktivnosti koje bi bile usmjerene na informiranje i organiziranje mladih, te
dostupnost adekvatnih prostora kao jednim od pretpostavki za aktiviranje mladih u drustvu. Mladi trebaju
biti osnaZeni u ulozi ravnopravnih sudionika u odludivanju kroz drustveno i politicko sudjelovanje, udruge,
neformalne grupe i inicijative posveéene lokalnim problemima, kako bi se i na taj nalin povecalo povjerenje
mladih prema demokratskim institucijama. S toga je potrebno sustavno poticati edukacije Vijeca ucenika,
studentskih zborova te mladih unutar udruga. Takoder, potrebno je ja¢e umrezavanje savjeta mladih s

podrudja Krapinsko-zagorske Zupanije.
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4. ZDRAVLIE, SPORT | KULTURA

prevencija ovisnosti i opcenito odgovornije ponasanje, pa je mladima potrebna intenzivnija zdravstvena
edukacija i savjetovanje. U usvajanju Zivotnih navika osobitu ulogu imaju drudtveni utjecaji, stoga ih je
potrebno konstantno osnaZzivati u kreiranju zdravije zajednice: osvijestiti ih na rizi¢na zdravstvena ponaganja,
poticati ih na odgovornost prema vlastitom zdravlju i zdravlju zajednice, te poticati zajednicu na pruZanje
podrske i pomoci bolesnim mladim osobama. Potrebno je kroz sustave javno zdravstvene zastite na podrudju
Krapinsko-zagorske Zupanije omoguciti mladima moguénost informiranja, ali i pregleda na zarazne spolne

bolesti koje ¢esto pogadaju miadu populaciju.

Kultura znacajno doprinosi formiranju identiteta, osje¢aju pripadnosti pojedinaca zajednici i konstrukciji
drustvenih vrijednosti. Ona nije samo vaZan aspekt provodenja slobodnog vremena, nego i nacin djelovanja
mladih kao samostalnih aktera u proizvodnji kulturnih sadrZaja od interesa za opée i javno dobro. Savjet
mladih u tom smislu treba poticati interakciju, podrzavanje i priznavanje kulture mladih, poveéanje broja i
raznolikosti kulturnih sadriaja, olak$avanje mladima pristup kulturi i kulturnim sadriajima kao i vedu
zastupljenost kulture mladih prilikom dodjeljivanja pomoéi kulturnim i medijskim programima, te

aktivnostima u kulturi.

5. MLADI U EUROPSKOM | GLOBALNOM OKRUZENJU

Medunarodna iskustva mladima omogucuju prosirivanje vidika, razmjenu primjera dobrih praksi, ali i
mogucnost neformalnog obrazovanja. Time se razvijaju interkulturalne kompetencije, potiée se viejezi¢nost
i stjeCu nove kvalifikacije i postaju konkurentniji na trziStu rada. Takoder medunarodna suradnja potiée
kulturu tolerancije i unaprjeduje kvalitetu rada organizacija civilnog druitva. Potrebno je unaprijediti
postojecu mobilnost mladih, dodatno poticati postojece primjere dobre prakse te time jo3 vide povedati
mobilnost i medunarodnu suradnju mladih. medunarodna suradnja mladih u Krapinsko zagorskoj Zupaniji
iako postoje primjeri dobre prakse. Poticanjem rasprave na temu mobilnosti, programa Europske unije

(Erasmus+ i ESS) za mlade cilj je povedati informiranost, a time i iskori$tavanje pruzenih moguénosti.
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KONCEPT, NACIN DJELOVANJA | PROGRAMSKE AKTIVNOSTI

ZUPANIJSKA RAZINA

Suradnja sa Zupanijskom skup&tinom i predstavnicima tijela Zupanije

> Peti saziv Savjeta mladih raditi ¢e po konceptu ,programskih aktivnosti“. Pozivi na programske aktivnosti
takoder ¢e se upudivati predstavnicima tijela Zupanije. Savjet ¢e odriati minimalno 4 sjednice te

programske aktivnosti koje Ce se odrZavati u opéinama i gradovima Krapinsko-zagorske Zupanije.

> Ovom Savjetu temeljni dokumenti za programske aktivnosti biti ¢e Regionalni program za miade
Krapinsko-zagorske Zupanije 3.0 (2017.-2020.) i Strategija razvoja civilnog drustva Krapinsko-zagorske
Zupanije (2016.-2020.).
Savjet mladih Krapinsko-zagorske Zupanije u 2022. godini u svoj ¢e rad implementirati projekt Zupanije
»Za mlade u Zagorju — djelujem i mijenjam (skra¢eno #ZEuZ) koji ¢e mladima pribliZiti demokratske
procese i alate kojima se mogu sluZiti u ostvarivanju demokratskih prava kao i pribliZiti rad demokratskih
institucija. Takoder, Savjet mladih Krapinsko-zagorske Zupanije, kao jedan od glavnih aktera sudjelovat
¢e u provedbi projekta , Regionalna strategija za mlade i sektora mladih® s ciljem izrade nove strategije
za mlade Krapinsko-zagorska Zupanije u periodu od 2021.-2025. Takoder, Savjet mladih Krapinsko-
zagorske Zupanije sudjelovat ¢e u projektu ,Fostering a Culture of Participation: Mainstreaming Local

Youth Councils in Europe® od 2021.-2023. ¢iji je glavni cilj educirati ¢lanice i ¢lanove Savjet mladih te

prikupiti primjere dobre prakse rada savjeta na podrucju EU.

» Programske aktivnosti koje ¢e se odrzavati su:
e Informiranje mladih u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji
e Jacanje kapaciteta jedinica lokalne i regionalne samouprave i organizacija civilnog drudtva
e Demokratsko gradanstvo, ljudska prava i odrZivi razvoj
e Aktivno sudjelovanje mladih u drustvu, volonterski rad i polititka participacija mladih
e Socijalna politika

e Poticanje opéina i gradova Krapinsko-zagorske Zupanije na osnivanje Savjeta mladih
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e Pracenje provedbe regionalnog programa za mlade

e Sudjelovanje u izradi novog programa za mlade

Programske aktivnosti ostvarit ¢e se kroz provedbu informativnih radionica, edukacija, prijedlozima za
provedbu javnih politika prema miadima i za mlade, interaktivnim i neformalnim metodama rada s mladima
te Ce se programske aktivnosti provoditi u suradnji sa Zupanijskom skupstinom, Upravnim odjelima Zupanije,
radnim i savjetodavnim tijelima Krapinsko-zagorske Zupanije organizacijama civilnog drustva, obrazovnim
institucijama, javnim ustanovama, centrima za mlade i klubovima za mlade na podruéju Krapinsko-zagorske
Zupanije, suradnjom s jedinicama lokalne samouprave kao i suradnjom ostalih relevantnih dionika u podrugju

rada s mladima i za mlade.
Savjet mladih poseban naglasak stavit ¢e na sljedeée aktivnosti:

> Implementacija projektnih aktivnosti u sklopu projekata ,Za mlade u Zagorju — djelujem i mijenjam*,
»Regionalan strategija za mlade i sektor mladih” te ,Fostering a Culture of Participation:

Mainstreaming Local Youth Councils in Europe”.

ObiljeZavanje Medunarodnog dana Zena

ObiljeZavanje Svjetskog dana umjetnosti

Obiljezavanje Medunarodnog dana borbe protiv homofobije, bifobije i transfobije (IDAHOT)
Obiljezavanjem Europskog tjedna mladih i Medunarodnog dana mladih

Obiljezavanjem Medunarodnog dana borbe protiv AIDS-a

YV V V VYV V VY

Obiljezavanjem Medunarodnog dana borbe protiv nasilja nad Zenama

> Osim na sjednicama, Savjet mladih ée, ovisno o temama dnevnog reda sjednice Zupanijske skupstine i
potrebi za raspravom o temama od interesa za mlade, organizirati sjednice Savjeta mladih nakon
primitaka materijala za sjednicu Zupanijske skupstine i po moguénosti donositi miljenja, prijedloge i
preporuke o pitanjima i temama od interesa za mlade, takoder nakon izlaganja struc¢nih govornika,

iznesenih opcih podataka, statistike i ostalih pokazatelja o odredenoj tematici.

> Clanovi Savjeta mladih i njihovi zamjenici aktivno ¢e sudjelovati na sjednicama Zupanijske skupstine, u
radu odbora koje imenuje Zupanijska skupstina, te ostalim tijelima koja djeluju u okviru Krapinsko-

zagorske Zupanije koja razmatraju pitanja od interesa za mlade, prema principu podjele odgovornosti
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¢lanovima i zamjenicima u radu svakog radnog tijela zasebno. Savjet mladih ostavlja mogucnost

promjene odluka.

Savjet mladih u slu€aju potrebe ostavlja mogucénost izmjene lokacije odrZavanja pojedinih sjednica i

programskih aktivnosti.

» Osim sjednica, Savjet mladih Krapinsko-zagorske Zupanije provodit ¢e i informiranje javnosti o posebnim

temama bitnim za mlade te obiljeZzavanje medunarodnih i drugih dana prigodnim aktivnostima

Suradnja s lokalnim Savjetima mladih u Zupaniji:

Poziv na sjednice Savjeta mladih upucivat ée se predstavnicima lokalnih Savjeta mladih u Zupaniji.

Uspostavljanje i kontinuirana komunikacija, te podr3ka u radu ¢lanovima lokalnih Savjeta mladih. U
svrhu uspostavljanja kontinuirane komunikacije, podrske, razmjene primjera dobre prakse, problema i
potreba mladih s podruéja Krapinsko-zagorske Zupanije, uspostavit ¢e se Koordinacija savjeta mladih s

podrudja Krapinsko-zagorske Zupanije

REGIONALNA | NACIONALNA RAZINA

Aktivnosti na regionalnoj i nacionalnoj razini primarno su zaduienje predsjednika Savjeta mladih
Krapinsko-zagorske Zupanije, a po potrebi predsjednik ¢e zaduZiti odgovorne osobe. S ciljem priblizavanja
koncepta rada Savjeta mladih drugim Savjetima mladih te koordiniranja zagovarackih aktivnosti Savjeta
mladih na nacionalnoj razini, planiramo sudjelovanje na Nacionalnoj konferenciji Savjeta mladih,
sudjelovanje na sastanku Koordinacije Zupanijskih savjeta mladih, te na bilateralnim sastancima sa

Savjetima mladih u sklopu regionalne suradnje.

MEDUNARODNA SURADNJA
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» Aktivnosti na medunarodnoj razini primarno su zadufenje predsjednika Savjeta mladih, a po potrebi
predsjednik ¢e zaduZiti odgovorne osobe. S ciljem efikasnijeg i $ireg pristupa aktualnim primjerima dobre
prakse u podrucju politika za mlade vide ¢e se pridavati pozornost edukacijama/treninzima
transnacionalne suradnje (TCA) Agencije za mobilnost i programe Europske unije kao i
treninzima/edukacijama koji su namijenjeni za osobe koje rade s mladima (youthworker), predstavnicima

mladih (youth leader), organizacijama civilnog drustva i sl. putem Salto-Youth platforme.
INFORMIRANIJE O RADU SAVJETA MLADIH

» Informiranje o radu Savjeta mladih sudjelovanjem na dogadanjima, priopéenjima u medijima i

drustvenim mreZama, a u tu svrhu izradit ¢e se informativni letci i ostali promotivni materijali.

Formiranjem kritickog stava na temelju struénih izlaganja i opéih podataka, inovativnim i kreativnim
pristupom rjeSavanju problema, kao i angaZmanom u radnim tijelima Zupanijske skupitine, te u procesima
donosenja odluka i kreiranja javnih politika, Savjet mladih Zeli biti aktivan zagovornik prava, potreba i interesa
mladih na razini Zupanije. Kontinuiranom podrékom i motivacijom lokalnih Savjeta mladih cilj nam je stvoriti
proaktivnu snagu mladih koja ¢e zahvaljujué¢i medusobnoj razmjeni iskustava i komunikaciji biti prepoznatljiv

pdkreta(:ki element u donoSenju odluka od potreba i interesa svih miadih na podruéju Zupanije.

Izrazi koji se koriste u ovom Programu rada, a koji imaju rodno znalenje, koriste se neutralno i odnose se

jednako na muski i Zenski spol.

Programske aktivnosti koje se ne realiziraju u 2022. godini mogu se prenijeti u Program rada za narednu
godinu. Savjet mladih Krapinsko-zagorske Zupanije zadriava pravo izmjene ovog Programa sukladno

potrebama i novonastalim okolnostima koje mogu utjecati na realizaciju Programa.

Program rada Savjeta mladih za 2022. godinu podnosi se na odobravanje Zupanijskoj skupstini te se po

odobravanju istog objavljuje u Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske Zupanije.

Predsjednik Savjeta mladih

Krapinsko-zagorske Zupanije

Hrvoje Novak
Y 1% 4
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO - ZAGORSKA ZUPANIA
ZUPANIJSKI SAVJET MLADIH

Krapina, 28. rujna 2021.

PREDMET: Predvideni troskovi izvr§enja Programa rada za 2022. godinu

1. Naknade putnih tro$kova, dnevnica i ostalih pripadajucih troskovi élanova/¢lanica Savjeta
mladih

50.000,00 kn

1.1 Redovne sjednice Savjeta mladih 20.000,00 kn
1.2 Troskovi putovanja u tuzemstvu i inozemstvu s
pripadaju¢im naknadama 30.000,00 kn
2. Organizacija konferencija, predavanja, tribina 90.000,00 kn
2.1 Programske aktivnosti 20.000,00 kn
2.2 Koordinacija Zupanijskih savjeta mladih 20.000,00 kn
2.3 Zavrina konferencija projekta
,Za mlade u Zagorju — djelujem i mijenjam* 20.000,00 kn
2.4 Provedba istraZivanja — izrada nove strategije

za mlade u Krapinsko-zagorskoj zZupaniji 30.000,00 kn
3. Ostali troskovi i reprezentacija 5.000,00 kn
UKUPNO: 145.000,00 kn

PREDSJEDNIK ZUPANIJSKOG SAVIETA MLADIH
Hr\‘fgjé Novak
7 A .’/_

/
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REPUBLIKA HRVATSVKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

ZUPANIJSKA SKUPSTINA
KLASA: 007-04/21-01/15

URBROJ: 2140/01-01-21-
Krapina, 2021.

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o savjetima mladih («Narodne novine», broj 41/14.), ¢lanka 19.
Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih («Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
zupanije», broj 15/14. i 23/19.) i ¢lanka 17. Statuta Krapinsko-zagorske zupanije (,,Sluzbeni
glasnik Krapinsko — zagorske Zupanije* broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13., 13/18., 5/20., 10/21.
i 15/21.- proiséeni tekst), Zupanijska skupitina Krapinsko-zagorske Zupanije na 4. sjednici
odrzanoj dana 2021. godine donijela je

ZAKLJUCAK
0 odobravanju Programa rada Zupanijskog savjeta mladih za 2022. godinu

l.
Odobrava se Program rada Zupanijskog savjeta mladih za 2022. godinu donesen na 4. sjednici
Zupanijskog savjeta mladih odrZanoj dana 28. rujna 2021. godine.

1.
Program rada za 2022. godinu nalazi se u prilogu ovog Zakljuc¢ka i ¢ini njegov sastavni dio.

5 PREDSJEDNIK
ZUPANIJSKEVSKUPSTINE
Zlatko Sorsa

DOSTAVITI:
1. Zupanijski savjet mladih
n/p predsjednika Hrvoja Novaka,
2. Upravni odjel za financije i proracun,
Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje,
civilno drustvo i mlade,
Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine,
«Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije», za objavu,
Za Zbirku isprava,
Za prilog zapisniku,
Pismohrana.
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KLASA: 021-04/21-01/31
URBROJ: 2140/01-01-21-3

ZAPISNIK

sa 2. sjednice Odbora za dru$tvene djelatnosti odrzane dana 04. listopada 2021. godine s po¢etkom u 16,30 sati.
Sjednica je odrzana u zgradi Poslovno - tehnologkog inkubatora Krapinsko — zagorske Zupanije, Krapina, Bobovje 52/G,
dvorana za sastanke (I. kat).

Siednici su prisustvovali slijedeéi flanovi/€lanice Odbora:

1. Maja Vukina Bogovi¢, predsjednica,
2. Iva Goricki, ¢lanica,

3. Zeljko Zozoli, &lan,

4. DBurda Mohag, ¢lanica i

5. Dragutin Kozina, ¢ian.

Sjednici nisu prisustvovale:

1. Jelena Basi¢, zamjenica predsjednice i
2. Ana Kruhak, ¢lanica.
Od ostalih sjednici su prisustvovali:

Jasna Petek, zamjenica Zupana, Ljiljana Malogorski, procelnica Upravnog odjela za poslove Zupanijske skupstine, Martina
Gregurovi¢ Sanjug, protelnica Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu politiky, branitelje, civilno drustvo i miade, Mirjana
Smici¢ Slovenec, progelnica Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu, $port i tehni¢ku kulturu, Petra Vranci¢ LeZ, proCelnica
Upravnog odjela za opée i zajednicke poslove, Sanja Mihovili¢, progelnica Upravnog odjela za gospodarstvo, poljoprivredu,
turizam, promet i komunalnu infrastrukturu, Karlo FrljuZec, savjetnik za odnose s javnos¢u i protokol Ureda Zupana, Alen Spiegl,
visi struéni suradnik za informatiku i Grozdana Kuéak, zapisni¢arka.

Maja Vukina Bogovié, predsjednica Odbora otvorila je sjednicu, pozdravila prisutne i konstatirala da sjednici prisustvuje 5/7
&lanova/Elanica Odbora te da Odbor moZe donositi pravovaljane akte.

Primjedbi ni dopuna Dnevnog reda nije bilo te je jednoglasno (5 glasova ,.ZA®) utvrdenslijedeci

w P

DNEVNI RED

Prijedlog pravilnika o uvjetima i postupku dodjele stipendija ucenicima srednjih Skola i studentima s podrucja
Krapinsko — zagorske Zupanije,

Prijedlog odluke o izmjenama Odluke o uvjetima i postupku ostvarivanja prava iz programa socijalne skrbi,
Prijedlog zakljucka o izmjenama Zaklju¢ka o prijedlogu potreba specijalistickog usavrSavanja zdravstvenih
radnika za petogodi$nje razdoblje (2020.-2024. godine) u zdravstvenim ustanovama Krapinsko — zagorske
Zupanije,

Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog drustva na podrucju Krapinsko — zagorske
Zupanije u 2020. godini:

a) Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog dru$tva na podrucju Krapinsko — zagorske
zupanije u 2020. godini u nadleznosti Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu, sport i tehnic¢ku kulturu,
b)informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog drudtva na podru¢ju Krapinsko — zagorske
7upanije u 2020. godini u nadleZnosti Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno
drustvo i mlade,

¢) Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog drustva na podrucju Krapinsko — zagorske
Zupanije u 2020. godini u nadleznosti Upravnog odjela za gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet i
komunalnu infrastrukturu,

d) Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog drustva na podru¢ju Krapinsko — zagorske
Zupanije u 2020. godini u nadleznosti Upravnog odjela za opce i zajednicke poslove,

e) Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog drustva na podrucju Krapinsko — zagorske
7upanije u 2020. godini u nadleZnosti Ureda Zupana,



5. Pitanja i prijedlozi.

Dnevni red potom je razmatran kako slijedi:

TOCKA 1.
Prijedlog pravilnika o uvjetima i postupku dodjele stipendija u¢enicima srednjih Skola i studentima s podruéja Krapinsko
— zagorske Zupanije
Maja Vukina Bogovi¢, predsjednica Odbora uvodno iznosi da je Prijedlog pravilnika primljen u prilogu materijala. Zamolila je
Mirjanu Smici¢ Slovenec, pro€elnicu Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu, $port i tehni¢ku kulturu za uvodno obrazloZenjc.
Mirjana Smici¢ Slovenec, pro¢elnica Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu, $port i tehni¢ku kulturu putem prezentacije
iznosi obrazloZenje Prijedloga pravilnika o dodjeli stipendija uGenicima srednjih $kola i studentima s podru¢ja Krapinsko —
zagorske Zupanije. Istaknula je slijedeée:
e pravni temelj za donoSenje Pravilnika je Zakon o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi, a temeljni cilj je
izjednatavanje mogucnosti obrazovanja, omogucavanje obrazovanja ucenicima i studentima s podru¢ja Krapinsko — zagorske
Zupanije koji su nadareni, koji imaju oteZane socijalne uvjete i koji su odabrali zanimanja po programima deficitarnih zanimanja,
e Pravilnik o uvjetima, kriterijima i postupku dodjele stipendija redovitim udenicima srednjih $kola i studentima s podrugja
Krapinsko —~ zagorske Zupanije donijet je 2016. godine, a izmjene Pravilnika 2017. godine,
e primjenom vazeCeg Pravilnika utvrdeno je da Pravilnikom nije omogucena pravilna verifikacija uspjeha ugenika i socijalni
status te je utvrdena potreba dono3enja novog Pravilnika,
» Prijedlogom pravilnika predvidena je dodjela stipendija utenicima i studentima u kategoriji A nadareni, u kategoriji B otezani
socijalni uvjeti i u kategoriji C programi deficitarnih zanimanja,
* promjene u Prijedlogu pravilnika su slijedece: &lankom 2. definirano je da pravo na dodjelu Zupanijskih stipendija te
navedeno da pravo ostvaruju ucenici i studenti iz stavka 1. ovog ¢lanka koji su drzavljani Republike Hrvatske i imaju prebivaliste
na podrutju Krapinsko — zagorske Zupanije te se 3koluju na podrugju Republike Hrvatske, dodano je ograni¢enje za
ucenike/studente koji se Skoluju u privatnim 3kolama/studiju da imaju mogucnost prijave samo u A kategoriji i uvedeno je
ogranicenje prijave na natjecaj za apsolvente buduéi su odslusali semestar,
» u kategoriji A nadareni uoCena je takoder potreba promjene bodovanja zavr$nog razreda — prema novom Pravilniku za upis u
1. razred SS uzima se prosjek oqena zadnja 4 razreda, nadalje prosjek ocjena za prethodni razred bio je 4,50 i nije postojala
mogucnost prijave za ucenike niZeg prosjeka od propisanog, Prijedlogom pravilnika promijenjen je prosjek ocjena na 4,70, ali je
omogucena prijava uCenicima niZeg prosjeka ocjena ako imaju ostvareno 1., 2. i 3. mjesto na drzavnom/medunarodnom
natjecanju,
 nadalje utvrdena je potreba promjene za studente kod broja potrebnih ECTS bodova te je Prijedlogom pravilnika broj
potrebnih ECTS bodova povecan sa potrebnih 50 poveéan na 60,
* B kategorija — ¢lankom 6. vaZeceg pravilnika broj ostvarenih ECTS bodova bio je 45, a Prijedlogom pravilnika predlozena je
promjena da najmanji broj ostvarenih ECTS bodova je 50, te u &lanku 8. u kojem je propisana potrebna dokumentacija za prijavu
Prijedlogom pravilnika ¢lanak je promijenjen u skladu s izmjenama ¢lanka 6. te je dodan ¢lanak 11. kojim je opisno dan pregled
rada Povjerenstva za dodjelu u¢enickih i studentskih stipendija,
e vezano za nadin bodovanja ¢lankom 12. kojim su odredene posebne okolnosti za dodjelu stipendija u kategoriji A nadarenim
ucenicima/studentima te je dodan ¢lanak 13. kojim se odreduje da se vie ne boduju posebitosti kuéanstva podnositelja zahtjeva,
ve¢ samo okolnosti koje postoje u odnosu na samog podnositelja zahtjeva (invaliditet, nepostojanje roditeljske skrbi, dijete
samohranog roditelja),
¢ nadalje u Clanku 14. nije postojala kategorija bodovanja volonterskog rada i paralelnog pohadanja dvije srednje $kole/fakulteta,
te je Prijedlogom pravilnika dodan &lanak 15. kojim se omoguéava ostvarenje bodova za volonterski rad i pohadanje 2 paralelne
Skole/fakulteta i za A i B kategoriju,
* uclanku 17. nije postojala moguénost ostvarivanja prava na stipendiju za vise &lanova kuéanstva, te je Prijedlogom pravilnika
¢lankom 18. omoguceno ostvarivanje prava na stipendiju za viSe ¢lanova ku¢anstva u A kategoriji, a u kategoriji B omoguéeno je
ostvarivanje prava na stipendiju za vise ¢lanova kuc¢anstva uz poseban nacin bodovanja,




e vaZeéim Pravilnikom nisu postojale jednokratne nov€ane pomoéi te je ¢lankom 26. dana moguénost ostvarivanja prava na
jednokratnu nov&anu pomo¢ za $kolovanja i usavrSavanja u zemljama €lanicama EU, Velikoj Britaniji i SAD-u,

e Prijedlog pravilnika upuéen je na Javno savjetovanje sa zainteresiranom javno$¢u od 01. do 15. rujna 2021. te u zaprimljena
&etiri oditovanja i primjedbe zainteresirane javnosti, dvije primjedbe su prihvacene, jedna primjedba je djelomi¢no prihvacena, a
ostalo je primljeno na znanje odnosno nije uvazeno.

Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovi¢ zahvalila je proCelnici Smici¢ Slovenec na prezentaciji i otvorila raspravu.
Dragutin Kozina, ¢lan Odbora iznosi da je kroz primljene materijale i prezentaciju dobivena informacija 3to ucenik/student
dobiva, a postavlja se pitanje koje su obveze udenika/studenta kad zavrsi $kolovanje. Napominje da je prije bila obveza
u¢enika/studenta kojima je bila odobrena stipendija po zavr§etku $kolovanja se prijave na Zavod za zapoSljavanje i ako nije bilo
potreba za zvanjem koje ucenik/student ima tada je mogao traZiti zaposlenje izvan Krapinsko ~ zagorske Zupanije. MiSljenja je da
bi trebalo, kako bi se sprije¢io odlazak mladih ljudi koji su stipendijama dobivenim od Krapinsko — zagorske Zupanije zavrsili
Skolovanje, uvesti obvezu zaposljavanja na podru¢ju Krapinsko — zagorske Zupanije, a dati moguénost zapoljavanja izvan
Zupanije samo ako zbilja nema potrebe za tim zvanjima na podru&ju Zupanije.

Jasna Petek, zamjenica Zupana iznosi da je odredba zapofljavanja mladih koji su Skolovanje zavr3ili uz podrsku stipendija
dobivenih od Zupanije na podru&ju Krapinsko — zagorske Zupanije postojala dakle imali su obvezu da traZe zaposlenje na
podrugju Krapinsko — zagorske Zupanije, medutim ukoliko ne pronadu zaposlenje imali su obvezu vracanJa stipendija. Medutim s
pravnog stajahsta radilo se o diskutabilnom €lanku, bez obzira $to je ZupamJa davatelj sredstava te je bila pravna preporuka da se
&lanak vise ne uvrsti u Pravilnik. Iznijela je usporedbu sa financiranjem specijalizacija u zdravstvu koje se financiraju od strane
zdravstvenih ustanova, kada specijalizant zavrsi specijalizaciju zdravstvena ustanova koja je financirala specijalizaciju nema
nadina da ga, ukoliko Zeli oti¢i, zadrZi na radu u zdravstvenoj ustanovi, nego uz povrat odredenih manjih sredstava specijalizant
moZe otiéi.

Zeljko Zozoli, &lan Odbora iznosi da Prijedlog izmjena pravilnika doprinijeti ¢e kvaliteti dodjele ugenickih/studentskih
stipendija. Postavlja pitanje vezano za bodovanje kod oteZanih socijalnih uvjeta po kojem ispada da zapravo viSe bodova mogu
dobiti u€enici/studenti iz financijski boljih obitelji nego obrnuto, iznio je primjer poduzetnika koji isplacuju minimalnu placu
djelatnicima. Isto se ne mozZe rijesiti Prijedlogom pravilnika, ali predstavlja problem.

Jasna Petek, zamjenica Zupana iznosi da obzirom na osmogodisnje iskustvo kao zamjenice Zupana, moZe kazati da prema
kategoriji u Pravilniku oteZani socijalni uvjeti zaista se isplacuju stipendije ugenicima/studentima koji su se nasli u socijalnom
riziku. U odredivanju kriterija vodili smo se i Zakonom o socijalnoj skrbi, a kakva je stvarna situacija mi ne moZemo isto
istraZivati, kada se priloZi dokumentacija koja je potrebna za dobivanje uéeni¢ke/studentske stipendije prema toj kategoriji mi
smo je duZni uvaziti. Za donoSenje Prijedloga novog pravilnika konzultiran je i Zupanijski savjet mladih, u postupku savjetovanja
bilo je vaZno i misljenje mladih o odredbama Pravilnika i velik dio njihovih prijedloga uvrsten je u Prijedlog pravilnika.

Kako nije bilo rasprave predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovi¢ dala je Prijedlog pravilnika o dodjeli stipendija u€enicima
srednjih $kola i studentima s podruéja Krapinsko — zagorske Zupanije na glasovanje.

Odbor za drustvene djelatnosti je jednoglasno (5 glasova ,,ZA*) donio slijede¢i

ZAKLJUCAK
Podriava se Prijedlog pravilnika o dodjeli stipendija uéenicima srednjih $kola i studentima s podrucja Krapinsko — zagorske
Zupanije.

TOCKA 2.

Prijedlog odluke o izmjenama i dopunama Odluke o uvijetima i postupku ostvarivanja prava iz programa socijalne skrbi
Materijal za predmetnu to¢ku dnevnog reda primljen je u prilogu poziva. Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovi¢ poziva
Martinu Gregurovi¢ Sanjug, pro¢elnicu Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade za
uvodno obrazloZenje.
Martina Grcgurovnc San]ug, prodelnica Upravnog odjela za zdravstvo, socualnu politiku, branitelje, civilno druftvo i mlade
uvodno iznosi da je Zupanijska skupstina na 7. sjednici odrzanoj dana 07. srpnja 2014. godine donijela Odluku o LWJenlm i
postupku ostvarivanja prava iz programa socijalne skrbi te 14. prosinca 2015. godine i 08. lipnja 2016.godine Odluke o izmjenama
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i dopunama Odluke o uvjetima i postupcima ostvarivanja prava iz programa socijalne skrbi. Zbog uskladivanja navedene Odluke s
pozitivnim pravnim propisima i iskustva u primjeni nametnula se potreba donoenja izmjena i dopuna predmetne Odluke. Obzirom
da se troSkovi nabave udzbenika i drugih nastavnih sredstava za udenike osnovnih i srednjih ¥kola osiguravaju iz drZavnog
proraCuna putem nadleZnog ministarstva za obrazovanje, jednokratnu nov&anu pomo¢ obiteljima za sufinanciranje trokova nabave
udZbenika i drugih nastavnih sredstava za u¢enike osnovnih i srednjih $kola potrebno je izostaviti iz predmetne Qdluke. Nadalje
ostvarivanje prava na jednokratnu nov€anu pomo¢ obiteljima za trece i svako daljnje novorodeno dijete, izmjenama Odluke
propisuje se krajnji rok za podnoSenje zahtjeva ostvarivanje navedenog prava, a to je 6 mjeseci od rodenja djeteta. Pravo na
jednokratnu novéanu pomo¢ moZe ostvariti samac ili obitelj &iji ¢lan boluje od teske bolesti koja zahtijeva veée izdatke za lijecenje,
odnosno dijete s teZim teSkofama u razvoju, odnosno obitelj s etvero ili vise malodobne djece te samac ili obitelj kojima je
ugroZena egzistencija, uz sudjelovanje jedinice lokalne samouprave. Pravo na jednokratnu pomoé po navedenim osnovama
odobrava se na temelju Zakljutka Povjerenstva za socijalnu skrb kojeg posebnom Odlukom imenuje Zupan. Zbog potrebe
uskladivanja s odredbama Zakona o opéem upravnom postupku izmjenama i dopunama predmetne Odluke propisuje se da se o
podnesenim zahtjevima odlu¢uje rjeSenjem koje donosi upravni odjel nadleZan za poslove socijalne skrbi. Izuzetno je vazna i
suradnja jedinica lokalne samouprave jer za nabavu ortopedskog pomagala nije dovoljan iznos sredstava od 10.000 kuna, a koji se
moZe dobiti kao jednokratna novéana pomoc¢. Upravo stoga Prijedlogom izmjene Odluke odobravanje jednokratne novéane pomo¢i
veze se uz sudjelovanje i jedinice lokalne samouprave.

Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovi¢ zahvalila je progelnici Gregurovi¢ Sanjug na obrazloZenjui otvorila raspravu.
Dragutin Kozina, €lan Odbora iznosi da se u obrazloZenju Prijedloga izmjene i dopune odluke navodi da su za provodenje ove
Odluke osigurana sredstva u Proratunu Krapinsko — zagorske Zupanije i prava iz predmetne Odluke odobravaju se do isteka
proradunskih sredstava za tu namjenu. Prema navedenom ako sredstva za tu namjenu budu isplaéena do sredine godine, ostali neée
mo¢i dobiti jednokratnu novéanu pomo¢ za navedena prava, miljenja je da to nije u redu. Nadalje postavlja pitanje da li je
ostvarivanje prava za jednokratnu novéanu pomo¢ obiteljima za treée i svako daljnje novorodeno dijete uskladeno sa odlukama
jedinica lokalne samouprave odnosno da li su i jedinice lokalne samouprave donijele takove odluke.

Martina Gregurovi¢ Sanjug, pro¢elnica Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drugtvo i mlade
iznosi da vezano za ostvarivanje prava na jednokratnu novéanu pomoé obiteljima za treée i svako daljnje novorodeno dijete kada se
pripremala izmjena i dopuna Odluke kontaktirane su jedinice lokalne samouprave i gotovo sve su imale odluku o jednokratnoj
nov¢anoj pomoéi s time da se jednokratne nov&ane pomoéi od strane Zupanije isplatuju za treée i svako daljnje dijete i visina
pomodi ovisi o redu rodenja djeteta, tako na primjer, za tre¢e dijete iznos pomo¢i je 1000 kuna. Jednokratne novéane pomo¢i
isplacuju se do isteka sredstava to je odredba koja se ugraduje u Odluku, ali unatrag pet godina kako su se tokom godine potrebe
povecavale Rebalansom proratuna ili preraspodjelom sredstava unutar pozicija Proraduna su i osigurana.

Drago Kozina, élan Odbora navodi da vezano za ¢lanak 8. Prijedloga odluke kako bi bio jezié¢no toéan predlaZe da se izbaci rije¢
vidi i da glasi: “Nov¢ane pomodi iz &lanka 1. ove Odluke ispla¢uje UO nadlezan za poslove financija na temelju rjefenja UO
nadleZnog za poslove socijalne skrbi.“

Kako viSe nije bilo rasprave predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovié¢ dala je Prijedlog odluke o izmjenama i dopunama
Odluke o uvjetima i postupku ostvarivanja prava iz programa socijalne skrbi na glasovanje.
Odbor za drustvene djelatnosti je jednoglasno (5 glasova ,,ZA*) donio slijedeci

ZAKLJUCAK
Podrzava se Prijedlog odluke o izmjenama i dopunama Odluke o uvjetima i postupku ostvarivanja prava iz programa socijalne
skrbi.,

TOCKA 3.

Prijedlog zakliu¢ka o izmjenama Zakljuéka o priiedlogn potreba specijalistitkog usavriavanja zdravstvenih radnika za
petogodiSnje razdoblje (2020.-2024. godine) u zdravstvenim ustanovama Krapinsko — zagorske Zupanije
Materijal za predmetnu tocku dnevnog reda primljen je u prilogu poziva. Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovié¢ poziva
Martinu Gregurovi¢ Sanjug, protelnicu Upraviog odjela za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade za
uvodno obrazloZenje.




Martina Gregurovi¢ ganjug, proéelnica Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade
uvodno iznosi da je inicijativa za navedenim izmjenama zaprimljena od Doma zdravlja Krapinsko — zagorske Zupanije jer
Zaklju¢kom o prijedlogu potreba specijalistickog usavr§avanja zdravstvenih radnika za petogodiinje razdoblje (2020.-2024.
godine) u zdravstvenim ustanovama Krapinsko — zagorske Zupanije koji je Zupanijska skuptina donijela 05. lipnja 2019. godine
predloZeno je 106 specijalizacija od Cega 16 specijalizacija za Dom zdravlja Krapinsko — zagorske Zupanije, a odnosile su se na
specijalizacije iz obiteljske medicine osam, dvije iz podru¢ja medicine rada i sporta, dvije iz fizikalne medicine i po jedna iz
onkologije, interne medicine i ginekologije. Specijalizacija iz pedijatrije nije bila predvidena obzirom da je Dom zdravlja 2019.
godine imao 5 specijalizanata iz pedijatrije, a jedna specijalizantica zavrSila je specijalizaciju i preuzela ordinaciju u Zaboku zbog
odlaska pedijatrice u mirovinu. Obzirom da je MreZom javne zdravstvene sluzbe predvideno osam pedijatrijskih ambulanti, a tri su
nepopunjene. Nadalje navodi da u Domu zdravlja Krapinsko — zagorske Zupanije nekoliko lije¢nika pedijatara ¢e za nekoliko
godina imati uvjete za mirovinu, te je Dom zdravlja procijenio da bi &etiri lije¢nice koje su sada na specijalizaciji iz pedijatrije
zamijeniti lije€nice pedijatrice koje ¢e oti¢i u mirovinu, ali da postoji potreba za jo§ jednom specijalizacijom iz pedijatrije. Stoga
Dom zdravlja Krapinsko — zagorske Zupanije predlaze da se izvr$i izmjena Zaklju€ka o prijedlogu potreba specijalistickog
usavriavanja zdravstvenih radnika za petogodiSnje razdoblje u zdravstvenim ustanovama Krapinsko-zagorske Zupanije na nacin da
se smanji broj specijalizacija iz obiteljske medicine za jednu specijalizaciju te da se uvrsti u prijedlog potreba jedne specijalizacije
iz pedijatrije. U svom zahtjevu Dom zdravlja Krapinsko — zagorske Zupanije navodi kako je trenutatno &etvero lije¢nika na
specijalizaciji iz obiteljske medicine te ¢e se isti po zavrSetku specijalizacija rasporediti u ordinacije obiteljske medicine u
Bedekov&ini, Donjoj Stubici i dva u Krapini. Nakon usvajanja prijedloga od strane Zupanijske skupstine isti ée biti upuéen ministru
zdravstva na usvajanje.

Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovié zahvalila je pro&elnici Gregurovié Sanjug na obrazloZenju i otvorila raspravu.
Zeljko Zozoli, &lan Odbora postavio je pitanje da li ¢e biti zainteresiranih lije¢nika za specijalizacije, na $to je protelnica
Gregurovi¢ Sanjug odgovorila da za specijalizacije iz pedijatrije biti ée zainteresiranih lije¢nika te iznijela podatak da je na
specijalizaciji 8o lije¢nika iz zdravstvenih ustanova, prije nekoliko godina broj specijalizanata bio je 63 te se povecava broj
lije¢nika koji su zainteresirani za specijalizacije.

Dragutin Kozina, ¢lan Odbora iznosi da je mi§ljena da je u odnosu na razdoblje od donoSenja Zakljucka 2019. godine doslo do
znadajnih promjena u potrebama ne samo u Domu zdravlja Krapinsko — zagorske Zupanije nego i u svim zdravstvenim ustanovama
i ne samo 3to se tie specijalizacija nego i popunjenosti zdravstvenim kadrom te to podruéje zahtjeva pracenje i donosenje
potrebnih izmjena.

Jasna Petek, zamjenica Zupana iznosi da se radi o Planu specijalizacija za petogodi$nje razdoblje i prijedlog je raden temeljem
potreba iskazanim po zdravstvenim ustanovama prvenstveno prateé¢i odlazak lijecnika specijalista u mirovinu kako se ne bi
dogodilo da ostanemo bez lije¢nickog kadra u ambulantama i bolnicama, a isto tako uvaZavajuéi potrebe koje su zdravstvene
ustanove iskazale po donosenju Plana. Naglasava da se Plan donosi temeljem MreZe javne zdravstvene sluzbe i izuzetno je vaZan
buduéi se predvidaju specijalizacije za kojima ¢e biti potreba zbog odlaska lije¢nika u mirovinu, planski i sustavno radi se na
zanavljanju medicinskog kadra i Plan je podloZan izmjenama obzirom na izmjene situacija.

Kako po navedenoj toéci dnevnog reda nije bilo viSe rasprave predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovi¢ dala je Prijedlog
zakljucka o izmjenama Zakljucka o prijedlogu potreba specijalistickog usavr§avanja zdravstvenih radnika za petogodi$nje razdoblje
(2020.-2024. godine) u zdravstvenim ustanovama Krapinsko — zagorske Zupanije na glasovanje.

Odbor za drustvene djelatnosti je jednoglasno (5 glasova ,,ZA*) donio slijedeci
ZAKLJUCAK

Podriava se Prijedlog zakljucka o izmjenama Zakljucka o prijedlogu potreba specijalistickog usavrSavanja zdravstvenih radnika
za petogodisnje razdoblje (2020.-2024. godine) u zdravstvenim ustanovama Krapinsko — zagorske Zupanije.




TOCKA 4.
Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog druStva na podrudju Krapinsko — zagorske Zupanije u

2020. godini:
a) Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog drustva na podrudju Krapinsko — zagorske

Zupanije u 2020. godini u nadleznosti Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu, sport i tehni¢ku kulturu,

b) Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog drustva na podru¢ju Krapinsko — zagorske
Zupanije u 2020. godini u nadleznosti Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo
i mlade,

¢) Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog drudtva na podru¢ju Krapinsko — zagorske
Zupanije u 2020. godini u nadleznosti Upravnog odjela za gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet i
komunalnu infrastrukturu,

d) Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog drustva na podrudju Krapinsko — zagorske
Zupanije u 2020. godini u nadleznosti Upravnog odjela za opée i zajednicke poslove,

e) Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog drustva na podrudju Krapinsko — zagorske
Zupanije u 2020. godini u nadleznosti Ureda Zupana,

Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovi¢ uvodno iznosi da je Izvjestaj primljen u prilogu poziva. Zamolila je Martinu
Gregurovié Sanjug, pro&elnicu Upravnog odjela za zdravstvo, socualnu politiku, branitelje, civilno drudtvo i mlade, Mirjanu Smié&ié
Slovenec, procelnicu Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu, sport i tehnicku kulturu i Petru Vrangié¢ LeZ, pro&elnicu Upravnog
odjela za opce i zajednicke poslove za uvodna obrazloZenja.

Martina Gregurovié Sanjug, procelnica Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno dru$tvo i mlade
uvodno iznosi da je pravni temelj za financiranje organizacija civilnog drustva Zakon o udrugama, Uredba o kriterijima, mjerilima i
postupcima financiranja ugovaranja programa i projekata od interesa za opée dobro koje provode udruge temeljem koje je donijet
Pravilnik o financiranju programa i projekta od interese za opée dobro koje provode udruge na podrugju Krapinsko — Z'lgorske
Zupanije temeljem kojeg se donosi, u skladu s Zupd|1|_]~.k1m prora¢unom, GOdI§l1_[l plan raspisivanja javnih natje¢aja i javnih poziva
za financiranje projekata i programa organizacija civilnog drutva. Javni pozivi i financiranje udruga treba biti u skladu s strateskim
dokumentima Krapinsko — zagorske Zupanije. Za odredena podrudja financiranja postoji posebna zakonska odredba — Zakon o
Hrvatskom crvenom krizu, Zakon o sustavu civilne zaltite i Zakon o vatrogastvu kojima se definira obveza financiranja
organizacija civilnog drustva i postotak izdvajanja iz Zupanijskog proratuna. Napominje da je prosle godine po navedenim
osnovama iz upravnih odjela izdvojeno 5.093.558,35 kuna, u odnosu na 2020. godinu radi se o smanjenju za 700.000 kuna. Prosla
godina obzirom na pandemiju COVID 19 bila je specifiéna u svim podrudjima pa tako i u podru&ju rada udruga i $to se tie
davatelja sredstava i mogucnosti udruga da provode svoje programe. Najveéi iznos sredstava za rad organizacija civilnog drustva
na podrucju Krapinsko — zagorske Zupanije dan je iz sredstava Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno
drustvo i mlade 1.730.382,25 kuna obzirom da je u nadleznosti Upravnog odjela i raspisivanje natje¢aja i javnih poziva, potom
slijede sredstva Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu, 3port i tehni¢ku kulturu iz kojeg je izdvojeno 1.654.000,00 kuna, nadalje
Upravni odjel za opCe i zajednitke poslove gdje je zakonska obveza financiranje vatrogastva i izdvojena su sredstva u iznosu od
1.684.176,10 kuna. Godi3nji plan financiranja projekata organizacijama civilnog drustva donijet je u sije&nju 2021. godine i istim
su bili odredeni neSto drugaciji planovi nego §to su provedeni obzirom da su dogodila pandemija izazvana COVID 19, u mjesecu
svibnju Zupan je donio odluku, obzirom na gospodarsku situaciju o ogranitavanju sredstava predvidenih proraéunom te su raspisani
natjecaji i javni pozivi bili poniSteni. Isto tako i udruge koje su prijavile programe i projekte su odustajale od istih zbog
nemogucnosti njihove realizacije. Upravo stoga planirane su izmjene Godi3njeg plana raspisivanja javnih natjeaja i javnih poziva
za financiranje projekata i programa organizacija civilnog druitva iz Proratuna Krapinsko — zagorske Zupanije te su isti raspisani u
drugacijem obliku. Sredstva u iznosu od 300.000 kuna Upravnog odjela za gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet i
komunalnu infrastrukturu preusmjereno bila su za pomo¢ poljoprivrednoj proizvodnji. Iz sredstava Ureda Zupana financiraju se
pokroviteljstva i javni pozivi Cija je provedba od znaaja za Krapinsko — zagorsku Zupaniju, javni poziv koji je bio raspisan je
obustavljen, prijave koje su bile zaprimljene i manifestacije koje su bile do pogetka pandemije su financirane sa iznosom od 20.000
kuna, a odrzavanje ostalih predvidenih manifestacija nije bilo moguée zbog pandemije. Unutar Upravnog odjela za zdravstvo,
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socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade Javnim pozivom za branitelje prvotno je bilo planirano 200.000 kuna, ali zbog
pandemije izazvane COVID 19 i nemogucénosti obiljeZavanja velikog broja dogadaja sredstva su smanjena na 150.500 kuna i
odobreno je 11 potpora. Po Natje¢aju za su/financiranje programa i projekata udruga u podru¢ju prevencije zdravlja, skrbi o
mladima i ranjivim skupinama odobreno je 28 potpora, a ukupno je utroSeno 352.000 kuna. Po Javnom pozivu za prijavu
dvogodisnjih programa udrugama koje pruZaju podrsku Zenama Zrtvama nasilja u obitelji na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije
i po Javnom pozivu za prijavu trogodi$nje financijske potpore za program centra za mlade Krapinsko — zagorske Zupanije odobrena
je jedna potpora u iznosu od 75.000 kuna. Temeljem zakonske osnove financiran je rad Drustva Crvenog kriza Krapinsko —
zagorske Zupanije iznosom od 1.012.645 kuna i Povjerenstvo za jednokratnu dodjelu financijskih sredstava udrugama u 2020.
godini odobrilo je 16 potpora u iznosu od 65.237,25 kuna. Ukupno je iz sredstava Upravnog odjela za potporu organizacijama
civilnog dru$tva na podru¢ju Krapinsko — zagorske Zupanije isplac¢eno 1.730.382,25 kuna $to je za 500.000 kuna manje nego u
2019. godini.

Mirjana Smicié¢ Slovenec, procelnica Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu, sport i tehnicku kulturu iznosi da je u tabali
dan prikaz za dva ogranicena javna poziva - Javni poziv za predlaganje projekata za program javnih potreba u kulturi Krapinsko —
zagorske Zupanije bio raspisan od 04. lipnja do 04. srpnja, a drugi se odnosio na obnovu bastine koja je stradala u potresu. Prijavu
je podnijelo 95 prijavitelja, a napominje da pravo prijava nemaju samo udruge nego i fizi¢ke osobe i ustanove tako da se od 95
zaprimljenih prijava 59 odnosilo na prijave udruga, a 38 bilo je odobreno za udruge, a ukupno odobrena sredstva iznosila su
317.000 kuna. Obzirom na specifi¢nost situacije nisu sve udruge uspjele dobiti financijska sredstva te ukupno realizirana sredstva
§to se tice udruga iznose 192.000,00 kuna. Upravni odjel dodjeljuje i pomoéi putem Ugovora o izravnoj dodjeli financijskih
sredstava udrugama koje se odnose na kulturu, $port i tehni¢ku kulturu i ukupno je u 2020. godini putem Ugovora o izravnoj
dodjeli financijskih sredstava dodijeljeno 1.462.000 kuna.

Petra Vrandi¢ LeZ iznosi da u djelokrugu Upravnog odjela za opée i zajednicke poslove su poslovi civilne zastite tako da se
sredstva isplacuju izravnim ugovaranjem temeljem odredbi zakona te je prodle godine Vatrogasnoj zajednici Krapinsko — zagorske
Zupanije isplaceno za redovan rad 1.100.000 kuna, Hrvatskoj gorskoj sluzbi spasavanja Stanici Zlatar Bistrica 321.072,24 kune od
dega 60.000 za redovnu aktivnost, 200.000 kuna za dovrSetak objekta te 61.000 kuna za nabavu sluZzbenog vozila. Zbog pandemije
izazvane COVID 19 aktivirana su sva Drustva crvenog kriza za sprefavanje Sirenja corona virusa te je gradskim i opéinskim
drustvima crvenog kriZa ispaéeno 265.076 kuna te je ukupno za potporu organizacijama civilnog drustva iz Upravnog odjela za
opée i zajednicke poslove ispla¢eno 1.684.176,10 kuna.

Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovi¢ zahvalila je progelnicama Gregurovié¢ Sanjug, Smici¢ Slovenec i Vranéi¢ LeZ na
obrazlozenjima i otvorila raspravu.

Dragutin Kozina, €lan Odbora iznosi da je iz dostavljenih i prezentiranih podataka uocljivo da bez obzira na pandemiju udruge
koje su Zeljele organizirati svoj rad ili neka dogadanja isto su i napravila zahvaljujuéi prijavi i dobivanju sredstava. Postavio je
pitanje ako na Zupanijskoj razini postoji udruga da 1i to znaci da se ¢lanovi udruge ne mogu samostalno javiti za dobivanje potpore
buduéi je sredstva dobila Zupanijska organizacija ¢iji su ¢lan. Misljenja je da je tako ispravno i da bi se za ubuduce prilikom
raspisivanja natje€aja o navedenom trebalo voditi raduna,

Mirjana Smici¢ Slovenec, procelnica Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu, sport i tehni¢ku kulturu iznosi da do ne
realizacije sredstava dolazi iz razloga $to po raspisivanju javnog poziva za dodjelu potpora organizacijama civilnog drustva da bi se
dobila sredstva udruge trebaju ispunjavati propisane uvjete javnim pozivom, a neke od prijavljenih udruga ne ispunjavaju uvjete.
Zajednice kao na primjer zajednica tehnicke kulture imaju svoj godi$nji plan i program rada i ¢lanove i ako su dobili sredstva
trebaju u godi$njem izvjestaju dostaviti podatke za §to su dobivena sredstva utroSena.

Jasna Petek, zamjenica Zupana napominje da su javnim pozivom to¢no odredeni kriteriji za financiranje koji udruge trebaju
postivati, a napominje da $to se ti¢e zajednica, kao na primjer Zajednica kulturno umjetnickih drustava dobiva financijska sredstva
izravno iz proratuna za odredene aktivnosti. Medutim udruge koje su Clanice zajednice ako rade neke projekte koji se ne
financiraju iz sredstava prora¢una mogu se prijaviti na natjecaj i sukladno uvjetima javnog poziva dobiti sredstva za projekt.

Kako viSe nije bilo rasprave predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovié¢ dala je Izvjestaj o ostvarenim financijskim potporama
programima i projektima organizacijama civilnog drustva na podruéju Krapinsko — zagorske Zupanije u 2020. godini u nadleZnosti
Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu, sport i tehni¢ku kulturu, Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje




civilno drudtvo i mlade, Upravnog odjela za gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet i komunalnu infrastrukturu, Upravnog
odjela za opce i zajednicke poslove i Ureda Zupana na glasovanje.

Odbor za drutvene djelatnosti je jednoglasno (5 glasova ,,ZA“) donio slijede¢i

ZAKLIUCAK

a) Prihvaéa se Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog drustva na podrudju Krapinsko — zagorske
Zupanije u 2020. godini u nadleZnosti Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu, sport i tehni¢ku kulturu.

b) Prihvaéa se Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog drustva na podruéju Krapinsko-zagorske
Zupanije u 2020. godini u nadleZnosti Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i
mlade.

¢) Prihvaéa se Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog druStva na podruéju Krapinsko — zagorske
Zupanije u 2020. godini u nadleznosti Upravnog odjela za gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet i komunalnu
infrastrukturu,

d) Prihvaéa se Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog dru$tva na podrudju Krapinsko — zagorske
Zupanije u 2020. godini u nadleZnosti Upravnog odjela za opée i zajednitke poslove.

e) Prihvaca se Informacija o financijskim potporama organizacijama civilnog drustva na podrudju Krapinsko — zagorske
Zupanije u 2020. godini u nadleznosti Ureda Zupana.

TOCKA 5.

Pitanja i prijedlozi

Pitanja ni prijedloga nije bilo te je Maja Vukina Bogovié, predsjednica Odbora za druitvene djelatnosti zahvalila na
odazivu i zakljudila sjednicu.

Dovrseno u 17,40 sati.

Zapisnicarka PREDSJEDNICA
Grozdana Kucak Odbora za drustvene djelatnosti

Vmuﬁ) Maja Vukina Bogovi¢
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