
KLASA: 112-02/23-01/10
URBROJ: 2140-02-24-15
Krapina, 10. siječnja 2024. 
Na temelju članka 10. stavka 2. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.) i temeljem prijedloga pročelnika upravnih tijela, uz prethodno savjetovanje sa sindikalnom povjerenicom, župan Krapinsko-zagorske županije, utvrđuje

 PLAN PRIJMA U SLUŽBU 

U KRAPINSKO-ZAGORSKU ŽUPANIJU ZA 2024. GODINU
I.


Ovim Planom prijma u službu u Krapinsko-zagorsku županiju za 2024. godinu (dalje u tekstu: Plan prijma) utvrđuje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima Krapinsko-zagorske županije, popunjenost radnih mjesta pripadnicima nacionalnih manjina, potreban broj službenika na neodređeno vrijeme te potreban broj vježbenika odgovarajuće stručne spreme i struke za 2024. godinu.
  II.
          Utvrđuje se da je u upravnim tijelima Krapinsko-zagorske županije, pravilnicima o unutarnjem redu sistematizirano 166 radnih mjesta od čega 10 radnih mjesta na ½ punog radnog vremena te da su 132 radna mjesta popunjena sa 128 službenika i namještenika, od čega je 8 mjesta na ½ punog radnog vremena tako da je u Krapinsko-zagorskoj županiji u službi na neodređeno vrijeme ukupno 128 službenika i namještenika. 
   III.
         Utvrđuje se da su u upravnim tijelima Krapinsko-zagorske županije nepopunjena 34 radna mjesta:
· u Upravnom odjelu za poslove župana i Županijske skupštine radna mjesta:  savjetnika za odnose s javnošću, višeg referenta za poslove župana i Županijske skupštine i referenta za poslove Županijske skupštine  (3),

· u Upravnom odjelu za gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet i komunalnu infrastrukturu radna mjesta: višeg savjetnika za gospodarstvo, višeg stručnog suradnika za poljoprivredu i stručnog suradnika za investicije i komunalnu infrastrukturu (3)

· u Upravnom odjelu za prostorno uređenje, gradnju i zaštitu okoliša radna mjesta:  višeg savjetnika za prostorno uređenje i gradnju (Pregrada), stručnog suradnika za prostorno uređenje i gradnju (Zabok) i stručnog suradnika za prostorno uređenje i gradnju (Zlatar) (3),                                            

· u Upravnom odjelu za obrazovanje, kulturu, šport i tehničku kulturu radna mjesta: višeg stručnog suradnika za financijske poslove i višeg referenta za obrazovanje – u nepunom radnom vremenu od 4 sata dnevno (Pregrada) (2) 

· u Upravnom odjelu za financije i proračun radna mjesta: savjetnika za financije i proračun, višeg stručnog suradnika za računovodstvo, stručnog suradnika – glavnog knjigovođe i višeg referenta za financije i proračun (4)

· u Upravnom odjelu za opću upravu, imovinsko-pravne i zajedničke poslove radna mjesta: višeg savjetnika – specijalista za pravne poslove, savjetnika za civilnu zaštitu, savjetnika za informatiku, višeg referenta za opću upravu, udruge, osobna stanja i besplatnu pravnu pomoć, višeg stručnog suradnika za pravne poslove, višeg referenta za informatiku, referenta-matičara (Donja Stubica) i portira (8)

· u Upravnom odjelu za javnu nabavu i EU fondove radna mjesta: višeg savjetnika -specijaliste za javnu nabavu i EU fondove i višeg stručnog suradnika za javnu nabavu i EU fondove (2)

· u Upravnom odjelu za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno društvo i mlade radna mjesta: višeg savjetnika - specijalista za zdravstvo i socijalnu politiku, savjetnika za socijalnu skrb i mlade, višeg stručnog suradnika za civilno društvo i stambeno zbrinjavanje, višeg stručnog suradnika za financijske poslove i višeg referenta za zdravstvo i socijalnu skrb  u nepunom radnom vremenu od 4 sata dnevno (Pregrada) (5)

· u Službi za unutarnju reviziju radna mjesta: višeg unutarnjeg revizora, unutarnjeg revizora, pomoćnog unutarnjeg revizora  i višeg stručnog suradnika za analitičko-planske poslove (4).

IV.
           Temeljem ovog Plana prijma, planira se prijam u službu na neodređeno vrijeme 11 službenika. 
1. višeg referenta za poslove župana i Županijske skupštine u Upravnom odjelu za poslove župana i Županijske skupštine

2. višeg stručnog suradnika za poljoprivredu u Upravnom odjelu za gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet i komunalnu infrastrukturu
3. stručnog suradnika za prostorno uređenje i gradnju (Zlatar) u Upravnom odjelu za prostorno uređenje, gradnju i zaštitu okoliša

4. višeg stručnog suradnika za računovodstvo i višeg referenta za financije i proračun u Upravnom odjelu za financije i proračun

5. višeg stručnog suradnika za pravne poslove, višeg referenta za informatiku, referenta u pisarnici i pismohrani (Zlatar) u Upravnom odjelu za opću upravu, imovinsko-pravne i zajedničke poslove, 
6. savjetnika za socijalnu skrb i mlade, višeg stručnog suradnika za civilno društvo i stambeno zbrinjavanje i višeg stručnog suradnika za financijske poslove u Upravnom odjelu za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno društvo i mlade 
V.
           Temeljem ovog Plana prijma, planira se prijam u službu na određeno vrijeme vježbenika (11):

· u Upravni odjel za gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet i komunalnu infrastrukturu – sveučilišni ili stručni prijediplomski studij ili stručni kratki studij upravne struke – 1 izvršitelj

· u Upravni odjel za prostorno uređenje, gradnju i zaštitu okoliša – sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski ili stručni diplomski studij arhitekture i urbanizma ili građevinske struke i sveučilišni ili stručni prijediplomski studij ili stručni kratki studij arhitekture i urbanizma ili građevinske struke – 2 izvršitelja
· u Upravni odjel za opću upravu, imovinsko-pravne i zajedničke poslove -  SSS upravne ili ekonomske struke ili gimnazija – 2 izvršitelja
· u Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, šport i tehničku kulturu – sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski ili stručni diplomski studij ekonomske struke – 1 izvršitelj

· u Upravni odjel za financije i proračun – sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski ili stručni diplomski studij ekonomske struke i sveučilišni ili stručni prijediplomski studij ili stručni kratki studij ekonomske struke – 2 izvršitelja

· u Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno društvo i mlade - sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski ili stručni diplomski studij ekonomske struke, sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski ili stručni diplomski studij pravne, upravne ili socijalne struke, sociolog ili socijalni pedagog – 3 izvršitelja
VI.
     Stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima Krapinsko-zagorske županije, potreban broj službenika na neodređeno vrijeme odgovarajuće stručne spreme i struke te potreban broj vježbenika odgovarajuće stručne spreme i struke, prikazani su u Tabeli uz Plan prijma u službu u Krapinsko-zagorsku županiju za 2024. godinu koja se nalazi u privitku i čini sastavni dio ovog Plana prijma.   
VII.
          Izrazi koji se u ovom Planu prijma koriste za osobe, a u muškom su rodu, neutralni su i odnose se na muške i ženske osobe.

VIII.
          Ovaj Plan prijma stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će se u „Službenom glasniku Krapinsko-zagorske županije“.







                                ŽUPAN








                            Željko Kolar
DOSTAVITI:
1. Upravni odjeli,

n/p pročelnica i pročelnika,
2. „Službeni glasnik Krapinsko-zagorske županije“,

za objavu,
3. Sindikalna povjerenica,

4. Za zbirku isprava,

5. Pismohrana  
4

