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KLASA: 302-01/20-01/04
URBROI: 2140-01-24-124
Krapina, 06. oZujka 2024,

Na temelju &lanka 12. Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (NN 123/77, 151/22) i ¢lanka 17. Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije
(Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, br. 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20,
10/21 i 15/21-prodiséeni tekst), Zupanijska skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije na 16.
sjednici odrZanoj 06. oZujka 2024. godine donosi

ODLUKU
o usvajanju Izmjena i dopuna Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027.

L.

Zupanijska skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije usvaja Izmjene i dopune Plana razvoja
Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027.

Cistopis Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.- 2027. sastavni je dio ove Odluke.
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UVODNA RIEC ZUPANA

Plan razvoja Krapinsko-zagorske fupanije za razdoblje od 2021. do
2027. godine je akt strateskog planiranja izraden u svrhu
usmjeravanja razvojnih procesa i ostvarivanja razvojne vizije
Zupanije. Snage Krapinsko-zagorske Fupanije prvenstveno su njene
prirodne datosti, bogata kulturno-povijesna bastina te znanja,
kapaciteti i inovativnost njenih Zitelja. U predstojecem ¢e se razdoblju
Zupanija snazno orijentirati na ostvarivanje svoje vizije te postati
predvodnica pametnog i zelenog rasta te ogledni primjer
konkurentnog razvoja gospodarstva i digitalne transformacije.
Utinkovita javna uprava i dalje ¢e nastaviti unaprjedivati kvalitetu
sivota svojih gradana, pozitivho utjecati na jatanje vieltina i
kompetencija  stanovnika Krapinsko-zagorske ~ Zupanije kroz
obrazovanje te odriivo upravljati prirodnim i izgradenim okolisem.

Razvojna vizija, kao i sam dokument Plana razvoja, rezultat su
suradnje brojnih dionika i stru¢njaka. Participativnost ugradena u

proces izrade osigurala je da se ovaj dokument zasniva na pravilno
identificiranim potrebama, da podjednako reflektira potrebe uocene
iz perspektive struke alii samih gradana Zupanije te da ciljevi i mjere budu formulirani realno i ostvarivo. Namjera pri kreiranju
ovog dokumenta bila je posti¢i konsenzus medu dionicima, izgraditi temelje buduce suradnje te osigurati usmjerenost na
zajednitke ciljeve definirane ovim referentnim dokumentom Plana razvoja. Na taj se nacin osigurala relevantnost odabranog
razvojnog smjera, pridonijelo efikasnosti i efektivnosti provedbe, zajamdilo ostvarenje ciljeva te osigurao okvir za njihovu
odriivost i u narednim periodima.

Zahvaljujem svima koji su sudjelovali u izradi ovog Plana razvoja, predstavnicima institucija, gospodarstvenika, neviadinog i
neprofitnog sektora, svim Zlanovima zupanijskog Partnerskog vije¢a, svim djelatnicima regionalnog koordinatora i Fupanijske
uprave, kao i svim ostalim dionicima koji ¢e sudjelovati u njezinoj provedbi.

S posStovanjem,
Zetjko Kolar

7upan Krapinsko-zagorske Fupanije
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1. UvoD

Zakonodavni okvir

7akon o sustavu strateékog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske stupio je na snagu 20.12.2017.
godine i njime je ureden sustav stratekog planiranja Republike Hrvatske koji sadrZi pripremu, izradu, provedbu,
izvjeiéivanje, pracenje provedbe i udinaka te vrednovanje akata strateSkog planiranja za oblikovanje i provedbu
javnih politika koje sukladno svojim nadlesnostima izraduju, donose i provode javna tijela. Zakonom je definirana
obveza jedinice podrutne {regionalne) samouprave izrada srednjoroénog akta stratedkog planiranja. Prema
odredbama tlanka 23. Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske,
Fupanije izraduju srednjorotne akte strateskog planiranja koji ¢e zamijeniti dosadasnje Zupanijske razvojne
strategije, koje su se u razdoblju od 2014 do 2020. godine izradivale i donosile sukladno Zakonu o regionalnom
razvoju Republike Hrvatske (NN 147/14, 123/17, 118/18).

Krapinsko-zagorska Zupanija je temeljem Qdluke Zupanijske skupstine (Klasa: 302- 02/19-01/04, URBRO)
2140/01-06-19-3 od 08. srpnja 2019. godine) pristupila izradi Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije za
razdoblje 2021.—2027. godina, srednjoroénog akta strateskog planiranja. Nositelj izrade Plana razvoja Krapinsko-
zagorske zupanije 2021.-2027. {u daljnjem tekstu: Plan razvoja) je Upravni odjel za gospodarstvo, poljoprivredu,
turizam, promet i komunalnu infrastruktury, a tijelo zaduzeno za koordinaciju cjelokupnog postupka izrade je
regionalni koordinator Zagorska razvojna agencija. Za izradu Plana razvoja imenovane su tematske radne skupine
koje su sudjelovale u koordinaciji procesa izrade Plana razvoja. Osnovane su tematske radne skupine za
gospodarstvo, razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete jivota te odrZivi razvoj prostora, okolia i
prirode, a po3tujui natelo ravnomjerne predstavljenasti partnera.

7upan Krapinsko-zagorske Zupanije je donio Odluku o osnivanju i imenovanju tlanova/¢lanica Partnerskag vijeca
za podrutje Krapinsko-zagorske Zupanije (KLASA: 302-02/19-01/08, URBROJ: 2140/01-02-19-01 od 15. listopada
2019. godine) radi sudjelovanja u donosenju Plana razvoja fupanije, utvrdivanja prioriteta razvoja na svom
podrugju, predlaganja strateikih projekata vaZnih za razvoj jedinica podrutne (regionalne) samouprave te njihove
provedbe i pracenja. Partnerski pristup koji je koridten u izradi ovog dokumenta definirao je ciljeve i prioritete
razvoja Krapinsko—zagorske zupanije koji ¢e se ostvariti implementacijom mjera koje su razradene unutar svakog
posebnog cilja. Srednjoro¢ni akt stratetkog planiranja izraden je postivanjem nacela: toénosti i cjelovitosti,
uéinkovitosti i djelotvornosti, odgovornosti i usmjerenosti na rezultat, odriivosti, partnerstva i transparentnosti
te podtujuci Upute za izradu Planova razvoja.

Metodologija izrade Plana razvoja

Tijekom cjelokupnog procesa izrade Plana razvoja odrzano je 6 tematskih radionica sa imenovanom Radnom
skupinom koja je sudjelovala u izradi analize stanja, SWOT analize te intervencijske logike. Razvojni prioriteti i
mjere uspostavljeni su u odnosu na 3 osnovna stupa razvoja — aspekt odriivog gospodarstva, drustva i
okolia/prostora s doprinosom zelenoj i digitalnoj tranziciji.

Cjelokupni proces izrade pratio je evaluator sukladno odredbama Pravilnika o provedbi postupka vrednovanja
(NN 66/19) te su tijekom izrade odrzane tri sjednice Odbora za vrednovanje na kojem su predstavijena izvjesca
evaluatora.

Protuepidemijske mjere poduzimane radi suzbijanja pandemije bolesti COVID-19 ogranicile su gospodarske
aktivnosti i druétvene djelatnosti u Krapinsko-zagorskoj Jupaniji. Zatvaranie {lock down) nastupilo je sredinom
ozujka 2020. godine i u punom obimu trajalo do ljeta. S potetkom turistitke sezone u 2020. godini, mnoge mjere
su relaksirane, ali je dio ostao na snazi. Drustvene djelatnosti su stoga bile dodatno opterecene, a gospodarstvo
usporeno. Podaci koristeni prilikom izrade Analize stanja u 2019. godini, u jesen 2020. vise nisu odrazavali stvarno
stanje te je Analizu trebalo dopuniti s novim podacima, a kako ih sluZzbena statistika nije mogla prikupiti i objaviti
u tako kratkom vremenu izradivatima i djelatnicima Zagorske razvojne agencije preostalo je da ih prikupe sami.
Djelatnici Zagorske razvojne agencije su tako krajem rujna i potetkom listopada 2020. godine sastavili anketni
upitnik koji je sadrzavao 28 pitanja za poslovne subjekte i 13 posebnih pitanja za obiteljska poljoprivredna
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gospodarstva. Postavljena sui pitanja koja nemaju neposredne veze s ogranicenjima protuepidemijskih mjera jer
su djelatnici opravdano htjeli iskoristiti priliku i dobiti Sto vise informacija o stanju Zupanijskog gospodarstva. U
drugoj polovici listopada upitnik je poslan Zupanijskim ispostavama Hrvatske obrtni¢ke komore i Hrvatske
gospodarske komore s molbom da ga u online obliku upute trgovackim drustvima, obrtnicima, zadrugama,
samostainim djelatnicima i OPG. Do kraja listopada pristiglo je 120 odgovora te su rezultati ugradeni u poglavlja
Analize stanja €ime je obuhvaceno stanje gospodarstva nakon prvog vala pandemije. Na osnovi rezultata ankete
Analiza stanja je dopunjena §to je stvorilo potrebu i za manjim, izmjenama SWOT analize koje nisu utjecale na
konacne zakljucke i osnovu za izradu strateskog okvira. Nakon svake vece faze prilikom izrade plana razvoja
dokumenti su slani na migljenje lokalnim koordinatorima koji su uz regionalnog koordinatora Zagorsku razvojnu
agenciju vazan dionik uspje¥nosti sustava strateSkog planiranja uspostavljenog Zakonom o sustavu strateskog
planiranja i upravijanja razvojem u RH. Kako bi se obuhvatile potrebe i potencijali gradova, optina i naselja u
sklopu teritorija Krapinsko-zagorske Zupanije kreirane su mjere. Tijekom odredivanja riositelja mjera i ciljnih
skupina posebna paZnja posvedivana je ravnopravnom rasporedu na razlidite dionike, posebno na JLS i njihove
razvojne potrebe. Plan razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije sadri 11 posebnih ciljeva, 65 mjera razvoja te je
opisano 5 glavnih prioriteta ulaganja Krapinsko-zagorske Zupanije u srednjoroénom razdoblju. Svih 11 posebnih
cilieva predstavjaju srednjorotne cilieve koji su u funkciji izravne padrike postizanju strateskih cilieva utvrdenih
NRS-om, mjerama se izravno ostvaruje posebni cilj, a neizravno pridonase ostvarenju strateskog cilja NRS-a. Za
svaki cilj opisana je relevantnost i svrha, nacin postizanja te su definirani pokazatelji pracenja ostvarenja ishoda.

Prema Zakonu o sustavu stratetkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (¢l. 41) potrebno je
provesti postupak o potrebi provedbe postupka ocjene odnosno strateske procjene prema zakonu kojim se
ureduje zastita okoli3a. Krapinsko-zagorska Zupanija ishodila je misljenje i rjesenje Ministarstva gospodarstva i
odrzivog razvoja te je zapotela postupak strateske procjene utjecaja na okolig Plana razvoja. Dana 01. rujna 2021.
odrZana je sjednica Povjerenstva za stratetku procjenu utjecaja na okolis Plana razvoja Krapinsko-zagorske
Zupanije 2021.-2027. na kojoj je predstavljena strateska studija. Povjerenstvo je donijelo Misljenje da je Strateka
studija utjecaja na okolis za Plan razvoja Krapinsko-zagorske Fupanije za razdbolje 2021.-2027., koju je izradio
ovladtenik VITA PROJEKT d.o.o. iz Zagreba cjelovita i stru¢no utemeljena. U razdoblju od 08. studenoga 2021. do
08. prosinca 2021. gadine provedeno je javno savjetovanje sa zaintcresiranom javnodcu u postupku usvajanja
Strateske studije utjecaja na okolig Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027. i Nacrta prijedloga
Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027.

Plan razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije biti ¢e osnova za proratunsko planiranje, investicijsko planiranje i
koristenje sredstava dostupnih iz EU fondova, ukljuéujuci sredstava namijenjena integriranim teritorijalnim

ulaganjima.



2. SREDNJOROCNA VIZIJA RAZVOJA KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Vizija razvoja slufi za definiranje posebnih ciljeva i kljuénih podruéja intervencija u nadleznosti lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji u srednjoronom razdoblju do 2027. godine.

Temeljem podataka i zakljutaka prikupljenih na radionicama odredeni su vizija Krapinsko-zagorske Zupanije do
2027. godine, temeljna nacela razvoja te posebni ciljevi, mjere i aktivnosti usmjereni ostvarenju vizije. Vizija
razvoja uskladena je s vizijom iz Nacionalne razvojne strategije Republike Hrvatske do 2030. godine (u daljnjem
tekstu: NRS 2030), kao i nacionalnim vrijednostima i nacelima, usmjerena je prema kljutnim podrucjima
intervencije na lokalnoj i podrutnoj (regionalnoj) razini, jasno opisuje Zeljeno postignuée te inspirira na
ostvarenje.

Vizija Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije za razdoblje od 2021. do 2027. glasi:

Krapinsko-zagorska Zupanija 2021.-2027.: zelena i pametna Zupanija ukljuéivog drustva, odrzivog razvoja i
krusnog gospodarstva koja inovacijama ostvaruje svoje potencijale.”

U narednom razdoblju Krapinsko-zagorska ?upanija namjerava svoju konkurentnost i privlacnost za zivot i razvoj
gospodarstva temeljiti na daljnjem uvodenju novih tehnalodkih riesenja, poticanjem inovacija i kreativnosti,
uvodenjem pametnih rjedenja za unaprjedenje konkurentnosti gospodarstva kao | unaprijedenje kvalitete usluga
2a stanovniétvo KZ7. Uz navedeno fokus ée biti i na poticanju razvoja ruralnih krajeva kroz koncept pametnih sela
te stvaranje boljih uvjeta za kvalitetan Zivotni standard stanovniitva kroz ulaganja u socijalne i zdravstvene
usluge, obrazovanje, programe u zajednici, ali isto tako ¢e se voditi ratuna o zastiti okolida i odrzivom upravljanju
prirodnim i izgradenim okolidem te poticanju kruznog gospodarstva.

Vizija razvoja ostvarit ¢e se kroz 5 prioriteta javne politike i 11 pripadajudih Posebnih ciljeva, kako je prikazano u
narednom dijagramu.

VIZIJA:

Krapinsko zagorska Zupanija 2021.-2027.: zelena i pametna Zupanija ukljucivog
drustva, odrzivog razvola i kruZnog gospodarstva koja inovacijama ostvaruje svoje
potencijale

Prioritet javne politike: Prionitet Javna politike: ikl ot e Pl
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U ostvarivanje vizije trebaju biti ukljuceni svi dionici s podrucja Krapinsko-zagorske fupanije. U razdoblju od 2021.
do 2027. godine, dionici ¢e provedbom predvidenih aktivnosti i strateskih projekata financiranih vlastitim i
drugim sredstvima doprinijeti ostvarivanju vizije. S obzirom na postojece resurse te mogucnasti, kaa i brojrost i
zainteresiranost svih dionika razvoja u Zupaniji, vizija je realno utemeljena i odraZava potrebe i oCekivanja
stanovniStva, a istovremeno i ambiciozna i motivirajuta u razdoblju koje je uslijedilo nakon gospodarske krize i
posljedica koje su se dogodile zbog pandemije bolesti COVID-19. Ostvarenje utvrdene vizije planirano je u
razdoblju od 2021. - 2027. godine, sukladno odgovarajucoj analizi stanja i odabiru prioriteta, i to kroz realizaciju

razvojnih mjera i projekata.

Iz vizije razvoja izvedeni su posebni ciljevi razvoja kojima se opisuju trendovi i procesi u Zupariji, razradeni su na
nacin koji omogucuje iskoriStavanje identificiranih snaga i prilika Zupanije, a kako bi se previadale i zaobisle

prijetnje i slabosti:

Posebni cilj

Prioritet javhe

Mjere razvoja

politike

PC1. Jatanje konkurentnosti i
poticanje odriivog i
inovativnog gospodarstva

1. ODRZIVO,
INOVATIVNO |
- KONKURENTNO
 GOSPODARSTVO

%

PL2. Poticanje digitalne
transformacije Krapinsko-
zagorske Zupanije

PC3. Jacanje kompetencija i
ucinkovitosti javne uprave

PC4. Unapredenje kvalitete i
dostupnosti zdravstvenih i
socijalnih usluga te poticanje
na zdrav i aktivan nacin
iivota

2. ZUPANLIA KOJA
ULAZE U
PODIZANJE
KVALITETE ZIVOTA

1.1. Olaksavanje pristupa izvorima financiranja u
poduzetnistvu _

1.2, Poticanje umrezavanja
unapredenje mreie mentora |
poduzetnicima pogetnicima

1.3. Poticanje izvoza

1.4. Potfcanj_i_a razvoja drustvenog poduzetnistva i
drustveno odgovornog poslovanja

poduzetnika,
potpora

150 U‘héb-rje?e-r_\j_e_i fzérédrﬁ'a poduzetnickih zona i
priviaéenje ulagaca
1.6. Pfuiénje potpore razvoju obrtnistva

1.7. Poticanje digitalizacije poslovanja i
povezanih s razvojem poduzetnistva

usluga

turizmu

1.10. Poticanje razvoja selektivnih oblika turizma
1.11. Jaganje turistitkog kadra i podizanje kvalitete
usluga uturizmu ¥ '

1.12. Poticanje horizontalne i vertikalne suradnje u
turizmu. L

1.13. Promocija turizma Krapinsko-zagorske Zupanije
2.1. Razvoj digitalnog okruZenja i uvodenje novih e-
usluga za gradane

2.2. Daljnji Sirokopojasne
infrastrukture

3,1 Unaprjedenje strateskog upravljanja razvojem
KzZ

3.2 Jatanje kapaciteta djelatnika javne uprave

razvoj 1 uspostava

4.1. Razvoj kapaciteta pruZatelja zdravstvenih i
socijalnih usluga

4.2. Povedanje dostupnosti postojecih i razvoj novih
zdravstvenih i socijalnih usluga

4.3. Promocija zdravija i prevencija bolesti



3. OBRAZOVANJE
ZA,_ _VE GENERAC[JE

4. ZELENA,
OCUVANA |
SIGURNA ZUPANLIA

PC 5. Razvoj kulture, odriivog
upravljanja kulturnom
bagtinom te poticanje-

kreativnosti
PC6. Razvoj brdsko- - .
planinskih i potpomognutih:
podruéja jL

PC7. Unaprijedenje kvalitete i
uskladivanje obrazovanja u
‘skladu s potrebama triista

rada

PC8. Ruralni razvoj i
poticanje poljoprivredne
proizvodnje

4.4. Integracija marginalizirane zajednice i stranih
radnika u drustvo

45, Jatanje inicijativa i kapaciteta organizacija
civilnog drustva

4.6. Provedba programa poticanja socijalnog
ukljugivanija u zajednicu

4.7.kPoticahje vélohferstva u svim segmentima
druitvenog Zivota u KZZ

4.9. Ulaganje u sportsku infrastrukturu

4.10. Promocija bavljenja sportom i rekreacijom

5.1. Poveéanje dostupnosti kulturnih sadrzaja za
kvalitetno provodenije: siobodnag vremena

5.2, Valorlzacua obnova i stavljanje kulturne bastine
u uporabu.

6.1. Razvoj i: n:gradnja javne drnstwne i poslovne
infrastrukture

6.2. Pametno upravljanje prirodnim resursima

7.1. Provedba mjera aktivne politike trZista rada za
odriivo ukljugivanje osoba u nepovoljnom polozaju
na trziite rada

7.2, Promocija inovativnih oblika rada

7.3. Unaprjedenje cjelozivotnog profesionalnog
usmjeravanja

7.4. Razvoj | promocija cjeloZivotnog ucenja

7.5. Unaprjedenje upravljanja ljudskim potencijalima
kod postoje¢ih poslodavaca K22

7.6. Prilagodba obrazovanja potrebama lokalnog
trzista rada

7.7. Osiguranje kvalitetnih uvjeta za odgoj i
obrazovanje jednakih za sve

7.8. Jatanje struénili  kompetencija odgojno-
ohrazovnih djelatnika/ca
8.1, Poticanje ulaganja u okrupnjavanje posjeda

8. 2 Pn(irska peneracijskoj obnow u poljuprwrpdl

, 8.3. Potlca_nlv ulaganja u sustave: kvalitete i ekologku
- g poljoprlvredu -

'8.4. Podr§ka udruzwanju poljuprlvrednlh proizvodata

radi boljeg pozicioniranja na tréidtu

8.5. Pohranje ulaganja u povecan]e i komercijalizaciju
poljoprivredne  proizvodnje, nove tehnologije,
preradu i trienje

8.6. Promdéija ruralnih prostora, poljoprivrede i
poljoprivrednih proizvoda

8.7. Jatanje kapaciteta pruZatelja savjetodavne |
druge potpore poljoprivrednicima

9.1. Podizanje svijesti o0 vaZnosti otuvanja i dobrog
upravljanja prirodnim vrijednostima i bioraznoliko3¢u



EeSdal KT PE9:Poticanje odriivog
s ' upravljanja prirodnim i
izgradenim okolisem

{,.......__.‘qe._ —r e g
T A e FA

je otpornosti na
‘od katastrofa |
unapredenje sustava
- vatrogastva

ne povezanostii
nje odrzive mobilnosti

" HORIZONTALNE MJERE

8.2, Unaprjedenje sustava upravljanja prirodnom
badtinom, prirodnim vrijednostima i bioraznolikoéu
9.3. Odriivo upravljanje ugrofenim i zadticenim
dijelovima prirode te podrudjima ekaloske mreze
Natura 2000

5.4. OdrZivo upravljanje prirodnim resursima

9.5. Zaitita i oduvanje, odriivo planiranje i
upravljanje krajobrazima

9.6. Unaprjedenje sustava prcéstp:rnog:planir:a:njé'
9.7. Revitalizacija brownfield lokacija

9.8. Povecanje energetske utinkovitosti

9.9. Povetanje karistenja obnovljivih izvora energije
9.10. Unaprjedenje sustava gospodarenja otpadom |
Izjednacavanje komunalnog standarda

vodnje
9.12. Uspostava sustava pratenja i poboljganja

10.1. Unaprjedenje susfa;a'ciuﬁ:fa"‘ zadtite
10.2. Uspostava sustava zastite ad
nepogoda, klimatskih promjena i upravljanj
situacijama == _W
10.3. Uspostava i razvoj sustava upravijanja klizistima
10.4. Jacanje vatrogasnih organizacija, postrojbi i
snaga PP ==l v 5
11.1. Razvo] prometne fr)frastrul;;h;g'j unapriedenje.
prometne povezanosti e e
11.2. Razvoj pjesacke i biciklisticke infrastrukture.
11.3. Unaprjedenie elektromobilnasti Ty
11.4.  Unaprjedenje urbaniteta  naselja |
implementacija koncepta pametnih gradova

0.1. lzgradnja Fjdticéjndg okruienjé_ié'rﬁladé i bﬁitelji

Uz ova temeljna podrugja, posebne ciljeve i mjere, dodana je i horizontalna mjera lzgradnja poticajnog okruienja
zamlade i obitelji koja ce se ostvariti aktivnostima kroz sve mjere razvoja s ciljem zadrzavanja mladih na podrucju

Krapinsko-zagorske upanije. Puni uginei i rezultati demo
drugim politikama, osobito gospodarskim politikama k

finacijska stabilnost mladim obiteljima.

grafske politike upravo se mogu ocekivati u sinergiji s
ojima se Zeli poboljzati kvaliteta Sivota i omoguditi



3. OPIS RAZVOJNIH POTREBA | POTENCIJALA®

3.1. Teritorijalna obiljeZja Krapinsko-zagorske Zupanije
Krapinsko-zagorska Zupanija nalazi se u sjeverozapadnom dijelu Republike Hrvatske i pripada prostoru sredisnje
Hrvatske. Povréinom se ubraja medu najmanje Zupanije sa povréinom od 1.224,22 km?, ali ima bitno demografsko
znatenje jer je gustotom stanovnika od 108,3 st./km? iznad nacionalnog prosjeka koji iznosi 75 st./km? (DZS,
Popis 2011.).

Slika 1. Administrativna podjela Krapinsko-zagorske fupanije

(] Krapinsko-zagorska ¥upanija
1 Gradovi
47 Opgine

Izvor: Zagorska razvojna agencija

Kao geografska cjelina Zupanija se pruza od vrhova Macelja i lvancice na sjeveru do Medvednice na jugoistoku.
Na zapadnoj granici Zupanije nalazi se rijeka Sutla, to je ujedno i drZavna granica sa Republikom Slavenijom, a
istofnu granicu &ine porjetja Krapine i Lonje. Veliko prometno znalenje Zupaniji daje medunarodna trasa
autoceste A2 Zagreb—Macelj, koja prolazi du? Zupanije te je dio europske ceste E59 koja povezuje Hrvatsku sa
zemljama srednje Europe. DuZina driavne granice na podrugju PU Krapinsko-zagorske, prema podacima DrZavne
geodetske uprave iznosi 100,9 km. Pograni¢tno podrudje sa Slovenijom dinami¢no je u kontekstu kretanja gradana
koji 3ive na tom zajednic¢kom prostoru zbog povijesnih razloga i kulturolokih slitnosti. Znajuci da su pogranitne
lokalne zajednice temelj dobre suradnje izmedu susjednih driava, na podrudju Krapinsko-zagorske Zupanije
uredena su pogranitna podrugja s ciliem da se omoguci i uredi promet osoba u pogranitnim podrugjima i
poboljgaju Zivotni uvjeti pograni¢nog stanovniitva Pogranitne jedinice lokalne samouprave su Grad Klanjec i
Op¢ine Burmanec, Hum na sutli, Kumrovec, Kraljevec na Sutli i Zagorska Sela. Prema Uredbi o granicnim
prijelazima Republike Hrvatske (NN 79/13) na prostoru Krapinsko-zagorske Zzupanije nalazi se 15 granicnih
prijelaza. Uz grani¢ni prijelaz Macelj, na podrutju Krapinsko-zagorske zupanije postoji jos nekoliko cestovnih
grani¢nih prijelaza prema Republici Sloveniji: Lupinjak i Razvor (stalni medunarodni grani¢ni prijelazi Il
kategorije), Hum na Sutli, Mihanovi¢ Dal i Miljana (stalni medudrZavni grani¢ni cestovni prijelazi Il. kategorije),
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Mali Tabor, Gornji Cemehovec, Drasde, Plavi¢, Luka Poljanska i Klenovec Humski (granicni prijelazi za pograniéni
promet). U nazad par godina na pogranitnom podrudju povecavaju se poslovi u vezi nezakonitih migracija, te je
prema Godisnjem izvje$tu o stanju sigurnosti na podruéju PU krapinsko-zagorske? podatak za protuzakonito
ulaZenje, kretanje i boravak u RH-a i EU u 2018, godiniiznosio 7 te se povecao u 2019 godini na 21.

U administrativnom smislu Zupanija je podijeliena na 7 gradova i 25 opdina. Siediste Zupanije je Grad Krapina.
Sukladno podjeli na ruralna ili urbana podruéja temeljem praga od 150 stanovnika na km?, 21,35 % stanovnika
Krapinsko-zagorske Zupanije Zivi u urbanim podrucjima dok 78,64 % stanovnika zivi u ruralnim podrucjima. Na
podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije nema ustrojenih vecih urbanih podrucja, a jedino Grad Krapina kao
Zupanijsko srediste spada u manja urbana podrugja. Dijelovi podrucja Krapinsko-zagorske zupanije obuhvaceni
su podrucjem Urbane aglomeracije Zagreb (gradovi Donja Stubica, Oroslavje i Zabok te opcine Gornja Stubica,
Marija Bistrica, Veliko Trgoviiée te Stubitke Toplice). U Krapinsko-zagorskoj tupaniji proces urbanizacije nije
toliko naglasen s obzirom da nema vecih urbanih podrucja vec su sva naselja urbanog karaktera svrstana u
srednje i manje gradove i naselja s gradskim obiljezjima. Status Grada stoga imaju Donja Stubica, Klanjec, Krapina,
Oroslavje, Pregrada, Zabok i Zlatar. U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji gradovi razvijaju koncept pametnih gradova
te primjenjuje neka od "pametnih” rieSenja za kvalitetniji Zivot u gradu. Tako ie npr. na podru¢ju Zupanije
postavljeno do sada 8 punionica za elektrina vozila {Pregrada, Donja Stubica, Zabok, Krapina, Oroslavje, Radobuj,
Kumrovec, Krapinske Toplice), pametne klupe na gradskim trgovima, a pojedini gradovi zapofeli su i sa
digitalizacijom svoje gradske uprave. Pametnu strategiju {, Smart city strategija”) upravljanja gradom u kojoj se
nalaze projektne ideje koje primjenjuju koncept pametnih gradova imaju usvojen Grad Zlatar i Grad Pregrada.

Prema Zakonu o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN 147/14, NN 123/17, NN 118/18) u Krapinsko-
zagorskoj Zupaniji postoje podrudja s razvojnim posebnostima, odnosno brdsko-planinska podrudja te
potpomognuta podrudja. Prema Odluci o obuhvatu i razvrstavanju JLS koje stjecu status brdsko-planinskog
padrucja (NN 24/19) u KZZ su to Labor, Budini¢ina, Novi Golubovec, Jesenje, Burmanec, Radoboj, Hum na Sutli i
Stubicke Toplice. Cilj upravijanja razvojem brdsko-planinskih podrutja je pridonijeti njihovom gospodarskom i
svekolikom razvoju u skladu s njihovim posebnostima i nacelima zakona kojim se ureduje regionalni razvoj
Republike Hrvatske. Status potpomognutih podrucja imaju sva podrudja ispod prosjeka razvijenosti RH, adnosno
. do IV. skupina JLS i I. do . skupina jedinica podrucne {regionalne) samouprave. Krapinsko-zagorska Zupanija
nalazi se u . skupini prema stupnju razvijenosti. Na Iokalnoj raziri 12 ILS o4 podrutja Zupanije ima status
potpomognutog podrudja (Tuhelj, Hraitina, Gornja Stubica, Kumrovec, Mace, Lobor, Mihovljan, Petrovsko,
Budinscina, Kraljevec na Sutli, Zagorska Sela i Desini¢). Opcina Lobor i Budiné¢ina su istovremeno | potpomognuta
i brdsko-planinska podruéja. Kod navedenih opcina rijec je pretezno o ruralnim podrucjima s visokom kakvocom
zrzka, bogatim Sumskim resursima te bogatom bioraznoliko3¢u $to su ujedno i potencijali za razvoj drvne
industrije, turizma i poljoprivrede. Analizom navedenih teritorijalnih jedinica utvrdena je dugogodisnja
depopulacija i starenje stanovnittva, povecan udin neaktivnog stangvniitva, nepovoljnija obrazovna struktura,
smanjene gospodarske aktivnosti, smanjena dostupnost specijalisticke zdravstvene skrbi i mali broj stanovnika
obuhvacen sustavom odvodnije. Razlog depopulaciji ruralnih podrugja je prvenstveno nedostatna komunalna i
drustvena infrastruktura te iseljavanje u urbana podruéja posebno mladeg stanovniitva.

3.2. Prirodno-geografska obhilje?ja Krapinsko-zagorske Zupanije
Analiza klimatskih obilje3ja, prirodnih resursa te zatticenih dijelova prirode KZZ ukazuje kako Zupanija posjeduje
povoline preduvjete za razvoj razlititih grana gospodarstva. Pahiize, urmnjereno kontinentalna kiima i specificne
znacajke reljeta faktori su koji ne prijete razvoj poljoprivrede, industrije, urbanizacije i prometa. Najviée oborina
ima u toplijoj polovici godine ili vegetacijskom razdoblju, dok ih je najmanje u zimskoj polovici godine.
Maksimaine temperature biljeze se u lipnju, srpnju i kalovozu, dok se minimumi registriraju u sijecnju i veljaci
Padaline su podjednako rasporedene na cijelu godinu, maksimalna koli¢ina oborina pada u lipnju tj. na prijelazu
proijecailjeta, a kasnije ljetn je susnije i vedrije.
? https://krapinsko-zagorska-
policija.g0v4hr/UserDocsImages/PU_KZ/Vijesti%202019/Godi%C5%A1nje%ZOizvje%CS%/\l%C4%87e%200%20kretanju%ZOsigurnosnih%ZO
pokazatelja’%20u%2020135,5%20g0dini, pdf 3
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U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji razlikuju se tri osnovne vrste reljefa — naplavne ravni, brezuljkasti krajevi/pobrda
i gorski masivi. Naplavna ravan rijeke Krapine najznacajnija je i povriinom najveca. Odlike reljefa bitne su i za
u te gradnju infrastrukturnih koridora znacajnih za éitavu Zupaniju. Prigorski

razvoj poslovnih zona, urbanizacij
pojasevi na prisojnim, to jest juinim stranama predstavljaju prostor pogodan za razvoj vinogradarstva,
Najznacajnija prigorja su Maceljska gora, Strahinj¢ica, Ivanstica i Cesargradska gora. Neobradeni prostor prigorja

najveéim je dijelom obrastao Sumom.

Medu najvaznije prirodne resurse Krapinsko-zagorske Zupanije ubrajaju se termalni izvori te izvori pitke vode.
Dok su izvori pitke vode uglavnom komercijalizirani, dio termalnih izvora ne ispunjava svoj zdravstveni, turisticki
ili rekreativni potencijal. Rijeke i poplavna podrugja su izvor zaliha pitke vode, staniéta za divlja¢, omogucuju
zattitu od poplava, proizvodnju drvne mase i ribe, ali takoder osiguravaju stanista mnogim biljnim i zivotinjskim
vrstama, a podruje na kojemu se nalaze moze se upotrijebitii za ekoturizam pazedi da turizam ne ugrozi temeljni

prirodni fenomen.

Eksploatacija kamena (tehnicko-gradevnog, gradevinskog pijeska i §ljunka te opekarske gline) prisutna je na
podrucju Zupanije. Tehnitko-gradevni kamen je sirovina koja je Siroko zastupljena u Republici Hrvatskoj, no
pravilno upravljanje nemetalnim mineralnim sirovinama od osobitog je znataja zbog visokih transportnih
trotkova. S obzirom da su mineralne sirovine najve¢im dijelom neobnavljivi prirodni resurs ogranitenih rezervi,
eksploatacijska polja utvrduju se do isteka rezervi mineralnih sirovina te je odredbama Zakona o rudarstvu
propisana obveza dostave podataka i dokumentacije o rezervama mineralnih sirovina te podataka o godisnjoj
eksploataciji mineralnih sirovina. Podrutje Krapinsko-zagorske Zupanije dio je istraznog prostora ugljikovodika
Sjeverozapadna Hrvatska-05 (SZH-05) te je moguce istraZivanje ugljikovodika na podrugju Zupanije cijim otkridem
le3i%ta bi se povetale domace rezerve. Sve do 70-ih godina prosloga stoljeca eksploatirao se ugljen (lignitni siojevi
Konjitinske sinklinale, potez Mali Tabor — Klenovec — Lupinjak - Hlevnica te juzno podrucje jvantice), no uslijed
iscrplijenja rezervi i neekonomicnosti eksploatacije, svi uglienokopi su zatvoreni. Zhog svoje vatrostalnosti od
osobitog znagenja su crne i tamne gline kod BedekovEine te se eksploatacija vrii za potrebe opekarske industrije
u Bedekovéini. Kamenolomi Kunagore (Pregrada), Strahinjcice (Gorjak), lvancice {O¢ura) i Cesargradske gore (Sv.
Kriz) aktivni su i predstavljaju glavna eksploatacijska polja gradevnog kamena. Glavnu gorsku masu tvore
vapnenci donjeg i gornjeg trijasa (vapnenci i dolomitni vapnenci).

Sume | tumska zemljista u Republici Hrvatskoj, dobra su od opceg interesa te uZivaju posebnu zastitu drzave i
koriste se pod uvjetima i na nacin koji su propisani Zakonom o Sumama. Sume ¢ine znacajan udio ukupne povrsine
Krapinsko-zagorske Zupanije te stoga tumska podrutje zbog svojih pozitivhih utjecaja u vidu doprinosa prilagodbi
Klimatskim promjenama, zastite i unaprjedenja okoliga te potencijata za koridtenje drva u projektima energetske
obnove doprinose daljnjem gospodarskom jatanju Zupanije. Znadajni strateski potencijal sumskog podrucja
Zupanije odrazava se takoder u mogutnostima jacanja obrazovne, rekreacijske, lovne i turistitke funkcije, osobito
na podruéjima lvanitice, Medvednice i Maceljskog gorja. Sume u Zupaniji, zauzimaju 44.080,26 hektara ili 43,77
% povréine, nesto vide od prosjeka Republike Hrvatske. Od navedenog, privatne gume zauzimaju 34.424 hektara
(64,0 %), dok driavne 3ume zauzimaju 9.655,79 hektara ili 36,0 % tumske povrdine. Temeljne negativne
karakteristike Euma u privatnom vlasnistvu su rascjepkanost parcela na koje su sume podijeljene, mala povrsina
kojom upravlja pojedini viasnik, te sub-optimalno gospodarenje u odnosu na driavne Sume. lako neadekvatan za
intenzivnije industrijska iskoristavanje, tumski potencijal prikladan je kao obnovljivi izvar energije te se moze
koristiti u rekreacijske, lovne i turisticke svrhe, osobito na lvaniéici, Maceljskom gorju i Medvednici.

Zaitita okolita i prostorno planiranje

U Krapinsko-zagorsko] zupaniji zasticeno je 17 podrugja u Eetiri kategorije: park prirode (Medvednica, koja u
dijelu od 31 % ukupne povriine pripada Kz7), spomenik prirode (Hudnjakovo, GupCeva lipa, Horvatove stube —
tisa i Hrast Galzenjak), znatajni krajobraz (Zelenjak - Risvicka i Cesarska gora, Podrugje Sutinskih toplica) i
spomenik parkovne arhitekture (Park uz dvorac Hellenbach u Mariji Bistrici, Park uz dvorac Stubicki Golubovec,
park uz dvorac Mirkovec, Park oko dvorca Gornja Bedekovéina, Parki drvored uz dvorac Bezanec, Park oko dvorca
Oroslavje Donje, Park oko dvorca u Selnici, Park oko dvorca Klokovec, Park oko dvorca Miljana, Stoljetna lipa u
Desini¢u). Povréina zaéticenih podrudja iznosi 6.522,01 ha te je zaiticeno 5,3 % povriine Zupanije. Krapinsko-
zagorska zupanija pripada u skupinu regija u kojima je zastita prirode i prirodnih vrijednasti te njihovo
ukljugivanje u turisticku ponudu va¥an razvojni potencijal. Osim zasti¢enih dijelova prirode Krapinsko-zagorske
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Zupanije na ovom se podrudju prostiru i podrutja ekoloske mree Natura 2000. Povriina Natura 2000 podrucja u
Krapinsko-zagorskoj Zupaniji iznosi 10 % te ukljutuje rijeku Sutly, Strahinjicicu, vrini dio lvanscice, Medvednicu,
dolinu Razvora kod Sutle i Zidovske jame, Za podrucje PP Medvednica danesen je Prostorni plan Parka prirode
Medvednica (NN 89/14). Prostorni plan propisuje mjere za unapredenje i zatitu prirode, okolisa, kulturnih
dobara i drugih vrijednosti podru¢ja kao i razmjestaj funkcija od vainosti za upravljanje podrucjem te mjere
koridtenja, uredenja i zastite tog podrugja s prioritetnim aktivnostima kako bi se osiguralo kvalitetnije planiranje
i upravljanje zasticenim podrucjima. IstraZivanjima je utvrdeno da je rijeka Sutla iznimno bogata razli¢itim
vrstamariba. Broj od ukupno 42 vrste zabiljeZene u slijevu Sutle, u samo 92 km toka, dodatno upuéuje na potrebu
otuvanja rijeke Sutle, Sutla je, kao dio ekoloike mrese Natura 2000, vaina za ocuvanje 8 vrsta riba te u rijeci
obitava 6 endemskih vrsta Dunavskoga bazena, a Dolina Sutle kod Razvora dio je ekoloske mreze vaian za
ofuvanje danjega leptira kiselitinoga vatrenog plavca.

Javha ustanpova za upravljanje zadticenim dijelovima prirode na podrugju Krapinsko-zagorske zupanije provodi
pracenja {(monitoring) bijele rode, péelarice, bazgova kacuna, kockavice, $i¥mita, lastavica i piljika, crne Zune,
jelenka, jadranske kozonogke, velike sase, kiselitinoga vatrenog plavca, kokice paucice, mocvarne kruicike,
obicne lisanke, danje medonjice, kataksa, Grundova Sumskoga bijelca, vrsta riba u Sutli obuhvacenih mrezom
Natura 2000. Na Strahinjgici u termaofilnirm hraslovim éumama raste hrvatska perunika ~ endemska vrsla i hrvatski
nacionalni cvijet ugroZen pretjeranim branjem. Strahinjéicu sa 32 vrste moZemo nazyatii orhidejskim vrtom.

Zaltita prirode i okoli%a predstavlja jednu od temeljnih polaznih vrijednosti za prostorno planiranje koje u svome
cjelovitom sagledavanju prostora mora osigurati opstojsnot zalticenih podrufja suocenih s procesom
gospodarske i socijalne modernizacije. Dobrom suradnjom svih sudionika prostornog planiranja i zastite prirode
treba osigurati postizanje postavljenih ciljeva i Zeljenih utinaka s obzirom na to da se prirodne, krajobrazne i
graditeljske vrijednosti isprepledu i cesto medusobno uvjetuju.

Na podrucju Krapinsko-zagorske tupanije provode se regionalni i prekograni¢ni projekti sufinancirani sredstvima
EU u kajima se vodi racuna o zadticenim prirodnim vrijednostima i o o¢uvanju i promociji bogate bioloke i
krajobrazne raznolikosti Zupanije (npr. projekt Enjoyheritage, Zagorje abeceda prirode, Veze prirode, Uredenje
planinarsko- pouéne staze Putpvima orhideja). Javna ustanova Zagorje zeleno financira istrazivacke projekte u
cilju uspostave haze podataka o biologkoj i geolo%koj raznolikosti na podrudju Krapinsko-zagorske fupanije. Na
Zupanijskoj razini provodi od 2007, godine projekt Pticek u cilju osposobljavanja utenika za miade éuvare prirode.
Dosad su u 12 generacija mladih uvara prirode u projekt Pticek bile ukljutene 32 osnovne 3kale, a viie od 300
ucenika viSih razreda asnovne ékole dobilo je potvrdu o tome da je zavréilo izobrazbu za mladoga cuvara prirode
Krapinsko-zagorske Zupanije. Dosad je financirano 36 istraZivanja flore i faune te geoloskih istraZivanja na
podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije. Rezultati istraZivanja upotrijebljeni su pri izradi publikacija i drugih
obrazovnih materijala. Na edukacijske programe namijenjene djeci predikolske i ikolske dabi te studentima
godisnje se ukljutuje oko 1 500 uéenika i njihovih nastavnika te se za njih i za javnost izraduju edukacijsko-
informativni materijali. Uredeno je pet interpretacijskih staza na zadticenim podruéjima te je izgraden Centar za
prirodu Zagorje u Radoboju kao sredidnje mjesto za edukaciju i interpretaciju zasticenih dijelova prirode
Krapinsko-zagorske Zupanije i ekoloske mrese Natura 2000, Vasan dio infrastrukture na zasticenim podrudjima
st poutne staze {Planinarsko-poutna staza Putovima orhideja na Strahinjtici dugacka 16,7 km, Ekostaza
Cesarskom gorom duZine oko 4,5 km, Kruna staza Husnjakovo duga 2,5 km, Pouéna staza Veze prirode smjestena
u Znacajnom krajobrazu Zelenjak — Risvicka i Cesarska gora te Staza kroz krodnje u Zelenjaku duga 125 m, s
najvecom visinom od 5 m izradena u 2020. godini). Staza kroz kroinje, zasad je jedinstvena u Hrvatskoj. Svaka
Staza obraduje drukéiju temu usko povezanu sa zadticenim podrucjem, a svaka od tema istite njegove
najviijednije znatajke te prufa posjetitelju i druge korisne informacije.

Procesi degradacije kvaliteta krajobraza prisutni su u Europii cijelome svijetu pa je Vijec¢e Europe 2000. g. usvojilo
Europsku xonvenciju o krajobracu {European Landscape Convention) ciji je cilj potaknuti driave c¢lanice na
aktivnosti kojima bi se zaustavili negativni pracesi i razvoj usmjeravao na nadin da koristi i doprinosi kvalitetarma
krajobraza. Krajobrazi Krapinsko-zagorske Zupanije nastali su stoljetnim aktivnostima vrijednih stanovnika koje
su mu dale prepoznatljiv, vrijedan i specifican karakter kulturnog krajobraza Hrvatskog 7aporja. Brojni krajobrazni
fipovi, podtipovi I uzorci ¢ine te predstavljaju krajobraznu raznolikost Krapinsko-zagorske Zupanije, koju treha
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prepoznati, identificirati, analizirati i valorizirati kako bi se brojni vrijedni kulturni krajobrazi zastitili, a oni manje

vrijedni unaprijedili u procesima daljnjeg razvoja Zupanije.

3.3. Infrastruktura za mobilnost i internetsku povezanost

Prometna infrastruktura

Mreiu cestovnih prometnica na podrudju Krapinsko-zagorske Zupanije line razvrstane i nerazvrstane ceste
ukupne duiine 4.083,80 km. Pokrivenost cestovnom mreom na podruéju Krapinsko-zagorske Zupanije je
zadovoljavajuca, no kolnici su u loSem stanju, osobito na lokalnim i nerazvrstanim cestama. Razvrstane -
kategorizirane ceste u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji imaju ukupnu duljinu od 993 km. Od toga autocesta Zagreb
— Macelj ¢ini 39 kim, driavhe ceste 284 km, upanijske ceste 423 km te lokalne ceste 248 km.3? Problem koji je
posebno istaknut je nedovalina Sirina i tehnicke karakteristike kolnika velikog broja Zupanijskih cesta. Nepovoljna
konfiguracija terena i brojna klizista uvjetuju kontinuiranu potrebu za velikim ulaganjima u odrZavanje cestovne
infrastrukture. Na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije nalazi se 3.087 km nerazvrstanih cesta, Sto &ini vise od
75 % ukupne duZine cesta u Zupaniji. Nerazvrstanim cestama upravljaju jedinice lokalne samouprave na Cijem se
prostoru nalaze te one vode postupke rekonstrukcije, modernizacije i razvijanja nerazvrstanih cesta sukladno
svojoj dokumentaciji o prostornom planiranju. Nerazvrstane ceste su vecim dijelom asfaltirane (62,1 %), dok
33,47 % ima makadamsku podlogu, a 4,43 % zemljanu podlogu. Dodatno, odrzavanje nerazvrstanih cesta
predstavija velik izazov s obzirom na duljinu takvih cesta i financijske kapacitete JLS-ova za njihovo odrzavanje,
zbog tega je klju¢no prioritizirati ceste za obnovu, te osigurati svim stanovnicima adekvatan pristup svojim
domacinstvima. Kapitalni projekti koji su u tijeku ili u planu, a osobito izgradnja brze ceste Popovec — Marija
Bistrica — Zabok, imaju velik potencijal za razvoj gospodarstva.

U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji sustav naplate parkiranja organiziran je samo u Krapini i Zaboku, kao najvec¢im
urbanim centrima Zupanije, te u Krapinskim Toplicama i Mariji Bistrici. Za upravljanje sustavom parkiranja
zaduiena su gradska trgovacka drustva za obavljanje komunalnih usluga i to Krakom d.o.0. u Krapini i Plavinka
d.0.0. u Zaboku. Kroz sustav naplate parkiranja osigurava se red u prometu u mirovanju, dolazi se do brie izmjene
vozila na najfrekventnijim lokacijama te se smanjuje ukupan broj vozila na prometnicama. Takoder se naplatom
parkiranja potice koridtenje alternativnih nagina prijevoza i racionainije koristenje parkiralisnih povréina na
podrugju gradova. Na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije cijene parkiranja su znatno nie u usporedbi s
Gradom Zagrebom.

Prometna infrastruktura u eljeznickom prometnom sustavu je neadekvatna, broj putnika je u padu, te su
potrebna velika ulaganja u elektrifikaciju radi povedanja u€inkovitosti teljeznitkog prometa, Na podrucju

Zupanije ukupno je 102,41 km jeljeznickih pruga. Rijec je o prugama od znacaja za regionalni i lokalni promet,
dok Zupanijom ne prolazi pruga znacajna za medunarodni promet. Oko 55 % stanovnika Zupanije Zivi u Sirem
gravitacijskom podrudju Zeljeznickih pruga i to u 150 naseljenih mjesta (od toga 5 gradova). Ukupan godisnji broj
korisnika Zeljeznitkog prometa u Krapinsko-zagorskoj zupaniji u 2018. je 1,34 milijuna putnika, ili prosjecno oko
3670 ljudi dnevno. Promet se odvija na 36 sluzbenih mijesta (kolodvori, postaje), a medusobni razmaci
kolodvora/postaja prosjetno iznose 2,87 km. Mala medusobna udaljenost ukazuje na dobru opsluZenost
Zupanije prometom, alito sdruge strane smanjuje njegovu kvalitetu i komercijalnu brzinu, U Krapinsko-zagorskoj
supaniji prema prometu odnosno broju putnika izdvajaju se kolodvori Zabok, Krapina, Bedekovdina, Konjs¢ina i
Zlatar Bistrica. U tijeku ie obnova pruge Zapresic — Cakovec ¢ime ée biti stvoreni preduvjeti za elektrifikaciju
preostalih pruga koje prolaze podruéjem Krapinsko-zagorske Zupanije. Elektrifikacija pruga zahtijeva izgradnju
elektrovutne podstanice 110/25 kV koja bi se trebala izgraditi u suradniji HZ-a i HOPS-a (Hrvatskog operatora
prijenosnog sustava). Potencijalni izazovi izgradnje elektrovutne stanice su rjedavanje imovinsko-pravnih odnosa,

slozeno projektiranje te priprema izgradnje i sama izgradnja objekta. Daljnji projekti obnove Zeljeznitke
infrastrukture koji su u pianu zahtijevaju velika ulaganja s lokalne odnosno zupanijske razine zbog tega je vazno
adekvatno planirati proratun. Uz navedeno, vazna su i daljnja kontinuirana ulaganja u sigurnost zeljeznicko-

cestovnih prijelaza.

3 Statistika u nizu: Transport-cit.

14



Na podrutju Krapinsko-zagorske 2zupanije registriran je Krapinsko-zagorski aerodrom d.0.0. 7a Sportsko turisti¢ku
djelatnost. Aerodrom se nalazi 3 km zapadno od Grada Zaboka, odnosno, u blizini Grada Zagreba te ima povoljan
geoprometni poloZaj. U okviru zrakoplovne i sportsko-turisti¢ke djelatnosti razvijaju se i provade razli¢iti sportska
zrakoplovni programi, natjecanja zrakoplovnih modelara (jedrilica, modeli s elektro-pogonom), medunarodni
festival balona na vrudi zrak, natjecanje u preciznom slijetanju sportsko-rekreativnim zrakoplovima i sl. Razvijena
Je isuradnja sa Skolama u sklopu Zajednice tehnicke kulture Krapinsko-zagorske Zupanije. Potencijal razvoja lezj
u vecem koristenju aerodroma u turisticke svrhe, ¢ime bi se upotpunila turisticka ponuda Krapinsko-zagorske
Zupanije.

Usluge javnog prijevoza na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije ostvaruju se putem autobusnog prijevoza,
Zeljeznickog prijevoza te prijevoza autotaksija koji uklju¢uje i kombi vozila. Osnovni problem Javnog linijskog
prijevoza predstavljaju neuskladenost prijevoznih oblika medusobno i s drugima, stalno ukidanje linija, ili izmjena
postojecih te najave o daljnjoj racionalizaciji. Dio op¢ina prisiljen je sufinancirati javni prijevoz kako bi zadrzali
postojece linije, dok neke opéine uopée nemaju javni prijevoz. Na podrugju Krapinsko-zagorske Zupanije sustav
javnog prijevoza nije sustavno reguliran po pitanju uskladenja voznih redova sa potrebama putnika i adekvatno
nadziran, vec su za javni prijevoz zaduZeni lokalni autobusni operateri odnosno radi se o prijevozni¢kim drugtvima
koja imaju izdane darvole za obavljanje prijevoza putnika na svakoj pojedinoj liniji. Zbog nepostojanja
jedinstvenog sustava javnog prijevoza javni je prijevoz neucinkovit, a korisnici su nezadovoljni. Projekt Master
plan prometnog sustava Grada Zagreba, Zagrebactke Zupanije i Krapinsko - zagarske 7upanije—1.i 2. faza, ponudit
¢e konkretna rjesenja za buduci sustay integriranog prijevoza putnika na navedenim podrugjima, Sto ¢e pobolj3ati
prometnu dostupnost cijelog podrucja i omoguditi vecu mobilnost stanovniStva. Kao privremeno rjegenje, po
provedenim analizama stanja u opéinama KzJ7 potrebno je uvesti mikroprijevoz. U travnju 2020. godine
Zupanijska skupstina donijela je Zakljuéak o usvajanju Master plana prometnog sustava Grada Zagreba,
Zagrebacke Zupanije i Krapinsko-zagorske Zupanije.

PjeSacki i biciklisticki promet predstavijaju temelj razvoja odrzive mobilnosti u urbanim srediZtima. S obzirom na
sve vecu zastupljenost automobilskog prometa u ukupnom gradskom prometu i porast broja vozila na cestama,
U gradskim se srediStima naru$ava kvaliteta Jivota stanovnistva. Sve vise gradova okreée se stoga razvoju
pjesacke i biciklisti¢ke infrastrukture | poticanju biciklistickog prometa kao alraktivhog nadina prijevoza. Primjer
takvog projekta na podrudju Krapinsko-zagarske 7upanije je projekt BRZO - Biciklistitka ruta Zabok — Oroslavje.
Projektom BRZO povedava se kvaliteta kretanja stanovnidtva, uinkovitost prometnih rjeSenja, smanjuje
zagadenje i devastacija okolita, povecava sigurnost te razvija druStveno-prihvatljiv oblik prometa. Ovi ciljevi
postizu se izgradnjom kompletne biciklisticke infrastrukture koja povezuje gradove Zabok i Oroslavje u punoj
duZini od 5.200 metara (5,2 km). BRZO spaja zeljeznitki kolodvor u Zaboku sa autobusnim kolodvorom u
Oroslavju. U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji bicikl se najéetce koristi u turisticke i sportsko- rekreacijske svrhe dok
je u znatno manjoj mjeri namijenjen svakodnevnim aktivnostima. Za povelanje svakndnevnog koridtenja bicikla
kao prijevoznog sredstva potrebno je pobolj3ati biciklisticku infrastrukturu izradom biciklistizkih staza i traka &to
podrazumijeva posebna parkiralista za bicikle te stalke za bicikle u svim dijelovima Zupanije, osobito u blizini
vainih institucija. Trenutno je na podrutju Krapinsko-zagorske ?upanije izgradena mreza biciklistickih ruta
ukupne duljine 688 km (Zagorje Bike, 2019), Navedene su biciklisticke rute osmisljene s ciljem poholjganja
turistickih i rekreativnih ruta u Zupaniji te razvoja biciklizma ne samo kao oblika prometa, ve¢ i kao turisticke
atrakcije. Najveci izazov u planiranju pjeSackog i biciklistickog prometa predstavija nedostatak adekvatnog
prostora na postojecim prometnicama za uredenje biciklistitkih staza ili traka kao i pjesackin staza. Stoga se Cesto
pjedackii biciklisticki promet medusohno isprepli¢u te se time naruSava sigurnost sudionika u orometu,

Digitalna transformacija Krapinsko-zagorske Zupanije

Po pitanju infrastrukture za internetsku povezanost, Krapinsko-zagorska Zupanija jedna od Zupanija s najnizim
ukupnim postotkom priklju¢enosti na fiksni sirokopojasni internet. S 38,09 % KZZ se nalazi na predzadnjem
mjestu od svih Zupanija. Manji postotak prikljutenosti ima tek Sisac¢ko-moslavacka Zupanija, 37,19 %, dok najvii
ima Grad Zagreb sa 75,08 %. Vecina prikijucaka ornogucuje iskljucivo osnovni Sirokapojasni pristup, a mogucénost
za ultra brzi pristup uglavnom ne postoji. Ovakvo stanje otezava poduzetnicku aktivnost, a gradanima oteZava
pristup uslugama uprave. lzuzev podrutja gradova Krapine i Zabok, ostatak Zupanije spada u podruéja u kojima
ne postoji dostatan komercijalni interes za ulaganja u razvoj infrastrukture Sirokopojasnog pristupa. Prijavom
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projekata na natjecaj EU, opcine i gradovi u KZ7 nastoje realizirati izgradnju pristupnih mreza sljedece generacije
na svojim podrugjima.

Razvoj informacijskog drudtva smatra se kljuénim za ostvarivanje potrebnih uvjeta za moderno i konkurentno
gospodarstvo. Krapinsko-zagorska supanija u 2020. godini uvidiela je potrebu za briam i efikasnijom
digitalizacijom poslovanja te je tako u srpnju 2020. godine Zupanijska skupstina donijela Odluku o pokretanju
postupka izrade Strategije digitalne transformacije Krapinsko-zagorske Zupanije. Plan digitalne transformacije
podijeljen je u vise faza te prvi korak upravo ukljucuje analizu stanja i izradu sirategije digitalne transformacije s
ciljevima i klju¢nim razinama djelovania, a zavréna faza ¢jelokupnog procesa odnosi se na detaljnu razradu
reorganizacije i digitalizacije upravljanja i podriku u implernentaciji. U spomenuto) Strategiji provela se analiza
digitalnih kompetencija djelatnika. U provedenoj Analizi digitalne spremnosti Krapinsko- zagorske Zupanije
zakljuéeno je kako skoro svi djelatnici imaju jasnu sliku toga koji aspekti njihovog posla nisu dovoljno digitalizirani
te koja konkretna poboljsanja bi im donijela zna¢ajna unapriedenja u odvijanju procesa te vedina rukovodecih
slusbenika podrzava buducu digitalizaciju njihovih poslova, Djelatnici ustanova koje suraduju sa Zupanijom
uglavnom imaju razlicite potrebe te se s obzirom na vlastitu struku, uglavnom koriste razlicitim digitalnim alatima
i to u razligitim stupnjevima poznavania. Potreba koja se namece analizom odgovora ispitanika je svakako
potreba za poboljSanjem sustava za komunikaciju te razmjenu i upravljanje dokumentima izmedu samih
ustanova i Zupanije. Usprkos relativnom zadovoljstvu ispitanika postojetim sustavima, vedina njih je kao
konkretne prijedloge za poboljSanje izdvojila upravo navedena rieienja. Pojedine institucije su izrazile
nezadovoljstvo e-uslugama Zupanije §to proizlazi iz Cinjenice da sama Zupanija ne nudi gradanima e-usluge te su
iz tog razloga svi ulazni obrasci jos uvijek u nedigitaliziranom obliku to usporava proces obrade i postupanja po
predmetu.

Osim stupnja priklju¢enosti, ni trenutna brzina pristupa internetu u KZZ-u nije adekvatna. Generalno stanje u
Krapinsko-zagorskoj Zupaniji je da vedina priklju¢aka omogucuje iskljutivo osnovni Sirokopojasni pristup (2-30
Mbit/s), dok samo mali broj prikljutaka omogucuje brzi pristup {od 30 — 100 Mbit/s). Moguénost prikljucka
brzinom veéom od 100 Mbit/s (ultra brzi pristup) prisutna je u izrazito malom broju urbanih JLS-ova 3to se o€ituje
i u malom postotku priklju¢enosti. U kontekstu pojedinatnih JLS-ova zaklju¢uje se kako je situacija na podrudju
gradova u Zupaniji povoljnija nego u ruralnim podrudjima, izuzev Grada Pregrade na podrugju kojeg je
pokrivenost internetom relativno slabija od prosjeka te je pristup ogranicen uglavnom na nize brzine internetske
veze. Sama prikljuéenost gradana na fiksni internet, vidljiva u Tablici 1., reflektira se i na nedovoljnu kvalitetu
ponude u kontekstutoga da je najvedi postotak gradana KzZ prikljuéen na internet brzina 4-10 MBit/s, a najmanji
na brzine vete od 100 MBit/s. Ukupno gledajuti najlogija situacija s prikljutenosti te dostupnosti fiksnog interneta
je na podrudju Hrasdine i Budinitine, a najbolja na podrugju Oroslavja i Tuhlja.

Tablica 1: Prikaz JLS-ova s podrudja K27 po brzinama koristenja fiksnog ¢irokopojasnog interneta

0,17 % 14,45 % 6,15 % 6,15 % 0,06% | 42,95%

0,21 % 15,14 % 8,03 % 8,55 % 5,56 % 4,84 % 1,75% | 44,08 %
0,03 % 17,37 % 7,07 % 8,06 % 4,46 % 1,88 % 0,05 % 38,92 %
0,10% 16,79 % 7,01 % 8,44 % 7,01 % 7,90 % 0,25% | 47,51 %
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0,29 % 1276% | 582% | 461% | 335% | 247% | 019% | 29,50%
0,14 % 1226% | 551% | 830% | 747% | 565% | 286% | 42,08%
0,10% 1386% | 805% | 7,74% | 652% | 469% 0% | 40,96 %
edekov 0,16 % 1634% | 966% | 799% | 581% | 2,74% | 025% | 42,96 %
'iiélf“' i | 0,12% 13,02% | 341% | 1,46% | 182% | 462% | 024% | 2470%
inié. 0,23 % 1807% | 443% | 455% | 1,93% | 2,73 % 0% | 31,93%
0,40 % 1751% | 699% | 402% | 570% | 337% | 016% | 3815 %
0,19 % 1486% | 635% | 349% | 356% | 216% | 0,06% [ 30,67%
0,18 % 1243% | 329% | 1,28% | 347% | 037% | o% | 2102%
0,23% 1974% | 503% | 650% | 486% | 498% | 057% | 41,91%
0,20 % 955% | 447% | 528% | 3,66% | 346% | 0,81% | 27.44%
0,08 % 1500% | 514% | 444% | 553% | 663% | 031% | 37.18%
0,37 % 1581% | 807% | 459% | 420% | 310% 0% | 35/8%
0% 1509% | 581% | 548% | 4,02% | 2,93% | 011% | 33.44%
t 0,19 % 1,52% | 11,52% | 7,81% | 502% | 335% 0% | 39,41%
Tt
hor 022%  [1424% | 878% | 367% | 378% 6% 044% | 37,33 %
0% 10,94% | 314% | 440% | 415% | 566% | 0,50% | 28.81%
| oa3% 1256% [ 7,03% | 985% | 761% | 7,13% | 048% | 4508%
e
n 0% 13,53% | 528% | 396% | 1,98% | 1,49% | 0,66% | 26,90%
T % [0 kS
Ndaim 032 % 1314% | 609% | 417% | 481% | 513% | 032% | 33.97%
Golubovee
0% 1752% | 7,25% | 237% | 237% | 1.71% 0% | 31,23%
0,10 % 1426% | 753% | 502% | 402% | 161% 0% | 32,53%
| 0,30% 11,83% | 11,44% | 809% | 533% | 355% 0% | 4053%
Toplice
Vet Kriz
i 0,44 % 19,96% [ 457% | 473% | 484% | 294% | 005% | 3752%

Zatretje
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1,9 % i 0,76 % i
0,07 % 1535% | 8,92 % 6,02 % 5,68 % 3,45% 1,69% | 41,18%
0% 15,41 % | 11,08 % 541 % 6,22 % 1,88 % 0% 40 %
0,23 % 10,92 % 5,40 % 7,39% 575 % 7,28% 0% 36,97 %

Hrvatski Telekom je potpisao 13 Sporazuma o partnerstvu u provedhi projekata izgradnje mreze Sirokopojasnog
interneta s predstavnicima lokalne i regionalne samouprave prema kojem ¢e se u naredne tri godine izgraditi
optitke mreZe koje omogucuju brzine od minimalno 100 Mbit/s. Rijet je o Sporazumu koji je sastavni dio Javnog
poziva za izgradnju pristupnih mreza sljedecte generacije, ukupnih troskova projekta za navedeno podrutju u
iznosu od 59.428.809,19 kn (7,887,558,46 £). Raspisalo ga je Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova EU u
srpnju 2019. godine. S podrudja Krapinsko-zagorske Zupanije sporazumom su obuhvaceni Grad Krapina, Opéine
Purmanec, Petrovsko, Jesenje i Radoboj te Ce se dostupnost brzog interneta na podrutju Grada Krapine i
navedenih opéina osigurati za 10.699 korisnika do kraja 2023. godine. Stoga, dostupnost brzog interneta na
podrugju Grada Krapine i navedenih opéina osigurati ¢e se do kraja 2023. godine za 10.699 korisnika. Brzina
internet veze izrazito je vaina stavka digitaine infrastrukture jer omogucava nesmetano funkcioniranje
jupanijske uprave te omogucava koriitenje planiranih e-usluga od strane stanovnika. U okviru svoje strategije
jedinstvenog digitalnog trzista, Europska Komisija provodi inicijativu WIFi4EU s ciliem pobolj3anja beZitnog
internetskog pristupa diljem Europe. Unutar ove inicijative op¢inama se dodjeljuju vauceri kako bi se na javnim
prostorima {parkovi, trgovi, uprave, knjiznice i zdravstveni centri) osigurao visokokvalitetan besplatan pristup
internetu za gradane i posjetitelje preko pristupnih totaka za Wi-Fi, Putem do sada objavljenih natjecaja, na
podrutju Krapinsko-zagorske Zupanije vautere uiznosu od po 15.000 EUR za instaliranje bezi¢nog interneta dobili
su gradovi Donja Stubica, Krapina, Klanjec, Zlatar i Pregrada, te opcine Bedekovcina, Mace, Stubicke Toplice,
Jesenje, Mihavljan, Novi Golubovec, Zagorska Sela, Konji€ina, Burmanec, Desini¢, Marija Bistrica, Lobor,
Kraljevec na Sutli, Hras¢ina, Tuhelj, Hum na sutli, Kumrovec, Gornja Stubica, Veliko Trgovisle i Radoboj.

Europska komisija svake godine od 2014. godine izraduje indeks digitalnog gospodarstva i drustva (DESI - Digital
Economy and Society Index) koji omogucuje ocjenu stanja digitalne spremnosti drZava clanica Europske Unije.
DESI indeks prati razvoj digitalizacije prema pokazateljima za povezanost, ljudski kapital, upotrebu internetskih
usluga, integraciju digitalne tehnologije te digitalnih javnih usluga. Prema DESI indeksu za 2020. godinu, Hrvatska
zauzima 19. mjesto medu 27 driava Clanica. Digitalna tranzicija drultva i gospodarstva, te kompetentna,
dostupna i u¢inkovita javna uprava sastavni su nacionalni strateZki ciljevi za stvaranje kvalitetnijeg drustva 2030.
godine. Strategija digitalne transformacije usvojena je na Zupanijskoj skupstini u ozujku 2021. godine, a u
studenome 2021. godine usvojen je i Akcijski plan implementacije Strategije digitalne transformacije. Kako bi
proces digitalne transformacije Krapinsko-zagorske zupanije u narednom razdoblju bio $to uspjedniji, preporuke
iz Strategije za digitalnu transformaciju su podijeljene prema tri specificna cilja koja se iele ostvariti, a to su: 1.
Interoperabilnost procesa i usluga Krapinsko-zagorske Zupanije, 2. Responzivha platforma kao klju¢no mjesto
susreta javnih usluga, gradana i poduzetnika i 3. Krapinsko-zagorska zupanija kao poticajno digitalno okruZenje.
Bitno za digitalnu transformaciju Zupanijske uprave u vidu potrainje za uslugama jesu podaci o koristenju
digitalnih alata. Aktualni podaci su jo¥ uvijek oni sa zadnjeg popisa 2011. godine, pa je upitna njihova
vjeradostojnost obzirom da su u 10 godina digitalne tehnologije postale puno dostupnije i koristenije u
svakodnevnom Zivotu. Ipak, podaci pokazuju poraznu statistiku prema kojoj se primjerice ak 52 % stanovnika
ne slusi Internetom. Takvi podaci ukazuju na potrebu sveobuhvatnijeg strateikog planiranja implementacije
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digitalnih rje3enja odnosno stavljanja velikog naglaska na edukaciju stanovniétva vezano uz koristenje buducih e-
usluga i digitalnu komunikaciju s supanijskom i gradskim upravama. Prema vaiecim nacionalnim statistikama,
podaci ukazuju na nedta bolje stanje pa je tako uporaba rag¢unala i pristup Internetu na razini RH u poduzecima
na 98 %, a gledajuci ku¢anstva, osobno radunalo posjeduje njih 74 %, dok pristup Internetu ima &ak 81 %.°

U skiopu prve faze ulaganja u digitalizaciju Zupanije u 2020. godini izradena je Analiza digitalne spremnosti
Krapinsko-zagorske Zupanije® kao analititka podloga temeljem koje se formirao strategki okvir za digitalnu
transformaciju Zupanije, a kako bi se dobio pregled trenutnog stanja digitalizacije u upaniji i spremnosti za
transformaciju. Iz provedene analize doglo se do zakljucka kako se skora svi ispitanici slaZu s vaZnosti digitalizacije
te prepoznaju njezinu vaznost za obavljanje svojih poslova. Ispitivanjem digitalnih kompetencija zaposlenika
Zupanije i ustanova kaoje suraduju sa Zupanijom utvrdila se cjelovita slika stanja ljudskih resursa na raspolaganju
Zupanije. Zakljutak o provedenoj analizi digitalnih kompetencijama zaposlenika KZZ2 navodi sljedede: nema
izrazenog nezadovoljstva veéine sluzbenika s nacinom provodenja inovacija od strane rukovodecih u Krapinsko-
zagorskoj Zupaniji te vetina djelatnika smatra kako rukovodedi djelatnici odlu¢no provode inovacije. Vecina
dielatnika smatra kako bi dodatna tehnoloZka rjeSenja unaprijedila njihov rad, a to se pogotovo odnosi na
rukovodete sluzbenike. Usprkos tome &to vedi broj djelatnika koristi digitalna rjesenja u radu, vrlo mali broj njih
u svom radu koristi riedenja kojima su umredeni s kolegama. Veéina djelatnika kao kankretna podruéja u kojima
vide prostor za daljnju digitalizaciju navela je digitalizaciju komunikacije te digitalizaciju upravijanja
dokumentima. Rukovodecdi djelatnici vige nego operativni djelatnici smatraju da je potrebno daljnje digitalizirati
poslovanje Zupanije. Tijekom navedene analize doélo se do zakljutka kako digitalna transformacija Krapinsko-
zagorske Zupanije ne ovisi samo o implementaciji digitalnih rjeSenja, vec je nuzno osvijestiti da su djelatnici ti koji
¢e zapravo koristiti uvedena rjeenja. Stoga je nuZno educirati sve djelatnike o prednostima i natinima koristenja
digitalnih rjesenja, kako onih postojeéih, tako i novih.

U sklopu analize digitalne spremnosti provedena je i Analiza poslovnih procesa na temelju postoje¢e mape
poslovnih procesa koja datira iz 2016, godine te provodenjem preko 40 intervjua s procelnicima odjela i s
operativnim zaposlenicima koji su aktivno ukljuceni u obavljanje procesa i izvrienje zadataka. Od ukupno 89
procesa detektiranih 2016. godine, revizijom procesa ustanovilo se da ih trenutno ima 167, $to je povecanje od
88 %, ndnosna u prosjeku se broj procesa po odjelu povecao za 7 procesa. Nadalje, analiza je provedenaiu 9
organizacija kojima je Zupanija osnivaé ili suosnivad te s kojima redovno suraduje. Na temelju pregleda
premreienosti poslovnih procesa i vrsta suradnje detektirani su optimalni procesi pogodni za digitalizaciju i
optimizaciju suradnje Zupanije i ostalih organizacija. Digitalni alati koji se trenutno koriste u upravnim odjelima
nisu dostatni ukoliko se zupanija 7eli strategki pozicionirati u odnosu na digitalizaciju. To ¢ini obavljanje procesa
jos dugotrajnijim 3to posljedi¢no dovodi do veceg opterecenja za djelatnike uklju¢ene u pojedini proces. Digitalni
alati kojima bi se unaprijedilo poslovanje u vidu prikupljanja informacija odnose se prvenstveno na digitalne alate
koji omogucéuju coworking u oblaku, kao primjerice nadogradnja s Microsoft/Office 365 riesenjima, koja bi
pobolj3ala utinkovitost i pravovremenost u radu uz minimalne zahtjeve za prilagodbu, budu¢i da se djelatnici
Zupanije vec sad koriste Microsoft Office alatima. Navedeno rjeienje moguce je iskoristiti na razini Citave
Zupanije. Uz navedeno, odredeni procesi svakako bi se poboljiali implementacijom internog sustava za
upravljanje projektima. Trenutno ne postoje odgovarajuca digitalna rjeéenja u procesu upravljanja imovinom,
niti u segmentu vodenja evidencije o radnom vremenu na razini ¢itave 2upanije dok je u procesu Uredskog
poslovanja u funkciji digitalna aplikacija Uredskog poslovanja koja se ne koristi u punom obujmu. Ukoliko bi se
navedeno rjeSenje uskladilo s GDPR-om te omogucilo uklanjanje osobnih podataka nakon isteka propisanog roka
za obradu i €uvanje osobnih podataka, to bi znadajno olakialo rad svim djelatnicima te bi se omogucile i digitalno
skiadistenje te ucitavanje vedine dokumentacije u samu aplikaciju kao i digitalno postupanje po predmetima.
Nadalje, djelatnicima Zupanije je sama obrada predmeta usporena s obzirom nato dasui ulazni podaci jo§ uviek
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analogni. Sama Zupanija ne nudi gradanima e-usluge te su iz tog razloga svi ulazni obrasci jod uvijek u analognom
obliku to usporava proces obrade | postupanja po predmetu. Drugim rijeima, analiza posiovnit procesa je
pokazala da je za digitalnu transformaciju internog poslovanja zupanije najveca potreba za rjeSenjima koja se ticu
¢gitave Zupanije, horizontalna sui odnose se na svakodnevinu komunikaciju i kolaboraciju. Navedeno se primarno
odnosi na uspostavu boljih sustava za suradnju, implementaciju sustava za internu komunikaciju te uspostavu
transparentnih baza podatakas utinkovitijim funkcionalnosti izvjestavanje i poboljganje procesa knjizenja. Sami
procesi koji su detaljnije analizirani ne zahtijevaju zna¢ajniju maodifikaciju u svom izvodenju u kontekstu procesnih

koraka.

Jedan od kljuénih segmenata digitalne transformacije je svakako digitalna infrastruktura koju posjeduje zupanija.
S obzirom da e osim, ljudskog i organizacijskog faktora u digitalnoj transformaciji Zupanije izrazito bitan i
kapacitet infrastrukture, provedena je analiza digitalne infrastrukture koju tine tri segmenta: analiza hardverske
infrastrukture; softverske infrastrukture te analiza sirokopojasne infrastrukture. Temeljem izvriene analize
hardverske infrastrukture, odnosno podataka o stanju opreme koja se koristi u radu zupanijskih tijela, osnovni
zakljutak je kako je osnovna oprema zastarjela i ne prati trendove razvoja §to u konacnici dovodi do smanjenih
funkcionalnosti i fleksibilnosti rada. Trenutni serveri natelno zadovoljavaju potrebe za pokretanjem aplikacija, ali
bilo kakve nove aplikacije ili prodirivanje na cjelokupni novi DMS sustav bi potencijalno bilo previse 2a trenutnu
infrastrukturu. Uz navedeno, stariji server iz 2007. godine bi trebalo zamijeniti, kako bi se mogao pratiti razvoj
novih sarverskih standarda. Sve veca kolicina podataka, ali i njihova obrada, odnosno koristenje web aplikacija
te interakcija s rjesenjima u oblaku (eng. cloud) u pravilu zahtijevaju vele kapacitete prijenosa u oba smjera
(downstream i upstream), te su upravo NGA brzi i ultrabrzi irokopojasni prikljuci pogodni za njihovu primjenu
te omogucavaju nesmetan rad javnih sluZbenika te vecu produktivnost rada. U yupanijskoj upravi koristi se unifi
AP za wireless vezu, a za bolju pokrivenost potrebno je prosiriti mresu. Wireless veza nije uspostavljena u
ispostavama, pa je isto potrebno napraviti u nadolaze¢em razdoblju kako bi se osiguralo nesmetano spajanje i
alternativa #i¢anoj mre?i za unapredenje mobilnog rada i vide uredaja (tableti, mobiteli i sl.). Brzina Zi¢ane mreie
u centralnoj zgradi Zupanijske uprave u Krapini je 100 MBs Sto trenutno zadovoljava sve potrebe. Veca brzina je
nuzna za implementaciju sustava e-usluga, prvenstveno s korisnicke strane, aliiiz perspektive upravitelja sustava
{javnog tijela) jer ce vide usluga generirati vecu potrainju i njihovo koristenje pa ¢e biti potrebna veca brzina
uploada i donwloada sa serverske strane za stvaranje preduvjeta za nesmetano koristenje tih usluga.

Djelatnici ustanova koje suraduju sa Zupanijom uglavnom imaju razlitite potrebe te se s obzirom na vlastitu
struku, uglavnom koriste razlicitim digitainim alatima i to u razlititim stupnjevima poznavanja. Potreba koja se
namece analizom odgovora ispitanika je svakako potreba za poboljdanjem sustava za komunikaciju te razmjenu
i upravljanje dokumentima izmedu samih ustanova i Zupanije. Pojedine institucije su izrazile nezadovoljstvo e-
uslugama Zupanije 5to proizlazi iz {injenice da sama Zupanija ne nudi gradanima e-usluge te su iz tog razloga svi

ulazni obrasci jo3 uvijek u analognom obliku %to usporava proces obrade i postupanja po predmetu. Prema
odgovorima djelatnika u analizi je utvrdeno kako na mreznim stranicama Krapinsko-zagorske Zupanije nedostaje
e-usluga za gradane. Djelatnici se vedinom koriste digitaliziranim sustavima koji se koriste na nacionalnoj razini.
Tako je u 2020. godini Krapinsko - zagorska Zupanija potpisala Sporazum s Ministarstvom pravosuda i uprave i

ukljucila se u sustav e - Novorodente koji omogucava podnosenje supaniji zahtjeva za isplatu noviane potpore
52 trece | svako daljnje novarodeno dijete. Prednost ovakvog natina podnoSenja zahtjeva za jednokratnu
novéanu naknadu za novorodeno dijete je 5to roditelji viSe ne¢e morati dolaziti osobno ili postom dostavljati
zahtjev i svu potrebnu dokumentaciju, vec ée sve to modi uciniti na jednom mijestu prilikom same prijave djeteta

U matitnom uredu iii putem sustava e - Gradani kroz uslugu e - Novorodence.

Zupanijska komora Krapina ukljutena je u novi projekt HGK-Digitalna komora. Rijec je o informacijsko-
komunikacijskoj platformi za e-usluge namijenjenoj ¢lanicama HGK, javnoj upravii gradanima Implementacijom
sedam e-usluga (e-Elanice, e-financiranje, e-javne ovlasti, e-gospodarske informacije, e-utenje, e-zakonodavstvo,
e-sajmovi | promocija) ubrzat ¢e se komunikacija i unaprijediti odnosi s ¢lanicama, digitalizirat ¢e se izdavanje
dokumenta za javne ovlasti i omoguciti jo¥ aktivnije sudjelovanje gospadarstvenika u kreiranju i promijeni
zakonodavnog i regulatornog okvira. Osim toga, gospodarstvenicima e izvore financiranja uciniti dostupnijima i

omoguciti im kvalitetniju promociju njihovih proizvoda i usluga.
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Poslovno tehnolotki inkubator Krapinsko- zagorske jupanije svojim stanarima nudi besplatne usluge virtualnog
inkubatora - web platforme za umrezZavanje poduzetnika. Virtualni inkubator pruia podriku u poslovaniju
dislociranim poduzetnicima, omogucuje jednostavnu i efikasniju komunikaciju izmedu stanara inkubatora,
pristup virtualnoj knjiznici i medijateki te koriStenje mreze mentora. Bazy mreZe mentora &ine vrsni savjetodavni
stru€njaci koji putem e-maila ili osobno nude pomoc, savjet ili podréku u podrutju finacija, ratunovodstva,
pareza, marketing ili energetike. U 2020. godini djeluje 9 aktivnih mentora s ciljem pruZanja podrike

poduzetnicima u svim fazama razvoja.

3.4. Demografska abiljeja

Prema Popisu stanovniitva iz 2011. ispravky popisa iz 2013. godine u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji fivjelo je
133.064 stanovnika. Usporedujuci to s 2001 godinom (kada je prema popisu u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji bilo
142.432 stanovnika) uotava se kontinuirano negativno kretanje broja stanovnika {smanjenje za 6,6 %) koji je
prvenstveno uzrokovan negativnim prirodnim prirastom, a manjim dijelom negativinim migracijskim saldom.
Prema posijednjim procjenama za 2019, godinu Zupanijaima 124.517 stanovnika $to je uodnosu na 2001. godinu
manje za 12,6 %.” Prema posljednjim dostupnim podacima?® stanavnictves Krapinsko-zagorske Zupanije (124.517)
¢ini 3,06 % ukupnog broja stanovnika Republike Hrvatske u 2019. godini (4.064.253). Promatrajudi statisticku
regiju Sjeverna Hrvatska koja se sastoji od pet Zupanija, Krapinsko-zagorska Zupanija nalazi se na trecem mjestu
prema broju stanovnika. 1zmedu dva popisa (2001. 1 2011. godine), broj stanovnika Krapinsko-zagorske Zupanije
smanjen je za 6,7 %, dok je na nacionalnoj razini broj pao za 3,4 %. Prema procjeni o broju stanovnika za 2019.
godinu, broj stanovnika Krapinsko-zagorske Zupanije dodatno je pao za 6,3 %, dok je pad na razini Republike
Hrvatske iznosio 5 %.

Demografska obilje?ja stanovnittva Krapinsko-zagorske zupanije prati trend starenja stanovnidtva, pada broja
stanovnika (izmedu dva popisa (2001.j 2011, godine) broj stanovnika Krapinsko-2agorske Zupanije smanijio se za
6,7%) te negativnog prirodnog prirasta i prostorne polarizacije (vie stanovnika Zivi u urbanim sredinama nego u
ruralnim). Isti trend prisutan Je i na nacionalnoj razini, Zadrzavanje, odnosno privlatenje populacije je ote?ano
trendom iseljavanja mlade populacije u druge europske zemlje s visim stupnjem gaospodarskog razvoja.

Negativan prirodni prirast Krapinsko-zagorske Zupanije prisutan je dufi niz godina. Proces depopulacije
uzrokovan je upravo viSegodisnjim trendom negativnog prirodnog prirasta stanovnistva, kao i negativnim
migracijskim saldom (vie odseljenih nego doseljenih). U Hrvatskoj je u 2019. godini umrlo 143 dojencadiili 4,1
na 1.000 Zivorodenih {u 2018, godini 157, odnosno 4,2/1.000), U Krapinsko-zagorskoj zupaniji stopa infantilnog
mortaliteta u 2019. godini iznosi 5,8/1.000.° Bitan pokazatelj prirodne dinamike stanovnittva je vitalni indeks.
Prema podacima-DZS-a za 2019. godinu vitainiindeks za Krapinsko-zagorsku Zupaniju se poveéao s 58,2 % na 60,0
%' 3ta odrazava nepovolino demografsko stanje jer na 60 Sivoradene djece dolazi 100 umrlih stanovnika.
Generalno, vitalni indeks na podruéju Republike Hrvatske je u padu Sto znadi da vide ljudi umire nega se rada,
Stopa mortaliteta Krapinsko-zagorske 3upanije u periodu 2014, — 2018. kretala se u rasponu od 14,4 do 15,2 sto
je nelto vise od stopa zahiljesenih na podrugju Republike Hrvatske koje su se u istom periodu kretale u rasponu
0d 12,0 do 12,9. U 2019. godini stopa mortaliteta Krapinsko-zagorske Zupanije pala je na 13,6 dok se za podrudje
Republike Hrvatske nije zratajnije mijenjala u odnosu na prethodnu godinu te sada iznosi 12,7.

Struktura stanovniétva Krapinsko-7agorske fupanije kroz dabno-spalnu piramidu potvrduje demografsku eroziju.
Postepeno se suZava populacija miladih dobrih skupina $to vodi ka dugoroZnom smanjivanju rodnosti i dalinjerm
Sirenju dobno-spolne piramide | dijelu starijih dobnih skupina. Smanjenje udjela mlade populacije ima nepovoljni
gospodarski utjecaj, stopa nataliteta je niska, stanovniitvo stari, a radno aktivne populacije je sve manje. Dobno-
spolna struktura stanovnistva Krapinsko zagorske Zupanije slicna je strukturi stanovniitva na razini Republike
Hrvatske. Prema Procjeni stanovniStva, 2019 godine 1y Krapinsko-zagorskoj Zupaniji, udio stanovnidtva u dobnoj
skupini 0-14 je 13,67 %, udio u skupini 15-64 je 66,53 %, a udio u skupini 65 i vite godina starosti je 19,80 %.
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Analiza dobne strukture potvrduje trend opadanja broja stanovnika koji je prisutan kaka na razini Republike
Hrvatske tako i na razini Krapinsko-zagorske Zupanije. Posljednji raspoloiivi podaci govore da se indeks starenja
stanovniitva u Republici Hrvatskoj u periodu od 2014. do 2019. godine kretao u rasponu od 124 % do 145 %.
Spomenuti podaci govore kako se broj stanovnika starosti 60 i vide godina u odnosu na broj stanovnika mladih
od navrienih 19 godina povecava, $to je negativna tendencija. Na razini Krapinsko-zagorske Zupanije nema
raspolofivih podataka nakon 2011. godine, odnosno nakon popisa stanovnistva iz 2011. godine kada je zabiljeZeni
indeks starenja bio na razini od 113 %, dok je isti na razini Republike Hrvatske bio 116 %. Koeficijent starosti,
naspram indeksa starenja, pokazuje udio osoba starih 60 vise godina u ukupnom stanovnidtvu. Vrijednost ovog
pokazatelja za Krapinsko-zagorsku Zupaniju {uzimajuéi u obzir pracjenu broja stanovnika iz 2019. godine) iznosi
27,2 %, 5to je povecanje za 3,7 % u odnosu na zabiljezeni indeks iz 2011. godine. Prirodni prirast stanovnistva u
periodu 2014, - 2019. je bio negativan te se kretao izmedu -715 u 2014. godini i -807 u 2015. godini, a potom se
smanjuje i u 2019, je iznosio — 690. Vitalni indeks stanovniétva (broj ¥ivorodenih na 100 umrlih stanovnika) se
smanjivao od 61,7 u 2014. godini na 58,2 u 2018. godini, no u 2019. godini zabiljezen je rast i sada iznosi 60,0.

Trend starenja stanovnidtva na razini cijefe RH pa tako i u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji ima nepoveljne ucinke na
produktivnost, potrosnju i opca ekonomska kretanja. Posebno istaknuti problemi su manjak radne snage, vece
opterecenje radno-aktivnog stanovnistva u okviru medugeneracijskih transfera {porezi, potpore i sl.), moguca
inflacija, skuplja skrb za starije osobe te povecani izdaci za zdravstveni i mirovinski sustav. Prosjeéna starost
ukupnog stanovnistva Republike Hrvatske iznosila je 43,6 godina (muskarci 41,8; Zene 45,3), $to Hrvatsku svrstava
medu najstarije nacije Europe. U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji najveéi udio stanovnika starijih od 65 godina imaju
opéine Desini¢, Hum na Sutlii Lobor.

Ovoj problematici se pokusava doskotiti provedbom demografskih mjera koje provode opéine, gradovi i Zupanija,
poput mjere stambenog zbrinjavanja, naknade za novorodenéad i sufinanciranje troskova cijene vrtica. Primjer
je Grad Oroslavje, koji je donio odluku prema kojoj ¢e Grad sufinancirati 60 % za prvo, 75 % za drugo i 100 %
ekonomske cijene vrti¢a za trece i svako sljedece dijete. Navedene mjere potrebno je kombinirati s mjerama
kojima ¢e se privlaciti mlade stanovnistvo iz okolnih krajeva s ciljem stvaranja demografske strukture koja ce biti
u stanju podr¥ati gospodarski razvoj. Vaino je i voditi ratuna o mre?i naselja i stvaranju uvjeta za policentrican
razvoj regije kako se ne bi razvijala samo glavna sredista nego i manje tokalne jedinice.

Demografske karakteristike stanovnistva Krapinsko-zagorske Zupanije moguée je promatrati preko neto
migracijskog salda. Uz prirodni prirast i broj stanovnika, migracijski saldo spada u osnovne demografske
pokazatelje. Saldo migracije stanovniitva Krapinsko-zagorske Zupanije s inozemstvom negativan sto
korespondira s podacima na razini Republike Hrvatske. U periodu od 2014. — 2018. godine na podrutju Krapinsko-
zagorske Fupanije zabiljeZena je neto negativna vanjska migracija od 1.685 stanovnika. Isto tako, treba
napomenuti da se vanjska migracija u promatranom periodu povecava. U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji u 2014.
godini neto vanjska migracija iznosila je -177 stanovnika, dok je u 2018. godini iznosila -305 stanovnika, to
odgovara i kretanju na razini Republike Hrvatske. Tijekom 2019. godine uogen je pozitivan saldo vanjske migracije
na razini Krapinsko-zagorske 7upanije +222, dok je saldo na razini Republike Hrvatske, iako i dalje negativan,
znatajno smanjen u odnosu na 2018. godinu.

0d ukupno dvadeset Zupanija te Grada Zagreba meduZupanijski pozitivan migracijski saldo {vie doseljenih nego
odseljenih) u 2019. ima 5 Zupanija {Zagrebacka, Krapinsko-zagorska, Primorsko-goranska, Zadarska, i Istarska) i
Grad Zagreb kaji ima najvedi saldo migracije medu Zupanijama. Migracijski saldo {preseljeno stanovnistvo unutar
fupanije) za Krapinsko-zagorsku Zupaniju u 2019 pokazuje da je u naseljima istog grada/opcine ukupno 433
osabe promijenile mjesto stanovanja dok je medu gradovima/opcinama to utinilo 988 osoba'.

Prema podacima za 2019. godinu vidi se da je teritorij Krapinsko-zagorske Zupanije nejednako naseljen. Postoje
prostori koji su vrlo rijetko i prostori koji su veoma gusto naseljeni. Prosje¢na gustoca naseljenosti u Krapinsko-
zagorskoj Zupaniji u 2019. godini iznosila je 101,32 st./km?. [spodprosje¢nu naseljenost od gradova biljeze samo
Pregrada i Zlatar, dok kod opcina u tu kategoriju spadaju Budinitina, Desini¢, burmanec, Gornja Stubica,
Hraicina, Jesenje, Konjétina, Kraljevec na Sutli, Kumrovec, Lobor, Mace, Marija Bistrica, Mihovljan, Navi
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Golubovec, Radoboj, Tuhelj, Veliko Trgovidce, Zlatar Bistrica i Zagorska Sela koja su ujedno i najrjede naseljena
sa samo 35,62 st./km?. Gradsko podrugje Krapine (248,55 st./km?), Zaboka (251,32 st./km?) i Oroslavja (190,74
st./km?) biljeZe najvecu gustocu naseljenosti. S obzirom da gustoca naseljenosti ovisi o prirodnim uvjetima,
prirodnom bogatstvu, kao i stupnju gospodarske razvijenosti, na primjeru gustoce naseljenosti gradova i op¢ina
Krapinsko-zagorske zupanije, vidljivo je da su najguice naseljena urbana podrucja u kojima postoji kancentracija
gospodarske aktivnosti te kvalitetnija ponuda usluga u sektoru obrazovanja, zdravstva i dodatnih usluga koje
jataju kvalitetu Zivota (provodenje slobodnog vremenay).

3.5. Socijalno ukljucivanje i usluge socijaine skrbi
Stopa rizika od siromastva u 2019. na razini Republike Hrvatske iznosi 18,3 %. Stopa rizika od siromastva za
stanovnike Krapinsko-zagorske Zupanije na priblizno je istoj razini kao i za stanovnike Republike Hrvatske. Broj
korisnika zajaméene minimalne naknade kao i broj jednokratnih naknada je u padu, dok broj osobnih invalidnina
i broj isplacenih doplataka za pomo¢ i njegu kontinuirano raste, Broj korisnika ostalih vrsta novéanih pomodi i

potpora znatajno se ne mijenja u promatranom periodu od proteklih nekoliko godina.

Kvalitetu Zivota moZe se predstaviti i putem rasprostranjenosti | opcom stopnm kriminaliteta. U razdoblju od
2014. do 2018. godine u Krapinsko-zagorskoj 7upaniji doglo ie do pada broja kriminalnih djela. Isti trend moze se
uociti i na razini Republike Hrvatske. U 2019. udio kriminaliteta na razini Republike Hrvatske poveéan je za 9,18
% u odnosu na 2018. godinu dok udio kriminaliteta Krapinsko-zagorske Zupanije u 2019, godini iznosi 1,74 %
ukupno izvrdenih kaznenih djela u Republici Hrvatsko). Na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije provodile su se
U 2019. godini preventivne aktivnosti kao $to su prevencija kaznenih djela protiv imovine, prevencija nasilja u
obitelji, nasilja nad zenama i meduvrinjatkog nasilja (Provodenje protokola o postupanju u slucaju nasilja u
obitelji), prevencija razvoja ovisnosti medu mladima (»Sigurno na mobitelu i internetu”, nacionalni projekt ,Zdrav
za 5”, prevencija razvoja ovisnosti kod osoba mlade Fivotne dobi), prevencija zlouporabe modernih medija,
»MANJE ORUZJA — MANJE TRAGEDIJA”, ,ZAJEDNO VISE MOZEMO”, ,,BICIKLIRAJMO SIGURNQ”, ,ZASTITA ZRTAVA
KAZNENOG DJELA | PREKRSAJA”, +MIR | DOBRO”, ,POSTUJTE NASE ZNAKOVE”, ,SIGURNO U ZLATNIM
GODINAMA”, ,JUMICAR” - program prometne kulture za najmlade, ,LILY” — prevencija svih oblika nasilja nad

Zenama.

Usluge socijalne skrbi na podrugju Krapinsko-zagorske Zupanije pruZaju centri za socijalnu skrb (4 centra za
socijalnu skrb: Donja Stubica, Krapina, Zabok i Ziatar Bistrica te tri podruznice: Pregrada, Klanjec i CZSS Krapina -
podruZnica Obiteljskog centra), 3 doma socijalne skrbi za odrasle osobe, 8 ustanova i 13 obiteljskih domova koji
pruZaju usluge smjestaja starijim i nemogucnim osobama, obiteljski dom za osobe s tjelesnim, intelektualnim i
osjetilnim odtecenjima, dom za ?rtve nasilja u obitelji te 4 druga pruZatelja socijalnih usluga. U razvoju i jaéanju
postojecih i novih socijainih usluga te osiguravaniu mogucnosti zapoiljavanja osoba u nepovnljinom poloZaju,
vaZnu ulogu mogu imati projekti i inicijative organizacija civilnog drustva i razli¢itih oblika organiziranja u smislu
drustvenog poduzetniStva. Jedan od iznimno vainih projekata za Krapinsko-zagorsku Zupaniju jest projekt Novi
pocetak kojim e se osigurati institucionalna i savjetodavna podrika Zrtvama nasilja i Zrtvama nasilja u obitelji na

podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije

Zajamcena minimalna naknada je pravo na novtani iznos kojim se osigurava zadovoljavanje osnovnih Zivotnih
potreba samca ili ku¢anstva koji nemaju dovoljno sredstava za podmirenje osnovnih Zivotnih potreba. Prema
posljednje dostupnim podacima za 2019. gedinu na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije bilo je 660 korisnika
zajaméene minimalne naknade (samaca ili kucanstava), odnosno 848 cbuhvacenih osoba Broj nakhada za
osobne potrebe korisnika smjestaja iznosio je 619, dok je jednokratnih naknada bilo sveukupno 2.072. Isplacenih
osobnih invalidnina bilo je 1.253, a naknada u vezi s obrazovanjem bilo je svega 15. Status roditelja njegovatelja
ili njegovatelja imalo je 207 osoba, dok su pomac 1 kuéi nstvarile 243 nsoba, Psihosecijalnu podriku primalo je
36 osoba. Najvise korisnika, njih 2.459, ostvarilo je pravo na doplatak za pomac i njegu, koji se priznaje osobi koja
ne moZe sama uduvuljili osriovnim Zivotnim potrebama, ushjed cega joj je prijeko potrebna pomaoé i njega druge

osobe.

Prema Godisnjem statistickom izvje¢éu o domovima i korisnicima socijalne skrbi u Republici Hrvatskoj u 2019,
godini, u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji djeluju 2 doma za psihicki bolesne odrasle osabe kojima je asnivaé

23



Republika Hrvatska, a koji imaju 699 korishika. Domovi se nalaze na podrugju opéina Desini¢ i Lobor, a u Svetom
Kri3u Zaéretje nalazi se Dom za odrasle osobe Zagreb, Podruinica Mirkovec. Na podru¢ju Krapinsko-zagorske
supanije djeluju i 2 centra za 0dgoj i obrazovanje za djecu s teskoéama u razvoju i odrasle asobe s tjelesnim,
intelektualnim i osjetilnim ostecenjima koji se nalaze u opéini Budinséina i opdini Krapinske Topiice. Uz to, postoje
4 nedriavna doma socijalne skrbi za starije osobe. U ustanovama sacijalne skrbi nedostaju smjestaini kapaciteti
ha teret ministarstva za smjestaj starijih i nemaoénih osoba te palijativnih bolesnika. Kako bi se na razini Zupanije
pruzala podrika za Zrtve nasilja u obitelji, uspostavljen je i dom za Jrtve nasilja u obitelji koji moZe primiti 8
korisnika.

S ciljem osiguranja institucionalne savjetodavne podrike Zrtvama nasiljai Srtvama nasilja u ohitelji na podrudju
Krapinsko-zagorske Zupanije pripremljen je projekt Novi pocetak. Osim same uspostave sklonista i pruzanja
sustava podrike, savjetovanja i pomoci za vrijeme koristenje usluga te nakon izlaska iz skrbi, predvideno je i
provodenje edukacije osoba koje rade sa Zrtvama nasilja u obitelji uz podizanje svijesti javnosti o pravima Zrtava
nasilja u obitelji i negativnim utjecajima nasilja kroz objavu promotivnih materijala. Nositelj projekta je Krapinsko-
zagorska Zupanija, a partnerina projektu su Dom za Zrtve obiteljskog nasilja NOVI POCETAK i Centar za socijalnu
skrb Krapina. Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike donijelo je Odluku o financiranju
projekta te se u skorije vrijeme otekuje potpisivanje Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava.

U posljednjih 6 godina Krapinsko-zagorska Zupanija, zajedno s 32 projektna partnera - 30 osnovnih skola kojima
je Zupanija osnivat te Gradom Krapinom i Op¢inom Stubicke Toplice koje su osnivai csnovnih skola na svojem
podrugju, provodi projekt Zalogajéek kojim se osigurava tkolska prehrana za djecu u riziku od siromastva.
Projektom je u 3kolskoj godini 2018./2019. obuhvaceno sveukupno 1.478 utenika. UvaZavajudi broj nastavnih
dana tijekom kojih se osigurava kolski obrok u Ekolskoj godini 2018./2019, u pojedinoj $koli partneru, ukupno je
tijekom projekta osigurano 260.801 obroka. Ukupna vrijednost projekta u tkolskoj godini 2018./2019. iznosi
1.497.910,54 kn (198.806,89 €) 5to je povecanje vrijednosti za 113 % u odnosu na gkolsku godinu 2016./2017.
kada se projekt pogeo provoditi i kada je ukupna vrijednost iznosila 702.575,75 kn (93.247,83 €).

Sukladno Pravilniku o uvjetima, kriterijima i postupku dodjele stipendija redovitim utenicima srednjih skola i
studentima s podruéija Krapinsko-zagorske Zupanije stipendije se dodjeljuju u tri kategorijer A — stipendija za
nadarene studente, B — stipendija za studente po socijalnom kriteriju, C — stipendije.za studente koji su upisali 1.
godinu nekog od deficitarnih zanimanja. Uenicka stipendija od 2016. godine iznosi 400 kn (53,09 £), a iznos
studenske stipendije se povecavao s godinama. U akademskoj godini 2016./2017. studenska stipendija po
socijalnom kriteriju iznosila je 600,00 kn (79,63 €), a od akademske godine 2018./2019. iznosi 700,00 kn (92,91
£€). U akademskoj godini 2020./2021. Zupanija je dodijelila 31 uteni¢ku te 40 studentskih stipendija prema B
kategoriji.

Prema procjenama UN invalidnost je mnogo radirenija nego %to se inace misli: od deset stanovnika svake zemlje
bar je jedan u izvjesnoj mjeri invalid'? te je raspolaganje odgovaraju¢im podacima o dizabilitetu—invaliditetu
preduvjet za planiranje odgovarajuéih preventivnih mjera | donogenje programa za oscbe s invaliditetom.
Hrvatska je donijela Zakon o Hrvatskom registru 0 osobama s invaliditetom (NN 64/01), koji propisuje natin
prikupljanja, obrade i zadtite tajnosti podataka o osobama s invaliditetom. U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji Zivi
18.849 osoba s invaliditetom, od ¢ega je 10.534 mugkog spota (56 %) te 8.315 osoba senskog spola (44 %). Osobe
< invaliditetom ¢ine 14,9 % ukupnog stanovnistva Zupanije, najvedi broj osoba s invaliditetom, njin 9.114 (48 %)
ima navréenih 65 i vise godina.

Unaprjedenje razine zdravljaimaza cilj povecanje ocekivanog trajanja Sivota §to podrazumijeva i povecanje broja
godina Zivota bez bolesti i invaliditeta. Raspolaganje podacima o invaliditety, preduvjet je za planiranje
odgovaraju¢ih preventivnih mjera i donogenje programa za osobe s invaliditetom. Na razini Republike Hrvatske
donesen je Zakon o Hrvatskom registru o osobama s invaliditetom koji se vodi u Hrvatskom zavodu za javno
2dravstvo. Prema zadnje dostupnim podacima iz 2019, najveci broj osoba s invaliditetom ima prebivaliste na
podrugju Grada Zagreba i Splitsko-dalmatinske Zupanije, no udio osoba s invatiditetom u ukupnom stanovnidtvu
Fupanije najvedi je upravo u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji (najveca prevalencija u radno aktivnoj i dobi iznad 65
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godina). Najéesce vrste ostecenja kod osoba s invaliditetom s podrucja Krapinsko-zagorske Zupanije, na temelju
Zakonz o Hrvatskom registru o osobama s invaliditetom (NN 64/01), su oStecenja lokomotornog sustava te

mentalna ostedenja.

Krapinsko-zagorska zupanija u suradnji s Koordinacijomn udruga osoba s invaliditetom, odnosno predstavnicima
svih udruga osoba s invaliditetom na podrutju Krapinsko-zagorske upanije tradicionalno svake godine organizira
obiljezavanje Medunarodnog dana osoba s invaliditetom. Ranijih godina obiljezavalo se putem manifestacija,
okruglih stolova, mimohoda i sli¢no no zbog epidemioloske situacije u 2020, godini dan se obiljezio zajednitkim
on-line tematskim sastankom 4. prosinca 2020. godine na temu: Izazovi rada udruga i Zivota pojedinaca u doba
pandemije. Na sastanku su se razmijenila iskustva u funkcioniranju udruga i pokuala iznaéi rjeienja za sto
uspjesnije prevladavanje teZkoca uzrokovanih pandemijom virusa. Pandemija virusa COVID-19 unijela je znacajne
promjene u svakodnevicu i radno okruZenje. Posebnu pozornost potrebno je obratiti pruzanju podréke osobama
s invaliditetom, koje ne samo da su u vecem riziku od zaraze COVID-19, veé imaju i vise teskoca u pridrzavaniju
mijera opreza, kao i fizickog distanciranja. Tu je i pitanje zagtite mentalnog zdravlja, odnosno nosenje sa strahom
koji je vezan za virus, a nastavno na sve njihove popratne zdravstvene probleme s kojima se susrecu na dnevnoj
bazi.

3.6. Zdravstvo
Krapinsko-zagorska Zupanija kao jedinica podrucne {regionalne) samouprave ima formalno propisane ohveze i
mogucnosti kreiranja 2dravstvene politike na svom podrutju (popunjavanje mreie javne zdravstvene slube u
suradnji s jedinicama lokalne samouprave na svom podrucju, organiziranje rada ustanova kajima je osnivag,
koordiniranje i organiziranje rada svih pravnih i fizickih osoba koje na podrucju Zupanije obavljaju zdravstvenu
djelatnost, dono3enje plana zdravstvene zaitite za podrudje Zupanije, donogenje jednogodisnjih i trogodisnjih
pianova promicanja zdravlja, prevencije te ranog otkrivanja bolesti, organiziranje i provodenje javnozdravstvenih
mjera, organizacija provedbe postupaka objedinjene javne nabave za zdravstvene ustanove ¢iji je osnivac te u
suradnji s ministarstvom nadle?nim za zdravstvo i Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje osiguravanje

provodenija specifi¢nih mjera i pruzanje zdravstvene zadtite na nerazvijenim podrudjima)

U sustavu prirarne zdravstvene zastite na razini Krapinsko-zagorske Zupanije djeluje Dom zdravlja Krapinsko-
zagorske Zupanije (6 ispostava i 144 ordinacije), Zavod za hitnu medicinu Krapinsko-zagorske Zupanije (7
Ispostava) i Ljekarne Krapinsko-zagorske Zupanije. Na podruéju Zupanije nalazi se 6 bolnica: Specijalna bolnica za
medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice, Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Stubi¢ke Toplice,
Opca bolnica Zabok i bolnica hrvatskih veterana, Magdalena-kiinika za kardiovaskularne bolesti, Specijalna
bolnica za ortopediju, kirurgiju; internu medicinu, neurologiju i fizikalnu medicinuy i rehabilitaciju Sveta Katarina i
Specijalna bolnica za ortopediju i traumatologiju Akromion.

Prema podacima prikupljenim od zdravstvenih ustanova za period od 2016. do 2019, godine uocen je pad broja
ordinacija dok je broj svih ostalih ustanova ostao isti. Sto se liekarni tice, njihov broj u 2019. gadini je znatno vedi
Sto je posliedica metodologije prikaza, a ne stvarnog stanja. S obzirom na to broj ljekarni na svakih 10.000
stanovnika iznosi 3,64. Laboratorija je u 2019, godini bilo 7 $to na svakih 10.000 stanovnika iznosi 0,55. Broj
ugovornih ordinacija opée medicine u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji iznosio je 74 (5,85 ordinacija na 10.000
stanovnika). Stomatologkih ordinacija je u 2019, godini bilo 55 3to je 4,35 na svakih 10000 stanovnika,
Pedijatrijskih ordinacija bilo je 5, a ginekolo3kih ordinacija 10. Ukupan broj zdravstvenih djeiatnika na podrucju
Krapinsko-zagorske 7upanije u 2019, ve¢i je 2a 10,26 % u odnosu na 2016. godinu. Broj radnika u djelatnosti
zdravstvene zastite dojencadii male djece na 10.000 stanovnika je 2019. bio 0,6 uRH, a 0,3 uKrapinsko-zagorskoj
tupaniji. Sto se tite broja radnika u podrugju djelatnosti hitne medicine i zdravstvene njege u kudi, situacija je
nesto drugacija. U Republici Hrvatskoj 2019. je bilo 5,7 hroj radnika u djelatnosti hitne medicine na 10.000
stanovnika. U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji taj omjer je iznosio 8,3. Ista sitnacija ponavlja se i u djelatnosti
zdravstvene njege u kudi gdje je drzavni prosjek u 2019. godini 2,8 dok je u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji 4,7, Broj
radnika u dijelu primarne zdravstvene zattite na podrucju Republike Hrvatske kontinujrano opada te je u 2019.
godini manji u odnosii na 2018. 73 6,42 % odnosno smanjen je s 2.568 na 2.413 zaposlenih radnika. U Krapinsko-
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zagorskoj 2upaniji broj radnika primarne sdravstvene zadtite u 2019. nije se mijenjao u odnosu na 2018. godinu
te i dalje iznosi 77.

Daljnji razvoj sustava zdravstvene zaitite temeljit ¢e se na sveobuhvatnom pristupu medicinske usluge, jatanju
kapaciteta primarne i sekundarne zdravstvene zadtite te jasnoj specijalizaciji bolnica za medicinsku rehabilitaciju.
U tom smijeru ide Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice pripremom projekta
uspostave sredisnjeg Centra za zdravlje srca i mozga te provodenja specifi¢nih rehabilitacijskih pastupaka za
stanovhiitvo Krapinsko-zagorske Zupanije, Republike Hrvatske i ostale korisnike usluga bolnice.

Temeljni ciljevi zdravstvene politike odnose se na produfivanje oZekivanog trajanja zivota i poboljdanje kvalitete
sivljenja, za 5to je potrebno kontinuirano unaprjedenje i razvoj zdravstvene sluibe uz promicanje razvoja zdravih
nadina zivljenja te smanjenje ili eliminaciju zdravstvenih rizika koji se mogu sprijetiti. Zdravstvena zastitaizdravlje
stanovniitva ne ovise iskljufivo o djelovanju zdravstvenog sustava | ne mogu se pramatrati odvojeno od
demografskih, gospodarstvenih i ekolotkih pokazatelja te obrazovne strukture stanovnistva. Na podrucju
Krapinsko-zagorske Zupanije postoji primarna, sekundarna i tercijarna razina zdravstvene zastite, a daljnji razvoj
zdravstvenog sustava predvida se u koordinaciji 5 razvojem sustava socijalne skrbi na natin da se usluge
medusobno nadopunjuju.

Unatot nedastatku zdravstvenog osoblja i potencijalnom iseljavanju strutnjaka iz svih grana djelatnosti, na razini
Krapinsko-zagorske Zupanije primjetan je rast broja ukupno zaposlenih zdravstvenih radnika. U razdoblju od
2016. do 2019. broj zaposlenih povecao se za 10,26 %. Broj zdravstvenih radnika u odnosu na broj stanovnika u
primarnoj zdravstvenoj zastiti, djelatnosti opée medicine, zdravstvene zadtite dojen¢adi i male djece, zadtite i
lije¢enja usta i zubi i patronazne djelatnosti u razdoblju od 2016. do 2019. nije se znatajno mijenjao. Najvise
lijecnika u odnosu na broj stanovnika ima u primarnoj zdravstvenaj zattiti, a koji su ujedno i prva kontaktna totka
u zdravstvenom sustavu. Najmanje lije¢nika na 10.000 stanovnika je u djelatnosti zdravstvene zastite dojencadii
male djece, svega 0,3. Broj sdravstvenih radnika na 10.000 stanovnika u podrudju medicine rada, zdravstvene
zattite fena, hitne medicine i zdravstvene njege u kudi se povecao u 2019. godini, dok se broj radnika u podruéju
lijecenja usta i zubi u odnosu na broj stanovnika smanjio. Najvise zdravstvenih radnika u odnosu na broj
stanovnika je u djelatnosti hitne medicine (8,3).

Najéed¢i uzroci umiranja stanovniétva Krapinsko-zagorske Zupanije su bolesti cirkulacijskog sustava, zatim
novotvorine, a za njima bolesti diSnog sustava. Krapinsko-zagorska Zupanija je medu prvim Zupanijama u
Republici Hrvatskoj koja je donijela Plan za zdravlje. To je ctratetki dokument kojim se utvrduju ciljevi, prioritetni
zadaci, nositelji i izvriitelji pojedinih zadataka, mogudi izvori financiranja, kontrola provodenja aktivnosti te
ukljuéivanje stanovnistva i medija u aktivnosti koje se provode na poboalj$anju zdravija i kvalitete Zivota na
podruéju Zupanije. Utvrdeni prioriteti zdravstva su povecanje kontrole vode za pice, usporavanje depopulacije,
smanjenje broja konzumenata alkoholnih pica kod djece srednjodkolske i osnovnoikolske dobi, unaprjiedenje
skrbi o starijim osobama te rad na prevenciji bolesti krvozilnog sustava.

Krapinsko-zagorska Zupanija ima gotovo dvostruko vige bolnitkih kreveta na 1.000 stanovnika (u prosjeku 9 na
1.000 stanovnika) u odnosu na Republiku Hrvatsku i regiju Sjeverna Hrvatska {u prosjeku 5 na 1.000 stanovnika).
U 2019. godini broj kreveta se povecao za 4,26 % u odnosu na 2016. godinu. Broj lijetnika u stacionarnim
ustanovama u 2019, povecao se u odnosu na prethodne godine, kako na razini Republike Hrvatske, tako i na
razini Krapinsko-zagorske Zupanije i NUTS 2 regije Sjeverna Hrvatska. Podaci za razdoblje 2016.-2019. pokazuju
kako su najveci uzrotnik smrti na podrutju Krapinsko-zagorske Zupanije bolesti cirkulacijskog sustava &iji udio
iznosi 40,99 % u 2019. godini. Najmanje su zastupljene bolesti probavnog sustava, u 2019. godini 5,68 %.

Krajem 2019. pojavio se virus SARS-CoV-2 koji se u kratkom roku prosirio u cijelom svijetu, a bolest uzrokovana

virusom, COVID-19, ubrzo je poprimila pandemijske razmjere. U oZujku 2020. godine proglaiena je epidemija
bolesti COVID-19 te su uvedene epidemioloske mjere s ciljem sprjetavanja Sirenja bolesti. Do 11. sijecnja 2021,
godine na podrudju Krapinsko-zagorske Zupanije evidentirano je 8,682 slutajeva SARS CoV-2 te je do sada
preminulo 238 osoba od koronovirusal®. Na dan 11.01.2021, trenutni broj aktivnih slutajeva zaraze osoba s

podruéja Krapinsko-zagorske Jupanije bio je 147. U samoizolaciji se nalazilo 891 osoba, Na COVID odjelu

13 Wi s /www koranavirus i fzupanije/139 , datum pristupa 11.01,2021
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Specijaine bolnice za medicinsku rehabilitaciju Stubi¢ke Toplice nalazilo se 5 pacijenata sa SARS CoV-2 infekcijom.
Na COVID odjelu Specijaine bolnice za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice nalazilo se 17 pacijenata, od
kojih 1 na respiratoru dok se u Opcoj bolnici Zabok i balnici hrvatskih veterana nalazilo 77 pacijenata pozitivnih
na SARS CoV-2, od kojih je 12 bile na respiratoru. Zbog izvanredne situacije epidemije koronavirusa u Republici
Hrvatskoj su na snazi preporuéene epidemioloike mijere resornih institucija.Uz mjere ogranicavanja kretanja i
samoizolaciju zaraZenih osoba, zapocelo se s ubrzanim razvojem cjepiva, a prve doze isporucene su krajem 2020.
godine. Cijepljenje prioritetnih skupina {zdravstveni djelatnici i korisnici domova za starije i nemocne osobe)
zapocelo je po primitku cjepiva u prosincu 2020 te je nastavljeno i pocetkom 2021. godine. Uz asiguranje novih
doza cjepiva i dobru epidemiologky situaciju Krapinsko-zagorske fupanije, cijepljenje ¢e se osiguratii za kranicno
bolesne osobe te osobe starije od 65 godina, a potom i apéu populaciju.

U Krapinsko-zagorskoj zupaniji, kao i u cijeloj Hrvatskoj, potrebe za palijativnom skrhi su u porastu. Razlog tome
je sve vedi udio starijeg stanovniitva, a s time u korelaciji je i sve veda prevalencija kroni¢nih nezaraznih bolesti
(prije svega malignih i cerebrovaskularnih). Cesto su potrebe za palijativnom skrbi i vece od procijenjenih. Osnova
2a procjenu potreba u palijativnoj skrbi su podaci o uzracima smrti na podrugju Zupanije Prema popisu
stanovnistva iz 2011. godine Krapinsko-zagorska Zupanija ima 132.892 stanovnika, od toga je 17,6 % stanovnika
starije od 65 godina. U odnosn na 2021, godinu, udio stanovnika starijih od 65 godine se prema Popisu
stanovniStva iz 2021. godine poveéao te iznosi 20,8 %. Jedna od kljuénih aktivnosti u uspostavi palijativne skrbi
na podrugju Zupanije je uspostava i ustrojavanje posudionice pomagala. TeZka i dugotrajna pomoé pogoriava
socijalnu i materijalnu situaciju u obitelji koja nije u mogucnosti kupiti ortopedsko ili medicinsko pomagalo.
Sukladno potrebama palijativnih bolesnika za ortopedskim i medicinskim pomagalima kontinuirano treba raditi
nabavku potrebnih pomagala, voditi brigu o njihovoj kvaliteti i dostupnosti na podrudju Zupanije. U sklopu Doma
zdravlja Krapinsko-zagorske Zupanije djeluje Posudionica pomagala koja se pokazala kao prakti¢an oblik pomo¢i.
Pravo posudivanja pomagala imaju bolesnici kod kojih pestoji potreba; ane ostvaruju je preko HZZO-a ili su u fazi
rieSavanja odobrenja za potrebno pomagalo. Pomagala su besplatna, a posuduju se na privremneno koristenje
ovisno o potrebi. Pomagalo se posuduje uz medicinsku dokumentaciju na uvid iz koje je vidljiva potreba za
koristenjem pomagala, Po prestanku potrebe za pomagalom pomagalo se vrada u posudionicu. Pomagala su
nabavijena donacijama Krapinsko-zagorske zupanije, zdravstvenih ustanova ¢iji je osnivat Krapinsko-zagorska
Zupanija i HZZO Krapina. Takoder, manje posudionice djeluju i pri svim Gradskim drutvima Crvenog kriza na
podrutju Krapinsko-zagorske Zupanije. Razvoj sustava palijativne skrbi Zupanija ce i dalje podupirati, a osim
navedenog podrucja rada, prioritet ¢e bitj Sirenje kapaciteta za smjetaj palijativnih bolesnika i razvoj
volonterizma u palijativnoj skrbi i nastojanje za razvijanjem skrbi za palijativne bolesnike u njihovom domu
dostupne 24 sata na dan i sve dane u tjednu. Strategijom je zakljuéeno kako je potrebno razvijati ukljuéivanje
volontera Crvenog kriza u psihosocijalnu podriku uz prakticnu podriku, &to bi znatajno doprinijelo palijativihoj
skrbi. Pomo¢ volontera je moguca kroz pruzanje psihosocijalne podrike balesniku obitelji te pomo¢ i njegu u
kuti (nabava namurnica, placanje racuna, kuhanje, ¢is¢enje, pomoc kod osobne njegeisl.). Sustav palijativne skrbi
u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji trenutno gine: 1. Projektni tim za razvoj palijativne skrbi Krapinsko-zagorske
Zupanije 2. Centar za razvoj palijativne skrbi Krapinsko-zagorske Zupanije - koordinator 3. Mobilni palijativni tim
4. Palijativni bolni¢ki kreveti, dnevna bolnica 5. Komunikacijski put za provodenje palijativne skrbi {smjernice
postupanja) 6. Posudionice pomagala. Potrebno je uspostavili ili dodatno uz postojedi sustav razvitii: 1. boinicku
palijativiu skrb, 2. stacionar odnosno hospicij za palijativne pacijente i 3. volonterstvo u podrucju palijativhe
skrhi.

SI Kultura, civilno drustvo i sport
Kultura i mediji

Drustvena infrastruktura Krapinsko-zagurske Zupanije u podruéju kuiture i umjetnosti prikazana je stanjern i
razmjestajem kazalista, kina, radio postaja, kinematografa, odadiljat’a, krijiznica, muzeja i galerija. U periodu od
2014. do 2018. godineprema podacima Drzavnog zavoda za statistiku u Krapinsko-zagorskoj zupaniji djeluvala su
2 kazalista, broj kinematografa je ostao isti {sama 1), kao 1 broj radio postaja (5 postaja). Uz Kino Zabok s radom
Je zapulelo i Kino Krapina u lipnju 2018, godine te tako na podruéju KzZ djeluju 2 kinematografa. Na podrucju
Sjeverne Hrvatske hroj kazalita se kretao izmedu 24 2014. godini i 27. u 2018. godini, a broj kinematografa je
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porastao i sada ih je 11. Na podrugju Republike Hrvatske smanjen je broj kazalista (trenutno 176), ka0 i broj
orkestara i ansambala. Sto se tice zabiljeienog broja gledatelja, u Krapinsko-zagorskoj 7upaniji doslo je do
naminalnog povecanja od 73,7 % u odnosu na 2016. U istom periodu u Sjevernoj Hrvatskoj broj gledatelja
porastao je za 57,9 %, a na razini Republike Hrvatske povecanje je iznosilo 23 %. jako je broj radio postaja ostao
isti, na razini Zupanije broj odatiljata povetao se za 36 % tokom 2017. godine. U Sjevernoj Hrvatskoj broj radio
postaja smanjen je u 3018 1 31, a u istorm razdoblju doilo je | do smanjenja broja odagiljata kojili je sada 56.
Ma podrugju Republike Hrvatske broj radio postaja smanjio se u 2018. godini na 144, Takoder, tijekom 2018.
primjetan je pad broja pdadiljaca za 0,8 %. Broj radio pretplatnika u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji u periadu od
2014, — 2018, godine ostao je gotovo Isth. Ma razini Sjeverne Hrvatske generalno je zabiljeien pad broja
evidentiranih radio pretplatnika, dok je na razini Republike Hrvatske zabiljeZen blagi rast od 2,64 %, u 2018.
godini. Sto se broja televizijskih pretplatnika tice niihov broj je, kao | kod radio pretplatnika na razini Krapinsko-
sagorske Zupanijeu periodu od 2014, do 2018. godine ostao priblizrio isti. Na podrudju Sjeverne Hrvatske tijekom
2018. dalazi do pada, a na razini Republike Hrvatske zamjetan je porast broja televizijskih pretplatnika za 1,6 %.
U Upisnik knjiznica u Republici Hrvatskoj u 2021, godini s podrutia Krapinsko-zagorske Zupanije upisano je 56
knjiznica dok se u sjevernaj Hrvatskoj nalazi ukupno 277 hroj knjiznica, a u cijeloj Republici Hrvatskoj 1.643. U
Krapinsko-zagorskol supaniji na svakih 10.000 ctanovnika dolazi 4,52 knjiznice, dok navedeni broj na razini
Republike Hrvatske iznosi 4,07, a na razini Sjeverne Hrvatske 3,41. Sve je vedi broj knjiznica s pristupom internetu
te se s razvojem digitalnog drugtva uocava tendencija virtualnih posjeta knjiznicama. U kontekstu suvrementih
potreba za digitalizacijom yrijedne knjizevne grade na kajkavskom jeziku, kao vrijedna riznica kajkavske knjizevne
prade istice se drustyo Kajkaviana - drustvo za prikupljanje, tuvanje i promicanje hrvatske kajkavske bastine.
pruttvo sukladno utvrdenim ciljevima djeluje na podrudju kulture i zasnovano je na dobroveljnom udruzivanju
¢lanova radi ostvarivanja zajednickih ciljeva i interesa u knjizevnoj, likavnoj, glazbenoj, kazaliznoj, izdavackoj i
izlozhenoj djelatnosti. Drustvo prikuplja kajkavsku knjiznu i rukopisnu gradu te ablikuje zbirke dostupne
korisnicima. U 2017. godini je u nakladi Leksikografskog zavoda Miroslav Krleza izdana Enciklopedija Hrvatskog
zagorfa. Enciklopedija Hrvatskog zagorja je na priblizno 1.000 stranica obuhvatila teme od geologije I arheologije,
prirodnih obiljezja Hrvatskog zagora, demografskih obiljezja i naseljenosti Hrvatskog zagorija, etnografskih i
jezikoslovnih obiljeZja, kulturnog stvaralastva i postignuda, umjetnitke i spomenicke baitine, nakladnistva i
prosvjete, politike i gospodarstva, sve do sporta i zabave.

Vazan dio mreie kulturnih ustanova na podrutju Zupanije tine muzeji i galerije koji Cuvaju bogatu bastinu i
spomen na ljudeimjesta snatajnane samo za ovaj kraj ved i za tijek povijesti driave, paisire. NajvaZnija ustanova

u tom smislu su Muzeji hrvatskog Zagorja u tijem su sastavu:

«  Dvor Veliki Tabor, u opcini Desinit - jedan od najbolje satuvanih kasnosrednjovjekovnih i renesansnih
utvrdenih gradova kontinentalne Hrvatske graden tijekom 16. stoljeca

»  Galerija Antuna Augustindica u gradu Klanjec - osnovana 1970. kad je Antun Augustingic (1900.-1979.),
zagrebatki i parigki dak, jedan od nadih najznacajnijih kipara i nezaobilaznih predstavnika hrvatske
moderne umjetnosti, darovao rodnom Klanjcu vlastiti skulptorski opus nastao tijekom 50 godina
stvaranja, od dvadesetih do cedamdesetih godina, koji mu je priskrbio ugled u domovini i inozemstvu.

e Muzej krapinskih neandertalaca, Krapina — tuva | prezentira nalaziSte krapinskin neandertalaca
JHuanjakovo” koje je sagticeno kao prvi paleontoloski spomenik prirode U Hrvatskoj. Ovo nalaziste
pripada medu najznacajnije palepantropoloske lokalitete svijeta i kao takvo ima znanstveno i kulturno
znacenje koje uvelike nadilazi 7upanijske, pa ¢aki nacionalne granice.

o Muzej seljackih buna, Gornja Stubica - osnovan u povodu obilje?avanja 400. godisnjice velike Seljacke
bune iz 1573. 1 smjeiten u baroknom dvorcu obitelji Ordié iz 18. stoljeca izgradenom 1756. na mjestu
srednjovjekovne utvrde. Muzej Euva i prezentira kulturni identitet ovog kraja utkanog u suvremeni
identitet nacije.

e Muzej "Staro selo”, Kumrovec - etno-selo Kumrovec najvedi je tradicijski uredeni prostor u Hrvatskoj
koji posjetiteljima dotarava autentican izgled zagorskog sela s potetka 20. stoljeca, ukljutujudi
obnovljenu rodnu kucu Josipa Braza Tita koja sadrZi etnografskii pavijesni postav. Pored razgleda stalnih
izlo7henih postava koji prikazuju tradicijski natin zivota regije Hrvatskog zagorja na prijelazu iz 19.u 20.
stoljece, muzej nudii brojne druge interaktivne sadriaje za posjetitelje.
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Sobziromna viSetisucljetnu povijest i kontinuitet Zivota, prostor Krapinsko-zagorske Zupanije bogat je kulturnom
hastinam. 1) Registar kulturnih dobara upisana je 216 kulturnih dobara « prostora Krapinsko-zagorske Jupanije,
od cega prema visti previadavaju nepokretia pojedinadna kulturna dobra (78,7 %), zatim prema hrajnosti slijede
drheoloika dobra (8,8 %), nematerijalng dobra (6,9 %) te kulturnopouijesna cjelina (5,6 %). Najveci broj zasticenih
kulturnib dobara nalazi Se na prostornom ebuhvatu Grada Krapine (ukupno 25), a zatim prema brojnosti
kulturnih dobara slijede Grad Pregrada (ukupno 19) i Grad Zlatar (Ukupno 16). Jedina JLS koja na svom
prostornom abuhvatu nema zasticeno kutturna dobn 0 je Oprina Novi Golubovec. Trenutno su u pripremi projekti
obnave nepokretnih pojedinacnih kulturnih dobara dvorca Stubicki Golubovec te rodne kuceJanka Leskovara. Za
potrebe uspostavljanja ,,Znanstveno»edukativno-zabavnog centra — ZEZ centar zagorja” obnoviti ce se dvorac
Stubiéki Golubovec), a u svrhu stvaranja novog kulturno-turistickog sadrZaja obnoviti ¢e se rodna kuéa Janka

Leskovara.

U kontekstu kulturnog razvoja i promicanje kulture Krapinsko-zzgorske Zupanije, vaznu ulogu ima takoder
amatersko stvaraladtvo. Glavni poticaj za osnazivanje dmaterskog stvaralastva u Krapinsko-zagorskoj zupaniji bilo
je osnivanje Zupanijske Zajednice amaterskih kulturno-umjetni¢kih udruga {ZAKUL). Vainost kulturno-
urnjetnickib drustava adrazava se takoder u ofuvanju lokalne kulture i tradicije i revitalizaciji autohtonng nadina
Zivota na nekom prostoru (od gastronormije, rukotvorina, jezika, obi¢aja (npr. Kostelska uskrsna pistola) do

nosnji).
Sport

Sciljem uskladivanja i sufinanciranja rada svih sportskih udruga i saveza na podrutju Krapinsko-zagorske Zupanije,
osnavana je Sportska zajednica Krapinsko-zagorske zupanije. Podruéje dielovanje Zajednice prema Statuti
obuhvaca sport, njegov razvitak i promicanje, razvitak sportskih aktivnosti diece i mladezi, sportsku rekreaciju i
sportsku aktivhost osoba s invaliditetom.  Prema posliednje dostupnim podacima za 2021, godinu, Zajednica
objedinjuje dielovanje 142 udruge, od cepaje 8 teritorijalnih zajednica, 14 saveza | 120 temelinih udruga, U tom
sastavu djeluje 4.936 sportasa U sustavy natjecanja i 1.956 rekreativaca, tj. 6.852 sportasa. Kroz godiinje
aktivnosti udruge utlanjene u Zajednicu imale 51 3.693 utakmica, 8.076 individualnih nastupa, 34.159 treninga i
1.938 rekreativnih dogadanja. U Grad Krapini kao Zupanijskom sredistu najvite ie sportskih igralista, njih 19.
Potom slijede Grad Pregrada i Opcina Sveti Kriz Zatretje kojiimaju po 15 sportskih igralista. Ostali gradovi i opcine
krecu se u rasponu od 1 do 9 sportskih igralista. Sto se tice sportskih dvorana, po 3 dvorane nalaze se u Gradu
Krapini, Gradu Zabaku te Opéini Bedekovéina. Grad Pregrada ima 7 sportske dvorane, dok ostali gradovi i optine
Imaju 1. Prema zadnje dostupnim podacima & jedinica fokalne samouprave nema sportsku dvoranu. Najvize
diecjih igralista je u Gradu Zabaoku, njih 26. Gragd Krapina slijedi s 23 djecja igraliSta dok je u ostalim opéinama
njihav broj nesto nizi i krece se do 14 kaliko il je u Opéini Sveti Kris Zalretje

Civilno druitvo

Uvidom u Registar udruga Republike Hrvatske, vidljivo je da na podruéju Krapinsko-zagorske Zupanije u veljafi
2019. godine djeluje 1.184 aktivnih udruga. Najvise ih je registrirano iz podrudja sporta, kulture umjetnostj i
gospodarstva dok je najmanji broj njih iz ostalih podrugja, duhovinostii hobislickih djelatnosti. 0d 2015. godine
djeluje savjet za razvoj civilnog drugtva Krapinsko-zagorske Zupanije. Najcedéi problemi s kojima se organizacije
civilnog drustva susrecu u svom svakodnevnom radu su nedostatnost prostora za djelovanje, nedostatnost
financijskih i ostalih materijalnih sredstava, nedovoljan broj te ponekad i nedovoljna struénost kadra koji je
zaduZen za prijavui provadenje projekta iz domene djelavanja. Kako hi se esigurao Sto kvalitetniji rad organizacija
radi se na intenziviranju medusekiorske suradnje, Na taj nacin organizacijama civilnog drustva omoguceno je
povezivanje i suradnja koja rezultira podizanjem sveopée kvalitete rada Organizacije civilnog druitva najcesée se
povezuju pulem partnerskog vijeca za trziste rada te putem lokalnih akcijskih grupa

Drudtveno odnosno socijaino poduzetnistvo sve je ¢esci ohlik ekonomskog djelovanja te je zamjetan rast broja
drustvenih poduzetnika koje su osnovale organizacije civilnog druslva. Vasnost drustvenog poduzetniitva
posvecena je paznja i prilikom izrade nove Strategije razvoja ljudskih potencijala Krapinsko-zagorske Zupanije za
razdoblje 2021.-2027. godine te je kreirana mjera «Promicati i poticati razvoj drustvenng noduzetniétva" kojom
se zeli pridonijeti &irenju koncepta te potaknuti ciljane skupine na takav oblik poslovanja, Krapinsko-zagorska
Zupanija nositelj je projekta ,Business Angel Impact Fund” koiji je prijavijen u okviru programa Europske komisije
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pod nazivom Aktivnosti za ja¢anje razvoja financijskog tr7idta za drudtvene poduzetnike. Partneri na projektu su
Hrvatska udruga poslodavaca, Feelsgood Capital Partners d.o.o. (fond za ulaganja s druStvenim utjecajem),
Zagorska razvojna agencija i Poduzetnicki centar Krapinsko-zagorske zupanije d.0.0., a cilj projekta je stvoriti novi
financijski instrument za ulaganja u poduzeca s istaknutim drustvenim utjecajem u Republici Hrvatskoj. Projekt
je zapoteo s provedbom u prosincu 2020. godine, a najavna konferencija projekta BAIF odrZana je u veljaci 2021.
godine®®. Aktivnosti projekta, ¢e se uz potporu Europske komisije provoditi narednih 18 mjeseci. Kako bi se
dodatno osigurala vidljivost i promocija drudtvene ekonomije te projekta BAIF, u 2021. godini Krapinsko-zagorska
Jupanija prijavila se za prikljuenje inicijativi ESER. Kljuni cilj ESER inicijative jest podizanje svijesti o drutvenoj
ekonomiji na regionalnoj i lokalnoj razini te izgradnja regionalinih mre¥a dionika drustvene ekonomije. Pofetkom
o?ujka 2021. godine kandidatura je prihvalena te je, uz Grad Zagreb, Krapinsko-zagorska zupanija jedina hrvatska
tupanija koja ¢e u narednim mjesecima pod pokroviteljstvom i uz isticanje ESER vizualnog identiteta promovirati
drugtvenu ekonomiju u Hrvatskoj.

Uredenje naselja i stanovanje

Kvalitetno stanovanje podrazumijeva osiguravanje potrebnih sadrzaja u susjedstvu, mobilnost i dostupnost javne
mreje te druitvene infrastrukture. Prema podacima Driavnog zavoda za statistiku Krapinsko-zagorska Zupanija
u usparedbi sa zupanijama Sjeverne Hrvatske ima najmanje izgradenih zgrada (151 u 2020. godini). Takoder jedna
je i od Zupanija s najmanje izgradenih stanova na godi¥njoj razini. Najvise zavrienih stanova na podrucju
Republike Hrvatske otekivano je u gradu Zagrebu. Uz Grad Zagreb jos se istitu Zadarska, Splitsko-dalmatinska i
Istarska zupanija.

3.8. Obrazovanje

Odgoj i obrazovanje kljuéni su elementi gospodarskog i drutvenog razvoja ¢ija vaznost u suvremenom drustvu
sve vite raste. Adekvatno obrazovana radna snaga vise je no ikad nuZna pretpostavka za postizanje Zeljenog
gospodarskog rasta te kulturnog i drudtvenog razvoja. Prema podacima navedenim u Popisu stanovnidtva 2011,
obrazovnu strukturu stanovni¥tva Krapinsko-zagorske Zupanije najvedim djelom ¢ine osobe sa zavrSenom
osnovnom Zkolom (44,92 %). Znacajan udio Cine i osabe koje su zavrsile trogodidnju ili Letverogodiinju strukovnu
kolu (39,22 %), dok je 3,60 % osoba sa zavrienom gimnazijom. Fakultetski obrazovane osobe, one koje su stekle
akademski ili strucni naziv prvostupnika, magistra i doktora znanosti, Cine 10,68 % stanovnistva®®

Na podrudju Krapinsko- zagorske Zupanije u 2021. godini djeluje 29 djegjih vrti¢a i druge pravne osabe koje
ostvaruju programe predikolskog odgoja. Primijeceno je kako je broj ustanova u pred3kolskom odgoju premali u
odnosu na potrebe. Pet jedinica lokalne samouprave nema na svom podruéju djedji vrti¢ (, Hrastina, Jesenje,
Kraljevec na Sutli, Novi Golubovec i Zagorska Sela). Djeca s podrugja navedenih jedinica lokalne samouprave
polaznici su odgojno-obrazovnog programa predikolskog odgoja u drugim ustanovama ili susjednim jedinicama
lokalne samouprave. U 2021. godini otvoreni su novi djecji vrtici u Budinécini, burmancu, Gornjoj Stubici, Loboru,
Matu, Mariji Bistrici, Mihovljanu, Svetom Krizu Zagretje i Tuhlju te u Gradu Klanjcu, dok su postojedi vrtici u
gradovima Zlataru i Oroslavju rekonstruirani i dogradeni. lzgradnja vrtica sufinancirana je sredstvima iz natjetaja
Agencije za plaéanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju za tip operacije 7.4.1. ,Ulaganje u pokretanje,
poboljsanje ili proirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, ukljuéujuci slobodno vrijeme i
kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu®. Svi vrti¢i provede redoviti cjelodnevni program u trajanju od 7
do 10 sati dnevno, a adredeni vrti¢i provode i poludnevne i poslijepodnevne programe. 0Od dodatnih programa
provode se programi ranog uenja stranog jezika, glazbeni, likovni i dramsko-scenski programi te Sportskii drugi
programi. U Djegjem vrti¢u ,Gustay Krklec” Krapina uveden je i poslijepodnevni program kako bi se lakse uskladio
osobni i poslovni razvoj roditelja. U okviru projekta uvedena su i dva nova kraca programa: Igraonica opceg tipa
i Folklorno stvaraladtvo i tradicijska kultura. Odgojno-obrazovne skupine ustrojavaju se prema dobi djece, vrsti i
trajanju programa, sposobnostima, potrebama i interesima djece i roditelja. U pedagogkoj godini 2019./2020. u
djecjim vrti¢ima na podrudju Zupanije u prosjeku je bilo upisano 141 dijete po vrti¢u, a najvise upisane djece po
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djecjem vrticu po Zupanijama ima u Virovititko-podravskoj Zupaniji (248). Na razini Sjeverne Hrvatske (na &ijem
se podrucju nalazi ukupno 321 vrti¢ i druge pravie osobe koje se bave predskolskim odgojem) prosjecan broj
djece po djedjem vrticu iznosi 84, a za Republiku Hrvatsku taj pokazatelj iznosi 93. Prema prikupljenim podacima
djecjih vrti¢a za pedago3ku godinu 2018./2019., u 21 djecjem vrticu na podrugju Krapinsko-zagorske Zupanije
postoje jaslicke grupe u koje je upisano ukupno 577 djece. Na padrucju Krapinsko-zagorske Zupanije jedino Djetji
vrti¢ Tratin€ica nije imao jaslicku grupu u $k.godini 2018./2019.

U odnosu na broj odgojitelja, broj djece po odgojitelju u Krapinsko-zagorskoj zupaniji u pedagoskoj godini
2019./2020. iznosi 11,58 (Sjeverna Hrvatska = 10,98, Republika Hrvatska = 10,25). Broj potrebnih odgojitelja po
odgojno-obrazovnoj skupini propisan je Driavhim pedagoikim standardom te ovisi o vrsti i trajanju pojedinog
programa. Tako su za provedbu cjelodnevnog programa u trajanju od 7 do 10 sati dnevno predvidena dva
odgojitelja s punim radnim vremenom. Takoder je propisano da braj djece u jednoj odgojno-obrazovnoj skupini
ne moZe biti vedi od 20, odnosno 10 na jednog odgojitelja po skupini. lako nema zna&ajnijih odstupanja broj
odgojitelja u ustanovama predskolskog odgoja u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji premalen je i ne udovoljava
propisanim pedagoskim standardima.

Program predskole obvezan je za svu djecu u godini dana prije polaska u osnovnu skolu. U promatranom
razdoblju od $k. godine 2015./2016. do k. godine 2018./2019. upis djece u predskolu, tzv. ,malu Skolu” je
stopostotni te je imao trend rasta broja upisane djece sve do k. godine 2019./2020 kada je opaZen maniji broj
upisane djece (priblizno 500 predskolaraca) u odnosu na prethodne godine. U 3kolskoj godini u program
predskole upisano je 1.753 djece. U odgojno-obrazovnim ustanovama predikolskog odgoja na podruéju
Krapinsko-zagorske Zupanije samo 3est ustanova u Zkolskoj gadini 2018./2019. imalo je asigurano barem jednog
pomocnika za djecu s teSko¢ama u razvoju na puno, odnosno pola radnog vremena. Prisutna je izrafena potreba
za uvodenjem veceg broja pomoénika za djecu predikalskog odgoja. U Skolskoj godini 2018./2019. u program
predskolskog odgoja upisano je osam puta vide djece (61 dijete) no $to je pomocnika za djecu s teSkoc¢ama (7,5).
Po broju pomocnika (tri pomocnika na troje djece u k. godini 2018./2019.) istice se program predikole pri
Osnovnoj Skoli Franje Horvata Kisa u opéini Lobor koja kontinuirano ima jednak broj pomocnika na broj djece

kojima je potrebna njihova pomaoé.

MrezZa osnovnih Skola na podrugju Krapinsko-zagorske Zupanije je dobro razvijena i obuhvaca 34 ustanove koje
obavljaju osnovnoskolsku djelatnost u objektima mati¢nih $kola i 54 podruéne kole, jedino u opéini Zagorska
Sela nema ni jedne 3kole te djeca s tog podrugja pohadaju osnovnu Skolu u Kumrovcu, Na podruéju Krapinsko -
zagorske Zupanije osnovno obrazovanje djece i mlade?i s vedim tegkocama i poremecajima u razvoju provodi se
u Centru za odgoj i obrazovanje Krapinske Toplice, te Centru za odgoj i obrazovanje Zajezda,. U sklopu redovitog
programa obrazovanja i posebnog programa (COO Krapinske Toplice) osigurani su pomoénici u nastavi za djecu
s teSkocama u razvoju. U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji djeluje 9 ustanova srednjokolskog obrazovanja te 1
srednja glazbena Skola u Gradu Pregradi. Krelanje broja ulenika u osnovnim | srednyim $kolama pokazuje
nastavak trenda pada $to je i ofekivano s ohzirom na negativni natalitet i povecano iseljavanje stanovnistva, a
posebice mladih obitelji. lako je napredak u digitalizaciji obrazovanija vidljiv jo$ uvijek postoji problem nedostatka
adekvatne infrastrukture, opreme i ljudskih resursa za provodenje nastave u vedini podrucnih 3kola, dok je
situacija u mati¢nim Skolama neito bolja. Giavni problem odredenih 2kola je velicina §kola obzirom na broj
uCenika te da se nastava u vecini $kola provodi i dalje u dvije smjene. Vecina skola nema mogucnosti za
organiziranje produzenog boravka djece, oprema za rad administrativnog osoblja te oprema koja se koristi u

nastavi ne odgovaraju propisanim pedagedkim standardima.

Krapinsko-zagorska Zupanija je kao nositelj u razdoblju od lipnja 2017 godine do lipnja 2019. godine provodila
projekt ,LUMEN" koji je sufinanciran iz Europskog socijalnog fonda. U sklopu projekta udizane su edukacije o
prepoznavanju i usmjeravanju darovitih u€enika za vide ad 400 nastavnika, struénih suradnika i predstavnika
institucija. Edukacije su bile usmjerene na upoznavanje novih metoda, strategija i alata za prepoznavanje
darovitosti, nafina uvodenja novih pristupa u postoje¢u praksu, te pracenje i evaluacija darovitih uéenika
PruZena je podrska nastavnicima, profesorima i struénim suradnicima osnovnih i srednjih 3kola koji su u okviru
pet tematskih podrudja (drustveno-humanistitko-jezicno, matematicko-informaticko-tehnicko, urnjetnicko,
prirodoslovije te razredna nastava i struéni suradnici) stekli nova znanja i vjestine te razvili inovalivne sadriaje za
rad s darovitim ucenicima. Edukacije su provedene u radu s ukupno 160 uéenika u 9 $kola na padrugjn Krapinska-
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zagorske 7upanije koje po zavrietku projekta (lipanj 2019. godine) postaju Centar izvrsnosti. Nastali su programi
poticanja darovitosti iz matematitko-informatitko, umjetnitkog, prirodosiovnog i drustveno-humanistitkog
podrugja. Programi se koriste u Skolama i zahvaljujuci projektu sve vide 3kola prepoznaje potrebu kontinuiranog
rada s darovitom djecom. Daljnja podrika u prepoznavanju darovitosti i radu s darovitom djecom planira se kroz
razvoj mrede mentora za rad s darovitom djecom i mladima te osnivanjem Centra darovitosti za podrsku
darovitim utenicima, osnivanjem centra izvrsnosti iz STEM podrulja te razvojem Centra za robotiku u

poduzetnitkom inkubatoru

73 utenike s teikocama u razvoju utvrduje se primjereni programi obrazovanja, te se po potrebi uklju€uju i
pomoénici u nastavi, odnosno struni komunikacijski posrednici. Na prostoru Krapinsko-zagorske Zupanije se
aktivno osiguravaju PUN i SKP preko tri modela: putem projekata udruga (natjetaj Ministarstva znanosti i
obrazovanija), iz sredstava Europskog socijalnog fonda — projekt Baltazar (od sk. god. 2014./2015.), te prema
modelu da se 50 % sredstava osigurava iz prorafuna KZZ i 50 % iz proratuna JLS na kojoj utenik s teSkocama ima
prebivaliste. Projekt ,Baltazar” provodi se u kontinuitetu od tkolske godine 2014./2015. Projektom “, koji se
provodio od gkolske godine 2017./2018. do 2020./2021., ,Baltazar 4” osigurana j
60 utenika s teckocéama u razvoju putem zapo§ljavanja 60 pomocnika u nastavi u osnovnim i srednjim Skolama
upanije u razdoblju od $k. god. 2017/2018. do 2020/2021. godine. U 3kolskoj godini 2020./2021. 101 pomocnik
u nastavi pruzao je podriku u obrazovanju uCenicima s tetkotama u razvoju u osnovnim $kolama na podrucju
Krapinsko- zagorske Zupanije. U 3kolskoj godini 2021./2022. cilj je kroz projekt ,Baltazar 5“ osigurati 80
pomocnika u nastavi/struéna komunikacijska posrednika za 88 ulenika s poteSko¢ama u razvoju u 26 osnovnih i

e potrebna podrika za ukupno

6 srednjih $kola. Provedbom projektnih aktivnosti stvorit ¢e se preduvjeti za lake ukljutivanje ulenika s
teiko¢ama u razvoju u okolinu, tak8e svladavanje nastavnog procesa te socijalizaciju i razvoj. Krapinsko-zagorska
jupanija zajedno sa svojim opcinama i gradovima financira nabavu radnih biljeznica za obvezne i izborne
predmete za utenike osnovnih tkola. Za ¥k. god. 2019./2020. financijska sredstva za nabavu udzbenika su
odlukom Ministarstva znanosti i obrazovanja RH, sukladno Zakonu o udibenicima i drugim obrazovnim
materijalima za osnovnu i srednju Zkolu NN 1146/18, ¢l. 10., st.6. osigurana u Dr#avnom proratunu. Udzbenike
2a obvezne i izborne predmete nabavljaju 3kole pa su udibenici njihovo vlasnidtvo, a predaju se uenicima na

koristenje.

S obzirom na tendencije informatizacije 3kolskog sustava Republike Hrvatske, Hrvatska akademska i istraZivatka
mresa — CARNET, u razdoblju od 2015. do 2018. godine, zapocela je s provedbom pilot projekta ,e-Skole:
Uspostava sustava razvoja digitalno zrelin €kola” u kojoj je sudjelovalo Sest osnovnih i dvije srednje Skole s
podrutja Krapinsko-zagorske Zupanije. Na temelju iskustava i rezultata pilot projekta CARNET je u rujnu 2018.
godine zapoteo s provedbom druge faze programa e-Skole: Razvoj sustava digitalno zrelih Skola (1), faza)” kojom
¢e se digitalno transformirati nastavni i poslovni procesi u svim $kolama u Republici Hrvatskoj financiranim iz
dr3avnoga proratuna, Navedeni program 8kole je pripremio za novonastalu situaciju. Utenici i djelatnici imali su
priliku nauiti koristiti digitalnu tehnologiju. Kroz program se osigurala i brojna informatitka oprema (racunala,
tabletiisl.), $to je uvelike pomoglo uéenicima koji nemaju moguénost rada na racunalu od kuce. lako je napredak
u digitalizaciji obrazovanja vidljiv jo$ uvijek postoji problem nedostatka adekvatine infrastrukture, opreme i
ljudskih resursa za provodenje nastave u vetini podrutnih gkola, dok je situacija u maticnim Skolama nesto bolja.
U 2019. godine zavriena je energetska obnova Osnovne tkole Janka Leskovara u Pregradi, Osnovne 3kole Viktora
Kovacica u Humu na Sutli, te Osnovne Zkole Ksavera $andora Gjalskog u Zaboku, Energetski su obnovljene i
Osnovna tkala Maée, Osnovna $kola Matije Gupca u Gornjoj Stubici, Osnovna skola Josipa Broza u Kumrovcu,
Osnovna tkola Burmanec te osnovna i srednja Skola u Konjscini i srednja Skola u Bedekovtini, Obnovljene su
takoder i toplinske ovojnice u Osnovnoj Skoli Mace, Podrutnoj 3koli Lugelnica i Podrugnoj skoli Sveti Matej . Zbog
velikog broja u¢enika u 21 od 34 matiCne osnovne Zkole nastava se provadi u dvije smjene koje se rotiraju.

U Krapinsko-zagorskoj zupaniji djeluje 10 ustanova srednjogkolskog obrazovanja. Osnivadi su Krapinsko-zagorska
3upanija (9 srednjih Skola) i JLS (srednja Skola u Pregradi, a provode se programi trogodisnjeg, cetverogodisnjeg
i petogodiénjeg obrazovanja (program za medicinsku sestru, odnosna medicinskog tehnitara opée njege). Srednje
tkole su organizirane kao gimnazije, strukovne | umjetnicke (glazbene, likovne) Skole. Promatrajudi kretanje broja
utenika po srednjoskolskim programima vidljivo je da najveci dio uéenika upisuje programe Cetverogodisnjeg
strukovnog obrazovanja te gimnazijske programe. Broj u¢enika koji upisuju spomenute programe se smanjuje
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Sto je u skladu s negativnim demografskim kretanjima, ali je istovremeno primjetan porast interesa ucenika za
upis programa trogodiinjeg strukovnog obrazovanja (posebice u k. god. 2020./2021.), §to ujedno karakterizira
povezanost s gospodarskim kretanjima i potrebama triitta rada. Programi obrazovanja u trogodiinjem trajanju
pripremaju ucenike za rad u industriji, gospodarstvu i obrtnigtvu s primarnim ciljem pripreme uéenika za rad u
odredenom zanimanju, uz naglasak na brzo uklju¢ivanje na trziste rada. Broj upisanih uéenika u srednje Skote
Krapinsko-zagorske Fupanije u razdoblju od 2015./2016. godine do 2020./2021. godine opada to je posljedica
dugogodisnjih negativnih demografskih kretanja na regionalnoj i nacionalnoj razini, lako se hroj ucenika
smanjuje, potrebe za kvalitetnom infrastrukturom i opremom za adekvatno odrZavanje nastave su konstantne.
Pozitivan pomak vidljiv je u pogledu izgradnje i opremanja lokalne racunalne mreze srednjih skala Krapinsko-
zagorske Zupanije kroz projekt ,e-3kole” Hrvatske akademske i istraivacke mreze — CARNET. Projektom ce se
uspostaviti i opremiti lokalna ra¢unalna mrea kole koja ¢e hiti koristena u nastavnim i poslovnim procesima
Skole. Vetina stednjih $kola etablirane su obrazovne ustanove s brojnim uspjesima svojih ucenika i nastavnika,
nizom provedenih projekata sufinanciranih s nacionalne europske razine te bogatim izvangkolskim programima.

Srednje Skole Krapinsko-zagorske Zupanije razmjestene su u skladu s uobiéajenim gravitacijskim tokovima
lokalnog stanovnistva, u opc¢inama i gradovima s vedim brojem stanovnika te su dobro prometno povezane.
Trodkavi javnng linijskog prijevoza, u cestovnom i Zeljeznickom prijevozu, redovitih uéenika srednjih 3kola koji
imaju prebivaliste ili boravidte na podrugju Krapinsko-zagorske Zupanije udaljeno od Zkole vide od 5 kilometara,
sufinanciraju se iz drzavnog proratuna (75 %),'% i iz proracuna Zupanije (12,5 %). Preostalih 12,5 % sufinanciraju
JLS, ukoliko odiute sufinancirati uéenicke prijevozne karte. Uz spomenuto, na podru¢jima gdje nema
odgovarajuceg javnog prijevoza iz zupanijskog proratuna se sufinancira prijevoz utenika drugim oblikom
prijevoza. Za utenike koji stanuju unutar tri kilometra od ikole jedan od glavnih problema su neasigurane
prometnice {nepostojanje nogostupa, neobiljeiene trake za pjesake, neodgovarajuéa vertikalna i horizontalna
signalizacija), neobiljezena i neosigurana autobusna stajalista ime se ugroZavaju pjedaci u prometu.

Visoka ucilista nalaze se u tri grada Krapinsko-zagorske Zupanije u Krapini, Pregradi i Zaboku, Studiji u Pregradi i
Zaboku organizirani su kao dislacirani odjeli visokih ugilitta iz drugih Zupanija dok u Krapini djeluje Veleutilitte
Hrvatsko zagorje Krapina. Dio studenata ine studenti s prebivalistem u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji, a dio
studentiiz drugih 2upanija Republike Hrvatske. Spomenuta visoka utilitta omoguéuju srednjoskolcima nastavak
visokog obrazovanja u Zupaniji ¢ime se doprinusi zadriavanju visokoobrazovnog kadra u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji. U akademskoj godini 2019,/2020. vidljiv je porast broja studenata na prosjetan broj stanovnika u
Zupaniji u odnosu na prethodnu godinu. U razdoblju od 2015. do 2018. godine primjetna je konstanta broja
studenata koji su zavriili sveutilini ili struéni studij dok je u 2019.godini primjetno smanjenje broja diplomiranih
studenata. Krapinsko-zagorska upanija kontinuirana dodjeljuje studentske stipendije, sukladna Pravilniku o
stipendiranju, koji medu kriterijima ~ osim uspjeha, natjecanja, socijalnog statusa te otezavajuéih okolnosti u
obitelji - obuhvaca i dndatno bodovanje ako je rijec o Skolovanju za zanimanja od prioritetnog interesa za
Zupaniju.

Veliki broj zanimanja koja potpadaju pod akronim STEM {science, technology, engineering & mathematics)
deficitarna su, dobro platena, a unato¢ tome interes mladih za studiranjem istih ne raste. S obzirom na
nedostatak mlade populacije koja Zeli i¢i na vrhunske specijalistitke studije, potrebno je pronadi nacin da se
potakne mlade u Hrvatskoj na studiranje grana iz oblasti STEM-g, jer se do poslova dolazi znatna brie, a uz to ti
su poslovi uglavnom vie placeni, cak i uvjetima stagnacije gospodarstva. Veéina inovacija prije svega rezultat je
rada posebno talentiranih pojedinaca. Takvi izuzetni pojedinci mogu kreirati inovacije koje te cnafajno
promijeniti poslovanje ne samo odredene organizacije, vec i Zivot 3ire druStvene zajednice, pri cemu je
identifikacija i usmjeravanje takvih talenata jedna od glavnih zadaca obrazovanjs uopce. Prema podacima
Krapinsko-zagorske zupanije, ucenici osnovnih i srednjih $kola Krapinsko-zagorske Zupanije u posljediije 3 godine
ostvaruju znacajna postignuca na driavnim | medunarodnim natjecanjima. lzvrsnost u pojedinim podruéjima u
skolama varira, Sto uvelike ovisi i o stru¢nim i administrativnim kapacitetima samih utitelja koji pripremaju
ucenike za natjecanja Ujedno, dostignuéa u osnovnim kolama v STEM padrudju, vidljivo se smanjuju.
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Krapinsko-zagorska Zupanija s partnerima u posljednje Zetiri godine priprema projekt Znanstveno-edukativno
zabavnog centra Zagorje (ZEZ centar Zagorje) u kojem se, posebno osmislienim sadrzajima i prezentacijom istih,
javnosti pribiizava znanost, odnasno omogucuje vizualizacija hrvatskih i svjetskih dostignuca. Prostor ZEZ-a
smjeéten je u Donjoj Stubici te se planira obnoviti dvorac Golubavec kao zaéticeno kulturno dobro unutar kojeg
se planira uspostaviti interaktivan muzejski prostor uz multifunkcionalni prostor za centar za poticanje darovitosti
i jatanje STE(a)M vjestina djece, mladih i odraslih.

Na prostoru Zupanije postoje tri ucilista te tri srednje skole koje provode obrazovanje odraslih, Ponuda puckih
otvorenih utilidta ukljutuje te¢ajeve stranih jezika, razne oblike prekvalifikacija, osposobljavanja, usavriavanjai
informatickih tecajeva. U 3k. godini 2019./2020. dolazi do osjetnog povecanja broja polaznika formalnog i
neformalnog obrazovanja u odnosu na protekle godine.

U okviru mjera ohrazovanja nezaposlenih osoba djeluje Hrvatski zavod za zapo3ljavanje. Tijekom 2016. godine
zamjetan je znatajan porast broja osoba upucenih na dodatno obrazovanje, na §to je izravno utjecao znatno veci
iznos financijskih sredstava za ovu mjeru iz dravnog proratuna, no u narednim godinama broj se vratio na
uobitajene prosjeke, a mjere su usmjerene vise prema poslodavcima. Nakon provedbe osposobljavanja u
prosjeku se zaposli 64 % polaznika. Ulaganje u obrazovanje ne odnosi se samo na direktna financijska sredstva za
poboljsanje uvjeta unutar formalnog obrazovanja i nabavu suvremene opreme, vec i na ulaganje u uskladenaost
formalnog obrazovanja s potrebama realnog sektora. Usporedbom programa moze se zakljuciti da je nuzna bolja
suradnja obrazovnih institucija s gospodarskim sektorom i Zavodom za zapodljavanje kako bi se sukladno
deficitarnim zanimanjima definirali potrebni programi dodatnog osposobljavanja radne snage.

3.9. Triiste rada

Radno aktivno stanovniitvo &ine sve zaposlene i nezaposlene osobe. Prema evidenciji Driavnog zavoda za
statistiku, na podrugju Krapinsko-zagorske Zupanije primjetan je trend smanjenja radno aktivnog stanovnistva
ito je posljedica migracija i nepovoljnih demografskih kretanja (sve je manje mladih osoba koje ulaze u radni
kontingent, a sve vide starijih kaji izlaze, tj. odlaze u mirovinu). Ukupna radna snaga na podrudju Krapinsko-
zagorske Fupanije u 2019. godini (stanje na 31. o%ujka) iznosila je ukupno 38.131 osoba, odnosno 46 % ukupno
radna sposobnog stanovnistva Krapinsko-zagorske 7upanije. Prema Procjeni stanovnistva Republike Hrvatske u
2019. godini, radno sposobno stanovnistvo Krapinsko-zagorske zupanije u dobi od 15 do 64 godine Zivota Cini
82.846 osoba.

Sukladno evidenciji Driavnog zavoda za statistiku, na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije u 2019. godini (stanje
na 31. oiujka) bilo je zaposlenoc 35.699 osoba Sto Zini priblizno 43 % radno aktivnog stanovnistva Krapinsko-
zagorske Fupanije. Broj zaposlenih u pravnim osobama u 2019. godini iznosio je 28.775, odnosno 81 % ukupno
zaposlenih osoba Krapinsko-zagorske Zupanije. Preostalih 19 % ukupno zaposlenih osoba (6.924 osobe) odnosi
se na zaposlene u djelatnostima obrta, slobodnih profesija te osobe koje svoju radnu aktivnost obavljaju na
individualnim poljoprivrednim gospodarstvima.

Prema razini obrazovanja vite od pola zaposlenih osoba u pravnim osobama?’ ima srednju stru¢nu spremu. U
2019. godini udio takvih osoba iznosio je 55,82 % ukupnog broja zaposlenih u pravnim osobama, odnosno 16.062
zaposlenih osoba imalo je stecenu srednju struénu spremu. Udio zaposlenih s visokom stru¢nom spremom u
2019. godini iznosio je 14,71 %, odnosno 4.234 osobe, od Cega je 88 zaposlenih imalo zavrSeni doktorski studij, a
117 zaposlenih je imalo zavr$en magistarski studij.

NajviZe zaposlenih u pravnim osobama na podrutju Krapinsko-zagorske zupanije je u preradivackoj industriji, a
zatim u djelatnosti trgovine na veliko i malo, djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi te u obrazovanju.
Prema spolnoj strukturi u spomenutim djelatnostima, osim u preradivatkoj industriji, preteZito su zaposlene
osobe 7enskog spola— omjer iznosi 76:24. U preradivackoj industriji od 100 zaposlenika 57 su muskarci, razlika u
omjeru spolova je relativno mala, ali zato u djelatnostima koje se bave prijevozom i skladistenjem,
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gradevinarstvom, rudarstvom te opskrbom vode, plina i elektri¢ne energije medu zaposlenima prevladavaju

osobe muskog spola.

U razdoblju od 2015. do 2019. godine prosjecan broj nezaposlenih osoba u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji je u
padu. U 2020. godini doslo je do porasta broja nezaposlenih osoba usred pandemije bolesti COVID-19 i dono3enja
odluka o ograni¢avanju kretanja i okupljanja, posebnom reguliranju radnog vremena pojedinih objekata te
uvodenju epidemioloskih mjera radi sprje¢avanja prijenosa holesti COVID-19. Prosjeéni broj nezaposlenih osoba
s obzirom na razinu obrazovanja u razdoblju tijekom 2020. godine (ukupno 2.670 evidentiranih osoba) pokazuje
da je najvise nezaposlenih oscba zavriilo trogodisnju srednju Skolu ili 3kolu za KV i VKV radnike {909 osoba,
odnosno 34 %). Slijede osobe sa zavrienom Cetverogodidnjom srednjom Skolom (746 osobe, odnosho 28 %) te
osobe sa zavrSenom osnovnom $kolom {557 osoba, odnosno 21 %). lako je prisutan trend smanjenja prosjetnog
broja nezaposlenih asoba sa zavréenim prvim stupnjem fakulteta, stru¢nim studijem ili viSom $kolom (167 osoba
ili 6,25 %) te zavrienim fakultetom, akademijom, magisterijem ili doktoratom (177 osoba ili 6,63 %), prema
evidenciji u 2020. godini, njihov broj vedi je od broja nezaposlenih osoba bez $kole i s nezavréenom osnovnom
skolom (113ili 4,23 %).

Tijekom promatranog razdoblja najveci broj nezaposlenih osoba bio je starizmedu 55i 59 godina (u prosjeku 389
osoba). Sljedeca skupina s najvise zastupljenih nezaposienih osoba prema dobi obuhvada mlade nezaposlene
osobe od 20 do 24 godine (u prosjeku je bilo prijavljeno 337 osoba), a 2atim i mlade osobe od 25 do 29 navrienih
godina Zivota (prosjetno je bilo prijavlijeno 326 osoba). lako su medu nezaposlenima najvise zastupljeni mladi u
dvadesetim godinama ¥ivota, broj njihovih prijava na Hrvatski zavod za zapodljavanje znacajno se smanjio u
promatranom razdoblju (od 2015. godine do 2019. godine). Usporedhom broja nezaposlenih krajem 2019.
godine u odnosu na 2015. godinu, nezaposlenost u dobnoj skupini od 20 do 24 godine smanjenja je za 68,78 %
te 69,46 % u dobnoj skupini od 25 do 29 godina. U 2020. dolazi do povecanja u odnosu na 2019. godinu, u dobnoj
skupini 20-24 za 19,93 %, a u dobnoj skupini 25-29 za 33,61 %. Stopa nezaposlenosti 2019. godine u Krapinsko-
zagorskoj Zupaniji iznosila je 6,4 %, to je smanjenje stope za 1,7 % u odnosu na prosjek prethodne godine.

Prema lzvjescu Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo o osobama s invaliditetom u Republici Hrvatskoj u Krapinsko-
2agorskoj Zupaniji {stanje na dan 03.05.2019. godine) ivi 18.849 osoba s invaliditetom od Cega je 10.534 mugkog
spola (56 %) te 8.315 osoba Zenskog spola (44 %), Osobe s invaliditetom &ine 14,9 % ukupnog stanovnistva
Zupanije, a najveci broj osoba s invaliditetom, njih 9.114 (48 %) ima navrienih 65 i vi¥e godina Zivota. Najvedi broj
osoba s invaliditetom (82 %) Zive s obitelji, 16 % Zivi samostalno, a 2 % s udomiteljem/skrbnikom ili boravi u
ustanovi. Promatrano prema dobi najveci broj nezaposlenih osobaz s invaliditetom na podrucju Krapinsko-
zagorske Zupanije ima izmedu 201 29 godina (35 %) te izmedu 30 39 godina {27 %). Prema stupnju obrazovanja
veéina nezaposlenih osoba s invaliditetom ima zavrieno srednjodkolsko obrazovanje, prema podacima za 2020.
godinu 88 %, odnosno 153 osoba s invaliditetom ima srednjoskolsko obrazovanje od tega je 123 osoba zavriilo
trogodi3nju strukovnu srednyi skolu, 29 ih je zavriilo tetverogodiinju strukovnu srednju $kolu, a jedna osoba
gimnaziju.

Prema podacima Hrvatskog zavoda za zapogljavanije u razdoblju od 2015. do 2019. godine na podrucju Krapinsko-
zagorske Zupanije u prosjeku svake godine 130 nsaba s invaliditetom izade iz evidencije Zavoda zbog zasnivanja
radnog odnosa, a priblizno toliko ih se u prosjeku svake godine prijavi na Zavod za zaposljavanje.

Prema podacima Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje, na podrudju Krapinsko-zagorske Zupanije prosje¢an broj
nezaposlenih mladih osoba u dobi do 29 godina prijavljenih u evidenciju Zavoda tijekom 2020. godine iznosio je
821, odnosno 31 % od ukupnog broja nezaposlenih osoba. U odnosu na isto razdoblje prethodne godine (2019.
godine prosjecan broj prijavijenih miadih osoba iznosio je 652) primjetno je povecanje broja nezaposlenosti
mladih osoba. Problemiatika nezaposlenosti miadih osoba od 15 do 29 godina Zivota, tzv. NEET skupine (eng. Not
in Employment, Education or Training) koja oznatava mlade nezaposlene osobe izvan sustava redovitog
obrazovanja i obrazovanja odraslih, prepoznata je narazini Europske unije i na nacionalnoj razini te su razvijene
rmjere i pokrenute inicijative u rjeavanju pitanja nezaposlenosti mladih Prema podacima Eurostata za 2019,
godinu, Hrvatska je iznad Curopskog prosjeka s 14,2 % mladih nezapaslenih osobaizmedu 15 | 29 godina [prosjek
LU-27 iznosio je 12,5 1 2019, godini).
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U promatranom razdoblju na podrutju Krapinsko-zagorske Zupanije udio nezaposlenih 7ena vedi je od udjela
nezaposleniih muskaraca, djelomice je to posljedica ponovnog rasta gospodarskih aktivnosti u djelatnosti
gradevinarstva gdje su vecinom zaposleni mudkarci. U 2020. godini u evidenciji Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
— Podruéni ured Krapina zabiljezeno je 2.670 nezaposlenih osoba od cega je 1.425111 53,37 % Zena Sto je ispod
prosjeka na nacionalnoj razini (55,43 %). Prema stupnju steCenog obrazovanja u 2019. godini 28,34 % (399)
nezaposienih fena ima zavrienu trogodisnju srednju strukovnu ¢kolu, a nedto manje, odnosno njih 310 ili 25,92
%, je zavréilo tetverogodidnju srednju strukovnu skolu. Udio nezaposlenih zena s zavrienom osnovnom skolom
iznosi 21,40 % (256 7enskih osoba). U 2020. godini u evidenciji je 415 nezaposlenih Zena sa zavrSenom
trogodignjom srednjom skolom (29,12 %), 394 nezaposlena Yena sa zavrienom ¢etverogodidnjom Skolom (27,65
%) te 291 nezaposlenih Zena sa zavrSenom osnovnom ¢kolom (20,42 %). Udio nezaposlenih Zena u odnosu na
mugkarce vedi je na vi&im razinama obrazovanja. Prema podacima za 2020 godinu 65,89 % ili 110 osoba Zenskog
spola zavriilo je prvi stupanj fakulteta, struéni studij ili viSu Skolu (muskarci 34,13 %), a 74 % ili 131 Zenska osoba
zavriila je fakultet, akademiju, magisterij ili doktorat (muskarci 26 %). Kod osoba sa zavrienom osnovnom i
srednjom $kolom omjer nezaposlenih muskaraca i Zena je priblizno podjednak (52,24 % ili 291 osoba zenskog
spola ima zavrienu osnavnu skolu; muskarci 47,94 % te 51,3 % ili 849 osoba Zenskog spola ima zavrsenu srednju
$kolu; muikarci 48,7 %). Medu osobama bez zavriene osnovne $kole prevladavaju muskarci (60,18 %), pa je tako
na Zavodu evidentirano 39,82 % ili 45 Zenskih osoba bez Skole i s nezavrSenom osnovnom skolom.

U razdoblju pandemije bolesti COVID-19 tijekom 2020. u evidenciji Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Podrucnog
ureda Krapina novoprijavljeno je 4.706 osoba od Cega je 3.465 osoba direktno iz radnog odnosa odnosno razlog
prijave u evidenciju je prestanak radnog odnosa. Krajem prosinca 2020. registrirano je 2.886 nezaposlenih osoba,
&to ukazuje na povedanje za 1,5 % u odnosu na stanje prethodnog mjeseca te poveéanje za 28 % u odnosu na isto
razdoblje 2019. godine. 1z evidentirane nezaposlenosti u prosincu 2020. godine izadla je 281 osoba 5to je 3,4 %
manje u odnosu na prosinac 2019. Zbog zapo3ljavanja evidenciju je napustilo 196 osoba, a 85 osoba brisano je
zbog drugih razloga. Ukupan broj zaposlenih osoba iz evidencije nezaposlenih manje je za 3,9 % u odnosu na
prosinac 2019. godine. Uvjetovano pandemijom koronavirusa (COVID-19) Hrvatski zavod za zaposljavanje, uveo
je mjeru Potpora za o€uvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenim karonavirusom kako bi se radnicima
zadr¥ala radna mjesta odnosno osigurao ostanak u zaposlenosti. Provedba mjera zapotela je 23. ozujka 2020.
godine te se dodjeljivala poslodavcima. Uz djelomiéno izmijenjene uvjete i obuhvacene djelatnosti, mjera je bila
dostupna do kraja 2020, godine, a nastavit ¢e se i tijekom 2021 godine. Uz to aktivirana je i mjera Potpora za
skrac¢ivanje radnog vremena kojom Zavod i dalje nastoji aktivnosti usmjeravati na oCuvanje radnih mjesta u
djelatnostima/sektorima koji su najugroZeniji. S istim ciljem, donesena je i mjera namijenjena osobama s
invaliditetom Potpora za ofuvanje radnih mjesta u zastitnim radionicama, integrativnim radionicama i radnim
jedinicama za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom 18 prema evidenciji Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje
Podruénog ureda Krapina, u 2020. godini mjere za oCuvanje radnih mjesta koristene su za ukupno 24.459
korisnika — zaposlenih osoba s podrucja Krapinsko-zagorske Zupanije. Na razini Republike Hrvatske, mjere je
koristilo 951.226 korisnika.

3.10. Opca gospodarska kretanja
Proteklih godina, uz manje fluktuacije, prisutan je lagani pazitivan trend kod svih kljutnih pokazatelja poslovanja
poduzetnika Krapinsko-zagorske Zupanije: rast broja poduzetnika, ukupnih prihoda, dobiti nakon oporezivanja,
neto placa i rast broja zaposlenih 3to ukazuje na polagani rast gospodarstva. Pozitivne trendove u posljednje 4
godine biljeZi i obrtnistvo s kontinuiranim povecanjem broja obrta. U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji najvece tri
tvrtke po ukupnom prihodu i polozaju medu 1000 najvedih su Vetropack StraZa d.d. (109,), Omco Croatia d.o.o.
(155.) i Jedinstvo Krapina d.o.o. (201.}

Prosjecna placa zapostenih kod poduzetnika jos uvijek je manja od prosjeka drzave. U pogledu poduzetnicke
konkurentnosti i aktivnosti koja se mjeri prema broju poduzeca na km? te prema broju poduzeca na 1.000
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stanovnika, Krapinsko-zagorska Zupanije zaostaje i za prosjekom Hrvatske u cjelini i za prosjekom Sjeverne

Hrvatske,

Nesto je bolja situacija s ulaganjem poduzetnika u dugotrajnu imovinu. lako je postotak poduzetnika koji su
ulagali u dugotrajnu imovinu nizak, istovremeno je najvisi na razini Zupanija Sjeverne Hrvatske. Takoder, broj
otvorenih tvrtki u odnosu na broj brisanih, u protekle 4 godine znacajno je vedi od prosjeka RH i Zupanija Sjeverne
Hrvatske 3to ukazuje na vecu poduzetnitku dinamiku. Na podru¢ju Zupanije djeluje vide tvrtki koje posluju u
sklopu svjetskih grupacija te kontinuiranim ulaganjem u unapredenje poslovnih procesa pridonose iznimnim
poslovnim rezultatima. Brojne su tvrtke nagradivane kao iznimno druitvenc odgovorne i ekoloiki osvijestene,

stoga postaju poZeljnim poslodavcem.

U gospodarstvu Zupanije i dalje je najznadajnija preradivatka industrija koja zaposljava najveli broj radnika te je
i dalje najvedi izvoznik. Posljednjih godina vanjsko trgovinska bilanca je pozitivna. Cak se tre¢ina ukupnih prihoda
ostvaruje na stranim trzistima. Pokrivenost uvoza izvozom i dalje se krece oko 1,7, $to dokazuje da je Krapinsko-
zagorska Zupanija izvozno orijentirana. S druge strane, Zupanija obiluje mnogim prirodnim sirovinama poput
termalnih izvora. Posljednjih godina biljeZe se sve veca ulaganja u turisticki sektor. Jedan je od rezultata ulaganja
otvaranje prvog kampa s 5 zvjezdica u kontinentalnoj Hrvatskoj u 2019. godini koji je nadograden s 3 milijuna
eura vrijednom investicijom u suvremeni glamping resort. Krapinsko-zagorska Zupanija ima konkurentsku
prednost i u zdravstvenom sektoru zbog brojnih ljeilista i specijalnih bolnica.

Inovativnost Zupanije je i dalje niska 5to se oituje po malom broju prijavljenih | odobrenih patenata te malom
broju poduzeca koji posluju u djelatnosti istraZivanje i razvoj. Izostaju i ulaganja u istrazivanje i razvoj.

Potporna infrastruktura namijenjena poduzetnicima je zadnjih godina ojatala te potporu poduzetnicima pruza
Poduzetnicki centar Krapinsko- zagorske Zupanije te novo izgradeni Poslovno-tehnoloki inkubator u kojem su
smjesteni poduzetnici po€etnici. Medutim, potrebno je ulagati u daljnji razvoj poslovnih zona, kako u izgradnju
infrastrukture novih zona tako i u privlatenje investitora u postojele zane.

Djelatnosti za koje je evidentiran ukupno najveci snaian i vrlo snajan nepovoljni uéinak su pruZanje smjestaja te
pripreme i usluZivanje hrane, gradevinarstvo, administrativne i pomoéne usluine djelatnosti, preradivacka
industrija te trgovina. No, neki su subjekti istih primarnih djelatnosti prijavili manji ili nepostojanje nepovoljnog
utjecaja, a jedan je gradevinarski mikro obrt prijavio javijanje pozitivnog ucinka.

Virus SARS-CoV-2 se krajem 2019. pojavio u Kini i u kratkom se roku prodirio izvan Kine i Azije. Bolest uzrokovana
virusom, COVID-19, ubrzo je poprimila pandemijske razmjere, a ucinci na gospodarstva usporedivi su s krizom
2008. te Ce se kanatne kratkorotne i dugoroéne posljedice tek pokazati. Teme koje dobivaju na tezini u ovim
specificnim okolnostima su digitalizacija i zdravstveni sustav, jer bez obzira na trajanje trenutnog i potencijalne
nove valove pandemije, pokazalo se koliko je korisno i potrebno wulagati u digitalizaciju i zdravstvenu
infrastrukturu. U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji epidemiologke mjere od oZujka do studenog 2020. ticale su se
ogranicavanja broja ljudi na raznim okupljanjima, ogranifenog pristupa zdravstvenim ustanovama i ustanovama
skrbi, koristenja zdravstvenih materijala poput maski i dezinficijensa te fizicke distance, a u proljetnoj karanteni
ticale su se obustave poslovanja i ogranitavanja kretanja stanovniitva {kao i u ostatku RH). Na podrug¢ju
institucionalnog kapaciteta, doslo je i do nekih pozitivnih promjena; COVID kriza je i u javnoem i u privatnom
sektoru nametnula brii prelazak na digitalne kanale poslovanja i komunikacije te je potaknula dugorotno
pozitivne i poZeljne procese digitalne transformacije poslovanja, U K27 je ubrzan razvoj i uvodenje novih nacdina
rada poput rada od kuce te koristenja digitalnih alata u poslovanju u veco] mjeri Zapocelo je provodenje
digitalizacije poslovanja KZZ i zupanijskih institucija te je u veljati 2021 7upanijska skupstina usvajila Strategiju
digitalne transformacije K27 &ime je digitalna transformarije integrirana u planiranje Jupanijskog strateskog
razvoja. No, posljedice korona krize manje su povoljne na podrucju gospodarstva i poljoprivrede u Zupaniji 5to su
pokazali i rezuitati provedene ankete u listopadu 2020. godine. Rezultati provedene ankete dali su informacije o
utjecaju COVID-19 na poslovanje gospodarskih subjekata, financijsku odriivost, kao i informacije o efektima
poduzetih mjera kao odgovora na pandemijsku krizu. Ispitanici su u anketi usporedivali pramet za razdoblje
ozujak-rujan 2019. u usporedbi s istim razdobljem u 2020. gadini Najviie ispitanika, njih 30 {27 %) odgovorilo je
da je vidljivo smanjenje prometa vige od 50 %, 29 poslovnih subjekata (26 %) odgovorilo je da je vidljivo smanjenje
prometa od 10-30 %, nije vidljivo smanjenje prometa odgovorila je 11 ispitanika (10 %) dok je jedan poslovni
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subjekt prijavio porast prometa. Ispitanici su se anketom izjasnili i o djelatnostima za koje misle da bi ih Zupanija
trebala poticati te tako navode djelatnosti poput proizvodnje i prerade, djelatnosti poljoprivrede, Sumarstva i
prehrane, ukljuéujuc¢i OPG i eko uzgoj, usluge, ugostiteljstvo, turizam, obrti {ukljuujudi tradicionalne i
deficitarne), gradevinarstvo, IT, prijevoznistvo, zdravstvo, obrazovanje i znanost te krizom pogodene djelatnosti.
Dobivene informacije iz ove provedene ankete pruZaju dobro polaziste za razradu potrebnih aktivnosti oporavka
gospodarstva Zupanije

Prema podacima HGK — Zupanijska komora Krapina, u Krapinsko-zagorskoj zupaniji je 2020. godine poslovalo
2.457 tvrtki koje su zapodljavale ukupno 22.868 djelatnika. Ukupni prihodi poduzetnika u 2020. godini u
Krapinsko-zagorskoj zupaniji iznosili su 13,2 mird. kn (1.751.941.071,07 €), a ukupni rashodi si iznosili 12,4 mird.
kn (1.645.762.824,34 £). U odnosu na 2019. godinu ukupni prihodi smanijili su se za 3,3 %, a rashodiza 3,8. Razlika
prihoda i rashoda, odnosno bruto dobit, iznosila je 826 mil. kn (109.629.039,75 €). U odnosu na 2019. godinu
broj poduzetnika u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji povecan je za 4,9 %, a broj zaposlenih kod poduzetnika za 0,9 %.
Ostvaren je prihod od prodaje u inozemstvu u iznosu od 3,9 mird. kn {517.618.952,82 €) i biljeZi pad od 7,6 % u
odnosu na 2019. godinu. Istovremeno, ostvaren je uvoz u iznosu od 2,5 mird. kn {331.807.021,04 £€), 3to je
rezultiralo pozitivnom razlikom od 1,4 mird. kn (185.811.931,78 €). Udio prihoda ostvarenih prodajom u
inozemstvu u ukupnim prihodima u 2020. godini iznosio je 29,4 %. Pokrivenost uvoza izvozom u 2020. godini
iznosila je 154 %.

3.11. Turizam
U 2018. godini KZZ je proglasena najuspjesnijom turistickom destinacijom kontinentalne Hrvatske. Nakon Grada
2agreba i Karlovatke Zupanije, sada vec prepoznatih top kontinentalnih destinacija, Zagorje je slijededa regija u
potpunosti spremna za prihvat sve veceg broja turista. Predispozicije za navedeno su kvalitetni smjestajni
kapaciteti u razlic¢itim vrstama smijedtajnih objekata (kvalitetom i cijenom prihvatljivim razli¢itim skupinama),
bogatom eno-gastro ponudom te razliitim sadrzajima (od prirodne bastine, muzeja, dvoraca, do atrakcija poput
Heli centra — simulatora leta ili Parka znanosti). Upravo su ti resursi razlog znatajnog rasta koje zagorski turizam
biljezi posljednjih godina. Nakon izvrsne 2019. godine u kojoj je u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji ostvareno 176.610
dolazaka i 373.149 nocenja te ostvaren rast od 10,97 % ili 17.460 dolazaka viZe odnosno 7,09 % ili 24.700 nolenja
vite, u 2agorju 2020. godine dolazi do pada uslijed pandemije COVID - 19.*° Tako je u 2020. godini ostvareno
90.022 dolazakai 205.125 notenja. U usporedbi s istim razdobljem u 2019. godini {01.01.-31.12.), ovo predstavlja

pad od 86.806 ili 49,09 % u dolascima te pad od 168.267 ili 45,06 % u nocenjima.

Pokazatel] kojim se omogucuje pracenje turisti¢kog razvoja na razini jedinica lokalne samouprave, a koji
posljedi¢no takoder doprinosi sagledavanju stupnja postignutog turistickog razvoja na regionalnoj razini, je
indeks turistitke razvijenosti. Osnovna svrha indeksa turistitke razvijenosti (ITR) ogleda se u formuliranju
hrvatske turisticke politike na nagin da se maksimaino iskoriste raspolozivi resursi, uz istodobno osiguravanje
odriivosti turistickih aktivnosti. Osnovni pokazatelji na kojima je indeks razvijenosti utemeljen su ukupan broj
postelja, broj postelja u hotelima i sli€nim smijestajnim objektima, broj dolazaka, broj nocenja te broj zaposlenih
u djelatnostima pruzanja smjestaja te pripreme i usluZivanja hrane. Sve jedinice lokalne samouprave razvrstane
su u pet kategorija, ovisno o vrijednostima indeksa turistitke razvijenosti. Jedinice lokalne samouprave s
najvecom vrijednosti indeksa razvijenosti u Zupaniji su Optina Tuhelj (28,59), Opcina Stubitke Toplice (23,54),
Opéina Krapinske Toplice {22,63) i Grad Donja Stubica (20,90). S obzirom da je vrijednost navedenih jedinica
lokalne samouprave veca od 20, a manja od 30, sve navedene jedinice lokalne samouprave smjedtene su u Il
kategoriju indeksa turisticke razvijenosti.

£1.-31.12.2020. https://visitzagorje.hr/wp-content/uploads/2021/04/4.pdf
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Tablica 2. Indeks turistizke razvijenosti za 2020. godinu po LS krapinsko-zagorske Fupanije

gorija pdno g Bro 7

1. kategorija 230 0

— mgegorija 20--30 4
It kategorija 10 -20 10 —

IV. kategorija 0-10 14

0. kategorija 0 4

lzvor: Institut za turizam, indeks turisticke razvijenosti za 2020. godinu

Kao prioritetne turisticke proizvade Zagorja, Master-plan izdvaja: zdravlje, SPA i wellness; cbiteljski odmor;
poslovni turizam i dogadanja (MICE) te aktivni, sportski i avanturisticki turizam. Definirana su i tri sekundarna
proizvoda: kulturni turizam, vjerski turizam i agroturizam. U razvoju smjestajne ponude, fokus je stavljen na
termalne hotele, agroturizam, ruralne kucée za odmor, bed&breakfast kapacitete te kampove i glamping, uz
podriku razvoju hotela unutar dvoraca i kurija, ali i malih privatnih tematskih hotela (npr. biciklisti¢ki ili vinski
hoteli).

Infrastrukturu za upravljanje razvojem turizma predstavija sustav turisti¢kih zajednica koju Cine Turisticka
zajednica Krapinsko-zagorske Zupanije te 9 turistickih zajednica gradova i opcina, odnosno, podruéja u Krapinsko-
zagorskoj Zupaniji®®. Stupanjem na snagu izmijenjenih zakona koji reguliraju sustav turistickih zajednica 2!,
Turisticka zajednica Krapinsko zagorske Zupanije postaje regionalna destinacijska menadzment organizacija cije
zadace obuhvacaju stratesko planiranje i razvoj, upravijanje sustavom turizma na razini fupanije te marketing,
dok bi se razvojem lokalnih proizvoda i dogadanja bavile lokalne turisticke zajednice osnovane kao lokalne
destinacijske menad?ment organizacije za podrucje jedne ili viSe jedinica lokalne samouprave. Izmjene zakona
imaju za cilj povecanje ukupne uginkovitosti sustava turistickih zajednica, osobito na regionalnoj i lokalnoj
(destinacijskoj) razini, poticanjemn udruZivanja turistickib zajednica, kako bi se postigla financijska
samodostatnost u djelovanju turistickih zajednica. Od trenutno ukupno 13 turisti¢kih zajednica podruéja u
Republici Hrvatskoj, u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji su tak 4, Sto govori kako je sustav upravljanja turizmom
Krapinsko-zagorske Zupanije ve¢ krenuo u smjeru bolje koordinacije i vece prepoznatljivosti cijelog podrudja.

Krapinsko-zagorska Zupanija dugi niz godina radi na brandiranju destinacije. Slogan ,Zagorje - Bajka na dlanu”,
kojom se Krapinsko-zagorska Zupanija pozicionira kao destinacija za opustajuéi odmor po mjeri posjetitelja,
ostvario je znacajno povedanje prepoznatljivosti destinacije i pozitivhu percepciju javnosti, Takoder, Srednja
Skola Zabok odabrana je kao regionalni centar kampetentnasti u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju koja
bi u buducnosti svojom opremljeno3éu i struénim kadrovima trebala biti nositelj kvalitetnog strukovnog
obrazovanja u turizmu i ugoestiteljstvu za Eire podrulje SZ Hrvatske. Tome e doprinijeti i ¢injenica da je
Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova EU u studenom 2019. donijelo Odluku o financiranju projektnog
prijedloga ,Regionalni centar kompetentnosti u turizmu i ugostiteljstvu Zabok” te se krece s realizacijom

navedenog.

Na podrucju Krapinsko-zagorske Jupanije postoji raznovrsna ponuda smjedtajnih kapaciteta koja obuhvaca
hotele, privatni smjeStaj, pansione, agroturizam/seoska domacinstva, hostele i kampove. 1z perspektive
upravljanja i kvalitete, Krapinsko-zagorska Zupanija ima povoljnu smjestajnu strukturu s obziroam na to da se
najvedi udio smjcitaja cdnosi na hotele (45 %) i privatne smjestaje (28 %). U periodu od 2015. do 2020. godine
najvedi porast broja kreveta relativno vilieie kampovi (porast od 403,33 % u odnosu na 2015.) i privatni smjestaj
(176,38 %). Veliki porast broja kreveta u ovim kategorijama ogleda se u injenici kako su u 2020, godini zbog
epidemioloskih preporuka koje su bile na snazi bili zatvoreni odredeni smjestajni objekti poput hotela i hostela
pa je samim time porastao interes turista za odlaskom u privatne smjestaje i kasnije kampove kojima se dozvolio
rad prije nego $to sc dozvolio primjerice hotelirma. U 2020, godini primjetan je pad broja kreveta u hotelima (-

iasiice, TZP Donja
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8,26 %) na ito je utjecalo zatvaranje hotela Toplice u Krapinskim Toplicama. Ponuda hotelskog smjestaja u
Krapinsko-zagorskoj zupaniji obuhvaca ukupno 11 hotels, kategorizacije 3 ili 4 zvjezdice | ukupnog kapaciteta
1.251 postelje. U odnosu na 2019. godinu broj ukupnog kapaciteta postelja u hotelima smanjen je sa 1.384 na
1.251 s obzirom na Cinjenicu da se Hatel Toplice zatvorio u 2020. godini. U posljednjih 5 godina, znacajnim
ulaganjima u obnovu i izgradnju hotelskog smjedtaja, bitno je podignuta razina kvalitete smjeitajne ponude
Krapinsko-zagorske zupanije.

Rast turizma u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji dominantno se oslanja na zdravstveni i kupalisni turizam, s obzirom
na brojne termalne izvare na podrugju Zupanije. Vezano uz postojecu turisti¢ku resursnu osnovu, uz najvainije
turisticke proizvode - zdravlje, SPA i wellness, Masterplanom razvoja turizma prepoznata su jos tri kljutna
proizvoda: obiteljski odmor, poslovni turizam i dogadanja (MICE) te aktivni, sportski i avanturisticki turizam i tri
sekundarna proizvoda: kulturni turizam, vjerski turizam i agroturizam. Prema podacima Turisticke zajednice
Krapinsko-zagorske Zupanije, u odnosu na 2013. godiny, broj posijetitelja kupaliSta u 2019. se gotovo udvostrucio
te je iznosio 778.790, dok se u 2020. godini zbog pandemije prouzrotene koronavirusom te poduzetih
epidemioloskih mjera (npr. privremeno 2atvaranje objekata) broj posjetitelja drasticno prepolovio te je iznosio
368.317. Za daljnji razvoj turistickog proizvoda zdravlje, SPA i wellness, sukladno preporukama Master-plana
turizma, potrebna su ulaganja u razvoj Sutinskih i Semnitkih toplica uz pratece smjestajne kapacitete kao irazvoj
sportsko-rekreacijske i infrastrukture za slobodno vrijeme. Za razvoj Semnickih toplica donesen je urbanisticki
plan uredenja turisticko-rekreacijskog predjela Semnitke toplice te je izradena projektno-tehnicka
dokumentacija za bazenski kompleks i izdana je gradevinska dozvola. Za projekt dogradnje Specijalne bolnice
Krapinske toplice u tijeku je ishodenje gradevinske dozvole, dok je projekt izgradnje vanjskih bazena i hotelskog
smjestaja Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Stubitke toplice u fazi izgradnje vanjskog bazena te
izbora izvoditelja usluge projektirania.

Ponuda aktivnog turizma u Krapinsko-zagorskoj jupaniji temelji se na netaknutoj prirodi, braojnim biciklistickim
rutama, planinarskim i pjesackim stazama, poutnim stazama, moto stazama i paragliding uzletistima, Uz 3est
drzavnih i prekogranicnih ruta te 22 rute Jupanijskog znacaja u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji postoji i mnogo
lokalnih biciklistiékih ruta koje su atraktivne i zbog manje duljine uglavnom nisu zahtjevne. Stoga su pogodne za
kratke biciklisticke izlete. Kroz projekt ,MreZa biciklistickih turisti¢kih ruta Krapinsko-zagorske Zupanije” trasirane
<u biciklisticke staze ukupne duzine od 688 km, izradene su 4 biciklistitke karte te web portal
wiww.zagoriebike.com.hr. Daljnji razvoj biciklizma takoder se odvija projektno: unutar projekta ,Razvoj

selektivnih oblika turizma na prekograni¢noj turistickoj destinaciji — RIDE&BIKE” trasirana je i digitalizirana
konjitka i biciklisticka prekogranitna staza, uredeno je 18 odmorista, provedene su edukacijske i promotivne
aktivnosti te je izradena aplikacija za pametne telefone. Druga faza istoimenog projekta ima za cilj razviti
turistitke prekogranitne proizvode temeljene na pametnoj integraciji zasticene prirodne i kulturne bastine te
standardizirati RIDE&BIKE objekte turistickih usluga. Strategijom uspostavljanja prekograni¢ne ride&bike
destinacije naglasci su stavljeni na kvalitetno upravljanje destinacijom, edukaciju, razvoj proizvoda te marketing
i promociju. U Zupaniji postoje i predispozicije za razvoj sportskog turizma. Vanjsko nogometno igraliste u
neposrednoj blizini Terma Tuhelj te vanjska igralista (za tenis i nogometnao igralite) u Donjoj Stubici omogucavaju
profesionalnim sportskim ekipama kvalitetne pripremne treninge za natjecanja ili u rekreacijske svrhe.
Zupanijskim prostornim planom definirano je i podrugje predvideno za golf terene koje se nalazi na tromedi
opt¢ina Bedekovcina (Poznanovec), Mace i Zlatar Bistrica. Kao projekt najvideg prioriteta, Master-planom je
definirana gradnja golf terena Kumrovec, ¢ime bi se Krapinsko-zagorska Zupanija razvijala u smjeru turisticke
regije vise dodane vrijednosti. Ponudu sportskog turizma nadopunjuju Bedekovianska jezera kao poznata
ribolovna destinacija.

Proizvodi kulturnog, vjerskog i agroturizma, kao i sportskog i avanturistickog turizma imaju veliki potencijal za
razvoj, koji nije do kraja iskoristen. Resursnu osnovu kulturnog turizma &ine muzeji, dvorci, kurije, galerije, brojni
spomenici, sakralni objekti, arheotoSka nalazitta, kao i nematerijalna kulturna bastina (jezik i govor, tradicijska
umijeca i obrti, folklorno stvaralaStvo i druge tradicionalne putke vrednote). Glavni nositelj kulturne ponude na
razini zupanije su Muzeji Hrvatskog zagorja, U sastavu kojih su Dvor Veliki Tabor (Desini¢), Galerija Antuna
Augustingi¢a (Klanjec), Muzej krapinskih neandertalaca (Krapina), Muze] seljackih buna (Gornja Stubica) i Muzej
,Staro selo” (Kumrovec). Uz navedene, u 2017. su otvorena dva nova muzeja: Muzej Radboa s rudarskom,
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arheoloikom i geolodkom zbirkom, te Muzej automobila Presecki. Na podruéju K27 znatajna kulturna atrakcija je
i Franjevatki samostan i sarkofazi obitelji Erdddy u Klanjcu. Prema podacima T2 KZZ, broj posjetitelja nabrojanih
kulturnih atrakcija u K27 nakon pada u 2018, godini ponovo je porastao u 2019. godini, da bi ponovo zbog lock
downa u 2020. godini bio zabiljezen pad broja posjetitelja. Vaino je napomenuti da su medu 15 dobara iz
Republike Hrvatske uvrstenih na UNESCO-vu Reprezentativnu listu nematerijalne kulturne bastine covjecanstva
upisani umijece izrade drvenih tradicijskih djecjih igracaka s podrucja Hrvatskog zagorja te meditarski obrt na
podru€ju sjeverne Hrvatske. Znafajan oblik selektivnog turizma u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji predstavlja
religijski turizam, gdje tradicija hodocascenja u nacionalno svetidte Mariju Bistricu traje vise od tri stoljeca.
Turisticka atrakcija sakralnog sadriaja koja privlaci pozornost brojnih posjetitelja je i Betlehemska 3pilja, £iju
vrijednu trajnu postavu ine jaslice i Kristov grob. Nalazi se u perivoju Zupne crkve svete Katarine - Parku
Maksimilijana Vrhovca u Opéini Stubicke Toplice. Za religijski turizam kljuéno je povezivanije i integriranje Marije
Bistrice s religijskim destinacijarna, kao i povezivanje s postojecim europskim i hododasnickim rutama.

Uz ruralni prostor kao osnovni resurs za razvoj agroturizma, brojna obiteljska poljoprivredna gospodarstva i
seljacki turizmi, uz vinarije, restorane i kuZaonice s tradicionalhnom ponudam, €ine nsnavu za razvoj agroturizma
na podrudju Krapinsko-zagorske fupanije. U 2020. godini u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji postoji 19 registriranih
agroturizama. Osnovna prepreka razvoju agroturizma, prema zakljuécima Master-plana razvoja turizing u K22, je
izostanak sustavnog bavljenja organizacijom i upravijanjem ovog oblika selektivnog turizma. Klju¢ne smjernice
razvoja ukljuCuju razvoj smjeitajnih kapaciteta, razvoj gastronomskih ruta i vinskih cesta povezanih s ponudom
agroturizama, specijalizaciju domacinstava i organizaciju aktivnosti vezanih uz seoske aktivnosti.

U periodu od 2010. do 2018. godine Krapinsko-zagorska zupanija hilje7i kontinuirani porast broj dolazaka i
nocenja turista Sto govori o povec¢anju prepoznatljivosti Krapinsko-zagorske zupanije kao kontinentalne turisticke
destinacije. U razdoblju od 2010. do 2015. porast broja dolazaka i nocenja gostiju je relativno ujednacen na
godiSnjoj razini, dok je u posljednje 4 godine (2015.-2019.) uotljivo izrazito povecanje. Tako je u 2019. godine
zabiljeZzeno ukupno 373.149 turistickih nacenja, &to predstavlja povecanje od tak 84 % u odnosu na 2015. godinu.

U 2020. godini zbog pandemije COVID-19 broj zabiljeZenih nocenja je pao te iznosi 204.957. Kada gledamo na
nacionalnoj razini prema podacima eVisitora, Hrvatska ie u razdoblju sije¢anj-prosinac 2020. gadine ostvarila pad
obujma fizitkog prometa turista u odnosu na isto razdoblje 2019. godine zbog pandemije COVID-19. Ukoliko
promatramo isto razdoblje {01.01.-31.12.2020./01.01.-31.12.2019.) na razini Republike Hrvatske, Krapinsko-
zagorska Zupanija zauzima 10. mjesto po ostvarenom broju noéenja, odnosno 3. mjesto (nakon Grada Zagrebai
Karlovatke Zupanije) ako se promatra kontinentalna Hrvatska,

Prosjecna duzina boravka gostiju u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji u 2020. godini iznosila je 2,34 dana za domace
te 2,17 dana za strane turiste. Od 2010. godine naovamo, podaci o trajanju boravka domacih i stranih gostiju
blago variraju iz godine u godinu, Tako se prosjeCan boravak domarih turista krece izmedu 2,11 (u2015.72019.)
12,55 dana (2010.), no bez jasnog trenda o skracivanju ili produZivanju boravka. Strani gosti se u KZ7 zadrzavaju
izmedu 2,17 (2020.) te 2,24 dana (2012.) te se ovdje moZe govoriti o trendu blagog skraéivanja boravka. Boravci
stranih gostiju kontinuirano su nedto kradi od boravka domacih gostiju (od 0,1 do 0,3 dana u posljednjih 10
godina). Na nacionalnoj razini, prosjetni boravak gostiju je znatno dufi te iznosi 4,80 dana. Gledano prema vrsti
smjestaja, u 2019. godini gosti su se najduie zadriavali u objektima v domadinstvu prosjecno 2,71 dana, zatim u
kampovima 2,33 danate u objektima na OPG-u 2,17 dana.

lako je vidljive kako se najveci broj nocenja ostvaruje 1 mjesecu kolovozu, kao i vecina kontinentalnih regija,
Krapinsko-zagorska Zupanija nema znafajno veika odstupanja u broju nocenja tijekom godidnjih doba. Na razini
Krapinsko-zagorske Zupanije je u razdoblju od lipnja do rujna 2018. godine ostvareno je 38,45 % nacenja, dok je
na nacionalnoj razini u ljetnom periodu 2018. (lipanj-rujan) ostvareno 83,66 % svih nacenja_ U razdoblju od lipnja
do rujna 2020, godine ostvareno je 46,17 % nocenja. Znadajno manja sezonalnast na Zupanijskoj razini uvjetovana
je bitno drugacijom turistickom ponudom, prije svega, izostankom dominantnog ljetnog turistickog proizvoda, ali
i bitnu drugatijom strukturom smjestanje ponude, odnosno, izrazito visokim udjelom hatelskog smjestaja u

ukupnoj ponudi smjcétaja.

Dogadanja u Krapinsko-zagorskoj fupaniji uglavnom su lukalnog i regionalnog karaktera te kao takva, usmjerena
uglavnom na domace stanovniétvo. Ukupno je na podruciu zupaniie 100-ak dogadanja kroz godinu, od koiih
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najveci potencijal za priviacenje domacih i stranih turista imaju sportska dogadanja, osobito VIP trofej Snjeina
kraljica, ali i dogadanja poput Seljatke bune - bitka kod Stubice, Susreti za Rudija, Rally Kumrovec, Medunarodni
festival balona na vruéi zrak, Zagorje Trekk, Mali utiéni festival, Badlfest, Tjedan kajkavske kulture i festival
kajkavskih popevki, Glumatki festival u Krapini (GFUK), Advent u Mariji Bistrici te Tabor Film festival.

S obzirom na velitinu prostora na koji se bolest uzrokovana koronavirusom (COVID-19) prosirilarijec je o globalnoj
pandemiji. Jedan od uzrotnika tako brzog Sirenja koronavirusa u svijetu | Europi, jest mohilnost stanovnitva, Sto
je pak s druge strane imperativ kad je rijet o turistickim kretanjima, Stoga se postavlja pitanje sto ¢e biti s
hrvatskim, a time i kontinentalnim turizmom u bliskoj buduénosti. Davanje prognoza u trenutku dok su jo$ uvijek
na snazi epidemiolotke mjere, a gospodarstvo se tek budi iz sveopéeg ,lock-downa”, vrlo je nezahvalno, s
obzirom na jod uvijek brojne nepoznanice vezane uz Sirenje koronavirusa i primjene cjepiva. Pandemija
koronavirusa izazvala je ogromne &okove, krizu zdravstvenog sustava te zaustavljanje gospodarskih aktivnosti. To
moze imati za direktnu posljedicu da, ¢ak i kad mobilnost stanovnistva bude neogranicena, mnogi nece biti u
moguénosti poduzimati turisticka putovanja i to zbog straha od moguceg ponovnog Sirenja virusa ili pogorsanja
svog imovinskog stanja te e biti primarno orijentirani na putovanje po vlastitoj drzavi ili eventualno najblizem
susjedstvu. Radi olakSanog slobodnog kretanja unutar EU-a uvedena je EU digitalna COVID potvrda. EU
digitalnom COVID potvrdom dokazuje se preboljenje i negativan rezultat testiranja, $to je jedan ad Eestih zahtjeva
zbog uvedenih javnozdravstvenih ogranienja pri putovanjima, odnosno prelascima granice. Popustanje
epidemiolokih mjera u Hrvatskoj odvija se postepena ovisno o trenutnoj epidemiolos$koj situaciji.

Nakon izvrsne 2019. godine u kojoj je u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji ostvareno 176.610 dolazaka i 373.149
nocenja te ostvaren rast od 10,97 % ili 17.460 dolazaka vise odnosno 7,09 % ili 24.700 nocenja vise, u Zagorju
2020. godine dolazi do pada uslijed pandemije COVID - 19. U prva dva mjeseca 2020. godine ostvaren je i porast
broja dolazaka i nocenja te se po samom potetku 2020. godine mogla, za zagorski turizam, oCekivati rekordna
godina, s porastom od oko 11 % u dolascima i oko 7 % u noéenjima. No, nakon Sto je Svjetska zdravstvena
organizacija 11. o?ujka 2020. godine proglasila globalnu pandemiju, hrvatski je Nacionalni stoZer civilne zastite
19. ozujka 2020. donio odluku o zabrani rada ugostiteljskih objekata, hotela, kulturnih institucija {muzeji,
kazalitta..) te vetine usluinih djelatnosti. Sve do ukidanja navedene odluke i mogucéeg poletka rada od
18.5.2020. godine, ovo se direktno odrazilo na turisticki sektor. Stoga je u Krapinsko- zagorskoj Zupaniji kao
uostalom i cijelo] Republici Hrvatskoj ostvaren pad dolazaka i nocenja. Tako je u 2020. godini ostvareno 90.022
dalazaka i 205.125 nocenja. U usporedbi sa istim razdobljem prosle godine (01.01.-31.12.), ovo predstavlja pad
od 86.806 ili 49,09 % u dolascima te pad od 168.267 ili 45,06 % u nocenjima.

U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji je u prvih Sest mjeseci 2021. godine ostvareno 59.011 turistickih dolazaka i
114.389 turistickih noc¢enja. Usporedujuéi navedene podatke s podacima iz istog razdoblja u 2020. godini,
primjecuje se rast za 20.366, odnosno 52,92 % u turisti¢ckim dolascima te za 18.552, odnosno 19,39 % u turistickim
nocéenjima?2.

Posljedice utjecaja pandemija virusa COVID-19 na turisticke aktivnosti na prostornom obuhvatu Krapinsko-
zagorske upanije ofituju se i u nastavku vece brojnosti domacih turista u odnosu na strane turiste u prvoj polovici
2021. godine. U navedenom razdoblju domaci turisti ¢inili su 60,75 % od ukupnog broja ostvarenih turisti¢kih
dolazaka. Domati turisti posljedino su ostvarili i vecinu turistickih nocenja (64,12 %) u istom razdoblju?.

Najznatajnija strana emitivna turisticka trzidta Krapinsko-zagorske zupanije u prvoj polovici 2021. gadine bila su
Slovenija, Poljska, Njemacka, Cetka i Bosna i Hercegovina. Najvedi broj turistickih dolazaka ostvarili su turisti iz
Poljske (4,83 % od ukupnog broja), a turisti¢kih nocenja turisti iz Siovenije (4,86 % od ukupnog broja)®.

3.12. Poljoprivreda
Usprkos dugogodinjoj tradiciji te relativna povoljnim prirodnim uvjetima, podrucje Krapinsko-zagorske Zupanije
i dalje karakteriziraju mali i usitnjeni posjedi, nepovoljna dobna struktura onih koji se bave poljoprivredom te
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preteina orijentacija na proizvodnju za vlastite potrebe. Narotito je slabo iskoristen potencijal za bavljenje
stoCarstvom te mogucnosti koje pruza ekologka poljoprivredna proizvodnja.

Podaci iz Upisnika poljoprivrednika pokazuju kako je na podru¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije nakon 5 godina
kontinuiranog pada ukupnog broja upisanih u Upisnik u 2018. godini ponovo doslo do rasta. Broj registriranih
poljoprivrednih gospodarstava povecao se za 3,15 %, a najveci rast (u odnosu na 2012, godinu) zabiljeZen je u
povecanju broja trgovatkih drustava i to za 22 %. U upaniji prevladavaiju obiteljska poljoprivredna gospodarstva
koja radi stvaranja dohotka samostalno i trajno obavljaju djelatnost poljoprivrede i s njima povezanih dopunskih
djelatnosti. Velik dio OPG-a poljoprivredne proizvode koristi za svoje potrebe, a vitak proizvoda i/ili njihovih
preradevina prodaju na trinicama, sajmovima i kuénom pragu. Dobna struktura nositelja/odgovorne osobe
proteklih godina nije se mijenjala te i dalje najveci broj nositelja (38 %) spada u dobnu skupinu starijih od 65
godina, 3to je jednako prosjeku na drzavnoj razini i ukazuje na povecanje starackih domacinstava. S druge strane,
vidljivo je kako je broj PG-a tiji su nositelji gospodarstava u dobnoj skupini do 41 godinu u kontinuiranom porastu
{od 2016. do 2019. godine za 23,64 %), a to je jasan pokazatel] da se svake godine dio mladih obitelji odlucuje
ostvariti svoj dohodak s osnova poljoprivredne proizvodnje. Spolna struktura nositelja/odgovorne osobe takoder
se nije mijenjala pa i dalje ima znacajno vise muskih nositelja PG-a u odnosu na nositelje Zenskog spola.

Podrutje Krapinsko-zagarske Zupanije je tradicionalno vocarsko proizvodno podruéje s povoljnim klirnatskirn
uvjetima za intenzivnu proizvodnju jabuka, krugaka, ljiva, marelica, bresaka, trefanja, visanja, oraha, lijeske i
jagodicastog voca. Podaci Agencije za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju ukazuju na povecanje
povriina pod nasadima i broja poljoprivrednih gospodarstva koji se bave vocarstvom. U razdoblju od 2015. do
2020. povrsine pod vocnjacima povecale su se za 23,1 %. Uz to, podrucje Zupanije smatra se i izuzetno vinorodnim
podrutjem s viSestoljetnom tradicijom u proizvodnji vina. Prema podjeli vinogradarskih podrucja, pripada
podregiji Zagorje — Medimurje, a u proizvodnji vina prednjaée sorte chardonnay, pinot bijeli, pinot sivi, traminac,
rizling rajnski i grasevina. Od visokokvalitetnih crnih vina u Zagorju se proizvode pinot crni i cabernet sauvignon
te kvalitetna crna vina frankovka, portugizac i zweigelt. Kvaliteta vina posljednjih je desetak godina znacajno
porasla na temelju viSegodiinjeg predanog rada zagorskih vinara koji na trZiste plasiraju od sortnih vina do
kvalitetnih i vrhunskih vina, a predikatna vina i ledene berbe su svjetski poznata. Krapinsko-zagarska Zupanija
prva je u Republici Hrvatskoj po hroju poljoprivrednih gospodarstava koji posjeduju nasade vinograda dok se
prema zasadenim povriinama nalazi na 10 mjestu. Prepoznavii vaznost ofuvanja autohtonih sarata vinave lnze
na svom podrutju, Zupanija je u suradnji s Agronomskim fakultetom u Zagrebu 2006. godine pristupila provedbi
i financiranju znanstveno-strutnog projekta “Zastita i revitalizacija autohtonih sorata vinove loze Hrvatskog
zagerja”. Trenutno je u provedbi treca faza projekta koja ¢e trajati do proljeca 2022, godine, a cilj je dobiti cjeloviti
uvid u gospodarsko-tehnoloske karakteristike pronadenih i spaienih sorti s posebnom paZznjom na
najinteresantnije gospodarstvu. Najbolje ocjenjene sorte preporucit ¢e se proizvodacima za daljnje Sirenje uz

preporuku o njihovoj tehnologiji uzgoja.

Znacajan segment poljoprivrede na podruéju Zupanije predstavlja stocarstvo kojem prije svega pogoduju prirodni
uvjeti s relativno blagom klimom povoljnom za drzanje stoke te proizvodnju voluminozne krme. Prema broju grla,
a temelijem podataka Jedinstvenog registra domacih Zivotinja (JRDZ) Hrvatske poljoprivredne agencije,
najznacajniji dio stocarske proizvodnje je govedarstvo i svinjogojstvo, U peradarskoj preizvodnji sa stajaliSta
prepoznatljivosti na triistu svakako je najznadajniji uzgoj zagorskog purana, koji je zasticeni autohtoni proizvod
te je u kategoriji svjeZeg mesa prvi koji je u Republici Hrvatskoj dobio Oznaku zemljopisnog podrijetla ,Meso
zagorskog purana”. Time je kao visoko vrijedan proizvod postao vrlo va¥na karika u prepoznatljivosti zemlje i
regije. Dobri klimatski uvjeti te medonasne biljke u kajima prednjati bagrem {bagremova paga), uvjetovali su
razvoj plelarstva. Na podrugju Zupanije djeluje 9 pelarskih udruga i Savez pcelarskih udruga Krapinsko-zagorske
zupanije. Proizvodnja meda po ko¥nici ovisi o godini (medeniju medonosnog bilja i vremenskim uvjetima) i krede
se od 10 kg do ¢ak 50 kg/ko3nici. S ciljem isticanja i izdvajanja izvrsnosti meda, kao i marketingke promnciie,
pokrenut je projekt ,Bagrem med zagorskih brega”. Osim dobivenog RjeSenje za registraciju 7iga ,,Bagrem med
zagorskih bregai zastitu oznake izvornosti, svake godine organizira sei indrnifeslduija ocjenjivanje iizlozba meda

Usprkos tradiciji i znatajnom potencijalu za razvoj poljoprivrede u Krapinsko zogorskoj Zupaniji, zhog preteZito
malih posjeda, nedostatne razine znanja te slabije tehnologke opremljenosti, izostaje znacajnija prerada
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primarnih poijoprivrednih proizvoda. Uz to, u nedovoljnoj mjeri se koriste i moguénosti za udruzivanje radi
ostvarivanja lakieg i boljeg plasmana na tristu te investicija u zajedniko koristenje preradbenih kapaciteta.

Krapinsko-zagorska zupanija kroz niz razlititih poticajnih mjera nastoji potpomagati zagorske poljoprivrednike,
podici razinu kvalitete poljoprivrednih prehrambenih i Zumskih proizvoda te osigurati konkurentnost na trzistu.
U posljednje 3 godine iz Zupanijskog proratuna dodijeljeno je 4 620.019,35 kn (613.181,94 €} potpore za 303
poljoprivrednika. Rijet je o mjerama potpore kojima se sufinanciraju prihvatljive aktivnosti (trogkovi) u iznosu do
75 %, a najvise do 50.000,00 kn {6.636,14 €) (postotak sufinanciranja ratuna se od ukupno prihvatljivih
aktivnosti). Mjere potpore u 2018. godini bile su: Potpora za povecanje poljoprivredne proizvodnje, Potpora za
povecanje stocarske proizvodnje na podrugju Krapinsko-zagorske zupanije, Potpora za uzgoj zagorskog purana,
Potpora za ulaganje u modernizaciju i povedanje konkurentnosti poljoprivrednika u preradi i stavljanju na trziste
poljoprivrednil i prehrambenih proizvoda, Potpora za poboljsanje uvjeta uzgoja zagorskog purana na podrudju
KZZ, Potpora za zastitu visegodisnjih nasada od padalina na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije, Potpora za
pripremu projektne dokumentacije, Potpora za razvoj poljoprivredne proizvodnje i promociju poljoprivrednih
proizvoda, Potpora poljoprivrednim udrugama koje se bave primarnom proizvodnjom poljoprivrednih proizvoda,
Potpora poljoprivrednim udrugama koje se bave preradom te stavljanjem na trziéte poljoprivrednih proizvoda.
Iznos potpore kao i broj korisnika povecava se iz godine u godinu iz ¢ega su vidljiva nastojanja Zupanije da ciljano
usmjerenim potporama ojala sektor poljoprivrede,

Kako bi se ispitao utjecaj epidemiolo3kih mjera provedenih radi pandemije bolesti COVID-19 na poljoprivredni
sektor Krapinsko-zagorske Zupanije, U listopadu 2020. godine provedena je anketa medu poljoprivrednicima s
podrugja Krapinsko-zagorske Zupanije. Pojava virusa COVID-19 i razvoj pandemije rezultirali su negativnim

utjecajem na sektor poljoprivrede te problemima koji su nastali ogranitenjem u kretanju robe, promjeni u
potrodnji u sklopu poljoprivrednih sustava za proizvodnju hrane te manjkom radne snage usred provedbe mjera
koje se odnose na izolaciju ili karantenu. Prema zaprimlienim odgovorima, uoceno je da medu ispitanicima
prevladava stav o vrlo snaznom utjecaju provedenih epidemioloskih mjera na poljoprivredni sektor. Sto se tice
utjecaja epidemioloskih mjera na poslovanie poljoprivrednika, previadava stav o pretezito negativnom utjecaju.
Uoieno je kako ni jedan ispitanik utjecaj epidemiolo3kih mjera na svoje poslovanje nije ocijenio pozitivnim,
Rezultati ankete pokazali su da je za vrijeme pandemije bolesti COVID-19 primjetan otezan plasman
poljoprivrednih proizvoda na trZnicama i sajmovima, pad potraznje i otkupa poljoprivrednih proizvoda, povecan
uvoz poljoprivrednih proizvoda, alii vedi promet poljoprivrednih proizvoda kroz direktnu prodaju poljoprivrednik
— kupac. U neéto manjoj mjeri primjetno je i kako se poljoprivredni proizvodi u vrijeme pandemije tesko plasiraju
na triiéte, dok niti jedan ispitanik nije procijenio da su epidemioloéke mjere utjecale na smanjenje obujma
domace proizvodnje.

Zaiticeni tradicijski proizvodi

Tradicijska jela poput zagorskog purana i zagorskih mlinca nose oznaku zemljopisnog podrijetia na razini EU.
Zagorski puran dobio je oznaku zemijopisnog podrijetla na europskoj razini 2016. godine te je time postao prvi
zagorski autohtoni specijalitet koji je 2aiticen na FU razini. Oznaku je ishodila PZ ,Puran zagorskih brega” uz
financijsku pomo¢ Krapinsko- zagarske tupanije. Zagorski purani namijenjen za proizvodnju proizvoda ,Zagorski
puran” moraiu biti uzgojeni iskljucivo na podrutju Hrvatskog zagorja. Podruéje Hrvatskog zagorja obuhvaca cijelo
padrutje Krapinsko-zagorske Zupanije, cijelo podrugje Varazdinske Zupanije, te rubne dijelove Zagrebatke
tupanije koji granice s Krapinsko-zagorskom Zupanijom i Varaidinskom Zupanijom odnosno opéine: Brdovec,
Marija Goriaca, Puita, Dubravics, Luka, Bistra i Bedenica. Vazan zagorski specijalitet su i Zagorski strukli" /
"Zagorski Strukiji. Udruga za zastitu, otuvanje i promociju tradicionalnih zagorskih proizvoda , Tradicija Zagorja”“,
2018. godine podnijela je Ministarstvu poljoprivrede Zahtjev za zadtitu naziva ,Zagorski &trukli/Zagorski struklji.
U 2019. godini Ministarstvo poljoprivrede donijelo je Rjesenje kojim se odobrava prijelazna nacionalna zastita
naziva ,ZAGOSKI STRUKLI”/ZAGORSKI ETRUKLI“-zasticena oznaka zemljopisnog podrijetla te je u tijeku ishodenje
zaitite na EU razini. Zemljopisno peodrucje praizvodnje "Zagorskih 3trukli" / "Zagorskih struklji" obuhvaca
e, cijelo podrudje Varaidinske

podrugje Hrvatskog zagorja odnosno cijelo podrugje Krapinsko-zagorske Zupanij
supanije i rubne dijelove Zagrebacke Jupanije koji granice s Krapinsko-zagorskom i VaraZdinskom Zupanijom
odnosno opéine: Brdovec, Marija Gorica, Puica, Dubravica, Luka, Jakovlje, Bistra i Bedenica. Udruga Tradicija
Zagorja u suradnji sa Krapinsko-zagorskom Zupanijom, Zagorskom razvojnom agencijom, Poduzetnickim
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centrom-Krapinsko-zagorske Zupanije d.o.0., Hrvatskom gospodarskom komorom-Zupanijskom komorom
Krapina te Obrtnickom komorom Krapinsko-zagorske Zupanije pokrenula je i postupak zastite zagorskih mlinaca
oznakom zemljopisnog podrijetla. Razlog pokretanja zastite je stvaranje identiteta i prepoznatljivosti, davanja
dodatne vrijednosti proizvodu i prepoznatljivosti Hrvatskom Zagorju te promocija ovog zagorskog proizvoda na
podrucju Europe, U 2017. godini dobiveno je Rjeenje 0 odobrenju prijelazne nacionalne zastite, a u lipnju 20189,
godine dobivena je registracija oznake zemljopisnog podrijetla naziva ,Zagorski mlinci” na Europskoj razini,
Zemljopisno podrugje proizvodnje "Zagorskih mlinaca" obuhvaca podrudje Hrvatskog zagorja, odnosno cijelo
podruéje Krapinsko-zagorske Zupanije, cijelo podrudje Varazdinske Zupanije i rubne dijelove Zagrebacke Zupanije
kaji granice s Krapinsko-zagorskam i VaraZdinskom Zupanijom. S ciljem isticanja i izdvajanja izvrsnosti meda, kao
i marketinike promacije, pokrenut je projekt ,Bagrem med zagorskih brega”. ~Bagrem med zagorskih brega” je
tupanijska robna marka koja je prepoznatljiva na trzistu, a za koju je u kolovozu 2012, godine podnesena prijava
¢a registraciju zajednickog ziga Driavnom zavodu za intelektualno vlasnidtvo. Zig je registriran te vasi do 30.
kolovoza 2022. godine. Kako su ve¢ tada velika sredstva uloZena u razvoj robne marke te analizu i ispitivanje
kakvoce te sastava meda napravljen je izrazito dobar temelj za daljnju zastitu istog. Stoga je, Savez plelarskih
udruga Krapinsko-zagorske Zupanije u srpnju 2016. godine podnio Ministarstvu poljoprivrede prijavu za izradu
specifikacije te istraZivanje tr7iita za Zagorski bagremov med. Savez péelarskih udruga Krapinsku-zagorske
Zupanije podnio je u kolovozu 2018. godine zahtjev za zaititu naziva »Zagorski bagremov med” zasticenom
oznakom izvornosti, a 25. o7ujka 2019, godine dobiveno je Rjesenje o prijelaznoj nacionalnoj zastiti naziva
~Zagorski bagremov med” zadticena oznaka izvornosti. U 2019, godini podnesena prijava za registraciju naziva
~Zagorski bagremov med” zaiticenom oznakam izvornosti na EU razini.

3.13. Stanje u okoliSu
Gospodarenje otpadom

Krapinsko-zagorska Zupanija, sukladno vaZecim zakonskim propisima, obvezna je pridriavati se zakonski
definiranih mjera za sprietavanje ili smanjenje Stetnog djelovanja otpada na ljudsko zdravlje i okolis kroz
smanjenje kalidina otpada u nastanku i/il] proizvodniji te slijediti srmjernice kojima se ureduje gospodarenje
otpadom bez uporabe rizicnih postupaka po ljursko zdravlje i okoli§ uz koridtenje vrijednih svojstava otpada.
Takoder, prema Zakonu o odriivom gospodarenju otpadom, Zupanija se du?na pridriavati osnovnih naéela
gospodarenja otpadom, kao i poitovati red prvenstva gospodarenja otpadom. Potonje se odnosi na obvezu, u
prvoni redu, sprie¢avanja nastanka otpada, njegovu pripremu za ponovnu uporabu, recikliranje te potom
koristenje drugih postupaka poput energetske oporabe te zbrinjavanja otpada. Krapinsko-zagorska Zupanija na
svom podrucju duZna je osigurati uvjete i provedbu propisanih mjera za gospodarenje otpadom i u provedhi
mjera suradivati s jedinicama lokalne samouprave koje su odgovorne za gospodarenje komunahim otpadom,

U periodu od 2011. do 2017. godine Krapinsko-zagorska Zupanija ostvarila je pad ukupne koli¢ine prikupljenog
mijesanog komunalnog otpada za 15,8 %. Istovremeno, primjetan je pozitivan trend porasta prikupljenih koli¢ina
biootpada te otpada sortiranog po vrstama (papir, plastika, metal, glomazni otpad, tekstil). Osim ulaganja u
opremu i infrastrukturu, kontinuirano podizanje svijesti i educiranje svih gradana {urbanog i ruralnog
stanovnistva te svih dobnib skupina) o vainosti recikliranja neizostavno je ukoliko se pozitivni trendovi Fele
nastaviti i u narednom razdoblju. Prema podacima Odbora za komunalne djeiatnosti, u 2018. godini stanovnici
Krapinsko-zagorske zupanije koristili su sedam adlagalista. To su Gorjak, Gubalevo, Leskov grm Lesicak,
Medvedov jarek, StraZa {Hum na Sutli) | Tugenica. Odlagalistem Gorjak koristio se aperater odlagaiista Krakoin
d.o.0, Gubasevim i Lesitakom Komunalno-Zabok d.0.0., Medvedovim jarkom Zelenjak d.o.o., dok je Humkom
d.0.0. upravljao sa Strofom {Hum na Sutli), a Kumunalno poduzece Konji¢ina d.o.o. s Tugonicom. Na podrugju
Zupanije nalazi se devet odlagaliita, od tega je njih sedam aktivno, a dva su zatvorena. U tri su u tijeku postupci
sanacije, u Cetiri odlagaliita u tijeku je priprema za sanacijom, a jedno je odlagaliSte sanirano. Krajnji je cilj
zatvaranjc, s obzirom na skoro otvaranje Regionalnog centra za gospodarenje otpadom sjeverozapadne Hrvatske
na lokaciji Piskornica. Sanacija odlagalitta provodi se u suradnji s Fondom za zadtitu okoliia i energetsku
utinkovitost. Na podrutju Krapinsko-zagorske Zupanije postoji vite divijih odlagalists otpada, odnosno manjih
neuredenih prostora koji nisu predviden za adlaganje otpada, a formirali su ih najcesce gradani gdje odbacuju
grodevinski, mije3ani komunalni otpad i glomazni ulpad. U 2019, godini na podrudju Krapinsko-cagorske Zupanije
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prema evidencijama postojalo je 68 divljih odlagalitta otpada koje je potrebno sanirati. Brojka je znacajno niZa
od podataka o 2013. godini, kada je na istom podruéju postojalo 255 divljih odlagalista.

Na lokaciji Piskarnica u Opcini Kaprivnicki Ivanec planira se izgradnja Regionalnog centra za gospodarenje
otpadom sjeverozapadne Hrvatske (RCGO), u kojemn ce se zbrinjavati otpad s podrugja 110 jedinica lokalne
samouprave na podrutju Koprivnicko-krizevacke, Krapinsko-zagorske, Medimurske i Varaidinske Zupanije s
ukupno cca. 570.000 stanovnika. Odlukom Viade RH (NN 72/14) Projekt RCGO PiSkornica je proglasen Strateskim
projektom Vlade Republike Hrvatske. Pizkornica — sanacijsko odlagalidte j.d.o.0. je dana 24. rujna 2015. godine
preuzela odlaganje otpada sve do uspostave rada RCGO. U realizaciji projekta sanacije i konacnog uredenja
odlagalita otpada Piskornica ishodene su sve potrebne dozvole (QOkoli3na dozvola, Rjedenje o izmjeni i dopuni
gradevinske dozvole, Uporabna dozvola, Dozvola za gospodarenje otpadom). Krapinsko-zagorska Zupanija
kontinuirano podize svijest 0 sustavnom gospodarenju otpadom | smanjenju komunalnog otpada postavljanjem
selenih otoka kojima se osiguravaju uvjeti za izdvajanje stakla, papira, PET ambalaZe i metalne ambalaze, a za
koje je Zupanija svake godine osigurala i doznativala subvencijska sredstava za njihovu uspostavu. Tako su u 32
jedinice lokalne samouprave Krapinsko-zagorske zupanije oformljeni LZeleni otoci”.

Vodoopskrba i odvodnja

Podaci o zalihama obnovljive podzemne vode ukazuju na negativan trend smanjenja kolitina vode iako se, zbog
nedostatnih istrazivanja, dobar dio takvih informacija bazira na procjenama. U KZZ najveci nedostatak u
vodoopskrbi predstavijaju gubici vode, ¥to kao posljedicu ima neekonomitno poslovanje vodoopskrbnih
poduzeca Zupanije. 1z tog je razloga u postojeéim i novim vodoopskrbnim sustavima od prijekog interesa
formiranje strutne sluzbe koja ce biti opremljena uredajima i instrumentima za mjerenje, kontrolu, opazanje i
saniranje kvarova, odnosno gubitaka vode u vodoopskrbnim objektima. Sto su gubici vode u sustavu
vodoopskrbe vedi, to je i manja realizacija naplate vode, a troskovi odriavanja ostaju isti ili se povecavaju (hpr.
raste cijene elektritne energije}, pa je time borba protiv gubitaka jo3 opravdanija.

Postojece stanje javnog sustava odvodnje i protiicavanja otpadnih voda nezadovoljavajuée je. Medu
najznafajnije nedostatke ubraja se neadekvatnost postojece mreze, koja je izgradivana povezivanjem niza
u u najblizi vodotok kroz nekoliko parcijalnih ispusta te bez

odvojenih manjih mreZa, a otpadne se vode ispustaj
ikakvog procié¢avanja. Nadalje, u naseljima koja se oslanjaju na sabirne jame, dio istih nije potpuno funkcionalan.
Razlozi tome su njihov premali kapacitet ili neadekvatna izvedba, prilikom koje nije osigurano nepropusno dno
pa se sadrZaj jame prelijeva u obliznje cestovne jarke ili prijemnike. U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji procis¢avanje
voda provodi se na svega Cetiri lokacije, u Krapinskim Toplicama (I faza-mehanicko protiscavanje), Kumrovcu
(mehanitko i biolosko prodié¢avanje), Tuhelj (mehanitkao i biolodko procis¢avanje) te Humu na Sutli (mehanicko i
biologko prociséavanje). Prema informacijama i zakljutcima relevantnih dionika iz studenog 2019. godine,
trenutno stanje po pitanju infrastrukture za protid¢avanje je neprimjereno potrebama Zupanije.

Energetika

Prirodni ili zemni plin je vrlo ¢esto koristen energent u kucanstvima, ali i poduze¢ima. Namijenjen je uporabi za

kuhanje, grijanje vode te grijanje. U KzZ plin se najvide koristi za grijanje zimi, jer ]
ive, ali manje od cijena ostalih energenata. Na podruéju KzZ prirodni plin je energent s

e u¢inkovit i jeftin energent.
Cijene plina su promjen;j
najnizom cijenom. S obzirom na takvo stanje, postojeci prijedlozi za unaprjedenje opskrbe plinom ukljucuju
prosirivanje plinske distribucijske mreZe na pojedinim prostorima, u skladu s prostornim planovima pojedinih
podruéja. Nadalje, osobitu pozornost valja pridati odrZavanju postojeceg sustava i to posebice kroz daljnju
zamjenu postojeceg sustava novimi dugotrajnijim materijalima i opremom. Kako bi se moglo adekvatno sagledati

mogucnosti plinofikacije preostalih podrugja, valja ustanoviti osnovne tehni¢ko-ekonomske preduvjete.

Krapinsko-zagorska Zupanija pripada sjevernom dijelu elektroenergetskog sustava Republike Hrvatske koji se
opskrbljuje elektricnom energijom iz hidroelektrana Dravskog sliva te termoelektrana na podrudju Zagreba i
Siska. Jedini proizvodni objekt HEP-a na podrugju Krapinskec-zagorske jupanije je KTE Jertovec (kombinirana
plinskoparna termoelektrana) ukupne snage 88 MW u dva kombi bloka izgradena 1956. i 1975. godine.
Spajanjem elektrane na novoizgradenu plinsku mrezu 1980. godine, potinje koristenje prirodnog plina kao
osnovnog goriva. KTE Jertovec se koristi kao rezervna elektrana u EES-u RH raspoloZive snage 2x28 MW
(plinskoturbinski agregati) i 2x10 MW {parnoturbinski agregati) s moguctnod¢u ulaska u pogon u vremenu 15
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minuta nakon naloga. Podrutje Krapinsko-zagorske Zupanije elektri¢nom energijom opskrbljuju tri distributera:
DP Elektra Zabok, DP Elektra Varazdin (Optina Novi Golubovec), DP Elektra Zagreb.

Ukupna duljina vodova na distribucijskom podrugju Krapinsko-zagorske Zupanije, povréine 1.190 km?, iznosi
5.717 km. Najveéi dio podrucja Zupanije {oko 86 %) elektricnom energijom opskrbljuje distributer Elektra Zabok.
Znacajan problem je relativno loga kvaliteta u opskrbi elektriénom energijom u sjeveroistoénom dijelu Zupanije
u opdinama Mihovljan, Novi Golubovec, Lobor, Zlatar i Budintina zbog dugih radijalnih vodova 10 kV s
nedovolinim presjecima vodi¢a, U ostalom dijelu osje¢a se nedostatak magistralnih vodova 10 (20) kv s
presjekom 95 mm?Z. Na cijelom podruéju Zupanije postoji odredeni broj naselja s nezadovoljavaju¢im naponskim
prilikama u niskonaponskim mreiama, tzv. sive zone. Radi kvalitetnije opskrbe elektricnom energijom

kontinuiran je postupni prijelaz elektroenergetske mreze na 20 kv napon.

Glavne distribucijske spojne tocke su transformatorske stanice TS 110/35/10(20)kV Straza, TS 110/35/20/10 kV
Zabok, TS 110/35 kV Jertovec i TS 110/20 kv Krapina koje su sastavni dijelovi prijenosnog elektroenergetskog
sustava RH.

Jo3 uvijek postoji znaéajan broj podrucja s logim naponskim prilikama. Bez obzira na stalna financijska ulaganja u
sanaciju naponskih prilika njihov broj nije se bitno smanjio. Rekonstrukcijom 176 km niskonaponske mrese vedim
dijelom bi se rijegio problem loih naponskih prilika. Vodovi 0,4 kV su duljine je 4.457 km, a vodovi 10{20) kV i 35
kV su duljine 1.260 km. Na padrutju Elektre Zabok postoje TS 110/35/10(20) kV StraZa, TS 110/35/20/10 kv
Zabok, TS 110/20 kV Krapina i TS 110/35 kV Jertovec koja nije u osnovnim sredstvima Elektre Zabok, nego Elektre
Zagreb. Na temelju medusobnog sporazuma Elektra Zabok ima pravo na koristenje 50 % instalirane shage (10
MVA). Poseban problem zbog manjka snage i rezerve predstavlja TS 110/35 kV, 1x20 MVA Jertovec koja se nalazi
unutar Tt Jertovec i najlosija je tocka u sustavy distribucijske mreZe Hrvatske, kao bitan, jedini i osnovni izvor

napajanja dijela 35 kV mrese:

*  Elektre Zabok, Terenska jedinica Zlatar Bistrica s dvije TS 35/10 (Konj3€ina i Zlatar Bistrica) s ukupno 215
TS 10(20)/0.4 kV i s maksimalnim opterecenjem od oko 11 MW, 3to predstavlja 25 % geografskog
podrucja Elektre Zabok.

* TS 110/35 kV, 1x20 MVA Jertovec nema zadovoljen kriterij n-1 i preteini dio godine optcredéenje
premaduje nazivnu snagu, a pri vrinom opterecenju i preko 124 %.

Ukupna duljina 35 kV mre¥e iznosi 143 km (nadzemna 109 km i podzemna 34 km). Nadzemni vodovi su gradeni
Sesdesetih i sedamdesetih godina. Radi smanjenja gubitaka, pobolj$anja kvalitete elektri¢ne energije i povecanja
prijenosne modi 35 kV mreze kontinuirano se provode radovi na rekonstrukciji 35 kv mreZe, osobito 35 kV
nadzemnih vodova Pregrada — Stra¥a | Zabok — Tuhelj pocetkom 2022. godine.

Obnovljivi izvori energije

Najvaznija upotreba biomase u.energetske svrhe na podrugju Zupanije odnosi se na ogrjevno drvo za grijanje
domadinstava. Najvazniji izvor biomase u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji je drvna (3umska) biomasa.

Geotermalna energija je prisutna, na visoj ili nizoj temperaturnoj razini, na gotovo cijelom podrugju Krapinsko-
zagorske Zupanije. Na podruéju Zupanije provedena su istrazivanja i postoji vise busotina i lokaliteta s razligitim
geotermalnim energetskim potencijalom. Po pitanju geotermalne energije i njenih potencijala, sustavi koji su
trenutno u funkciji ne iskoridtavaju puni potencijal, vec se tapla voda ispuita u vodotok ili u kanalizaciju. U 2022,
godini K27 je dobila pozitiviu odiuky o osivarenju financiranja projekinog prijedloga pod nazivom Hidrotermalni
potencijal Krapinskih Toplica (HyPaKraT) iz norveéke darovnice, a kojim bi se istraZio geotermalni potencijal na
padrutju updine Krapinske Toplice. Geotermalni 1zvori energije vrlo su stabilni i isporucuju gotovo konstantnu
projektiranu koli¢inu toplinske energije gotovo sve dane u godini {vrijeme potrebno za odrzavanje i servisiranje
postrojenja je vrlo kratko}, To ¢e korisnicima donijeti velike benefite i kontinuiranu opskrbu. Ciljane skupine bit
(e upoznate s moguénostima razvojaikoristenja geotermalne energije i navedenim prednostima, a jedna od tih
mogucnosti je da su geoterinalni izvori oni s vrlo malom emisijorn ugljika te s vrlo visokom sigurnogéu opskrhe

korisnika.
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Vrlo povoljni insolacijski i klimatski uvjeti Krapinsko-zagorske Zupanije u odnosu na podrutje srednje i sjeverne
Furope, narotito u zimskom razdonlju, jamte veliki solarni tehnicki potencijal. Na podrugju Krapinsko-zagorske
upanije tijekom 2019, godine djelovalo je ukupno 29 sunéanih etektrana ukupne snage postrojenja 7.659,09 kW
Potetkom svibnja 2019. godine na krovu Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana potpisian je ugovor
izmedu bolnice i tvrtke Solaris Pons d.0.0. za izgradnju prve suntane elektrane po modelu klju¢ u ruke koji
padrazumijeva da je izvodenje radova i isporuka proizvedene elektricne energije na strani privatnog partnera.
Realizacijom projekta bolnica ¢e posati prva u Hrvatskoj s vlastitom elektranom. Na datum 8. prosinca 2021.
ukupna instalirana snaga svih distribuiranih izvora (95 suntanih elektrana) na podru¢ju Elektre Zabok iznosi
10.947 kW. U Republici Hrvatskoj, pa tako ni u Krapinsko-zagorskoj zupaniji, ne postoji katastar pozicija za male
hidroelektrane temeljem kojega bi se mogle izabirati pozicije i obradivati podaci za odredenu hidroelektranu. S
obzirom na indikativne i preliminarne ocjene, potencijali energije vjetra u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji znatno su
manji u odnosu na prostore priobalnih Zupanija

Krapinsko-zagorska Zupanija jedna je od prvih prepoznala prednosti energetske uéinkovitosti te kontinuirano
provodi proaktivnu energetsku politiku. Fond zgrada javne namjene bitan je dio sektora zgradarstva gdje lokalna,
regionalna i nacionalna vlast u maniri dobrog gospodara preuzima aktivnu ulogu u primjeni i realizaciji mjera
energetske ufinkovitostii obnovljivih izvora energije. Krapinsko-zagorska Zupanija upravija sa 163 zgrada ukupne
povrine oko 230.000 m?. Postojeca energetska potrodnja zgrada javne namjene iznasi oko 36 GWh 3to uzrokuje
emisije CO, u atmosferu od oko 7.600 tona. U postoje¢em fondu zgrada lezi veliki potencijal za energetske uitede
zbog tradicionainih na¢ina gradenja buduc¢i da su zgrade gradene s minimalnom ili gotovo nikakvom toplinskom
izolacijom, nedovolino odrzavane u proslosti, postavljeni su novi zahtjevi za zgrade, a na raspolaganju su nove
tehnologije i materijali. Dugorotni je cil] Krapinsko-zagorske Zupanije na podrutju energetske uéinkovitosti
provedba projekata izgradnje, energetske obnove, dogradnje i rekonstrukcije zgrada javne namjene prema GOEZ
standardu. Procjena ukupnih ulaganja za razdoblje do 2050. godine za daljnje projekte dogradnje, izgradnje i
energetske obnove, ukljutuju¢i i trosak pripreme projekata i odriavanja zgrada iznosi 1,5 milijardi kn
{(199.084.212,62 €). S obzirom na nemogucnosti dostizanja zahtijevanih pedagoskih, energetskih i funkcionalnih
standarda 2kola, domova zdravlja ili upravnih zgrada javne namjene u uvjetima fiskalnih i proracunskih
ograni¢enja biti ¢e potrebno razmatranje alternativnih izvora financiranja. U okviru dokumenta Dugoroénog
programa izgradnje i obnove fonda zgrada Krapinsko-zagorske Zupanije detaljno je razraden i predlozen model
implementacije projekata javno-privatnim partnerstvom. Kontinuirano planiranje na podrugju energetske

uginkovitosti Krapinsko-zagorske Zupanija provodi sukladno Zakonu o energetskoj uCinkovitosti te donosi
trogodinje i godidnje akcijske planove energetske uéinkovitosti u kojima se predlaiu daljnje detaljno planiranje
u ovisnosti s jedne strane o potencijalima energetskih usteda te s druge strane o moguénostima zatvaranja

financijske konstrukcije mjera.
Klimatske pramjene i sigurnost stanovniitva

Dokument "Procjena rizika od velikih nesre¢a za podrugje Krapinsko-zagorske Jupanije' uz prijetnje uzrokovane
degradacijom tla navodi da su potres, poplave te epidemije i pandemije prijetnje od kojih postoji veliki rizik za
prostor Zupanije kao i za sigurnost stanovniitva. Navedene prijetnje su sve vide izraienije zbog posljedica
klimatskih promjena koje negativho utjeCu na stanovniitvo te na lokalna gospodarstva. Krapinsko-zagorska
7upanija bila je u vise navrata izlo¥ena olujama te su zabiljeZene Stete nastale olujom Teodor (2013. godine) te
oluje Rea iz 2019. godine. Osim posljedica koju uzrokuju oiuje zabiljezene su i $tete na poljoprivrednim
gospodarstvima uslijed tuta. Klizista i odroni posljednjih godina ugroZavaju sve vise stambenih i gospodarskih
objekata u Hrvatskoj. Zbog konfiguracije tla gotovo 70 % Kiizidta Republike Hrvatske nalazi se u Krapinsko-
zagorskoj Zupaniji. Klizita na prometnicama Krapinsko-zagorske zupanije stvaraju velike poteskoce u prometu
motornih vozila, a sanacije predstavljaju veliko financijsko opterecenje. U Republici Hrvatskoj, a tako ni u
Krapinsko-zagorskoj Zupaniji, potencijalna klizidta nisu mapirana. Navedeno rezultira nepredvidivim aktivacijama
potencijalnih klizista i znacajnijom opasno$cu po Zivot i zdravlje ljudi. Uz prijetnje uzrokovane degradacijom tla,
medu prirodne rizike i prijetnje od kojih postoji veliki rizik za Krapinsko-zagorsku Zupaniju ubrajaju se potresi,
poplave te epidemije i pandemije. Katastrofe uzrokovane potresima karakterizira brz nastanak, a dogadaju se
bez prethodnog upozorenja. Podrucje Krapinsko-zagorske Zupanije smjeSteno je na podruju gdje je seizmicka
aktivnost jedna od najjacih u Hrvatskoj. Prilikom gradnje i planiranja objekata izrazito je vazno voditi rauna o
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mogucim potresima. Poplave su prirodni fenomen ¢ija se pojava ne moie izbjeci, aii se rizici od poplavljivanja
mogu smanjiti na prihvatljivu razinu poduzimanjem razlicitih preventivhih mjera. Na slivu rijeke Krapine javljaju
se nagle poplave uzrokovane intenzivnim oborinama povezane s povecanjem slabo propusnih povriina zbog
prenamjene iskoristavanja tla. Sutla se gotovo cijelom duljinom toka pri pojavi visokih voda izlijeva iz korita i plavi
okalne, uglavnom poljoprivredne, pavriine. Usred poplava posljedice po gospodarstvo ofitovale bi se u vidu iteta
na pokretnoj i nepokretnoj imovini, gubitku repromaterijala, tro$kovima sanacije i sl Kao glavni uzroénik
epidemije i pandemije navodi virus influence, akutne zarazine bolesti s izrazenim brzim Sirenjem i visokim brojem
oboljelih. U slutajevima pojave novih vrsta virusa predvida se znacajno vece obolijevanje stanovniitva.
Pretpostavlja se povecdanje stope bolovanja radno aktivnog stanovnitva te vedi stupanj komplikacija i smrtnih
slu¢ajeva kod ranjivih skupina. Pojava epidemija i pandemija nema direktan utjecaj na kriti¢nu infrastrukturu, no

sa sobom nosi rizik od $teta po ekonomiju i drustvo.

Vecinu brownfield podruéja, osobite onih u urbanim podruéjima, karakterizira atraktivhost njihova poloZaja,
veli¢ina zemljidta, prometna dostupnost te Cesto visoki stupanj zatecene uredenosti zemljista. S druge strane,
brownfield lokacije predstavljaju nejskorigteni prostorni potencijal i $to su duie izvan uporabe, vedi ¢e biti i
troskovi obnove. Optimalno gospodarenje brownfield lokacijama u KZZ nije postignuto zbog nepostojanja
brownfield registra. Podaci kojima se sada raspolaZe su Sturi te ne daju potpunu sliku moguénosti niti omogucuju
planiranje prenamjene prostora tj. ulaganja. Od osobitog znataja za ulaganje objekti su vojne namjene. U skladu
s trendom prepustanja neperspektivnih vojnih objekata jedinicama regionalne i lokalne samouprave u svrhu
njihove revitalizacije potrebno je detaljnije razmotriti njihov razvojni i turisti¢ki potencijal.

3.14. Institucionalni okvir za upravljanje razvojem
Krapinsko-zagorska Zupanijai Zagorska razvojna agencija kao kljuéni dionici u upravljanju razvojem na zupanijskoj
razini imaju znatajne kapacitete te potrebna iskustva u upravljanju razvojem, pripremi i provedbi projekata kao
i pripremi i pracenju provedbe akata strateskog planiranja i proracuna.

Krapinsko-zagorska Zupanija upravlja razvojem na svom podrudju. Ustrojstvo i djelokrug rada upravnih tijela
Krapinsko-zagorske 7upanije uredeno ie Odlukom o ustrojstvu upravnih tijela Krapinsko-zagorske Zupanije.
Predstavnitko tijelo Zupanije je Zupanijska skupgtina, koja izmedu ostalog donosi dokumente strateskog
planiranja od znataja za Zupaniju kao i njihove izmjene i dopune, a upan je izvrino tijelo. Krapinsko-zagorska
Zupanija, uz Ured zupana ima 9 upravnih tijela: Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine; Upravni odjel za
gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet i komunalnu infrastrukturu; Upravni odjel za financije i proraéun;
Upravni odjel za prostorno uredenje, gradnju i zastitu okolisa; Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku
branitelje, civilno druitvo i mlade; Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, $port i tehnicku kulturu: Upravni odjel
za opce i zajednitke pouslove, Upravni odjel za javnu nabavu i EU tondove te Upravni odjel 2a opéu upravu i
imovinsko-pravne poslove Upravni odjeli obavljaju upravne i stru¢ne poslove iz samoupravnog djelokruga
poslova Zupanije, ¢ime su izravno ukljuéeni u planiranje i provedbu razvojne politike Zupanije.

Uz Zupaniju u upravljanje razvojem KzZ sna?no je ukijuCena Zagorska razvojna agencija. Osnovana je 2006, kao
drustvo s ograni¢enom odgovornoicu koja ce obavljati poslove regionalnog koordinatora odredenog Zakonom o
regionalnom razvoju te poslove poduzetnitke potporne institucije za podrudje Citave Krapinsko-zagorske
Zupanije. Sukladno izmjenama Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske iz 2017, godine, temeljem kojih
poslove regionalnog koordinatora mogu obavljati isklju¢ivo razvojne agencije osnavane kao javne ustanove,
Krapinsko-zagorska Zupanija pristupila je postupku ,diobe” Zagorske razvojne agencije d.0.0. na Javnu ustanovu
Zagorska razvojna agencija te Poduzetnieki centar Krapinsko-zagorske 7upanije d o n kaji nastavlja djelovati i
obavljati poslove poduzetnitke potporne inslilucije. Zagorska razvojna agencija nastavlja djelovati kao regionalni
kourdinator s cifjem ucinkovite koordinacije i poticanja regionalnog rézvoja na razini podrucne (regionalne)
samouprave. Kao akreditirani regionalni koordinator Zagorska razvajna agencija izraduje Plan razvoja Fupanije i
druge stratedke razvojne dokumente, pruZa struénu pomod u pripremi i provedbi programa potpore i razvojnih
projekata od interesa za razvoj Zupanije, prati stanje projekata svih korisnika s podrugja supanije u sredisnjem
elektronickom registru razvojnih projekata te provodi i izvjestava o provedbi Plana razvoja.

49



Uz Zagorsku razvojnu agenciju, u upravljanje razvojem i provedbu razvojne politike Krapinsko-zagorske zupanije
uklju¢ene su i sljedece institucije kojima je zupanija oshivac ili suosnivat 2®; Poduzetnicki centar Krapinsko-
zagorske Fupanije, REGEA - Regionalna energetska agencija Sjeverozapadne Hrvatske, Zavod za prostorno
uredenje Krapinsko-zagorske Zupanije, Zupanijska uprava za ceste Krapinsko-zagorske zupanije i Javna ustanova
2a upravljanje zasti¢enim prirodnim vrijednostima Krapinsko-zagorske Zupanije.

Regionalna energetska agencija Sjeverozapadne Hrvatske — REGEA, ima znatajna iskustva u pripremi i provedbi
projekata. To iskustvo je, medutim, generalno manje kad je u pitanju provedba projekata. Iskustva ostalih dionika
koji sudjeluju u upravijanju razvojem, vezana uz strateiko planiranje tj. izradu i pracenje stratedkih dokumenata
kao i financijskom planiranju i pracenju budzeta znatno su manja. Zagorska razvojna agencija kao regionalni
koordinator kontinuirano organizira edukacije za potencijalne korisnike i korisnike EU sredstava. S obzirom na
utvrdeno stanje, preporuka je da se pri organizaciji edukacija stavi naglasak na provedbu projekata. Osim toga,
kako je iskustvo uizradi i pracenju strateskih dokumenata te financijskom planiranju znatajno manje, preporuka
je da se organiziraju ciljane edukacije i u tom podrugju.

Osim #upanijskih institucija, vazni dionici u upravljanju razvojem u KZ7 su i 3 lokalne akcijske grupe: LAG Prizag?,
LAG Zagorje — Sutla i LAG Zeleni Bregi. Uloga LAG-ova u upravljanju razvojem usmjerena je na poticanje lokalnog
ruralnog razvoja podrugja koja LAG-ovi obuhvaclaju, prema ciljevima i prioritetima definiranima u lokalnoj
razvojnoj strategji pojedinog LAG-a. Lokalne razvojne strategije LAG-ova bile su vazece do kraja 2020. godine.

Kako bi se utvrdili kapaciteti za upravljanje razvojem, u listopadu 2019. godine provedeno je istraZivanje putem
anketnog upitnika. Upitnikom je bila obuhvacena Krapinsko-zagorska Zupanija, institucije kojima je Zupanija
osnivat ili suosnivat, LAG-ovi te obrazovne i zdravstvene institucije. Pitanja su se odnosila na ulogu ispitanika u
upravljanju razvojem, broj osoba - zaposlenika koji imaju iskustva u pripremi i provedbi projekata i upravljanju
razvojem, iskustvo u izradi te pracenju i provedbi strategkih dokumenta, izradi financijskih planova i budzeta,
poznavanju postupaka procjene utjecaja projekta na okolis i ekolo3ku mreZu te izradi studija izvedivosti. Analizom
odgovora utvrdeno je da ispitanici kao svoju ulogu u upravljanju razvojem navode pripremu i provedbu razvojnih
projekata te pruianje potpore drugim dionicima u pripremi i provedbi razvojnih projekata. U
instituciji/organizaciji prosje¢no 5 osoba sudjeluje u upravljanju razvojem, Otekivano, obzirom na dielokrug rada
i kljutne aktivnosti, najvedi broj osoba's relevantnim iskustvom u upravljanju razvojem imaju Krapinsko-zagorska
supanija (15 osoba), Regionalna energetska agencija Sjeverozapadne Hrvatske — REGEA (15 osoba), Zagorska
razvojna agencija (12 osoba), dok se od ostalih izdvaja Osnovna $kola Viktora Kovaci¢a Hum na Sutli (10 osoba).

Uloga EU fondova u ukupnom ekonomskom razvoju vrlo je velika, kako za nacionalnu razinu tako i za Krapinsko-
Zagorsku Zupaniju, Koristenje sredstava EU fondova dalo je u posljednje tri godine i na nacionalnoj razini i na
razini zupanija znatan doprinos gospodarskom rastu (HGK, lipanj 2020.). Kao korisnici fondova EU pojavljuju se
jedinice lokalne i regionalne samouprave, razvojne agencije, organizacije civilnog drustva, poslovni subjekti,
interesna udruZenja, obrazovne institucije i drugi. 1znos ugovarenih sredstava fondova EU za Krapinsko-zagorsku
jupaniju iznosio je oko 1,8 milijardi kn {238.901.055,15 €), odnosno 14.100,00 kn/st (1.871,39 €/st.) za 4
operativna programa (OP Konkurentnosti kohezija, OP Utinkoviti ljudski potencijali, Program ruralnog razvoja i
Operativni program za pomorstvo i ribarstvo). Podaci o iskaristenosti operativnih programa govore da se
Krapinsko-zagorsko Zupanija nalazi uglavnom na sredini ljestvice ukupno ugovorenih sredstava na razini 20
jupanija i Grada Zagreba. Rangiranje Zupanija po ukupnom iznosu ugovorenih EU sredstava ipak ne znati da je
neka ?upanija bolja ili losija u koridtenju fondova jer su jupanije razlitite gospodarske velitine, strukture
gospodarstva i broja stanovnika.

Hrvatska gospodarska komora je u svojoj analizi izdvoijila 3 najveda projekta financirana fondovima EU po
jupanijama uz napomenu da se iznosi ne odnose na ukupnu vrijednost projekta ve¢ samo na ugovoreni iznos
bespovratnih sredstava fondova EU. Prikazani projekti odnose na razdoblje do kraja svibnja 2020. godine. Na
podrutju Krapinsko- zagorske 7upanije s najvecom ugovaorenom viijednosti izdvajaju se projekti: lzgradnja
sustava prikupljanja i odvodnje otpadnih voda sustava odvodnje Zabok i sustava odvodnje Zlatar, Modernizacija

i Koprivmdho-kribevacke
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i elekirifikacija Zeljeznitke pruge Zapregi¢-Cakovec na dionici Zapresic (iskljugivo)-Zabok (uklju¢ivo) i Regionalni
centar kompetentnosti u turizmu i ugostiteljstvu Zabok,

U okviru operativnog programa ,U¢inkoviti ljudski potencijali 2014. — 2020.“ u periodu ovog programskog
razdoblja do zaklju¢no 1. prosinca 2019. godine, prema podacima Upravljatkog tijela Ministarstva rada i
mirovinskog sustava, na podru¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije (prema sjedidtu korisnika projekta) ugovoren je
ukupno 31 projekt ukupne vrijednosti 87.529.142,07 kn (11.617.113,55 €), od ¢ega bespovratna sredstva iznose
85.905.893,57 kn (11.401.671,45 €). Dok u okviru operativnog programa ,Konkurentnost i kohezija“ Krapinsko-
zagorska Zupanija je u razdoblju od 2017. do 2019. godine ugovorila projekte u vrijednosti od 915,6 milijuna kn
(121.521.003,38 €). Kroz 16 natjefaja Ministarstva gospodarstva, poduzetniitva i obrta objavljenih ad 2015.
godine do danas, u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji dodijeljeno je ukupno 108 potpora. Programom rurainog razvoja
Republike Hrvatske 2014. — 2020. na razini Krapinsko-zagorske Zupanije je ugovoren 12.851 projekt ukupne
vrijednosti 458./33.805,05 kn (60.884.438,92 €). Korisnici iz Krapinsko-zagorske Zupanije imaju zna¢ajno iskustvo
prijave i provedbe projekata prekograni¢ne suradnje s partnerima iz pogranitnog podrucja Republike Siovenije i
Madarske. lako za razinu Krapinsko-zagorske Zupanije nisu dostupni potpuni i precizni podaci o broju projekata i
financijskim iznosima, temeljem dostupnih podataka i saznanja Zagorske razvojne agencije, upravo putem
programa prekogranitne suradnje je najvedi broj korisnika iz javnog sektora stekao iskustva pisanja i provedhe
EU projekata. Zaklju¢no, moZemo naglasiti kako je ulaskom Hrvatske u Europsku uniju, Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji pruzena velika prilika za realizacijom znacajnih projekata koristenjem EU fondova, §to se svakako mora
nastaviti i u idu¢em proratunskom razdoblju. Sav prethodno uloleni trud u vidu pripreme projekata i
uspostavljanja kvalitetnog sustava upravljanja omoguéit ce jod vedi iskorak u koritenju EU sredstava za
poboljianje uvjeta Zivota i poslovanja u Krapinsko-zagorskaj Zupaniji te stvaranju zdravih temelja za daljnji razvoj.
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3.15. SWOT analiza

GOSPODARSTVO

ge

Poljoprivreda:

» Dugogodisnja tradicija bavljenja
poljoprivredom koja doprinosi
prepoznatljivosti KzZ i pojedinih
poljoprivrednih proizvoda te djelomice

generira povratak poljoprivredi

« 7Zailicena oznaka izvornosti (ZOV) zagorskog
bagremovog meda, zaSticena oznaka
zemljopisnog podrijetla (ZOZP) za zagorskog
purana, zagorske — mlince i Zagorske
ttrukle/Zagorske Struklje osiguravaju kvalitetui
prepoznatljivost na trZisty, pridonose razvoju
ruralnih  podrugja te ofuvanju i razvoju
tradicionalne proizvodnje navedenih zagorskih

proizvoda

« Porast kvalitete vina i prepoznatljivosti vina na
trzistu

s Struéna Znanja odredenog broja
poljoprivrednika koji jako malobrojni djeluju
kao uzor | pokretagi dalinjeg razvoja

poljoprivrede

» Kontinuirano provodenje poticajnih mjera i
izdvajanje financijskih sredstava iz Fupanijskog
prorafuna za razvoj i povecanie konkurentnosti
poljoprivredne djelatnosti u KZZ

e Dugogodisnje iskustvo u obrazovanju ucenika u

sektoru poljoprivrede U zanimanjima
cvjecar/ka, poljoprivredni gospodarstvenik,
mehanicar  poljoprivredne  mehanizacije i

agrotehnicar

Paduzetniitvo i cbrtnistvo:

e Pozitivni trendovi u poduzetnistvu do pojave
pandemije uzrokovane virusom COVID-19 - rast
broja poduzetnika, ukupnih prihoda, dobiti
nakon oporezivanja, neto plata i rast broja
zaposlenih

« Razvijena  preradivacka industrija  koja
ostvaruje najvece prihode, zaposljava najvise
ljudi i najve¢i je izvoznik

e lzvozno orijentirano gospodarstvo Zupanije
koje jam¢i odrZiv gospodarski rast

» Dobar stupanj tehnoloske
vodedih tvrtki u poduzetnidtvu

e Rast broja obrta do pojave pandemije
uzrokovane virusom COVID-19, koji kroz
prihode i radna mjesta doprinose i nadopunjuju
razvo] gospodarstva KZZ

opremljenosti

e L R
Poljoprivreda:

Nepovolina dobna  struktura poljoprivrednih
proizvodata - najveci broj registriranih nositelja
poljoprivrednih gospodarstava je starije od 65
godina i oni nisu spremni na pracenje zahtjeva
tryidta i primjenu novih tehnologija u proizvodniji
Zapustene poljoprivredne povrsine kao
neiskoristeni potencijal 2a povecanje
poljoprivredne proizvodnje

Pad proizvodnje u pojedinim granama stacarstva
{(govedarstvo, svinjogojstvo) uslijed nedovoljne
atraktivnosti proizvodnje

Pretedito mali proizvodati kaji obraduju male
povréine i proizvode uglavnom za vlastite potrebe,
nedostatak kamercijalne poljoprivredne
proizvodnje i finalizacije putem prerade
Nedovoljno iskoristeni potencijal za bavljenje
ekologkom paljoprivredom

Slaba  digitalna  pismenost poljoprivrednih
proizvodatla, zastarjela mehanizacija, strojevi i
oprema koji usporavaju razvoj poljoprivrede
Nedovoljno udruZivanje poljoprivrednika (npr.
proizvodatke organizacije, strojni prstenovi i sl.)
kojim bi se malim proizvodatima smanjili troskovi
proizvodnje i olak3ao pristup trzistu nabave |
prodaje

Nedostatak prostora za izvodenje teorijsko-
praktiéne nastave u sektoru poljoprivrede

Poduzetnistvo i obrtnistvo:

Poduzetni¢ka konkurentnost i aktivnost {mjerena
brojem tvrtki na km?ina 1.000 stanovnika) manja u
odnosu na prosjek drzave

Place zaposlenih kod poduzetnika u KZZ manje od
prosjeka driave

Niska inovativnost KZZ {mali broj prijavljenih i
odobrenih patenata, niska ulaganja u istraZivanje i

razvoj)
Slaba motiviranost i zainteresiranost utenika za
sanate | strukovna zanimanja — utvrdeno 10

zanimanja deficitarnin na podrudju KzZ
Neiskori$ten potencijal poslovnih zona predvidenih
u prostornim planovima koje ne posluju i/ili su
prazne

Pojedine tvrtke su obustavile i/ili prekinule
poslovanje uslijed bolesti pandemije COVID-19
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Turizam;

*  Privrzenost stanovnidtva oCuvanju tradicije u
vidu materijalne i nematerijalne kulturne
bastine koja je privlaéna stranim turistima te
predstavija atrakcijski potencijal

e Postojeca ponuda razlicitih vrsta smjestajnih
kapaciteta koja je kreirana prema zahtjevima
trziSta te porast broja stalnih postelja

* Na podrudju Zupanije nalazi sc najpoznatije i
najposjecenije nacionalno marijansko svetite
— Svetiste Majke Bozje Bistricke

* Razvijen kupalisni i zdravstveni turizam koji se
temelji na prirodnom  resursu-termalnim
izvorima

* Tradicija zdravsivenog turizma s postojecom
infrastrukturom za zdravstveni turizam koja je
dostupna stanovnicima KzZ7Z

¢ brand,Bajka nadlanu” prepoznat na domacem
i EU triistu

Prilike
Poljoprivreda:
* Povoljni klimatski i prirodni uvjeti za bavljenje

poljoprivredom (naroito stocarstyam,
vinogradarstvom i ptelarstvom)
e Blizina Zagreba kao znacajnog triista za

plasiranje vlastitih poljoprivrednih proizvoda i
njihovih preradevina

* Bespovratna sredstva iz EU fondova kao prilika
za  povelanje kapaciteta, modernizaciju
proizvodnje i preradu

* Aktualni trend potrainje za tradicionalnim i
lokalno proizvedenim proizvodima

* Sve veta usmjerenost kupaca na kvalitetu koji
cijene i prepoznaju sustave kvalitete

e Kvalitetna i konstruktivna suradnja Osnivaca,
OPG-ova, lokalnih zajednica i Srednje kole
Bedekovtina u koristenju potencijala skale
(pedologki  laboratorij) i potencijala u
obrazovanju odraslih

Poduzetnistvo i obetnidtva:

° Povoljan geoprometni poloiaj (na europskom
cestovnam i Zeljeznickom koridaru te blizing
Zagreba) koji pogoduje razvoju gospodarsiva

®  Bespovratina sredstva iz EU fondova kao ooticaj
poslovanju i daljnjem razvoju poduzetnistva i
obrta

* Dodatna bespovralna sredstva koja se
dodjeljuju kao poticaj za izdacak iz krice
uzrokovane pandemijom virusa COVID-19

Turizam:

* Nedostatak ambicije za uklju€ivanje u turisticku
djelatnost uslijed visokih ulaganja i intenziteta
posla te neizvjesnosti poslovanja uzrokovanih
pandemijom virusa COVID-19

* Nedostatak suradnje izmedu velikih hotela i
lokalnih poljoprivrednih proizvodata

* Nedostatak sportske infrastrukture i kapaciteta za
razvoj sportskog turizma za npr. pripreme
profesionalnih sportata

* Nepovezanost sa susjednim Fupanijama u smislu

zajednickog nastupa na triigtu povezivanja
turisticke ponude
* Nedovoljno iskoristeni potencijal  postojecih

kulturnih i turistickih manifestacija kao atrakcijskog
potencijala za priviatenje turista

e Nedostatak ulaganja u  ohnovy objekata
tradicionalne arhitekture kao 3to su autohtone kleti
i kuce koje se ne koriste, a koje se potencijalno
mogu ukljuciti u tursiticku ponudu

Prijetnje

Poljoprivreda:

* Neadekvatna zakonska regulativa koja uzrokuje
usitnjenost posjeda i probleme s riesavanjem
vlasnistva

* Biljne bolesti koje dolaze iz ire regije i iz susjednih
zemalja koje mogu unistiti i/ili smanjiti proizvodnju

* Moguca pojava epidemija koje mogu oteiati pa i
onemoguciti plasman poljoprivrednih proizvoda

» Klimatske promjene koje nepovoljno utjeéu na
poljoprivrednu djelatnost

* Zahtjevna pravila, kompleksne i dugotrajne
procedure dobivanja sredstava iz EU fondova

* Kompleksni nacionalni zakoni, pravilnici, uredbe
koji reguliraju poljoprivrednu proizvodniju

* Skupi inputi za poljoprivrednu proizvodnju
{sipmenska roba, gnojiva, zagtitna sredstva) koji
smanjuju isplativost proizvodnje

* Nedostatak radne snage zainteresirane za

zaposljavanje u poljoprivredi

Rast konkurencije od strane jeftinih  uvoznih

proizvada koji ugroava domacu proizvodniju,

naracito male poljoprivredne proizvodace

PoduzetiniStvo | obrinidtvo:

* Nepostojana porezna politika i zakonska regulativa
koji usporavaju | otezavaju planiranje | razvoj
poslovanja

¢ Nastavak trenda iseljavanja iz drfave nakon
popustanja epidemiolo¥kih mjera ogranitavanja
slobode kretanja, a koji c¢e uzrokovati daljnji
nedostatak radne snage u strukovnim zanimanjima.
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Turizam:

Plasman proizvoda i usluga na jedinstvenom |
europskom  trzistu pojednostavijen je i
predstavlja priliku za razvoj

Migracija radne snage iz inozemstva i/ili drugih | o
jupanija kojom  se potencijalno
nadoknaditi manjak radne snage u pojedinim | e
djelatnostima/zanimanjima (npr. u
gradevinarstvu).

moie

Povoljan geografski polozaj — KzZ je destinacija
na putu do mora 5to predstavija priliku za | o
kreiranje ponude za zadrZavanje tranzitnih
turista

Brojni trenutno neaktivni termalni izvori su |
potencijal za daljnji razvoj termalnog i
zdravstvenog turizma

Trendovi u turistitkoj potraznji (agroturizam,
sdravstveni turizam, seoski turizam) koji su | o
kompatibilni s turistickim potencijalima KzZ
Promjene u natinu Zivota, ubrzane uslijed
pojave  pandemije COVID-19  rezultiraju
poveéanom potraznjom za kra¢im aktivnim | o
odmorom unutar granica zupanije, a koje moie
ponuditi KZZ

Poveéanje udjela domacih gostiju u ukupnim | o
dolascima i nocenjima uslijed smanjenja
inozemnih putovanja zbog uvodenja
epidemioloskih mjera ograni¢avanja slobode
kretanja s ciljem suzbijanja pandemije virusa
COVID-19

Izmjene zakona koje imaju za cilj povecanje
ukupne  ulinkovitosti  sustava turistickih
zajednica, osobito-na regionalnoj i lokalnoj
{destinacijskoj) razini, poticanjem udruzivanja
turistickih zajednica

DRUSTVENE DJELATNOSTI

Razvijeno triite rada, s visokom ponudom radnih
mjesta te s visokom stopom radno aktivnog
stanovnitva u odnosu na prosjek Hrvatske
Razvijena mreia POU i ponuda programa
obrazovanja odraslih temeljenih na potrebama
trsitta rada kao i fleksibilnast POU u izradi i
provedbi istih prema novim potrebama
Dostupnost primarne i sekundarne zdravstvene
zattite (specijalne bolnice} svim stanovnicima KzZ
Razvijeni programi preventivne zdravstvene
zaitite i dostupnost preventivnih pregleda svim
ctanovnicima KZZ (primjer: Nacionalni programi
probira ranog otkrivanja raka)

Raznovrsna kulturno-povijesna bastina pruza
stanavnicima moguénost kvalitetnog provodenja

Nedavoljno fleksibilni obrazovni sustav znadajno
utjee na nerazmjer izmedu ponude i potrainje na
trzistu rada

Konkurencija susjednih regija i zemlja u privlagenju
stranih ulaganja

Kriza na glavnim izvoznim triiStima, izazvana
okretanjem zemalja uvoznica domatih proizvoda
viastitoj proizvodnji, koja moze ugroziti izvozno
orijentirane tvrtke

Turizam:

Ograni¢ena samostalnost supanijskih turistickih
zajednica u odluivanju, uvjetovana zakanskim
odrednicama

Smanjeni udio stranih gostiju uslijed uvodenja
epidemiolodkih  mjera ograni¢avanja slobode
kretanja s ciliem suzbijanja pandemije virusa
COVID-19

Blizina konkurencije iz susjednih Zupanija s istim ili
slienim sadriajima $to zbog nedostatka suradnje u
obhjedinjavanju ponude moze rezultirati
preuzimanjem” dijela turista

Brza izmjena turistickih trendova i zahtjevno triiste
koji zahtijevaju brzu prilagodbu ponude i nova
ulaganja

Prekid kontinuiranog rasta broja turistickih
dolazaka i no¢enja, po stopi koja je znatajno veta u
odnosu na nacionalnu razinu zbog pandemije
bolesti COVID-19.

Slabosti i

e Nepovoljna obiljeZja strukturne nezaposlenosti
U Jupaniji - pasivnost na trzistu  rada
nezaposlenih osoba starije radne dobi (iznad 50
godina), osoba s invaliditetom (OS)) i dugotrajno
nezaposlenih osoba (vise od 1 godine)

« Slaba ponuda radnih mjesta
invaliditetom

za osobe s

s Ogranitena mobilnost radne snage u KZZ zbog
slabije organizacije javnog prijevoza kao i
nespremnost dijela radne snage na prihvacanje
radnog mjesta izvan mjesta stanovanja

e Nespremnost nezaposlenih (nedostatak
motivacije i nerazumijevanje vaznosti
cjelozivotnog utenja) da se ukljuce u programe
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slobodnog vremena i organizaciju drustvenih
dogadanja

Ocuvana tradicija i kultura koja se vrednuje kroz
kulturna dogadanja koja su organizirana od strane
raznih udruga s podrugja Kz7 i javnih ustanova
Postojanje institucionalnog  okvira za razvoj
civilnoga druitva u KZZ (Savjet za razvoj civilnog
drustva KZZ, Strategija razvoja civilneg druitva
KZZ)

Razvijena mreia odgojno-obrazovnih ustanova na
podrucju KZZ kojom su pokriveni i ruralni krajevi,
Pogotovo s mreiom osnovnih 3kols vecinom
podrutnih

Dobri uvjeti rada odgojno-obrazovnih djelatnika u
maticnim osnovnim  %kolama s mogudnascéu
sudjelovanja u kontinuiranom profesionalnom
usavriavanju

K22 ima velik broj razvijenih strukovnih programa
koje provade strukovne srednje skole, a koji su u
skladu s potrebama lokalnog triista rada
Postojece aktivnosti koje se provade za poticanje
upisa deficitarnih Zanimanja (stipendije,
predstavljanja zanimanja) i koje daju recullate na
razipi KZZ

U KzZ smjestena su dva dacka doma (u Presradi
Bedekoveini) koji omoguéuju smjedtaj ucenika iz
drugih  Zupanija i samim time nastavak
srednjoskolskog obrazovanja u  Krapinsko-
zagorskoj Zupaniji

Iskustvo u  pripremi | provedbi projekata
financiranih iz EU sredstava za kvalitetan odgoj i
obrazovanje na svim razinama

Dobri primjeri pokrenutih programa prilagndbe
obrazovnih programa za darovite ugenike kao i 23
ucenike s teskacama u razvoju

Pokretanje Regionalnog centra kompetentnosti u
turizmu i ugostiteljstvu koji ¢e biti nositelj razvoja
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja  za
zanimanja u turizmu i ugostiteljstvu

Postojanje visokog obrazovanja u KZZ koje
omogucuje  stjecanje  fakultetske izobrazbe
stanovnicima 7upanije u njihovom prebivaliitu

osposobljavanja ili prekvalifikacije u skladu s
potrebama trzista rada

Nedovoljno koritenje noticaja za zaposljavanje
oscba s invaliditetom zbog administrativnih
Ogranitenja za poslodavce

Niska prosjetina placa u KZZ2 u odnosu na
hrvatski prosjek $to uvjetuje odlazak dijela
(posebno  kvalificirane) radne snage van
Zupanije

Dio radnog stanovniitva brine se o starijim
¢lanovima obitelji zbog nemogucnosti smjestaja
u dom zbog tega se ne mogu ukljuditi na triiite
rada

Nezadovoljavaju¢a razina {nedostatan broj
radnika, nedostatne kvalifikacije)
visukoobracovanog kadra u  zdravstvu  tto
onemogucava daljnji razvoj zdravstvenih usluga
Nedostatak palijativhe skrbi u zupaniji koji se
otituje u nedostatku le7aja za palijativne
bolesnike u bolnicama.

Nedostatni broj organizacija civilnog drudtva
koje imaju kapacitet i kompetencije za pruianje
socijalnih usluga zbog postavljenih standarda i
minimalnih uvjeta

Nedovoljne razvijena svijest gradana o vainosti
volontiranja kao i slabije poznavanje zakonske
regulative vezane za volonterstvo £to se ocituje
u ne registriranju postojeceg volonterskog rada
kod dijela OCD-a

lako postoje primjeri programa za mlade
(kulturni, programi za razvoj kreativnih vjestina)
koje provode organizacije civilnog drustva u Kz7
njihov broj i broj uklju¢enih mladih nije dovoljan
OCD-ovi nemaju dovoljno kapaciteta za pisanje
i provedbu EU projekata $to dovodi do manjeg
broja projekata i programa koji provode OCD u
KzZ

Nedovoljno adekvatnih javnih prostora koji su
ustupljeni OCD-ovima od strane JLS-ova u
manjim sredinama &to onemogucuje dodatni
razvoj programa i sadriaja OCD u manjim
sredinama Kz7Z

Tijekom pripreme i provedbe orojekata i
Programa povremeno izostaje inicijativa za
suradnjom izmedu GCD-ova i JLRS-ova s obje
strane

Neracionalna mreza podrucnih osnovnih ¢kola u
odnosu na sada$nji broj ufenika te prognoze o
kretanju broja ufenika u narednim godinama
kao i njihova neujednacens opremljenosi za rad
Neadekvatni prostori za jedno-smjenski rad u
08 S5, $to onemogucuje jedno-smjenski rad u
svim Skolama u K27

Nedovoljno koridtenje kapacitela srednjih Ekola
(strucnih i infrastrukturnih) za provodenje
programa chrazovanja odraslih
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IPrilike’

Postojanje ve

zaposljavanja HZZ-a

Dostupnost EU fondova kao i Programa Unije za
razvoj triista rada, obrazovanja, socijalnih usluga
te civilnog drustva

Napustanje kvotnog sustava zaposljavanja stranih
radnika &to omogucuje laksi uvoz potrebne radne
snage u Zupaniju

Poticanje sacijalnog poduzetnidtva kroz strategiju,
zakone te poticaje i projekte EU

Moguénost uvodenja i koristenja novih tehnologija
za razvoj novih socijalnih usluga (uCinkovitije,
jeftinije)

Koridtenje poticanja volonterstva i Zakona o
volonterstvu za razvoj odriivih socijalnih usluga
Povezivanje organizacija civilnog drustva unutar
EU i razmjena iskustva/znanja

Postoje¢i  nacionalni  strateski  okvir  za
decentralizaciju pruZanja socijalnih usluga
Javno-privatno  partnerstvo  (JPP) kao izvor
financiranja {do)gradnje objekata javnih ustanova
koje se koriste za drustvene djelatnosti
Mogucnost svakodnevnog putovanja u Zagreb koji
je centar visokog obrazovanja u RH gto ¢ini priliku
stanovnistvu Zupanije za ulaganjem u nova znanja,
viedtine i kompetencije koje mogu doprinijeti
drustveno- gospodarskom rastu Zupanije
Uvodenje participativnih proratuna za mlade u
JLPRS-ove time se poti¢e na aktivhost mladih u
kreiranju politike razvoja Zupanije, planiranju
projekata koji ¢e se financirati iz proracuna te
preuzimanju odgovornosti za svoje odluke

OKOLIS, PRIRODA, INFRASTRUKTURA

Okoli, priroda

Biolotka  raznolikost KZZ  zadtiena je
ukljugivanjem u ekolosku mreiu Natura 2000
{Strahinj3ica, lvanstica, Medvednica, Sutla)
Postojece  dobro  uredene i odriavane
interpretacijske i poutne staze imaju vainu
edukativnu i turisticku funkciju

Djelovanje Centra za prirodu Zagorje u Radoboju
znacajno je za uspjeSnu suradnju i umrezavanje
institucija u podrudju okolisa i
obrazovanja, kao i prezentaciju zalticenih
dijelova prirode i Natura 2000 podrucja

Pitanja zastite prostora, okolisa i prirodnih
vrijednosti prepoznata su kao klju¢na u svim
strateSkim dokumentima i tematskim
programima/planovima KZZ

Na podrucju KZZ djeluje razvijena i agilna mreZa
eko-tkola i udruga za zastitu prirode i okolisa

oluvanja

likog izbora mjera aktivne politike

Prijetnje

Slabosti '
Okolis, priroda

Negativni demografski  trendovi  starenja
stanovniitva Hrvatske koji se ogledaju i u
starenju stanovnistva Zupanije te mogu dovesti
do niza negativnih demografskih kretanja
Blizina Zagreba, Slovenije i Austrije koja nudi
bolje radne uvjete za kvalificiranu radnu snagu
iz KZZ

Slabo razvijen sustav za
rehabilitaciju i zapo3ljavanje
invaliditetom u Hrvatskoj
Neprilagodeni voznired HZ-ai linije prijevoznika
za prijevoz S5 i studenata

Sporost nacionalnih institucija oko odobravanja
promjena u kurikulumu strukovnih gkola kao i u
obrazovanju odraslih

Ograniteni financijski resursi u JLS kao rezultat
porezne politike i ¢este promjene nacionalne
legislative

Nemogucénost placanja obrazovnih kadrova za
sudjelovanje u EU projektima kao dodatni rad
zbog zakonske regulative

Ka3njenje u objavi najavljenih natjeaja iz ESF-a
kao problem u odrZivosti pokrenutih aktivnosti
kao i odrZivosti rada OCD-a

profesionalnu
osoha s

llegalna sjeta privatnih 3uma umanjuje njihovu
vrijednost i biolo3ku raznolikost

Zapuitenost poljoprivrednih povréina i travnjaka
rezultira nestajanjem bioloski vrijednih stanista,
razmnoavanjem $tetotina i bolesti te Sirenjem
invazivnih vrsta (podrugje Zabok — Zapresic
istaknuto)

Nedovoljna primjena znanja o pravilnom
zbrinjavanju otpada dovodi do stvaranja sve
vedih kolitina otpada koji se ne sortira pravilno,
ne reciklira i ne odvaja za potrebe ponovne
uporabe

Nedovoljna angaziranost nadleznih tijela (JLS,
prema Zakonu o otpadu) u sanaciji divljih
odlagalista na podru¢ju KzZ

Neadekvatna zadtita izvoridta vode, pri cemu nisu
poduzete mijere kako bi se ogranicio pristup
izvoriitu i time osigurala ispravnost vode za pice
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Razvoj politike suzbijanja i prilagodbe klimatskim
promjenama na razini K2Z

Stavljanje u funkciju Regionalnog centra za
gospodarenje otpadom kako bi se vrijedna
svojstva otpada iskoristila u materijalne i
energetske svrhe, smanjilo odlaganje otpada i
smanjio negativni utjecaj na okoli¢ i ljudsko
zdravlje

Infrastruktura

Postojece biciklisticke rute imaju snajan sportski
i turisti¢ki potencijal (iako zahtijevaju turisticku
valorizaciju i moderniziranje)

Dobra povezanost na razini KZZ zbog rdegranate
mreZe asfaltiranih cesta

Reciklaina dvoridta na podrudju Zupanije
pridonose pavecanju postotka predmeta koje je
moguce ponovo uporabiti, zastiti okolisa i
odgovornom postupanju otpadom smanjenjem
koli¢ine otpada koji se odlate na odlagaliita.

Olkolig, priroda

Ocuvana priroda i okoli§ koji su atraktivni
turistima, a omogucuju zdrav ?ivot stanovniitva,
i pretpostavka su ekolotke poljoprivrede u
ruralnim dijelovima zupanije

Sume u KzZ zauzimaju visok postotak ukupne
povriine $to doprinosi kvaliteti zraka te smanjuje
eroziju tla

K2Z ima visok potencijal solarne energije koju je
moguce iskoristiti pasivnim solarnim sustavima,
primjcnom ravnih kolektora i fotonaponskih
sustava

lzostanak  sanacije  prostora  eksploatacije
mineralnih  sirovina, to jest napustenih
kamenoloma koji degradiraju okolis

Stetan utjecaj  antropogenih  ¢imbenika

(kanaliziranje vodotoka, urbanizacija, izgradnja
prometnica) koji rezultira pojavom kliziéta

Ciljevi i mjere komunikacijskih strategija vezani
uz zadtitu okolisa, ofuvanje prirodnih dobara i
krajobraza ne ispunjavaju se u pogledu ilegalnog
zbrinjavanja otpada

e lzostanak  sustavhog natina pradenja i
izvjeStavanja o stanju prostora, okolisa i
koristenja prirodnih resursa

Infrastruktura

e Trend povelanja cijena odvoza smeéa |

istovremeno smanjenje kvalitete usluge odvoza
(smanjenje koli¢ina smeca koje se odvozi) ito
djelomi¢no rezultira i stvaranjem divljih deponija
Nedostatak lokalnih kontejnera za otpad izvan
naseljenih mjesta jedan je od razloga nastanka
divljih odlagalista otpada

Ne postoji mjesto gdje se obraduje biootpad
kako bi se iskoristio u proizvodnji bioenergije
Neadekvatno odrZavanje | kategorije prometnica
3to negativno utjede na sigurnost u prometu
Ceste isto¢nog dijela KZZ su u losem stanju, a
prometna povezanost u tom dijelu KZZ nije
adekvatna (Hras¢ina, Budinicina, Zlatar)
Neuskladenost autobusnih voznih redova &to
otezava stanovnicima Zupanije koriStenje javnog
prijevoza

Slabije izvedena sanacija kiizista dovodi do
ponovnog otvaranja klizista

Nedostatak financijskih sredstava za
subvencioniranje javnog prijevoza

Nepostojanje Baze podataka brownfield lokacija
KZZ zbog tega ne postoji  jasan plan za

prenamjenu napustenih/zapustenih prostora i
zgrada

_Prijetnje =

Okolig, priroda

Reljef je zapreka za unaprjedenje komunalne
infrastrukture (poskupljuje izvedbu
infrastrukturnih radova)

Sumarski inspektorat Podrutnog ureda Driavnog
inspektorata, Inspekcija  7adtite  akolita i
Inspekcija zallite prirode neadekvatno obavljaju
kontrole privatnih suma &to rezultira njihavom
degradacijom

Nepovoljne vremenske prilike (vjetar, promjene
u reZimu padalina, temperaturne amplitude)
zbog globalnih  promjena klime mogu se
negativno odraziti na sigurnost i dobrobit ljudi
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vrijednosti i
cjeline  koje

Otuvane tipitne krajobrazne
izvorne/autentiéne  pejsaine
osiguravaju zdrav Zivot stanovnidtvu

Reljef i hogata prirodna bastina KZZ resursna je
osnova pogodna za daljnji razvoj selektivnih
oblika turizma

Odlike terena i sastav tla postojeti su dobri
preduvjeti  sadnje profitabilnih ~ kultura i
ekoloskog uzgoja

Dostupnost ,Life”” programa za odrzavanje |
revitalizaciju prirodnih stanidta

Jatanje trenda zelenog razvojai otvaranja radnih
mijesta (green jobs) povezanih s koristenjem
obnovljivih izvora (green economy) u Europi
Transformacija obrtnidtva prema
niskougljicnoj 3to  manjom
emisijom CO2

Usmjeravanje pospodarstva prema poslovnim
modelima ekoloike povoljnosti i energetske
utinkovitosti sa §to manjom potro$njom resursa
i pritiskom na okoli3

Uspostava i provedba koncepta integriranog
gospodarenja otpadom otpadnim vodama
Uporaba alternativnih goriva (plin, biodizel) i
povecanje energetske utinkovitosti, prije svega,
u javnom prijevozu (struja, plin, biodizel)
Tipizacija  krajobraza i donosenje plana
upravljanja posebno vrijednim/tipicnim
krajobraznim cjelinama

Afirmiranje prostornog planiranja po konceptu
integriranih prostornih pristupa s cjelovitim
uredenjem uskladenih cjelina (“zeleni
urbanizam”)

industrije i
proizvodnji  sa

Infrastruktura

Zumske ceste posjeduju visok potencijal za razvoj
planinarskog, lovnog i adrenalinskog turizma
Mogu¢nost prijave i direktnog financiranja
stratekih investicijskih projekata s nacionalne
razine

Uvodenje integriranog prijevoza putnika u kojem
su sva vozila javnog prijevoza objedinjena u
zajednitki sustav prijevoza putnika u odredenoj
regiji koji je prepoznat kao optimalan sustav
organizacije javnog prijevoza od strane EU (Bijela
knjiga)

Moguénost koristenja EU fondova koji potitu
ulaganja u brownfield infrastrukturu i time se
omogucuje revitalizacija postojecin napudtenih i
zapuitenih objekata i prostora na podrucju

Zupanije
Sufinanciranje projekata komunalne
infrastrukture kroz EU fondove s ciljem

rasterecenja odlagalidta, smanjivanja troSkova
odlaganja otpada i smanjenja onetiiéenje tla,
zraka i voda

Blizina susjednih turistitkih sredista koja koriste
termalne izvore (Republika Slovenija)

Generalno  manjak profesionalnih/strunih
kapaciteta za pripremu i provedbu javnih politika
i instrumenata u domeni prostornog uredenja i
zadtite okoliga na nacionalnoj razini

Infrastruktura

Zbog zahtjevnih procedura javne nabave
infrastrukturni radovi nerijetko kasne, a na
projektima financiranih iz EU sredstava nastaju
financijske korekcije

Neadekvatna  Zeljeznitka  infrastruktura i
neuskladenost voznog reda s potrebama
stanovnidtva pridonose nezainteresiranosti ljudi
da se koriste Zeljeznicom

Neadekvatni zakonodavni okvir vezan uz
napuitene i nefunkcionalne nekretnine
KaZnjenje u dono3enju adekvatnih propisa iz
podruéja javnog prijevoza putnika kojim bi se
rijedio problem nerentabilnih autaobusnih linija
Nerijeseni imovinsko-pravni odnosi i nedostatak
financijskih sredstava za njihovo rjesavanje
Nizak interes investitora za ulaganje u koristenje
solarne  energije  zbog  niskih godisnjih
fotonaponskih kvota

Nedostatak feed in tarifa kao sustava poticanja
uvodenja novih tehnologija za koristenje
obnovljivih izvora energije
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Razvoj burze otpada kao srediite ponude |
potraznje  svih otpada ({ime bi se
unaprijedio sustav gospodarenja otpadom
Postojanje PRSI za sirokopojasni  Internet
(Planova razvoja sirokopojasne infrastrukture)
¢ime ¢e se ujednaditi digitalni standard Zivljenja u
podru¢jima gdje ne nostoji dovoljan komercijalni
interes

Promoviranje e-mobilnosti kroz EU fondove (za
unapriedenje javnog prijevoza sufinanciranje
iznosi 100 %)

Mogucnost prijave Zupanijske uprave za ceste na
fondova 7a obnovu cestovne

Vrsta

natjecaje EU
infrastrukture

Neutinkovita medudriavna suradnja  koja
rezultira poteSko¢ama u provodenju aktivnosti
koje se odnose na podrudja uz granicu — npr.
zastita rijeke Sutle i izgradnja hidroelektrane

Mokrice u Sloveniji
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4. REZULTATI PROVEDBE STRATEGIJE RAZVOJA KRAPINSKO-ZAGORSKE
ZUPANIJE DO 2020. GODINE

Zupanijska razvojna strategija (ZRS) Krapinskc-zagorske Zupanije za razdoblje 2016.—2020. godine izradena je
<ukladno odredbama Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN 147/14,123/17, 118/18) i nacelima
politike regionalnog razvoja te predstavlja pianski dokument kojim su utvrdeni ciljevi i prioriteti razvoja
Krapinsko-zagarske Zupanije te natin njihova postizanja putem medusobne suradnje relevantnih dionika
ukljutenih u izradu i provedbu Strategije. Strategija je izradena u skladu sa smjernicama politike regionalnog
razvoja Republike Hrvatske &ija je glavna odrednica smanjenje druitveno-gospodarskih razlika sukladno nacelima
odrivog razvoja i maksimiziranje konkurentnih prednosti kroz realizaciju razvojnih potencijala podrudja.

Koordinator izrade Strategije i njezinog prethodnog vrednovanja te ujedno i samostalni izradival Zupanijske
razvojne strategije Krapinsko-zagorske Fupanije do 2020. godine je Javna ustanova Zagorska razvojna agencija,
za promicanje regionalnog razvoja (ZARA). Strategija je izradena vodeci se nafelom partnerstva i suradnje te su
u svrhu izrade Strategije imenovane tematske radne skupine za gospodarstvo, razvoj ljudskih potencijala i
unapredenje kvalitete Zivota te odriivi razvoj prostora, ckolida i prirode, pritom se vodilo racuna o
jednakomjernoj zastupljenosti relevantnih dionika navedenih sektora razvoja s podrutja Zupanije. Clanovi
Partnerskog vije¢a sudjelovali su u donoSenju Strategije, utvrdivanju prioriteta razvoja podrutja, predlaganju

stratetkih projekata vaznih za razvoj Zupanije te njihovoj provedbi i pracenju.

Metodologija izrade Strategije definirana je u skladu sa Smjernicama, a obuhvaca detaljnu analizu stanja
gospodarskih, demografskih, socijalnih i prostorno-ekoloskih karakteristika Krapinsko-zagorske Zupanije, na
temelju koje je izradena SWOT analiza kojom su ukazane prednosti, nedostaci, prilike i izazovi s kojima se

Zupanija suotava. Zatim je definirana vizija razvoj
probleme i potrebe koje se namjeravaju adresirati | realizirati kroz suradnju svih dionika ukljuéenih u odrzivi

a Krapinsko-zagorske Zupanije koja odrazava utvrdene razvojne

razvoj Zupanije.

Vizija strateskog razvoja Krapinsko-zagorske zupanije do 2020. godine glasi: ,Krapinsko-zagorska Zupanija— Bajka
na dlanu u kojoj odrgivi razvoj potiva na ljudima koji ostvaruju svoje potencijale, idejama koje se njeguju i
razvijaju, okolidu koji je temelj zdravlja, uspjednim gospodarstvenicima koji grade konkurentnost regije te
tradiciji koja se postuje”.

Stratetkim okvirom razvoja Zupanije odredena su tri cilja razvoja:

1. Konkurentno gospodarstvo
2. Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete Zivota
3. Odr¥ivi razvoj prostora, okolisa i prirode

Svaki od navedenih ciljeva dalje je razraden u razvojne prioritete koji su jasno formulirani i medusobno sukladni
te su potom ra¥¢lanjeni i konkretizirani u mjere z3 razvoj Zupanije. Mjere proizlaze iz prioriteta i ciljeva te s njima
tvore hijerarhijsku strukturu, Za svaki cilj, prioritet i mjeru odredeni su relevantni pokazatelji uspjesnosti kojima
je mjerena uspjesnost njihove provedbe.

Ciljevi, prioriteti i mjere u skladu su sa Strategijom regionalnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje do kraja
2020. godine te ostalim relevantnim prostorno planskim dokumentima.

Prema Uputama za izradu i sadriaj izvjestaja o provedbi Fupanijskih razvojnih strategija pratenje provedbe
Strategije sastoji se od financijskog i narativnog dijela izvjedéa. Financijski izvjestaj o provedenim mjerama u
izvjedtajnim razdoblju 2017. - 2019, gadine grupiran je prema skupini razvojnih mjera, po podrugjima razvoja za
ostvarenje pojedinog prioriteta i stratedkog cilja Strategije. Podaci iz financijskih izvjeStaja ukazuju na lasije
ostvarene rezultate od planiranih v vecini mjera navedenih u Strategiji, dok u ostvarenje odredenih mjera nisu
uopce ulofena sredstva tijekom razdoblja 2017. — 2019. godine, a te mjere su:

e 1.1.2. Proaktivno ulaganje u izgradnju i medusobno povezivanje poduzetnickih zona

» 1.1.6. Poticanje razvoja druStvenog poduzetnistva i socijalnih inovacija

s 1.1.7. Povecanje konkurentnaosti i izvoza proizvoda

» 1.2.1. Poticanje sektora istrazivanja i razvoja patenata i inovacija

e 1.2.2. Modernizacija tehnolekih kapaciteta i poslovnih procesa
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* 1.2.3. Poticanje ulaganja u istrazivanje i razvoj te primjenu znanja

* 214 Uskladivanje mreZe srednjoikolskih i visokogkolskih programa s potrebama trzista rada

¢ 2.3.1 Integracija osoba u nepovoljnoj poziciji na tréiste rada

* 2.4.1. Poticanje nastanjivanja postojecih napustenih stambenih kapaciteta

e 2.5.3. Poticanje razvoja volonterstva

* 3.4.1. Unapredenje sustava planiranja i upravljanja u zastiti i odr¥ivom koristenju prirodne i kulturne

bastine

* 3.4.2. Podizanje razine svijesti stanovnitva o vasnosti ocuvanja prirodne i kulturne haétine
Razlozi neprovodenja pojedinih mjera iz Strategije uglavnom se odnose na kainjenja u provedbi projekata zbog
nemogucnosti osiguranja dostatnih sredstava za zatvaranje financijske konstrukcije projekta, kasnjenja u objavi
poziva za dodjelu bespovratnih sredstava iz eurapskih strukturnih i investicijskih fondova, izmjene natjecajne
dokumentacije za prijavu na javne natjecaje, Zalbe u postupcima javne nahave, ishodenje potrebnih dozvola za
izvodenje radova te poteikoce u medusobnom uskladivanju tijela ukljucenih u projekt.

Grafikon 1 Usporedba planiranih i ostvarenih {utrosenih) sredstava za provedbu imjerd
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lzvor: Zagorska razvojna agencija, lzvjeéée o rezultatima provedbe zupanijskih razvojnih strategija za 2017., 2018.
i 2019. godinu

NajviSe planiranih i utroienih sredstava usmjerenc je na ostvarenje cilja 2 Razvoj ljudskih potencijala i
unapredenje kvalitete Zivota, a zatim na cilj 3. Odrsivi razvoj prostora, okolisa i prirode koji obuhvaca velike
infrastrukturne projekte te potom na cilj 1. Konkurentno gospodarstvo. lako je u svim noljima doslo do slabije
realizacije ulaganja od planirane, posebice se istie slabija realizacije ulaganja u ostvarenje strateskog ciljo 3. u
2018. godini, 2 razlog tome je to £to je u okviry cilja 3. predviden projekt lzgradnje driavnih cesta Krapinsko-
zagorske Zupanije koji se radi u vise faza te za koji su predvidena znacajna sredstva od 94,0 milijuna kuna koja se

ni

nisu realizirala u 2018, godini ve¢ se planiraju realizirati u 2020, godin

Tablica 1 Ulaganja prema ciljevima strateskog razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije

GODINA = 2017, 2018. | 2019. |
ULAGANIE | Planirano |/ Ostvareno | Planirano | Ostvareno | Planirano. | Ostvareno
, {umili HRK) ‘utaganje | ulaganje | ulaganje ulaganje ulaganje | ulaganje
STl e s 28,7 15,4 21,2 18,2 37,7 33,4
gospodarstvo
Cilj 2. Razvoj ljudskih potencijala 131,8 105,3 187,4 175.4 195,4 164,7

i unapredenje kvalitete Zivota
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T B A A b ' 2019, :

ULAGANJE & "Ostvareno || Planirano ' | Ostvareno | Planirano stuaren

(umil:HRK) = | wlaganje s { ulaganje L = ["'ulaganje ulaganje ulaganje

Cilj 3. Odriivi razvoj prostora,
okoliza i prirade

lzvor: Zagorska razvojna agencija, lzvjesce o rezultatima provedbe Jupanijskih razvojnih strategija za 2017., 2018.

i 2019. godinu

87,2 45,4 145,3 36,5 1,4 1,4

Financijski okvir provedbe Strategije prema izvorima financiranja prikazuje planirana sredstva koja su potrebna
da bi se ostvarili planirani ciljevi razvoja Zupanije, izvori financiranja obuhvacaju sredstva iz drzavnog proracuna,
supanijskog te lokalnih proratuna, sredstva iz europskih fondova, financijska sredstva javnih poduzeta te
sredstva ostalih izvora (Hrvatski zavod za zapoSljavanje, Hrvatska gospodarska komora, privatna sredstva i sl.).
Procjena sredstava izradena je temeljem izvreenja Jupanijskog i lokalnih proratuna te podataka o investicijama i
ulaganjima javnih institucija i ostalih dionika razvoja, a kojima raspolaiu glavni dionici provedbe Strategije.
Realizacije ulaganja prema izvoru financiranja prikazana je u grafikonu u nastavku.

Grafikon 2 Realizacija ulaganja prema izvorima financiranja, 2017.-2019.g.
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lzvor: Zagorska razvojna agencija, lzvieiée o rezultatima provedbe 7upanijskih razvojnih strategija za 2017., 2018.
i2019. godinu

Krapinsko-zagorska Zupanija je u suradnji s tematskim radnim skupinama i Partnerskim vije¢em za podrugje
Krapinsko-zagorske Zupanije pocetno identificirala devet strateskih projekata, a naknadno je u lipnju 2018.
godine donesena Odluka o dopuni Strategije razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije do 2020. godine kojom su
uvritena jo Cetiri strateika projekta te ih je ukupno 13, Strateski projekti pokrivaju podrutja gospodarskog
razvoja, podizanja kvalitete Zivljenja stanovnistva i ofuvanja okolisa, te su u skladu s ciljevima i prioritetima
razvoja definiranim Strategijom.

Od 13 strateikih projekata, u razdoblju od 2017.-2019. godine u potpunosti je proveden projekt Krapinsko-
zagorske Zupanije u partnerstvu s Regionalnom energetskom agencijom Sjeverozapadne Hrvatske ,Energetski
centar Bratak” te projekt ,NEWLIGHT — Masterplan javne rasviete” nositelja Regicnalne energetska agencije
Sjeverozapadne Hrvatske te partnera Krapinsko-zagorske Zupanije i Zagrebatke 3upanije. Od preostalih 11
stratedkih projekata, njih 9 je u tijeku provedbe:

1. ,,Poslovno—tehnoloékiinkubator"

2. ,Regionalni centar izvrsnosti za turizam i ugostiteljstvo”

3. Integrirani prijevoz putnika na podrutju Grada Zagreba, Zagrebatke i Krapinsko-zagorske Zupanije”
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4. zgradnja driavnih cesta na podrutju Krapinsko-zagorske Zupanije: 1. Brza cesta Popovec-Marija
Bistrica-Zlatar Bistrica-Zabok (Mokrice) sa spojem na Breznicki Hum, 2 Spojna cesta Zabok-Krapina®
»1zgradnja vanjskih bazena i hotelskog smjedtaja”

»Zhanstveno-edukativno-zabavni centar Zagorje ,ZEZ" centar Zagorje”

~Dogradnja Specijalne bolnice Krapinske Toplice”

»Prikupljanje, odvodnja i prociscavanije otpadnih voda”

»Rekonstrukcija i nadogradnja postojece zgrade srednje Skole Bedekovting i izgradnja poligona za

XN w;

nastavu poljoprivrednih usmjerenja”

Dok, prema izvjestaju za 2019. godinu, provedba dva strateska projekta joi nije zapocela, a to su projekti
LVatrogasno viezbaliSte” i | re-GENERATOR".
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5. STRATESKI OKVIR
5.1.

Opis prioriteta javne politike Krapinsko-zagorske Zupanije

Analizom srednjoroénih razvojnih potreba i razvojnih potencijala, iskristalizirala su se pet prioritetna podrugja, u

okviru kojih ¢e dionici raz

srednjoro&nom razdoblju:

Posebni cilj 1. Jacanje
konkurentnosti i poticanje
odrzivog i inovativnog
gospodarstva

Posebni cilj 2. Poticanje
digitalne transformacije
Krapinsko-zagorske fupanije

Posebni cilj 3. Jaganje
kompetencija i uginkovitosti
javne uprave

voja u Krapinsko-zagorskoj fupaniji teziti unaprjedenju postojeceg stanja u sljedecem

Prioritetn-t; po-(;uf:je ,,0driivo, inovativno i konkurentno gospodarstvo”
odnosi se na gospodarski razvoj Krapinsko-zagorske Zupanije kroz uspostavu
poticajne poduzetnicke okoline za razvoj malog i srednjeg poduzetnistva i
obrtnittva koje je fleksibilno u uvjetima testih i ubrzanih trzisnih promjena.
Poseban naglasak stavljen je na poticanje umrezavanja i medusobnu
razmjenu iskustva poduzetnika i obrtnika radi boljeg pozicioniranja na
lokalnom i regionalnom trZistu. Kao polazisnu totku gospodarskog razvoja KzZ
vidi digitalnu transformaciju koja se odnosi na proces uvodenja digitalnih
tehnologija u svim podrutjima upravljanja drutveno-ekonomskim razvojem
KZ7. Transformacija bilo koje sredine u pametnu Fupaniju/regiju dugotrajan
je proces. Pametna Zupanija (,smart county”) predstavlja definirano

: geografsko podrucje u kojem se visoke tehnologije, prvenstveno KT,
integriraju s podrucjima uprave, suvremene industrije, transporta i energije.
' Krapinsko-zagorska  Zupanija vidi fehnologiju kao jpstrument  za

transformaciju poslovanja koja je usmjerena na korisnike i osnaZuje zajednicu.

| Poticajno digitalno okruZenje omogucit ce gradanima i poduzetnicima da ule,
stvaraju i napreduju, a integracija digitalnih alata u svakodnevni rad Zupanije
utinit ée je utinkovitijom i transparentnijom javnom upravom koja potice
| kulturu inovacija i kontinuiranog poboljsanja. Zupanija ¢e u procesu digitalne

- transformacije raditi na uspostavljanju utinkovitog partnerstva s privatnim i

. obrazovnim sektorom s ciljem ujednacenog digitalnog razvoja. Strategijom

digitalne transformacije fokusirati ¢e se na ulaganje u digitalnu infrastrukturu

. koja moie omoguéiti visokokvalitetne javne usluge i stvoriti odrzivo, otvoreno

i suradnitko gospodarstvo i drudtvo te na kotiétenje digitalnih alata koji ce
pospjesiti internu komunikaciju i efikasnost sustava. U Krapinsko-zagorskoj

* Jupaniji dominantnu ulogu ima preradivacka industrija, a digitalnom

transformacijom se zeli potaknuti razvoj suvremenih industrija, osobito
kreativnih, tehnologki inovativnih i zelenih. Takvim fokusom vodi se rac¢una i
o odriivosti gospodarstva (Eiste tehnologije) kao i osiguravanju kvalitetnih i
poticajnih sadrzaja (kreativne industrije) te se otvaraju mogu¢nosti zaposlenja
u kulturnim i kreativnim industrijama.

Poseban segment u gospodarstvu KZ7 zauzima turizam. U podrudju turizma
KZZ prepoznata je kao destinacija za opuitajuéi odmor po mjeri posjetitelja
primarno orijentiranana zdravstveni i kupalidniturizam. Na podrugju Zupanije
nalazi se najpoznatije Hrvatsko nacionalno syetiéte Majke BoZje Bistricke te
stoga potencijala za daljnji razvoj ima i vjerski turizam. Osim vjerskog turizma
veliki potencijal imaju i kulturni, agroturizam, sportski i avanturisticki turizam
te se stoga namjerava ulagati u daljnji razvoj navedenih selektivnih oblika
turizma koji ¢e svojom kvalitetom i navim sadriajima privuci domace i strane
turiste. Znatajnu ulogu u razvoju kvalitetne turistitke ponude ima provedba
projekta Regionalni centar kompetencija u turizmu i ugostiteljstvu koji ¢e na
tryidte rada plasirati kvalitetne kvalificirane kadrove ugostiteljsko-turistickog

usmjerenja. Optimalnim koristenjem resursa, turistickom valorizacijom
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2U_PAN|JA KOJA ULAZE U
PODIZANJE KVALITETE

ZIVOTA

Posebni cilj 4. Unapredenije
kvalitete i dostupnosti
zdravstvenih usluga te

poticanje na zdrav i aktivan
natin Zivota

~Posebni cilj 5. Razvoj kdlture,
odrzivog upravljanja
kulturnom bastinom te
poticanje kreativnosti

'Poéébhi--:llj 6. Razvai'brdﬁké-
planinskih i potpomognutih
podrucia

OBRAZOVANIE ZA SVE
GENERACHE

prirodne i kulturne bastine, uklju¢ivanjem poljoprivrednih i drugih kapaciteta
u turisticke lance vrijednosti namjerava se posti¢i dugotrajna odr¥ivost |
turisticka prepoznatljivost KZ2Z.

Prioritetno podrucje ,Zupanija koja ulaie u podizanje kvalitete Zivota”
odnosi se na unapredenje zdravstvenih usluga i drudtvene infrastrukture
kojom se pospjeduje zadovoljstvo i kvaliteta ivota stanovnistva. Unaprjedivat
Ce se postojece zdravstvene usluge i kreirati nove, stvarati zdravstveni centri
i poticati izvrsnost u zdravstvu.

Osim ulaganja u zdravstvo i poticanje zdravog i aktivnog nacina Fivota
unapredenjem sportske infrastrukture, izgradnjom Setnica te planinarskih |
biciklisti¢kih staza i sl, poticat ¢e se i aktivho ukljutivanje gradanstva u
drudtvene aktivnosti kroz volontiranje i suradnju s udrugama. Takoder,
nastavit ce se aktivnosti unapredenja socijalnih usluga za najranjivije skupine
drustva te kreiranje novih usluga temeljenih na socijalnim inovacijama i novim
tehnologijama. Veoma bitna odrednica kvalitete Jivota je stanovanje. Kako bi
se umanjila nepovoljna demografska kretanja te zadrZale mlade osobe da ne
odsele u veda urbana srediéta na podru¢ju RH ili EU, nastavit ¢e se s

1 izgradnjom lokalnih centara za mlade te provedbom politike za mlade kojom

je obuhvaceno sufinanciranje stanova za mlade osobe obitelji.

Neodvojiv element kvalitete Jivota na odredenom teritoriju pa tako i na
podruéju Zupanije je i otuvanje i unaprijedenje kulturne battine | nasljeda
koje je vaZan element socijalne kohezije, a koji uz to manje iii vise direktno
doprinosi i ekonomskom prosperitetu. Stoga e se kroz posebni cilj posveden
kulturi i bastini poticati ulaganja i aktivnosti koja razvijaju kulturne sadrzaje i
potiu odrZivo koristenje kulturne badtine i inovativne nacine njezinog

| koristenija.

Posebni cilj ,,Razvoj brdsko-planinskih i potpomognutih podruéja” odnosi se
na drultveni i gospadarski razvoj te podizanje kvalitete Zivota op¢ina na
podrutju KzZ koje su proglasene brdsko-planinskim i potpomognutim
podrucjem (indeks razvijenosti im fe ispod nacionalnog prosjeka). Na ovin
podrudjima poticat ¢e se suradnja Zupanije i jedinica lokalne samouprave radi
Jacanja administrativnih i financijskih kapaciteta kao pretpostavke za
u€inkovito koristenje sredstava fondova EU, radit ¢e se na unaprjcdenju
strateSkog upravljanja razvojem, suradnji regionalnog i lokalnih koordinatora
u pripremi i provedbi projekata. Izgradnjom javne, drutvene i komunalne
infrastrukture nastojat ¢e se privuci naseljavanje ovih krajeva i pospjesiti
kvaliteta i zivotni standard stanovniétva. U tom kontekstu promidljati ¢e se o
aktivnostima revitalizacije sela u Zupaniji primiencm  nacela koncepts
pametnih sela {eng. Smart Villages) kroz viziju zelene i pametne Krapinsko-
zagorske Zupanije. Vaznost navedenog je posebno naglaiena kada se u obzir
uzme da u ovom trenutku vide stanovnika Zupanije 3ivi u ruralnim iaseljima,
nege u urbaniziranim podrugjima. Osiguravanje kvalitetne infrastrukture i
usluga na ruralmm podrucjima pridonijeti ¢e zaustavljanju iseljavanja,
stvaranju novih radnih mjesta i poveéanju socijalne ukijuenosti.

Pricritetno podruéje , Obrazovanje za sve géneracije" odnosi se naizgradnju
infrastrukture i jednakih uvjeta za kvalitetno obrazovanje svih narastaja KzZ.
Nastavit ¢e se ulaganja u izgradnju i/ili dogradnju djecjih vrtica, modernizaciju
i digitalizaciju osnovnih i srednjih Skola, uvodenje i daljnje unaprjedenje
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Posebni cilj 7. Unaprjedenje

kvalitete i uskladivanje
obrazovanja u skladu s
potrebama triista rada

ZELENA, OCUVANA |
SIGURNA ZUPANUA

Posebni cilj 8. Ruralni razvoj i

poticanje po_ljoprivredne
proizvodnje

odrzivog upravljanja
prirodnim i izgradenim
okolisem

Posebni ci'|j 10. Jacanje
otpornosti na rizike od
katastrofa i unapredenje
sustava vatrogastva

programa obrazovanja U STEM podrugju, koje obuhvaca primjenu i
kombiniranje stecenih znanja, kriticko i logitko promidljanje i vladanje
vje&tinama koje su direktno primjenjive i usmjerene rjiesavanju probiema te
na taj nacin osposobljavaju utenike u skladu s potrebama trzista rada.

Osim ulaganija u osnovnodkolsko i srednjogkolsko obrazovanje, nastavit cese
ulagati u visoko obrazovanje i kvalitety i dostupnost cjeloZivotnog
obrazovanja i usavrSavanja kroz programe za formalno i neformalno
obrazovanje. Raditi ¢e se na povecanju postojecih kapaciteta i uvodenju novih
studijskih programa u skladu s potrebama triista rada. Jacat ce se uloga
putkih otvorenih utilista kroz poticanje unapredenja kvalitete postojecih i
razvoja novih programa u skladu s potrebama trzista rada te kroz digitalizaciju
i modernizaciju objekata.

Dio ovih aktivnasti namjerava se provesti kroz stratedki projekt ,Znanstveno-
edukativno-zabavni centar — ZEZ centar Zagorje” koji predstavija dobru

osnovu za popularizaciju znanosti tehnalogije, jatanje suradnje znanstvenih

. institucija | gospodarstva, kao i razvoj drudtvene potpore i ulaganja u znanost

i tehnologiju, jacanje suradnje znanstvenih institucija i gospodarstva, potporu
poduzetnidtvu te paticanje veceg ulaganja privatnog sektora u razvoj i
istrazivanje.

Prioritetno podruéje ,Zelena, ofuvana i sigurna iupan'ija” odnosi se na
izgradnju zelene infrastrukture, povecanje energetske ufinkovitosti, poticanju
kori¢tenja obnovljivih izovra energije, valorizaciju kulturne bastine,
revitalizaciju brownfield podrugja, primjenu koncepta pametnih sela i
gradova, prilagodbu klimatskim promjenama u cilju doprinosa uspostave
odriivog razvoja i jatanja otpornosti na klimatske promjene te povecanju
produktivnosti poljoprivredne proizvodnje.

Klimatska i geografska obiljeija KZZ pogoduju bavljenju poljoprivredom,
naroéito stotarstvom, vinogradarstvom i pcelarstvom koji su zastupljeni u
ovom kraju. Medutim, rasparcelirano poljoprivredno zemljidte predstavlja
znacajan problem regije za uspostavu utinkovite poljoprivredne proizvodnje.
Osim toga, izazov odrZivosti je | sve manji broj mladih poljoprivrednika nove
generacije koja bi nastavila poljoprivrednu proizvodnju i ulagala u povecanje
produktivnosti | kvalitete proizvodnje. Dugogodiinja tradicija poljoprivredne
proizvodnje namjerava se ofuvati Lgeneracijskorm obnovom”, . priviatenjem
miadih osoba za bavljenje poljoprivredom i ekolodkom proizvodnjom
prepozratljive kvalitete. Osim toga poticat ¢e se orijentacija poljoprivredne
proizvadnje za triisne potrebe, udruzivanje radi ostvarivanja |akSeg i boljeg
plasmana na trzistu te investicijp v zajednicko koristenje preradbenih
kapaciteta, Uvidajudi vaznost pramocije, marketinga i1 digitalne trgavine
nastaviti ce se sa aktivnostima promocije tradicijskih poljoprivrednih
proizvoda prepoznatljivih za Krapinsko-zagorsku Zupaniju.

oOd drugih geografskih i prirodnih obilje3ja, osobita pozornost bit Ce
posvedena unaprjedenju upravijanja ¥umama, unapriedenju sustava
vodoopskrbe, odvodnje i protiscavanja otpadnih voda, svrhovitijem
koridtenju prirodnog i kultiviranog krajolika, zastiti stanita i vrsta te uspostavi
adekvatnih planova upravljanja neobnovljivim prirodnim resursima. Poticat
¢e se koridtenje obnovljivih izvora energije, posebice poticanje na koritenje
geotermalnog potencijala u energetske  svrhe, unapredenje  sustava
gospodarenja otpadom, sanacija iteta od prirodnih nepogoda te planiranje
abnave i prenamiene zapustenih objekata. Razvo] i ulaganje u inovativne
sustave proizvodnje elektriéne energije i sustave grijanja prostora ili upotrebe
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"POVEZANA ZUPANLIA

Posebni cilj
prometne povezanosti i
poticanje odrzive mobilnosti

11'."Ur'1'a'pr‘édenje

u poljoprivredi, znatno ¢e pridonijeti odriivom razvoju gospodarstva te tako i
pozitivnom razvoju druitva opcenito Takav obnovljiv i dostupan vlastiti izvor
energije kao Sto je geotermalna energija pridonosi povecanju konkurentnosti
na trzistu putem konaénog simanjivanja krajnjih troskova proizvoda. Poticati
¢e se koristenje geotermalne vode i u poljoprivredne svrhe npr. za grijanje
staklenika i/ili plastenika te za grijanje ribnjaka. I u ovim slu¢ajevima dostupan
vlastiti izvor energije pridonosi smanjivanju cijene proizvoda odnosno vecoj
konkurentnosti proizvodnje. Svijest o okoliSu bit ¢e razvijana kontinuiranom
edukacijom i djelovanjem udruga i relevantnih institucija. Takoder, osigurat
e se unapriedenje | pameino  upravljanje  vodno-komunalnom
infrastrukturom te ¢e se uspostaviti sustav upravljanja klizistima.

Kako bi pravovremeno i spremno reagirali na nepredvidive prirodne
nepogode i ugroze opasne po 7ivot | zdravlje stanovnika ulagat ce se u
unapredenje sustava civilne zastite kroz bolj¢ koordinaciju njenih dinnika,
nabavu opreme, ukljutivanje volonters, informiranje i edukacije javnosti.
Poseban fokus biti ¢e na jacanju vatrogasnih postrojhi te njihovam opremanju
i dalinjem usavriavanju za djelovanje u kriznim situacijama.

Osim na nacionalnoj razini, problematici prilagodbe klimatskim promjenama
i ublaZavanju klimatskih promjena pristupa se ozbiljno i na podrutnoj i
lokalnoj razini. Utjecaj klimatskih promjena ovisi o &itavom NiZu parametara
te e intenzitet utjecaja biti razlicit ovisno o geografskom poloZaju, o stupniju
razvijenosti i ranjivosti. Ranjivost nekih gospodarskih-sektora narotito kod
poljoprivrede, Sumarstva, ribarstva, energelike i turizma je otita jer upravo
uspjesnost navedenih sektora u velikoj mjeri ovisi o klimatskim gimbenicimia
te se aktivnosti prilagodbe klimatskim promjenama provlafe harizontalno
Opcenito se dionici na reglonalnoj i lokalnoj razini smatraju kljuénima u
poduzimanju mjera prilagodbe. Tu spadaju djelatnosti odnosno aktivnosti

| koje u vecoj ili manjoj mjeri, imaju dodirnih tataka s aklivnostima prilagodbe

klimatskim promjenama: uredenje naselja 1 stanovanfa, kemunalno
gospodarstvo, prostoriia | urbanisticko planiranje, zastita i unaprijedenje
prirodnog okolida te protupoiarma i civilna zastita. Za Sto ‘u€inkovitije

- djelovanje prema prilagodbi  klimatskim promjenama jacali ¢e se

kompetencije i kapaciteti kljuénih dionika na podrucju Zupanije u skladu sa

. financijskim moguénostima i prilikama koje ce pruzali VFO,

Prioritetno podrucje ,Povezana Zupanija” odnosi se na ungpredenje
prometne infrastrukture i sigurnosti prometa, izgradnju pjesackih i
biciklisti¢kih staza, poticanje elektromobilinosti, stvaranje i poticanje ekoloski
prihvatijivog prometnog sustava, kojim ¢e se smanjiti razina ermisije CO, kroz
poticanje koristenja javnog prijevoza putnika, alternativnih oblika mobilnosti
I pogonskih goriva uz odriivo koristenje  postojecih  resursa.  Zbog
koncentracije stanovnistva i gospodarskih aktivnosti posebice u gradovima
planiraju se veca uisganja u Klimatski otparnu urbany infrastruktury. S
obziram da je promet vaian aspekt u funkelonalnoj organizaciji prostora koji
utjeCe na gospodarski razvoj i razvoj drustva u cjelini, istice se potreba 7a
adekvalnim prometnim planiranjein, U toim simjeru usvojen je i, iviaster plan
profiieinug sustava Grada Zagreba, Zagrebacke Zupanije i Krapinska-zagorske
Zupanije” koji predstavlja temeljni dokiiment razvoja prometnog sustava
sukladno prostorsim mogudnostima, zahtjevima gospodarstva i potrebama
stanovnistva u  prostornam  obuhvatu  Master plana. Naglasak je na
povezivanju ruralnih i urbanilh c¢jelina, ali uz primjenu odrzivih prometnih
riesenja koja ¢e doprinijeti smanjenju kolicine §tetnih plinova te potaknuti
razvoj alternativnih oblika prijevoza poput pjesackog i biciklistickog prijevoza.
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S ciljem promocije nemotoriziranog prometa i uspostave ovih prometnih
modela potrebna su planska i dugorotna ulaganja u pobolj3anje
infrastrukture i prilagodavanje potrebama putnika. Krapinsko- zagorska
¢ $upanija je suosnivat Trgovackog druitva IPZP d.o.0. Cilj osnivanja Drustva je
priprema i realizacija projekata vezanih uz uspostavljanje novog modela
© organizacije prijevoza putnika i upravljanje istim na geografskom podrutju
" psnivata druétva odnosno Grada Zagreba, Zagrebatke Zupanije i Krapinsko—
zagorske zupartije. Unaprjedenje promeine dostupnasti, unapriedenje
modalne prametne razdiobe, postizanje vece privlacnosti javnog prijevoza i
povecanje koriitenja sustava javnog prijevoza na predmetnom podrudju
planira se postidi strateskim projektom ,Integracije sustava javnog prijevoza
putnika®. Opéenito na pedrucju Zupanije i dalje se istice potreba za vecim
ulaganjima  u  odrzavanje  cesta zbog  cestih  oStedenja prouzrocenih
konfiguracijont lerena i klizista. Problem koji je posebno istaknut je
nedavolina sirina | tehnicke karakteristike kolnika velikog broja Zupanijskih
cesta.
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5.2. Posebni ciljevi

Plan razvoja jedinice podruéne (regionalne) samouprave je srednjorocni akt strateskog planiranja od znacaja za
JP(R)S kojim se definiraju posehni ciljevi za provedbu strateskih ciljeva iz dugorodnih akata strateikog planiranja.
Plan razvoja regionalne razine jedan je od instrumenata provedbe dugorotnih akata strateskog planiranja od
nacionalnog znataja te kao takav mora biti u skladu s istima.

Nacionalna razvojna strategija 2030 predstavlja krovni dokument i hijerarhijski najvisi akt stratekog planiranja u
RH kojim se dugoro&no usmjerava razvoj drustva i gospodarstva u svim vainim pitanjima za Hrvatsku. NRS 2030

odreduje trenutno stanje, razvojne potencijale, viziju, smjernice razvoja, strateske ciljeve i scenarije razvoja. Kao
takva predstavlja temel]j za planiranje proracuna i programiranje sredstava iz fondova EU kao i okvir za izradu
strateSkih akata niZe razine kao ito su viiesektorske i sektorske strategije, nacionalni planovi, planovi razvoja
jedinica lokalne i podrutne (regionalne) samouprave, program Viade RH te ostali akti.

U tablici ispod prikazana je karelacija izmedu posebnih ciljeva Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije i
razvojnih smjerova i strategkih ciljeva Nacionalne razvojne strategije Republike Hrvatske 2030,

Razvojni smjerovi i strateski ciljevi NRS
SC 1: Konkurentno i inovativno

: gospodarstvo
— o -
B SC 2: Obrazovani i zaposleni ljudi
2
2 C o g — =
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N a . E
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© o : )
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BEdbs
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Posebni ciljevi Plana razvoja K22

' Posebni cilj 1. Jacanje konkurentnost i poticanje
odriivog i inovativnog gospodarstva

Posebni cilj 5. Razvoj kulture, odrZivog upravijanja

' kulturnom bastinom te policanje kreativiosti

Posebni ci’lj 7. Unaprjedenje kvalitete i _Ll.l;l:léd'i\;ah'j'e
obrazovanja s potrebarma triiéta rada

Posebni cilj 3. Jacanje kompetencija i utinkovitosti
javne uprave

PMosebni cilj 4, Unapredenje kvalitete i dostupnosti
zdravstvenih usluga te poticanje na zdrav i aktivan
nacin Zivota

Posebni cilj 10. Jacanje otpornosti na rizike od
katastrofa i unapredenje sustava vatrogastva
Posebni cilj 9. Poticanje odriivog upravljanja
prirodnim i izgradenim okolisem

Posebni cilj 8. Ruralni razvoj i poticanje
poljoprivredne proizvodnje

Posebni cilj 11. Unapredenje prometne
povezanosti i poticanje odriive mobilnosti

Posebni cilj 2. Poticanje digitalne transformacije

Krapinsko-zagorske zupanije

Posebni ¢ilj 6. Razvoj brdsko-planinskih i
potpomognutih podrucja

NRS 2030 odreduje ¢etiri razvoina smjera: (1) OdrZivo gospadarstvo i drustve; (7) ladanje otpornosti na krize; (3)
Zelena i digitalna tranzicija i (4) Ravnomjeran regionalni razvoj. NRS 2030 sadr3i ukupno 13 strateskih ciljeva Plan
razvoia uskladen je s NRS 7030, a ponajprije s odrednicom odrfivap gospodarsiva i drustva, jacanjem otpornasti
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na krize te zelenom i digitalnom tranzicijom. Na temelju strateskih ciljeva iz NRS 2030, a sukladno strategkim

prioritetima Krapinsko-zagorske jupanije, proizasli su posebni ciljevi Plana razvoja:

POSEBNI CIUJ

1.
MIJERE

1.1.
1.2.

13.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
18.
1.9.
1.10.
1.11.
112,
1.13.

JACANJE KONKURENTNOSTI | POTICANJE ODRZIVOG I INOVATIVNOG GOSPODARSTVA

OlakZavanje pristupa izvorima financiranja u poduzetnidtvu

Poticanje umreiavanja poduzetnika, unapredenje mreie mentora i potpora poduzetnicima
poletnicima

Poticanje izvoza

Poticanje razvoja druitvenog poduzetnidtva | drudtveno odgovornog poslovanja
Unaprjedenje i izgradnja poduzetnitkih zona' privlatenje investicija

Pruzanje potpore razvoju obrtniStva

Poticanje digitalizacije poslovanja i usluga povezanih s razvojem poduzetnistva
Poticanje ulaganja u nove tehnologije, inovacije, istrazivanje i razvoj

Poticanje ulaganja u razvoj dodatnih sadrZaja u turizmu

poticanje razvoja selektivnih oblika turizma

Jacanje turistickog kadrai podizanje kvalitete usluga u turizmu

Poticanje horizontalne i vertikalne suradnje u turizmu

Prornocija turizma Krapinsko_—zag_orske fupanije

OPIS POSEBNOG CILJIA

Relevantnost

Analiza stanja gospodarskog sektora prije pandemije bolesti COVID-19 pokazuje da vrijednosti
pojedinih pokazatelja poduzetnistva i obrinidtva rastu {(povecanje broja potluzetnika, povecanje
prihada, povecanje dohitl nakon oporezivanja, rast broja zaposlenih kod poduzetnika, rast izvoza, rast
braja obrinika) dok vrijednosti drugih pokazatelja uputuju na znatajan prostor za daljn)i razvoj i
unapredenje poduzetnicke konkurentnosti (niza razina poduzetnicke konkurentnosti i poduzetnicke
aktivnosti, smanjena ulaganja u dugotrajnu imovinu, niska inovativnost, pad broja zaposlenih u
obrtima). Prema rezultatima istradivanja Digitalizacija u internim procesime | ocekivanja od
digitalizacije, kajim su obuhvacena mikro, mala i srednja poduzeca iz preradivacke industrije pet
Fupanija Sjeverne Hrvatske, na pitanje o stanju spremnosti za industriju 4.0 u Kiapinsko-zagorskoj
Fupaniji najvige turtki (39,4 %) odgoverilo je da nisu niti spremni niti nespremni, procjenom razine
dostignute digitalizacije ocijenjeno je kako digitalne inicijative vise nisu sporadicne vec su jasne |
arijentirane prema rezultatima te da nastaje potreba za digitalnim viestinamai novim tehnologijama.
Na pitanje o vaznosti digitalne preobrazbe za uspjeh turtke 43,7 % ispitanih odgovorilo je uglavnom
vaing, a samo 2,8 % smatra u potptinosti nevaznom vainost digitalne preobrazbe za uspjeh vrike.
Oko 37,3 % ispitanih tvrtki odgovorilo je kako njihovi zaposlenici uglavnom imaju potrebne
kvalifikacije za provedbu digitalne transformacije, a 27,6 % nije moglo u potpunosti procijeniti. U Kz7
medu ispitanim tvrtkama 37,9 % odgovorilo je da razvija proizvode pomocu CAD sustava, 31,4 %
koristi ruéni rad, 12,7 % koristi upotrebu Digitalne tvornice i simulacije pri razvoju proizvoda, a 10 %
koristi Virtualnu stvarnost, 3D skeniranje i brzi razvoj prototipova. Od tehnologije koja previadava u
proizvodnom sustavu tvrtke 44,5 % ndpovorilo je CNC obradni strojevi ifili automaltizirana projzvodna
linija, 38,2 % rutna obrada i/ili montaia, 11 % ima kormbinaciju strojnog | rutnog rada, a 5,9 % navelo
je moderne obradne centre s automatiziranim transpartom i/ili robotske stanice. Na pitanje koje ¢e
tehnologije imati najved utjecaj na poslovni model turtke tijekom slijedece tri poding najcesc
odgovori bili su robotika (40,4 %), razvoj digitalnih platformi (34,5 )i 3D printanje (23,4).

Sektor turizma je do proglasenja pandemije COVID-19 iskazivao nadprosjecni rast broja dolazaka i
nocenja, kvalitetnu strukturu smjestajnih kapaciteta, rast broja stalnih postelja, razvijen kupaliani i
2dravstveni turizam, ali i lagani pad prosjecne duljine boravka, potrebu za ulaganjem u dodatne
sadrzaje, nedovoljno iskoristene potencijale za razavoj selektivnih oblika turizma te nedostatak
kontinuirane suradnje u kreiranju i plasmanu turistickih proizvoda i usluga.

Otekivani natin postizanja cilja
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Poduzetnicka konkurentnost i poduzetnic¢ka aktivriost unaprijedit ce se ciljanim potporama razvoju
poduzetnistva i razvoju poduzetnitke klime s posebnim naglaskom na tehneloéky modernizaciju,
jaanju inovativaostj te ulaganju u kulturne i kreativne industrije. Skupom mjera olakiat ce se pristup
izvorima financiranja, povezat e se poduzetnic, poticat e se levoz, ulaganja u poduzetnicke zone,
drustveno poduzetnistvo (e u digitalizaciju poslovanja. Nastavit ce se ulaganje u obrtniitvo kroz
nastavak pruzanja polpore tradicijskim i umjetnickim obrtima, policat ée se organizacija novih
sajmova kao prigoda za trgavinu i razmjenu tradicijskih i domadih proizvoda te ¢e se poticati mlade
na skolovanie za obrtnicka pogotova deficitarna zanimanja.

Turisti¢ka ponuda Zupanije unaprijedit ce se kreiranjem dodatnih sadrZaja u turizmu temeljem analiza
hotrebs | trendova u turizmu, a koji €e omoguciti razvoj cjelogodisnjeg turizma. Raditi ée se na
daljnjem razvoju selektivnih oblika turizma, poticanju otvaranja privatnih sinjeslajniti kapaciteta
(kuce 73 odmor, mali obiteljski hoteli | itd.) kako bi se povecao ukupan broj smjestajnilh kapaciteta
2upanije Promocijorm turizma, poticanjern horizontalne i vertikalne suradnfe, jacanjern kapaciteta
pruZatelja usluga u turizmu te podizanjem razine kvalitete usluga stvorit ée se odizivost, inovativnost
iolpornost turizma Krapinsko-zagorske Zupanije. Kreiranom mjerom promocije turizma K27 nastaviti
¢e se sa aklivnostima promoviranja Krapinsko- zogorske Zupanije kao poZeljne turislicke destinacije
za aktivan odmor.

Na nacionalnoj razini Pasebni cilj 1. ,Jatanje konkurentnosti i poticanje odr?ivog i inovativnog
gospodarstva” u skladu je s razvojnim smjerom 1. ,0driivo gospodarstvo i drudtvo” NRS-a 2030. j
pripadajuéim  strateskim ciliem 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo te pripadajudim
prioritetnim podrugjima.

Na razini EU ovaj posebni cilj u skladu je s ciliem Kohezijske politike br. 1 HFametnija Europa
pramicanjem inovativrie | pamelne gospodarske preobrazbe” te ¢ posebinim ciljevima: 1.i Jacanje
istrazivackih i inovacijskih sposobnastii povedana primjena naprednih lehnelogija; 1.ii IskoriStavanje
koristi digitalizacije za Bradane, pedizeca i viade; 1.iii Ja€anje rasta | kenkurentnosti malih i srednjih
peduzetnika; Liv Razvoj viestina za pametnu specijalizaciu, industrijsku tranziciju i poduzetnistvo,

71



POSEBNI CILJ
2.  POTICANJE DIGITALNE TRANSFORMACIE KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANUE

MJERE

2.1. Razvoj digitalnog okruzenja i uvodenje novih e-usluga za gradane
2.2. Daljnji razvoj i uspostava Sirokopojasne infrastrukture

OPIS POSEBNOG CILIA

Relevantnost

Kao jednu od polaziinih to¢aka gospodarskog razvoja K27 vidi digitalnu transformaciju koja se odnasi
na proces uvodenja digitalnih tehnologija u svim podrutjima upravljanja drustveno-ekonomskim
razvojem KZZ. Digitalna transformacija javne uprave za usluge koje pruza gradanima pokazala se
neophodnom, posebice tijekom pandemije bolesti COVID-19 {npr. uvodenje e-Propusnica i sl.}. Dio
e-usluga veé je dostupan svim gradanima, medutim postoji prostor za razvoj i implementaciju
dodatnih usluga te izgradnju kompetentne i pouzdane administracije koja je okrenuta potrebama
gradana i poduzetnika. Dosadasnja digitalizacija pokazala je da utinkovite i transparentne javne
usluge izravno utje€u na kvalitetu Zivota gradana i poslovanje gospodarskih subjekata te je
provodenje digitalizacije jedna od vainih mjera unaprjedenja javne uprave.

Dostupnost visokokvalitetne i moderne komunikacijske infrastrukture jedan je od osnovnih
preduvjeta razvoja digitainog drustva te ujednacenog i odr?ivog razvoja. Postoje dijelovi Zupanije u
kojima je slaba pokrivenost signala odnosno primjetna je nerazvijenost i nerasprostranjenost
irokopojasne infrastrukture

Digitalizacija ¢e pridonijeti jatanju socijalne i gospodarske otpornosti te ima potencijal stvaranja
dodatnih radnih mjesta i odrZivog i uklju¢ivog rasta.

Otekivani nacin postizanja cilja

Ostvarenje cilja namjerava se posiic’i unaprjedenjer:h i izgrédﬁjoﬁ] —r;c;védigitz’ilne infrastrukture i alata
kojim ¢e se pospjediti moderna upravljanje te olakiati .pristup informacijama i pruZiti bolja usluga
sveukupnom gradanstvu KZZ Kvalitetna IKT infrastruktura kljuéna je pretpostavka za uspjesnu
digitalnu transformaciju odnosno razvoj i primjenu e-usluga stoga ¢e Zupanija u granicama svojih
moguénasti odnosna u suradnji s telekomunikacijskim operaterima omoguciti razvoj fiksne i mobilne
mre3e prema najvisim standardima na cijelom podrucju Zupanije.

Dosljednost

Na racionalnoj razini posebni cilj 2., Poticanje digitalne transformacije Krapinsko-zagorske zupanije”
sukladan je razvojnom smjeru 3. Zelena i digitalna tranzicija, strateikom cilju 11. Digitalna tranzicija
drugtva i gospodarstva i doprinosi ostvarenju prioritetnih podruéja javnih politika.
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POSEBNI CIU
3. JACANJE KOMPETENCIA | UEINKOVITOSTI JAVNE UPRAVE

MJERE

3.1
22w

Unaprjedenje stratekog upravljanja razvojem KZ7

Jacanje kapaciteta djelatnika javne uprave

OPIS POSEBNOG CIUA
Relevantnost

Analizom kapaciteta dionika za upravljanje razvojem KZZ utvrdena j“e“ blotr“ebawz-a daljnjim Jaéanjem
kapaciteta tijela javne uprave u podrutju upravljanja razvojem, pripremi i provedbi projekata, ali i
pripremi i pracenju provedbe strateikih dokumenata i proratuna. Upravo veda socijalna i
gospodarska otpornost postiZe se kroz razvoj utinkovite, digitalne i kompetentne javne uprave koja
ima jasne i definirane uvjete strateikog planiranja i upravljanja na kratki i dugi rok, te ostvaruje
postavljene rezultate, uz kontinuirano kvalitetno upravijanje ljudskim potencijalima. lzazov u javnoj
upravi je upravo zadriavanje kvalitetnih i talentiranih zaposlenika te nemogucnost privliaenja novih.

Ocekivani naéin postizanja cilja

Ostvarenje cilja narjeravd se postici daljnfim razvojem i jatanjem kapaciteta javne uprave u pbdrquu
planiranja i upravijanja stratetkim razvojem K27 te unapriedenjem digitalnih vjeitina djelatnika $to
doprinosi u€inkovitosti javne uprave. Radi ito bolje integracije stratedkog planiranja i upravljanja
razvojem jalati Ce se kapaciteti za izradu i provedbu javnih politika i projekata kroz usavriavanja i
edukacije. Raditi ¢e se na kreiranju kvalitetnih projekata spremnih za provedbu osobito projektnih
ideja koje se odnose na zelenu i digitalnu tranziciju. Poticati ce se stanovnigtvo i civilno druitvo na
savjetovanje i jafe sudjelovanje u oblikovanju i provedbi javnih politika kako bi se pridonijelo

ucinkovitosti i otvorenosti javne uprave.

Dosljednost

Na nacionalnoj razini Posebni cilj 3. ,Jacanje kompetencija i u¢inkovitosti javne uprave” u skladu je s
razvojnim smjerom 1. OdrZivo gospodarstvo i drudtvo, strategkim ciljem 3. Ucinkovito i djelotvorno
pravosude, javna uprava i upravijanje driavnom imovinom te daje doprinos ostvarenju politike
prioritetnog podruéja Kompetentna, dostupna i u¢inkovita javna uprava.
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POSEBNI CILJ
4. UNAPRIEDENJE KVALITETE | DOSTUPNOSTI ZDRAVSTVENIH 1 SOCIJALNIH USLUGA TE POTICANJE NA
ZDRAV | AKTIVAN NACIN ZIVOTA
MJERE
4.1. Razvoj kapaciteta pruiatelja zdravstvenih i socijalnih usluga
4.2, Poveéanje dostupnosti postojecih i razvoj novih zdravstvenih i socijalnih usluga
4.3. Promocija zdravlja i prevencija bolesti
4.4. integracija marginalizirane zajednice i stranih radnika u drustvo
4.5. Jacanje inicijativa i kapaciteta organizacija civilnog drudtva
4.6, Provedba programa poticanja socijalnog ukljutivanja u zajednicu

4.7. Poticanje volanterstva u svim segmentima druitvenog Zivota u K22

4.8. Ulaganje u sportsku infrastrukturu

4.9. Promocija bavljenja sportom i rekreacijom

OPIS POSEBNOG CILIA
Relevantnost

* Postojeca zdréVstvéna i druftvena infrastruktura zadovoljavajuce su razine u usporedbi s
nacionalnom i regionalnom razinom, no istovremeno predstavljaju i potencijal za dodatna
poboljanja. Nepovoljan demografski trend starenja stanovniétva dovodi do vedih potreba za skrbio
starijim osobama i raznim sdravstvenim i socijalnim uslugama. Takoder je vidljivo da su kapaciteti za
decentralizirano pruzanje socijalnih usluga nedovoljno razvijeni, postojeta mreia socijalnih usluga
pokazala je dobre rezultate no nije jo¥ uvijek dostupna svim stanovnicima u KZZ, a upitno je i njeno
financiranje. Dostupnost primarne | sekundarne zdravstvene zastite u KZZ u narednim godinama
moze biti ugrofena zbog nedostatka kadrova u zdravstvu 3to se pokazalo totnim kada je nastupila
pandemija bolesti COVID-19.

= Kreirani institucionalni okvir za razvoj OCD u K27 osigurao je temelj za njihov razvoj. No, jo$ uvijek ima
mjesta za unaprjedenje suradnje jer sve OCD nemaju osigurane uvjete za provodenje svajih aktivnosti
i programa. Dobri primjeri prakse organizacije i provodenia projekata/aktivnosti OCD u KZZ pokazali
<u da OCD-ovi mogu aktivno sudjelovati u osiguranju vece kvalitete Zivota stanovni$tva pa tako i
pripadnika marginaliziranih, odnosno ranjivih skupina drudtva (osobe s nepovoljnim socijalnim,
odnosno financijskim statusom, osobe s invaliditetom i sh.). Unapredenju kvalitete Zivota stanovnistva
KzZ namjerava se pristupiti i aktivnim poticanjem stanovniStva na volonterstvo (dugotrajno ili
kratkotrajno) te sudjelovanje u kulturnim, sportskim i rekreativnim dogadanjima.

Otekivani natin postizanja cilja

. Ulagaﬁjz-ﬁ raEVoj kadrova u zdravstvu kako bi se odrzala kvalitetha mreza primarne i sekundarne
sdravstvene zadtite hit ¢e prioritet uiducem razdoblju. Potreba za vecom promocijom zdravih stilova
sivota kao i prevencijom bolesti i ovisnosti zadovoljit ¢e se nizom aktivnosti. Nastavit ¢e se Siriti mreza
postojecih socijalnih usluga. Kreirat ¢e se i nove usluge temeljene na socijainim inovacijama i novim
tehnologijama.

= Aktiviranje gradanstva kroz sudjelovanje u aktivnostima OCD bit ¢e prioritet u narednom razdoblju.
Postidi ¢e se daljnjim razvojem suradnje OCD i ILS i razvojem i provodenjem programa i aktivnostima
koje doprinose razvoju volonterstva te socijalnog ukljucivanja najranjivijih skupina u drustvu.

Dosljednost
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Posebni cilj 4. ,Unapredenje kvalitete Zivljenja te zdravog i aktivnog nafina Zivota” na nacionalnoj
razini u skladu je s razvojnim smjerom 2. Jacanje otpornosti na krize, njegovim stratekim ciljem 5.
Zdrav, aktivan i kvalitetan Jivot te pokriva sva prioritetna podruéja javnih politika koja su definirana.
Ovaj posebni cilj uskladen je s Kohezijskom politikom EU 7za 2021.-2027. u prioritetnoj osi 4. ,,Europa
s istaknutijom socijalnom komponentom provedbom Europskog stupa socijainih prava” te posehnim
ciljem 4.jii. Povecanje socioekonomske integracije marginaliziranih 2ajednica, migranata i skupina u
nepovoljnom polozaju putem integriranih mjera koje ukljuCuju stanovanje i socijalne usluge i
posebnim ciljem 4.iv Osiguravanje jednakog pristupa zdravstvenoj skrbi razvojem infrastrukture,

ukljucujudi primarnu zdravstvenu skrb.

POSEBNI CIU
5. R{\ZVpJ KULTURE, ODRZIVOG UPRAVHANJA KULTURNOM BASTINOM TE POTICANJE KREATIVNOSTI

MJERE

5.1. Povecanje dostupriosti kulturnih sadriaja za kvalitetno provodenje slobodnog vremena
>2. Valorizacija, obnova i stavljanje kulturne baitine u uporabu

OPIS POSEBNOG CILIA

Relevantnost

Otuvanje i unaprijedenje kulturne battine i naslieda neodvajiv je element kvalitete sivota na
odredenom teritoriju koji ima i vrijedan ekonomski potencijal. Kroz-ofuvanje bastine i poticanje
kultunih i umjetni¢kih aktivnosti poti¢u se pozeljni socijaini efekti kao to su drustvena kohezija,
osjecaj pripadnosti, zajednittva i identiteta te poStovanje prema prostoru i okolidu. § druge strane,
sektor kulture i medija ima i jasan ekonomski potencijal, u vidu poticanja kreativnih industrija i
poveznice s turistitkom ponudom nekog kraja. KZZ namjerava graditi na ovim premisama i iskoristiti
svoje potencijale, kao i €injenice da je kulturno nastjede nezaobilazni ¢imbenik turisticke ponude KzZ,
a kulturne ustanove i muzeji najvazniji generatori kulturnih dogadanja.

Ocekivani natin postizanja cilja

Ostvarenje cilja namjeraVa se postici ulaganjima i aktivnostima koje s jedne strane poti¢u produkcijd
i pristupaénost kulturnih sadrZaja, te vode brigu o materijalnom ofuvanju kulturne badtine, s druge
To znadi financiranje aktivnosti javnih i nevladinih ustanova i organizacija te projekte obnove,
sanacije, konzervacije, prenamjene i revitalizacije objekata i predmeta vrijedne kulturne bastine,

Dosljednost

Na nacionalnoj razini (NRS 2030) Prioritetno podrutje 1.5 Poticanje razvoja kulture i medija dio je
strateskog cilja 1. Kankuretno i inovativno gospodarstvo. Kroz Posebni cilj 5. ~Razvoj kulture, odrZivog
upravljanja kulturnom bagtinom te poticanje kreativnosti koji je dio prioriteta 2. Zupanija koja ulaze
u podizanje kvalitete Zivota, Plan razvoja KZZ pristupa ovom vasnom sektoru na nesto $iri nacin,
uvaZavajudi utjecaj koji kultura i kulturna bastina imaju ne samo na ekonomski, veé i na opdi drugtveni

prosperitet i socijalnu koheziju.
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POSEBNI CILJ

6. RAZVOJ BRDSKO-PLANINSKIH | POTPOMOGNUTIH PODRUCIA

MJERE
6.1. Razvdj i ‘izgradhjé javné, drugtvene i poslovne infrastrukture
6.2. Pametno upravljanje prirodnim resursima

OPIS POSEBNOG CILA _

Relevantnost

. 'Glav.ni réiilojn‘i iz‘az‘oﬁ‘ s‘l.a”bije rwazvijen}ih podruéjé su nepovoljﬁé guspudaréka struktdra, I'IEL'IOV’O"jnO
razvijen ljudski kapital, slabo poduzetnidtvo, nedavoljno udinkovite institucije, depopulacija,
iseljavanje i starenje stanovnistva. Brdsko-planinska podrucja u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji suofena
suis izazovom nedovoljne prometne povezanosti te cestim klizistima.

O¢ekivani nacin postizanja cilja

= Na ovim podrucjima potigéf ce sesuradnja zupamje i jediniéa lokalne samouprave radi jalanja
administrativnih i financijskih kapaciteta kao pretpostavke za utinkovito korittenje sredstava fondova
EU. Radit ée se na unaprijedenju strateskog upravljanja razvojem slabije razvijenih podrutja te e se
poticati dru&tveno-gospodarski razvoj primjenom koncepta pametnih sela. Nastaviti Ce se suradnja
regionalnog i lokalnih koordinatora u pripremi i provedbi projekata s ciljem smanjivanja razlika u
razvijenosti.

= Izgradnjom javne, drudtvene i komunalne infrastrukture nastojat ¢e se pospjesiti naseljavanje i
zadriavanje mladog stanovnistva ovih krajeva te pospjesiti kvaliteta i Jivotni standard stanovnistva.

Dosljednost "

" = Na nauonalr;c;jraz;n-lpgse'bm CI]J 9. ,;Részj >deskc')'—plérhitﬂrski i botbomogﬁutih podrutja” sukladan je
razvojnom smjeru 4. Ravnomjeran regionalni razvoj, strateskom cilju 12. Razvoj potpomognutih
podrugja i podrugja s razvojnim posebnastima te doprinosi ostvarenju prioritetne politike Razvoj
potpomognutih i brdsko planinskih podrudja.
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POSEBNI CILJ
7. UNAPREDENJE KVALITETE | USKLADIVANJE OBRAZOVANIJA S POTREBAMA TRZISTA RADA

MJERE
7.1.

7.2.
7.3.
7.4.
7.5.
7.6.
7.7.
7.8.

Provedba mijera aktivne politike tr¥ita rada za odriivo ukljucivanje osoba u nepovaljnom poloZaju ha
triste rada

Promocija inovativnih oblika rada

Unaprjedenje cjelozivotnog profesionalnog usmjeravanja

Razvoj i promacija cjeloZivotnog uienja

Unaprjedenje upravljanja l[judskim potencijalima kod postoje¢ih poslodavaca KZ7

Prilagodba obrazovanja potrebama lokalnog trzidta rada

Osiguranje kvalitetnih uvjeta za odgoj i obrazovanje jednakih za sve

Jacanje struénih kompetencija odgojno-obrazovnih djelatnika/ca

OPIS POSEBNOG CIUA
Relevantnost

Gospodarski razvoj posljednjih godina promijenio je sliku trfista rada u K2Z. Pusludavei u vodedim
djelatnostima KZZ ne mog zadovoljiti svoje potrebe za radnicima na lokalnnm tZity rada, dok sus
druge strane primjetni znakovi strukturne nezaposlenosti. Dio nezaposlenih osoba u Kz7 (osobe
starije radne dobi, OSI, osobe iz ruralnih krajeva) i dalje je pasivan i neprilagoden potrebama trZista
rada (nemaju specifitna znanja i vjeltine). Usto, postoje¢i poslodavci imaju problema sa
zadrzavanjem postojece radne snage zbog placa nizih od onih u okruzenju, a ponegdje i zbog losijih
uvjeta rada.

Poduzete mjere razvoja sustava obrazovanja u proteklim godinama u KZZ dale su rezultate. Razvijena
je kvalitetna mreZa odgojno obrazovnih institucija u K2Z, a osnovan je i Regionalni centar
kompelentnosti u turizmu i ugostiteljstvu. Promocija deficitarnih zanimanja u posljednjim godinama
dala je rezultate jer se povecao upis utenika u traiene ohrazovne programe. Zbog rastuce
zaposlenosti raste potreba za produZenim boravkom uéenika u ranim razredima O% kao i
cjelodnevnim boravkom u vrti¢ima. Usto, postoji potreba i za unapriedenjem sudjelovanja u
cjeloZivotnom obrazovanju u K77, kao i u ostatku Hrvatske.

Ocekivani natin postizanja cilja

U narednom razdoblju i dalje ée se p}g\;ud}-ﬂ baétojeée mjere aktivne politike tr3iita rada. Kreirat ce
se i nove prilagodene mjere temeljene na specifitnim potrebama ciljanih skupina u KZ7 kako bi se
potaknulo zapo3ljavanje nezaposlenih osoba. Osim toga radit ¢e se aktivno i s poslodavcima na
unaprjedenju postojeceg radnog okruZenja | stvaranja uvjeta za bolje upravijanje ljudskim
potencijalima, sve s ciljem smanjenja nesklada ponude i potraZnje na lokalnom treigty rada
Poduzete mjere razvoja sustava obrazovanja iz proteklih godina provodit ce se i dalje u iducem
razdoblju kako bi se u potpunosti uklonili postojedi nedostaci obrazovnog sustava. Radit ¢e se i na
prosirivanju moguénosti za produzeni horavak djece u odgojno-obrazovnim institucijama. Takoder,
dionici u obrazovanju odraslih poduzet ée mjere kako bi razvili svijest gradana ¢ potrebama 2

ukljucivanje u cjelo¥ivotno ucenje te kreirali uvjete da se ono adekvatno provodi u KZ2.

Dosljednost

Na nacionalnoj razini Posebni cilj 2. ~Unaprjedenje kvalitete i uskladivanje obrazovanja s potrebama

rZista rada” u skiadu je s razvojnim smjerom 1. Odrrivo gospodarstvo i drugtvo, strateékim cilijem 2

g

Obrazovani i zaposieni [judi te su predvidenim mjerama obuhvacena sva prioritetna podrucja javnih
politika u okviru ovog strateskog cilja.

Na razini £U ova) posebni cilj u skladu je s ciljem Kohezijske politike hr. 4: LEuropa s istaknutijom
socijalnom komponentom provedbom Europskog stupa socijalnih prava” te s poscbnim ciljevima 4.
Unapredenje djelotvornosti trzi¢ta rada i pristupa kvalitetnom zapo&ljavanju razvojem sccijalnih
inovacija I infrastrukture; 4.ii Poboljianje pristupa ukljucivim i kvalitetnim uslugama obrazovanja,

osposobljavanis i ¢jclolivotnog utenja razvojem infrastrukture.
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POSEBNI CIL
8. RURALNI RAZVO) | POTICANJE POLJOPRIVREDNE PROIZVODNJE

MJERE

8.1.

8.2.
8.3.
8.4.
8.5.

8.6.

8.7.

Poticanje ulaganja u okrupnjavanje posjeda

Podrika generacijskoj obnovi u poljoprivredi

Poticanje ulaganja u sustave kvalitete i ekologku poljoprivredu

Podréka udruiivanju poljoprivrednih proizvodaca radi boljeg pozicioniranja na trzistu

Poticanje ulaganja u povecanje i komercijalizaciju poljoprivredne proizvodnje, nove tehnologije,
preradu i trzenje

Promocija ruralnih prostora, poljoprivrede.i poljoprivrednih proizveda

Jatanje kapaciteta pruzatelja savjetodavne i druge potpore poljoprivrednicima

OPI1S POSEBNOG CILJIA
Relevantnost

Poljoprivredna proizvodnja teme|J| se na dugogodlanOJ tradlcul povoljmm prirodnim uvjetima i
kvalitetnim proizvodima od kajih je nekolika zasticeno sustavima kvalitete. Nakon nekoliko godina
negativnog trenda zabilieZeno je i povecanje broja poljoprivrednih proizvodaca. Medutim,
poljopriviedu i dalje karakteriziraju mali i usitnjeni posjedi, nepovoljna dobna struktura
poljoprivrednih proizvodata, nedostatak komercijalne proizvodnje i prerade, zastarjela mehanizacija,
strojevi i oprema, nedovoljno iskoristen potencijal za razvoj ekolo3ke poljoprivrede te kontinuirani
pad proizvodnje u stocarstvu

Oceklvanl natin postizanja cnIJa

Rast konkurentnosti poljoprlvrede potaknut £ ‘e se mjerama kOjE se odnose na poticanje ulaganja u
okrupnjavanje zemljista, generacijsku obnovuy, ulaganja u povecanie kapaciteta, preradu i trzenje,
poticaje ulaganja u sustave kvalitete i ekolotku poljoprivredu, udruzivanje s ciliem zajednickog
nastupa na trzidtu, ja¢anje kapaciteta i promociju i poticanjem na koriStenje geotermalne vode u
poljoprivredne svrhe kroz educiranje poljoprivrednika o koristenju geotermalnih voda te kroz pomot
u trazenju dostupnih investicijskih mogunosti.

DosIJednost

Posebni cilj 8. ,,Ruralni razvoj i potlcanje raZVOJa poljoprlvredne pr0|zvodnje sukladan e razvomom
simjeru 3. Zelena i digitalna tranzicija te daje konkretan doprinos ostvarenju strateskog cilja 9.
Samodostatnost u hrani i razvoju biogospodarstva u prioritetnim podru¢jima, Povecanje
produktivnosti poljoprivrede i akvakulture i njihove otpornosti na klimatske promjene i OZivljavanje
ruralnih podrugja i unapredenje kvalitete Zivota u ruralnim i obalnim podrudjima.

Na razini Europske unije, posebni cilj uskiaden je s cilievima Zajednitke poljoprivredne politike kojima
se nastoje zaititi prava poljoprivrednika, podriati razvoj ruralnog gospodarstva promicanjem
zapodljavanja u poljoprivredi i njoj povezanim sektorima kako bi se pobolj3ala poljoprivredna
produktivnost te time osigurala stabilna opskrba hranom.
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9. POTICANJE ODRZIVOG UPRAVLIANJA PRIRODNIM | IZGRADENIM OKOLISEM

MIJERE

9.1. Podizanje svijesti o vaZnosti ofuvanja i dobrog upravljanja prirodnim vrijednostima i bioraznolikod¢u

9.2. Unaprjedenje sustava upravljanja prirodnom bastinom, prirodnim vrijednostima i bioraznoliko3¢u

9.3. OdriZivo upravljanje ugrozenim i zaiticenim dijelovima prirode te podrucjima ekolotke mreie Natura
2000

9.4, Odrzivo upravijanje prirodnim resursima

9.5. Zadtita i otuvanje, odrzivo planiranje i upravljanje krajobrazima

9.6. Unaprjedenje sustava prostornog planiranja

9.7. Revitalizacija brownfield lokacija

9.8. Povecanje energetske u¢inkovitosti

9.9. Povecanje koristenja obnovljivih izvora energije
9.10. Unaprjedenje sustava gospodarenja otpadom i izjednatavanje komunalnog standarda
9.11. Unaprjedenje sustava vodoopskrbe i odvodnje
9.12. Uspostava sustava pracenja i poboljianja kvalitete sastavnica okolita
OPIS POSEBNOG CILA
Relevantnost

*  Dugorocni razvoj Krapinsko-zagorske Zupanije u znacajnoj mjeri ovisi o adekvatnoj skfbi za prirodni i
izgradeni okoli§ te odgovornoj uporabi resursa. Medu razvojne potencijale Krapinsko-zagorske
Zupanije ubrajamo povoljne klimatske karakteristike, otuvanu prirodu i bioraznolikost, prirodne
resurse poput termalnih izvora, minerainih sirovina i obnovljivih izvora energije. Na podrugju Zupanije
provedena su istraZivanja i postoji vie bugotina i lokaliteta s razli¢itim geotermalnim energetskim
potencijalom. Geotermalna energija Je prisutna, na visoj ili nizoj temperaturnoj razini, na gotovo
cijelom podruéju Krapinsko-zagorske Zupanije.

= Uz zasticene dijelove prirode, 10 % podrutja Krapinsko-zagorske Zupanije obuhvaceno je europskom
ekolofkom mreZom Natura 2000 te ukljutuje rijeku Sutlu, Strahinji¢icu, vréni dio Ivaniice,
Medvednicu, dolinu Razvora kod Sutle i Zidovske jame. Navedena podru¢ja odabrana su s ciljem
otuvanja povoljnog stanja Natura 2000 vrsta prema Direklivi o zadlili plica i Direktivi o zagtiti
prirodnih stanita i divije faune i flore.

=  Kvaliteta, funkcionalnost i dostupnost izgradenog okolisa relevantne su karakteristike koja utjece na
pozeljnost i kvalitetu ivota. Odriivo upravljanje izgradenim okoliZem stoga oznatava ukupnost mjera
kojima se pozitivno utje¢e na utinkovitost, pouzdanost i dostupnost nekih od temeljnih preduvjeta
Zivota modernog tovjeka poput odvodnje, vodoopskrbe, elektri¢ne energije i prometne povezanosti,
bez narusavanja kvalitete prirodnog okoliZa.

Otekivani natin postizanja cilja

*  Natin postizanja ovog cilja segmentiran je na: (a) usmjereno rje3avanje identificiranih problema i
izazova u domeni prirodnog i izgradenag okolisa, (b) osiguravanje funkcionalnog i utinkovitog sustava
Javnih, privatnihi civilnih dionika koji koordinirano osiguravaju visoku kvalitetu prirodnogiizgradenog
okolisa kroz dosljedno i u¢inkovito planiranje, izvodenje i kontrolu aktivhasti povezanih s otuvanjem
kvalitete okolita te {c) kontinuirano podizanje svijesti stanovniitva Zupanije i turista o vasnosti
ocuvanja i dobrog upravljanja prirodnim i izgradenim okolisem,

» Osobita pozornost hit ¢e posvecena unaprjedenju upravljanja privatnim $umama, svrhovitijim
koristenjem prirodnog i kultiviranog krajolika, zadtiti stanista | vrsta, uspostavi adekvatnih planova
upravljanja neobnovljivini prirodnim resursima, zaStitom izvoridta, iskoristavanjem potencijala
termalnih izvora, poticanju koristenja obnovljivih izvora energije za proizvodnju elektri¢ne i toplinske

planiranju obnove i prenamjene zapustenih objekata te frajnom pradenju stanja u prostoru i podrudju
prostornog uredenja te osiguranju meduschne uskladenosti i provedbe prostornih planova. U
narednom razdoblju poboljSavat e se vodovodna infrastruktura, simanjivat ¢e se gubici vode, povecat
¢e se udio stanovniitva priklju¢enih u sustav odvadnje, dogradivat e se plinska mreza, unaprjedivali
elektroopskrbna mreza i poticati koristenje obnovljivih izvora energije v svrhu dnprinosa ublazavanja
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posljedica klimatskih promjena Poticati ¢e se posebice na koristenje geotermalnog potencijala u
energetske syrhe na podrudju cijele Zupanije. Iskori¢tavanje geotermalnih voda u energetske svrhe
mo3e doprinijeti daljnjem razvoju gospodarstva na razini jupanije i loklanih zajednica na odrziv nacin
,ozelenjivanjem” sektora energetike i toplinarstva, Sto ce posljeditno pozitivno utjecati na smanjenje
ugljitnog otiska, smanjenje emisija staklenitkih plinova, povecanje energetske utinkovitosti i u
konatnici na pozitivni socijalno-ekonomski razvoj jupanije. Osim konstantne dostupnosti navedene
energije, karakteristitno za energiju iz geotermalnih voda je ginjenica da se radi o vlastitom izvoru

energije koji se nalazi na podrugju zupanije Sto samoj Zupaniji omoguctava energetsku samostalnost i

samodostatnost, §to je izuzetno bitno za stanovnidtvo i industriju na podrugju Zupanije.

Dosljednost

Na nac.idﬁalhbj' razini posebni cilj 6. ,0drzivo Q'pr'évvijanje ;")r‘iro.dniﬁ'ﬂ [ |zgraden|m okohﬁem” suk|adan
je razvojnom smjeru 3. Zelena i digitalna tranzicija, odnosno strategkom cilju 8. Ekolo3ka i energetska
tranzicija za klimatsku neutralnost te pripadajucim prioritetnim podrugjima javnih politika.

Na razini Europske unije, posebni cilj uskladen je s ciljem Zelenija Europa s niskom razinom emisija
ugljika promicanjem prelaska na Cistu i pravednu energiju, zelenih i plavih ulaganja, kruinog

gospodarstva, prilagodne klimatskim promjenama i upravljanja rizikom i njegova sprjetavanja.
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POSEBNI CIL)
10. JACANJE OTPORNOSTI NA RIZIKE OD KATASTROFA | UNAPRJEDENJE SUSTAVA VATROGASTVA

MJERE

10.1. Unaprjedenje sustava civilne zaétite

10.2. Uspostava sustava zaitite od prirodnih nepogoda, klimatskih promjena i upravljanja kriznim
situacijama

10.3. Usposlava i razvoj susstava upravljanja klizistima

10.4. Jacanje vatrogasnih organizacija, postrojbi i snaga

OPIS POSEBNOG CILJA
Relevantnost

*  Dokument "Procjena rizika od velikih nesreca za podrucje Krapinsko-zagorske zupanije” uz prijetnje
uzrokovane degradacijom tla navodi da su potres, poplave te epidemije i pandemije prijetnje od kojih
postoji veliki rizik za prostor KZZ. Osim navedenih prijetnja brojna klimatologka istraZivanja koja se
provode regionalnim klimatskim modelima pokazuju da ¢e se ekstremne vrijednosti temperature i
oborine iznad Europe intenzivirati u buducoj klimi. Hrvatska se nalazi u osjetljivom podrugju Europe,
kao zona prijelazd izmedu Centralne Curope i Sredozemlja, u kojem je trend porasta srednje godisnje
temperature zraka prisutan na podrutju cijele Hrvatske. Takorer se opaza i velika varijabilnost u
mjerenoj ekstremnoj oborini od izrazitih suta do velikih poplava, Promjenc temperature i oborine (a
onda ¢esto i duboke konvekcije) imaju velik utjecaj navinogradarstvo i vocarstvo, odnosno na njihove
fenoloske karakteristike, 5 ohzirom da od svih Zivih organizama bilike prve reagiraju na promjenu
prizemne temperature. Poznato je kako je podrugje Krapinsko-zagorske Zupanije poznato
vinogradarsko podrugje. Promjena temperature uslijed klimatskih promjena utjecat ¢e: razli¢ito na
razvojne faze vinove loze u pojedinim vinorodnim podrucjima diljem Hrvatske (tj. njihove fenolotke
karakteristike) te razli¢ito na razli¢ite sorte. Istovremeno povecanje temperature mijenja raspodjelu
konvektivne aktivnosti (oluje) time i pojavu tute koje su procijenjene kao drugi najvedi uzrok
materijalnih Steta u Hrvatskoj. Ujedno je uocen j trend povetanja prosjeénog trajanja padanja tuce
nd lemelju postojecih mjerenja dobivenih u kopnenom dijelu Hrvatske. Tuca na podruc¢ju Krapinsko-
zagorske Zupanije Cesta je u ljetnim mjesecima te je unigtila pojedine voénjake i vinograde.

*  Zbog konfiguracije tla gotovo 70 % KliziSta RH nalazi se u K2Z. Klizi¢ta na prometnicama Kz7 stvaraju
velike poteskoce u prometu motornih vozila, a sanacije predstavljaju veliko financijsko opterecenje.
Podrudje Krapinsko-zagorske Zupanije smjeéteno je na podrucju gdje je seizmicka aktivnost jedna od
najjacih u Hrvatskoj. Prilikom gradnje i planiranja objekata izrazito je vazno voditi ra¢una o mogucim
potresima. OsvijeStenost gradana o vajnosti protupotresne gradnje izraiena je nakon sna¥nih
potresa u Zagrebu (ozujak 2020.) i Petrinji {prosinac 2020.) koji su ostavili velike posljedice i na
podrutju Krapinsko-zagorske Zupanije. Poplave su prirodni fenomen ¢ija se pojava mose izhjeéi samo
iznimno velikim gradevinskim zahvatima u koje se Zupanija ne moje upustati. Rizici od poplavijivanja
mogu se, medutim, smanjiti na prihvatljivu razinu peduzimanjem razlicitih preventivaih mjera,

*  Prije pojave virusa SARS-CoV-2 uzrocnika bolesti pandemije COVID-19, glavni uzrocnici epidemija bili
su virus influence i virusi i ostali prijenosnici akutnih zaraznih bolest s izrazenim brzim Zirenjem i
velikim brojem oboljelih.

Otekivani natin postizanja cilja
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Doslqunost )

Kako bi pravovremeno i spremno reagirali na nepredvidive prirodne nepogode i ugroze opasne po
sivot i zdravlje stanovnika ulagat ¢e se u unaprjedenje sustava civilne zastite kroz bolju koordinaciju
njenih dionika, nabavu opreme, ukljutivanje volontera, informiranje i edukacije javnosti o tome kako
reagirati u kriznim situacijama {npr. u slucaju potresa). Poseban fokus biti ¢e na jatanju vatrogasnih
organizacija, nabavu vatrogasnih vozila i opreme, izgradnju vatrogasnog vjezbalidta i nastavak
nadogradnje vatrogasnog sustava za djelovanje u kriznim dogadanjima i slozenijim vatrogasnim
intervencijama. Kako bi se unaprijedio sustav upravljanja klizistima mapirat ¢e se potencijalna klizista
tija teko predvidiva aktivacija mo¥e biti opasna po Fivot ljudi te e se nastaviti rad na sanaciji
postojecih klizista. Informirat ce se javnost o utjecaju klimatskih promjena i mogu¢nostima prilagodbe
klimatskim promjenama kako bi ojacali sposobnost drustva prilagodbi.

Na nauonaInOJ raznm bosébni ﬁilj 5. ;,JaEanjé 6fb6rn6§ti na rizike od katastrofa i uh‘épfedé;\je sustava
vatrogastva® sukladan je razvojnom smjeru 2. Jatanje otpornosti na krize te strateSkom cilju 7.
Sigurnost za stabilan razvoj u okviru kojeg doprinosi ostvarenju ciljeva prioritetnog podrucja Jatanje
otpornosti na rizike od katastrofa i unapredenje sustava Civilne zastite i Unaprjedenje sustava
vatrogastva.

Na EU razini poseban cilj uskladen je s Kohezijskomn politikom EU za 2021.-2027. u prioritetnoj osi 2.
,Zelenija Europa s niskom razinom emisija ugljika promicanjem prelaska na Cistu i pravednu energiju,
zelenih i plavih ulaganja, kruinoga gospodarstva, prilagodbe klimatskim promjenama i upravljanja
rizikom i njegova sprje¢avanja”, posebnim ciljem 2.iv Promicanje prilagodbe na klimatske promjene,
spretavanja rizika i otpornosti na katastrofe.
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POSEBNI CILJ
11. UNAPRJEDENJE PROMETNE POVEZANOSTI | POTICANJE ODRZIVE MOBILNOSTI

MJERE
11.1. Razvoj prometne infrastrukture i unaprjedenje prometne povezanosti
11.2. Razvoj pje3acke i biciklistitke infrastrukture
11.3. Unapriedenje elektromobilnosti
11.4. Unapriedenie urbaniteta naselja i implementacija koncepta pametnih gradova

OPIS POSEBNOG CILIA
Relevantnost

Ocekivani nacin postizanja cilja

Cestovna mreZa Krapinsko-zagorske Zupanije je zadovoljavajuca, no kolnici su u lofem stanju, osobito
na lokalnim i nerazvrstanim cestama. Nepovoljna konfiguracija terena i brojna kliziita uvjetuju
kontinuiranu potrebu za velikim ulaganjima u odrfavanje cestovne infrastrukture. Dodatno,
odrzavanje nerazvrstanih cesta predstavlja velik izazov s obzirom na njihovu duljinu i financijske
kapacitete JLS-ova za odravanje, zbog tega je klju¢no prioritizirati ceste za obnovu. Osim izrajene
potrebe za obnovom kolnika, svim stanovhicima treba izgraditi pjeSacku infrastrukturu kako bi imali
adekvatan pristup svojim domacinstvima, Usto, pjedake ugroZava veliki broj eljeznitko-cestovnih
prijelaza bez odgovarajuce sigurnosne infrastrukture.

Postojeca biciklistitka infrastruktura veoma je atraktivna zbog krajolika kojim prolazi i manje razine
zahtjevnosti ruta, 3to je pogodno za rekreativne bicikliste i kratke biciklisticke izlete. No, potrebna su
dodatna ulaganja u izgradnju i opremanje novih trasa i oznacavanje biciklisti¢kih staza kako bi se
njihov spartskii turisticki potencijal u potpunosti ostvario.

Cili se namjerava postiff daljnjor}\ vrél?()nétfukcijom i modernizacijom postojece prometne
infrastrukture (pro3irenje kolnika, nova signalizacija), ali i izgradnjom novih dionica javnih i
nerazvrstanih cesta kojima ¢e se ostvariti holja i sigurnija prometna povezanost svih krajeva

Krapinsko-zagorske Zupanije.

Dosljednost

Na regionalnoj razini ovaj posebni cilj jé u skladu sa stratezkim dokumentom dugoroénog razvoja
prometnog sustava metropolitanskog padrutja koji obuhvaca Grad Zagreb, Zagrebatku i Krapinsko-
zagorsku Zupaniju.

Na nacionalnoj razini posebni cilj 8. »Unapredenje prometne povezanosti i poticanje odrive
mobilnosti” sukladan je razvojnom smjeru 3. Zelena i digitalna tranzicija te daje konkretan doprinos
ostvarenju strateSkog cilja 10. Odrziva mobilnost te ce njegovo ostvarenje doprinijeti ostvarenju
politike prioritetnog podrugja Uspostava novih prometnih procesa u svim vidovima prometa i
autonomnih sustava za mobilnost.

Na razini Furopske unije posebni cilj uskiaden je s ciljem Povezanija Europa jaanjem mabilnosti i

regionalne povezanosti IKT-a.
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5.3.

POSEBNICiL

Pokazatelji ostvarenja ishoda

! POKAZATEL ISHODA

POCETNA VRUEDNOST

01.02.1.06 Postotak malih i srednjih poduzeta od ukupnog broja poduzeca | 14,93 %%’ (2019.) 18 % ! FINA
01.02.1.31. Udio zaposlenih u mikro, malim i srednjim poduzeima u [~ 88,136(2019.) N I T 5% U FRNA
| ukupnom broju zaposlenih B o i [ — _ SR _ I
]. 01.02.9.41. Broj podnesenih prijava zadtite industrijskog viasnidtva [ Patenti: 2 (2020.) I Patenti: 5 | DzIv
Figoviz 18 (2020.) Zigovi: 20 |
. o B Industrijski dizajn: 1 (2020.) Industrijski dizajn: 3 . e
01.02.9.42. Broj registriranih prijava zastite industrijskog vlasniltva Patenti: 1 (2017.) Patenti: 3 f_ DZIV
s Zigovi: 24 (2020.) Zigovi: 30 |
L Industrijski dizajn: 1 (2020.) Industrijski dizajn: 3 '
ks 01.02.8.01 Dolasci u turistitke smjedtajne objekte 176.892 (2019.) 250,000 ! TZKZZ
01.02.8.17 Nofenja u turistickim smjetajnim objektima 373.437 (2019) 550.000 i TZKZZ
o T Ol.02.7.35 Broj novih e-usluga za grarfane 0{2021) 3 ! KZZ
2. Poticanje dgitalne transformaciie. | 01.02.7.36 Broj karisnika novih e-usluga | 0(2021.) 500 T Kzz
Krapinsko-zagorske Zupanije | - = — =T A— === SR o
W2, 01.02.7.37 Broj korisnika e-usluga za poduzetnike 300 {2020.) 600 | Kz, HGK
3 Ja_:g_ggg.ggm_pete@_’a ﬂﬁdkbv'r'tgsti; 01.02.14.02 Broj javnih sluZbenika na 1.000 stanovnika 1,08 (2020.) 1,17 | KZZ
javne uprave =1 R
e~ + =3 01.02.5.18 Broj bolnigkih kreveta na 1.000 stanovnika 10,02 (2020.) 14 Hrvatski zdravstveno-
| statisticki ljetopis
- 01.02.05.51 Rashodi za zdravstvo JLP(R)S, po stanovniku 3.337,31 kn/st I 3,700 kn/st Projekt “Otvoreni
' : b St § i | (442,94 €/st) (2020.) | (491,07 €/st) ‘ proragun” Hrvatske
4. Unapriedenje kvalitete [ dostupnosti zajednice Zupanija
2dravstvenih usluga te poticanjena | _ | lopenCityhr)
:ds_ai’l;akth’ra_n-naﬁlﬂ;ﬁ\?cta-f = 01.02.05.47 Udio sportski aktivnog stanovniitva u ukupnom stanovnistvu 5,57 (2019.) 7,0 | Procjena kretanja
: " KzZ ‘ stanovnika po Zupanijama
I DZS i podaci o broju
i registriranih sporta3a
- ) __ Sportska zajednica K22
’-'_'_01.02‘8.718_R.ash0di za kulturu JLP(R)S, po stanovniku | 31,0 kn/st. | 33,0 kn/st. _ Projekt “Otvoreni
{ (4,11 €/st) {2020.) (4,38 £/st) ! proratun” Hrvatske
5. Razvoj kulture, odrEivog upravijania i i zajednice tupanija
kulturnom baitinom te poticarje L o S e L - L _ lopenCity.hr}
kraativnosti | 01.02.8.49 Broj posjetitelja ustanova u kulturi i kulturnih manifestacija na 91.939 (2020.) 101.000 Muzejski dokumentacijski

podrutju Zupanije

27 obuhvata male i srednje poduzetnike, mikro i veliki poduzetnici nisu ukljugeni. lzvor: Analiza financijskih rezultata poslovanja p

oduzetnika Krapinsko-zagorske Zupanije, FINA

centar, izvje§¢a muzeja s
podruéja KZZ
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POKAZATELS ISHCDA

——

.1 01.02.13.39 Broj izdanih gradevinskih dozvola na podrugjima s razvojnim
i posebnostima

|

POCETNA VRUEDNOST

39{2020))

100 (kumulativ)

01.02.1.29 Stopa zaposlenosti

43,1 % (2019.)

50,0 %

| CILIANA VRUEDNOST 2027.

IZVOR

KzZ; ILS

DzS

01.02.2.60 Bro} djedjih vrtica i drugih pravnih osoba koje ostvaruju
programe predikolskog odgoja

41 (2020./2021.)

50 (2027./2028.)

DZs

.

| tupanije

“ https://www.sporazumgradonacelnika.eu/hr/

oy !_?LOZ.Z.SS Rashodi za odgojno-obrazovni sustav JLP(R )S, po stanovniku (30%8'?3’1292225?4;20) éésfglkzzt) Proraéun KZZ -
01.02.2.16 Postotak stanovni3tva 3kolske dobi upisanih u srednje |
strukovno i vide strukovno abrazovanje koje ne ulazi u visoko obrazovanje | 74 % (2018./2019.) 80 % DZs
prema podrugil obrezovanja | o | o
01.02.2.56 Broj utenika koji se obrazuju za deficitarna zanimanja ' 93 {2020./2021.) 150 (2027./2028.) KzZ2
02.2.15 ; %tva kol PP pena S == e — | ———
QI 02.2.18 Postotak stanovniStva 3kaolske dobi** koja je upisana u | 54,68 %(2019./2020.) 60 % (2027./2028.) ! DZS
diplomiskd studi] | | -
01.02.4.16 Stanovnistvo s tercijarnim obrazovanjem 10,68 (2011} 20,0 | DZs
s . - = — T
y 01.02.2.57 L_Jdlo Istanovnxﬁtva u dobi od_ZS fio 64 godina ukljucenog u 1.14 % (2019./2020.) 2% | Obrazoyne u_stangve na
|_programe cjeloZivotnog obrazovanja/ufenja | ! podrulju KZZ
' T Agencija za plaéanje u
i I 01.02.12.77 Subjekti upisani u Upisnik poljoprivrednih praoizvadaca 8.937 (2019.) 9.150 poljoprivredi, ribarstvu i
L N - - | ruralnom razvaju
i [ lzvjeséz o k Ino
| 01.02.6.18. Stupanj recikliranja komunalnog otpada ! 16,2 % (2019.) 23 % | eie gmzr;:ma o
I | = -
I Javna ustanova za
upravljanje zadticenim
01.02.6.60 Povréina revitaliziranih biolo3ki vrijednih stanista 0 ha (2020.) 21 ha dijelovima prirode
Krapinsko-zagorske
1 o | B - tupanije s
| Javna ustanova za
upravljanje zadti¢enim
01.02.6.61 Povriina odrzavanih biolo3ki vrijednih stanista ' 13 ha {2020.) 34 ha dijelovima prirode
Krapinsko-zagorske
V. TR | tupanije
s R T UES : | 10-399(2020.) L | Sporazum gradonatelnika?
potpisnike za klimu i energiju {izvor: Sporazum gradonatelnika) | ) s N
OI.DZ.19.33. Broj clanova operativnih snaga civilne zadtite, na 1000 15%(2020)) 17 Kz3
stanovnika
01.02,11.43 Broj prometnih nesreca na podr_uéju Krapinsko—zago?éke. 66_6 (2018.) N i 4_5; o ' Pol-icijské ub-rav_éiraansko-_

zagorska
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| POKAZATELS ISHODA ! POCETNA VRIJEDNOST ] CILIANA VR

POSEBNI CILJ

11. Unapredenje prometne |
povezanosti i poticanje odriive {
mobilnosti }
*proj pripadnika (profesionalaca i dobrovoljaca)

01.02.11.45 Broj javno dostupnih punionica za vozila na alternativni
pogon? . 9(2020.)

** pod Zkolskom dobi u ovom slu€aju podrazumijeva se dobna skupina stanovnistva od 20 do 24 godine

 Klju¢an dio smanjenja emisija iz cestovnog prometa gini prijelaz na alternativna goriva s nizim emisijama ugljika, medu kojima je najées¢i novi izvor elektritna ener,

IJEDNOST 2027,

20 : REGEA

gija, posebice u slu¢aju osobnih vozila
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5.4. Opis mjera

Popis mjera s najvecim procijenjenim doprinosom ostvarenju pojedinog posebnog cilja:

Posebni cilj 1. JACANJE KONKURENTNOST! | POTICANJE ODRZIVOG | INOVATIVNOG GOSPODARSTVA

Mijera 1.1. Olak3avanje pristupa izvorima financiranja u poduzetnistvu

Opis mijere: Ova mjera obuhvada niz aktivnosti kojima se namjerava pruliti potpora gospodarstvenicima,
potencijalnim poduzetnicima i poduzetnicima potetnicima kroz pruzanje usluge savjetovanja i informiranja o
dostupnim izvornima financiranja, pripremi projekata i subvencioniranja izrade dokumentacije za prijavu na

nacionalne i EU natjelaje.
Mijera 1.2. Poticanje umrefavanja poduzetnika, unapredenje mreie mentora i potpora poduzetnicima
pocetnicima

Opis mjere: Ovom mjerom radit ¢e se na daljnjem unapredenju mreze mentora za poduzetnike, odriavanjem
strutnih skupova i dogadanja poticat Ce se razmjena iskustava i primjera dobre prakse poduzetnika te podrika
u uspostavi javno-privatnog partnerstva.

Mijera 1.3. Poticanje izvoza

Opis mjere: U okviru mjere Poticanja izvoza prujat ¢e se stru¢na pomo¢ u povezivanju lokalnih gospodarstvenika
< inozemnim triiétima, kreiranju izvoznih programa i sl. temeljem provedenih istraZivanja i analiza potreba

izvozno orijentiranih poduzeca.
Mjera 1.4. Poticanje razvoja drustvenog poduzetniStva i drustveno odgovornog poslovanja

Opis mjere: Ova mjera obuhvaca aktivnosti provedbe edukacija o drustvenom poduzetnistvu i drutveno
odgovornom poslovanju te pruzanju strutne podrike u razvoju i implementaciji unutar poduzeca.

Mjera 1.5. Unaprjedenje i izgradnja poduzetnickih zona i privlacenje ulagaca

Opis mjere: Ostvarenje mjere namjerava se posti¢i izradom plana razvoja poduzetnitkih zona, unapredenjem,
opremanjem i promocijom istih, osiguravanjem adekvatnih kapaciteta i resursa za promicanje ulaganja i
suradnje sa stranim predstavnistvima, komorama i drugim institucijama s ciljem privlacenja ulaganja.

Mijera 1.6. Pruzanje potpore razvoju obrtnistva

Opis mjere: Ovom mjerom radi ce se na dalinjoj promociji strukovnih i deficitarnih zanimanja u obrtnistvuy,
stipendirat ¢e se uenici srednjih i strukovnih &kola, kreirati i provoditi poticajne mjere za ulaganju u razvoj
poslovanja obrta i poticanje novog zapogljavanja imajuci na umu ocuvanje i razvoj tradicijskih i umjetnickih obrta
na prostoru Krapinsko-zagorske Zupanije.

Mjera 1.7. Poticanje digitalizacije poslovanja i usluga pevezanih s razvojem poduzetnidtva

Opis mjere: Ovom mjerom poticat ce se digitalizacija poslovanja poduzetnika i institucija koje pruZaju usluge
poduzetnicima kroz medusabno povezivanje putem digitalnih platformi s ciliem efikasnije koordinacije
zajednickih aktivnosti, razmjene informacija i sadriaja te u svrhu kreiranja novih usluga za gospodarstvenike.

Mijera 1.8. Poticanje ulaganja u nove tehnologije, inovacije, istraZivanje i razvoj

Opis mjere: Kroz ovu mjeru namjerava se poticati stjecanje znanja i vjestina poslovnog sektora u podrucju
istrafivanja i razvoja s ciliem modernizacije i primjene novih tehnologija u poslovanju kroz umrezavanje,
razmjenu iskustva i pruzanje stru¢ne pomoci u provedbi projekata usmjerenih na tehnoloski razvoj, razvoj

inovacija i patenata.
Mijera 1.9. Poticanje ulaganja u razvoj dodatnih sadrzaja u turizmu

Opis mjere: Kreiranjem i provedbom poticajnih mjera temeljem analize potreba i trendova turisticke potrainje
poticat ¢e se ulaganja u razvoj dodatnih sadrzaja u turizmu, njihova promocija i uklju€ivanje u postojecu
turisti¢ku ponudu te posvedivati paznja kod uskladivania turistickih aktivhosti i novih sadriaja s prognoziranim
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klimatskim promjenama. Poticati ¢e se razvoj novih turistitkih atrakcija odrzivog, inovativnog i otpornog turizma
koje doprinose otuvanju okaliia te realizacija znatajnih brownfield i greenfield turisti¢kih projekata bogatih

sadrzajima visoke dodane vrijednosti.
Mijera 1.10. Poticanje razvoja selektivnih oblika turizma

Opis mjere: Ova mjera predvida aktivnosti izrade i provedbe planova selektivnih oblika turizma, izrade i
provedbe projekata za razvoj i unapredenje selektivnih oblika turizma, kreiranje poticajnih mjera za ulagace u
razvoj selektivnih oblika turizma, poticanje valorizacije prirodne i kulturne bastine u turisticke svrhe, kao i
ulaganje u obnovu ifili izgradnju objekata koji pruzaju turisticke usluge u podrugju selektivnih oblika turizma.

Mjera 1.11. Jalanje turistitkog kadra i podizanje kvalitete usluga u turizmu

Opis mjere: Jacanju kapaciteta turistitkog kadra pristupit ¢e se utvrdivanjem potreba za edukacijom i kreiranjem
relevantnih edukativnih programai treninga za pruZzatelje usluga u turizmu. Jatat ¢e se i kompetencije djelatnika
turistickih zajednica vezano uz utjecaje i prilagodbu klimatskim promjenama. Podizanje kvalitete usluga u
turizmu poticat ¢e se kroz uspostavu sustava izvrsnosti/kvalitete za pojedine kategorije usluga.

Mjera 1.12. Poticanje horizontalne i vertikalne suradnje u turizmu

Opis mjere: Ova mjera predvida aktivnosti kontinuirane suradnje s turistiékim zajednicama okalnih Zupanija,
pruZanje podrike pruiateliima usluga u turizmu kroz kreiranje meduZupanijskih programa, projekata i
promotivnih mjera. Takoder, podriavat e se suradnja pruZatelja ugostiteljskih i usluga smjedtaja s
poljoprivrednim proizvodatima koji ¢e svoje proizvode plasirati putem turistitke ponude u smjedtajnim
kapacitetima, restoranima i dr.

Mjera 1.13. Promocija turizma Krapinsko-zagorske iupanije

Opis mjere: Kroz ovu mjeru radit ¢e se na unaprjedenju funkcionalnosti turistickog info-centra, organizirat ée se
promotivna dogadanja, sajmovi i skupovi, poticat ¢e se izrada suvenira prepoznatljivih za Zupaniju kao turisticku

destinaciju.

.Posebni cilj 2. POTICANJE DIGITALNE TRANSFORMACIJE KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIIE

Mjera 2.1, Razvoj digitalnog okruZenja i uvodenje novih e-usluga za gradane

Opis mjere: Ova mjera obuhvacda aktivnosti uvodenja novih IT sustava i digitalnih alata, izradu informativnih
materijala o novim e-uslugama za javnost, povecanje razine digitalnih vjestina zaposlenika , provodenje

digitalizacije javnih usluga po principu »Zupanija bez papira”isl.
Mjera 2.2. Daljnji razvoj i uspostava sirokopojasne infrastrukture

Opis mjere: Aktivnosti ove mjere odnose se na razvoj fiksne i mobilne mrese prema najvisim standardima u
surgdnji s telekomunikacijskim operaterima | izgradnju NGA Sirokopojasne mreie temeljene na tehnologiji
kajom ¢e se osigurati pokrivanje brzim i ultrabrzim Sirokopojasnim pristupom na cijelom podrugju Zupanije s
nagiaskom na dijelove Zupanije u kojima postoji nerazvijenost i nerasprostranjenost Sirokopojasne

infrastrukture.

Posebni cilj 3. JACANJE KOMPETENCIA | UCINKOVITOSTI JAVNE UPRAVE

_r\njpr;‘ 21 Unanriedenje ctrateskog upravijanja razvojem K22 R
Opis mjere: Ova mjera predvida aktivnosti jafanja kapariteta za strateiko planiranje, izradu scktorskih akata
strateskog planiranja, koristenje sredstava iz ES| fondova i drugih izvora financiranja, kao i unapredenje centra
regionalnog razvoja u Zagorskoj razvojnoj agenciji prema think-thank organizacijskom pristupu. Radi $to bolje
integracije strateskog planiranja i upravljanja razvojem jalati ¢e se kapaciteti u jedinicama lokalne i podrutne
(regionalne} samouprave za izradu i provedbu javnih politika i projekata
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Mijera 3.2. Jaganje kapaciteta djelatnika javne uprave

Opis mjere: Jafanje kapaciteta djelatnika javne uprave namjerava se ostvariti provedbom redovitog
obrazovanja, usavriavanja i razvoja kompetencija javnih djelatnika za poslove koje obavljaju.

Posebni cilj 4. UNAPRIEDENJE KVALITETE | DOSTUPNOSTI ZDRAVSTVENIH USLUGA TE POTICANJE NA ZDRAV |
AKTIVAN NACIN ZIVOTA

Mjera 4.1. Razvoj kapaciteta pruiatelja zdravstvenih i socijalnih usluga

Opis mjere: Ostvarenje utjecaja ove mjere posti¢i ¢e se aktivnostima poput poticanja specijalizacije i
subspecijalizacije lijecnika i drugog zdravstvenog osoblja prema potrebama zdravstvenih ustanova u KZ2,
unapredenje digitalnih kompetencija zdravstvenih djelatnika, osmigljanjem poticajnih mjera za zaposljavanje
lije¢nika i drugih deficitarnih zdravstvenih djelatnika, ulaganjem u materijalne uvjete (obnovuy, adaptacijy,
sanaciju i sl.) 1 IT opremu te jatanjern suradnje i partnerskog rada svih pruzatelja socijalnih usluga i pruZatelja
zdravstvenih usluga u K2Z. Osim ulaganja u navedene aktivnosti jacati ¢e se kompetencije zdravstvenih
djelatnika o utjecajima klimatskih promjena na zdravlje kroz edukacije i sl.

Mjera 4.2, Pavecanje dostupnosti postojeéih i razvoj novih zdravstvenih i socijalnih usluga

Opis mjere: Ovom mjerom radit ¢e se na unapredenju kvalitete primarne zdravstvene zastite, prodirenje usluga
palijativne skrbi kroz osiguravanje smjestajnih kapaciteta i cjelodnevne dostupnosti mobilnih timova, uvodenje
novih e-usluga u zdravstvu, Sirenje dostupnosti hitne medicinske sluibe (povetanje broja timova), jacanje
dostupnosti specijalistickin zdravstvenih usluga u lokalnim zajednicama, &irenje dostupnosti programa osobne
asistencije osobama s invaliditetom te ostalim osjetljivim skupinama, promocija mogucnosti pruzanja socijatnih
usluga od strane fizitkih osoba te osposobljavanje fizickih osoba za pruZanje socijalnih usluga na nacelima

dostojanstva i zastite prava korisnika.
Mijera 4.3. Promocija zdravlja i prevencija bolesti

Opis mjere: Aktivnosti ove mjere biti e usmjerene na efektivniju provedbu aktivnosti nacionalnih programa za
rano otkrivanje raka, promoviranje zdravog nacina ivota, jacanje svijesti o zdravim stilovima Zivota,
unapredenje postojeceg programa zastite mentalnog zdravlja, izradu preventivnih programa s ciljem prevencije
bolesti i promociju programa prevencije Sirenja epidemija i protokola postupanja u slu¢ajevima izbijanja
epidemija.

Mjera 4.4. Integracija marginalizirane zajednice i stranjh radnika u drustvo

Opis mjere: Ova mjera provest ¢e se kroz aktivnosti integracije marginalizirane zajednice putem integriranih
mjera stanovanja i dostupnosti socijalnih usluga, promocije jednakih prilika i socijalne ukljutenosti
marginaliziranih zajednica, provedbom programa utenja hrvatskog jezika i kulture za migrante i strane radnike
u KZZ, ukljutivanje djece stranih radnika u redovni sustav odgoja i obrazovanja te pruzanje podrike obrazovnim
ustanovama u integraciji.

Mijera 4.5. JaEanje inicijativa i kapaciteta organizacija civilnog drustva

Opis mjere: Aktivnosti ove mjere odnosit ¢e se na poticanje JLS-a na ustupanje prostora za djelovanje OCD-a,
promociju rada i vrijednosti civilnog drugtva u javnosti, poticanje drudtvenog aktivizma i jatanje uloge civilnog
druitva, provedbu edukacija za organizaciju i provedbu programa za mlade i ostale ciljane grupe sukladno
njihovim specifitnostima, provedbu istraZivanja o potrebama i problemima djece i mladih, kao i ostalih
stanovnika kao podlogu za izradu programa OCD-a.

Mijera 4.6. Provedba programa poticanja socijalnog ukljugivanja u zajednicu

Opis mjere: Postizanje u¢inaka ove mjere namjerava se ostvariti poticanjem suradnje OCD, JLS-a i ostalih kljucnih
dionika u provedhi programa socijalnog ukljucivanja u zajednicu ¥to podrazumijeva aktivnosti poput primjene
modela prijevoza osoba s invaliditetom i ostalih osjetljivih skupina, jatanja digitalnih kompetencija osoba trece
sivotne dobi, sufinanciranje opremanja OCD-ova i javnih institucija koje se bave ranjivim grupama opremom za
digitalno uklju€ivanje, organizacija i provedba programa stjecanja kreativnih vjestina i programa neformalnog
obrazovanja za stanovnike KzZ-posebno djecu, mlade i osobe trece Zivotne dobi
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Mjera 4.7. Poticanje valonterstva u svim segmentima drustvenog tivota u K27

Opis mjere: Ova mjera obuhvaca promociju volonterstva, priznavanje volonterskog rada i doprinosa volontera
kroz dodjelu nagrada i uklju¢ivanje u nacionalno vrednovanje volontera, davanje potpore OCD za organizaciju

volonterskih programa i jacanje kapaciteta volonterskih centara.
Mjera 4.8. Ulaganje u sportsku infrastrukturu

Opis mjere: UCinci ove mjere namjeravaju se posti¢i kroz aktivnosti uredenja i opremanja sportskih povriina i
gradevina, rekonstrukciju postojece te izgradnju novih objekata sportske infrastrukture, prilagodbu sportskih
gradevina za pristup osobama s invaliditetom, poticanje razvoja planinarskih i Setackih staza.

Mjera 4.9. Promocija bavljenja sportom i rekreacijom

Opis mjere: Ovom mjerom poticat ¢e se sportsko-rekreacijske aktivnosti stanovniitva Zupanije, osnivanje
Skolskih Sportskih saveza, uklju¢ivanje uenika koji ne sudjeluju u natjecanjima u aktivnosti Zkolskih sportskih
drustava, sufinanciranje cdlazaka sportasa na sportska natjecanja, uklju€ivanje ranjivih skupina djece i mladih u
organizirane oblike sportskih aktivnosti, poticat ée se sportske vrijednosti i aktivni nadini transporta (npr

pjesacenje, biciklizam).

Posebni cllj 5. RAZVOJ KULTURE, ODRZIVOG UPRAVLIANJA KULTURNOM BASTINOM TE POTICANIE
KREATIVNOSTI

Mjera 5.1. Povecanje dostupnosti kulturnih sadriaja za kvalitetno provodenje slobodnog vremena

Opis mjere: Mjerom se predvidaju aktivnosti poput organizacije kulturnih i umjetnitkih aktivnosti, prufanje
financijske potpore OCD-ovima i umjetnickim organizacijama koje se bave novim medijima i suvremenim
kulturnim stvaraladtvom, povecanje dostupnost kulturnih programa stanovniétvu manjih ruralnih sredina, a
posebno mladima kroz ja¢anje lokalnih centara i klubova za mlade te jatanje kulturnog stvaralaitva djece i
mladih kroz vece uklju€ivanje u dramske, likovne, filmske i druge izvanskolske programe. Uz spomenuto, dio
aktivnosti biti ¢e usmjeren na gradnju i opremanje kulturne infrastrukture (multimedijske/multifunkcionaline
dvorane) te rekonstrukciju objekata kulturne badtine u suradnji s resornim ministarstvom.

Mijera 5.2, Valorizacija, obnova i stavljanje kulturne bastine u uporabu

Opis mjere: Ova mjera se odnosi na aktivnosti odredivanja sadrZaja i izrada cjelokupnog registra kulturne
baltine, razradi i uspostavi modela upravljanja kulturnom bastinom, identifikaciju prioritetnih intervencija i
nositelja projekata, provodenje projekata u svrhu obnove i stavljanja u funkciju kulturne bastine (turisticku,
znanstvenu, obrazovnu, rekreativnu i dr.), pronalaZenje stratetkih partnera za obnowvu i odriiva koristenje
objekata kulturne baitine, energetsku obnovu zgrada pod kulturnom zadtitom uz povedanje energetske
uCinkovitosti i koristenje obnovljivih izvora energije.

Posebni cilj 6. RAZVO] BRDSKO-?’LANINSKIH I POTPOMOGNUTIH PODRUCIA

Mjera 6.1. Razvoj i izgradnja javne, druStvene i poslovne infrastrukture

va i

Opis mijere: Ova mjera odnosi se na unaprjedenje prometne povezanosti s ciliem smanjenja iseljavanja i
napustanja brdskih i teie dostupnih ruralnih podrudja, izgradnju i poboljSanje komunalne infrastrukture u
ruralnim  podrudjivna, izgraduju | opremanje gradevina javne i poslovne namjene, sanacju $tela na
infrastrukturnim gradevinama nastalih uslijed vremenskih nepogoda Karokteristitnih za Lrdsko-planinsko
podrucje, razvoj sirokopojasnog interneta na podrugjima bez komercijalnog interesa — ujednacavanje kvalitete
Zivula ns cijelom podrudju Kz7, pruZanje savjetodavne podrike u pripremi i provedbi projekata druitveno-
gospodarskog razvoja primjenom koncepta pametnih sela s ciliem smanjivanja razlika u razvijenosti.

Mijera 6.2. Pametno upravljanje prirodnim resursima
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Opis mjere: Ova mjera odnosi se na jatanje kapaciteta tumoposjednika u svrhu boljeg upravljanja privatnim
umama i sumskim posjedima kroz promotivne aktivnosti, radionice i edukacije, poticanje adekvatnog i
svrhovitog koristenja zapustenih poljopriviednih povrsina i travnjaka, uspostavi odriivog upravljanja dumama i

tumskim zemijistima s naglaskom na oCuvanje staniita i vrsta, izdvajanje i otuvanje tipienih/prepoznatljivih i

reprezentativnih krajobraznih cjelina Hrvatskog Zagorja te sanaciju vodotokova i izvora.

Esebni cilj 7. UNAPREDENJE i(\-/ALlTETE | USKLADIVANIE OBRAZOVANIJA S POTREBAMA TRZISTA RADA

Mjera 7.1. Provedba mjera aktivne politike trista rada za odrivo ukljugivanje osoba u nepovaljnom poloZaju

na trzidte rada

Opis mjere: Ovom mjercm promovirat ¢e se i provodit postojete nacionalne mjere aktivne politike zaposljavanja
nezaposlenih osoba u nepovoljnom poloZaju na trzistu rada, kreirat e se i provodit inovativne mjere aktivne
politike triiita rada prema specificnim potrebama Zupanije te ¢e se promovirat druétveno poduzetnidtva kao
oblik zapogljavanja i socijalnog ukljucivanja najranjivijih skupina na trziste rada.

Mjera 7.2. Promocija inovativnih oblika rada

Opis mjere: Aktivnosti ove mjere odnose se na promociju primjera dobre prakse inovativnih oblika rada (rad od
kuce, fleksibilno radno vrijeme, dijeljena radna mjesta) prema poslodavcima u KZZ, razvoj sustava potpore i
poticaja za uvodenje inovativnih oblika rada kod poslodavaca u KzZ, privlatenje visokoobrazovnih strunjaka za

rad i 7ivot u KZZ kroz sustav poticaja, ostvaren]
lokalno gaspodarstvo, razbijanje stereotipa o muikim i Yenskim zanimanjima te promociju rodno netipi¢na

e uvjeta za rad digitalnih nomada u KZZ i njihovo ukljucivanje u

zanimanja kroz programe profesionalne orijentacije i potpore ufenicima i studentima, provedbu mjera za
postizanje ravnoteie izmedu poslovnog i privatnog Zivota roditelja/skrbnika.

Mijera 7.3. Unaprjedenje cjelozivotnog profesionalnog usmjeravanja

Opis mjere: Ova mjera abuhvaca aktivnosti provedbe redovitih analiza tréista rada KZZ radi identifikacije potreba
poslodavaca za znanjima/vjeétinama, razvoj novih programa osposobljavanja, umreiavanje poslodavaca s
obrazovnim ustanovama i ostalim dionicima radi pravovremene intervencije vezane za potrebe poslodavaca za
osposobljavanjem radnika i buducih radnika, promoviranje deficitarnih zanimanja na lokalnom trZistu rada
prema svim dobnim skupinama kroz javna dogadanja, promotivne alate te inovativne oblike promocije, jacanje
sustava profesionalnog usmjeravanja u tkolama KZZ.

Mjera 7.4. Razvoj i promocija cjeloZivotnog ucenja

Opis mjere: Ovom mjerom radit ¢e se na razvoju svijesti stanovnika o potrebi uklju¢ivanja u programe
cjelozivotnog ucenja, jacanju kapaciteta (strugnih i materijalnih) pruzatelja cjelo¥ivotnog uéenja za unaprjedenje
provedbe postojecih i izradu novih programa, radit ¢e se na umrezavanju pruzatelja cjeloZivotnog uéenja radi
bolje suradnje i koordinacije aktivnosti, poticat ce se razvoj novih formalnih programa obrazovanja odraslih u
skladu s potrebama lokalnog trzista rada. Takoder, dio aktivnosti odnosio bi se na promociju znanosti u svim
segmentima cjelozivotnog obrazovanja, ulaganje u kreiranje laboratorija i/ili znanstveno-edukativnog centra za
popularizaciju STEM podrudja koji ¢e omoguditi razvijanje STEM kompetencija medu stanovnistvom te razvoj
novih neformalnih oblika utenja za sve gradane K27

Mijera 7.5. Unaprjedenje upravijanja ljudskim potencijalima kod postojecih poslodavaca KzZ

Opis mjere: Ova mjera se 0cnosi na osposobljavanje poslodavaca za uCinkovito upravljanje ljudskim
potencijalima v vlastitim poduzetima, pripremu i promociju programa za kvalitetno vodenje i upravijanje
ljudskim potencijalima, pruzanje potpore poslodavcima za razvoj sustava mentoriranja naucnika (odgovorno
mentoriranje), unapriedenje sigurnosti i zastite na radu kod postoje¢ih poslodavaca sukladno postojecem
zakonodavstvu te dobrim praksama u zemljama EU i Hrvatske.

Mijera 7.6. Prifagodba obrazovanja potrebama lokalnog triita rada

Opis mjere: Ova mjera obuhvaca modernizaciju postojecih formalnih programa obrazovanja sukladno novim

potrebama za znanjima i vjeStinama na tryistu rada, izradu i uvodenje novih obrazovnih programa u
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srednjoSkolske i visokogkolske ustanove na temelju potreba tr7ista rada, promociju obrazovnih programa u
skladu s potrebama lokalnog triista rada, stipendiranje ucenika/studenata koji se $koluju za deficitarna
zanimanja, jacanje ljudskih potencijala u obrazovnim institucijama za provodenje novih metoda uéenja kao i
novih/moderniziranih obrazovnih programa, nastavak razvoja Regionalnog centra kompetentnosti u turizmu ;i
ugostiteljstvu te razvoj novih centara izvrsnosti i hubova {(npr. u robotici, poljoprivredi, zdravstvu) u okviru
postojecih srednjih strukovnih Zkola u K27 te visokotkolskih ustanova

Mjera 7.7. Osiguranje kvalitetnih uvjeta za odgoj i obrazovanje jednakih za sve

Opis mjere: Aktivnosti koje se namjeravaju provoditi u sklopu ove mjere su produljenje radnog vremena
predSkolskih ustanova/djetjih vrti¢a, koje podrazumijeva produljeni boravak, poslijepodnevni i/ili smjenski rad
djetjih vrtica u KZZ, dogradnju postojecih te izgradnju novih vrtica kako bi se svakom djetetu osigurao kvalitetan
0dgoj i obrazovanje od najraije dob, sufinacniranje pomocnika u nastavi u 05 i S5 te pomocnikai za djecu u
vrticima, omoguéavanje produZenog boravka u osnovnoskolskim ustanovarna za sve uZenike kojima je potrebna
usluga, uvodenje cjelodnevne nastave, poticanje alternativnih izvanikolskih aktivnosti s naglaskom na promaciju
zdravih stilova Zivota, razvoj kljuénih kompetencija, gradanskog odgoja i obrazovanja te tema prilagodbe
klimatskim promjenama, osiguratirano prepoznavanje i podriku u odgoju i obrazovanju darovite djece i ucenika,
razvoj STEM kompetencije kod djece i ulenika, unapredenje lokalnog prijevoza u svrhu vece participacije
utenika osnovnih i srednjih tkola G izvannastavnim aktivnostima, digitalizacija osnovnih i srednjih Zkola (T
oprema, edukacija nastavnika ild.) s ciljem jatanja informacijsko-komunikacijske infrastrukture u odgojno-
obrazovnim ustanovama i digitalne pismenosti ucenika i odgojno-obrazovnih djelatnika, proSirenje postojeéih
Skolskih objekata, izgradnja i opremanje novih u cilju prelaska na jednosmjenski rad te izgradnja, adaptacija i
sanacija ostalih objekata odgojno-obrazovnih ustanova.

Mijera 7.8. Jacanje struénih kompetencija odgojno-obrazovnih djelatnika/ca

Opis mjere: Provedbom aktivnosti ove mjere Ce se jacati strufne kompetencije odgojno-obrazovnih djelatnika
Za promjene u sustavima i prilagodbu uvjetima rada na daljinu (u€enje na daljinu), kreirati, promovirati i
provoditi poticajne mjere za zapoiljavanje deficitarnih kadrova u odgojno-obrazovnim institucijama kroz
kvalitetnu slarmbenu i obiteljsku politiku za mlade visokoobrazovane kadrove, priviaciti i zadrZavati odgojno-
obrazovne radnike s posebnim naglaskom na one za koje postoji manjak u odgojno-obrazovnom sustavu (npr.
STEM, strukovno obrazovanje te druge deficitarne nastavnicke struke u K2Z), unaprijediti digitalna pismenost
odgojno-obrazovnih djelatnika kroz organiziranje edukacija, poticati odgojno-obrazovne djelatnike na
mobilnost, umreZavanje i razmjenu iskustva s drugim odgojno-obrazovnim ustanovama izvan Krapinsko-

zagorske Zupanije kroz projekte.

Posebni cilj 8. RURALNI RAZVOJ | POTICANIE P@OPRIVREDNE PROIZVODNIJE

Mjera 8.1. Poticanje ulaganja u okrupnjavanje posjeda

Opis mjere: Poticanje ulaganja u okrupnjavanje posjeda podrazumijeva izradu detaljne analize stanja i potrebha
za okrupnjavanjem, kreiranje i provedbu noticajnih mjera okrupnjavanja u suradnji s Ministarstvem
poljoprivrede, jatanje svijesti poljoprivrednih proizvodaca i viasnika zemljidta o potrebi okrupnjavanija,

Mjera 8.2. Podrika generacijskoj obnovi u noljoprivredi

Opis mjere: Ova mjera obuhvaca aktivnost savjetovanja i inforriranja mladih poljoprivrednika koji se po&inju
baviti proizvodnjom i/ili preuzimaju vodenje obiteljskog paljoprivrednog gospodarstva/nhrta/tvrtke, edukaciju
miadih poljoprivrednika, kreiranje i provedbu policajnih mjera za mlade poljoprivrednike.

Mjera 8.3. Poticanje ulaganja u sustave kvalitete i ekoloiku poljoprivredu

Opis mjere: Ova mjera obuhvaca provodenje detaljne analize stanja i potencijala razvoja ekoloske poljoprivrede,
edukaciju poljoprivrednih proizvodaca, pruianje pudrike u prijelazu iz konvencionalne na ekologky proizvodniju,
pruzanje podrske uzgoju novih kultura i sarti otnornih na kliratske promjene, pruanje podrske ulazu u sustave

kvalitete te promociju proizvoda u sustavima kvalitete i ekoloskih proizvoda
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Mijera 8.4. Podrika udrutivanju poljoprivrednih proizvadata radi boljeg pozicioniranja na trZistu

Opis mjere: Ostvarenje ove mjere namjerava se postici kroz edukaciju o potrebi i nacinu udruZivanja
poljoprivrednih proizvodada radi boljeg pozicioniranja na trzi¢tu, pruzanje potpore poljoprivrednicima pri
osnivanju zadruga, proizvadackih grupa i proizvodackih organizacija, strojnih prstenova, pruZanje potpore u
uspostavi kratkih opskrionih lanaca te uspostavu skladisnih, otkupnih i preradivackih centara za poljoprivredne

proizvode.

Mjera 8.5. Poticanje ulaganja u povelanje i komercijalizaciju poljoprivredne proizvodnje, nove tehnologije,
preradu i trzenje

Opis mjere: Aktivnosti ove mjere odnose se na edukaciju poljoprivrednika o primjeni novih znanja i novih
tehnologija u proizvodnji i preradi, edukaciju poljoprivrednih proizvodaca o pripremi projektne dokumentacije
za prijavu na natjetaje EU fondova, informiranje i educiranje poljoprivrednika o utjecaju klimatskih promjena na
sektor poljoprivredu te koristenju novih tehnologija u prilagodni klimatskim promjenama, poticanje koridtenja
geotermalne vode u poljoprivredne svrhe kroz educiranje poljoprivrednika o koristenju geotermainih voda te
kroz pomo¢ u trazenju dostupnih investicijskih moguénosti, podizanje razine digitalne pismenosti
poljoprivrednih praizvodada te informiranje i savjetovanje poljoprivrednih proizvodaca o dostupnim izvorima
financiranja.

Mijera 8.6. Promocija ruralnih prostora, poljoprivrede i poljoprivrednih proizvoda

Opis mjere: Ova mjera obuhvaca organizaciju promotivnih dogadanja i stru¢nih skupova s ciljem promocije
poljoprivrede i ruralnih prostora, organizaciju poljoprivrednih sajmova i promotivnih prodaja, organizaciju
promotivnih dogadanja s ciliem povezivanja poljoprivrednih proizvodaca, preradivala, trgovaca i ugostiteljsko-
turistitkog sektora i podizanja svijesti o dostupnosti lokalnih proizvoda, kreiranje poticajnih mjera za subvenciju
promotivnih aktivnosti poljoprivrednih proizvodaca, daljnje unapredenje virtualne trinice poljoprivrednih
proizvoda, promocijui ofuvanje ruralnih obicaja, manifestacija i tradicijskih proizvoda sufinanciranjem provedbe
aktivnosti udruga koje njeguju tradicijske obicaje.

Mijera 8.7. Jafanje kapaciteta pruiatelja savjetodavne i druge potpore poljoprivrednicima

Opis mjere: Ova mjera obuhvaca analizu postojecih kapaciteta, uspostavu struénih i savjetodavnih tijela za
poticanje razvoja i promociju poljoprivrede, analizu postojeéih znanja i potreba za struénim znanjima, edukaciju
osoba koje pruaju savjetodavnu i drugu potporu poljoprivrednicima, umreZavanje dionika u sustavu pruzanja
potpore poljoprivrednicima s ciljem stvaranja platforme za razmjenu informacija, kreiranje jasne i ciljane
komunikacije prema poljoprivrednicima s jasnim ulogama svih dionika u sustavu (npr. One-stop-service-center).

Posebni cilj 9. POTICANJE ODRZIVOG UPRAVLIANJA PRIRODNIM | 1ZGRADENIM OKOLISEM

Mjera 9.1. Podizanje svijesti o vainosti oCuvanja i dobrog upravijanja prirodnim vrijednostima i

bioraznolikoscu

Opis mjere: Ova mijera se odnosi na poticanje i provodenje akcija za zastitu okoliga, jatanje svijesti lokalne
zajednice o potrebi i natinima otuvanja prirodnih vrijednosti i bioraznolikosti kroz promotivne aktivnosti,
radionice i edukacije, organizaciju ekolo3kih edukacijskih programa (npr. Skole u prirodi, terenske nastave,
manifestacije itd.), poticanje uklju¢ivanja gradana u programe i projekte odriivog upravljanja i zastite prirodne
baitine i bioraznclikosti te ja¢anje otpornosti i ofuvanje ekosustava, stanista i vrsta osjetljivin na klimatske
promjene kroz medusobnu suradnju svih relevantnih dionika.

Mijera 9.2. Unaprjedenje sustava upravljanja prirodnom bastinom, prirodnim vrijednostima i bioraznoliko3cu

Opis mjere: Ova mjera se odnosi na procjenu i izradu baze podataka o stanju prirodne baStine KZZ, uspostavu
programa kontinuiranog pracenja stanja prirodne bastine KZZ, izradu planova upravljanja zasti¢enim prirodnim
vrijednostima, umrezavanje klju¢nih dionika u domeni upravljanja i zadtite prirodne bastine (relevantne
institucije, JLS-ovi i dr.), odrzavanje i unaprjedenje posjetiteljske infrastrukture na zasticenim podrucjima KZZ.
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Mjera 9.3. Odriiva upravljanje ugroienim i zasticenim dijelovima prirode te podruéjima ekoloske mreie
Natura 2000

Opis mjere: Ova mjera obuhvada poticanje i provodenje akcija zastite i oCuvanja prirodnih staniSta biljnih i
Zivatinjskih vrsta, provodenje projekata revitalizacije ugrozenih bilinih i Zivotinjskih stanista, pracenje i
istrazivanje vrsta i staniSta, provodenje ciljanih radionica u svrhu upoznavanja s prirodnim vrijednostima
zasticenima ukljuéivanjem u mrezu Natura 2000, provodenje promotivnih aktivnosti i tiskanje promotivnih
materijala u svrhu promocije prirodnih vrijednosti podruéja uklju¢enih u mrezu Natura 2000, postavljanje info-
punktova, u redenje posjetiteljske infrastrukture i uspostava sustava vodenja posjetitelja.

Mjera 9.4. Odriivo upravljanje prirodnim resursima

Opis mijere: OdrZivo upravljanje prirodnim resursima podrazumijeva aktivnosti poticanja bioekonomije,
proizvodnje energije iz bio mase, odrzivog gospodarenja driavnim i privatnim Sumskim podrucjima, kaskadne
uporabe drva i otvaranja "'zelenih” poslova, analizu drutvenih koristi i tro¢kova {cost benefit analiza) ulaganja
u infrastrukturu koja bi unaprijedila koristenje prirodnih potencijala KZZ, osobito termalnih izvora, razvoj
planova odrZivog upravljanja nalazistima mineralnih sirovina.

Mjera 9.5. Zastita i ofuvanje, odriivo planiranje i upravljanje krajobrazima

Opis mjere: Ova mjera se odnosi na izradu Krajobrazne osnove KZZ — Tipoloike klasifikacije krajobraza, izradu
Strategije razvoja zelene infrastrukture KZZ, zastitu i o¢uvanje krajobraza i sprjecavanje gubitka krajobraznog
identiteta definiranim metodama, zaititu odabranih najvrjednijih tipova kulturnog krajobraza poticanjem
lokalnog stanovnistva na tradicionalne natine obrade i koristenje zemljista, planiranje i odrZivo upravljanje
krajobraznim tipovima, podizanje svijesti o kulturnim krajobrazima Hrvatskoga zagorja, revitalizaciji zelenih
povrsina i njihovo povezivanje u sustav zelene infrastrukture u peri-urbanim i urbanim podruéjima, kao i
ruralnim podrucjima kao centara drudtvenog Zivota i ponude aktivnosti na otvarenom 7a cijelu zajednicu (npr.

revitalizacija zelenih pojasa uz rijeke, potoke, prometnice i sl.).
Mijera 9.6. Unaprjedenje sustava prastornog planiranja

Opis mjere: Unaprjedenje sustava prostornog planiranja obuhvaca kontinuirano pra¢enje stanja u prostoru,
izradu IzvjeS¢a o stanju u prostoru i podrudju prostornog uredenja, izradu termatskib struéno analitizkih
studija/podloga i izrada prostornog plana Zupanije te prostornih planova uredenja jedinica lokalne samouprave
ili njihovih izmjena i dopuna, uspostavu web GIS platforme koja ¢e omoguditi jednostavno selektiranje i filtriranje
prostornih podataka, dogradnju i unaprjedenje informacijskog sustava prostornog uredenjairegistra prostorno-
planske dokumentacije prostora, uspostavu sustava energetskog planiranja i provodenje klimatsko-energetskih
aktivnosti, planiranje izgradnje pomocne infrastrukture 2za distribucijske  mreze obnovljive energije,
vodoopskrbu, ceste, Sirokopojasnu pritupnu mrezu i ostalu javnu infrastrukturu sukladno zabiljeZenim i

predvidenim klimatskim promjenama.
Mjera 9.7. Revitalizacija brownfield lokacija

Opis mjere: Mjera revitalizacije brownfield lokacija ohuhvada izradu cjelokupnog registra brownfield lokacija,
izradu studija procjena koristi i troskeva ulaganja u pojedine brownfield lokacije, izradu planova inovativiog
koristenja brownfield lokacija, provodenje prioritetnih projekata revitalizacije brownfield lokacija.

Mijera 9.8. Povecanje energetske ucinkovitosti

Opis mjere: Ova mjera obuhvaca pruianje struénih i savjetodavnih usluga poduzetnicima, chrtnicima i
gradanima u domeni povecanja energetske u¢inkovitosti, pruianije usluga pregleda, davanja preporuka i pemodi
u prijavi na dostupne izvore financiranja , energetsku obnova zgrada javne namjene po nZEB standardu,
1zgradnju 1 dogradnju kapaciteta u bolnicama, skolama te ostalim zgradama javne namjene po nZEB standarduy,
koristenje alternativnih modela financiranja (javno-privatno partnerstvo, ugovari o energetskom uginku,
crowdfunding 1 51.), energetski pregledi zgrada, pracenje i analizu potrosnje energije u zgradama javne namjene,
organizaciju obrazovnih aktivhosti i programa o energetskoj uginkavitosti, uspostavir energetski uéinkovite javne

rasvjete.

Mjera 9.9, Pavedanje koristenja obnovljiviit izvora energije
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Opis mjere: Mjera se odnosi na aktivnosti pruzanja struénih i savjetodavnih usluga poduzetnicima, obrtnicima i
gradanima u koritenju obnovljivih izvora energije, poticanje na koristenje ohnovljivih izvara energije za
proizvodnju elektrine i toplinske energije, pregled, preporuke i pomo¢ u prijavi projekata na dostupne
natjetaje, izgradnju fatonaponskih elektrana za proizvodnju elektritne energije, izgradnju sustava grijanja na
biomasu, ugradnju geotermalnih dizalica topline, istrazivanje i razvoj rieSenja za utinkovitije koristenje energije
iz obnovljivih izvora energije, koridtenje alternativinih madela financiranja (javno-privatno partnerstvo, ugovori
o energetskom utinku, crowdfunding i sl.), promicanje i poticanje projekata koristenja obnovljivih izvora
energije.

Mjera 9.10. Unaprjedenje sustava gospodarenja otpadom i izjednaéavanje komunalnog standarda

Opis mjere: Ova mjera obuhvaca nastavak izrade godi3njih planova gospodarenja otpadom, nastavak ulaganjau
infrastrukturu i opremu sustava za gospodarenje otpadom, uspostavu i odriavanje zelenih otoka i postavljanje
spremnika za odlaganje otpada, kontinuiranu sanaciju sanacija divijih odlagalista otpada, daljnji razvoj
regionalnog centra za gospodarenje otpadom i pretovarnih stanica, ulaganje u unapriedenje i uredenje
komunalne infrastrukture { javne prometne povriine na kojima nije dopusten promet motornih vorzila, javna
parkiralitta, javne garaZe, javne zelene povriine, gradevine i uredaji javne namjene, groblja i krematoriji na
grobljima).

Mjera 9.11. Unaprjedenje sustava vodoopskrbe i odvodnje

Opis mjere: Ova mjera se odnosi na identifikaciju nedostataka i kritiénih totaka u sustavima vodoopskrbe i
odvodnje, izradu dugoroénih projekcija potreba za vodom, nastavak unaprjedenja vodoopskrbnog sustava i
pomoéne infrastrukture, finalizaciju procesa ukljutivanja lokalnih vodovoda u javne vodovode, aktivnosti
smanjenja gubitka vode, daljnje unaprjedenje sustava odvodnije i pro¢id¢avanja otpadnih voda te razvoj sustava
zbrinjavanja (odvodnje i obrade) otpadnih voda.

Mijera 9.12. Uspostava sustava pracenja i pabolj§anja kvalitete sastavnica okolisa

Opis mjere: Ova mjera obuhvaca aktivnosti uspostave sustava za pracenje kvalitete Ua, pracenje i zadtitu od
prekomjerne razine buke, osiguravanje postupanja u skladu s Pravilnikom o uvjetima za utvrdivanje zona
sanitarne za&tite izvoriita, sanaciju vodotokova, tla i zraka u slutaju mehanickog onetid¢enja (npr. pesticidima,
otpadnom vodom, naftnim derivatima, industrijskim kemikalijama i dr.). Kroz ovu mjeru provodit ¢e se i
aktivnosti mjere zastite od svjetlosnog onetis¢enja, a obuhvacaju zastitu od nepotrebnih i 3tetnih emisija
svjetlosti u prostor, u zoni i izvan zone koju je potrebno rasvijetliti te mjere zastite no¢nog neba i prirodnih
vodnih tijela i za&ti¢enih prostora od umjetne rasvjete, vodedi ratuna o zdravstvenim, bioloSkim, ekanomskim,
kulturologkim, pravnim, sigurnosnim, astronomskim i drugim uvjetima i potrebama.

Posebni cilj 10. JACANJE CTPORNOSTI NA RIZIKE OD KATASTR_OFA I UNAPRJEDENJE SUSTAVA VATROGASTVA

Mijera 10.1. Unaprjedenje sustava civilne zastite

Opis mjere: Ova mjera odnosi se na jatanje suradnje i koordinacije sudionika sustava operativnih snaga civilne
zaitite i koordinaciju stoZera civilne zadtite i zdravstvenih ustanova, jacanje preventivnih djelatnosti
intenziviranjem promotivnih aktivnosti i sustavne edukacije u svrhu podizanja svijesti stanovnika o
moguénostima nastanka katastrofa i velikih nesreca i postupanjima u slu¢aju njihova nastanka, daljnja ulaganja
u unapredenje materijalnog ustroja i ja¢anje kapaciteta ljudskih potencijala pripadnika operativnih snaga |
volontera, opremanje i umrezavanje sudionika sustava operativnih snaga civilne zaStite kroz tehnoloSku
modernizaciju, provedbu zajednitkih vjezba operativnih snaga sustava civilne zastite, uspostavu kvalitetnijeg
sustava veza izmedu sudionika operativnih snaga sustava civilne zastite prilikom uvjezbavanja i u kriznim
situacijama, ja¢anje suradnje izmedu operativnih snaga i sudionika sustava civilne zaStite kroz razmjenu dobre
prakse na podrugju KZZ, jatanje sustava upravljanja rizicima, izraditi procjene rizika i planove djelovanja civilne
zaitite te vanjske planove civilne za$tite u slu¢aju nesre¢a koje uklju¢uju opasne tvari, implementaciju mjera
civilne zadtite u prostornim planovima, provedbu javnog informiranja i jacanje suradnje s medijima te
obiljezavanje datuma znatajnih za civilnu zastitu, ukljudivanje volontera te upravijanje volonterskim radom u
kriznim situacijama.
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Mjera 10.2. Uspostava sustava zaltite od prirodnih nepogoda, klimatskih promjena i upravljanja kriznim

situacijama

Opis mjere: Ucdinci ove mjere namjeravaju se ostvariti kroz aktivnosti poput identifikacije podruéja osobito
izloZenih prirodnim nepogodama, informiranja stanovnidtva o utjecaju klimatskih promjena i mogucénostima
prilagodbe klimatskim promjenama, izradu dugorocnih planova prevencije i sanacije iteta od prirodnih
nepogoda, aktivnosti sanacije Steta nastalih zbog prirodnih nepogoda npr. razvoj infrastrukture za smanjenje
rizika od poplava, izradu kratkorocnih i dugoroénih planova upravljanja kriznim situacijama uzrokovanih
prirodnim nepogodama te sanaciju Steta kao posljedica velikih nesreéa i katastrofa povezanih s klimatskim

promjenama.
Mjera 10.3. Uspastava i razvoj sustava upravijanja klizistima

Opis mjere: Ova mjera obuhvaca izradu dugorofnog plana upravljanja i sanacije klizita primjenom modernih
metoda identifikacije lokacija kojima prijeti opasnost od otvaranja klizista, izrada baze podataka o kliziétima,
uspostava sustava upravljanja klizistima, sanaciju oborinske odvodnje uz prometnice te izvedbu daljnjih radova
sanacije klizista.

Mjera 10.4. Jaitanje vatvagasniby organizacija, postrojbii snaga

Opis mjere: Ova se mjera odnosi na jacanje koordinacije djelovanja sudionika vatrogasnog sustava, nabavu
vatrogasnih vozila i opreme za dobrovoljna vatrogasna drugtva, sufinanciranje uredenja vatrogasnih spremiita,
adaptaciju i izgradnju vatrogasnih domova i jalanje profesionalne i dobrovoljne vatrogasne organizacije,
poticanje ukljug¢ivanje mladih u vatrogastvo, provedbu osposobljavanja za vatrogasna zvanja, a osobito
specijalna osposobljavanja, unaprjedenje vjezbi vatrogasnih postrojbi i vatrogasnih druitava, provedbu
manifestacija u svrhu promicanja vatrogastva i zatite od poZara, nastavak nadogradnje vatrogasnog sustava za
djelovanje u kriznim dogadajima i sloZenijim vatrogasnim intervencijama, izradu i uskladivanje pianske i druge
dokumenata iz oblasti vatrogastva i zastite od poZara, izgradnju vatrogasnog vjesbaliita.

Posebni cilj 11. UNAPRIEDENJE PROMETNE POVEZANOSTI | POTICANJE ODRZIVE MUBILN(_)SH

Mijera 11.1. Razvoj prametne infrastrukture i unaprjedenje prometne povezanosti

Opis mjere: Ova mjera obuhvaca rekonstrukciju ostec¢enja na prometnicama, izgradnju novih dionica javnih i
nerazvrstanih cesta i njihovo povezivanje s prometnim koridorom, modernizaciju prometne signalizacije,
asfaltiranje makadamskih cesta, izradu baze cestovnih podataka, uspostavu inteligentnog prometnog sustava
nadzora i upravljanja prometom, aktivnosti podizanja razine sigurnosti na raskrizjima u razini i cestovno-
Zeljeznickim prijelazima, razvoj turisti¢kih i sportskih potencijala Krapinsko-zagorskog aerodroma, aktivnosti u
svrhurealizacije integriranog prijevoza putnika, provedbu aktivnosti/programa/projekata sukladno Masterplanu
razvoja prometnog sustava Grada Zagreba, Zagrebacke Zupanije i Krapinsko-zagorske Zupanije, unaprjedenje
daljnje suradnje regionalne i nacionalne razine s ciliem unapredenja i nastavka izgradnje infrastrukture driavnih
cesta, unaprjedenje daijnje suradnje regionalne i nacionalne razine s ciljem modernizacije i ulaganja u kvalitetinu
i sigurnu Zeijeznicku infrastrukturu na podrudju KZZ.

Mjera 11.2. Razvoj pjesacke i biciklisticke infrastrukture

Opis mjere: Razvoj pjedacke i biciklistitke infrastrukture cdrosi se nz izgradnju pjesacke | biciklistick
infrastrukture (ukljutuje infrastrukturu u sektoru turizma i javnog prometa), povezivanije trasiranih dionica u
turisticke svrhe s glavnim hiciklistickim dionicama na nacionalnoj razini radi stvaranja mrefe staza u javnom
prometu, opremanje infrastrukture urbanom opremom i signalizacijom sukladno vazecoj nacionainoj regulativi;
uklju€uje i sve oblike opreme koja se odnosi na elektri¢ne bicikle i punionice kao i odmaralista, digitalizaciju i

oznacavanje hiciklistickih i planinarskih staza.
Mjera 11.3. Unaprjedenje clelttromobilnosti

Opis mjere: Unaprjedenje elektromobilnosti provest ¢e se kroz postupnu zamjenu vozila u javihorm sektoru
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elektri¢nim biciklima te poticanje razvoja infrastrukture za alternativna goriva — gradnja punionica za vozila na
elektri¢nu energiju i vodik

Mjera 11.4. Unapriedenje urbaniteta naselja i implementacija koncepta pametnih gradova

Opis mjere: Ova mjera se odnosi na poticanje razvoja zelene infrastrukture u urbanim podrugjima, poticanje
razvoja 'zelenih koridora' u industrijskim i poduzetnitkim zonama, uredenje, odrzavanje i sigurnost javnih
povriina primjenom novih tehnologija {urbana oprema, GIS sustavi, videokamere), poticanje koristenja
digitalnih i komunikacijskih tehnologija kako bi se unaprijedila utinkovitost gradskih usluga, poticanje kreiranja
inovativnih digitalnih rjedenja te razmjene tehnologije i znanja izmedu gradova, institucija i pruiatelja
tehnologija, izgradnju/uredenje javnih prostora/povrsina - trgova, Zetnica, parkiralista, biciklistickih staza i
druge biciklistitke infrastrukture primjenom koncepta pametnih gradova. Osim poticanja ulaganja u navedene
aktivnosti zbog vece koncentracije stanovnistva i gospodarskih aktivnosti u gradovima posebna painja posvetiti
¢e se mogucim ulaganjima u klimatski otpornu urbanu infrastrukturu i aktivnosti usmjerene na jacanje
otpornosti lokalne razine na klimatske promjene.

97



6. PROVEDBENI OKVIR

6.1. StratesSki projekti kao sredstvo realizacije Plana razvoja
Krapinsko zagorska Zupanija u novoj financijskoj perspektivi nastavlja graditi na temeljima rezultata iz protekiih
razdoblja, dugorocnih strateskih opredjelienja te razvojnih usmjerenja s nacionalne razine. Tako je u ovom
prijedlogu Plana razvoja za razdoblje 2021.-2027. utvrdeno pet prioritetnih podrutja javne politike i jedanaest
posebnih ciljeva koji pokrivaju teme od vainosti za zupaniju u narednom periodu. Svaki od 11 posebnih ciljeva
elaboriran je i potkrijepljen u smislu sukladnosti sa strategkim ciljevima viSeg reda, relevantnosti u odnosu na
potrebe i izazove razvoja te nafina ostvarenja, uklj iCujudi pokazatelje utinka. Nacini ostvarenja prioriteta
detaljno su artikulirani u razinu mjera, njih sezdeset i pet, koje predstavijaju skupove aktivnosti s pripadajucim

pokazateljima, nositeljima i ciljanim skupinama.

Dodatno, a u skladu s ulogom koju Zupanija ima u potpori  usmjeravanju razvoja, u suradnji s dionicima
definirano je 28 strateskih projekata, kojima ce Zupanija posvetiti posebnu pozornost u narednom
sedmogodiinjem razdoblju, pri ¢emu éetiri projekta nisu u direktnoj nadleznosti Zupanije. Ovi projekti, koji imaju
jasno definirane ciljeve, korisnike, proracune i planove realizacije, osmisljeni su tako da kreiraju videstruke,
multisektorske koristi i sinergije koje iz perspektive Zupanije mogu djelovati kao polige razvoja te stoga kao
takvi, oni predstavljaju provedbeni dio (,,akcijski plan”) Plana razvoja 2021. - 2027, Zupanija ¢e dakle, kao nositel;
izrade i provedbe Plana razvoja 2021.-2027. u okvirima svoje jurisdikcije u narednom razdoblju posebno voditi
ratuna o ostvarenju 24 strateska projekta u nadlenosti Zupanije, kao $to ce i usmjeravati svoje politike i akcije
prema ostalim mjerama i prioritetima Plana razvoja koji nisu ohuhvaceni strategkim projektima te poticati ostale

dionike da €ine isto.

Strateski projekti su po definiciji dugoroéni i kompieksni, a nerijetko uklju¢uju veci broj dionika i institucija.
Posljedi¢no, nerijetko se provode kroz vite od jedne faze/ugovora, te vremenom evoluiraju u smislu detalja i
fokusa. U trenutnoj fazi, svi strateski projekti imaju dovaljno jasno utvrdenu logiku intervencije i &injeniénu
podlogu. Osim toga, specifitnost ovog provedbenog dijela Plana jest i Cinjenica da su svi strateski projekti u
visokoj fazi spremnosti za provedbu (barem prve faze), a na ovaj natin Zupanija se nada brzom povlatenju
izdadnih sredstava koji se Republici Hrvatskoj stavljaju na raspolaganje od strane fondova i mehanizama
Europske unije ve¢ od 2021. godine nadaije.

U skladu sa svojim stratedkim opredjeljenjima za naredno razdoblje, Zupanija je u odabiru strateskih projekata
stavila snaZan naglasak na unapredenje kvalitete ¥ivota i odrivost okolia. Cinjenica da stratedki projekti ne
pokrivaju sve prioritete i mjere rezultat je svjesnog odabira Zupanije da se fokusira na inicijative koje su u skladu
s njenom razvojnom ulogom (nad-lokalni, regionalni karakter) i koje mogu biti pokreta¢i $irih pozitivnih
promjena. U grafikonima niZe predstavljena je osnovna kvantitativna te kvalitativna sektorska i tematska analiza
28 projekata, kakn onih u nadleznosti Zupanije tako i komplementarnih, a u odnosu na nekoliko planskih
odrednica; svrha ove analize je dohiti bolji uvid i vece razumijevanje multidimenzionalnosti i razvojnog
potencijala projekata. Planske adrednice, odnosno aspekti s kojih su projekti razmatrani i analizirani su utvrdeni

iskustveno i za potrebe ovog dokumenta, a to su:
> Zrelost, velitina i podruéje utjecaja projekata

» Sektori u ,klasitnom” smislu, a za tu svrhu koridtene sy kategorije prema Kklasifikaciji Ministarstva

53240,

regionalnoga razvoja i fondova Europske unije (baza regionalnih razvojnih projekata30). Sektorske projekte

moZemo klasificirati u ukupno 41 kategoriju, ili giavnih 7 podrudja:
1. Gospodarstvo
2. Komunalna infrastruktura
3. Drultvene djetatnosti
4. Zastita okolisa, prostor i pricoda

*® U zadnjih nckoliko godina, MRRILU je opetovano radilo hd prikupljanju podataka o pro;eknma s Iokalne i regionaine razine u svrhu
uﬁpoﬁtaVP weohnhvatne baze razvonih projekata (prvo Iemeljem Pravnlmka i i

regionalnih razvojnih
i wektorska
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5. Ljudski potencijali

6. Institucije
7. Ostalo

Glavna razvojna usmijerenja na nacionalnoj razini, odnosno Specificni cilievi Nacionalne razvojne strategije

2030, ato su:

—  SC1 Konkurentno i inovativno gospodarstvo

- SC2.
- SC3.
- SC4.
- SC5.
- SCé.
- 58C7.
- SC8.
- SCS.

Obrazovani i zaposleni ljudi

Utinkovito i djelotvorno pravosude, javna uprava i upravljanje drzavnom imovinom
Globalna prepoznatljivost i jaanje medunarodnog poloZaja i uloge Hrvatske
Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

Demografska revitalizacija i bolji poloZaj obitelji

Sigurnost za stabilan razvoj

Fkolo%ka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost

Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva

— SC10. Odrziva mabilnost

—  SC11. Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva

- SC12 Razvoj potpamognutih podrudja i podruéja s razvojnim posebnostima
—  5C13.Jadanje regionalne konkurentnosti

Prioriteti politike i posebni ciljevi Plana - ovdje treba naglasiti kako strateSke projekate koji su po definiciji
multidimenzionalni, integrativni i dugoroéni, nije primjereno jednostavno povezivati s pojedinim mjerama.
Drugim rije¢ima, razina detalja i logika razrade mjera po posebnim ciljevima je drugacija i ofekivano je da
¢e pojedini strategki projekt doprinositi ostvarenju (i pokazateljima) viSe mjera. Pet prioritetnih podrucja
djelovanja i jedanaest posebnih ciljeva Plana razvoja su:

Prioritet politike

1. ODRZIVO, INOVATIVNO |
KONKURENTNO
GOSPODARSTVO

2. ZUPANIJA KOJA ULAZE U
PODIZANJE KVALITETE
ZIVOTA

3. OBRAZOVANIE ZA SVE
GENERACUE

4, ZELENA, OCUVANA |
SIGURNA ZUPANIIA

5. POVEZANA ZUPANIA

Posebni ciljevi razvoja

Posebni cilj 1. Jaganje konkurentnosti i poticanje odrZivog i inovativnog
gospodarstva

Posebni cilj 2. Pot|canJe digitalne transformacue Krapinsko-zagorske
Zupanije

Posebni cilj 3. Jatanje kompetencua i ucmkowtostl javne uprave

poticanje na zdrav i aktivan nadin Zivota

Posebni cilj 4. Unapredenje kvalitete i dostupnosti zdravstvenih usluga te

Posebni cilj 5. Razvoj kulture, odrZivog upravljanja kulturnom bastinom te
p0t|canje kreatlvnostl

Posebm cilj 6. Razvo; brdsko planinskih i potpomognutlh podruqa

Posebnl cilj 7. UnaprJedenJe kvalitete i uskladivanje obrazovanja s
potrebama trZidta rada

Posebni cilj 8. Ruralni razvoj i poticanje poljoprivredne proizvodnje

Posebni cilj 9. Poticanje odrzivog upravljanja prirodnim i izgradenim
okolisem

Posebni cilj 10. Jatanje otpornosti na rizike od katastrofa i unapredenje
sustava vatrogastva

Posebnl cilj 11. Unapredenje prometne povezanosti i poticanje odriive
mobilnost

Kvaliteta baze stratekih projekata prema gore navedenim planskim odrednicama opisana je i prezentirana u
dijagramima nize. Analiza obuhvaca 28 projekata, od kojih su dvadeseticetiri projekta u nadleznosti Zupanije.
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Sto se zrelosti, velicine i podrutja utjecaja projekata tite, plan provedbe je evidentno uravnote¥en i u skladu s
Zupanijskom razinom planiranja.

Po zrelosti, evidentan je za provedbu vaZan balans

Projekti po zrelosti projekata — najvedi je broj onih koji su spremni za
provedbu vec u 2021. godini (14 projekata u kategoriji
=3 B zrelosti 1), a i velika vecina drugih moze se smatrati

projektima realizacije u srednjorotnom razdoblju
(osam projekata kategorije zrelosti Il, tj. onih ¢ija
BBroj projekata provedba moZe zapoleti do kraja 2022. godine). U
kategoriju Il — koja se odnosi na projekte koji mogu
zapoceti s realizacijom od kraja 2023. nadalje - pripada
I Kategorija C Kategorija IIIKategorija Sest projekata, Sto znaci da je natelno moguce postici
- ——1 uravnoteZeno radno opterecenje i apsorpciju
sredstava kroz cijelo provedbeno razdoblje. Pri tome se pod pojmom ,mogu zapoéeti s provedbom” smatra
trenutak kada je sva dokumentacija spremna, dakle projekti se po zrelosti svrstavaju u odnosu na pocetak faze
realizacije, iako ce njihova priprema zapoceti i ranije®,

Slican zakljuéak se nameée i kada se gleda veli¢ina projekata; dominiraju ,srednje velili” i ,veliki” projekti (oni
od 1 do 5 milijuna EUR i preko 5 milijuna €), dok oni ,,mali” (vrijednosti manje od milijun eura) ¢ine tek 7 %
projektne baze (2 od 28). Ukupno plan provedbe ima indikativan proracun od 6,242,489,067 HRK (oko 830
milijuna €), no valja uzeti u obzir da velik dio ove vrijednosti tine tri velika projekta koja nisu u direktnoj
nadleznosti Zupanije. Uzimajuci u obzir samo strateike projekte u nadle?nosti Zupanije 1 njezinih tijela, njih 26,
tada ukupni proraéun stratedkih projekata Plana razvoja iznosi 2,226,793,067 HRK, 3to je neito viie od 295
milijuna €.

Nadalje, svi odabrani strateski projekti imaju jasan nad-lokalni karakter, odnosno izrafeno Ziroko podrudje
utjecaja. Projekti su osmisljeni sveobuhvatno i mada po vrijednosti ocekivano dominira infrastrukturna
komponenta, po broju projekata situacija je drugatija. Naime, ¢ak 10 ima izrazenu »soft” komponentu (izgradnja
iunaprjedenje sustava i procesa, vjestinai znanjai sl.).

Projekti po veli¢ini

16 ——
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12 -

10

8 —

6 = - B Broj projekata
4 — T

P

Mali {do 1 mil. Sredn]i(2-5 Veliki {preko 5
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Projekti po tipu
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U pogledu tematske i sektorske prirode projekata, evidentno dominiraju oni iz podruéja komunainihi drustvenih
djelatnosti, kao $to su zdravstvo, socijalna sigurnost i obrazovanje.

Grafikon 3. Strateiki projekti KZZ prema sektoru (kiasifikacija MRRFEU)

Projekti prema sektoru (broj projekata) Projekti prema sektoru {vrijednost projekata)
0.1% 0.4% ® Gospodarstvo

3.7%

I Komunalna infrastruktura

3 Drustvene djelatnosti

[13217% M Zastita okolisa, prostor i
|" ' | priroda
{ e ; ® | judski potencijali
\ g
'\}/,"" - GAB% # Institucije
“ { |
~ ; F1 Ostalo

Plan provedbe Plana razvoja Krapinsko zagorske Zupanije je jasno odreden u odnosu na strateSke dokumente
vieg reda, prvenstveno Nacionalne razvojne strategije Republike Hrvatske do 2030. godine. Odabrani stratedki
projekti doprinose sedam ciljeva Nacionalne strategije, pri temu gledaju¢i po broju projekata, dominiraju
strateZki ciljevi koji se ticu zdravija, obrazovanja i gospodarstva. U smislu vrijednosti, otekivano se istitu projekti
iz podrugja odrzive mobilnosti.

Grafikon 4. Strategki projekti KZZ prema specifiénim ciljevima NRS 2030

Projekti prema NRS 2030 (po vrijednosti) 1 SC1 Konkurentnoiinovativho guspedarsiv

@l SC2.Obrazovaniizaposienilfudi

[ SC5. Zdrav, aldivanikvalitetanZvot
CI060 g i Wapae o e ey

| SC7.Sigumost zastabilanrazvo)

0 SC8 Ekolodkaierenetska ranadjaza kimatsku neutralnost
[PPSR RN 0 AT

@ SC10.Ocrzva mobilnost

11 $C11. Digitaina ranzidjack i gopodshia

1B e PO

U odnosu na stratedki okvir samog Plana razvoja, strategki projekti koji su centralni dio plana provedbe
obuhvaéaju 8 od sveukupno 11 posebnih ciljeva Plana, s dobrim balansom izmedu istih. Po broju projekata
najviée je onih u sklopu Posebnog cilja 4. Unapredenja kvalitete i dostupnosti zdravstvenih usluga (7 projekata,
to je 29 % od ukupnog broja projekata), a slijede Posebni ciljevi PC1, PC7 i PCY (gospodarstvo, obrazovanje i
okolig), svaki sa po 4 projekta. U smislu vrijednosti isti¢u se investicijski zahtjevni projekti u padrucju prometa,
Ipak, valja imati na umu da ovu pojednostavljenu klasifikaciju projekata po prioritetima Plana koja je prikazana
u narednom dijagramu treba uzeti indikativno, s obzirom na veé istaknutu integriranost projekata i potencijal za
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generiranje visedimenzionalnih pozitivnih efekata. Ovi efekti, kao i ostali elementi projekata, opisani su u
narednim podpoglavijima koja sadravaju opise i terminske planaove, odvojeno za 24 strateska projekta u
nadleinosti Zupanije i njezinih tijela te dodatna 4 projekta u nadlesnasti nadéupanijske razine.

Grafikon 5. Strateski projekti KZ7 prema posebnim ciljevima

|Strate§ki projekti prema Posebnom cilju (po broju i vrijednosti)  MPC1. Jaganje konkurentnosti i poticanje odrZivog i ‘
Inovatlvnog gospodarstva i
LI PC2, Poticanje digitalne transformacije Krapinsko-zagorske J
Fupanije
EXPC3. Jatanje kompetencija i udinkovitasti javne uprave

D PCA. Unapredenje kvalitete i dostupnosti zdravstvenih usluga |
te poticanje na zdrav I aktivan naéin Zivota

B PCS: Razvoj kulture, odriivog upravljanja kulturnom
bastinom te poticanje kreativnosti

G PC6. Razvoj brdsko-planinskib i potpomaegnutit podrucja

S PC7. Unaprjedenje kvalitete § uskladivanje obrazovanja i
skladu s potrebama trFista rada

U2 PC8. Ruratni razvoj i poticanje poljoprivredne proizvadnye

0OPC3. Poticanje odriivog upravljanja prirodnim i izgradenim

okolitem
Pa vrijednosti BPC10. Jatanje otpornasti na rizike od katastrofa i
projekata unapredenje sustava vatrogastva
BpC11, Unapredenje-prometne povezanosti i pottcanje odrtive
mobilnosti N
6.2. StratesSki projekti vaini za razvoj Krapinsko-zagorske Zupanije

iz nadleinosti Zupanije ili povezanih tijela
6.2.1. Opisi projekata

Na podrucju Krapinsko-zagorske upanije utvrdeni su stratetki projekti koji su predioZeni za sklapanje razvojnog
sporazuma. Zupani sjeverozapadne Hrvatske prije dvije godine uputili su Ministarstvu regionalnog razvoja i
fondova EU pismo namjere za sklapanje razvojnog sporazuma za sjever Hrvatske te je MRRFEU prihvatilo pismo
namjere i pokrenut je postupak sklapanja razvojnog sporazuma Sjever. Razvojni sporazum je alat ravnomjerne
politike regionalnoga razvoja kojim se Zupanijama okupljenim oko zajednictkog razvojnog smjera omogucuje
identifikacija, priprema i provedba stratezkih projekata koji doprinose strukturiranom i odréivomn gospodarskom
razvoju Sjevera Hrvatske. Primjenom pristupa odozdo-prema-gore, identificirani su strateiki projekti koji
doprinose razvoju sjevera u narednom programskom razdoblju Europske unije (2021.-2027.). U dijalogu s
lokalnom razinom, svaka ?upanija predloZila je Ministarstvu regionalnoga razvoja preko 50 projekata u raznim
fazama pripremljenosti, a koji stvaraju prepoznatljivu regiju, kreiraju odriive i visckokvalitetne socijalne,
zdravstvene | cbrazovne usluge te pedupiru daljnji razvoj poduzetnitva na sjeveru Hrvatske. Kroz dijalog s
MRRFEU definirano je da ¢e se u razvejnom sporazumu Sjever s podrudja K22 nalaziti 5 prioritiziranih projekata
kako slijedi: Centar zdravlja srca i mozga, Znanstveno-edukativno-zabavni centar Zagorje ,ZEZ" CENTAR
ZAGORIE, Jatanje zdravstvenih kapaciteta Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Stubitke Toplice,
Bedekoviéanska jezera, Crna kraljica te projekt Izgradnja novog objekta Centra za 0dgoj i obrazovanje Krapinske
Toplice kao rezervni.

Osim navedenih Sest projekata koji ¢e se nalazit u razvojnom sporazumu Sjever na podrudju K22 definirani su i
prijedlozi stratekih projekata vainih za razvoj Zupanije kao i urbanog podruéja Krapine koji izravno doprinase
ostvarenju posebnih ciljeva utvrdenih u Planu razvoja. Detaljni opisi svih strateikih projekata vaznih za razvoj
Zupanije nalaze se u nastavku:
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1.

Sektor Zdravstvo

Podsektor: Opremanija te izgradnje/ dogradnje zdravstvenih ustanova (domovi
zdravlja, fizikalna medicina, laboratorij i sl.)

Partnerstvo i dionici Nositelj projekta: Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Krapinske
Toplice

Partner: Krapinsko-zagorska Zupanija

Ciljevi, ciljane skupine i | Opci cilj projekta je povecanje dostupnosti i kvalitete pruZania usluge za
korisnici projekta pacijente kardiovaskularne rehabilitacije te kraniocerebralne i neuroloske
rehabilitacije kroz rekonstrukciju i dogradnju te opremanje Specijalne bolnice za
medicinsku rehabilitaciju u Krapinskim Toplicama.

Ciljane skupine su pruZatelji bolnicke skrbi u Specijalnoj bolnici za medicinsku
rehabilitaciju krapinske Toplice, stanovnici Republike Hrvatske te ostali korisnici
usluga bolnice.

Lokacija Opcina Krapinske Toplice — Specijaina bolnica za medicinsku rehabilitaciju
Krapinke Toplice

Opis projekta Planiranim zahvatom povetati ¢e se dostupnost i kvaliteta pruzanja usluge za
pacijente kardiovaskularne rehabilitacije i kraniocerebralne i neurolodke
rehabilitacije. Reallzacijom ovog projekta bolnica ce ustrojiti Centar za zdravlje
srca i mozga. Dogradnja pruZa novi smjestajni kapacitet za korisnike
zdravstvenih usluga.

Planirana struktura Centra za zdravlje srca i mozga strukturirana je kao
dijagnosti¢ko-terapijsko-rehabilitacijski HUB sa sljededim sastavnicama:

1. Kardiologke specijalistitke konzultacije tj. standardne lijeénike specijalisticke
ambulante sa propisanom opremom,

2. Kardiovaskularna dijagnostika §to obuhvaca  elektrokardiografiju,
spirometriju, ergometriju, holter EKG-a i tlaka, kardiologki i vaskularni ultrazvuk,

3. Neurolotke specijalisti¢ke ordinacije —ambulante sa propisanom opremom te
fizijatrijske specijalistitke ordinacije sa propisanom opremom,

4. Neurolotka dijagnostika 3to obuhvaca EEG, color doppler zila vrata i
transkranijalni doppler te EMNG laboratorij i laboratorij za evocirane
potencijale,

5. Magnetska rezonanca u kompleksu prostorija radioloske dijagnostike u
prizemlju starog bolnitkog objekta,

6. Poliklinika za kardiovaskularnu i cerebrovaskularu rehabilitaciju — dvorana za
tjelesno vjezbanje bolesnika, veca dvorana za vjezbanje na biciklima i pokretnim
trakama te srednjoj dvorani na katu predvidenoj za tjelesno vjezbanje,
garderobni prostori za korisnike, prostorije za savjetovanje i grupne intervencije,
prostor za dodatno opustanje i razonodu izvan terapija te poseban prostor za
muzikoterapiju, prostorije za voditelje kardioloSkog i neuroloskog programa te
smjedtajne kapacitete za korisnike i Clanove obitelji na bazi od cca 20 soba,

7. Odjel za kardiovaskularnu rehabilitaciju sa smjedtanim kapacitetima za
korisnike i elanave obitelji na bazi od cca 85 soba te 1 reanimacijskom jedinicom
s 2 kreveta,

8. Odjel za rehabilitaciju bolesnika nakon moidanog udara sa smjestajnim
kapacitetima za karisnike i élanove obitelji na bazi od cca 85 soba,

9. Odjel za rehabilitaciju bolesnika s traumatskom ozljedom mozga 3to ukljucuje
dogradnju smjestajnih kapaciteta, prolirenje dvorane Dogradnja pruia novi
smjestajni kapacitet za korisnike zdravstvenih uslyga. Planiranim zahvatom |
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povecati ce se dostupnost i kvaliteta pruzanja usluge za pacijente
kardiovaskularne rehabilitacije i kraniocerebralne i neurologke rehabilitacije.
10. ProSirenje prastora radne terapije dogradnjom manjeg apartmana 2a
neovisno Zivljenje s inkluzivnim elementima, terapijskim vrtom te prostorom za
smjestaj invalidskih kolica,

11. Prostor za logopedsku terapiju,

12. Telemedicinska jedinica,

13. Znanstvena jedinica.

Sastavni dio Centra je i vanjski prostor kojem je namjena provodenje tjelesnog
vjezbanja uz informacije o zdravom stilu Zivota i provedenom viezbanju na
padini iznad Centra. Staza ce se sastojati od utabanih razlicito polozenih
pjesackih staza koje bi povezivale vide platoa. Na platoima ée se nalaziti sprave
Za razne telesne aktivnosti od odriavanja ravnotefe do vjeibi uz otpor,
stacionarne hicikle i sli¢crnio

Projekt, uz dogradnju, ukljucuje i opremanje Medicinsko-bickemijskog
laobratorija, trosak nabave opreme za opremanje prostora za rehabilitaciju,
nabavu uredaja za magnetnu rezonancu te troéak opremanja novih dvorana za
kinezioterapiju na neuroloikoj i kraniocerebralnoj rehabilitaciji te opremanje
vanjskog prostora.

Okvirne aktivnosti
projekta

Aktivnosti obuhvacaju rekonstrukciju i dogradnju Specijalne bolnice za
medicinsku rehabilitaciju Krapinske toplice ito ce doprinijeti dostupnosti i
kvaliteti pruzanja usluge za pacijente kardiovaskularne rehabilitacije te
kraniocerebralne i neuroloke rehabilitacije.

Aktivnosti takoder ukljutuju rekonstrukciju postojeceg objekta, dogradnju
novog objekta koji ce biti spojen s postoje¢im objektom te opremanje objekta
novom potrebnom opremom. Radovi ¢e biti izvrieni u skladu s glavnim
projektom te gradevinskom dozvolom te opremanje opéom medicinskom i
nemedicinskom opremom i medicinskim i nemedicinskim aparatima, kao i
energetski pregled te izradu energetskom certifikata i ishodenje uporabne
dozvole. Aktivnosti podrazumijevaju i nadzor nad provodenjem radova 3$to
ukljucuje struéni i projektantski nadzor te koordinatora zaitite na radu tijekom
gradenja,

Rekonstrukcija postojeceg dijela bolnice izvodenjem radova na energetskoj
ucinkovitosti obhjekta

Kroz sve aktivnosti predvida se iskoriitavanje geotermalnih izvora za hladenje i
grijanje objekta, alii kao glavni element terapije.

Okvirni proratun

50.434.667,20 € (380.000.000,00 kn)

TroSak projektno-tehnitke dokumentacije - priprema izvedbenih projekata
331.807,02 £ (2.500.000,00 kn)

Informacije ¢ statusu
projekta / spremnasti za
provedbu

ti spreman za provedbu, posjeduje pravomoénu

1]
kt
gradevinsku dozvoly, glavni projekt s projektantskim troskovnikom, izraden

e u netpunes

elaborat o potrebi izrade studije utjecaja na okolit.

Potrebno je izraditi projeit opremanja i unutarnjeg uredenja te doraditi projekte
rekonstrukcije posiojeceg dijela. Dodatno je potrebno izraditi izvedbene
projekte. Priprema projektno-tehnicke dokumentacije sufinancirana je kroz
Program pripreme lokalnih razvojnih projekata prihvatljivih za financiranje iz ESI
fondova - P/1887626

Ostale informacije

Projekt se temelji na rekonstiukdiji i dogradnji Specijaine bolnice za medicinsku
rehabilitaciju u Krapinskim Toplicama éto ce doprinijeti pove¢anju dostupnosti i
kvalitete pruZanja usluge za pacijente kardiovaskularne rehabilitacije te
kraniocerebraine i neuroluske rabiabilitacije, Aklivnost ukljucuje rekonstrukciju
postojeceg objekta, dogradnju novog objekta koji ¢e biti spojen s pastojedim
objekiom te opremanje objekata novom potrebnom opremom. Provedba i|
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realizacija ovog elementa projekta izravno utjete na ostvarivanje cilja projekta—|
odnosno povecanju kvalitete usluga kao i dastupnosti istin pacijentima cime se
unaprjeduje zdravstvena infrastruktura ne samo u Fupaniji vec u ¢itavoj RH

Uskladenost sa
strateskim ciljem iz NRS

Razvojni smjer: Jatanje otpornosti na krize
SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot

Prioritetno podruéje javnin politika 1. Kvalitetna i dostupna zdravstvena zastita i
zdravstvena skrb

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

posebni cilj 4. Unaprjedenje kvalitete i dostupnosti zdravstvenih usluga te
poticanje na zdrav i aktivan nacin zivota

Mjera 4.1. Razvoj kapaciteta pruzatelja zdravstvenih i socijalnih usluga

VREMENSKI OKVIR

PROVEDBE

2022.-2025.

2.

o

NI

| REHABILITACHU STUBICKE TOPLICE

| IACANIE ZDRAVSTV

[

Sektor

Zdravstvo

Podsektor: Opremanja te izgradnje/dogradnje zdravstvenih ustanova (domovi
zdravlja, fizikalna medicina, laboratorij, i sl.}

Partnerstvo i dionici

Nositelj je Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Stubicke Toplice

Partner: Krapinsko-zagorska zupanija

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Cilj projekta je podizanje konkurentnosti bolnice | zdravstvenih usluga.
Projektom se planira izgraditi ljecilitni kompleks sa 40 soba kvalitete koju
pruiaju hoteli sa 4 hotelske zvjezdice te ¢e pruzati usluge u sferi rehabilitacije |
regenerativne terapije.

Lokacija

Projekt se planira u Opcini Stubicke Toplice te se odnosi ha proSirenje postojece
Specijaine bolnice za medicinsku rehabilitaciju Stubicke toplice.

Opis projekta

Svrha projekta je podizanje konkurentnosti bolnice kroz nove smjestajne
jedinice. Bolnica dobiva resurse za pruzanje usluga u sferi rehabilitacije |
regenerativne terapije. Kvaliteta se hazira na ponudi koja odpovara
opremljenoséu objekta na visokom nivou. Prajekt obuhvaca izgradniju ljeéilisnog
kompleksa u zaSticenoj kulturnoj hastini koristeci peotermalne izvore,
Projektom se U konanici povetava kvaliteta usluga i jaca konkurentnost
zdravstvenog sektora i zdravstvenog turizma na nacionalnoj razini. lzgradnjom
ljecilisnog kompleksa sa suhama kakvu pruzaju hoteli sa 4 hotelske zvjezdice i
pruzanjem usluga u sferi rehabilitacije i regenerativie terapije, unaprijedit ée se
kvaliteta i uvjeti rada U zdravstvenim ustanovama i doprinijeti povecanju
konkurentnosti i otvorenosti zdravstvenih ustanova Krapinsko-zagorske
zupanije.

Okvirne aktivnosti

projekta

Glavne aktivnosti su:

e izgradnja zatvorenog bazena

o izgradnja spojnog hola, garderoba
gospodarskog dvorista i parkiralista

o izgradnja vanjskih bazena sa pratecim sadrzajima, objekta restorana i
caffe-a s vanjskom terasom

« izgradnja smjestajnog objekta

bazena, tehnitkog servisa,

Okvirni proratun

22.719.903,59 € (171.183.113,60 kn)
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Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

Projekt se realizira kroz 2 faze. | faza je zavriena, a za drugu fazu je u tijeku izrada
glavnog projekta s troskovnicima te se ishodenje gradevinske dozvole otekuje
do prosinca 2021. godine.

Ostale informacije

l.faza obuhvacala je izgradnju vanjskog bazena koji je otvoren u svibnju 2021.
godine

Projektno tehnicka dokumentacija je sufinancirana - Odluka MRRFEU KLASA:
302-02/20-01/1; URBROJ: 538-08-1-1-2/267-20-22 od 1.12.2020. godine/
Ugovor ¢ sufinanciranju Broj: 08-F-U-0836/20-02, MRRFEU sufinancirao
132.722,81 € {1.000.000,00 kn) od ukupnog troska

Uskladenost sa
strateskim ciljem iz NRS

Razvojni smjer: Jacanje otpornosti na krize

5C5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

Prioritetno podruéje javnih politika 1. Kvalitetna i dostupna zdravstvena zaitita i
zdravstvena skrb

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027,

Posebni cilj 4. Unaprjedenje kvalitete i dostupnosti zdravstvenih usluga te
poticanje na zdrav i aktivan nacin Jivota
Mjera 4.1. Razvoj kapaciteta pruzatelja zdravstvenih i socijalnih usluga

VREMENSKI
PROVEDBE

OKVIR

2021. -2024.

3.

Sektor

Obrazovanje/ Poduzetniitvo

Znanstveno edukativno-zabavnt centar Zagorje "ZEZ"CENTAR'ZAGORIE

Podsektor: Zastita kulturne baétine

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Krapinsko-zagorska upanija
Partneri: Grad Donja Stubica, Zadruga ZEZ

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Projekt znanstveno-edukacijsko-zabavnog centra Zagorje usmjeren je na:

1. Obnovu kulturne baitine Krapinsko-zagorske Zupanije te stavljanje
zastitenog kulturnag dobra i prirodne bagtine 1 punu funkeiju;

2. Stvaranje centralnog mjesta za popularizaciju znanosti na inovativan
nacin te promociju i jatanje STEM vjestina djece i odraslih;

3. Promacija i potpora razvoju poduzetniétva u ranim fazama rasta i
razvoja a naglaskom na big data znanost i umjetnu inteligenciju.

Mavedeni ciljevi namjeravaju se postiéi koordiniranim partnerstvorn javne
tprave (Krapinsko-zagorska 7upanija i Zagorska razvejna agencija), civilnog
sektora (lldruga profesar Raltazar, Zadruga ZEZ, Fablab) te znanstveno-
istrazivackog sektora (Institut Ruder Boskovie) U sadrajnom i programskom
dijelii.

Ciliane skupine projekta ohuhvadaju djecu ékolske | predikolske dobi koji e
svoje  STEM  wjedtine  razvijati o programskom  dijelu  ZEZ  centra
eksperimentirajuéi 1 kontroliranin Wvjetima i posebno  dizajniranim
labaratorijima za fiziku i kemiju 1 istrazujuci eksponate koji se temelje na
nrvalskim  znanstvenicima | dostignucima.  Projektom ¢e se osposobiti
popularizoatori znanosti koji ée u centru raditi kao strucni vodici, a ciljano je da
seangaziraju studenti prirodusiovnih fakulteta.

Ciljana skupina su i poduzetnici pogetnici koji djeluju v sferf razvoja umjetne
inteligencije kojima ce se Omogucith pristup  intensiviom akceleracijskom
programu/kampu pod struénim vodstvorm i mentarstvom drugih poduzetnika iz
te brande.

106



Krajnji korisnik je cjelokupno stanovnistvo koje Ce ne nediskrecijskoj osnovi
koristiti infrastrukturu te koristiti unutarnje i vanjske sadriaje prema vlastitim
potrebama.

Lokacija

Grad Donja Stubica

Opis projekta

Krapinsko-zagorska Zupanija, Grad Donja Stubica 1 ZADRUGA ZEZ, kao partneri u
projektu, uvidjeli su da u Republici Hrvatskoj postoji potreba za popularizacijom
znanosti i edukacije, te da bi uspostava znanstvenog edukativno-zabavnog
centra predstavljala dobru osnovu za popularizaciju znanosti i edukaciju, kao i
razvoj drudtvene potpore i ulaganja u znanost i tehnologiju, jatanje suradnje
znanstvenih institucija i gospodarstva, potporu poduzetnistvu, poticanje veceg
ulaganja privatnog sektora u razvoj i istrafivanje, povelanie broja miadih ljudi
koji odabiru studij ili rad u znanosti i tehnologiji, kao i shvacanje da znanost i
tehnologija gine vitalni dio kulturnog nasljeda Republike Hrvatske te doprinose
ekonomskom razvoju drzave i njezinih stanovnika.

Ovim projektnim programom definiraju se osnovna rjeSenja sa analizom
prostornih moguénosti rekonstrukcije dvorca Stubicki Golubovec, izgradnje
novog objekta, u Donjoj Stubici, ukupne povrsine 31.452,00 m?. Predmetnim
zahvatom u prostoru planira se izvedba Znanstveno — edukativno — zabavnog
centra, u kojem bi se posebno osmisljenim sadriajima i prezentacijom istih,
javnosti priblifila znanost, odnasno omogucila vizualizacija svjetskih i hrvatskih
dostignuéa, dok bi se djeci pokusalo pribliZiti $kolsko gradivo te ih educiralo na
zabavan natin.

Provedba projekta rezultirati ce povezivanjem obrazovanja s potrebama trzista
rada, doprinosom reformi opceg i strukovnog obrazovanja i poboljsanjem
pristupa obrazovanju i osposobljavanju na svim razinama. Predvideni korisnici
usluga centra su djeca i mladi kojima ce se pribliziti Skolsko gradivo i educirati ih
na zabavan natin te poticati na odabir studija ili rada u znanosti i tehnologiji. Uz
to, centar ¢e poticati darovitost u osnovnim i srednjim Skolama u regiji te te se
uspostaviti prostor za rad s poduzetnicima pocetnicima u sferi znanosti i
umjetne inteligencije. Projekt obuhvada revitalizaciju dvorca Stubicki Goluhovec
kroz rekonstrukciju i dogradnju i uspostavu regionainog centra izvrsnosti za
STEAM podrutje i poduzetnitko-potporno okruzenje za poduzetnike pocetnike
koji realiziraju projekte vezane uz velike baze podataka i umjetnu inteligenciju.

Projekt je usmjeren i na stvaranje okruZenja za razvoj poduzetniStva vezano za
znanost i STEM podrutje na natin da se pruza podrika potencijalnim start-
upovima i scale upovima, Podrska se pruza novoosnovanim MSP-ima te ih se
usmjerava u svim fazama rasta putem mentorske podrike ovisno o njihovim
potrebama, ostvaruje se suradnja s drugim poduzetnickim potpornim
institucijama kako bi se pruzile bolje usluge te se jataju kapaciteti potpornih
institucija. Posebna pozornost se usmjerava na pripremu MS5P-a za prihvat
investicija (venture capital funds ili business angels). Poduzetnicka komponenta
cilia i na uspostavu poduzetnitkog gnijezda za srednje 3kole za jatanje
kompetencija u sferi tehnicke kulture pod FAbtAb-a,

Okvirne aktivnosti
projekta

Glavne aktivnosti projekta odnose se na:

e rekonstrukciju dvorca Stubicki Golubovec

e izgradnju nove zgrade — ulazni hall i recepcija, suvenirnica, ugostiteljski
sadriaji, edukarijsko-poslovni prostor unutar kojeg se uspostavlja
centar za poticanje darovitosti u osnovaim i srednjim Skolama u regiji
te prostor za rad s poduzetnicima pocetnicima u sferi znanosti i
umjetne inteligencije

» izradu eksponata i nabava opreme

* obnovu perivoja

Okvirni proracun

16.732.364,46 £ (126.070.000,00 kn)
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Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

Izradena dokumentacija: Konzervatorska studija dvorca, Konzervatorska studija
perivoja, Muzeoloska koncepcija, popis izloZaka, Miéljenje Ministarstva zaitite
okolisa I energetike o uskladenosti projekta sa odredbama zadtite okoliéa,
arhitektonski snimak postojeceg stanja s dokumentacijom, geotehnitki elaborat,
izradeno idejno rjeSenje, ishodena lokacijska dozvola.

Projektno tehnitka dokumentacija je sufinancirana - Odluka MRRFEU KLASA:
302-02/20-01/1; URBROJ: 538-08-1-1-2/267-20-22 od 1.12.2020. godine/
Ugovor o sufinanciranju Broj: 08-F-U-0886/20-02

Ostale informacije

lzrada glavnog projekta i izvedbenog projekta i izvedbenog troskovnika - u tijeku
- olekivan dovrsetak prosinac 2021. godine, izdana lokacijska dozvola, Studija
izvodljivosti sa CBA analizom - u tijeku - ofekivan dovrietak: 2022. godina,
gradevinska dozvola ¢e biti izdana u2022 godini.

Odlukom o dodjeli bespovratnih financijskih sredstava, Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji dodijelieno je 1.651.939,86 € (12.446.540,85 kuna (s PDV-om)) za
projekt /zrada projektne dokumentacije i provedba mjera zostite dvorca Stubicki
Golubovec, Golubovetka 42, Donja Stubica. Sukladno potpisanom Ugovoru,
olekivani dovrietak navedenog projekta, ukljuéujuci i izradu projektne
dokumentacije te provedbu mjera zastite sukiadno izradenaj dokumentaciji je
25.05.2022. godine.

Uskladenost: sa
strateskim ciljem iz NRS

Razvaojni smjer: OdrZivo gospodarstvo i drustvo
SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi

Prioritetno-podrutje javnih politika 2. Stjecanje i razvo] temeljnib i strukovnih
kompetencija

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Posebni cilj 5. Razvoj kulture, odriivog upravijanja kulturnom bagtinom te
poticanje kreativnosti, mjera 5.2. Valorizacija, obnova i stavljanje kulturne
bastine u uporabu

VREMENSKI-

OKWIR: | 2021.-2023.
PROVEDBE:
4 Revitalizacija Bedekovéanskih jezera
Sektor Turizam

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Opcina Bedekov¢ina

Partner: Krapinsko-zagorska Zupanija

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Lokacija

Glavni cilj projekta je revitalizacija Redekovianskih jezera okrenutih odriivam i |

el =

zelenom turizmu.

Krajnji korisnik je cjelokupno stanovnidtvo te izletnici i turisti jer ¢e revitalizirani

prostor omoguditi aktivan odmor posjetiteljima s bogatim  sportske- |

rekreacijskim sadrZajima. J
|

Opcina Bedekovdina (podrudje Bedekovtanskih jezera)

Opis projekta

Krapinsko-zagorska Zupanija u novom programskom razdoblju Eurapske unije
pokrece i podriava strateike projekte okrenute odrzivom i zelenom turizmu
Ovaj koncept podrazumijeva upotpunjavanje turisticke panude Zagoarja
odrZivim upravljanjem prirodnim i kulturnim resursima koji se stavljaju u punu |
funkciju novog turista. Upravo destinacije s ponudom aktivnosti na otvorenom |
pustdju sve Ceddi odabir 22 cildoturizam, planinarenje 1 kampiranje
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Bedekovéanska jezera postaju dio mreie zelenih oaza Zagorja koje svojim
gostima nude autenti¢nost lokalne kulture, kreativnost lokalnih proizvodacda te
istrazivanje bogate povijesti kroz gastronomiju te aktivan odmor u Srcu Zagorja.
Kompleks Bedekovéanskih jezera obuhvaca aktivne zahvate u prostoru u Cijem
je fokusu sinergija ¢ovjeka i prirode.

| Revitalizacija Bedekovéanskih jezera obuhvaca izgradnju centra za posjetitelje,

trea natkrivene pozornice i parkiraliSta za posjetitelje te uredenje sportsko-

rekreacijske zone (kogarka, mali nogamet, rukomet, kupaliste, street workout,

odbojka na pijesku, adventure park, painthall, skate park, dje¢je igralistei djetje

kupaliste, prostor za rostilj, biciklisticke i pjegacke staze, paddleboarding, itd.).

Znataj strateskog projekta za Krapinsko-zagorsku Zupaniju:

I e prosirenje turistitke ponude Zagorja kroz novi jedinstven turisticki

proizvod

o cjelovit turistitko-sportsko-rekreativni sadrZaj uz jezera u Zupaniji

e adekvatan prostor za odrzavanje manifestacija

o balji do¥ivljaj turista i posjetitelja te njihov sadrzajniji boravak

« produljenje prosjetnog trajanja boravka posjetitelja

s stvaranje sinergije s privatnim investitorima

mogucnosti izgradnje dodatnog privatnog smjestaja

produljenje turistitke sezone

e stvaranje sigurne destinacije i brendiranje sigurnog i aktivnog odmora

e stvaranje mjesta za "digitalne nomade" i kreiranje dodatne ponude za

ovaj segment potraznje

centralno mijesto kreativnosti, autohtonog zaviCaja te ozivljavanje

povijesti

e moguénost dodatnog poticanja tradicionalnog obrtnistva lokalnog
stanovniitva koje se stavlja u funkciju kreiranja ponude za posjetitelje

» organizacija sportskih natjecanja

te razmatranje

Okvirne aktivnosti

projekta

Revitalizacija Bedekovianskih jezera provodi se kroz povezan set aktivnosti
razdijeljenih u dvije faze:

1. uspostava mreZe pjesacko-biciklistickih staza — ishodena gradevinska
dozvolg;

2. aktiviranje sportskih i rekreacijskih sadrzaja - ishodena jokacijska
dozvola.

Okvirni proracun

Informacije statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

o

Ostale informacije

ciljem iz NRS

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

L

8.626.982,55 € (65.000.000,00 kn)

(Procijenjena vrijednost projektno-tehnitke dokumentacije: 265.445,62 €
(2.000.000,00 kn)

Izradeno idejno rjelenje

Uskladenost sa strateskim

Potrebno izraditi projektno-tehnicku dokumentaciju (Glavni projekt, lzvedbeni
projekt, Projekt okolida, Potrebna istraZivanja)

Projekt je identificiran kao stratedki projekt te je uvriten na listu prioriteta u
okviru razvojnog sporazuma Sjever Hrvatske.

Razvojni smjer 1. Odrzivo gospodarstvo i drustvo
|

SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo

Prioritetno podrutje javnih politika 4. Razvoj odrzivog, inovativhog i otpornog
turizma

Posebni cilj 1. Jaéanje konkurentnosti i poticanje odrZivog 1 inovativnog
gospodarstva; mjere 1.9. Poticanje ulaganja u razvoj dodatnih sadrzaja u
turizmu i 1.10. poticanje razvoja selektivnih oblika turizma
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VREMENSKI
PROVEDBE

OKVIR

5.

Sektor

2022. -2024.

Digitalno drustvo i turizam i kreativno drugtvo

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Grad Krapina

Partner: Krapinsko-zagorska Zupanija

Ciljevi, ciljane

skupine i

korisnici projekta

Cilj projekta je provedba revitalizacije kulturnih znamenitosti bagtine (Stari grad
Krapina, Park skulptura Forma prima), generiranje novih turisti¢kih proizvoda
{pie8atki most, suvenirnica, muzejski postav Crna kraljica, muzejski postay
pecine, mnltimedijska dvorana) i usluga {ugostitcliska usluga, edukacija,
informiranje) te doprinos odrfivom razvoju turizma.

Krajnji korisnik je cjelokupno stanovnidtvo te izletnici i turisti.

Lokacija

Podrutja Grada Krapine: Arhealo$ka zona Stari grad Krapina i Park skulptura
Farma Prima u Sumi Josipovac te podruéje koje povezuje ta dva kulturna dobra
gdje se planira izgradnja pje¥atkog mosta, zgrada Palasa.

Opis projekta

Predmet avog projekta je obnova nepokretnog kulturnog dobra ,Arheologka
zona Stari grad Krapina”, obnova pojedinaénog nepokretnog kulturnog dobra
Park skulptura Forma Prima u Sumi Josipovac, izgradnja pjesackog mosta koji
povezuje ta dva kulturna dobra te uredenje zgrade Palasa, ¢ime ¢e se urediti
suvenirnica i bistro, infrastruktura okolida, izgraditi ée se vidikovac, vanjska
pozornica s gledalistem.

Kako bi se doprinijelo odriivom razvoju turizma i ukupnom odriivom
drudtveno- gospodarskom razvoju Krapine, grad Krapina ¢e projektom ,Crna
kraljica” unaprijediti upravljanje nepokretnim kulturnim dobrima »Stari grad
Krapina” i, Park skulptura Forma Prima u &umi losipovac “. Kroz Integrirani
razvojni program bit ¢c obnovljena infrastruktura na tim kulturnim dobrima i
uvedeni turisticki sadrZaji. Na dobru ,Stari grad Krapina™ u zgradu Palasa bit ¢e
uvedena sva infrastruktura (vodovod, odvodnja, rasvjeta), ureden Muzej
posveclen povijesti i legendama destinacije te s arheolotkim izloicima sa samog
kulturnog dobra, suvenirnica, bistro i multimedijska dvorana, uredit ée se
nfrastruktura okolidal vodovad, odvodnja, rasvjeta) i plato za pozornicu te ée
se uvesti edukacijski sadrzaj u spilji neposredno uz Palas. Na dobru ,Park
skulptura Forma Prima u umi Josipovac “ izvriit ce se krajobrazno uredenje,
uredit e se pozomica za odriavanje manilestacija, obiljeZil ¢e se i osvijetliti
skulpture te postaviti info kiosk za posjetioce s informacijama o kulturnoj
bastini turisticke destinacije. Znatnom unaprijedenju destinacije doprinijel e
izgradnja pjesackog mosta izmedu tih dvaju kultuenih dohara koji e 7hog svojih
karakteristika postati prvorazredna turisticka atrakcija.

Okvirne
projekta

aktivnosti

Okvirne aktivnosti su:

¢ obnova nepokretnog kulturnog dobra ,Arheoloika zona Stari grad
Krapina®; J
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« obnova pojedina¢nog nepokretnog kulturnog dobra Park skulptura
Forma Prima u Sumi Josipovag,

o izgradnja pjetatkog mosta koji povezuje ta dva kulturna dobra

» uredenje zgrade Palasa

Okvirni proragéun

9.851.095,89 € (74.223.081,99 kn s PDV-om)

Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

Glavni izvedbeni projekt (dokumentacija za ishadenje gradevinske dozvole)

Ostale informacije

Priprema i provedba integriranih razvojnih programa temeljenih na obnovi
kulturne bagtine - Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se
financiraju iz fondova Europske unije u financijskom razdoblju 2014.-
2020./KK.06.1.1.01.0056

Potrebno izraditi izvedbene projekte

Uskladenost sa strateskim
ciljem iz NRS

Razvojni smjer 1. OdrZivo gospodarstvo i drustvo
SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo

Prioritetno podrudje javnih politika 4. Razvoj odrZivog, inovativnog i otpornog
turizma, 5. Poticanje razvoja kulture i medija

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Posebni cil] 5. Razvoj kulture, odrzivog upravljanja kulturnom bastinom te
poticanje kreativnosti

Mijera 5.2. Valorizacija, obnova i stavljanje kulturne bastine u uporabu

VREMENSKI OKVIR

PROVEDBE

2023.-2025.

6.

Sektor

Centar za odgoj i obrazovanje Krapinske Toplice

Obrazovanje i regionalna infrastruktura

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Centar za odgoj i obrazovanje Krapinske Toplice

Partner: Krapinsko-zagorska Zupanija

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Glavni cilj projekta je izgradnja novog, suvremenog i energetski ucinkovitog
objekta Centra za 0dgoj i obrazovanje Krapinske Toplice.

Krajnji korisnici su ufenici s te3kocama te ostala djeca kojima se pruzaju
socijalne usluge rane intervencije, psihosocijalne podrike, boravka i pomodi u
integraciji.

Lokacija

Potrebno je pronadi prostor za izgradnju novog objekta.

Opis projekta

Centar za odgoj i obrazovanje Krapinske Toplice ustanova je provedbu
predikolskog i osnovnoskolskog programa za ucenike s tesko¢ama u razvoju,
nastavu pri zdravstvenoj ustanovi te pruanje socijalnih usluga rane
intervencije, psihosocijaine podrike, boravka i pomoci u integraciji. Trenutni
objekt (prizemije i dvije etaie bez lifta), nedostatni prostorni kapaciteti te
neprikladna lokacija (u centru mjesta bez dovoljnog broja parkirnih mjesta) na
zadovoljavaju potrebe korisnika, stoga je nuZna izgradnja i opremanje novog,

suvremenog, energetski u¢inkovitog i objekta povriine 3.500 m? sa dostatnim
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popratnim sadrzajima (igralidte od 5.000 m?), parkiralidtem i popratnim
objektima.

Okvirne aktivnosti

projekta

lzgradnja i opremanje novog suvremenog objekta

Okvirni proragun

Investicija: 9.290.596,59 € (70.000.000,00 kn)
Okvirni proraéun za izradu projektno-tehnicke dokumentacije iznosi 265.445,62
€ (2.000.000,00 kn)

Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

Projektna ideja

Ostale informacije

Potrebno izraditi kompletnu projektno-tehni¢ku dokumentaciju

Uskladenost sa strateskim
ciljem iz NRS

Razvojni smijer 1. Odriivo guspodarstvo i drustvo

SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi

Prioritetno podru¢je javnih politika 2. Stjecanje i razvoj temeljnih i strukavnih
kompetencija

Uskladenost sa  Planoim

razvoja 2021.-2027.

Posebni cilj 7. Unaprjedenje kvalitete i uskladivanje obrazovanja s potrebama
triista rada
Mijera 7.7. Osiguranje kvalitetnih uvjeta za odgoj i obrazovanje jednakih za sve

VREMENSKI OKVIR | 2023. -2025.

PROVEDBE

7 Semnicke Toplice

Sektor Digitalno drustvo i turizam i kreativno drugtvo

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Grad Krapina

Partner: Krapinsko-zagarska zupanija

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Cilj projekta je stvaranje dodatnog sadriaja turisti¢ke ponude Zagorja kao i
profiliranje destinacije kao destinacije sporta (s obzirom da u HR postoji
potreba za dodatnim zatvorenim olimpijskim bazenima te bi takav kompleks
dodatno privukao sportade i ekipe vodenih sportova iz regije).

Krajnji korisnik su turisti.

Lokacija

Podruéje obuhvata projekta je u viasniitvu Grada Krapine

Opis projekta

Predmet ovog projekta je izgradnja bazenskog kompleksa sa popratnim
sadrzajima. Projekt je od regionalnog i nacionalnog znacaja kojim se abuhvaca
izgradnja sljede¢ih sadrzaja: unutarnji bazen veligine S0 x 25 metara, vanjski
bazen dimenzija 30 x 25 melara, kapdcitela za 560 kupada, djecji vanjski bazen
veli¢ine 5 x 10 metara, parkiraliste za 3 autobusa i 120 automobila, krajobrazno
uredenje okolia te ugostiteljski objekt s terasom za 25 stolova uz manje
trgovatko usluZne lokale. Projekt ¢e imati veliki utjecaj na podizanje kvalitete
Zivota zajednice, otvorit ¢e se nova radna mjesta, potaknuti stanovnistvo na

S—
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svih korisnika.

Cjelokupno slabije razvijeno podrucje ce oZivjeti kako turisticki, tako i
gospodarski. Projektom ¢e predmetno podrucje dobiti na vaznosti, a novi
turistitki proizvod ée donijeti viSestruke koristi. Isto tako, realizacija projekta
imat ¢e Sirok utjecaj na zadovoljavanje potreba ciljane skupine. Stvara se
inovativni turisticki proizvod koji upotpunjuje turistitku ponudu Krapinsko-
zagorske fupanije. Formira se dodatno triiste za poljoprivredne proizvode
regije te se doprinosi cjelokupnom gospodarskom i drustvenom razvoju regije.

Podrutje obuhvata projekta je u vlasnidtvu Grada Krapine, a sveukupna bruto
povriina zgrade jest 13.076 metara kvadratnih.

Okvirne aktivnosti

projekta

Izgradnja sljedetih sadrZaja:

e unutarnji bazen veliine 50 x 25 metara,

e vanjski bazen dimenzija 30 x 25 metara, kapaciteta za 500 kupata,

o djetji vanjski bazen velicine 5 x 10 metara,

e parkiralidte za 3 autobusa i 120 automobila,

e krajobrazno uredenje okolisa

»  ugostiteljski objekt s terasom za 25 stolova uz manje trgovacko usluzne
lokale

Okvirni proraéun

15.468.344,28 € (116.546.240,00 kn)

Informacije
projekta /. spremnosti za
provedbu

-0 . statusu-

Izradena prostorno-programska studija, pripremna dokumentacija za bazenski
kompleks, glavni projekt, ishodena gradevinska dozvola

Ostale informacije

Projektno tehnicka dokumentacija sufinancirana je kroz Program pripreme
lokalnih razvojnih projekata prihvatljivih za financiranje iz ESI fondova -
P/1887626.

Semnitke Toplice je projekt koji je identificiran kao prioritetni investicijski
projekt Master plana razvoja turizma KZZ 2016.-2025.

Uskladenost sa strateskim
ciljem iz NRS

Razvojni smjer 1. Odrzivo gospodarstvo i drustvo
SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo

Prioritetno podrugje javnih politika 4. Razvoj odriivog, inovativnog i otpornog
turizma

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Posebni cilj 1. Jafanje konkurentnosti i poticanje odriivog i inovativnog
gospodarstva

Mijera 1.9. Poticanje ulaganja u razvoj dodatnih sadriaja u turizmu

VREMENSKI OKVIR | 2023. —2026.

PROVEDBE

8.

Sektor bioraznolikost, turizam, zdravlje

Partnerstvo i dionici

I

Nositelj: Grad Pregrada
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Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Cilj projekta je lzgradnja zelene infrastrukture koja bi povecala biolodku
raznolikost i turisticku atrakciju koja bi zbog porasta broja posjetitelja posluzila
kao poticaj razvoju pratece turisti¢ke infrastrukture i rastu ukupnih prihoda od
turizma. Povedanje kvalitete Zivota lokalnog stanovniitva

Ciljane skupine i korisnici projekta: lokalno i regionalno stanovniétvo. Domaci i
inozemni turisti

Lokacija

Grad Pregrada —~ naselje Pregrada

Opis projekta

Grad Pregrada pokrenuo je projekt izgradnje prvog bioloskog bazena u
Hrvatskoj. Rije¢ je o eko-bazenu koji djelomi¢no 'kopira’ izgled jezera, a u
jednom svom dijelu ima suhi filter i pregradeno podrugje s regeneracijskim
biljemm i raslinjem, tako da bez dodavanja ikakvih kemikalija uvijek ima kristalno
gistu vodu.

Projekt je u visokoj fazi spremnosti, te je izradena projektno tehnicka
dokumentacija koja definira izgled infrastrukture. Pregradski bazen bit ce
povrsine 1.626 m?, imat ¢e §ljunéanu plazu koja ce se u blagom nagibu spustati
prema bazenn, velika podiulje <a neplivae dubine 1,35m te podrugjc za
plivace dubine 2,5 m na kojem ce hiti i moguénost postavljanja triju plivackih
staza. Uz to, imat Ce drvene platoe i molove za sunéanje, djecje igraliite te dva
objekta: za ugostiteljske usluge, garderobe, recepciju, sanitarije, saune te
prostoriju za prvu pomo¢. Realizacijom projekta Pregrada bi dobila znacajnu
turisticku atrakciju koja bi zbog porasta broja posjetitelja mogla posluditi kao
poticaj razvoju pratece turistitke infrastrukture i rastu ukupnih prihoda od
turizma.

Bazen je planiran na lokaciji iza zgrade nekadainjeg Doma zdravlja, uz potok
Kosteljinu, Cime se nastavlja kontinuitet namjene te se dodatno naglasava
briga o okoli3u grada.

Okvirne aktivnosti

projekta

Aktivnosti izgradnje i nadzora izgradnje Ekologkog bazena Pregrada,
Promotivne aktivnosti

Promocija i administracija projekta

Okvirniproraéun

1.990.842,13 € (15.000.000,00 kn s PDV-om)

Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

lzradena projektna dokumentacija i ishodena gradevinska dozvola,

Ostale informacije

Planirani pocetak izvodenja: rujan 2022.

Planirani zavrsetak: lipanj 2024.

Uskladenost sa strateskim
ciliem iz NRS

Razvojni smjer: OdrZivo gospodarstvo i drustvo

SC 1. Kenkurentno i inovativne gospodarstvo

Prioritetno podrutje javnih politika 4. Razvoj odriivag, iovativhog i otpornog
turizma

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Posebni cilj 1. Jacanje konkurentnosti i poticanje odriivog i inovativhog
gospodarstva
Mjera 1.9. Poticanje ulaganja u razvoj dodatnih sadrZaja u turizmu

VREMENSKI OKVIR

PROVEDBE

2022, -2024.
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9.

Sektor

Zdravije i kvaliteta Zivota

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Krapinsko-zagorska Zupanija

Partneri: Centri za socijalnu skrb na podrutju Zupanije

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Glavni cilj je stvoriti centralno mjesto organizacije i pruZanja palijativne skrbi za
podrutje Krapinsko-zagorske Zupanije.

Krajnji korisnici su pacijenti/palijativni bolesnici.

Lokacija

Odabir lokacije koja odgovara uvjetima i funkcionalnostima projekta

Opis projekta

Centar za palijativnu skrb je centralno mjesto organizacije i pruzanja palijativne -
skrbi za podrugje Krapinsko-zagorske Zupanije. Cine ga kapaciteti namijenjeni
za pruianje palijativne skrbi oboljelima u termalnoj fazi bolesti (hospicij)
kapaciteta 15-20 pacijenata organizirano po svim suvremenim principima
palijativne skrbi, centar za lijetenje boli te savjetovaliite za palijativne bolesnike
i podriku obitelji. Takoder, u centru je smijedtan i koordinator palijativne skrbi i
mobilni palijativni tim, kao i posudionica ortopedskih pomagala. Centar je
smjedten u prostoru od 700 m?.

Okvirne aktivnosti

projekta

Izgradnja i opremanje Centra za palijativhu skrb Krapinsko-zagorske Zupanije

Okvirni proracun

1.990.842,13 € (15.000.000,00 kn)

Tro%ak projektno-tehnitke dokumentacije - predviden iznos 106.178,25 €
(800.000,00 kn)

Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

Projektna ideja

Ostale informacije

Projekt se priprema za prijavu na ograniceni javni poziv za dodjelu bespovratnih
sredstava

Uskladenost sa strateSkim
ciljem iz NRS

Razvoini smjer 2. Jatanje otpornosti na krize
SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

Prioritetno podrudje javnih politika 1. Kvalitetna i dostupna zdravstvena zastita
i zdravstvena skrb; 4. Socijalna solidarnost i odgovornost

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Posebni cilj 4. Unaprjedenje kvalitete i dostupnosti zdravstvenih usluga te
poticanje na zdrav i aktivan natin Zivota

Mijera 4.1. Razvoj kapaciteta pruZatelja zdravstvenih i sacijalnih usluga

VREMENSKI OKVIR

PROVEDBE

2023.-2025.
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10.

Sektor

| KRAPINSKO-2AGORSKA ZUPANIIA 4.0.- DIGITALNA ZUPANLIA

Javna uprava

Podsektor: Digitalizacija javne uprave (digitalizirane usluge za gradane,
poduzetnike) kroz aplikacije i opremu

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Krapinsko- zagorska ?upanija

Ostali dionici: Gdabrane zupanijske institucije

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Cil] projekta je unapriedenje upravijanja razvojem na razini Zupanije kroz
detalinu razradu | reorganizaciju poslovnih procesa te njihovil optimizaciju
primjenom digitalnih tehnologija. Krapinsko- zagorska Zupanija prepoznala je
mogucnosti za rast i razvoj koje se otvaraju kroz digitalnu ‘transformaciju i
maderne tehnologije. lzravni korisnici su Zupanija i odabrane institucije, a
krajnja ciljana skupina su stanevnici i pravne osobe koje ¢e imati koristi od
kvalitetnijih Zupanijskih procedura i novih e-usluga.

Lokacija

Krapinsko-zagorska Zupanija

Opis projekta

Digitalna transformacija odnosi se na proces uvodenja digitalnih tehnologija u
svim podrucdjima upravljanja sto ukljutuje poslovne procese temeljene na
vecoj koli¢ini podataka, donosenje odluka temeljem analize podataka, nove
usluge za gradane, nove kanale komunikacije i pobaljSane ljudske potencijale.

Strategija digitalne transformacije Krapinsko- zagorske Zupanije je kljuéni

| korak kojim™se definiraju temelji za Gvodenje digitalnih tehnologija u |

upravljanje, a digitalnu transformaciju karakterizira povezanost sustava
upravljanja, prikupljanje, obrada i dijeljenje kompleksnih setova podataka (big
data science) i proaktivno upravljanje u skladu sa stvarnim potrebama
gradana. Kljucne aktivhosti projekta digitalne transformacije Zupanije su
detaljna razrada reorganizacije poslovnih procesa, funkcionalnih specifikacija
novih e-usluga, funkeionalnib specifikacija IT sustava i digitalnih alata; analiza
moguénosti za dodatno usavriavanje djelatnika temeljem analize kapaciteta;
priprema za izvedbu implementacijskog plana koja ukljutuje podréku u
pripremi dokumentacije za javnu nabavu te integraciju odabranih rjegenja.

Okvirne aktivnosti

projekta

Detaljna razrada reorganizacije posiovnih procesa

Detaljna razrada funkcionainih specifikacija novih e-usluga

Detaljna razrada funkcionalnih specifikacija IT sustava i digitalnih alata
Dodatno usavriavanje djelatnika temeljem analize kapaciteta

Nabava i instalacija opreme i digitalnih rjedenja

Podrska u implementaciji

Okvirni proracun

Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

999.004,58 € (7.527.000,00 kn)

lzradena je Strategija digitalne transformacije Krapinsko-zagorske Fupanije
{12/2020) u sklopu koje je izradena analiza procesa i analiza digitalnih
kompetencija djelatnika, u tijeku je izrada funkcionaine specifikacije za nova
rjesenja koja je temelj za raspisivanje postupka nabave za implementaciju.

Ostale informacije

Ako se pogledaju ciljevi nadolazece europske financijske perspektive 2021. -
2027., fokus na digitalno i lokalno jo§ je jasniji - Europa upravo u
implemeniadji digitainih giata i ukijucivanjem lokalnog razvoja vidi izlaz iz krize
i pravac odrZivog stabilnog rasta i razvoja, stoga je Krapinsko-zagorska zupanija
uvidiela potrebu za stvaranjem detaline analize koja ¢e dati upute za
snalaZenje u digitalnom prostoru i vremenu, Krapinsko-zagorska Zupanija
ovom projektnom idejom prepoznaia je ulopu koju ¢e uspjeina digitalizacija
poslovatija imati za rast i razvoj u nadolazece razdoblju.

D¢ekivani resullati
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1. educirano 150 zaposlenika
2. nabavljeno 500 komada IKT opreme

3. nabavljena i instalirana programska rjedenja

Uskladenost sa strateskim
ciljem iz NRS 2030

Razvojni smjer: Zelena i digitalna tranzicija
SC 11. Digitalna tranzicija drudtva i gospodarstva

Prioritetno podruéje javnih politika 2. Digitalizacija javne uprave i pravosuda

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Posebni cilj 2. Poticanje digitalne transformacije Krapinsko-zagorske Zupanije,
mijera 2.1. Razvoj digitalnog okruZenja i uvodenje novih e-usluga za gradane

VREMENSKI OKVIR

PROVEDBE

2021.-2023.

11.

Sektor

Industrija, poduzetnistvo i obrtnistvo

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Poduzetnicki centar Krapinsko-zagorske Zupanije

Partneri: Krapinsko-zagorska Zupanija, Zagorska razvojna agencija, FER,
Srednja Skola Krapina, TVHZ

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Cilj projekta je uspostava BIZARENE - centra inovacija i digitainog razvoja,
horizontalne poslovne arene za produciranje i razvoj novih poslovnih prilika
kroz istrafivanje, razvoj, inovacije te digitalizaciju te prosirenje Poslovno
tehnologkog inkubatora Krapinsko-zagorske Zupanije (Faza I} kroz
prodirenje/izgradnju  BIZARENE - katalizator umrezavanja inovacija,
poduzetniitva, obrazovanja i javnog sektora na regionalnom, nacionalnom i
globalnom nivou, koridtenjem modernih alata za zatvaranje kruznog procesa
(inovacija — obrazovanje — poduzetniStvo — javni sektor) poput modela
hackathona, inovativnih laboratorija s razvojnim timovima i akceleracijskih
programa te virtualnog mjesta susreta/servisa za poduzetnike. BIZARENA
pozicionira se u sektoru pametnih industrija za gospodarstvo te postaje
potporna institucija za procese industrijske tranzicije u regiji.

Lokacija

Krapinsko-zagorska Zupanija

Opis projekta

Infrastruktura Poslovno tehnologkog inkubatora uspostavljena uz pomoc EU te
aktivnosti i sadriaji kojima je obogacena tijekom prve godine kao i djelatnost
trenutnih stanara temelj je za nadogradnju i usmjeravanje Zeljenih promjena
u poduzetni¢ckom mindsetu i industrijskoj tranziciji. Trenutna infrastruktura
koja potie i razvoj proizvodnih tvrtki te udio proizvodnih subjekata u
gospodarstvu Zupanije prednosti su za odabir niSe proizvodne tehnologije, IKT
rjesenja i modela za industriju 4.0, a know how i kapaciteti partnerske
institucije REGEA svrstavaju nas takoder u niu ekolo3ki prihvatljivih
materijala, zelenih tehnologija za OIE, komunalnog gospodarstva i zastitu
okolisa.

BIZARENA povezivanjem pojedinaca, stru¢njaka i institucija u aktivnosti na
stvaranju i razvoju inovacijskih rjeSenja te njihovoj komercijalizaciji kreira
kruinu ekonomiju, Kreativne pojedince i poduzetnike poti¢e na inovativnost,
obrazovnim institucijama omogucava ukljucivanje u triiste, kod mladih
pobuduje interes za 3kolovanjem i znano$¢u te ih novim obrazovnim
programima za moderna deficitarna znanja priprema za trziste. Strateski
upravlja inavativnim rjedenjima i usmjerava ih u programe s prilagodenom
potrebnom infrastrukturom (laboratoriji, BIZARENA razvojni odbor) da se 3to
prije realiziraju na tristu. UsmjerenoS¢u na proizvodne tehnologije | |
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povezivanjem s rieenjima temeljenim na umjetnoj inteligenciji i robotici te na
ekologiju slijedi Nacionalni program reformi sa ciljevima, prioritetima i
mjerama 1. Jafanje konkurentnosti gospodarstva, 1.2. Rast investicija — 1.2.1
Poticanje ulaganja i produktivnosti, 1.4.6 Upravljanje kvalitetom za postizanje
kreativnog i inovativnog gospodarstva, digitalne tranzicije drustva i
gospodarstva i jatanje regionalne konkurentnosti. Virtualna BIZARENA
pospjeduje digitalnu ekonomiju buduénosti

Specifitni cilj projekta je komercijalizacijom modela i poticanjem investicija do
samoodriivosti potporne institucije. Specifi¢ni cilj ostvarit ce se prodajom
razvijenih rjeSenja prema dogovorenim profitnim udjelima za svakog od
partnera koji sudjeluje u projektu te razvijenim modelom monetizacije
uspostave profitabilnog poduze¢a (npr. udio u dobiti, viasni¢ki udio, success
fee isl.). Nadalje kroz spajanje s investitorima (andelima i fondovima) osmislit
¢e se model naknade ad investicije za pokrivanje inkubacijskih i akceleracijskih
troskova — nakon realizacije spajanja.

Dodatni prihodi iz navedenih modela tinil ¢e poseban dio prikioda ~ izvor za
grantove za inovatore i razvoj startup poduzeda.

Na taj natin zatvara se krug u kojem uspjeinii etablirani dionici imaju dovoljno
resursa za detektiranje i razvoj novih rjeSenja koja ¢e stvarati dodatnu

vrijednost.
Okvirne aktivnosti ¢ Nadogradnja i prosirenje postojece infrastrukture PTI kroz izgradnju
projekta dodatnog objekta za smjeitaj laboratorija s opremom za razvoj i

testiranje-inovativnih rjesenja u proizvodnim tehnologijama; IKT i
modelima za industriju 4.0 kao i laboratorija za razvoj i testiranje
riesenja u prioritetnim nitama zelenog rasta

*  Organizacija i izvodenje tematskih hackathona u redovitom ritmu 3-
4 godidnje sa definiranim unaprijed zadanim problemom/temom i
ciliem i u suradnji s lokalnim poduzetnicima ukljuéenim u projekt,
odabiranje rjesenja s najboljim potencijalom za komercijalizaciju kroz
prodaju ili kroz razvoj novih poslovnih subjekata; mobilizacija svih
segmenata druStva opseZnim promotivnim aktivnostima i motivacija
kroz dodjelu nagrade za najperspektivnija riedenja

* Organizacija i provodenje natjetaja za inovacijska rjesenja u
proizvodnim tehnologijama i zelenim tehnologijama kroz koje se
poduzetnicima i inovatorima neovisno o provodenju hackatona
omogucava da ispitaju i razviju inovativne ideje unutar postojeéih
procesa u poduzedima ili sasvim nove ideje; mobilizacija svih
segmenata drudtva opseznim promotivnim aktivnostima i motivacija
kroz dodjelu nagrade za najperspektivnija rje3enja

* Uspostava BIZARENA razvojnih odbora koji kao interdisciplinarno
vijece evaluiraju sudionike i rjeSenja u hackathonu, procjenjuju
polencijal i relevantnosi rjeSenja izradenih na hackatonu, potencijai
timova te znacaj dobivenih rjeenja za aktualni druiveno triigni
trenutak i predlazu ih za daljnje razvojne modele, prate i usmjeravaiju
njihov razvoj i savjetuju PCKZZ pri aktivhostima upravljanja i razvoja
rjeSenjima. BIZARENA razvojni odbori takoder evaluiraju sudionike i
rieSenja otvorenih natjetaja za inovativna rjeSenja u proizvodnim
tehnologijama i zelenim tehnologijama.

* Uspostava razvojnih programa i parametara komercijalizacije
inovativnih rjedenja dohivenih kroz hackatone i kroz otvoreni natje¢j
koji e na najbréi nacin ispitati rieenja te ih pripremiti za triiite.
Potrebno je razraditi dva modela - prodajni i inkubacijski program.

* lzvodenje i upravljanje prodajnog programa razvoja inovacijskih
rjesenja koje se ispituje u laboratoriju, razvija do komercijalne
zrelosti, priprema se odgovarajuci promotivni set za komercijahzat:iju__
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i potom nudi potencijalnim kupcima. Kod prodajnog modela
naglaiena je suradnja s poduzetnicima zainteresiranim za razvoj
predmetnog inovativnog rjesenja. Potrebno oformiti zasebni
projektni tim koji izvodi i upravija ovim programom.

o Izvodenje i upravijanje inkubacijskog programa razvoja inovacijskih
rieenja u smjeru za osnivanje zasebnog poslovnog subjekta koji ce
ga komercijalizirati. Ovaj model sadrii podrSku u uspostavi start up
poduzeta, ukljutujudi spin-off, te analizu i ispitivanje inovacijskih
rieSenja i triidnog potencijala {analiza trista, poslovni plan i studija
izvedivosti), pripremni radovi vezani za pokretanje poduzeca koje se
temelji na inovacijskoj ideji te educiranje za poslovne vjestine
potrebne za iztazak na triidte uz odgovarajute mentorstvo
individualno prilagodeno riesenju i timu. Potrebno zasebni oformiti
projektni tim koji izvodi i upravlja ovim programom.

+ Razvoj novih zanimanja i obrazovnih programa za deficitarna
zanimanja aktivnosti su projekta koja ¢e na temelju tehnologija koje
¢e se razvijati u oba programa i na temelju uotavanja deficita
pojedinih stru¢njaka detektirati moguca nova zanimanja i u suradnji s
regionalnim HZZ-om te referentnim obrazovnim strunjacima
potaknuti izradu kurikuluma za odgovarajuci obrazovni program u
okviru cjeloZivotnog ucenja.

e« Virtualna BIZARENA predvida osmidljavanje, programiranje,
uvodenje, promociju i odriavanje aplikacije koja je nadogradnja
Virtualnog inkubatora. Digitalizacijom procesa vezanih uz sve
prethodno nabrojane aktivnosti na razvoju inovacijskih riesenja
omogucuje transparentnost i pristup intelektualnom potencijalu
regije za sve dionike drudtva te postaje katalizator umrezavanja,
inovacija, poduzetniétva i obrazovanja prvo na regionalnom nivou, a
onda i nacionalnom te globalnom.

Okvirni proracun

3.483.973,72 € (26.250.000,00 kn)

Potrebno izraditi kompletnu projektno-tehnitku dokumentaciju. Procijenjena
vrijednost dokumentacije je 132.722,81 € (1.000.000,00 kn)

Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

Projektna ideja

lzraden projekini koncept

Ostale informacije

Projekt se priprema za prijavu na ogranieni javni poziv za dodjelu
bespovratnih sredstava

Uskladenost sa strateskim
ciljem iz NRS 2030

Razvojni smjer: Ravnomjeran regionalni razvoj

SC 13. Jacanje regionalne konkurentnosti

Prioritetno podruéje javnih politika 1, Pametna specijalizacija i jacanje pozicije
regionalnog gospodarstva u globalnim lancima vrijednosti

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Posebni cilj 1. Jacanje konkurentnosti i poticanje odrzivog i inovativhog
gospodarstva

Mijera 1.8. Poticanje ulaganja u nove tehnologije, inovacije, istrazivanje i razvoj

VREMENSKI
PROVEDBE

OKVIR

2022.-2024.
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12.

Sektor

.Energe'tskﬁ klimatski 'Céﬁtar Hﬁéplnsﬁﬁ:i_ﬁkéﬁkg'iumije'

Energija i odrZivi okolis

Partnerstvo i dionici

REGEA
Partneri:  Krapinsko-zagorska Zzupanija, Poduzetnicki centar Krapinsko-
zagorske Zupanije

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Glavni cilj projekta je uspostava regionalno energetsko klimatskog centra kao
centra izvrsnosti te inkubatora ideja i projekata vezanih za odriiv razvoj,
obnoavljive izvore energije, energetsku utinkovitost, sprie¢avanje i prilagodbu
u€incima klimatskih promjena te odr#ivu mobilnost.

Kao takav, centar ¢e pruzati stru¢nu pomo¢ i poadréku javnim tijelima, MSP,
industriji i start-upovima (inovativnoj zajednici) po pitanju razvoja i provedbe
ideja, projekata i strateskih dokumenata s ciljem poticanja odrzivog razvojate
primjene zelenih tehnologija.

Lokacija

Krapinsko-zagorska Zupanija

Opis projekta

Energetska tranzicija i prilagodba ucincima klimatskih promjena sve su vise u
fokusu, a u buduénosti ¢e to biti i izraZenije. Dosadainje je djelovanje REGEA-
e i KZZ bilo usmjereno na javni sektor primarna, no s ciliem povecanja u¢inka
djelovanja nuzno je adresirati i sektor industrije zbog njihovih velikih potreba
u ovoj domeni, ali i u vidu njih kao pruzatelja rjeSenja. Potencijalni sinergijski
uéinci su vetiki, B —

Regionalni energetsko klimatski centar poslufiti ¢e kao centar izvrsnosti te
inkubator ideja i projekata vezanih za odriiv razvoj, abnovljive izvore energije,
energetsku ucinkovitost, sprje¢avanje i prilagodbu utincima klimatskih
promjena te odrzivu mobilnost. Kao takav, centar ¢e pruzati stru¢hu pomoc i
podriku javnim tijelima, MSP, industriji i start-upovima {(inovativinoj zajednici)
po pitanju razvoja i provedbe ideja, projekata i strateikih dokumenata s ciljem
poticanja odrZivog razvoja te primjene zelenih tehnologija. Specijalizacija i
transformacija industrije nuZna je i s aspekta njene odrzivosti, ali i s aspekta
potrebe za novim rjesenjima u podrugjima energije, prilagodbe na ucinke
klimatskih promjena i odrZivu mobilnost,

Specifitni cilj projekta je omoguc¢avanje povoljnog okruzenja za unaprjedenje i
prilagodbu industrijskih procesa, za osnivanje i razvoj poduzeca, te podrika
start-upovima. Specifi¢ni cilj ostvarit ¢e se unapredenjem paslovnih pomocnih
usluga i infrastrukture za osnivanje, razvoj i irenje poslovanja te povecanim
promicanjem poduzetnistva u drustvu, kroz pobolj3anje poduzetnickih viestina
i unaprjedenje poslovne infrastrukture, $to ée industriji, MSP—ovima i start-
upovima omoguciti lak3i pristup informacijama, znanju o moguénostima
razvoja i visokokvalitetnim poslovnim uslugama, kao i infrastrukturi koja Ce biti
dostupna u paslovnom inkubatoru za razvoj i testiranje rjeSenja. Takoder cilj
je Siriti informacije o postojetim programima i shemama za industriju i
poduzetnike, ukljucujuéi informacije o financijskim instrumentima Nadalje,
planira se uvodenje strukturiranog pristupa poslovnim  savjetodavnim
uslugama, ukljucujuéi edukacije i podizanje kapacitets. Podrika ce nadalje
ukljudivati savjetovanje industrije i MSP-ima oko prelaska na proizvodnju s
niskom razinom uglji¢nog dioksida, kao i na upravljanje klimatskim rizicima i
prilagodbu. Plan je razviti i mreiu mentord s ciljens pi wlZanja savjetd od strane
djelatnika regionalnog energetsko klimatskog centra i iskusnijih poduzetnika.
Kako bi se osigurala visoka kvaliteta usluga i odrsivast aktivnosti, podrika ¢e
ukljucivati razvoj kompetencija osoblja energetsko klimatskog centra,
promicanje usluga medu malim i srednjim poduzeéima i nadogradnju objekata
neophodnih za pruZanje usluga.
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= — ]
Okvirne aktivnosti | Oéekivane aktivnosti centra prema industriji, MSP i start-upovima -
projekta horizontalno gledano:

» podrika pred-inkubacijskih usluga koje ¢e pruZati centar (poput
akceleratora) s pripadaju¢om infrastrukturom i uslugama za
pronalaZenje i odabir inovativnih ideja, podrska u uspostavi start up
poduzeca, ukljutujuéi spin-off, te analiza inovacijskih rieSenja i
triignog potencijala (analiza triista, poslovniplanistudija izvedivosti),

pripremni radovi vezani za pokretanje poduzeca koje se temelji na
inovativnoj ideji te mentorstvo prilikom izlaska na triiste

e kontinuirana podrika dionicima iz industrije u razvoju i testiranju
rjeSenja u sektoru zelenog rasta

e rawoj poduzetnitke posiovne infrastrukture koja ¢e donijeti
direktnu korist industriji, MSP-ima i start-upovima. Razvoj takve
fizicke infrastrukture odviti e se na 2 lokacije:

» Energetski centar Bragak - . U sklopu centra pruzati ce se
savjetodavno predinkibacijske usluge kao i pronalaZenje i odabir
inovativnih ideja, razvoj projekata, podrika u osnivanju
poduzeca, izrada analiza, studija izvodljivosti, planova i
strategija, treninzi te podizanje kapaciteta dionika, kao i ostale
potporne usluge. Dvije su plavne fizicke aktivnosti koje se
planiraju na prostoru ECB:

e opremanje postojeceg objekta (Oprema: IT opremsa;
oprema za potporu aktivnosti razvoja i testiranja
proizvoda u domeni proizvodnje i skladistenja energije iz
obnovljivih izvora; specifitna oprema za potporne
aktivnosti svim sastavnicama centra

e izgradnja edukacijsko promotivnog centra za zelenu
gradnju koriitenjem inovativnih drvnih tehnologija na
lokaciji drvenih baraka koje su sluZile za smjeStaj
(oprema: oprema interijera zajednickih prostorija;
oprema za dizajn (IT i licence za software} i oprema za
profesionaino fotografiranje; oprema za istraZivanje,
razvoj i testiranje proizvoda (3D skeneri, 3D printeri, 5-
osni CNC, uredaji za lijepljenje i ispitivanje)

»  Poduzetnitki inkubator u Krapini — objekt ¢e se dodatno
opremiti opremom potrebnom za razvoj i testiranje rjieSenja u
prioritetnim nidama zelenog rasta, a sukladno tome usluge koje
¢e se tamo pruzati odnose se na koristenje opreme, mentorstvo
i sliéne savjetadavne usluge.

=  QOprema
e Oprema za primjenu loT u poljoprivrednim procesima
(Dronovi, IT oprema i licence, razni specifiéni uredaji)
e Oprema za testiranje novih proizvoda u poljoprivrednoj
proizvodnji

s organiziranje programa mentorstva

» aktivnosti promaocije i umreiavanja i savietodavne usluge u
prijavama na natjeaje u domeni ESIF i Programa unije

Okvirni proracun 1.327.228,08 € (10.000.000,00 kn)

Informacije o  statusu | Projektnaideja

projekta / spremnosti za | zraden projektni koncept
provedbu
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Ostale informacije

Projekt se priprema za prijavu na ograniteni javni poziv za dodjelu
bespovratnih sredstava

Uskladenost sa strateskim
ciljem iz NRS 2030

Razvojni smjer 3. Zelena i digitalna tranzicija

SC 8. tkolodkz i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost

Pricritetno podrugje javnih politika 2. Energetska samodostatnost i tranzicija
na Cistu energiju

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

VREMENSKI OKVIR

PROVEDBE

Posebni cilj 9. Poticanje odrzivog upravljanja prirodnim i izgradenim okoliem
Mijera 9.8. Povecanje energetske utinkovitosti

Mjera 9.9. Povetanje koritenja obnovljivih izvora energije

2022.-2025.

13,

| DIGITALIZACIIA OSNOVNIH | SREDNJIH SKOLA

Sektor

Obrazovanje
Podsektor: Izgradnja, dogradnja, obavljanje i opremanje obrazovnih institucija
(sve razine uklju¢ujuci i studentske kampuse)

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Krapinsko- zagorska Zupanija
Parteri su sve osnovne i srednje 3kole na podruéju Krapinsko- zagorske |
Zupanije (ukljucujudi i podruéne skole)

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Cilj je opremanje svih 8kola potrebnom opremom i alatima za rad u virtualnim
utionicama te izvodenje nastave na daljinu, simultano koristenje digitalnih i
analognih alata u obrazovnom procesu &ime se jacaju kompetencije samih
nastavnika, ali i razvijaju digitalne kompetencije u€enika. Predvideni korisnici
su ucenici srednjih i osnovnih Skola te nastavnici i struéni suradnici.

Lokacija

Osnovne i srednje 3kole obuhvadene projektom sa podrucja Krapinsko-
zagorske Zupanije.

Opis projekta

Okolnosti uzrokovane pandemijom bolesti COVID-19 dodatno su ubrzale
zapoceti proces digitalizacije, sve je online, a ratunala i IT sustavi najjaca su ili
pak u obrazovnom sustavu najslabija karika s obzirom na analiziranu situaciju
opremljenosti $kola IT opremom na podrudju Krapinsko-zagorske Zupanije.
Povratnim informacija od u¢enika i roditelja te analizom anketa utvrdeno je da
pojedini ucenici imaju vrlo lo3e tehnitke preduvjete za realizaciju npr, nastave
na daljinu. Naime, to su uZenici koji u obitelji imaju samo jedan uredaj ili ni
jedan (preteino roditeljski pametni telefon, na kojem je ujedno i pristup
internetu), a u obitelji ima dvoje ili viZe ulenika. Samim time im je
vuemoguceno redovito sudjelovanje u nastavi na daljinu, a rezuitat toga je
njihovo sve vede zaostajanje u praenju nastave, usvajanju odgojno-
obrazovnih ishoda te izvravanju zadataka. Projektom se zeli stvoriti i
omoguciti uvjete za rad odnosno za sudjelovanje u nastavi na daljinu te kreirali
virtualne ucionice. Virlualnim ufionicama se stvara nova forma ucenja i
poucavanja te se prilagodava drugafijoj ohrazovnaj paradigmi pri cemu uzima
u obzir distribuiranje obrazovnih sadriaja koje nastavnici osmisljavaju i
razvyaju v virtealmim  okruzenjima; opremanje objekata funkcionalnim
uredajima i opremom; nabava alata za komunikaciju/platforme za rad na
daljinu te alata za e-kvizove i testiranja (npr. pametne ploce). Nuzno jeiusto
kracem roku ucenicima slabijeg imovinskog stanja osigurati vlastito prijenosno
ratunalc kako bi mogli imati pristup virtealnim ucionicama te je planiranc
nabava najmanje 3 nova prijenosna racunala po svakoj $koli koji bi se paodijelili
ucenirima knji nemaju racunalo u kuCansivu kake bi mogli izvriavati svoje
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tkolske obaveze. Time bi svi utenici imali ispunjene tehnicke uvjete za redovito
pracenje nastave na daljinu, mogli bi koristiti prednosti virtualne ucionice i ne
bi bilo zaostataka u ucenju.

Nastava na daljinu koja stvara nove forme ucenja i poutavanja i koja se
pritagodava drugatijoj ohrazovnoj paradigmi uzima u obzir distribuiranje
obrazovnih sadriaja koje nastavnici osmidljavaju i razvijaju u virtualnim
okruzenjima. Svi sadrZaji trebaju bitilako dostupni ucenicima, te ih nastavnici
mogu producirati na funkcionalnim uredajima i opremi koja bi bila smje3tena
u utionici namijenjenoj za nastavu na daljinu i prihvatljiva za izradu e-
materijala, video lekcija, kreiranje web sutelja, asmisljavanje virtualne izlazbe,
rada na druitvenim mreama i vidljivosti svih projektnih aktivnosti. Time bi se
stvorilo izvrsno okrufenje i uvjeti za riefenja koja bi omogu¢ila nastavnicima
povecati kvalitetu online nastave i kreirati predavanja ili sastanka te potaknuti
i motivirati utenike i suradnike kako bi lakie postigli Zeliene rezultate.
Provodenje nastave na daljinu, zahtjeva dobru pripremljenost e-materijala i
stalno usavriavanje nastavnika za nova znanja i vjestine snalaienja u
digitalnom okruZenju nuzna je ne samo u ovako ekstremnim uvjetima kao 3to
je pandemija vec¢ Ce biti znacajna za daljnju provedbu nastave i kombiniranje
klasiéne nastave s online nastavom. Qdrzivost takvog pristupa hit e vidljiva i
za obrazovanje odraslih, u vrijeme odsutnosti nastavnika i sl. Takoder nuZni su
licencirani programi koji mogu podrzavati predvidene projektne aktivnosti.

Okvirne aktivnosti

projekta

» opremiti 45 3kolskih objekata pametnim plo¢ama (svaka $kola po 20
pametnih plo¢a), dodatnom audio-video opremom, stvorena baza e-
video materijala, nabavljena prijenosna ratunala, nabavljeni alati za
komunikaciju / platforme za rad na daljinu, nabavljeni alati za e-
kvizove i testiranja

e nabava licenciranih programa

e educirati djelatnike/nastavnike osnovnih i srednjih Skola

Okvirni proratun

1.327.228,08 € (10.000.000,00 kn)

Informacije o  statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

Projekt je pripremljen za provedbu - analizirana je situacija i razina
opremljenosti u kolama te je potrebno nabaviti i implementirati opremu,
prikupljene informativne ponude, izraden troskovnik

Ostale informacije

Nakon zatvaranja $kola i drugih institucija u podru¢ju odgoja i obrazovanja
uslijed pandemije COVID 19, te iz uhodanog natina utenja i poucavanja
napravljen je prijelaz na sustav u€enja i poutavanja na daljinu. Takav oblik
rada, trazi veliku pripremu, zahtjeva motivaciju, odgovornost i disciplinu svih
ukljugenih ¢&imbenika. Nastava putem uCenja na daljinu ukljuuje vrlo
zahtjevno skaliranje sustava kroz intenzivniju suradnju na relaciji utenik-
nastavnik- roditeli. U tom smislu  usmjerenost prema inovacijama i
kreativnosti kao znatajne kompetencija 21. stoljeca treba poticati na svim
razinama obrazovnog sustava tako i u uéenju i poutavanju na daljinu. Kako bi
se ovaj koncept uspje$no implementirao, nuzno je nabaviti i implementirati
potrebnu IKT opremu u Skole.

Uskladenast sa strateskim
ciljem iz NRS

Razvojni smjer: Odrzivo gospodarstvo i drudtvo
SC 2: Obrazovani i zaposleni ljudi

Prioritetno podrucje javnih politika 2. Stjecanje i razvoj temeljnih i strukovnih
kompetencija

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Posebni cilj 7. Unaprjedenje kvalitete i uskladivanje obrazovanja s potrebama
tr7ista rada

Mjera 7.7. Osiguranje kvalitetnih uvjeta za odgoj i obrazovanje jednakih za sve

VREMENSKI OKVIR

PROVEDBE

2022.-2024.
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14.

Sektor

ZGRADNJA SKOLSKIH SPORTSKIH DVORANA

Obrazovanje

Podsektor: lzgradnja, dogradnja, obnavijanje i opremanje obrazovnih
institucija (sve razine ukljugujudi i studentske kampuse)

Partnerstvo i dionici

Nositelj projekta je Krapinsko-zagorska 3upanija

Partneri: Grad Oroslavje, Grad Zlatar te Opcine Gornja Stubica, Krapinske
Toplice, Petrovsko, Konjstina, Veliko Trgoviice, Sveti Kris Zacretje, Stubicke
Toplice.

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Cilj projekta je unaprijediti kvalitetu odgojno-obrazovnog procesa, ali i
kvalitetu i zdravlje gradana KZZ kroz izgradnju i opremanje 3kolskih sportskih
dvorana u Krapinskim Toplicama, Petrovskom, Oroslavju, Gornjoj Stubici,
Konjsini, Velikom Trgovigéu, Svetom Kritu Zalretje, Stubi¢kim Toplicama i
Gradu Zlataru. Korisnici ¢e biti uéenici, ¢lanovi spertskih udruga, rekreativci te
ostali stanovnici mjesta kojima se omoguduje dostupnost sportskih usluga.

tokacia

Grad Oroslavje i Zlatar te Opéine Garnja Stubica, Krapinske Toplice, Petrovsko,
Konj3tina, Veliko Trgovidée, Sveti Kriz Zatretje, Stubitke Toplice

opisprojebta

Projekt obuhvaéda izgradnju sportskih dvorana uz osnovne i srednje $kole u
odabranim gradovima/opéina KZZ kako bi se potaknuo ravnomjeran razvoj i

| osigurala dostupnost Usluga svim gradanima KZZ. Neke od Zkola nemaju |

pripadaju¢e dvorane te ne mogu izvoditi nastavu i provoditi slobodne
aktivnosti, a neke od dvorana ne udovoljavaju pedagodkim standardima i
tehnickim uvjetima. Projektom ¢e se uspostaviti funkcionalna sportska
infrastruktura za jatanje kvalitete nastave, ali i rekreativno i profesionalno
bavljenje Eportom, izgraditi 6 sportskih dvorana kojima ¢e se sluZiti vise od
1.000 uéenika te preko 5.000 gradana.

Okvirne aktivnosti

projekta

Glavne aktivnosti su:

¢ lzgradnja 3kolskih sportskih dvorana
¢ Opremanije sportskih dvorana

Okvirni proragun

30.791.691,55 € (232.000.000,00 kn)

Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

lzradeni glavni projekti, pripadajuéi trotkovnici te ishodene gradevinske
dozvole/potvrde glavnog projekta. Projekt spreman za provedbu.

Popis obuhvacdenih $kola:

* 0OS Krapinske Toplice- Izradena dokumentacija; procijenjena
vrijednost izgradnje i opremanja: 6.370.694,80 € (48.000.000,00 kn)

s+ 05 Petrovsko- procijenjena vrijednost izgradnje i opremanja:
1.990.842,13 € (15.000.000,00 kn), Procijenjena vrijednost izrade
projektne dokumentacije: 33.180,70 € {250.000,00 kn)

s 05 Oroslavie- Izradena dokumentacija; procijenjena vrijednost
izgradnje i opremanja: 3.981.684,25 £ (30.000.000,00 kn)

¢ 05 Gornja Stubica- Izradena dokumentacija; procijenjena vrijednost
izgradnje i opremanja: 3.318.070,21 € (25.000.000,00 kn)

» 0% Konji&ina- lzradena dokumentacije; procijenjena  vrijednost
izgradnje i opremanja: 3.981.684,25 € (30.000.000,00 kn)

e 0S veliko Trgovisée — P$ Dubrovéan - lzradena dokumentacija;
procijenjena vrijednost izgradnje i opremanja: 1.950.842,13 €
{15.000.000,00 kn)




« OF Sveti Kri# Zatretje - Procijenjena vrijednost izrade projektne
dokumentacije: 33.180,70 € (250.000,00 kn); procijenjena vrijednost
izgradnje i opremanja: 3.716.238,64 € (28.000.000,00 kn})

e S5 Zlatar- Procijenjena vrijednost izrade projektne dokumentacije:
33.180,70 € (250.000,00 kn); procijenjena vrijednost izgradnje i
opremanja: 3.981.684,25 € (30.000.000,00 kn)

« 08 Stubitke Toplice- Dokumentacija u izradi; procijenjena vrijednost
izgradnje i opremanja: 1.459.950,89 € (11.000.000,00 kn)

Ostale informacije

Vlada Republike Hrvatske na svojoj sjednici odrzanoj 06.12.2019. godine u
Krapini donijela je zakljutak da Vlada Republike Hrvatske podupire projekt
izgradnje 3kolskih sportskih dvorana u Krapinsko-zagorskoj zupaniji, i to u
Gradu Oroslavju, te opdinama Gornjoj Stubici, Krapinskim Toplicama,
Petrovskom, Konjitini i Velikom Trgovis¢u. Prema istoimenom Zakljucku,
zadu?uje se Ministarstvo znanosti i obrazovanja da, u suradnji s Krapinsko-
zagorskom Zupanijom i gradom i op¢inama, a avisno o trenutaénom stupnju
izgradenasti dvorana u pojedinim 3kolama, odredi prioritete financiranja, te
prui struénu pomo¢, poduzme potrebne radnje i aktivnosti, te razmotri
moguce modele sufinanciranja projekta ovoga Zakljucka u okviru Razdjela 080
Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

Uskiadenost sa strateskim
ciljem iz NRS

Razvojni smjer: Jatanje otparnosti na krize
SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

Prioritetno podruéje javnih politika 2. Zdravlje, zdrave prehrambene navike i
aktivni Zivot kroz sport

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Posebni cilj 4. Unaprjedenje kvalitete i dostupnosti zdravstvenih usluga te
paticanje na zdrav i aktivan natin Zivota

Mjera 4.8. Ulaganje u sportsku infrastrukturu

‘VREMENSKI “OKVIR

PROVEDBE

2021. - 2024.

15.

L2UPANEL T

Sektor

"CIELODNEVN| RAD.

Obrazovanje

Podsektor: lzgradnja, dogradnja, obnavljanje i opremanje obrazovnih
institucija (sve razine uklju¢ujudi i studentske kampuse)

Partnerstvo i dionici

Nositelj projekta je Krapinsko-zagorska Zupanija

Partneri: JLS i odgojno-obrazovne ustanove

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Cilj projekta je dogradnja i rekonstrukcija osnovnih 3kola te prelazak na
jednosmijenski rad kako bi se unaprijedila kvaliteta odgojno-obrazovnog
procesa i zadovoljili pedagodki standardi.

Korisnici ¢e biti u¢enici i odgojno-obrazovni dielatnici te sudionici izvanskolskih
aktivnostii slicno.

Lokacija

0% Bedekovtina, 05 Belec, OS5 Stjepana Radica Brestovec Orehovicki, OS Donja
Stubica, O% Viktora Kovatica Hum na Sutli, O3 Krapinske Toplice, 05 Franje
Horvata Kiga Lobor, O% Marija Bistrica, 05 Oroslavje, OS5 Antuna Mihanaovida
Petrovsko, 05 Janka Leskovara Pregrada, 08 Side Kosuti¢ Radobaj, 05 Sv. Kriz
Zatretje, 05 Veliko Trgovisce, 05 Ksavera Sandora Gjalskog, Zabok, 0S5 Ante
Kovaéiéa Zlatar, OS Zlatar Bistrica, 05 Veliko Trgoviice, 08 Tuhel]

Opis projekta

Projekt obuhvada dogradnju i rekonstrukciju objekata osnovnih skola s ciljem
uspostave cjelodnevnog rada Skole (05 Bedekovéina, 0S Belec, OS Stjepana
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Radica Brestovec Orehovitki, OS5 Donja Stubica, G3 Viktora Kovaéica Hum na
Sutli, OS Krapinske Toplice, 03 Franje Horvata Kisa Lobor, OS5 Marija Bistrica,
08 Oraslavje, 03 Antuna Mihanovica Petrovsko, (95 Janka Leskovara Pregrada,
05 Side Koguti¢ Radoboj, O3 Sv. Kri? Zalretje, 05 Veliko Trgoviice, OS5 Ksavera
Sandora Gjalskog Zabok, OS Ante Kovacica Zlatar, OS Ziatar Bistrica, OS Tuhelj).
U navedenim osnovnih ikolama radi se u dvije smjene Sto onemoguéava
uspostavu cjelodnevnog rada &kole te znatno otezava mogucnost uvodenija
dodatnih sadrZaja u $kole, izvannastavnih aktivnosti, ali i provodenje izborne
nastave i sli¢no, odnosno svega onoga 3to hi moglo utjecati na povecanje broja
sati nastave pa time i kvalitetniji i sadrzajniji nastavni proces. U okviru projekta
potrebno je izraditi kompletnu projektno-tehnicku dokumentaciju s projektom
opreme kako bi se zadovoljili standardi za provedbu jednosmjenske nastave te
uspostavu cjelodnevnog rada u skolama i zadovoljili pedagoiki standardi,

Okvirne aktivnosti

projekta

Glavne aktivnosti su:

* dogradnjairekonstrukcija objekata osnovnih tkola

opremanje objekata

Okvirni proracun

30.791.691,55 € (232.000.000,00 kn)

Informacije o - statusu-
projekta / spremnosti za
provedbu

Za 10 ohjekata postoji idejni koncept i procjena troskova gradnje, za dva
objekta izradeni su glavni projekti, a za ostale je dokumentacija u tijeku izrade
- razni stupnjevi dovrienosti, no nuzno je izraditi izvedbene projekte i projekte
opremanja.

[ Ostale'informacije:

=

Uskladenost sa strateskim
ciljem iz NRS

Razvojni smjer:1. Odrzivo gospodarstvo i drugtvo

SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi

Prioritetno padrugje javnih politika 2. Stjecanje i razvoj temelinih i strukovnih
kompetencija

‘Uskladenost: - sa  Planom
razvoja 2021.-2027;

Posebni cilj 7. Unapredenje kvalitete i uskladivanje obrazovanja s potrebama
trZista rada
Mjera 7.7. Osiguranje kvalitetnih uvjeta za odgoj i obrazovanje jednakih za sve

VREMENSKI OKVIR

PROVEDBE

2022.-2027,

16.

Sektor

CENTAR IZVRSNOSTI U POUDPRI\(-REDI

Obrazovanje

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Srednja $kola Bedekovtina

Partner: Krapinsko zagorska Zupanija

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Cilj projekta je poveéanje vjeitina i kompetencija polaznika u strukovnom
obrazavanju kako bi mogli konkurirati novim izazovima na triiitu rada u RH i
EU, Reknnstrukrija i nadogradnja postojeée zgrade Srednjc $kole Bedekovéina
te izgradnja poligona za nastavu poljoprivrednih usmjerenja za formiranje
centra izvrsnosti omogudit ¢e svladavanje novih tehnologija u poljoprivredi,
kako za polaznike srednjoskolskih programa, tako i za polaznike programa
usavriavanja i obrazovanja odraslih,

Ciljane skupine | korisnici projekta: nastavnici, uéenici te polaznici prograt
obrazovanja odraslih

Lokacija

Opcina Bedekovcina — Srednjo Skola Bedekoviina
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Opis projekta

Trenutno stanje objekta ne zadovoljava potrebe gkolovanja primjenom
modernih tehnologija u agrarnoj proizvodnji te ne stimulira inovacije u sektoru
poljoprivrede. Projekt je usmjeren na rekonstrukciju i nadogradnju postojece
zorade Srednje skole Bedekovcina te izgradnju poligona 2a  nadstavi
poljoprivrednih usmjerenja za formiranje centra izvrsnosti. Rekonstrukeijom i
nadogradnjom postojece zgrade Srednje ikole Bedekoviing i izgradnjom
poligona 2a nastavu poljoprivrednih usmjerenja stvariti ¢e se bolji uvieti
tkolovanja ucenika i radnog prostora za sve utitelje te formiranje centra
izvrsnosti  koji €e doprinijeti kvalitetnijoj provedbi praktitne nastave,
svladavanju novih tehnologija u poljoprivredi kako za srednjoskolske programe
iizlazak kvalitetnog i konkurentskog kadra na trziste rada u skladu s potrehama
gospodarstva, tako i za polaznike obrazovanja odraslih, prijelaz s rada u dvije
smjene na rad u jednoj smjent, povedanje viestina | kompetencija polaznika u
strukoviiom obrazavanju kako bi mogli konkurirati novim izazovima na trzistu
rada u RH pa i EU. Kvalitetnijom provedbom praktitnog dijela obrazovanja,
prosirenjemn teorijskog opsega znanja | svladavanjem novih tehnaologija u
poljoprivredi pridonijet ce se popularizaciji poljoprivredne djelatnosti |
priviaéenju mladih i nezaposlenih asoba na bavljenje poljoprivrednam
djelatno¥éu i istraZzivanjem te stimulirati inovacije.

Okvirne aktivnosti

projekta

Aktivnosti rekonstrukcije i nadogradnje zgrade Skole
Aktivnosti izgradnje poligona za nastavu poljoprivrednih usmjerenja

Rekonstrukcija 14 utionica, laboratorija, informatickih kabineta, knjiznice,
ulaznog prostora i krovne konstrukcije objekta; radovi, nabava opreme,
ugovorl o uslugama(nadzor) za koje ce biti formirani timovi s voditeljima
svakog tima

Financijsko praéenje izgradnje i opremanje objekta

Okvirni proratun

3.455.085,11 € (26.032.338,75 kn s PDV-om)

Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

U tijeku je izrada projektno-tehnicke dokumentacije. Status sa 01.12.2021.:
lzraden je idejni projekt te je u tijeku ishodenje dozvole i odobrenja
Ministarstva nadle?nog za znanost | obrazovanje nakon Zega ¢e se poctetkom
2022. godine poceti priprema i izrada glavnog projekta te ishodenje
gradevinske dozvole. Otekuje se da ce gradevinska dozvola biti ishodena do
druge polovice 2022. godine, a radovi bi se mogli poteti provoditi od listopada
2022. godine,

Ostale informacije

Planirani poéetak izvodenja: listopad 2022.

Planirani zavrietak: prosinac 2024.

Uskladenost sa strateSkim
ciljem iz NRS

Razvajni smjer: Odriivo gospodarstvo i drustvo
SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi

Prioritetno podruéje javnih politika 2. Stjecanje i razvoj temeljnih i strukovnih
kompetencija

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Posebni cilj 7. Unaprjedenje kvalitete i uskladivanje obrazovanja s potrebama
tréista rada

Mijera 7.6. Prilagodba obrazovanja potrebama lokalnog triista rada

VREMENSKI
PROVEDBE

OKVIR

2022.-2025.
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17.

Sektor

 “Sunce na dlanu’- FOTONAPONSKE ELEKTRANE NA KROVOVIMA JAVNIH |
| ZGRADA |

Energetska ucinkovitost i OIE

Podsektor: Koridtenje obnovljivih izvora energije (sunce-fotonaponska polja,
hiomasa, geotermalna energija, dizalice toplinc)

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Krapinsko-zagorska zupanija
Partner: REGEA

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Cil] projekta je povecanje energetske utinkovitosti i koristenja obnovljivih
izvora energije putem postavljanja fotonaponskih elektrana na krovove javnih
zgrada u viasnidtvu Krapinsko-zagorske Zupanije. Uspostavom fotonaponskih
elektrana na krovove javnih zgrada u vlasniftvu Krapinsko-zagorske Zupanije
rezultirati ¢e povecanjem udjela OIE do 30 % ukupne potrodnje elektri¢ne
energije javnog sektora te smanjenjem izdataka javne potrosnje za 10%. Time
se doprinesi odriivom gospodarskom rastu i razvoju, potife investicijska
palitika okrenuta buduénosti te prelazak na pametno, kruzno i niskougljitno
drustvo,

Lokacija

lzradena idejna rjeenja i glavni projekti za 30 projekata za zgrade javne
namjene u nadleZnosti Zupanije - Ambulanta Krapinske Toplice, Ambulanta
Krapina, Ambulanta Klanjec, Ambulanta Zlatar Bistrica, Ambulanta Pregrada,
Ambulanta Bedekov¢ina, Ambulanta Donja Stubica, Ambulanta Zabok,
| Ambulanta Sveti Kriz Zalretje, Specijalna bolnica zamedicinsku rehabilitaciju-
Krapinske Toplice, Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Stubicke
Taplice, 0§ Burmanec, 05 Ksavera Sandora Gjalskog Zabok, 08 Donja Stubica,
55 Bedekovéina, 0% Josipa Broza Kumrovec, 08 Matije Gupea Gornja Stubica,
Skolska dvorana Burmanec, 05 Mate, O3 Ljudevit Gaj Mihovljan, O3 Side
Ko3uti¢ Radoboj, OS Janka Leskovara Pregrada, O3 Konjitina, S§ Konjétina, 0%
Ante Kovactic¢a Zlatar, O5 Zlatar Bistrica, tkolska dvorana Hrai¢ina, OS5 Antuna
Mihanovica Klanjec, OS5 Oroslavje, Gimnazija Antuna Gustava Mato%a Zabok
{(ukupno 5 MW instalirane snage)

Opis projekta

Projekt je usmjeren na postavljanje fotonaponskih elektrana na krovove javnih
zgrada u vlasniStvu Krapinsko-zagorske Zupanije s ciljem karistenja obnovljivih
izvora energije. Radi se o zgradama osnovnih gkola, ambulanti domova zdravlja
te opdih i specijalnih bolnica, ukupno 30 objekata.

Okvirne aktivnosti

projekta

Glavne aktivnosti projekta odnose se na provedbu elektrotehnickih radova
povezanih s postavljanjem sustava fotonapona za proizvodnju struje u javnim
objektima te prema potrebi gradevinske radove utvriéivanja krovista (statika).
Ukupno ce se ugraditi 30 fotonaponskih sustava (fotonaponske celije u
kombinaciji s inteligentnim inverterima).

Okvirni proradun

FPLCAC DO £ IAC N Y NN NN Load
5.974.54\1,30 iS5 \HS.UOO.UUU,UU Kil)

informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

lzradena su idejna rjeSenja za 9 ambulanti, 2 bolnice, 19 oshovno i
srednjoskolskih objekata (ukupno 5 MW instalirane snage)

Ostale informacije

Uskladenost sa strateskim
ciljem iz NRS

Razvojni smjer: Zelena i digitalna tranzicija

5C 8. tkolodka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost Prioritetno
podrudje javnih politika 2. Energetska samodostatnost i tranzicija na Cistu
energiju
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Uskladenost sa Planom
razvoja 2021,-2027.

Posebni cilj 9. Poticanje odrzivog upravljanja prirodnim i izgradenim okolisem

Mjera 9.9. Poveéanje koristenja obnovljivih izvora energije

VREMENSKI OKVIR

PROVEDBE

2022.-2024.

18.

Sektor

Energetska ucinkovitost i OIE

Podsektor: Koristenje obnovijivih izvora energije (sunce-fotonaponska polja,
biomasa, geotermalna energija, dizalice topline)

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Krapinsko-zagorska Zupanija

Dionici: $kolstvo i zdravstvo

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

javnog sektora u kojima se obavljaju druitvene djelatnosti — odgojs,

Osnovni cilj je smanjenje potro3nje energije u zgradama javnog sektorana nacin
da se provode mjere energetske obnove koje Ce rezultirati smanjenjem
potroinje energije za grijanje/hladenje na godidnjoj razini od najmanje 50% u
odnaosu na postojede stanje.

Energetska obnova zgrada javne namjene odnosi se na zgrade u vilasnidtvu

obrazovanja, prosvjete, znanosti, kulture, sporta, zdravstva socijalne skrbi.

Lokacija

Optina Krapinske Toplice — Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju
Krapinske Toplice, Centar za odgoj i obrazovanje Krapinske Toplice

Optina Marija Bistrica - Osnovna 3kola Marija Bistrica
Op¢ina Tuhelj - 05 Lijepa nasa Tuhelj
Op¢ina Veliko Trgoviéée - PS Dubrovéan

Opéina Bedekovéina - Datki dom Bedekoviina

Opis projekta

S energetskom obnovom postici ¢e se slijedece:

1. financijska uiteda na smanjenim rafunima za grijanje, hladenje i
elektri¢nu energiju,
2. ugodnije i kvalitetnije obavljanje drudtvene djelatnosti, te duZi Zivotni
vijek zgrade,
3. sigurnost i pouzdanost energetskih sustava,
doprinos zastiti okoliZa i smanjenju emisija 3tetnih plinova u okolis, kao
i globalnim klimatskim promjenama.
Projektima energetske obnove dolazi do poveclanja gospodarske aktivnosti
posebice u gradevinskom sektoru.

Okvirne aktivnosti

projekta

Energetska obnova zgrade — primjena mjera energetske ucinkovitosti u svrhu
poboljéanja energetskog svojstva zgrade ili njezina dijela i temeljnog zahtjeva
za gradevinu — gospodarenje energijom i oCuvanje topline, pri ¢emu mjere
energetske udinkovitosti obuhvadaju: energetski pregled i energetsko
certificiranje zgrade za potrebe energetske obnove, izradu projektne
dokumentacije za energetsku obnovu zgrade kojom se dokazuje uiteda

energije, povecanje toplinske zastite ovojnice zgrade, unapredenje tehnickih

sustava zgrade koji uklju¢uju tehnicku opremu za grijanje, hladenje, ventilaciju,
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klimatizaciju i pripremu potroine tople vode, sustav rasvjete te sustav
automatizacije i upravljanja zgrade ili njezina dijela te uvodenje sustava

obnovljivih izvora energije.

Okvirni proragun

5.136.372,69 € (38.700.000,00 kn)

(Ovaj iznos dobiven je zbrajanjem projeklantskib LroSkovnika za Ui energelske
obnove - zgrada NBO pri Specijalnoj bolnici Krapinske Toplice, 05 Marija
Bistrica, COOKT)

Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

lzradeni su glavni projekti za jednu zdravstvenu ustanovu i dvije 3kole, u tijeku
projektiranje za minimalno dodatnih 6 zgrada javne namjene u nadleinosti
Krapinsko-zagorske Zupanije.

Ostale informacije

Uskladenost sa strateskim
ciljem iz NRS

Razvojni smjer: Zelena i digitalna tranzicija

SC 8. Ekalodka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost Prioritetno
podruéje javnih politika 2. Energetska samodostatnost i tranzicija na cistu
energiju

“sw;aal‘o"sisa ' :i??‘énom Posebni cilj 9. Poticanje odrZivog upravijanja prirodnim i izgradenim okolifem
razvoja 2021.-2027. Mjera 9.8. Povecanije energetske uéinkovitosti
VREMENSKI OKVIR | 2021, - 2023, -
"PROVEDBE

19.

Sektor.

JACANJE KAPACITETA OPCE BOLNICE ZABOK |

BOLNICE HRVATSKIH
VETERANA

Zdravstvo
Podsektor: opremanije te izgradnja/ dogradnja zdravstvenih ustanova (domovi
zdravlja, fizikalna medicina, laboratorij i sl.)

Partnerstvo | dionici

Nositelj: Opca bolnica Zabok i boinica hrvatskih veterana

Partner: Krapinsko zagorska Zupanija

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Projektom Ce se pobolj3ati uvjeti rada i kvaliteta pruzenih usluga u Opcoj
bolnici Zabok i bolnici hrvatskih veterana time ce se doprinijeti zdravstvenom
blagostanju gradana te ja¢anju otpornosti zdravstvenog sustava.

Ciljane skupine su stanovnici Krapinsko-zagorske Zupanije te ostali korisnici
usluga Bolnice.

Lokacija

Grad Zabok — Opca bolnica Zabok i bolnica hrvatskih veterana

Opis projekta

Projektom ce se poboljiati kvaliteta usluga opée hoinice kroz nabavu potrebne
opreme za operacijski trakt uz pobelianje fizickih svojstava zgrade izgradnjom
cjelokupnog ventilacijske-klimatizacijskog sustava. Projektom ce se doprinijet
jacanju otpornosti, osiguranju financijske stabilnostl, odriivosti i kvalitete te
unapriedenju ucinkovitosti upravljanja u sustavu zdravstva.

Okvirne aktivnosti

projekta

Glavne aktivnosti projekta odnose se ha;

nabavu opreme: artroskopski stup, operacijski stup (2 kom), CT,

.
sauger za OP trakt (3 kom), bugllica (2 kam), termokautera (3 kom),
mamograf te ligasure

s lzvodenje strojarskil radava koji su povezani s uvadenjemn sustavi

ventilacije 1 klimatizacije cijelog belnickog kompleksa u svrhu
aptimizacije korislenja energije 23 zagrijavanje | hladenje.
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Okvirni proracun

2.488.552,66 € (18.750.000,00 kn)

informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

Izraden trotkovnik nabave opreme, izraden glavni i izvedbeni projekt uvodenja
ventilacijskog sustava bolnice.

Ostale informacije

/

Uskladenost sa strateskim
ciljem iz NRS

Razvojni smjer: Jatanje otpornosti na krize
SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

Prioritetno podrutje javnih politika 1. Kvalitetna i dostupna zdravstvena zastita
i zdravstvena skrb

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Pasebni cilj 4. Unaprjedenje kvalitete i dostupnosti zdravstvenih usluga te
poticanje na zdrav i aktivan nacin Zivota

4.1. Razvoj kapaciteta pruatelja zdravstvenih i socijalnih usluga

VREMENSKI OKVIR

PROVEDBE

2022.-2024.

20.

R Z i

'ZAvODZA

Sektor

Zdravlje i kvaliteta Zivota

Podsektor: Opremanja te izgradnje/dogradnje zdravstvenih ustanova {domovi
zdravlja, fizikalna medicina, laboratorij, i sl.)

Partnerstvo i dionici

Zavod za hitnu medicinu Krapinsko-zagorske zupanije,

Krapinsko- zagorska zupanija

Ciljevi, ciljane: skupine i
korisnici projekta

Cilj projekata je pobolj$anje uvjeta rada hitnog medicinskog tima K2Z kako bi
se pobolj$ala usluga pruZanja hitne medicinske skrbi na podrudju cijele
Krapinsko-zagorske Zupanije.

Uz jatanje kapaciteta kroz opremanje modernom opremom za pruZanje
pomodi, stvorit ée se hub za edukaciju profesionalnih zdravstvenih djelatnika
2a pruZanje pomoéi keristenjem modernih i inovativnih pristupa uz digitalne
tehnologije i opremu &ime se omogutuje ravhomjerna pomoc svim
stanovnicima i skracuje se vrijeme reakcije u hitnim situacijama. Projekt cilja
na stvaranje edukacijsko-interventnog centra koji ¢e okupiti profesionalne
djelatnike u zdravstvenom sustavu te hitne interventne sluzbe te
zainteresirane stanovnike te ¢e se stvarati mreza hitne medicinske pomoci u
izvanrednim situacijama u zajednici.

Direktni karisnici su djelatnici Zavoda za hitnu medicinu KzZ, a ciljana skupina
gradanstvo KzZ

Lokacija

Krapinsko-zagorska Zupanije — Zavod za hitnu medicinu Krapinsko-zagorske
Zupanije

Opis projekta

Projekt se odnosi na pobolj3anje uvjeta rada hitnog medicinskog tima KZZ.
Obzirom na ruralni dio fupanije te disperziranost lokaciia na kojima timovi
djeluju, potrebno je uravnoteziti kvalitetu usluge dodatnom opremom z3
pruzanje pravovremene pomodi to dovodi do smanjenja vremena odgovora
na hitan poziv, kvalitetnije pracenje stanja pacijenta te povecanih izgleda za
prezivljavanje. Projektom se Zeli nabaviti 8 uredaja za dezinfekciju vozila, 8
izolacijskih jedinica za prijevoz pacijenata, 8 transportnih respiratora, 8
defibrilatora, omoguditi umreZen cjelokupni sustav hitne medicine u KZZ kroz
IP videoportafore, nabavljena racunala/tableti za djelatnike kako bi se padatci

o pacijentu automatski unijeli u sustav. Uz izgradnju fizitkog objekta, jacaju se
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kapaciteti hitne medicinske skrbi koja postaje centralno mjesto za razvoj i
identifikaciju usluga potrebnih u zajednici te se pilotiraju inovativne usluge u
suradnji s lokalnim stanovnistvom.

lzgradnjom nove zgrade rijedio bi se kljuéni problem koji Zavod za hitnu
medicinu Krapinsko - zagorske Zupanije ima, a to je nedostatak prostora i to
poglavito za Medicinsko prijavno -dojavnu jedinicu koja godisnje zaprimi ako
28.000 poziva pacijenata, a sada radi u neprihvatljivim uvjetima. Novom
zgradom rijedio bi se i problem adekvatnog prostora za reanimaciju u Krapini,
garaZe za vozila, kao i skladisni prostor u prizemlju. Ujedno, vezano na
epidemiju koja je u tijeku potrebna je i izolacijska jedinica. Na katu zgrade
planiran je prostor za upravu Zavoda i nastavno — edukacijske svrhe ito ce
omaguciti daljnji razvoj Zavoda u nastavnom i znanstvenom smijeru.

Okvirne aktivnosti

projekta

Okvirne aktivnosti su:

e Nabavaopreme radi pobolj$anja kvalitete rada u izvanbalnitkoj hitnaj
medicini - nabava uredaja za dezinfekciju vozila hitne medicinske
sluzbe, izolacijskih jedinica za prijevoz pacijenata, transportnih
respiratora s oprcmom, dcfibrilatora sa opremom, IP video-
portafona i umrezavanje svih 8 Ispostava Zavoda za hitnu medicinu
KzZ sa Medicinsko-prijavno dojavnom jedinicom u Krapini, tableta
/prijenosnih ratunala sa Windows licencom

* lzgradnja centralnog edukacijskog medicinskog centra za hitnu
medicinu koji ¢e djelovati kao sredite pruzanja hitne medicinske
pomoci, biti-baza za usawlavanje-potrebrog-medicinskog—osobla,-
testni centar za nove hitne medicinske postupke - ukljut¢uje odabir
lokacije, projektiranje, izgradnju objekta te opremanje tipskom
opremom te opremom za usavriavanje vjestina i pruzanje hitne
medicinske pomodi.

Okvirni proracun

1.327.228,08 £ (10.000.000,00 kn)
Procjena izrade projektno-tehnicke dokumentacije 106.178,25 € (800.000,00
kn)

Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

Idejno rjesenje u tijeku

Ostale informacije

Potrebno izraditi kompletnu projektno-tehnitku dokumentaciju

Uskladenost sa strateskim-

ciljem iz NRS

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot

Prioritetno podruéje javnih politika 1. Kvalitetna i dostupna zdravstvena zaitita
i zdravstvena skrb

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021,-2027,

Pasebni cilj 4. Unapriedenje kvalitete i dostupnosti zdravstvenih usluga te
poticanje na zdrav i aktivan nacin Jivota

Mjera 4.1. Razvoj kapaciteta pruzatelja zdravstvenih i socijalnih usluga

VREMENSKI OKVIR | Planirani poletak: sijecanj 2022

PROVEDBE Planirani zavrietak: srpanj 2026.

21. . Do D 0 » 1 ) DO
LT L) L) L)

Sektor Zdravstvo

Partnerstvo i dionici

Krapinsko-zagorska 7upanija
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JLS na Cijem teritoriju se uspostavlja hub: Zabok, Krapinske Toplice, Stubicke
Toplice, Pregrada

Medicinski fakulteti

Farmaceutske tvrtke

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Ciljevi projekta:

Op¢i cilj projekta je unapredenje zdravstvenog sektora i uspostava
zdravstvenog inkubatora kao potpornog sustava zdravstvenog sektora.

Specifi¢ni ciljevi projekta su:

- izgradnja i rekonstrukcija postoje¢ih objekata u zdravstvene
inkubatore

- uspostava i unapredenje obrazovnog sustava u podrudju zdravstva

- uspostava sustava za poticanje zaposljavanja

- uspostava centra kompetentnosti u zdravstvu

- stvaranje novih radnih mjesta u zdravstvu te sektorima povezanim uz
zdravstvo (servisne usluge, proizvodnja opreme i sitnog inventara)

Ciljne skupine:

- tvrtke i njihovi djelatnici zaposleni na razvoju inovacija u zdravstvu
{medicinsko i nemedicinsko osoblje)

- profesori i znanstveno te stru¢no osoblje Medicinskih fakulteta
zaposleni na istraZivatko-razvojnim projektima

Korisnici projekta:

- pacijenti (iz KZZ; RH i Zire regije Centralne i Jugoistotne Europe)
- zdravo stanovniétvo koje radi na spretavanju i razvoju bolesti
- zdravstveni djelatnici drugih ustanova koji ¢e modi koristiti inovacije

hubova
Lokacijs Bradak, Krapinske Toplice, Stubicke Toplice, Pregrada
Opis projekta Krapinsko-zagorska Zupanija, zahvaljujuci svojim prirodnim resursima

{(geotermalni izvori ljekovite vode), izrazito na povoljinom geografskom
polofaju te dosadadnjem stupnju razvijenost zdravstvenog sektora (2
specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju, 1 opca bolnica, 2 specijalne
bolnice {1 za kardiovaskularne bolesti, 1 za ortopediju), 40-tak ordinacija
dentalne medicine) ima sve preduvjete za ostvarenje vizije KRAPINSKO-
ZAGORSKA ZUPANIJA — EUROPSKI CENTAR ZDRAVUA.

lako je odavno poznato da koliko ima i ljudi na svijetu, gotovo toliko ima i
bolesti odnosno otkad postaji tovjek, postoje i virusi, bakterije i ostali uzrotnici
bolesti s kajima znanost vodi kontinuirane bitke za premo¢. lzuzetni napreci u
medicini posljednjih 300tinjak godina, suolivsi se s pandemijom COVID-19 u
2020. godini, ponovno su pred novim izazovom, izazovom koji je barem vecinu
2020. godine uspio pokazat nadmoc¢. Nespremnost zdravstvenog sektora u
borbi protiv novog soja virusa, kazala je da je zdravstveni sustav pred
prekretnicom. Zemlje EU-a suolene su sa sve brojnijim izazovima i pritiscima
na zdravstveni sustav (liste ¢ekanja, povecanje rehospitalizacija, smanjenje
dostupnosti zdravstvene njege, zamor lijecnika) koji su dodatno eskalirali
COVID-19 krizom. Sukladno tome, vrtoglavo rastu i trogkovi zdravstva, koji se
na razini EU procjenjuju na 700 milijardi EUR u 2019, godini.

Ovaj projekt se sastoji od cjelovitog sustava uspostave Krapinsko-zagorske
Yupanije kao europskog centra zdravlja:
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1. Uspostava zdravstvenog inkubatora kao proizvodno-tehnoloskog te
istrazivacko-razvojnog centra,
2. Uspostava i unapredenje srednjodkolskog i visokoskolskog
obrazovnog sustava
3. Uspostava sustava poticanja zaposijavanja i samozaposljavanja
Uspostava centra kompetentnosti u zdravstvu
. Suradnja u podrudju umjetne inteligencije u zdravstvu
Okvirne aktivnosti 1. Uspostava zdravstvenih hubova tj. inovativnog inkubatora kao
projekta proizvodno-tehnoloskog te istraZivatko-razvojnog centra, u kojem ¢e
se osigurati:
* proizvodnja zastitne opreme (rukavice, viziri, maske, odjela /

dezificijensi)
e proizvodnja medicinske opreme
* uspostave servisnog centra — servisni centar opreme koja se
koristi u okruzenju
* istraZivanja i razvoj novih lijekova i/ili uredaja
* laboratorij za geotermalna ispitivanja
* proizvodnja kozmetike bazirana na rezultatima ispitivanja
- rekonstrukcija, uredenje i opremanje prostora (brownfield
investicija); nabava opreme i uredaja za zajednitko
koristenje stanara
————— = rarvoj metodologije ukljutivanja stamars u rad inkubiatera
(osiguranje svih trolkova posliovanja (najam prostora +
refije) za prvih 5 godina za sektor proizvodnje medicinske
opreme i uredaja te 10 godina za istraZivanja i razvoj pod
uvjetom da nakon prve 2 godine postoje konkretni rezultati
istraZivanja, a za ostale stanare (usluine djelatnosti) po
redovnom principu (1. godina 100 % oslobodenja najma
prostora, 2 godina 75 %, 3. godina 50 %, nadalje sve placaju)
- Uspostava mreZe mentora i lije¢nika koji su na raspolaganiju

tijekom pocetnih faza razvoja novih
metoda/uredaja/opreme..,

- opremanje testnih ordinacija — npr. testna ordinacija
stomatologije, oftalmologije i slitno — kao stvaranja

preduvjeta da neki od privatnih klinika koje djeluju u Zagrebu
dodu provoditi svoje operacije ovdje (npr. skidanje dioptrije
laserom)

- razvoj holistickog centra — spoj alternativne i redovne
medicine, rad na sprefavanju bolesti i smanjenju
mogucnosti za razvoj bolesti

2. Uspostava i unapredenje srednjoskoiskog i visokogkolskog

obrazovnog sustava u podruéju zdravstva

izgradnja i rekonstrukcija te opremanje postojeéih objekata
u kojima se odvija srednjo3kolska nastava programa iz sfere
zdravstva
izgradnja i rekonstrukcija te opremanje postojecih objekata
u kojima se odvija visokokolska nastava programa iz sfere
zdravstva
uspostava novih srednjo3kolskih i visokogkolskih ustanova iz
podrucja zdravstva prema potrebi

3. Uspostava sustava potican]a 2apodljavanja i samozaposljavan|a
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- poticaji za samozapoSljavanje — od strane RH i KZZ -
poticanje zapo&ljavanja u sektoru i djelatnostima direktno
povezanim uz zdravstveni sektor
osiguranje sredstava u proracunu RH i/ili proratunu KzZ —
postizanje sinergijskog utinka objedinjenih financijskih
sredstava kako bi se poticalo samozaposljavanje i
zaposljavanje u sektoru zdravstva (ne nuzno samo
medicinski djelatnici nego i proizvodne i usluzne djelatnosti
koje su potpora zdravstvenom sektoru)

4. Uspostava centra kompetentnosti u zdravstvu

- razvoj novih znanja i kompetencija u centru kompetentnosti

uz ostvarenje suradnje s vodedim fakultetima i

farmaceutskim tvrtkama u okruzenju - suradnja s
medicinskim fakultetima iz okruZenja (Maribor, Ljubljana,
Be¢, Zagreb) i farmaceutskim tvrtkama (Pliva, Krka,

Belupo...) — na principu cjeloZivotnog ugenja (trening centar,
dodatna usavriavanja itd)
- osmidljavanje novih te¢aja/ seminara/ radionica/ edukacija
u pojedinom podrucju zdravstva
5. Uspostava suradnje s EDIH ,Al za pametno zdravstvo i medicinu“-
neprofitnim konzorcijem koji okuplja vrhunske hrvatske tehnoloske
tvrtke, zdravstvene organizacije, udruge pacijenata, istrazivatke
laboratorije te akademsku zajednicu te ima misiju ubrzanja
implementacije novih digitalnih tehnologija za zdravstvo i medicinu,
koje ¢e transformirati skrb o pacijentima te dugoratno osnatiti
cjelokupni zdravstveni sustav RH. Njihove aktivnosti su:
6. Rano testiranje — za inovatore u podrufju umjetne inteligencije
jzuzetno je vazno imati reguliranu dastupnost klinickoj infrastrukturi
u inkubacijskoj fazi istraZivanja
7. Edukacija i unapredenje vjedtina — inovatorima, znanstvenicima,
zdravstvenim  djelatnicima i javnom sektoru pruiiti  pristup
infrastrukturi i know how-u €lanova konzorcija kao i 3iroj mrezi
srodnih EDIH-a diljem EU
8. Podrika u fazi investicija — kontakt tocka za izvore financiranja Al
inovacija u zdravstvu, s naglaskom na sredstva iz Europske unije, u
suradnji s vodecim inkubatorima i VC fondovima
9. Povezivanjeipoticanje ekosustava —identifikacija izazova u zdravstvu
koja ¢e napredovati uz inovativna rjesenja

Okvirni proracun

66.361.404,21 € (500.000.000,00 kn)

Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

Projektna ideja

Ostale informacije

/

Uskladenost sa strateskim
ciljem iz NRS

Razvojni smjer: Zelena i digitalna tranzicija

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot (Prioritetno podrutje javnih politika: 1.
Kvalitetna i dostupna zdravstvena zastita i zdravstvena skrb

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Posebni cilj 4. Unaprjedenje kvalitete i dostupnosti zdravstvenih usluga te
poticanje na zdrav i aktivan nacin zivota
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Mjera 4.2. Povecanje dostupnosti postojecih i razvo] novih zdravstvenih i
socijalnih usluga

4.3. Promocija zdravlja i prevencija bolesti

VREMENSK]I
PROVEDBE

OKVIR

Priprema: 2021.-2024.
Provedba: 2025.-2027.

22.

Sektor

| PROIEKT 1ZGRADNJE
| MODELU

$IROKOPOJASNE INFRASTRUKTURE PREMA iPP |
- |

il

IC infrastruktura

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Krapinsko- zagorska zupanija
Partrieri: REGEA, JLS

Ciljevi, ciljane skupine i
\karis_n‘!ci_ projekta

Cilj projekta je utaganje u Eirokopojasnu infrastrukturu te pripremiti projektnu
dokumentaciju za potencijalne institucionalne ulagatelje.

-'i:nkétllar

Projekt se planira za podrutje Krapinsko-zagorske fupanije

Opis projekta

|-odriiveg regionalneg razvoja-Razvifera fizitka elektronitka komunikacifska |

Dostupnost visokokvalitetne moderne komunikacijske infrastrukture jedan je
od osnovnih preduvjeta razvoja digitalnog gospodarstva te ujednacenog i

infrastruktura i mreze vrlo velikog kapaciteta, dostupnost i upotreba
Sirokopojasnog pristupa sljedece generacije ¢ine okosnicu za sve usluge
digitalnog gospodarstva. Zupanija kako bi bila konkurentna i inovativha Jeli
pokrenuti projekt izgradnje Sirokopojasne infrastrukture prema modelu javno-
privatnog partnerstva (dalje u tekstu: JPP/Projekt) i shodno tome potrebno je
pripremiti projektnu dokumentaciju za potencijalne institucionalne ulagatelje.

Okvirne aktivnosti

projekta

Glavne aklivnosti projekta su:

s izraditi informacijski memorandum
* izraditi Sirokopojasnu infrastrukturu na podrucju KZz2

Okvirni proracun

lzrada IM-a: Pocetna naknada (engl. retainer) bez PDV-a iznosi 26.212,75 €
(197.500,00 kn), a sa uklju¢enim PDV-om iznosi 32.765,94 € (246.875,00 kn).

Procjena izgradnje Sirokopojasne infrastrukture u ovoj fazi nije dostupna.

Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

Prikupljene informativne ponude.

S obzirom na specifi¢nosti Projekta K27 ¢e angazirati vanjske pravne savjetnike
koji ¢e dati midljenje o optimalnom modelu javno-privatnog partnerstva za
ovaj Projekt.

Popis ILS [koje imaiu
infrastrukture (PRSI na podruéju KZ7:
* Opcina Burmanec: Razvoj infrastrukture Zirokopojasnog pristupa na
podrutju Burmanca- obuhvaceno podrutje projekta je Grad Krapina i
Opcine Durmanec, lesenje, Petrovsko | Radoboj (30.10.2020.
Sklopljen ugovor o sufinanciranju; broj pokrivenih korisnika: 10.699;
Investicijski model: model A; 27.06.2019. PRSI odobren)

e Grad Pregrada: Plan razvoja infrastrukture irokopojasnog pristupa u
gradovima Pregradi i Klanjcu te op¢inama Desini¢, Hum na Sutli,
Kraljevec na Sutli, Krapinske Toplice, Kumrovec, Tuhelj i Zagorska Sela
{Investicijski model: model A; 4.06. 2019. PRSI odobren)

¢ Grad Donja Stubica: Plan razvoja infrastrukture Sirokopojasnog
pristupa u gradovima Dorija Stubica i Oroslavje te opéinama Gornja

izraden i ndohren Plan  razvoia  Zirakonoiasne
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Stubica, Marija Bistrica, Stubitke Toplice i Veliko Trgovisce
(Investicijski model: model A; 12.06.2019. PRSI odobren)

e  Grad Zlatar: Plan razvoja infrastrukture 3irokopojasnog pristupa u
Gradu Zlataru te opéinama Budini€ina, Hras¢ina i Konjicina

o Opcina Bedekovéina: Plan razvoja infrastrukture Sirokopojasnog
pristupa u optinama Bedekovtina, Lobor, Mace, Mihovljan, Novi
Golubovec, Sveti KriZ ZaCretje i Zlatar Bistrica

Ostale informacije

Na lavni poziv za izgradnju pristupnih mrea sliedece generacije, kojeg Je
raspisalo Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova EUu 2019. godini
vrijednog 132.722.808,41 € (1,1 milijardi kn) JLS-ovi su se sa svojim okolnim
podruéjem prijavljivali na natjecaj. Sa HT-om je potpisano 13 Sporazuma u
provedbi projekata izgradnje mreze Sirokopojasnog interneta medu kojima je
u projekt uklju¢en Grad Krapina s 4 okolne optine: Burmanec, Jesenje,
Petrovsko i Radoboj. Ukupna vrijednost projekta za ovo podrutje je
7.887.558,46 € {59.428.809,19 kn), a HT je ponudio financirati 50 % sredstava,
dok ostatak ide iz europskih fondova. Grad i susjedne opcine nece trebati
financijski sudjelovati u projektu, tro3ak je 0 kuna. Tim se sporazumom HT
obvezao da ¢e u sljedede tri godine izgraditi mreZe koje omogucuju brzinu od
minimalno 100 Mbit/s, i to za 135.000 novih korisnika na podrugjima gradova
i op¢ina diljem Hrvatske.

Uskladenost sa strateSkim
ciljem iz NRS

Razvoijni smjer: Zelena i digitalna tranzicija
SC 11. Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva

Prioritetno podruéje javnih politika 3. Razvo] irokopojasnih elektronickih
komunikacijskih mreza

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Posebni cilj 2. Poticanje digitalne transformacije Krapinsko-zagorske Zupanije

Mijera 2.2. Daljnji razvoj i uspostava Sirokopojasne infrastrukture

VREMENSKI
PROVEDBE

OKVIR

2022.-2024.

23.

Sektor

Zastita okolisa

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Krapinsko- zagorska Zupanija
Partner: Zavod za krajobraznu arhitekturu, Agronomski fakultet pri Sveutilistu
u Zagrebu

Zavod 2a prostorno uredenje Krapinsko-zagorske Zupanije

Ciljevi, ciljane skupine |
korisnici projekta

Cilj projekta je jzraditi Krajobraznu strategiju KzZ, kao fupanijski dokument koji
¢e postaviti okvir za koherentan i kvalitetan razvoj krajobraza KZZ, adnosno,
odrediti strateike ciljeve i nacela planiranja ¢iji je fokus na odredivanju natina
i mogucnosti provedbe krajobraznih politika, zastite, planiranja i upravljanja
krajobrazom.

lzraditi  detaljnu inventarizaciju krajobraza, tj. tipolodku klasifikaciju
krajobraza, raiciambu krajobraza na pojedine medusobno razlicite
krajobrazne tipove i krajobrazna podruéja, vrednovati ih, analizirati razvojne
pritiske te ocijeniti njihovu ugrozenost zbog intenziteta promjena nastalih
uslijed razvoja djelatnosti. Namjera je takoder odrediti mjere za zastitu
pojedinih vrjednijih dijelova krajobraza Zupanije te smjernice za planiranje i
upravljanje razvojnim djelatnostima s ciljem zaStite kvaliteta krajobraza.

Lokacija

Krapinsko- zagorska Zupanija
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Opis projekta Sadriajni okvir Krajobrazne strategije KZZ ukljuéuje osim ciljeva kvalitete
krajobraza i akcijski plan za potparu provedbi ciljeva koji trebaju pomodi
relevantnim  akterima/sektorima da u daljnjem razvoju svojih politika
omoguce postizanje ciljeva kvalitete krajobraza na razini supanije. Krajobrazna
strategija i njene mjere provode se u partnerstvu s akterima iz seklorskih
politika te ukljuCuje Zupanijske institucije, jedinice lokaine samaouprave,
istrazivacke institucije, nevladine organizacije i predstavnike prakse.
Tipoloska klasifikacija se odnosi na pastupak razvrstavanja teritorija Krapinsko
zagorske Zupanije u krajobrazne tipove/podruja, na razini opéih i krajobraznih
tipova te krajobraznih podtipova i uzoraka koji predstavljaju i éine krajobraznu
raznolikost Zupanije.

Krajobrazi Krapinsko zagorske zupanije nastali su staljetnim aktivnostima
stanovnika koje su mu dale prepoznatljiv, vrijedan i specifitan karakter
kulturnog krajobraza Hrvatskog zagorja. Noviji trendovi razvoja kao &to su
Sirenje izgradenih te napuitanje ruralnih podrucja i tradicionalnih oblika
poljoprivredne proizvodnje kao i razvoja razli¢itih oblika turizma nisu uzimali u
obzir postojeci karakter i kvalitete krajnhraza. Nastale promjene su uglavnom
negativno utjecale na strukturu i karakter krajobraza te njegove ekoloike i
vizualne kvalitete.

Kako bi se razvoj u buducnosti odvijao na nacin da koristi i nadograduje
krajobraznu raznolikost i regionalni krajobrazni identitet potrebno je utvrditi
postojece stanje, vrijednosti i ugrofenost krajobraznih podruéja te dati mijere i
smjernice za razvoj kojima (e se ofuvati postojece i stvarati nove, tipove |
krajobraze Hrvatskoga zagorja.

Okvirne aktivnosti | Krajobrazna strategija Krapinsko zagorske Zupanije
projekta ¢ odrediti stratesku viziju i strateke ciljeve za razvoj krajobraza
e izraditi akcijski plan za provedbu strateskih ciljeva
*  oblikovati projekte i pianove na nadin da ce krajolici pod pritiskom i u
buduénosti biti dostupni kao visokokvalitetan Zivotni, radni i
rekreacijski prostor.
Krajobrazna osnova Krapinsko zagorske fupanije
» izraditi tipolodku klasifikaciju krajobraza na nekolika hijerarhijskih
razina — Atlas krajobraza
¢ vrednovati krajobrazna podrutja obzirom na karakter krajobraza
e analizirati razvojne pritiske na pojedina krajobrazna podrugja
= vrednovati ugroZenost krajobraznih podrugja
* izraditi mjere zaStite i o¢uvanja najvrjednijih dijelova krajobraza
* izraditi smjernice za planiranje i upravljanje pojedinim razvojnim
djelatnostima kako bi se ofuvao i ja¢ao regionalni karakter krajobraza
Hrvatskog zaporja

Okvirni proragun 119.450,53 € (900.000,00 kn)

Informacije o statusu | Projektna ideja

projekta / spremnosti za | opirom na prepoznatljivost i vrijednost kulturnih krajobraza Hrvatskog
provedbu zagorja  te njihovu izloZenost brojnim promjenama, uslijed napustanja
primarnih djelatnosti i sve vecih pritisaka razvojnin djelatnosti, potrebno je
izraditi krajobraznu strategiju koja ce postoviti okvir za provedbu krajobraznih
politika. predvidjeti aktivnosti i mjere provedhe te odrediti projekte i planove
za razvoj krajobraza KZZ kao visokckvalitetnog iivotnog, radnog i rekreacijskog
prostora.

Temeljni dokument za utvrdivanje krajobrazne raznolikosti KZ7Z, je Krajobrazna
osnova koja Ce inventarizirati krajobrazne tipove/podruéja K272 na razlieitim
hijerarhijskim razinama, odrediti vrijednosti i pritiske na pojedine dijelove
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krajobraza, utvrditi njihovu ugrofenost te dati mjere zaStite i smjernice za
planiranje kao bi se ofuvao regionalni krajobrazni identitet.

Ostale informacije

Okvirni proratun se odnosi na izradu Krajobrazne Strategije (cca 46.452,98 € {
350.000,00 kn)) te izrade krajobrazne osnove za predloZene aktivnosti (cca
72.997,54 € (550.000,00 kn))

Uskladenost sa strateskim
ciljem iz NRS

Razvojni smjer: Zelena i digitalna tranzicija

SC 8. Ekolo%ka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost Prioritetno
podruéje javnih politika 1. Zastita prirodnih resursa i borba protiv klimatskih
promjena

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Posebni cilj 9. Poticanje odrZivog upravljanja prirodnim i izgradenim okolisem

Mjera 9.5. Zaitita i ofuvanije, odrzivo planiranje i upravljanje krajobrazima

VREMENSKI OKVIR

PROVEDBE

2024.-2027.

24.

Sektor

Promet i mobilnost

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Krapinsko-zagorska Zupanija
Partneri; Zupanijska uprava za ceste

JLS na &ijem teritoriju se grade biciklisti¢ke staze: Veliko Trgovisce, Zabok, Sveti
Kriz Zatretje, Krapina, Durmanec, Oroslavje, Bedekovtina, Zlatar Bistrica,
Marija Bistrica, Pregrada, Krapinske Toplice

Hrvatske ceste

Hrvatske vode

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Ciljevi projekta:
Op¢i cilj projekta je unapredenje mobilnosti | kvalitete kretanja stanovnistva
kroz uspostavu maoderne i odrzive biciklistitke infrastrukture na podrutju
Krapinsko-zagorske Zupanije.
Specifi¢ni ciljevi projekta su:

e osiguranje utinkovitog prometnog rjesenja

¢ smanjenje zagadenje i devastacije okolisa

s povedanje sigurnosti biciklista
Ciljne skupine:

e korisnici izgradene biciklisticke infrastrukture

¢ dijonici lokalne zajednice

o lokalno stanovnistvo

e turisti

Lokacija

Veliko Trgovidte, Zabok, Sveti Kriz Zacretje, Krapina, Burmanec, Oroslavje,
Bedekovtina, Zlatar Bistrica, Marija Bistrica, Pregrada, Krapinske Toplice

Opis projekta

Projekt uspostave mrezZe biciklistitkih staza na podrudju Krapinsko-zagorske
jupanije odnosi se na uspostavu moderne i odrZive biciklisticke infrastrukture
i to na 3 klju¢na pravca na podrudju Krapinsko-zagorske Zupanije:

1. Veliko Trgovisce - Zabok - Krapina - Macelj

2. Pregrada - Krapinske Toplice - Zabok

3. Mokrice (Oroslavje) - Bratak (Zabok) - Zlatar Bistrica - Marija Bistrica,
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Projektom se Zeli osigurati upravljanje mobilnod¢u na nadin da se osigura
alternativni i zdraviji nacin kretanja lokalnog stanovniitva te poveca sigurnost
korisnika biciklisticke infrastrukture. Takoder, projekt ¢e utjecati na rjesavanje
problema koje danasnji prometni sustavi generiraju, poput guhitka vremena,
ljudskih Zivota, Stetnog utjecaja na okoli§, Stetnog utjecaja na zdravlje ljudi i
veliko zauzimanja prostora.
Na podrugju Krapinsko-zagorske Zupanije, do 2021. godine nije postojala niti
jedna cesta sa oznalenam biciklistitkom trakom, ved su sve prometnice
(ukupno 299 km nerazvrstanih cesta, 37,3 km Zupanijskih i 18,86 km drzavnih
cesta} kategorizirane za mjesoviti promet,
Projektom ¢e se postici sljedece:

1. povecati kvaliteta kretanja stanovnitva

2. povecati u€inkovitost prometnih rjedenja

3. smanjiti zagadenje i devastaciju okoli3a

4. povecati sigurnost

5. razviti drustveno prihvatljiv oblik prometa

I. Faza: lzrada projektno-tehnicke dokumentarije 194.107,11 £

Okvirne aktivnosti

projekta (1.462.500,00 kn) )
Il. Faza: izgradnja i opremanije biciklisti¢cke infrastrukture na podruéju KZZ2
(odabir ‘izvodata radova, odabir nadzora nad radovima, izvodenje
radova i opremanje te ishodenje uporabne dozvole) 6.105.249,19 €
(46.000.000,00 kn)
Okvirni proracun 6.299.356,29 € (47.462.500,00 kn)

Informacije o statusu
projekta / spremnosti za | Projektna ideja
provedbu

Ostale informacije Potrebno izraditi kompletnu projektno-tehni¢ku dokumentaciju

Uskladenost sa strateSkim | Razvojni smjer 3. ZELENA | DIGITALNA TRANZICIJA
ciliem iz NRs SC 10 Odrziva mobilnost

Prioritetno podrucje javnih politika 2. Uspostava novih prometnih procesa u
svim vidovima prometa i autonomnih sustava za mobilnost

Uskladenost sa Planom | posepni cilj 11. Unapredenje prometne povezanosti i poticanje odriive
razvoja 2021.-2027. mobilnosti

Mjera 11.2. Razvoj pjesacke i biciklisticke infrastrukture

VREMENSKI OKVIR | Priprema: 2021.- 2022. (I. faza)
PROVEDBE Provedba: 2023.- 2025. (II. faza)
6.2.2 s:dbe strateskiby projekaia veiaih 20 cazvol Koapindke-

crnosti Zupanije ili povezanih tijela

Kako je vel izneseno u podpoglavlju analize projekata, velika vecina projekata je u visokoj fazi spremnosti i moze
zapoceti s provedbom ve¢ u 2021 ili 2022, godini. U svim projektima koji su ocjenjeni potpuno spremni za
provecbu nema prepreka za izvedenje u formalnom smislu {viasnitki odnosi, prostorno planske odrednice) te
se mozZe utvrditi da dinamika pocetka realizacije ovisi iskljutivo o administrativno-institucionalnim kapacitetima
nositelja i partnera, odnosno brzini dovrietka tehnitke dokumentacije gdje je to slucaj, i duzini postupaka javne
nabave. Od ukupno 23 projekta, njih 3est predvida se zapoteti u tekucoj, 2021. godini, a jos jedanaest projekata
zapocet ¢e u 2022, dok su ostali planirani za realizaciju od 2023. godine nadalje. S tim u vezi valja naglasiti da
je terminski plan u datom trenutku indikativan, s obzirom da se radi o dinamickoj kategoriji, Vremenski plan
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provedbe ¢e se, kao i ostali provedbeni dijelovi Plana, korigirati sukladno razvoju na terenu te ishodima pracenja
i vrednovanja Plana.
Grafitki prikaz inicijalno utvrdene vremenske dinamike provedbe projekata od strateSkog znacaja prikazan je

dijagramom nize.
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Dijagram Indikativon rerminski plon provedbe projekata od stroteskeg znadoja u nadieznosti Zuponije il povezanih tijela
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6.3. Strateiki projekti vazni za razvoj Krapinsko-zagorske zupanije
iz nadleznosti drugih tijela

6.3.1. Opisi projekata

Na podrutju Krapinsko-zagorske Zupanije nalaze se stratezki projekti od znacaja Eija provedba i financiranje nisu
u nadleZnosti Zupanije, ali je njihov utjecaj znatajan za razvoj Krapinsko-zagorske Zupanije, a rijec je o sljedecim
projektima javnih tijela i institucija s nacionalne razine:

Naziv projekta

Sektor Promet

Partnerstvo i dionici Nositelj: HZ-INFRASTRUKTURA
Dionici: Krapinsko- zagorska Zupanija, Varaidinska Zupanija i Medimurska
Zupanija

Ciljevi, ciljane skupine i | Cilj projekta je izgradnja pruge koja Ce gradove Cakovec i Varazdin, preko
korisnici projekta Krapinsko-zagorske Zupanije povezati s Gradom Zagrebom. ,Lepoglavska
spojnica” imat ¢ée kljuénu ulogu u integriranom prijevozu putnika, ¢ime ¢e se
velikom broju gradana u sjeverozapadnom dijelu RH omoguciti utestalaibrza
putovanja na posao i u $kolu. Pruga ¢e podidi i znacaj teretnog prijevoza u
tranzitu, te ¢e pobolj3ati konkurentnost gospodarstva sjeverne Hrvatske.

Lokacija Krapinsko-zagorska Zupanija, Medimurska Zupanija, Varazdinska Zupanija
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Izvor: https://www.hzinfra.hr/projekt-povezivanja-zeljeznicom-unutar-
funkcionalne—reg/je—sredisnje—hrvatske—/epog/avska—spojnica/
Opis projekta Strategijom prometnog razvoja Republike Hrvatske od 2017, do 2030. godine

predvidena je izgradnja studije tkz. Lepoglavske spojnice kao dio razvojne
strategije modernizacije i razvoja zeljeznitkog prometa u Republici Hrvatskoj.
U skladu s tim strateskim opredjeljenjem, Krapinsko — zagorska i VaraZdinska
jupanija su u svojim prostornim planovima predvidjele izgradnju ove
seljeznitke pruge. U proteklom razdoblju razmatrane su mogucnosti razvoja i
izeradnje spoja Zeljeznickom vezom izmedu sredista zupanija pa je definirano
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nekoliko mogudih pravaca spoja. U varijantama dominira kao poletna tocka
Lepoglava na Zeljeznitkoj pruzi Varazdin — Golubovec, dok je nadioniciizmedu
Svetog KriZza Zacretje i Krapine razmatrano vise varijanti spoja na zeljeznicku
prugu Zabok — Burmanec. Razmatrana je takoder varijanta spoja Zaboka i
Lepoglave preko Bedekovtine i Poznanovca uz ukljuéivanje u projekt dionice
Zabhok — Krapina.

Studijskom  dokumentacijom projekta ,Povezivanje Zeljeznicom unutar
funkcionalne regije Srediinje Hrvatske — Lepoglavska spojnica” utvrdilo se
optimalno rjeSenje Zeljeznitkog povezivanja Medimurske, Varaidinske i
Krapinsko-zagorske Zupanije s Gradom Zagreb. Projektom su se odredile
eksploatacijske karakteristike dionica od Cakovca do Varazdina i Lepoglave, od
Zaboka do BedekovZine, od Krapine do Zaboka i novoga spoja izmedu
LepoglaveiBedekovcine. Time s utyrdila najpovoljnija trasa 2a tzv. Lepoglavsku
spojnicu, koja uz modernizaciju i elektrifikaciju postojecih pruga unutar
Zupanija stvara preduvjete za bolju povezanost sa Zagrebom te bolju
povezanost u integriranom prijevozu putiika unutar fupanija. Utvrdivanjem
najpovoljnije trase omogucuje se i bolie povezivanje srednje Europe sa
Zagrebom najkracim Zeljezni¢kim putem (Prag — Bratislava — Be¢ — Zagreb) te
s prometnim koridorom RH2 i lukom Rijeka. Projekt Lepoglavska spojnica
obuhvatio je izradu idejnih rjedenja koja su analizirana, a na temelju studije
izvodljivosti odabrana je najpoveljnija varijanata trase za koju je izradena
analiza troskova i koristi. Rije¢ je o trasi Cakovec — Varazdin — Cerje TuZno —
lvanec — Lepoglava — PerSaves — Bedekovéina — Zabok — Sveti Kri3 Zacretje —
Krapina.  Time je definirana optimalna trasa Lepoglavske spojnice koja |
obuhvaca izgradnju nove pruge od Lepoglave do Bedekovtine. Tehnitke
karakteristike odabrane varijantne trase su sljedete: duljina spoja Zahok —
Cakovec i Zabok — Krapina 86 km; duljina moderniziranih Zeljezni¢kih pruga 92
km; projektirana brzina do 120 km/h; vrijeme putovanja Zagreb — Cakovec
manje od 70 minuta; vrijeme putovanja Zagreb — Krapina manje od 40 minuta;
devet Zeljeznickih kolodvora i 17 stajalisla; dva tunela; jednokolosije¢ni duljine
5.166 m i dvokolosijetni duljine 770 m; procijenjena vrijednost radova iznosi
587.298.427,23 € (4,425 milijarde kn).

Projekt je nastavak modernizacije i elektrifikacije Zeljeznickih pruga od Zagreba
i Zaboka prema Varazdinu i Cakovcu te prema Krapini i uklapa se u eurcpske
strategije prometnog razvoja koje favoriziraju Zeljeznicu s krajnjim ciljem
uspostave brzog, utinkovitog, ekoloski prihvatljivog prijevoza i u putnickom i u
teretnom Zeljeznickom prometu. U sklopu integriranoga prijevoza putnika u
navedenim Zupanijama kvalitetnom Zeljeznitkom vezom, nakon zavréene faze
radova, skratit ¢e se vrijeme putovanja, povecati mobilnost putnika ulokalnom
putnitkom prijevozu, a putnici ¢e u dnevnim migracijama jednostavnije i brze
putovati na posao i u Skolu, Cilj je i razvoj Zeljeznitkog teretnog prijevoza u
tranzitu te omogucavanje konkurentnosti gospodarstva na sjeveru Hrvatske.
“Lepoglavska spojnica" osim znacaja za K27 i RH, ima i medunarodne znalenje
jer je uvrStena u mre7u buducih koridora 4 driava (Hrvatska, Slovenija,
Madarska i Austrija.

Detaljnim razmatranjem mogucnosti Jeljeznitke veze izimedu ovih Jupanija,
olekuje se nova kvaliteta uspostave brzog i efikasnog prijevoza putnika u
trajanju oko jednog sata izmedu reginnalnih srediita sjeverozapadne Hrvatske
(Cakovec, Varazdin} s Zagrebom 3to doprinosi razvoju ovog dijela Republike
Hrvatske te omogucava kvalitetu Zivota u okviru dnevne migracije. Takoder,
znatajno se poboljsavaju prometne veze unutar funkcionalne regije. Dana 17.
prosinca 2018. g. potpisan je Ugovor o dodijeli bespovratnih sredstava za
projekt povezivanja zeljeznicom unutar fikcionalne regije Sredisnja Hryvatska —
Lepoglavska spojnica Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, Sredisnje
agencije za financiranje i ugovaranje programa i projekta Europske unije te HZ
Infrastrukture prema kojern je dodijeljenn HZ Infrastrulturi 1.264.575,0%
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.(9.527.947,50 kn) bespovratnih sredstava za izradu studijske_dokumen_tacijej

tto tini 85 % procijenjene vrijednosti. Ujedno, potpisan je partnerski sporazum
izmedu Medimurske, Varaidinske , Krapinsko — zagorske Zupanije i HZ
Infrastrukture o zajednitkim aktivnostima na izradi studijske dokumentacije
10. veljate 2020. godine potpisan je ugovor za izradu studijske dokumentacije
za projekt ,Povezivanje Zeljeznicom unutar funkcionalne regije Sredisnje
Hrvatske — Lepoglavska spojnica”. Ugovor izrade studijske dokumentacije
vrijedan je 822.217,80 € (6.195.000,00 kn bez PDV-a), od kojih Europska unija
iz Operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014. — 2020. sufinancira
85 % sredstava, a 15 % HZ Infrastruktura. U okviru daljnjih aktivnosti potpisan
je dodatak Ugovoru za izradu studijske dokumentacije prema kojem je
razradena i varijanta spoja Zaboka i Lepoglave preko Bedekovtine uz
ukljutivanje u projekt i dionice Zabok - Krapina. 1znos dodatka Ugovoru je
75.644,04 € (569.940,00 kn})

Gradnja nove pruge uklapa se u europske strategije prometnog razvoja koje
favoriziraju Zeljeznicu kao brz, uinkovit i ekoloski prihvatljiv nacin prijevoza.
Pridonijet Ce razvoju integriranog prijevoza putnika {IPP) u sjevernoj Hryvatskoj,
koji je odgovor na izazove mobilnosti, jer osigurava povezanost (itave sjeverne
regije medusobno i sa Zagrebom. Regionalna povezanost sa Zagrebom
pridonosi boljim poslovnim moguénostima, kvaliteti Zzivota, rastu BOP-a i
smanjenju iseljavanja stanovnistva.

Okvirne aktivnosti
projekta

¢ izrada Studijske dokumentacije

» uskladivanje prostorno-planske dokumentacije
e izradaidejnog projekta

s ishodenje lokacijske i gradevinskih dozvola

e izrada studije utjecaja na okoli3

e jzradaglavnih projekata

s izgradnja nove dionice i modernizacija pruge

Okvirni prorafun

Procjena ukupne investicije: 587.431.150,04 € (4,426,00 milijardi kn)

Izvor financiranja studijske dokumentacije je pozicija u driavnom proratunu i
sredstva EU fondova: Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za izradu
studijske dokumentacije ukupne vrijednosti 1.841.011,35 € (13.871.100,00
kn) i prihvatljivih trotkova u iznosu 1.487.736,41 € (11.209.350,00 kn), od
Zega EU sufinancira 1.264.575,95 € (9.527.947,50 kn).

Informacije o  statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

Razina pripremijenosti:

10. veljate 2020. potpisan je ugovor za izradu studijske dokumentacije ukupne
vrijednosti 822.217,80 € (6.195.000,00 kn bez PDV-a) od cega se 85 %
sufinancira iz Europskih fondova. Dana 23. studenog 2021. godine potpisan je
5. Dodatak Ugovoru u vrijednosti 75.644,04 € (569.940,00 kn). izrada studijske
dokumentacije zavriena je 16.12.2021. godine. Zavréetkom izrade studijske
dokumentacije pripremljene su podloge za potrebe izmjene i dopune
dokumenata prostornog uredenja, za izradu studije utjecaja na okolis te za
projektnu dokumentaciju koja je preduvjet za daljnje aktvnosti. Na temelju
studije izvodljivosti odabrana je najpovoljnija varijanta trase za koju je izradena
analiza troskova i koristi.

Dokumentacija je podloga za izradu daljnje projektne i prostorno-planske
dokumentacije (idejni projekt, izmjena/uskladivanje prostorno-planske
dokumentacije, utjecaj na okolig, glavni projekt te otkupa zemljista i ishodenje
gradevinskih dozvola, koji su preduvjet za gradnju pruge).

Ostale informacije

viada Republike Hrvatske je na sjednici odrzanoj 25. srpnja 2019. godine
donijela Zakljuak kojim podupire realizaciju Projekta povezivanja Zeljeznicom
unutar funkcionalne regije Sredidnja Hrvatska - Lepoglavska spojnica, prema
kojemu se Zeljeznickom vezom povezuju Cakovec, Varazdin i Zagreb novom
eljeznitkom prugom izmedu Lepoglave i Svetog Kriza Zaclretja/Krapine.
Zadujuje se Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture da, u suradnji s
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drustvom HZ infrastruktura d.o.o. te Medimurskom, Varazdinskom i
Krapinsko-zagorskom Zupanijom, sukladno svojoj nadleinosti, razmotri
moguénosti financiranja Projekta iz ovoga Zakljuka. Nositelj Projekta iz
Zakljucka Vlade je drudtvo HZ Infrastruktura d.o0.0., a za koordinaciju svih
aktivnosti vezano uz provedbu Zakljuéka odreduje se Ministarstvo maora,

prometa i infrastrukture,

Uskladenost sa stratedkim
ciljem iz NRS

Razvojni smjer: Zelena i digitalna tranzicija
SC10. Odrziva mobilnost

Prioritetno  podrucje javnih politika 1. Modernizacija Zeljeznickih pruga,
promicanje integriranog urbanog prijevoza i prijevoza tereta Zeljeznicom

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Posebni cilj 10. Unapredenje prometne povezanosti i poticanje odrzive
mobilnosti

Mjera 10.1. Razvoj prometne infrastrukture i unapredenje prometne
povezanosti

VREMENSKI OKVIR || Izrada Studijske dokumentarije: veljata 2020.- studeni 2021.

PROVEDBE tshodenje lokacijske i gradevinske dozvole: ozujak 2021.- lipanj 2021.

Izgradnja i modernizacija: 2022.- 2026./2027.

Naziv projekta

Sektor

Nastavak izgradnje Brze ceste Popovec - Marija Bistrica - Zlatar Bistrica - |

Zabok (Mokrice) sa spojem na Breznicki Hum te nastavak izgradnje Spajne |
ceste Zabok - Krapina |

Promet

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Hrvatske ceste

Suradnja sa Krapinsko-zagorskom Zupanijom | Zagrebatkom Zupanijom,
suradnja sa MMPI i Hrvatskim cestama na nastavku izgradnje Brze ceste
Popovec - Marija Bistrica - Zlatar Bistrica - Zabok (Mokrice) sa spojem na
Breznicki Hum

Suradnja sa Krapinsko-zagorskom Zupanijom, Gradom Krapina i Opcéinom Sveti
Kriz Zacretje i suradnja sa MMPI i Hrvatskim cestama na nastavku izgradnje
Spojne ceste Zabok - Krapina

Ciljevi, ciljane skupine |
korisnici projekta

Ciljevi projekta su:

* podizanje kvalitete prometne infrastrukture jugoistoénog dijela KZZ

* rasterecenje prometnica u Zagrebu
poboljsanje povezanosti autocesta A2 Zagreb — Macelj i A3 Zagreb —
VaraZdin — Gori¢an

bria

i
i

o
o

Lokacija

Krapinsko-zagorska Zupanija

Opis projekta

Projektom se planira nastavak izgradnje Brze ceste Popover. - Marija Bistrira -
Zlatar Bistrica - Zabok (Mokrice} sa spojem na Brezni¢ki Hum te nastavak
izgradnje spojne ceste Zabok — Krapina prema glavnim fazama:

Faza | - Andradevac — Zlatar Bistrica - realizirana

Faza II- Zabok- Sveti Krii Zatretje

Faza llt — Zlatar Bistrica - Popovec

Faza IV- Sveti KriZ Zacretje- Krapina- u tijeku izgradnja

Faza Vv Zlatar Bistrica - Dreziidki Huis
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Nastavkom izgradnji cesta Zeli se pobolj3ati prometna povezanost unutar same
zupanije i sa susjednim Zupanijama

—

Okvirne aktivnosti | Popis aktivnosti:

projekta Nastavak izgradnje Brze ceste Popovec - Marija Bistrica - Zlatar Bistrica -
Zabok (Mokrice) sa spojem na Breznicki Hum:

e 07.10.2015. godine otvorena je | dionica Brze ceste Mokrice —
Andratevec (Bratak) duzine 5,2 km ukupne vrijednosti 33.711.593,34
€ (254 milijuna kn).

. 06.02.2017. godine pustena je u promet Il. dionica od Andrasevca
(Bratak) do Bedekovcine dusine 6,4 km ukupne vrijednosti
15.926.737,01 £ (120.000.000,00 kn).

o 75.10.2019. godine pudtena u promet lll. dionica od Bedekovéine do
Zlatar Bistrice (6,1 km) ukupne vrijednosti  19.244.807,22 €
(145.000.000,00 kn).

e Svekupno izradeno 17,7 km u vrijednosti od 68.883.137,57 €
(519.000.000,00 kn) (dionice Mokrice - Andradevec, Andradevec -
Bedekovtina i Bedekovéina - Zlatar Bistrica)

e Dionica Kafina — Zlatar Bistrica: ishodena lokacijska dozvola.
Ugovorena Etapa 1 (izgradnja kolnika évor Zlatar Bistrica — raskriZje u
razini Marije Bistrice, duljine cca 2,7 km brze ceste i 1,3 km spojne
ceste. U tijeku je izrada glavnih projekata s rokom dowréetka
30.09.2021.

«  Dionica Popovec — Kasina, duljine 6,1 km —Prva faza, Raskrizje Klaka,
je izgradeno i pudteno u promet. U tijeku su izrade glavnih projekata
sa fazu It i W dionice Popovec — Kadina.

«  Spojna cesta prema Breznitkom Humu, duljine 19,5 km —izradena je
novelacija idejnog riesenja. Po okontanju izmjena prostorno-planske
dokumentacije, slijedi izrada nove Studije utjecaja na okolis.

Nastavak izgradnje Spojne ceste Zabok - Krapina

« Spojna cesta Zabok — Krapina — |. faza dionica Zabok — Sveti KriZ
Zadretje duljine 6,2 km (vrijednosti 5.799.986,73 € {43.700.000,00
kn)) puitena je u promet 06.04.2017. godine.

. U kolovozu 2019, godine zapocela je izgradnja Il. dionice od Svetog
Krija Zacretja do Velike Vesi (Lepajci, Krapina) duZine 4,8 km.
Ugovorena vrijednost radova je 7.620.943,66 € (57.420.000 kn) s
rokom zavrietka radova 24 mjeseca.

«  7adionicu Velika Ves (Lepajci) — Krapina, duljine 2,36 km je izradena
i novelirana projekina dokumentacija na razini glavnog projekta.
\zradeni su i ovjereni parcelacijski elaborati, te je u tijeku prikupljanje
dokaza pravnog interesa radi ishodenja gradevinske dozvole tije se
ishodenje otekuje oko 01.07.2021

Okvirni proracun Nastavak izgradnje Brze ceste Popovec - Marija Bistrica - Zlatar Bistrica - Zabok
(Mokrice} sa spojert na Breznicki Hum: 119.450.527,57 € {900.000.000,00 kn)

Nastavak izgradnje Spojne ceste Zabok — Krapina: 11.367.907,62 £
(85.651.500,00 kn)

Informacije o  statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

Razina pripremljenosti po preostalim fazama:

Nastavak izgradnje Brze ceste Popovec - Marija Bistrica - Zlatar Bistrica -
Zabok (Mokrice) sa spojem na Breznicki Hum:

« dionica Kadina - Zlatar Bistrica: ishodena lokacijska dozvola.
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* dionica Popovec - KaZina, duljine 6,1 km - Prva faza raskrizje Klaka, je
izgradeno. U tijeku su izrade glavnih projekata za fazu 1l i 1)1,

* spojna cesta prema Breznickom Humu, duljine 19,5 km - izradena je
novelacija Idejnog riesenja.

Nastavak izgradnje Spojne ceste Zabok - Krapina:

* u kolovozu 2019, godine zapocela je izgradnja II. dionice od Svetog
KriZa Zaldretja do Valike Vesi (Lepajci, Krapina), duljine 5 km

*  zadionicu Velika Ves {Lepajci) - Krapina, duljine 2,36 km je izradena i
novelirana projektna dokumentacija na razini glavnog projekta,
Izradeni su i ovjereni parcelacijski elaborati, te je u tijeku prikupljanje
dokaza piravneog interesa radi ishodenja gradevinske dozvole

Ostale informacije

Uskladenost sa strateikim
ciljem iz NRS

Razvojni smjer: Zelena i digitalna tranzicija
SC10. OdrZiva mobilnost

Prioritetno podrudie Javnih politika 2. Uspostava novih prometnih procesa u
svim vidovima prometa i autonomnih sustava za mobilnost

Uskladenaost sai Planom

Posebni cilj 10. Unapredenje prometne povezanosti | poticanje odrZive

razvofa:2021.-2027. mobilnosti
o ["Mjera 101, Razvo] promietiie infrastrukture | ‘unapredenje prometne
povezanosti
VREMENSKI OKVIR 2021.-2024.
PROVEDBE

Naziv projekta

B Vatrogasno vieibaliste

Sektor

Zastita ljudi i imovine

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Hrvatska vatrogasna zajednica

Partner: Krapinsko zagorska Zupanija

Ciljevi, ciljane skupi’né i
korisnici projekta =~ 7

Cili projekta je izgradnja | ustrojavanje  Valrogasnog vjezbalidta za
osposobljavan)e i usavrsavanje vatrogasnih kadrova, Uspostavom centralnog
vjieibaliSta omoguéiti ce se cjelokupna obuka na lednom miestu te unaprijediti
kvaliteta i relevantnost programa za abrazovanje veceg broja polaznika i
postici veca suradnja vatrogasnili kadiava kako na profesionalnoj, take i na
dobrovoljnoj razini,

Ciljane skupine: profesionalne vatrogasne postrojbe i dobrovoljna vatrogasna
drustva

Lokacija

Grad Oroslavje

Opis projekta

lzgradnja i ustrojavanje Sto ¢e  omaguditi
osposobljavanje | usavriavanje vatrogasnih kadrova. Projekt je posehice
usmjeren na trenran)e i stvaranje ljudskog potericijala wezanog za edgovor u
prirodnim  katastrofama na podrutju Republike Hrvatske. Kao rcentralno
vatrogasna viezbalisle, centar postaje imjesto u kojem se stvara ljudski kapital
na profesionalnoj i dobrovoljnoj bazi (profesionalne vatrogasne postrojbe te
dobrovoljna vatropasha drustval. Wedno, u fokusu projekta je obhova
brownfield lokaciye stare vojarne kejorn se doprinosi revitalizaciji napustenih
podrucia i iskariStava se postojedi potoncijal

vatropasnog  vjezbalidta
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Okvirne aktivnosti

projekta

Identifikacija | parcelacija dijela prostora Vatrogasnog vjezhalidta;

lzgradnja nove gradevine za smjestaj 30 polaznika s utionicom, kabineta za
nastavnike i ostalom logistizkom infrastrukturom; izrada vatrogasnog tornja

opremanje vatrogasnom tehnikom, vatrogasnom opremom, sredstvima za
gasenje i namjestajem, opremom i nastavnim pomagalima za zgrade

Okvirni proracun

2.987.590,42 € (22.510.000, 00 kn)

Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

Projekt posjeduje svu potrebnu projektno-tehni¢ku dokumentaciju

Ostale informacije

U prvom kvartalu 2020, godine odrian je sastanak s predstavnicima Hrvatske
vatrogasne zajednice u Gradu Oroslavju na temu pripreme projekta i daljnjih
koraka: uredena jedna ved postojeca zprada (promijenjen krov, ureden WC,
osposobliena  predavaona, u  zgradu sproveden  priklju¢ak  vode i
niskonaponska mreza tenieljem odobrenja Ministarstva za drzavnu imovinu);
redovito se ureduje okolis i pripremljena travihata povriina za potrebe
izvadenja vatrogasnih vjezbi te su stvoreni minimalni uvjeti za izvodenje
praktitnih  vjeibi; predan projektni prijedlog ,lzgradnja Vatrogasnog
viezbalidta Stubitka Slatina” u okviru prijedloga projekata i programa za
financiranje u okviru Mehanizma za oporavak i otpornost s mogucnoscu
potetka 1.2.2021, procijenjena vrijednost poZetne investicije 1,7 milijuna €
{12.920.000,00 kn) (upravna zgrada i vatrogasni toranj).

Uskladenost sa strateskim
‘ciljem iz NRS

Razvojni smjer: Jatanje otpornosti na krize
SC 7. Sigurnost za stabilan razvoj
Prioritetno podrudje javnih politika 5. Unaprjedenje sustava vatrogastva

Uskladenost sa Planom
razvoja 2021.-2027.

Posebni cilj 9. Jatanje otpornosti na rizike od katastrofa i unaprjedenje sustava
vatrogastva

Mjera 9.4. Jatanje vatrogasnih organizacija, postrojbi i snaga

VREMENSKI OKVIR

PROVEDBE

Planirani pocetak: veljata 2021.

Planirani zavrdetak: prosinac 2023.

Naziv projekta

i Interpretacijski centar drvenin igrataka i licitara'u Mariji Bistrici”

Sektor

Turizam/gospodarstvo

Partnerstvo i dionici

Nositelj: Opéina Marija Bistrica
Partnerstvo primjenjivo s Turistickom zajednicom opcine Marija Bistrica,
Svetistem Majke BoZje Bistricke i Krapinsko-zagorskom Zupanijom

Dionici: Majstori starih zanata sa podrucja Op¢cine Marija Bistrica

Ciljevi, ciljane skupine i
korisnici projekta

Opti cilj projekta; lzgradnja Interpretacijskog centra drvenih igracaka i licitara
u svrhu unaprjedenja i odriivog upravljanja prostorom | resursima ruralne
sredine opcine Marija Bistrica te zastite nematerijalne kulturne bastine.

Otekivani rezultati projekta:

1. Izgradnja interpretacijskog centra osigurat ¢e valorizaciju nematerijalne
kulturne baitine s podrutja opéine Marija Bistrica

2. Osigurati odrivo upravljanje kroz rad i aktivnostima koje ¢e se odvijati u
interpretacijskom centru

3. Prodiriti turisticku ponudu iz centra Marije Bistrice koja ce pridonositi
podizanju atraktivnosti mjesta uz stvaranje dodane turisticke vrijednosti
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Lokacija

Marija Bistrica

Opis projekta

Najbolji natin valorizacije nematerijalne kulturne bastine i doprinosa zajednici
je izgradnja Interpretacijskog centra na podruéju Opcine. Osim klasifne
postave drvenih djecjih igracaka i licitara planiraju se moderni digitalni prikazi
(3D mapping, hologrami, multimedijski efekti). Cijeli postav i popratni sadrzaji
bit ¢e prilagodeni osobama s invaliditetem ito ovaj projekt cini posebno
atraktivnim.

Ulnterpretacijskom centru ée takoder biti suvenirnica, edukativni sadrZaji koji
se veiu uz otuvanje nematerijalne kulturne hastine. Vrhunska turisticka
atrakcija sa svojim ¢e popratnim sadrzajima i odgovarajucom strategijom
marketinske komunikacije odgovoriti na potrebe svih cilinih skupina i na taj
natin doprinijeti pozicioniranju i boljoj posiecenosti turisticke destinacije
Marija Bistrica,

Projektom e se ostvariti sljedeci rezultati: izgradena zgrada, opremljen
postav, znanstveni i edukacijski sadrzaji, csnovana i opremljena suvenirnica u
sklopu buduceg muzeja, provedena integrirana marketinika komunikacija za
promociju kulturnog turizma.

Okvirne aktivnosti
projekta

1. izgradnja zgrade Interpretacijskog centra
2. opremanje prostorija galerijskog postova
3. opremanje prostorija za odriavanje edukativnih radionica

Okvirni proracun

1.000.000,00 € (7.534.500,00 kn) - i

. Informacije o statusu
projekta / spremnosti za
provedbu

ldejna faza, raspoloZivo zemljidte u vlasnistvu Opéine Marija Bistrica

Ostale informacije

/

Uskladenost sa strateskim
ciljem iz NRS

Razvojni smjer 1: Odriivo gospodarstvo i druitvo
5C 1: Konkurentno i inovativno gospodarstvo

Uskladenost s Planom
razvoja 2021. - 2027.

Posebni cilj 5: Razvoj kulture, odrivog upravljanja kulturnom bastinom te
poticanje kreativnosti

Mijera 5.2. Valorizacija, obnova i stavljanje kulturne bagtine u uporabu

VREMENSK! OKVIR
PROVEDBE

20 mjeseci, planirani zavrietak projekta je do 2027. godine
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6.3.2. Terminski plan provedbe strateskih projekata vaznih za razvoj Krapinsko-zagorske zupanije iz nadleznosti drugih tijela

Dijagram Indikativan terminski plan provedbe projekata od strateskog znacaja koji nisu u nadleznosti Zupanije ili povezanih tijela

; zpu—zqz?. 72 sijetanj 2022.

Ao i ¥
{Molmcejsaspo;em na Breznieki Bumu nasmk u:gradaje&pnme ;:a-sf.e ; 2023 2028, . 2 . srpa_nﬂl 1‘ .

27 VATROGASNOVIEZBALSTE = : Ll 20212023, 30 srpanj 2021,

28 Interpretacijski centar drvenih ig:a&:kqi Hmara u Man;u anu 3 20252027, 20 ofujak 2025.




6.4. Financijski okvir provedbe

Financijskim okvirom Plana razvoja Krapinsko zagorske Zupanije prikazuje se struktura sredstava potrebnih za
provedbu pojedinih aktivnosti (mjera) Plana, kao i strateskih projekata za cjelokupno razdoblje provedbe 2021.
—2027.

Ukupni financijski okvir za provedbu Plana razvoja iznosi 828.520.680,47 € (6.242.489.067 kn), od cega 35,7 %
otpada na strate$ke projekte u nadleZnosti Krapinsko-zagorske Zupanije, a 64,3 % na provedbu ostalih mjera
Plana razvoja.

Tablica 2 Financijski okvir Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije

Kategorija Ukupna vrijednost (kn) pL,?::y:.in Zupanijski proracun p?:r?é:; Iﬁ;flf:;;
POSINELL oy anobn) susoseone | | wossamoe | ||
poSENIL2 e | (1.166.081,00 k) (660779800 k) |
POSENICUS a8 10 00ke) (4987 16000k | 000k
| POSEBNICILA |, 550035 113 00km) | (195039957 00 ) (112759 146,00 ) |
POSNMOUS ccbooi | ussiosooow | | anssasmeoe | |

1 t
| POSEBNICIUS (106 000 c01ken) | asooogoiy | ook | )
| POSEBNICLT 35 0k | | (5070485200 k) (287327 488,00 k)
| POSEBNICLE | e  parsoook | (0.00k) |
roseamaus | TR | (25692500000 225575000k |
POSEBNICILI0 | S0 00 k) | S0tk (19132500 00k |
POSEBNICIL L1 | 1, 133 11400000 k) | (604967 100,00k (3,425 146,900 k)

828.520,680,47 €
{6.242.489.067,00 kn)

127.867.256,62 €
(963.415.845,00 kn}

UKUPNO

‘ 716.772.872,39 €
(5.400,525,207,00 kn)

Generalno, izvori financiranja su:

e sredstva nositelja/partnera na projektu

o sredstava alocirana kroz proratun Zupanije;

e sredstava uloZena kroz proratune jedinica lokalne samouprave

o sredstava koje ulaze Republika Hrvatska kroz drzavni proratun za investicije na podrugju Zupanije;

e inozemni izvori, kao npr. projekti koji ¢e se financirati u sklopu strukturnih i investicijskih fondova i
mehanizama pomo¢éi Europske unije te ostalih programa transnacionalne suradnje;

e kreditne institucije i ostalo.

$to se tite financijskog okvira projekata od strateskog znacaja, procjene su relativno robustne s obzirom da je
vecina projekata u visokoj fazi pripreme pa su iste temeljene na trodkovnicima/ponudama, odnosno procjenama
predlagatelja. Gdje je to bilo moguce, odnosno kada stupanj pripremljenosti projekta to dozvoljava, napravijena
je i struktura financiranja (o¢ekivani iznosi iz pojedinih izvora).

Takoder, napravljene su i procjene dinamike utrodka sredstava temeljem planirane dinamike realizacije. Iste
sugeriraju da bi u prve tri godine provedbe Plana razvoja (2021.-2023.) za realizaciju projekata od strateSkog
znataja bilo potrebno osigurati oko 433.656.127,41 € (3.267.382.092,00 kn), §to je otprilike polovina ukupno
planiranih sredstava za strateike projekte tijekom cijelog razdoblja provedbe. Ako se gledaju samo projekti u
nadlesnosti Zupanije i s njom povezanih tijela, apsorpcija sredstava u prve tri godine iznosi 133.470.497,98 €
{1.005.633.467 kn), ito je 45 % ukupnog iznosa za Zupanijske projekte. Dinamika i struktura financijskog okvira
za provedbu strateskih projekata prikazana je tablicom u nastavku.
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Procjena sredstava koja e se ulofiti u provedbu mjera Plana izradena je temeljem planova Zupanijskog
proracuna Krapinsko-zagorske Zupanije za razdoblje 2021.-2023, te okvirne procjene za ostatak planskog
razdoblja (2024.-2027.), s time 3to su za prve tri godine provedbe projekcije izrazene pojedinatno za svaku
godinu (2021., 2022.12023.). Takoder, napravljena je indikativna raspodjela prema izvorima financiranja. U plan
nisu ukljucena sredstva koja ¢e za iste ili sli¢ne aktivnosti ulagati jedinice lokalne samouprave s podruéja KZZ.

U svakom slugaju, prezentirani podaci o financijskim iznosima i alokacijama sredstava koja se olekuju iz lokalnog,
Zupanijskog i driavnog prora¢una te EU fondova, javnih poduzeta i ostalih izvora su u trenutku pripreme ovog
dokumenta indikativni i temeljeni na konzultacijama s predlagateljima/nositeljima projekata i najboljim
maogucim procjenama bududih fiskalnih i ekonomskih trendova. U tom smislu valja naglasiti da je financijski, kao
i dinamicki (terminski) plan provedbe temeljni alat pradenja i upravljanja procesom provedbe Plana razvoja te
je kao takav podlozan temeljitom nadzoru, kao i prilagadbi i promjenama.
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Tablica 3 Financijski plan - projekti od strateskog znaéaja

Naziv projekta

Nositelj

Partneri

Procjenjena

vrijednost

Lokalni
proratun

Zupanijski
proraun

Specijalna |
bolnica za | ‘
1 CENTAR ZDRAVUA SRCA | medicinsku KZZ 50.434.667,20 € | 42.869.467,18 € 7.565.200,08 €
© | mozea | renabilitaciju {380.000.000 kn) (323.000.000 kn) | {57.000.000 kn)
Krapinske :
Toplice | |
JACGANJE ZDRAVSTVENIH Specijalna '
KAPACITETA SPECIJALNE bolnica za i .
» | ooy | | Eres g s
REHABILITACUU STUBICKE rehabilitaciju o | T o
TOPLICE Stubi¢ke Toplice |
BN IE TS BRSNS Stfg'czonja 16.732.364,46 € | 836.618,22€ | 1.673.236,45 € 14.222.509,79 €
= It
3. ZABAVNI CENTAR ZAGORJE kzZ ' e — M e
126.070.000 k 6.302.500 k 12.607.000 k 107.159.500 ki
"ZEZ"CENTAR ZAGORJE ;E‘;’”ga { ") ( | n ( n
. REVITALIZACUA Optina . £.626.982,55 € 862.69825€ | 43134913 € 7.332.935,46 €
|2 BEDEKOVCANSKIH JEZERA | Bedekovtina {65.000.000 kn) (6.500.000kn) | (3.250.000 kn) | (55.250.000 kn)
) . 9.851.095,76 € 985.109,56€ |  492.554,78 € 837343155 €
5. CRUAIKRALIGA Grad Krapina Kz (74.223.081 kn) (7.422.308 kn) | (3.711.154 kn) (63.089.620 kn)
CENTAR ZA ODGO | Centar za odgoj
| iobrazovanje = 9.290.596,59 € 1.393.589,49€ | 7.897.007,10 €
6. OBRAZOVANJE KRAPINSKE | /=0 KzZ (70.000.000 kn) (10.500.000 kn) (59.500.000 kn)
TOPLICE iy [
. i R 15.468.344,28 € 1.546.834,43 € 773.417,21€ 13.148.092,64 € i |
7. SEMNICKE TOPLICE | Grad Krapina KzZ (116.546.240kn) |  (11.654.624kn) | (5.827.312 kn) (99.064.304 kn)
1990.8a2,13 € 199.084,21 € 99.542,11 € 1.692.215,81€ | [
8. EKOLOSKI BAZEN PREGRADA | Grad Pregrada | KZZ (15.000.000 kn) (1.500.000 kn) {750.000 kn) (12.750.000 kn) | |
! - | i
o | CENTARZAPALUATIVNU ] o Ce"_.t”l za 1.990.842,13 € 208.626,32€ 1692.215,81 €
) SKRB l Sﬁcga nu {15.000.000 kn) (2.250.000 kn) (12.750.000 kn) |
| skr
KRAPINSKO- ZAGORSKA [ Odabrane
5 - .. 999.004,58 € 149.850,69 € 849.153,89 €
103 ppAURENRRG OSPIGHRNG, | KzZ el (7.527.000 kn) {1.129.050 kn) (6.397.950 kn)
ZUPANIIA institucije |
‘ i KZZ, ZARA, |
" BIZARENA - digitalni Poduzetnicki FER, S5 3.483.973,72¢€ 522.596,06 € 2.961.377,66 € [
: inovacijski centar J centar KZZ Krapina, (26.250.000 kn) (3.937.500 kn) (22.312.500 kn) [
! | TVHZ n
| KZZ
12 ENERGETSKO KLIMATSKI REGEA Pod tid 1.327.228,08 € 199.084,21 € 1.128.143,87 € |
' ‘ CENTAR KZZ k_°c “Zt‘: L (10.000.000 kn) (1.500.000 kn) (8.500.000 kn)
1 centar |
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Naziv projizkta

Nositelj

Partneri

Procjenjena
vrijedhost

Lokalni
proracun

Zupanijski
Broracun

Drvzavid

proracun

|
| |
DIGITALIZACUA OSNOVNIH T | . 1.327.228,08 € 199.084,21€ | 1.128.143,87 € |
1% SREDNJIH 3KOLA : KzZ Sve 0SS ] (10.000.000 kn) {1.500.000 kn) {8.500.000 kn) :
| Grad | |
Oroslavlje, |
| optine
[ Gornja
| Stubica,
Krapinske
B IZGRADNJA 3KOLSKIH | s ;Zfrl:\:ko 30.791.691,55 € 4.618.753,73€ 26.172.937,82€ |
. SPORTSKIH DVORANA | e {232.000.000 kn) (34.800.000 kn) 1197.200.000 kn)
| Konj&¢ina,
Veliko
f Trgovisce,
Sv.Kriz
Zalretje,
Stubitke
- Toplice
IS |
15 CLELODNEVI\jI RAD U Kz5 odgojno 30.791.691,55 € 4.618.753,73 € | | 26172 937,82 €
: OSNOVNIM SKOLAMA KZZ | obrazovne (232.000.000 kn) (348001000 kn}) | | {197.200.000 kn)
L ustanove .
- CENTAR 1ZVRSNOSTI U <% Bedekovting | Kz 3.455.085,14 € 518.162,79 € 2.936.822,35€
) POUOPRIVREDI {26.032.339 kn) (3.204,851 kn} (22.127.488 kn)
“Sunce na clanu”-
17 FOTONAPONSKE ELEKTRANE Kz3 REGEA 5.972.526,38 € 895.%78.96 € 5.076.647,42 €
B NA KROVOVIMA JAVNIH {45.000.000 kn) (6.750,000 kn) (38.250.000 kn) |
ZGRADA | |
18 ENERGETSKA OBNOVA Kz Skole i 5.136.372,69 € 770.455,90 € 4.365.916,78 € |
) ZGRADA JAYNE NAMJENE bolnice {38.700.000 kn) (5.8051000 kn}) ) {32.895.000 kn}) |
JACANIE KAPACITETA OPCE gapbcc?ri?lt?clpcliica : . 2.488.552,66 € 124.427,63 € ‘ 248.855,27 € 2.115.269,76 € ]I
= BOLNICE ZABOK | BOLNICE hrvatskih ez {18.750.000 kn) (9371500 kn} {1.875.000 kn) {25.937.500 kn})
HRVATSKIH VETERANA |
veterana |
ZAVOD ZA HITNU MEDIZINU ) |
. KZ3 - 2dravstveni hub hitne Zavod za hitnu K 1.327.228,08 € 66.361,40 € 132.722,81 € 1128.143,87€ |
i medicinu KZZ {10.000.000 kn) (5001000 kn) {1.000.000 k) (8.500.000 kn) |
medicine | |
MREZA ZDRAVSTVENIH JS:S na el | |
21, r:::(i%\:: g;f ;:?)\é?cmﬁ ol teritorijima 66.361.404,21 € 3.318.070,21 € | 3.318.07021€ | 3318070,21¢€ 56.407.193,58 € | :
uspostavlja (500.000.000 kn) (25.000.000 kn) | {25.080.00( kn) (25.000.000 kn) {425.000.000 kn) |
PROMOCIIU ZDRAVUA | LT | I '
ZDRAVOG NACINA ZIVLIENIA " ’ '
mi ] Krapinske = o
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s o i i RN Procjenjens Lokaini Zupanijski Drzavni Kreditne
Naziv projexia Nositel) Fartneri = - - X o e Ostalo
vrijednost proracun proracun proracun instituctje
Toplice, |
Stubicke !
Toplice, |
Pregrada;
medicinski
fakulteti;
farmaceuts
ke tvrtke
PROJEKT {ZGRADNIE
SIROKOPOJASNE 5 32.765,94 € 4.914,86 € 27.851,03 €
22 | |NFRASTRUKTURE PREMA Jpp | K4 RESERIE (246.875 kn) (37.031 kn) (209.844 kn)
MODELY
Zavod za
krajobraznu
Krajobrazna strategija i arhitekturu
23. Kra}obrazna osnoviJ KZZ Agronomsk N BIPLYSEE 2012 2oAS
. : (900.000 kn) {135.000 kn) (765.000 kn)
Krapinsko zagorske Zupanije og
fakulteta u
Zagrebu
JLS-evi,
24 MreZa biciklisti¢kih staza K23 ZUC, HC, 6.299.356,29 € 10.932.792,49 € 314.967,81€ 5.354.452,85 € 314.967,81 €
’ Krapinsko-zagorske Zupanije Hrvatske (47.462.500 kn) (82.373.125 kn) {2.373.125 kn) (40.343.125 kn) (2.373.125 kn})
vode
Povezivanje Zeljeznicom
j5+ | unutar funkcionalne regije ::\le'R asTRUKTU | k22 398.168.425,24 € 59';255(52()%362903 b 322@%%1’;}%
’ Sredignja Hrvatska - o 4 (3.000.000.000 kn) T ) T
| Lepoglavska spojnica - o
Nastavak izgradnje Brze ceste
Popovec - Marija Bistrica -
istrica - Za .622.765,28 €
26.* (Zla:)ak:ilzs;rsipojetr:?:a Hrvatske ceste KzZ, 22, Lk ” (61247-847-725 P
: MMPI (985.651.500 kn) (837.803.775 kn)
Breznitki Hum te nastavak kn)
izgradnje Spojne ceste Zabok
- Krapina | |
|
. e Hrvatska 2.987.590,42 € | 448,138,56 € 2.539.451,85 €
27. Vatrogasno viezbalidte vatrogasna KzZ (22.510.000 kn) | (3.376.500 kn) (19.133.500 kn)
zajednica |
Turisti¢ka |
iski cen iedni 00 € |
250 | e i iearau | OpdneMarta | CETCE 200000000¢ ssoc0000¢ | 5 TS |
Marii Bistrici Bistrica Marija (7.534.500,00 kn) (6.404.325,00 kn) kn) |
Bistrica, |
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7 o el . z Z Hjsk z = Kreditne
profekta 3 f EU

ST r Ostalo
proracun 2 un institucije

Svetidte
Majke
Boije
Bistri¢ke,
Krapinsko-
zagorska

*projekti &iji nositelji su druga nacionalna tijela, a od regienalnog su znaéaja za podrudfe Krapinsko-zagorske fupanije
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6.5. Organizacija provedbe

Organizacija provedbe Plana razvoja oslanja se na ve¢ uspostavljeni okvir i procedure iz prethodnog planskog
razdoblja. U pripremu, provedbu i pracenje realizacije Plana je ukljugen girok krug dionika, s jasno definiranim
ulogama i zada¢ama vezano uz pojedinu fazu Plana razvoja Krapinsko-zagorske zupanije, kao i nainom njihove
komunikacije i koordinacije. Kljuéni dionici su:

o]

@]

Zupanijska skupstina;
Zupanijska uprava;
Ravnatelji/ce, direktori/ce Zupanijskih institucija;

Tematske radne skupine za izradu Plana razvoja Krapinsko-zagorske supanije koje uklju€uju
predstavnike javnog, civilnog i privatnog sektora, a podijeljeni su u skupine:

e Gospodarstvo
» Razvoj ljudskih potencijala i unapredenje kvalitete Zivota
e Odrzivi razvoj prostora, okolisa i prirode

Partnersko vijece za podrudje Krapinsko-zagorske Zupanije koje €&ine predstavnici regionalne
samouprave, gradova i optina s podrucja Zupanije, visokogkolskih ustanava, pruzatelja obrazovnih
usluga i usluga osposobljavanja, gospodarskih i socijalnih partnera s podrutja zupanije te predstavnici
organizacija civilnog drudtva s podruéja zupanije;

Zagorska razvojna agencija kao regionalni koordinator Krapinsko-zagorske Zupanije;
Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije.

Nositelji pojedinih mjera i projekata navedenih u Planu koji su izravno uklju¢eni u realizaciju putem
provedbe navedenih aktivnosti.

Osim navedenih, u fazi pripreme Plana, a kasnije i pra¢enja i vrednovanja, sudjeluju i neovisni vanjski stru¢njaci
odnosno evaluatori sukiadno Pravilniku o postupku vrednovanje. Rokovi i postupci pracenja i izvjestavanja o
provedbi akata strateSkog propisani su Pravilnikom o rokovima i postupcima praéenja i izvjeStavanja o provedbi
akata stratetkog planiranja od nacianalnog znacaja i od znataja za jedinice lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave ("Narodne novine" broj 6/19).

Glavni operativni koordinator provedbe Plana razvoja jest Zagorska razvojna agencija koja je odgovorna za
prikupljanje potrebnih informacija o provedbi, ostvarenju pokazatelja i izvjeStavanje sukladno Pravilniku.
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Grafikon 6 Shematski prikaz glavnih dionika u pripremi i provedbi Plana razvoja Krapinsko-zagorske fupanije
2021.-2027.

Zupanijska skupstina

Minlstarsive regionalnoga
razvoja i fondova
Europske unije

Partnersko vijece
Krapinsko-zagorske
Zupanije

Zagorska razvojna
agencija

Nositelji i partneri u projekinim
aklivnostima

L B

Tematske radne skupine !
{privatni, javni i civilni sektor)
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7. USKLADENOST PLANA RAZVOJA KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE
2021.-2027. S RELEVANTNIM AKTIMA STRATESKOG PLANIRANJA

7.1. Uslladenost sa sektorskim aktima strateskog planiranja

Kako bi se uspostavilo suglasje u planiranju regionalnog razvoja i uskladenost ciljeva na svim razinama — od
nacionalne do lokalne, planovi razvoja Zupanija kao glavni mehanizmi srednjorotnog stratedkog planiranja
regionalne razine moraju hiti uskladeni s relevantnim strateékim dokumentima Republike Hrvatske. Pri tome, s
obzirom da je Plan razvoja multi-sektorski i sveobuhvatni planski dokument, isti treba reflektirati generalne
razvojne pravce i prioritete razvoja driave, a na razini regionalnih i sektorskih specifitnosti biti u suglasju sa
sektorski orijentiranim i provedbenim dokumentima viseg reda. U tom smislu, najvaznija je veza Plana razvoja
Krapinsko-zagorske Zupanije s planskim okvirima opteg druitveno gospadarskog razvoja utvrdenih kroz
Nacionalnu razvojnu strategiju (NRS) Republike Hrvatske do 2030. godine?? te Strategiju prostornog razvoja
Republike Hrvatske (SPURH) 3. Oba akta stratedkog planiranja posebnu pozornost posvecuju analizi tekudih
trendova te sektorskih akata strateikog planiranja (strategija, programa, planova) Cija realizacija posredno il
neposredno utjele na prostor, odnosno socio ekonomski razvoj.

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske 2030 je hijerarhijski najvidi akt strate3kog planiranja koji
definira viziju razvoja te razvojne smjerove i strateske ciljeve drudtveno-gospodarskog razvoja Republike
Hrvatske do 2030. godine. Razvoj konkurentne, kreativne i sigurne zemlje, prepoznatljivog identiteta i kulture,
kvalitetnih Fivotnih uvjeta, oéuvanih prirodnih resursa i jednakih prilika za sve (vizija NRS-a 2030.), namjerava se
posti¢i sinergijskim djelovanjem javnih politika u Cetiri smjera razvoja, odnosno 13 strateskih ciljeva. Jedanaest
posebnih ciljeva Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije u potpunosti su uskladeni s relevantnim i na
regionalnoj razini primjenjivim strateskim ciljevima NRS-a, kako je prikazano u tablici ispod.

Tablica 4 Uskladenost posebnih ciljeva Plana razvoja KZZ s razvojnim smjerovima i stratedkim ciljevima NRS-a
2030.
Razvojni smjerovi i strateski ciljevi NRS Pasehni ciljevi Plana razvoja K22

Posebni cilj 1. Jadanje konkurentnosti i poticanje
odrZivog i inovativnog gospodarstva

SC ler‘tv)nkLVJreh"tnor i inovativno gospé)darst\)o

] aubor by sedmin v 7 a

= . Posebni  cilj 5. Razvo] kulture, odriivog
= ! oy . S
) . upravljanja kulturnom bastinom te poticanje
5 = kreativnosti
o £ - ST = ) 5 . ——t
a i SC 2: Obrazovani i zaposleni ljudi Posebni cilj 7. Unaprjedenje kvalitete i uskladivanje
© 3 obrazovanja s potrebama trZista rada

[+
(e ! = p——— = ] = . = T : =
> {5 3: Utinkovito i djelotvorno pravosude, javna | Posebni cilj 3. Jacanje kompetencija i ucinkovitosti
'g uprava i upravljanje drzavnom imovinom javne uprave
o = ey
3 sC4. Globalna prepoznatljivost i jatanje /

medunarodnog poloZaja i uloge Hrvatske

- SC 5: Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot Posebni cilj 4. Unapredenje kvalitete i dostupnosti
§ g N zdravstvenih usluga i poticanje na zdrav i aktivan
< Z x nacin Zivota
)U o x . . . - . ~ . N .
L O« SC 7: Sigurnost za stabilan razvoj Posebni cilj 10. Jacanje otpornosti na rizike od
~N 6 & katastrofa i unapredenje sustava vatrogastva
= == SC 8: Ekoloika i energetska tranzicija za klimatsku . Posebni cilj 9. Poticanje odrzivog upravljanja
<z( =i neutralnost ¢ prirodnim i izgradenim okolifem
LIy )
& <Z( SC  9: Samodostatnost u hrani i razvoj Posebni cilj 8. Ruralni razvoj i poticanje razvoja
- D = biogospodarstva poljoprivredne proizvodnje

@ 1472

33 SPURH je donio Hrvatski sabor na sjednici 13, Lislopada 2017., a objavljena je u Narodnim novinama br. 106/17.
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: 5C 10: Odrziva mobilnost Posebni cilj 11. Unapredenje prometne povezanosti i
paticanie odriive mobilnost)

SC 11: Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva Posebni cilj 2. Poticanje digitalne transformacije
Krapinsko-zagorske 2upanije

* SC 12: Razvoj potpomognutih podrudja i podrudja ; Posebni «cilj 6. Razvo] brdsko-planinskih i

37:: % . S razvojnim posebnostima : potpomognutih podrudja
<< O
223
o0l e ) ) :
.;:: fé i 5C13:Jatanje regionalne konkurentnosti i
é‘ =

Strategija prostornog razvoja Republike Hrvatske je krovni dokument koji odreduje dugoroZne zadace
prostornog razvoja, stratedka usmjerénja razvoja djelatnosti U prostoru i polazitta za koordinaciju izinedu
pojedinalnih cilieva gospodarskog, drudtvenog i kulturnog razvoja driave te pritisaka na prostor i okolig.
Strategija- utvrduje-uporisne vrijednosti- i identitel hrvatskog prostora, stanje u prostoru i glavne izazove te
temeljem istib utvrduje koncept buduceg razvoja, kroz slijedece prioritetne teme:

o Odrivost prostorne organizacije

70 T Ocuvanvsl identiteta prostora

o Prometna povezanost

o Razvoj energetskog sustava

o Otpornost na promjene

U tablici u nastavku dan je saZeti prikaz strategkih usmjerenja prostornog razvoja Republike Hrvatske s
korelacijom u odnosu na Plan razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021. -2027., odnosno poveznicom na mjere
Plana kojima ce se doprinijeti utvrdenim ciljevima prostornog razvoja:

PRIORIETI | oo i
raeraanae. | STRATESKA USMIERENIA
PROSTORNOG 2 i v ol hacts

RAZVOIA: _ B 0 it
Policentricni Tazvoj kao temelj odriive prostorne organizacije; | /
jatanje uloge srednjih i malih gradova te centralnih funkcija |
naselja - B
Uskladivanje razvoja gradova i njihove funkcionalne"regije /
(integrirani urbani razvoj, unapredivanje urbano-ruralnih veza) ‘

Mjere Plana raxvoja KZZ

LIEVI PROSTORNOG RAZVOJA L - |

Razvoj ugodniﬁ i uredenih -gradova (pravo na priustivo i | 11.4. Unaprjgenje urbaniteta naselja i
kvalitetno stanovanje, uravnoteZeno preplitanje funkcija i implementacija koncepta pametnih
djelatnosti, gradovi za sve generacije, urbana mobilnost i zelena | gradova

in_frastruktura) B

Unapredenje vitalnosti i privIaEncE ruralnog prostora

PC8. Ruralni r'aszj i Eoticanje
poljoprivredne proizvodnje (mjere 8.1
do 8.7)

/

Odriivost
prostorne
arganizacije

_QdrZivi razvoj i koridtenje oba lnogpod_ruéja -

Smanjivanje regionalnih razlika i odriivo planiranje raZ\;bj_m; PC6. R;/_omsko-planinskihi

i specificnib podrugja (npr. brdsko-planinska) | potpomognutih padrucja (mjere 6.1 do

| . | 62) o N
Unapredenje dostupnosti infrastrukturnih sustava (drustvene, . 4.1. Razvoj kapaciteta pruiatelja

| prometne i komunalne infrastrukture) zdravstvenih i socijalnih usluga

‘ 4.8 Ulagan)e u sportsku infrastrukturu

5.2 Valorizacija, obnova i stavljanje

kulturne bastine U uporabu

9.11 Unaprijedenje sustava

vodoopskrbe i odvodnje

161



O-‘-jmjereno koristenje pros-tora (izgradeno-neizgradeno,
| upravljanje prirodnim pokrovom, urbana pitanja poput
brownfield investicija, urbanih sanacija i urbane preobrazbeisl.)
Odriivo razvijanje zaitiéenih podrucja prirode i podrucja
ekoloske mreie

6E_u;anje i odriivo l;oriétenje katurnog nasljeda_

_Unéprediv;nje \)rsnb_é-é_gf_a_éenja i é-blik_ovanja prostora

Razvojanje ;grometnog sustava (cegvnog, ieljeznﬁkog_,-
pomorskog, rijeénog i zralnog prometa te intermodalnih

R_azvoj__i-r_mfrastr-ukttlre za §iroko§o}asni pristup internetu i e-

PC 11 Unapredenje prometne
povezanosti poticanje odriive

| mobilnosti

9.7. Revitaﬁzacija brownfield lokacija

| 9.1. Podizanje svijesti o vaznosti

oluvanja i dobrog upravljanja

. prirodnim vrijednostima i

bioraznoliko3cu

9.2. Unaprjedenje sustava upravljanja

prirodnom bastinom, prirodnim

vrijednostima i bioraznoliko3¢u Mjera
9.3. Odrivo upravljanje ugroZenim i

zaiticenim dijelovima prirode te
podru¢jima ekoloike mreze Natura
2000

l 5.1. Valori-z-écijé-,-abnova i stavljanje

kulturne bastine u uporabu

planiranja -
9.5. Zastita i ouvanje, odrzivo

., 9.6 U_ngpr_jédenje sustava prostornogm

planiranje i upravijanje krajobrazima

11.1. Ra_zv_oj_prametﬁé.i-ﬁ-frastrh!;_tu.re i
unaprjedenje prometne povezanosti

11.1. Razvgj.prometne-infrastrakture i

unaprjedenje prometne povezanosti

2.1. Razvoj digitalnog okruZenja i

uvodenje novih e-usluga za gradane

| 2.2. Daljnji razvoj i uspostava

sirnkopojasne infrastrukture

'_Povec'anje i unapredenje sigurnosti_opskrbe energijom

Razvoj ) proizvodnje, prijenosa; t.ransp('nurta_,” skladistenja,
distribucije i opskrbe energijom (ukljuuju¢i povecanje udjela
kogeneracijske proizvodnje) o |

Ocuvanost
identiteta
prostora
;\firmacija obiljeijg i vrijednosti krajobFaza
._Prometnam_ R0 nj -
povezanost
sustava)
e = =i
Ukljuivanje u europsku prometnu mrezu
usluga
Razvoj
energetskog
sustava

Povecanje udjela obnavljivih izvora energije |

| fzvora energije

/
-

9.9. Povecanje koristenja abnovljivih

[ Dalje povezivanjeu EU i medunarodne energetske mreze

Otpornost na
promjene

I Prilagodba klimatskim promjena?na_

Jacanje _prirodnog kapitala Eﬂira.r.‘.jem razvoja zelene 1
infrastrukture

Povecanje energetske utinkovitosti

Odrzivo Tgospoaare_nj-e otpadom

Odr#ivo gospodarenje mineralnim sirovinama

ﬁrilag_odavanje promjena_rna uvjeta poslovanja

9.9, Povetanje .korii_tenja &)Hovljivih

izvora enerpije

PC10. Jacanje otpornosti na rizike od

katastrofa i unapredenje sustava

| vatrogastva (mjere 10.1 do 10.4)

/

| 9._8__Pove_éénje energetsk_e_
| ulinkovitosti

9.10. Unaprjedenje sustava
gospodarenja otpadom i

izjednatavanje komunalnog standarda

9 4 0Odriivo upravljanje prirodnim
resursima
1.4, Poticanje razvoja drustvenog

poduzetnistva i drustveno odgovornog

poslovanja
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,| Razvijanje odriivag turizma 1.9. Poticanje ulaganja u razvoj
dodatnih sadrZaja u turizmu
1.10. Poticanje razvoja selektivnih
oblika turizma

Osim sa Strategijom prostornog razvoja Republike Hrvatske (NN 106/17) koja predstavlja temeljni driavni
dokument za usmjeravanje razvoja u prostoru s ciljem postizanja uravnotezene prostorne odriivosti, odriivog
koriStenja prirodnih dobara, zastite prirode i okoliia te razvoja djelatnosti i infrastrukture i njihovog razmjestaja
u prostoru, Plan razvoja uskladen je i sa sljedec¢im dokumentima prostornog uredenja

7.2.

Program prostornog uredenja Republike Hrvatske (NN 50/99, 84/13)
lzvjeice o stanju u prostoru Republike Hrvatske za razdoblje 2013.-2019, godine (NN 105/21)
Prostorni plan Parka prirade Medvednica (NN 89/14)

Uskladenost sa sektorskim i viSesektorskim strategijama
nacionalne razine

Velika vecina sektorskih nacionalnih strategija pripremijene su za razdoblje do 2020. godine te kao takve nisu
prikladne kao pokazatelj dugoroénih sektorskih strateikih ciljeva, odnosno usporedbu s Planem razvoja. U
vrijeme pripreme ovog Plana razvoja, na snazi su slijedece sektorske strategije usvojene od strane Hrvatskog

sabora:

@]

Strategija niskougljitnog razvoja Republike Hrvatske do 2030. s pogledom na 2050. godinu koju je
donio Hrvatski sabor na sjednici 02. lipnja 2021. (NN 63/21)

Temeljni cilj ove strategije je ostvariti smanjenje emisije za 7% u sektorima izvan ETS-a (trzitta emisijama
ugljitnim dioksidom), u odnosu na emisiju u 2005. godini. Niskougljitna strategija odnosi se na sve
sektore gospodarstva i ljudske aktivnosti, a osobit naglasak je na energetici, industriji, prometu,
poljoprivredi, Sumarstvu i gospodarenju otpadom.

Skup mjera plana razvoja KZZ unutar posebnog ciljia 8. Ruralni razvoj i poticanje poljoprivredne
proizvodnje doprinose ostvarenju mjera Strategije niskouuglji¢nog razvoja iz sektora poljoprivrede; skup
mijera posebnog cilja 9. Poticanje odriivog upravljanja prirodnim i izgradenim okolifem doprinose
ostvarenju mjera u Strategiji u sektoru energetike, sektoru otpada te sektoru koristenje zemljiita,
prenamjena zemljista i Sumarstva (LULUCF) te povezane aktivnosti dok skup mjera posebnog cilja 11.
Unaprjedenje prometne povezanosti i poticanje odrtive mobilnasti doprinose ostvarenju mjera iz
sektora prometa. To su sljedeée konkretno mjere &ijim aktivnostima se pridonosi niskougljicnom
razvoju: 8.3. Poticanje ulaganja u sustave kvalitete i ekologku poljoprivredu (ukljutuje razvoj ekoloske
poljoprivrede koja za razliku od konvencionalne emitira manje emisija stakleni¢kih plinova zbog
smanjene upotrebe umjetnih minerainih gnojiva), 9.4. Odrfivo upravljanje prirodnim resursima
(ukljucuje poticanje upotrehe biomase kao obnovljivog izvora energije), 9.6. Unaprjedenje sustava
prostornog planiranja {ukljuéuje uspostavu sustava energetskog planiranja i provodenje klimatsko-
energetskih aktivnosti), 9.8. Povecanje energetske uéinkovitosti (provodenjem aktivnosti doé¢i e do
smanjenja potrodnje efektriéne energije Sto posredno utjece i na smanjenje emisija staklenickih plinova),
8.10. Povecanje koristenja obnovljivih izvora energije (provodenjem aktivnosti doéi ¢e do smanjenja
upotrebe fosilnih izvora kao izvora energije koji su odgovorni na klimatske promjene), 9.10.
Unapriedenje sustava gospodarenja otpadom i ujednacavanje komunalnog standarda (smanjenjem
cidine olpada Koji s¢ odiaZe na odlagalisia, puvedanjemn redikiiranja (e ouvajanjem | upotrebom
biootpada smanjuju se emisije staklenickih plinova iz sektora gospodarenja otpadom) te sve mjere
unutar posebnog cilja 11. Unapredenje prometne povezenosti i poticanje odrzive mobilnosti - 11.1

Razvo] prometne infrastrukture i unaprjedenje prometne povezanosti, 11.2. Razvoj pjeiatke i
biciklisticke infrastrukture, 11.3, Unaprjedenje elektromobilnosti i 11 4 Unaprjedenje urhaniteta
naselja i implementacija koncepta pametnih gradova, kojima se potitu aktivnosti povecanja

utinkovitosli prometa, uvodenja elektromobilnosts, koncepta pametnih gradova, promoviranje
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koristenja javnog prijevoza te pje3ackog i biciklistiCkog prometa i razvoja zelene infrastrukture u urbanim
podru¢jima. Sve navedene aktivnosti utjecat ce na smianjenje emisija staklenickih plinova i time
pozitivno utjecati na ublaZavanje klimatskih promjena.

Skup navedenih mjera i aktivnosti u Planurazvoja direktno doprinose postizanju opcih ciljeva Strategije:
1. Postizanje odriivog razvoja temeljenog na znanju i konkurentnom gospodarstvu s niskom razinom
ugliika i ufinkovitim koristenjem resursa, 2. Povecanje sigurnosti opskrbe energijom, odrzivost
energetske opskrbe, povecanje dostupnosti energije i smanjenje energetske ovisnosti, 3. Solidarnost
izvréavanjem obveza Republike Hrvatske prema medunarodnim sporazumima, u okviru politike EU, kao
dic nase povijesne odgovornosti i doprinos globalnim ciljevima, 4. Smanjenje oneciscenja zraka i utjecaja
na zdravlje te kvalitetu Zivota gradana.

Papis planiranih aktivnosti kojima ce se doprinijeti ostvarenju navedenih mjera kojima se doprinosi
ostvarenju zadanih ciljeva Strategije na lokalnoj i regionalnoj razini nalazi se u Prilogu 1. Plana razvoja
KzZ

Strategija prilagodbe klimatskim promjenama u Republici Hrvatskoj za razdoblje do 2040. godine s
pogledom na 2070. godinu koju je donio Hrvatski sabor na sjednici 07. travnja 2020. (NN 46/20)

Krovni dokument za planiranje prilagodbe klimatskim promjenama je Strategija prilagodbe klimatskim
promjenama u RH za razdoblje do 2040. godine s pogledom na 2070. godinu (NN 46/20), kojom su
definirane mjere za prilagodbu klimatskim promjenama u sljedeé¢im sektorima: vodni resursi,
poljoprivreda, $umarstvo, ribarstvo i akvakultura, bioraznolikost, energetika, turizam, zdravlje,
prostorno planiranje i uredenje, upravljanje rizicima, opce mijere). Ova strategija modelira moguce
scenarije utjecaja klimatskih promjena na Zivotni okolis u Republici Hrvatskoj te identificira utjecaje i
izazove prilagodbe klimatskim promjenama, kao i moguce odgovore na iste. Za svako od podrutja
definirane su i prioritizirane konkretne mjere prilagodbe klimatskim promjenama, a za njihovu provedbu
definirani su kiju¢ni dionici, mahom drzavne institucije i tijela (agencije, ministarstva i zavodi).

Mjere iz Plana razvoja 1.9. Poticanje ulaganja u razvoj dodatnih sadriaja u turizmu, 1.11. Jalanje
turistickog kadra i podizanje kvalitete usluga u turizmu, 4.1, Razvoj kapaciteta pruzatelja zdravstvenih i
socijalnih usluga, 4.3. Promocija zdravlja i prevencija bolesti, 6.2. Pametno upravljanje prirodnim
resursima, 8.3. Poticanje ulaganja u sustave kvalitete i ekolosku poljoprivredu, 8.5. Poticanje ulaganja u
povecanje i kamercijalizaciju poljoprivredne proizvodnje, nove tehnologije, preradu i trienje, 9.1.
Podizanje svijesti o vaZnosti otuvanja i dobrog upravljanja prirodnim vrijednostima i bioraznolikoScu,
9.2. Unaprjedenje sustava upravljanja prirodnim bastinom, prirodnim vrijednostima i bioraznolika3¢u,
9.3. Odrzivo upravljanje ugroZenim i zasti¢enim dijelovima prirode te podruéjima ekoloSke mreZe Natura
2000, 9.4, Odrzivo upravljanje prirodnim resursima, 10.1. Unaprjedenje sustava civilne zastite, 10.2.
Uspostava sustava zastite od prirodnih nepogoda i upravljanja kriznim situacijama, 10.3. Uspostava i
razvoj sustava upravljanja klizistima, 10.4. Jafanje vatrogasnih organizacija, postrojbi i snaga i 11.4.
Unaprjedenje urbaniteta naselja i implementacija koncepta pametnih gradova direktno se odnose na
mijere prilagodbe Strategije prilagodbe klimatskim promjenama u Republici Hrvatskoj za razdoblje do
2040. godine s pogledom na 2070. godinu te doprinose postizanju njezinih ciljeva.

U sklopu Posebnog cilja 10. Jatanje otpornostina rizike od katastrofa i unapredenje sustava vatrogastva
kroz aktivnosti jatanja kapaciteta kljutnih dionika i informiranja stanovnistva o klimatskim promjenama
znatajno ¢e se jacati djelovanje JLPRS-a prema prilagodbi i ja¢anju otpornosti na klimatske promjene i
samim time doprinijeti ¢e se ciljevima i mjerama Strategije iz sektora upravljanje rizicima. Popis ostalih
planiranih aktivnosti kojima ¢e se doprinijeti ostvarenju navedenih mjera kojima se doprinosi ostvarenju
zadanih ciljeva Strategije na lokalnoj i regionalnoj razini nalazi se u Prilogu 1. Plana razvoja KZ7.

Strategija energetskog razvoja Republike Hrvatske do 2030. godine s pogledom na 2050. godinu koju
je donio Hrvatski sahor na sjednici 28. veljace 2020 (NN 25/20)

Strategija definira razlitite scenarije razvoja energetskog sektora prema sektoru niskih emisija
staklenickih plinova te glavne strateSke ciljeve u sektoru energetike: (i) rastuca, fleskbilna i odrZiva
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proizvodnja energije kroz smanjenje ovisnosti o uvozu energije i zaustavljanjem pada domacde
proizvodnje; {ii) razvoj energetske infrastrukture i novih dobavnih pravaca energije te (iii) veca
energetska ucinkovitost. Strateskim ciljevima ove strategije Plan razvoja KZZ doprinijet e prvenstveno

kroz mjeru 9.8 Povecanje energetske ucinkovitosti.

o Strategija upravljanja driavnom imovinom za razdobije 2019.2025. koju je donio Hrvatski sabor na
sjednici 02. listopada 2019. (NN 96/19)

O Strategija i akcijski plan zaStite prirode Republike Hrvatske za razdoblje od 2017. do 2025. godine koju
je donio Hrvatski sabor na sjednici 07. srpnja 2017. (NN 72/17)

Strategija definira pet strateskih ciljeva, koji su u potpunosti obuhvaceni mjerama pod Posebnim ciljern

8. Odrzivo upravljanje prirodnim i izgradenim okolitem:

1. Povecati ucinkovitost osnovnih mehanizama zastite prirode = Mjera 9.3. OdrZivo upravljanje
ugroZenim i zasticenim dijelovima prirode te podrugjima ekolotke mreZe Natura 2000

2. Smanijiti direktne pritiske na prirodu i poticati odrzivo koristenje prirodnih dobara = Mjera 9.4.
Odr?iva upravljanje prirodnim resursima

3. Ojatati kapacitete sustava zastite prirode = Mjera 9.2. Unaprjedenje sustava upravljanja prirodnom
bastinom, prirodnim vrijednostima i bioraznolikoi¢u

4. Pavecati znanje | dostupnost podataka o prirodi = Mjera 9.5. Zastita i ocuvanje, odriivo planiranje i

upravljanje krajobrazima

5. Podi¢irazinu znanja, razumijevanja i podrike javnosti za zadtitu prirode = Mjera 9.1.Podizanje svijesti
o vaZnosti ouvanja i dobrog upravljanja prirodnim vrijednostima i bioraznolikoicu

o Strategija nacionalne sigurnosti koju je donio Hrvatski sabor na sjednici 14. srpnja 2017. (NN 73/17)
utvrduje nacionalne interese, sigurnosno okruZenje te strateske ciljeve, instrumente i mehanizme
njihovog ostvarenja. Zbog prirode ove problematike, ciljeve ove strategije nije primjereno u potpunosti
vezati na Zupanijsku razinu, odnosno mjere Plana, no natelno se moe utvrditi da je Plan razvoja KZZ u
skladu sa strateskim ciljevima kako ih definira ova strategija. Posebice se to odnosi naprvi navedeni cilj
Strategije koji se odnosi na unapredenje sustava civilne zastite, ja€anje sposobnosti zdravstvenog
sustava, rizike od katastrofa i upravljanje krititnim infrastrukturama, a to su sve teme obuhvacene

pojedinim mjerama Plana:

— Paostizanje najviSeg stupnja sigurnosti i zastite stanovniitva te krititnih infrastruktura.

— Uspostava i razvoj sustava domovinske sigurnosti.

— Razvojiodriavanje snazine i aktivne obrane.

—  Ekoloka Hrvatska i razvoj snaznoga i odrzivoga gospodarstva,

— Demografska obnova i revitalizacija hrvatskoga drustva.

— Razvoj driavne uprave po mjeri gradana i strateiko komuniciranje.

—  ZaStita, jatanje i promocija najvisih vrednota ustavnoga poretka i hrvatskoga nacionalnog
identiteta.

- laanje medunarodnog ugleda i utjecaja Republike Hrvatske,

— Osiguranje opstanka, zastita identiteta i politickog subjektiviteta hrvatskoga naroda, kao

kanstitutivnog u Bosni i Hercegovini, zaitita | polpora Hrvatima u drugim drzavama i iseljenistvu,

i

Pored gore navedenih, trenutna je vaieée i nekalikn akata stratetloo slenirania keje je denijela Vada-Republike
Hrvatske, a pokrivaju i period nakon 2020. godine:
o Nacionalni plan oporavka i otpornosti 2021.-2027. - usvojen na 67. sjednici Vlade
Nacionalni plan oporavka i otpornosti 2021.-2027. je srednjorotni akt strateskog planiranja nacionalne
razine povezan sa okvirom za gospodarsko upravijanje EU-a te je osnovii dokument za koristenje
sredstava dostupnih Republici Hrvatskoj u okviru Mehanizma za oporavak i otpornost. Nacionalni plan
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oporavka i otpornosti podijeljen je u pet osnovnih komponenti (Gospodarstvo, Javna uprava, pravosude
i drzavna imovina, Obrazovanje, znanost i istrazivanje, Triiste rada i socijalna zastita, Zdravstvo) i jednu
inicijativu {Obnova zgrada), a unutar svake komponente utvrdena je jedna ili vise podkemponenti.
Hrvatski Plan oporavka i otpornosti temelji se na strateskim dokumentima, programima, preporukama
i obvezama te kao takav &ini jasan i koherentan okvir za ostvarenie reformi, kao i razvajnih, socijalnin,
okolignih i svih drugih cilieva Viade u tekuéem desetljecu. Plan oporavka uskladen je s kljucnim i
stratetkim dokumentima, kao ¥to su Program Vlade Republike Hrvatske 2020, — 2024, Nacionalni
program reformi 2019., Posebne preporuke Vijeca EU-a (Country-specific recommendations — CSR) u
okviru Europskog semestra za 2019.12020., Akcijski plan za sudjelovanje Republike Hrvatske u tecajnom
mehanizmu (ERM 1) i Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine koja je temeljni
strateiki razvojni dokument za ovo desetljece. Kao dokument koji ima uporiste i poveznicu u nizu vainih
programskih dokumenata, Plan sadrii ambiciozne, ali ostvarive cilijeve u pogledu reformi i investicija
klju¢nih za brii oporavak Hrvatske i za jatanje sposobnosti zemlje da se nosi s nepovoljnim Sokovima i
iznenadnim krizama uz manje ekonomske i drustvene trodkove. Plan je istovremeno alat za
transformaciju gospodarstva koji ¢e omaguditi oblikavanje inovativnih politika kroz modernizaciju te
digitalnu i zelenu tranziciju gospodarstva time (e povoljno utjecati na dugorogni i odrZiviji razvoj
Hrvatske. Jedan od glavnih ciljeva Nacionalnog plana oporavka i otpornosti je pridonijeti ubrzanom
gospodarskom rastu. U Planu razvoja KZZ definirano je 5 prioritetnih podrugja ulaganja kojima se
pridonosi uskladenosti sa NPOO-om.

Strategija prometnog razvoja Republike Hrvatske 2017.-2030., donesena odlukom Vlade RH na sjednici
odrianoj 24. kolovoza 2017. (NN 84/2017) definira devet opcih ciljeva prometnog razvoja na nacionalnoj

razini:

— CO1 - Promijeniti raspodjelu prometa putnika u prilog javnog prijevoza (JP) te oblicima
prijevoza s nultom emisijom $tetnih plinova. To uklju¢uje JP u aglomeracijama i lokalnom
regionalnom kontekstu {tramvaje, lokalne autobusne linije itd.), prijevoz Zeljeznicom, javni
prijevoz u pomorskom prometu (brodovima), autobusni prijevoz na regionalnim i daljinskim
linijama, kao i pjeSake i bicikliste.

— €02 - Promijeniti raspodjelu prometa tereta u prilog Zeljeznickog i pomorskog prometa te
prometa unutarnjim plovnim putovima.

—  CO3 — Razviti prometni sustav (upravljanje, organiziranje i razvoj infrastrukture i odrZavanja)
prema natelu ekonomske odrzivosti.

—  CO4 - Smaniiti utjecaj prometnog sustava na klimatske promjene.

—  CO5 — Smanijiti utjecaj prometnog sustava na okoli3 {okolisna odrZivost).

—  CO6 — Povecati sigurnosti prometnog sustava.

_  CO7 - Povetati interoperabilnosti prometnog sustava (JP, Zeljeznicki, cestovni, pomorski i
zradni promet te promet unutarnjim plovnim putovima).

—  CO8 - Poboljati integraciju prometnih modova u Hrvatskoj (upravljanje, ITS, VTIMIS, P&R itd.).

- CO9 - Dalje razvijati hrvatski dio TEN-T mreze (osnovne i sveobuhvatne).

U Planu razvoja KZZ jedan od prioriteta posebnih ciljeva je PC11 Unapredenje prometne povezanosti i
poticanje odriive mobilnosti koji ¢e se realizirati kroz Cetiri mjere sukladne Strategiji prometnog razvoja
Republike Hrvatske.

Strategija radioloske i nuklearne sigurnosti za razdoblje 2017. - 2025. godine, donesena odlukom
Viade RH na sjednici odr?anoj 6. srpnja 2017. godine (NN 65/17) bavi se pitanjima zastite ljudi i okolisa
od 3tetnih posljedica ionizirajuceg zra¢enja. S obzirom da se radi o problematici koja je u iskljucivoj
nadieZnosti institucija na nacionalnoj razini, u Plan razvoja KzZ nisu ukljucene specifitne mjere koje bi
mogle imati utjecaj na provedbu ove strategije.

Nacionalna strategija kiberneticke sigurnosti donesena odlukom Viade RH na sjednici odrzanoj 07
listopada 2015. (NN 108/2015) definira nacela, opce i specificne ciljeve Strategije, kao 1 relevantne
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dionike i natine suradnje izmedu istih. Sastavni dio Strategije je i Akcijski plan koji razraduje konkretne
mjere za provedbu Strategije, nositelje i rokove. S obzirom da se radi o problematici koja je od
nacionalne vaznosti, velika vedina akcijskog plana i odgovornosti odnosi se na strukture na nacionalnoj
razini, a angaZman jedinica sub-nacionalne razine vlasti ofekuje jedino u sklopu Cilja 1.2 Razvoj i jacanje
svijesti o sigurnosti u kibernetickom prostoru, Mjera 1.2.4, ¢iji su nositelji Ministarstvo uprave i pruZatelji
usluga elektronicke uprave. Ova mjera predvida da ¢e pruzatelji e-usluga ostvariti blisku suradnju s
nadleZnim tijelima za koordinaciju prevencije i odgovara na ugroze informacijskih sustava te da ce se
razmotriti potreba prilagodbe zakonskih rjedenja kako bi ta suradnja hila brza i efikasna. Predvida se i
izrada obrazovnog modula o sigurnom koridtenju informacijskih sustava te organiziranje provedbu
obuke zaposlenih u javnom sektoru, kao i korisnika usluga e-Gradani (e-learning).

o Nacionalni plan razvoja 3irokopojasnog pristupa u Republici Hrvatskoj u razdoblju od 2021. do 2027.
godine, donesen odlukom Viade RH na sjednici odrzanoj 11. o?ujka 2021. godine. Nacionalni plan
razvoja Sirokopojasniog pristupa u Republici Hrvatskoj u razdoblju od 2021. do 2027. godine predstavlja
kontinuitet politike Vlade Republike Hrvatske u strateskom planiranju razvoja sirokopojasnog pristupa
u Republici Hrvatskoj, nastavno na strategije razvoja dirokopajasnog pristupa za razdoblja 2006.-2008.,
2009.-2012., 2012.-2015. i 2016.-2020. Osnovni cilj Nacionalnog plana je daljnji razvoj sirokopojasnog
pristupa, uz pojacane aktivnosti na uklanjanju uo¢enih prepreka i nedostataka u dosadainjem razvoju.
Posebni cilj 2. Poticanje digitalne transformacije Krapinsko-zagorske Zupanije (Mjera 2.2. Daljnji razvoj i
uspostava Sirokopojasne infrastrukture) i Posebni cilj 6. Razvoj brdsko-planinskih i potpomognutih
podrucja (Mjera 6.1. Razvoj i izgradnja javne drustvene i poslovne infrastrukture) nadovezuju se i u
skladu su s ciljevima Nacionalnog plana razvoja 3irokopojasnog pristupa u Republici Hrvatskoj u
razdoblju od 2021.-2027. godine.

Osim s navedenim aktima strateskog planiranja, Plan razvoja uskladen je i sa sljede¢im dokumentima:

o  Europskim zeleriim planom koji za cilj ima postizanje odr¥ivosti gospodarstva EU-a pretvaranjem
klimatskih i ekoloskih izazova u prilike u svim podrudjima politike i osiguravanjem pravedne i ukljucive
tranzicije

o Strategijom Europske unije za bioraznolikost do 2030. kojom se Zeli omoguéiti da se bioraznolikost do
2030. godine poéne oporavljati u korist ljudi, klime i planeta.

Tijekom planiranja i provedbe projekata, Krapinsko-zagorska 7upanija i drugi prijavitelji projekata pridrzavat ce
se osnovnih nacela EU kljucnih za sve sektore djelatnosti. Naglasak je stavljen na dva horizontalna nacela, jednake
mogucnosti i odriivi razvoj. Naelo jednakih moguénosti podrazumijeva izbjegavanje diskriminacije po razli¢itim
osnovama i razli¢itim podruéjima, odnosno izbjegavanje svakog oblika socijalne iskljuenosti i nejednakog
postupanja. OdrZivi razvoj podrazumijeva zastitu okoliZa, uéinkovitu upotrebu resursa, bioraznolikost, otpornost
na krizne situacije i sprecavanije rizika uz izbjegavanje ugrozavanje okalisa i nepovratnog gubitka nechnovljivih

prirodnih potencijala.

7.3. Povezanost strateskog okvira Plana razvoja KZZ 2021.-2027. i
ciljeva odriivog razvoja Programa UN-a za odriiv razvoj 2030.

UN Ciljevi odrZivog razvoja (Sustainable Development Goals, SDG), zvani i Globalni ciljevi, prihvaceni su od strane
svih €lanica Ujedinjenih naroda 2015. godine. Radi se o univerzalnom pozivu na djelovanje kako bi se ostvario
svijet bez siromasiva, zastitio planet te osigurali mir i prosperitet do 2030. godine. UN-ovih 17 ciljeva su
integrirani, tj. uvazavaju da ce djelovarije u jednom od podiudja utjecati na ostala te da razvoj mora obunvatiti
drustvenu, ekonomsku i okolisnu odrzivost, 7agarska razvojna agencija je 2020. godine predala zahtjev za
pristupanje, a od travnja 2021. je i postala €lanica UN Global Compact, dobrovoljne inicijative tvrtki koje
uskladuju svoje pouslovanje s UN ciljevima odriivog poslovanja i primjerom promicu principe drustveno
odgovornog paslovanja UN Global Compact najveca je svjetska inicijativa za odrZivi razvoj i korporativnu
odrZivost, s vise od 12,000 ¢lanica u 160 driava medu kojima je | 48 ¢lanica iz Hrvatske.
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UN cilj adrZivag

. Naziv na hrvatskom*

Naziv na engleskom:

1 No poverty Svijet bez siromastva

2 Zero hunger Svijet bez gladi

3 Good health and well-being Zdravlje i blagostanje

4 Quality education Kvalitetno obrazovanje

é Gender equality Rodna ravnopravnost

6 Clean water and sanitation Cista voda i sanitarni uvieti

7 Affordable and clean energy PristupacCna i ¢ista energija

é Decent work and economic growth Dostojanstven rad i gospodarski rast
9 tndustry, Innovation, and infrastructure Industrija, inovacije i infrastruktura
10 Reducing inequalities Smanjenje nejednakosti

11 .Sustainable cities and communities Odriivi gradovi i zajednice

12 Responsible consumption and production Odgovorna potroinja i proizvodnja
13 Climate action Odgovor na klimatske promjene
14 Life below water O¢uvanje vodenog svijeta

;5 Life on land Otuvanje Zivota na kopnu

16 Peace, justice and strong institutions Mir, pravda i snaine institucije

17 Partnership for the goals Partnerstvom do ciljeva

*Prijevod preuzet's mrezne stranice projekta LORA: http:f!l‘ora_biotekahr}’un—ciIiE\ri-odrz'rvog—raz_vojg,{, pristup 9.4.2021,

U tablici u nastavku dan je pregled ciljeva iz Plana razvoja Krapinsko-zagorske Jupanije 2021.-2027. i UN ciljeva

odrivog razvoja s kojima su uskladent.

Prioritetno podrucje

Posebni cilj Plana razvoja K2Z

UN cilj odrivog razvoja

Plana razvoja KZZ

Posebni cilj 1. Jacanje

konkurentnosti i poticanje odriivog

(ETERT RS T
ECOMDARD CHOTRTH

. ; PAITHIRSI7S
Odriivo, inovativao i i inovativnog gospodarstva 17 TR GIAS
konkurentno
gospodarstvo

Zupanije

Posebni cilj 2. Poticanje digitalne
transformacije Krapinsko-zagorske

PIACT, RISTIOE
59 STROWE
PRNNINGNS
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Prioritetno podrucje
Plana razvoja Kzz

Zupanija koja ulaZe u
podizanje kvalitete
Zivota

Obrazovanje za sve
generacije

Posebni cil} Plana razvoja K272

Posebni cilj 3. Jacanje kompetencija
i ucinkovitosti javne uprave

Posebni cilj 4. Unapredenje
kvalitete i dostupnosti zdravstvenih
usluga te poticanje na zdrav i
aktivan nacin Zivota

Posebni cil) 5. Razvoj kulture,
odrzivog upravljanja kulturnom
bastinom te poticanje kreativnosti

Posebni cilj 6. Razvoj brdsko-
planinskih i potpomognutih
podrudja

Posebni cilj 7. Unaprjedenje
kvalitete i uskladivanje obrazovanja
s potrebama trzista rada

UN cilj odrZivog razvaja
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POVERTY A ENLEIMC BRI
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CODEHINING. ¢ 4 Gun
RN T FULTATIGA
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5 Pnuritemo podruéje

Plana razvols K23 . PMni c.ilj Plana razyo]a K22 ; UN cilj odriivog razvoja
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Posebni cilj 8. Ruralni razvoj i
poticanje razvoja poljoprivredne
proizvodnje
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==

2mr | 17 PARTMIASHIFS
Zelena, ofuvana i HOR1HE GOMS

sigurna zupanija
Posebni cilj 9. Poticanje odriivog

upravljanja prirodnim i izgradenim =
okolisem 15 08 L4

GROD HAITIL
Posebni cilj 10. Jatanje otpornosti PRIl
na rizike od katastrofa i

unapredenje sustava vatrogastva

% R MOm

Posebni cilj 11. Unapredenje
Povezanija Zupanija prometne povezanosti i poticanje
odrzive mobilnosti

130

8. PRACENIJE | VREDNOVANIJE

8.1.Pracenje provedbe Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije

Pracenje provedbe Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije predstavlja proces prikupljanja, analize i
usporedbe pokazatelja kojima se sustavno prati napredak realizacije posebnih ciljeva i uspjesnost provedbe
mjera definiranih u Planu razvoja. Pracenjem provedbe se utvrduje svrhovitost koristenja planiranih resursa
(ljudskih, materijainih, financijskih), ostvarenje zeljenih ishoda i u¢inaka prema ciljnim skupinama u zadanim
rokovima. Sustavnim pracenjem pravedbe smanjuju se rizici od neotekivanih i nepovoljnih situacija te se
omogucuje pravovremena modifikacija u slucaju potrebe.

Temeljem élanka 45. Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN
123/17, 151/22)3 Zagorska razvojna agencija, kao akreditirani regionalni koordinator, odgovorna je za pracenje
i izvjedtavanje o provedbi Plana razvoja. Natin pracenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateskog planiranja, u
ovom slu¢aju Plana razvoja, definiran je Pravilnikom o rokovima i postupcima pradenja i izvjeStavanja o provedbi
akata stratetkog planiranja od nacionalnog znalaja i od znadaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne)

strateskog pleniranja v (NN 123/17) https://narodne:

novine.nphyfdanci/sluzbeni/2017 12 123 2798. html
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samouprave (NN 6/19, 44/23). Izvjedtavanje ce se provoditi u skladu s uputama Koordinacijskog tijela u sustavu
strateSkog planiranja i upravijanja razvojem Republike Hrvatske.

Pokazatelji s ciljinim vrijednostima koje se trebaju ostvariti do kraja razdoblja koje obuhvaca Plan razvoja
Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027. prikazani su u sljede¢oj tablici i podijeljeni su prema posebnim ciljevima

Plana razvoja.

Tablica 5 Pokazatelji ishoda

PQOSEBNI CILJ

1. Jacanje konkurentnostii
paticanje odriivog | innvativnog
gospodarstva

2. Poticanje digitalne

transformacije Krapinsko-zagorske

iupanije

3. Jatanje kompetencija |
Wlinkavitosti javne uprave

4. Unaprjedenje kvalitete i
dostupnosti zdravstvenih ushiga te
poticanje na 2drav | aktivan naéin
zivota.

S, Razvo) kuiture, odrzivog
upravljanja kulturnom bastinom te
poticanje kreativnosti

6. Razvoj brdsko-planinskih i
potpomognutih podruéja

7. Unaprjedenje kvalitete i
uskladivanje obrazovanja s
potrebarna triidta rada

POKAZATEU ISHODA

01,02 1.06 Postetak malih i srednjih poduzecéa od
ukupnog bioja poduzeca

01.02.1.31. Udio zaposlenih u mikro, malim i srednjim
poduzedima u ukupnom broju zaposienih

01.02.9,41. 8roj podniesenih prijava zadtite
industrijskog vlasniitva

¢ 01.02.9.42. Broj registriranih prijava zatite

industrijskag vlasnistva

' 01.02.8.01 Dalasci u turistitke smjeitajne cbjekte
01.02.8.17 Noééﬁja U turistiekim sm]’eélajnim

objektimi

| 01.02.7.35 Broj novih e-usluga za gradane

01.02.7.36 Broj korisnika novih e-usluga

01.02.7.37 Broj korisnika e-usluga za poduzetnike

01.02,14,02 8roj javnih sluzbenika na 1000 stanovnika

+ 01.02.5.18 Broj balnickih kreveta na 1000 stanovnika

01,02.05.51 Rashodi za zdravstvo JLP(R)S, po
stanovniku

.+ 01.02.05.47 Udio sportski aktivnog stanovnistva u
" ukupnom stanovnitvu K272

01.02.8.48 Rashodi za kulturu JLP(R)S, po stanovniku

01.02.8.49 Broj posjetitelja ustanova u kulturi i
kutturnih manifestacija na podrugju zupanije

01,02.13.39 Broj izdanih gradevinskih dozvola na
podrucjima s razvojnim posebnostima

01.02.1.29 Stopa zaposlenosti
01.02 2.60 Broj dje¢jih vrtica i drugih praviih osoba
koje ostvaruju programe predikolskog odgoja

01.02.2 58 Rashodi za odgojno-obrazovni sustav JLP{R
)S, po stanovniku

Ui 02 2 16 Postotak stanovnistva skolske dobi
upisanik u srednje strukovno 1 vige strukovno
obrazovanje koje ne ulazi u visoko obrazovanje prema
nadrudiu cbrazovanja

Q1.02,2 56 Brai néenika kaii <e ohrazniv 7a deficiiaran
zammman)a

01.02.2.18 Postotak stanovnistva Skolske dobi koja je
upisana u diplomski studij

O1.07.4.16 Stanovnidtvo s tercijarnim obrazovanjem

niie

puducelitikd Krapinsko-.

POCETNA
VRIJEDNOST

14,93 % (2019.)

88,1 %(2019.)

Patenti: 2 (2020.)
2igovi: 18 {2020))
Industrijski dizajn:
11(2020.)
Patenti: 1 {2017.)
Zigovi: 24 (2020.)
Industrijski dizajn:
1(2020.)

176.892 (2019,)

373437 (2019)

0(2021)
0(2021.)
300 (2020.)

1,08 (2020.)

10,02 (2020

3,337,31 kn/st
(442,94 €/st)
{2020.)

5,53 (2019.)

31,0 kn/st
(4,11 €/st) (2020.)

91.939(2020.)

39 (2020.)

43,1 % (2019.)
41 2020,/2021.)

2.322,04 kn/st
(308.19 €/st)
(2020)

74%
(2018./2019.)

a2
(2020./2021.)
54,68 % (2019.)

A0,68 (2001 )

CILANA
VRUEDNOST
2027.

18 %

95 %
Patenti: 5
Jigavl: 20
Industrijski
dizajn; 3
Patenti: 3
Zipovit 30
Industrijsk
dizajn: 3

250.000
550.000

3
500
600

1,17
14

3,700 kn/st
(491,07 €/st)

7.0

33,0 kn/st
(4,38 €/st)

+10 %

100 {kumulativ)

2 500 kn/st
(331,81 €/st)

80 %

140
(2027./2028)
60,0 %

20,0

1. lzvor: Analiza financijskih rezultata poslovanja



: 5 b MRHEDNOST
FRUE,DNQST ) Clamen

POSEBNI €I POKAZATELI ISHODA

K 57 Udi i3tva u dobi |
01.02.2.57 Udio stanovniStva u dobi od 25 do 64 114%

godina ukIj_uEervlog-u programe cjelozivotnog (2019./2020.) 20%
abrazovanja/uenja

8. R_ura!ni razvoj i pioticanj.e razvoja Ol.(_)2.12.7] Subjekti upisani u Upisnik poljoprivrednih 8.937 (2019)) 9,150

poljoprivredne proizvadnje praizvodaca
01.02.6.18. Stupanj recikliranja komunalnog otpada 16,2 % (2019.) 5,0 %
OI.O?.'.G.GO Povriina revitaliziranih biolo3ki vrijednih 0 ha (2020.) 21 ha
stanista

9. Poticanje odrzivog upravijanja 01.02.6.61 Povriina odriavanih biolo3ki vrijednih

prirodnim i izgradenim okolitem staniita 13 ha (2020.) 34 ha

01,02 6.50 Stanovni$tvo obuhvaceno Sporazumom
pradonacelnika 7o potpisnike za klimu i energiju (izvor: 10.399 (2020.) 12.500
Sporazum gradonacelnika)

. Jacanj i izik N . o
TR e e 01.02.10.33. Broj ¢lanova operativnih snaga civilne

katastrofa i unapredenje sustava * Jaktite, na 1000 stanovnika 15 {2020.) 17
vatrogastva B
01.02.11.43 Broj prometnih nesre¢a na podrucju
11. Unapredenje prometne . i . e LRLIEY 666 (2018.) 450
. o . 1 Krapinsko-zagorske zupanije
pevezanastijpotican Eetive 01.02.11.45 Broj javno dostupnih punionica za vozila
mobilnosti S ) pninp 9(2020.) 20

na alternativni pogon

Sukladno Pravilniku, Zagorska razvojna agencija, kao nositelj izrade Plana razvoja, podnosi predstavnickom tijetu
jedinice regionalne samouprave (Skupstina Krapinska-zagorske Zupanije) godidnje izvjedce o provedbi Plana
razvoja.

U svrhu efikasnijeg sustava pracenja i izvjeS¢ivanja o provedhi Plana razvoja, u proces ce biti ukljuc¢ena
uspostavljena mreza lokalnih koordinatora koju ¢ine predstavnici (i njihovi zamjenici) ILS s podrudja Krapinsko-
zagorske Fupanije kao i druga javna tijela i sluZbe, a koji ¢e omoguciti Regionalnom koordinatoru prikupljanje
podataka potrebnih za ispunjenje njegovih zadaca pracenjai izvjeStavanja .

8.2. Vrednovanje Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije
Sukladno tlanku 48. Zakona o sustavu stratedkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN
123/17, 151/22) te Pravilniku o postupku i metodologiji vrednovanja politike regionalnog razvoja (NN 121/15)%
Plan razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027. podlijeZe postupcima vrednovanja te je donesena Odluka
o potetku postupka vrednovanja Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije za razdoblje 2021.-2027. godine¥
kao srednjorotnog akta strateikog planiranja Krapinsko-zagorske zupanije.

Sukladno ¢&lanku 6. Pravilnika, Plan razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije podlijeZe postupku vrednovanja tijekom
izrade, tijekom provedbe i nakon provedbe te je Planom vrednovanja utvrden tijek provedbe postupka
vrednovanja Plana razvoja na sljededi natin:

« Vrednovanje tijekom izrade (prethodno vrednovanje)
Prethodno vrednovanje prufa osnovu za pracenje i budude vrednovanje provedbe Plana razvoja
usmjeravajuci koherentno oblikovanje prioriteta javne politike Krapinsko-zagorske Zupanije u odnosu
na nadredene politike te jasno postavljanje mjerljivin pasebnih ciljeva, odnosno njihovih pokazatelja
ostvarenja. U tu svrhu osnovan je i imenovan tim za vrednovanje Plana razvoja KZZ 2021.-2027. koji se
sastoji od unutarnjih i vanjskih struénjaka koji ¢e tijekom izrade Plana razvoja vrednovati analizu stanja,
SWOT analizu, strateiki okvir, provedbeni mehanizam i financijski okvir provedbe mjera Plana razvoja.
Zakljuéciisavjeti evaluatora integriraju se u nacrt Plana tijekom izrade. Tim za vrednovanje svoje izvjesce

36 Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije, Pravilniku o postupku i metodologiji vrednovanja politike regionalnog
razvoja (NN 121/15) httgs://narodne-novi 11 121 2295.
37 Krapinsko-# 20 Kray
7 ‘ 0/01-02-21-6
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podnosi Zagorskoj razvojnoj agenciji te Krapinsko-zagorskoj Zupaniji, odnosno osnovanom Odboru za
vrednovanje kojeg €ine Elanovi imenovani od strane Krapinsko-zagorske Fupanije. Vremenski rokovi
izrade izvjedca prethodnog vrednovanja su:

o 1. FaznoizvjeS¢e - . kvartal 2021. godine

o 2.Faznoizvjedce - II. kvartal 2021. godine

o  Zavrinoizvjesce — IV. kvartal 2021. godine

* Vrednovanje tijekom provedbe (srednjoroéno vrednovanje)
Vrednovanije tijekom provedbe doprinosi utvrdivanju nedostataka u provedbi akta strateskog planiranja
i dono3enju odluka o poduzimanju korektivhih mjera i koraka tijekom provedbe. Na taj nadin
vrednovanje tijekom provedbe postaje upravljagki alat kojim se postiie utinkovitija provedba akta
strateSkog planiranja. lzvjes¢e o provedbi Plana razvoja izradit ¢e se sredinom vremenskog razdobija
provedbe, tj. u IV. kvartalu 2025. godine.

* Vrednovanje nakon provedbe (naknadno vrednovanje)
Po zavr3etku provedbe Plana razvoja provest ¢e se naknadno vrednovanje knjim e se prikazati ukupni
rezultati provedbe Plana razvoja. Ovo vrednovanje sajeto ponavlja i ocjenjuje cjelokupni utinak
provedbe Plana razvoja. lzrada Zavrinog izvje3¢a provedbe Plana razvoja planirana je nakon isteka
ukupnog razdoblja Plana razvoja, tj. u IV. kvartalu 2028. godine, a rezultati istog koristit ¢e se kao ulazna
informacija za novi ciklus strate$kog planiranja.

Postupak vrednovanja temeljl se-na naéellma-strateskog planirania - upravijanja-—razvojem iz Zakona-o-sustavir
strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (nacelo toc¢nosti i cjelovitosti, uéinkovitosti i
djelotvornosti, odgovornosti i usmjerenosti na rezultat, odr¥ivosti, partnerstva i transparentnosti). Rezultati,
ishodi i uginci utvrdeni postupkom vrednovanja predstavlijaju temelj za reviziju javnih politika i daljnje procese
strateskog planiranja.

Postupke vrednovanja provode u tu svrhu ugnvoreni neavisni struénjaci, pod vodstvom i koordinacijom
Regionalnog koordinatora.
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9. PRILOZI

RB. | NAZIV MJERE

1.1, Olaksavanje pristupa izvorima
financiranja u poduzetniStvu

1.2. Poticanje umreiavanja
poduzetnika, unapredenje
mreZe mentora i potpora
poduzetnicima pocetnicima

1.3. Poticanje izvoza

1.4. Poticanje razvoja drustvenog
poduzetni3tva i drustveno
odgovornog poslovanja

|

POSEBNI CIU 1. JACANJE KONKURENTNOSTI | POTICANJE ODRZIVOG | INOVATIVNOG GOSPODARSTVA

POPIS AKTIVNOST!

Uspostava info-totke i pruZanje usluge savjetovanja i
informiranja o dostupnim izvorima financiranja
Omogucavanje lakSeg pristupa alternativnim izvorima
kapitala gospodarskim subjektima

Podrika pripremi projekata i subvencioniranje izrade
dokumentacije potrebne za prijavu na nacionalne i EU
natjecaje

Edukacija gospodarstvenika

Daljnje unapredenje mreie mentara za poduzetnike
Odr¥avanje struénih skupova i dogadanja s ciljem razmjene
iskustva i primjera dobre prakse poduzetnika

Podrika umrefavanju gospodarskih subjekata i lokalnib
vlasti

Kreiranje razvojnih programa i projekata usmjerenih na
umreZavanje i suradnju

Pravodenje istraZivanja | analize potreba izvozno
orijentiranih tvrtki

Pruianje struéne pomoci u povezivanju gospodarstvenika s
inozemnim triistima

Pomo¢ poduzetnistvu u preorijentaciji na izvoz i kreiranju
izvoznih programa

Promocija izvoza

Edukacija o druStvenom poduzetniftvu i druStveno
odgovornom poslovanju

Uspostava  strufne  podrike  razvoju drustvenog
poduzetnidtva

5.1. Prilog 1. Indikativni prijedlog mjera za izradu provedbenog programa JLP(R)S
' | NOSITELI

= Krapinsko-zagorska zupanija, Upravni odjel za
gospodarstvo, poljoprivredu, turizam,
promet i komunalnu infrastrukturu

= Poduzetnifki centar Krapinsko-zagorske
Zupanije

»  HGK ZKK | OKKZZ

* Udruge poduzetnika i obrtnika

= Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
gospodarstvo, poljoprivredu, turizam,
promet i kom. infrastrukturu

*  Poduzetniki centar Krapinsko-zagorske
Zupanije

= Jedinice lokalne samouprave

x  HGK ZKK i OKK2Z

= Udruge poduzetnika i obrtnika

s Ustanove srednjeg strukovnog obrazovanja

" Zagorska razvojna agencija

»  Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
gospodarstvo, poljoprivredu, turizam,
promet i komunalnu infrastrukturu

= Poduzetnitki centar Krapinsko-zagorske
Zupanije

« Zagorska razvojna agencija

*  HGK ZKK i OKKZZ

® Udruge poduzetnika i obrtnika

»  Krapinsko-zagorska zupanija, Upravni odjel za
gospodarstvo, poljoprivredu, turizam,
promet i komunalnu infrastrukturu

s Poduzetniki centar Krapinsko-zagorske
Zupanije

= Zagorsks razvojna agencija

MMSP, obrti
Potencijalni
poduzetnici
Poduzetnici poCetnici

MMSP, obrti
Struénjaci/mentori
Poduzetnici pocetnici

MMSP, obrti

MMSP, obrti



NAZIV MIERE

L15.  Unaprjedenje i izgradnja
poduzetni¢kih zona i
privlatenje ulagaéa

1.6.  Pruianje potpore razvoju
abrtnistva

1.7.  Poticanje digitalizacije :
poslovanja i usluga povezanih s

razvojem poduzetniitva

POPIS AKTIVNOSTI

Izrada plana razvoja poduzetni¢kih zona

Infrastrukturno opremanje, unapredenje poduzetnickih
zona i privlaenje ulagaca

Promocija poduzetnigkih zona

ladanje kapaciteta za promicanje ulaganja, upravljanje
zonama i odnose s ulagaéima

Uspostava ciljane suradnje s veleposlanstvima, stranim :
predstavnistvima, komorama i drugim institucijama s ciljem |

priviatenja ulaganja

Organizacija nastupa na sajmovima, gospodarskim
skupavima [ sl. s ciljem privlatenja ulagata
Promaclia obrta :
Promocija strukovnih i deficitarnih zanimanja u obrtnigtvu
Kantinuirana analiza stanja i potreba u obrtnigtvu
Stipendiranje uéenika srednijih i strukovnih ¢kola

Kreiranje i provedba poticajnih mjera za ulaganje u razvoj
paslovanja i novo zapoiljavanje

Ocuvanje i razvoj tradicijskih i umjetnickih obrta Kz

Edukacija poduzetnika za digitalizaciju poslovanja
Uspostava digitalnih  platformi  za pruZanje usluga
gospodarstvenicima

Medusobno  povezivanje institucija  putem  digitalnih
platformi s ciljem koordinacije zajednickih aktivnosti,
razmjene informacija i sadraja i kreiranje novih usluga za
gospodarstvenike

Uspostava digitalnih inovacijskih hub-ova

spedrada Kapingo-cagorsis dupane

NOSITE L
Jedinice lokalne samouprave
HGK ZKK i OKKZZ

Udruge poduzetnika i obrtnika
Ustanove srednj kovnog obrazovanja
Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
gospodarstvo, poljoprivredu, turizam,
promet i kom. in“rastrukturu

Poduzetnicki centar Krapinsko-zagorske
Zupanije

Zagorska razvojna agencija

Jedinice lokalne samouprave

Udruge poduzetr.ika i obrtnika

HGK ZKK i OKKZZ

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni adjel za
gospodarstvo, pol oprivredu, turizam,
promet i kom. infrastrukturu, Upravni odjel
za obrazovanje, kulturu, $port i tehnicku
kulturu

Poduzetnicki centar Krapinsko-zagorske
Zupanije

Zagorska razvojna agencija

Jedinice lokalne samouprave

Ustanove srednjeg strukovnog obrazovanja
Ustanove visokog obrazovanja

HGK ZKK i OKKZZ

Udruge poduzetnika i obrtnika

HZZ PU Krapina )
Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
gospodarstvo, po joprivredu, turizam,
promet i komunainu infrastrukturu; Upravni
odjel za obrazovanje, kulturu, ¥port i
tehni¢ku kulturu

Poduzetnicki centar Krapinsko-zagorske
Zupanije

HRK ZKK i OKKZZ

CILINE SKUPINE

Gospodarstvenici3®
Strani ulagaci
Veleposlanstva

Postojedii
potencijalni obrti
Ucenici srednjih
strukovnih $kola

MMSP obrti
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NAZIV MIERE

POPIS AKTIVNOSTI

1.8. Poticanje ulaganja u nove
tehnologije, inovacije,
istraZivanje i razvoj

1.9. Poticanje ulaganja u razvoj
dodatnih sadriaja u turizmu

1.10. Poticanje razvoja selektivnih
oblika turizma

Promocija inovacija i patenta

Kreiranje i pravedba mjera potpare za uvodenje digitalizacije '
poslovanja gospodarstvenika

Razvoj mreie digitalnih mentora

Poticanje stjecanja znanja i razvoja vjestina poslovnog“
sektora u podrufju istraZivanja i razvoja s ciljem
modernizacije i primjene novih tehnologija g
Kreiranje i provedba poticajnih mjera za primjenu novih
tehnologija

Podrika umrefavanju i razmjeni iskustva gospodarstvenika
na nacionalnoj i EU razini

Pruzanje struéne pomaci u provedbi projekata usmjerenih
na tehnoloski razvoj i primjenu novih tehnologija u
poslovanju

Uspostavljanje organiziranih strucnih tijela za potporu i
promociju tehnoloskog razvoja

Pruianje struéne pomodi u razvoju inovacija i patenata,
realizaciji projekata i ideja utemeljenih na znanosti i
Inovacijama

Poticati inovacije u sektoru kulturnih i kreativnih industrija
Podr¢ka povezivanju poslovnog sektora sa znanstveno-
istrazivackim i obrazovnim institucijama

Kreiranje i provedba poticajnih mjera temeljem analize
potreba i trendova turisticke potraznje

Promocija dodatnih sadriaja i njihovog ukljudivanja u
postojecu turisticku ponudu

Uskladivanje turistickih aktivnosti i novih sadriaja s
prognoziranim klimatskim promjenama

Poticati razvoj novih turistickih  atrakcija odriivog,
inovativnog i otpornog turizma koje doprinose oluvanju
okoliéa te priprema i provedba znacajnih brownfield i
greenfield turistickih projekata bogatih sadriajima visoke
dodane vrijednosti B
Izrada razvojnih planova selektivnih oblika turizma (religijski, |
kulturni, sportski, zdravstveni, agroturizam i dr.)

lzrada i provedba projekata za razvoj i unaprjedenje
selektivnih oblika turizma (npr. ulaganje u turisti¢ku
infrastrukturu)

NOSITELI
Udruge poduzetnika i obrtnika

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
gospodarstvo, poljoprivredu, turizam,
promet i komunalnu infrastrukturu
Krapinsko- zagorska Zupanija, Upravni odjel
za obrazovanje, kulturuy, Sport i tehnicku
kulturu

Poduzetnicki centar Krapinsko-zagorske
iupanije

Zagorska razvojna agencija

HGK ZKK | OKK2Z

Udruge poduzetnika i obrtnika

Ustanove srednjeg strukovnog obrazovanja
Ustanove visokog obrazovanja

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
gospodarstvo, poljoprivredu, turizam,
promet i kom. infrastrukturu

Turisti¢ka zajednica Krapinsko-zagorske
Zupanije

Turisticke zajednice gradova i opcina
Turisti¢ke zajednice podrudja

Jedinice lokalne samouprave

RGK ZKK | OKKZZ

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
gospadarstvo, poljoprivredu, turizam,
promet i kom. infrastrukturu, Upravni odjel
za obrazovanje, kulturu, $port i tehnicku
kulturu.

MMSP, obrti
Znanstveno-
istraZzivacke
institucije

PruZatelji usluga u
turizmu

Turisticke agencije i
turoperatori
Tradicijski obrti

Pruzatelji usluga u
turizmu

Turisticke agencije i
turoperatori
Tradicijski obrti

. CILUNESKUPINE
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.11,

1.12,

NAZIV MIERE

Jacanje turisti¢kog kadra i
podizanje kvalitete usluga u
turizmu

Poticanje horizontalne i
vertikalne suradnje u turizrau

POPIS AKTIVNOSTI

Certifikacija i oznatavanje pruiatelja usluga u turizmu za
postojece/razvijene regionalne brandove i daljnji razvoj
brandova (npr. Ride & Bike i sl.)

Kreiranje paticajnih mjera za ulagage u razvoj selektivnih
oblika turizma

Paticanje ukljudivanja kulturne i prirodne baitine u turistitky
ponudu

Promacija i unaprjedenje postojecih manifestacija kao
atrakcijskog resursa

Poticanje ulaganja u obnovu i/ili izgradnju kuéa za odmor
Poticanje ulaganja u izgradnju i/ili uredenje objekata za
robinzonski smjeitaj ]

Utvrdivanje potreba za edukacijom i kreirarje edukativnih
programa i treninga

Edukacija i trening pruiatelja usluga u turizmu i turistickih |

djelatnika

Uspostava sustava izvrsnosti/kvalitete 2a pojedine kategorije
ustuga

Jatanje kompetencija djelatnika turisti¢kih 23jednica vezano
uz utjecaje i prilagodbu klimatskim promjenama

Uspostava kontinuirane suradnje s turisti¢kim zajednicama
susjednih Zupanija

Podréka suradnji prulatelja usluga u turizmu na razini
Krapinsko-zagorske Zupanije

Kreiranje  meduZupanijskih  programa, projekata
promotivnih mjera

Padrika suradnji pruatelja ugostiteljskih i usluga smjestaja s

poljoprivrednim proizvodacima
Padrika plasmanu lokalno proizvedenih proizvoda putem

turistiCke ponude u smjestajnim kapacitetima, restoranima i |

dr.

NOSITELN
Turistitka zajednica Krapinsko-zagorske
Zupanije
Turisticke zajednic= gradova i opcina
Turisti¢ke zajednic2 podrugja
Zagorska razvojna agencija
Jedinice lokalne samouprave
Strukovne udruge u turizmu i/ili
ugostiteljstvu
HGK ZKK
Ustanove srednjeg strukovnog obrazovanja
Ustanove visckog obrazovanja

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
gospodarstvo, poljoprivredu, turizam,
promet i kom. Infrastrukturu, Upravni odjel
za obrazovanje, ku turu, $port i tehnicku
kulturu

Turisticka zajednica Krapinsko-zagorske
iupanije

Turisticke zajednice gradova i opcina
Turisticke zajednice podrugja

Pucka otvorena udilidta

Centar kompetencija u turizmu i
ugostiteljstvu

Ustanove srednjeg strukovnog obrazovanja
Ustanove visokog cbrazovanja

HGK 2K i OKK2Z

Krapinsko-zagorske Zupanija, Upravni odjel za
gospodarstvo, pol oprivredu, turizam,
promet i kom. infrastrukturu

Turisticka zajednice Krapinsko-zagorske
Zupanije

Turisti¢ke zajednice gradova i opéina
Turisti¢ke zajednice podruéja

HGK ZKK i OKKZZ

CILINE SKUPINE

PruZatelji usluga u
turizmu

Turisticke agencije i
turoperatori

Pruzatelji usluga u
turizmu

Turisticke agencije i
turoperatori
Tradicijski obrti
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1.13. Promocija turizma Krapinsko-

NAZIV.MJERE

zagorske Zupanije

NAZIV MJERE

POPIS AKTIVNOSTI

= Unaprjedenje funkcionalnosti turistickog info-centra

* QOrganizacija promotivnih dogadanja i skupova

= QOrganizacija nastupa na turistickim sajmovima

* |zrada ciljanih promotivnih materijala

« Poticanje izrade suvenira prepoznatljivih za Zupaniju kao
turisti¢ku destinaciju

POPIS AKTIVNOSTH

POSEBNI CILJ 2. POTICANJE DIGITALNE TRANSFORMACIE KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANUE

2.1.

Razvoj digitalnog

. okruZenja i uvadenje

2.2,

novih e-usluga za gradane -

Sirokopojasne
infrastrukture

NAZIV MJERE

. Daljnji razvoj i uspostava

lzrada strategije s provedbenim planom digitalne transformacije
Uvodenje novih IT sustava i digitalnih alata

Edukacija djelatnika i gradana

Uvodenje navih e-usluga za gradane

Izrada informativnih materijala o novim e-uslugama za javnost
Povecanje razine digitalnih viedtina zaposlenika za uspjedan rad s
novim alatima

Provodenje digitalizacije javnih usluga po principu »Zupanija bez
papira”

Organizacija online foruma s gradanima -
Razvoj fiksne i mobilne mreze u suradnji s telekomunlkacusklm
operaterima prema najvidim standardima

izgradnja NGA &irokopojasne mreie temeljene na tehnologiji
kojom ce se osigurati pokrivan;e brzim i ultrabrzim Sirokopojasnim
pristupom na cijelom podrugju Zupanije s naglaskom na dijelove
iupanije u kojima postoji narazvijenost i nerasprostranjenost

POPIS AKTIVNOSTI

POSEBNI CIU 3, KOMPETENTNA | UC!NKOVITA JAVNA UPRAVA

3.1.

Unaprjedenje
strateskog upravljanje
razvojem K22

pojedinim sektorima)

lzrada sektorskih akata strateskog planiranja i pracenje njihove
provedbe (strategije, akcijski planovi, okvirni programi i sl. u

NOSITELI

= Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za

gospodarstvo, poljoprivredu, turizam,
promet i kom. infrastrukturu

= Hrvatska turisti¢ka zajednica
»  Turistitke zajednice susjednih Zupanija
*  Turisti¢ka zajednica Krapinsko-zagorske

Zupanije

» Turisti¢ke zajednice gradova i opéina
»  Turisti¢ke zajednice podrutja

= Jedinice lokalne samouprave

= HGK ZKKi OKKzZZ

NOSITEUI

. _Krapinsko— zagarska Zupanija
= Zupanijske institucije
= HGK ZKK

=  Krapinsko- zagorska zupanua
= JIS
= Telekomunikacijski operateri

NOSITELI

E Krapinsko-zagorska Zupanija (svi upravni
odjeli)
=  Zagorska razvajna Jgencija

CILINE SKUPINE
PruZatelji usluga u
turizmu

Turisticke agencije i
turoperatori
Tradicijski obrti

CILINE SKUPINE

Djelatnici Zupanije i
Zupanijskih
institucija
Stanovnidtvo KZZ

Stanovnittvo KZZ

CILINE SKUPINE ="

Opcine i gradovi KZZ
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- Koordiniranje regionalne i lokalne razine u provadbi akata strateskog L
planiranjz

. Osposobljavanje javnih djelatnika na regionalnoj i .okalnoj razini za

provodenje akata strateikog planiranja

Unaprijediti centar regionalnog razvoja u Zagorskoj razvojnoj agenciji

prema think-tank organizacijskom pristupu

Koordinirati provedbu projekata odréivog razvoja Krapinsko-zagorske

Zupanije

Prufarje podrike u priprami razvojnih projekata na regionalnoj i

lokalno] razinl (lzrada arojektno-tehnicke dokumentacije, izrada

studija izvedivosti i sl.)

*  Jalanje kapaciteta za strateko planiranje, upravljanje razvojem i
koritenjem sredstava iz ESI fondova i drugih programa unije kroz
edukacije (on-line i/ili on-site), organiziranje informativnih radionica,
panel diskusija, izradu brodurajsl. I S B [

3.2.  Jaéanje kapaciteta . P-ovedba redovitog obrazovanja i usavrsavanja javnih djelatnika o

Javni djelatnici na
regionalnoj i
lokalnog razini

" Svi dionici koji
precvode razvojne
prejekte u KZ7

Krapinsko-zagorska Zupanija (svi upravni *  Opéineigradovi KZZ
djelatnika javne . Implementacija inovativnih sustava nagradivanja i motiviranja tijela odjeli) ®*  Javnidjelatnici na
uprave javne vlasti na regionalnaj i lokalnoj razini prema rezultatima rada | = JLS regionalnoj i

uskladenih s postavljenim operativnim i stratelkim ciljevima tijela = PruZatelji specijal’ziranih programa lokalnog razini
javne vlasti izobrazbe

*  Organizacija dod_atn_ifl_s_p_ectjaliziragh Programa za javne djelatnike _ |

R.B. NAZIV MJERE POPIS AKTIVNOSTI NOSITELN CILINE SKUPINE
FOSEBN! CILJ 4. UNAPRIEDENJE KVALITETE | DOSTUPNOSTI ZDRAVSTVENIH USLUGA TE POTICANJE NA ZDRAV | AKTIVAN NACIN ZIVOTA giviiony
4.1,  Razvoj kapaciteta * Specijalizacijz i subspecijalizacija lijecnika prema potrebama Krapinsko-zagors<a Zupanija, Upravni odjel za *  Lijecnici bez
pruiatelja zdravstvenih ustanova u KzZZ zdravstvo, socijalnu palitiku, branitelje, civilno specijalizacija
zdravstvenih i * Poticanje specijalizacije i subspecijalizacije za drugo zdravstveno osoblje drudtvo i mlade = Strucnjaci zaposieniu
socijalnih usluga (za prvostupnike sestrinstva, medicinske sastre/tehnitare, 4 Zdravstvene ustanove zdravstvenim
fiziotarapeute) 8 CZSS KZZ ustanovama
" Unaprjedenje digitalnih kompetencija zdravstvenih djelatnika J‘ PruZatelji socijalnih usluga u KzZ «  Stru¢njaci zaposleni u
* lzradai promocija poticajnih mjera za zapodljavanje lijecnika/ca i drugih | ustanovama socijalne
deficitarnih zdravstvenih djelatnika/ca \ skrbi
* Edukacija radnika u sustavu zdravstva te sacijalne skrbi kako bi pruzali | =

! OCD-ovi koje pruzaju

bolje usluge socijalne usluge u K27

* Ulaganje u materijalne uvjete (obnova/ adaptacija/ sanacija/ izgradnja
itd. te opremanije) i IT opremu

= Ulaganje u znanja i vjestine kako bi se osigurali minimalni zakonski uvjeti
kod OCD za prufanje decentraliziranib socijalnih usluga (specijalistitka
znanja, razmjena iskustva, ,soft” vjegtine itd.)
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NAZIV. MJERE

4.2

4.3.

Pavecanje

- dostupnosti

postojecih i razvoj
novih zdravstvenih
i socijalnih usluga

Promocija zdravlja i
prevencija bolesti

POPIS AKTIVNOSTI

Jatanje partnerski rad svih pruiatelja socijalnih usluga i pruZatelja !

zdravstvenih usluga u K2Z

Jatanje kompetencija zdravstvenih djelatnika o utjecajima klimatskih
promjena na zdrawije

Unaprjedenje kvalitete primarne zdravstvene zastite u KZZ

Jatanje poveznice primarne i sekundarne zdravstvene zastite prilikom
zbrinjavanja pacijenata radi podizanje kvalitete zdravstvene usluge
Prodirenje usluga palijativne skrbi kroz osiguravanje smjedtajnih
kapaciteta i danonoéne dostupnosti mobilnih timova

Izrada novih e-usluge u zdravstvu

Sirenje dostupnosti hitne medicinske sluzbe s ciljem rjeSavanja
financiranja dodatnih timova HMS

Jatanje dostupnosti specijalisti¢kin  zdravstvenih usluga u lokalnim
zajednicama

Sirenje  dostupnosti programa osobne
invaliditetom te ostalim osjetljivim skupinama
Sirenje dostupnosti usluge rane intervencije
Sirenje dostupnosti socijalnih usluga ranjivim skupinama (starije i
nemacne osobe, jene i djeca Zrtve nasilja,...)

Razvoj novih socijalnih usluga temeljene na socijalnim inovacijama i
novim tehnologijama
Pruianje sacijalne
poduzetnistva
Promocija moguénosti pruzanja socijalnih usluga od strane fizickih osoba
te osposobljavanje fizickih osoba za pruianje socijalnih usluga na
natelima dostojanstva i zastite prava korisnika

izgradnja druitvenih/javnih stanova za dugorocni najam te otkup kroz
najam u svrhu sacijalnog zbrinjavanja kao i ranijeg osamostaljivanja
mladih

Pospjediti aktivnosti provodenja nacionalnih programa za probir i rano
otkrivanje raka u KZZ

lzrada preventivnih programa s ciljem prevencije kardiovaskularnih
bolesti

Promoviranje zdravog natina zivota kroz javna dogadanja i promaotivne
materijale

Jatanje svijest mladin o zdravim stilovima jivota, ovisnostima |
seksualnim i reproduktivnim pravima i zdraviju te spolno odgovornom
ponadanju kroz predavanja u gkolama i promotivne aktivnosti usmjerene
na mlade

asistencije osobama s

usluge temeljene na nacelima druStvenog

NOSITELN

“K_ra'ansko—zaébrsl.(.a_ Zupanija, Upravni odjel za

zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno
drustvo i mlade

Zdravstvene ustanove

€285 KZZ

Pruatelji socijalnih usluga u KZZ

Krapinsko-zagorska fupanija, Upravni odjel za
zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno
drudtva i mlade

2z K22

08issuKzZ

CILINE SKUPINE

Palijativni bolesnici
Osobe s invaliditetom
Dijeca sa utvrdenim
odstupanjem u razvoju,
razvojnim rizikom ili
razvojnam potedkacom
i njihovi
roditelji/udomitelji
Ranjive skupine (starije
i nemaoéne osobe, Zene
i djeca Zrtve nasilja
Zainteresirane fizicke
osobe za pruZanje
socijalnih usluga
OCD-ovi koje pruiaju
sacijalne usluge u KzZ

Rizi¢ne skupineg prema
preventivnim
programima

Djeca i mladi

Svi stanovnici KZZ

180



4.4,

4.5,

4.6.

NAZIV MJERE

Integracija
marginalizirane
zajednice i stranih
radnika u drugtvo

Jaanje inicijativa i
kapaciteta
organizacija
civilnog drudtva

Provedba
programa poticanja
sacijalnog
ukljutivanja u
zajednicu

POPIS AKTIVNOSTI

Promoviranje programa prevencije Sirenja epidemija i
pastupanja u sluéajevima izkijanja epidemija

lzrada | promoviranje programa i preporuka za ublgZavanje pandemije
Unapriedénje aktivnosti provoden]a osnovriih mjera odriavanja Zivota uz
Upotrebu automatskih vanjskih defibrilatora (Program Javno dastupne
rane defitrifacije)

Unapriedenje postojeéeg programa zattite mentalnog zdravija kod svih
gradana/ka KzZ2

Informiranje stanovniftva o metodama zaitite od nezativnih ucinaka
Klimatskih promjena koje mogu biti opasne po zdravlje
Integracija  marginalizirane zajednice putem integriranih mjera
stanovanja i dostupnosti socijalnih usiuga

Promocija jednake prilike i socijalnu ukljucenost marginaliziranih
zajednica prema stanovniitvu KZ7

Praovedba utenje hrvatskog jezika i kulture za migrante i strane radnike u
Kzz

Uklju¢ivanje djece stranih radnika u redovni sustay odgoja i obrazovanja
te pruiiti podriku obrazovnim ustanovama u integraciji

Promocija tolerancije i razumijevanja medu stanovnicima KZZ u svrhu
bolje integraciie _ e
Poticati JLS na ustupanje prostora za djelovanje OCD-a
Financiranje programa OCD-ova u javnim prostorima
Provoditi kontinuiranu promociju rada OCD i vrijednosti civilnog drustva
u javnosti (sa3jam udruga, predstavljanje rada udruga u odgojno-
obrazovnim ustanovama)

Poticati drudtveni aktivizam u KZZ kroz druttveno-aktivistitke akcije i
promociju uloge civilnog drustva

Provoditi edukacije &lanova OCD za rad i vodenje udruga

Provesti istraZivanja o patrebama i problemima dizee i mladih, kao i
ostalih stanovnika kao podlogu 2a izradu programa OCDE-a

Razvijati programe za mlade

protokola

ROSITELL

Provoditi edukacije za organizaciju i provedbu programa za mlade i ostale .

ciljane grupe sukladno njihovim specifignostima

lacati lokalne centre iklubove za mlade
U suradnji s OCD poticati ILS i ostale kljugne dianike na primjereni model
prijevoza osoba s invaliditetom i ostalih osjetljivih skupina

Jatati digitalne kompetencije oseba trece Jivotne dobi u svrhu smanjenja
socijalne iskljuéenosti te sufinzncirat| opremanje OCD-ova i javnih

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno
drustvo i mlade

Organizacije civilnog drustva

Hrvatski zavad za zapoiljavanje

Krapinsko-zagarska fupanija, Upravni odjel za
zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno
drustvo i mlade

Jedinice lokalne samouprave

Organizacije civilnog drugtva

Krapinsko-zagorska zupanija, Upravni odjel za
zdravstvo, sacijaln politiku, branitelje, civilno
drustvo i mlade

OCD sa podruéja KZ7

CIUNE SKUPINE

Marginalizirane
zajednice

Migranti

Strani radnici/radnice
Stanovnistvo KZZ

0oCD
Djeca i mladi

Ranjive skupine
{mlade, starije osobe,
osobe s invaliditetom)
Djeca i mladi

Svi stanovnici KZZ
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4.7.

4.8.

4.9.

Poticanje
volonterstva u svim
segmentima
drustvenog Zivota u
KzZ

Ulaganje u sportsku
infrastrukturu

Promocija bavljenja
sportom i
rekreacijom

: POPIS AKTIVNOSTI
institucija koje se bave ranjivim grupama opremom za digitalno
ukljutivanje
Smanjiti digitalni jaz medu djecom | mladima potporama nabavi/najmu
laptopa za obitelji sa zajam&enom minimalnom naknadom
Organiziratii provoditi programe stjecanja kreativnih vjestina i programa
neformalnog obrazovanja za stanovnike KZZ-posebno djecu, mlade i
osobe trede Zivotne dobi
Promovirati volonterstvo kroz javna dogadanja (obiljeiavanje
medunarodnog dana volonterstva) i druge promotivne aktivnosti
Unaprijediti priznavanje volonterskog rada i doprinosa volentera u KzZ
kroz dodjelu nagrada za volontera/ku godine te ukljuciti se u nacionalno
vrednovanje volontera
Davati potpore OCD za organizaciju volonterskih programa i potpore
jatanju volonterskih centara
Promovirati volonterstvo i odgoj za volontiranje u odgojno-obrazovnim
ustanovama o - - -
Urediti i opremiti povrgine i gradevine na/u kojima se provode sportske
dielatnosti (npr. ulaganja u sportske i/ili Skolske sportske dvorane,
opremanije sportskih objekata itd.)
Rekonstruirati postojece te izgraditi nove objekte sportske infrastrukture
Prilagoditi sportske gradevine za pristup osobama s invaliditetom
Poticati razvoj planinarskih i Setackih staza
Poticati sportsko-rekreacijske aktivnesti stanovnistva Zupanije
Promovirati sportske vrijednosti i papularizirati sport medu stanovnicima
Promovirati aktivne nafina transporta (pjefalenje, rolanje, bicik) od
kuce do fkole, fakulteta, radnog mjesta, i s.
Poticati provodenje programa rekreativnog bavljenja sportom u turizmu
Provoditi prevenciju nasilja promocijom 3porta u Skolama u KzZ
Paticati osnivanje 3kolskih 3portskih saveza na lokalnoj razini
Ukljugiti ugenike koji ne sudjeluju u natjecanjima u aktivnosti skolskih
sportskih drustava
Povecati broj sportskih programa za osobe s invaliditetom
Sufinancirati odlaske sportada na sportska natjecanja
Financirati programe javnih potreba u sportu i/ili putem natjefaja za
sufinanciranje posebnih sportskih programa i projekata

Paticati provodenje sportska rekreativnih programa na lokalnoj i !

regionalnoj razini

NOSITELN

Krapinsko-zagorska zupanija, Upravni odjel za
zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno
drustvo i mlade

Jedinice lokalne samouprave

Organizacije civilnog drudtva

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel
za obrazovanje, kulturu, §port i tehnicku
kulturu

Sportska zajednica Krapinsko- zagorske
Zupanije

Sportske udruge

Jedinice lokalne samouprave
Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
obrazovanje, kultury, 3port i tehnicku kulturu
Sportska zajednica Krapinsko- zagorske
Zupanije

Sportske udruge i ostale udruge koje za svoje
korisnike provade razli¢ite oblike sportske
rekreacije

Jedinice lokalne samouprave

Sportske i rekreacijske organizacije civilnog
drustva

I CILINE SKUPINE ~

Organizatori
volontiranja
Volonteri/potencijalni
volonteri u KZZ

Sportske udruge

Sportasi/sportasice
Sportske udruge i
ostale udruge koje za
svoje korisnike
provode razlicite
oblike sportske
rekreacije

Stanovnici KZZ
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NAZIV. MJERE

POPIS AKTIVNOSTI

Ukljuciti ranjive skupine djece | mladih u organizirane oblike sportskih |
aktivmosti u K27 (pladanje Elanarine, osiguravanje opreme — ohbuéde |
odjece, sufinanciranje prijevoza na treninge i natjecanja)

NOSITELJ CIUNE SKUPINE

‘RB. | NAZIVMIERE POPIS AKTIVNOSTI

NOSITELI
POSEBNI CiL 5. RAZVOJ KULTURE, ODRZIVOG UPRAVLIANJA KULUTNOM BASTINOM TE POTICANJE KREATIVNOSTI

CILINE SKUPINE

L1 Povedanje *  Organiziratii provoditi kulturne i umjetnizke aktivnosti za stanovnike K27 % Krapinsko-zagors<a Zupanija, Upravni odjel za = Svistanovnici KZZ
dostupnosti *  Organiziratii provoditi kulturne i umjetnicke aktivnesti za ranjive skupine obrazovanje, kultury, Sport i tehnigku kulturu
kulturnih sadrzaja U drudtvy (mladi, OSI, starije osobe) s ciliem soci;alnog ukljutivanja u ®  Jedinice lokalne samouprave
za kvalitetno zajednicu " OCD-ovi
provodenje ¥ Osigurati financijsku potporu OCD-ovima i umjetnickim organizacijama ™
slcbodnog vremena kaji se bave novim medijima i suvremenim kulturnim stvaralaZtvom

Povecati costupnost kulturnih programa stanovnitvu u manjim ruralnim

sredinama, a posebno mladima kroz jatanje lokalnih centara i klubova za

mlade

*  Jacati kulturno stvaralaitvo djece i mladih kroz vece ukljuéivanje u
dramske, likovne, filmske i druge izvangkolske programe

*  Graditi i opremati kulturnu infrastrukturu
{multimeciijske/multifunkcionalne dvorane) te rekonstruirati objekte
kulturne bastine u suradnji s Ministarstvom kulture i medija

= Qrgarizirati programe urbanih vrtova u urbanim srediétima_KZi

5.2, Valorizacija, * Odredivanje sadriajaiizrada cjelokupnog registra kalturne baitine * Krapinsko-zagors<a fupanija, Upravni odjel za = Lokalno
obnova i stavljanje * Razradaiuspostava modela upravljanja kulturnom bagtinom obrazovanje, kultury, &port i tehniéku kulturu stanovnidtvo
kulturne baitire u " ldentifikacija prioritetnih intervencija i nositelja projekata * Zavod za prostorno uredenje Krapinsko-zagorske = Turistiiizletnici
uporabu " Provoden e projekata u svrhu obnove | stavljanja u funkciju kulturne Zupanije

bastine (turisticky, znanstvenu, obrazavnu, rekreativnu i dr.) * Jedinice lokalne samouprave

* PronalaZenje strateskih partnera za obnovu i odriiva koriStenje objekata
kulturne Laitine

Energetska obnova zgrada pod kulturnom zadtitom uz povecznje
energetske uﬁirwkoyitpg;j i koristenje obnovljivih izvcra energije

CILINE SKUPINE

RB. |  NAZIVMIERE | POPIS AKTIVNOSTI NOSITEL)I
POSEBNI CILI 6. RAZVO) BRDSKO-PLANINSKIH | POTPOMOGNUTIH PODRUCIA i ' '

61. Razvojiizgradnja . Unaprijediti prometnu povezanost kako bi se smanjilo iseljavanje i = Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za " Lokalno
javne, drudtvene i napuStanie brdskih i tefe dostupnih ruralnih padruéja (npr. gospodarstvo, pclioprivredu, turizam, promet i stanovnistvo
poslovne rekonstrukcija i sanacija odtecenih prometnica, izgradnja i povezivanje komunalnu infrastrukturu
infrastrukture novih dionica cesta)
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lzgradnja 1 poboljSanje komunalre infrastrukture_ i _unapredenj_e_
komunalnog standarda u slabije razvijenim ruralnim podrugjima
lzgradnja i opremanje gradevina javne i poslovne namjene

Sanacija %teta na infrastrukturnim gradevinama nastalih uslijed |

vremenskih nepogoda karakteristiZnih za brdsko-planinsko podruéje
Razvo] dirokopojasnog interneta na podrufjima bez komercijalnog
interesa — ujednacavanje kvalitete Zivota na cijelom podrudju KZZ
Pruianje savietodavne podrike u pripremi i provedbi projekata
drutveno-gospodarskog razvoja primjenom koncepta pametnih sela s
ciljiem smanjivanja razlika u razvijencsti

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
prostorno uredenje, gradnju i zasStitu akolida
Zupanijska uprava za ceste KzZ

Jedinice lokalne samouprave

Zagorska razvojna agencija
Telekomunikacijski operateri

6.2, Pametno *  Jalanje kapaciteta Sumoposjednika u svrhu boljeg upravljanja prlvatnlm = Krapinsko-zagorska zupanija, Upravni odjel za »  Lokalno
upravljanje fumama i dumskim posjedima kroz promotivne aktivnosti, radionice i gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet i stanovnistvo
prirodnim edukacije komunalnu infrastrukturu
resursima «  Poticanje adekvatnog i svrhovitog kcristenja zapustenih poljoprivrednih | = Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za

‘RB. |
POSEBNI CILJ 7. UNAPRIEDENJE KVALITETE | USKLADIVANJE OBRAZOVANJA S POTREBAMA TRZISTA RADA
7.1.

“ NAZIV MJERE

Provedba mjera
aktivne politike
triiSta rada za

povrdina i travnjaka
Uspostava odriivog upravljanja Sumama i Sumskim zemljiStima s
naglaskom na ofuvanje stanidta i vrsta

lzdvajanje i oluvanje tipi¢nih/prepoznatljivih i
krajobraznih cjelina Hrvatskog Zagorja
Sanacija vodotokova i izvora

reprezentativnih

POPIS AKTIVNOST!

Promowratl i provodltn postojece nacionalne mjere aktlvne polmke i

zapoéljavanja prema nezaposlenim osobama koje su u nepovoljnom
poloZaju na trZidtu rada i prema poslodavcima

prostorno uredenje, gradnju i zadtitu okoli3a
Javna ustanova za upravijanje zasticenim
dijelovima prirode Krapinsko-zagorske Zupanije
Organizacije civilnog drudtva

NOSITELI! CILINE SKUPINE

HZZ PU Krapina x
HGK ZKK, OK KZZ
Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni

ranjive skupine poput
dugotrajno nezaposlenih

Nezaposlene osobe, posebno

odrzivo » Kreirati i provediti inovativne mjere aktivne politike trZista rada prema odjel za gospodarstvo, poljoprivredu, osoba, osobe s invaliditetom,
ukljutivanje asoba specifiénim potrebama u KzZ turizam, promet i kom. infrastrukturu nezaposlene osobe iz rurainih
u nepovoljnom = Promovirati drutvena poduzetniitvo kao oblik zaposljavanja i socijalnog krajeva, nezaposlene osobe
poloiaju na triiste ukljudivanja najranjivijih skupina na trzistu rada starije radne dobi
rada = Strani radnici i njihove obitelji
= Traiitelji zaposlenja
o = Poslodavciu KZZ

7.2. | Promocija . Promovirati primjeré dobre prakse inovativnih oblika rada (rad od kuce, | = HZZ PU Krapina L Poslodavci u KZZ

inovativnih oblika fleksibilno radno vrijeme, dijeljena radna mjesta) prema poslodavcimau | = HGK ZKK, OK KZZ = Radnici zaposleni kod

rada u kK22 Kz2 »  Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni poslodavaca u KZZ
- Pilotirati inavativne oblike rada (rad od kuée, fleksibilno radno vrijeme, odjel za gospodarstvo, poljoprivredu, = Traiitelji zaposlenja
dijeljena radna mjesta itd.) kod poslodavaca u KZZ kojima nedostaju turizam, promet i kom. infrastrukturu » Digitalni nomadi
radnici
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7.4.

R.B.

NAZIV MJERE

Unapredenje
cjeloZivatnog
profesionalnog
usmjeravanja

Razvoj i promocija
cjeloZivotnog
uéenja

POPIS AKTIVNOSTI

Razviti sustav potpore i poticaja za uvodenje inovativnih oblika rada kod
posladavaca u K22

Privialiti visokoobrazavne struénjake za rad i ¥ivot u KZ7 kroz sustav
poticaja

Ostvariti uvjete za rad digitalnih nomada u KZ7 | njihovo ukljuéivanje u
lokalno gospodarstvo

Razbijati steréotipove o mugkim i Senskim zanimanjimra te promoviratj
rodno netipiéna zanimianja kroz programe profesionalne orijentacije i
gotpore uéenicima i studentima

Provaditi mjere za postizanje ravnoteZe izmedu Foslovnog i privatnog
Jivota roclitelja/_s_krbnika___

Provoditi redovitu analizu trziéta rada KZ% Izlbog .E-dent.ifma_cije potreba

poslodavaca za znanjima/vjeitinama te pruZati podrsku razvoju i
provedbi novih programa osposobljavanja

Umreziti poslodavce s obrazovnim ustanovama i ostalin dionicima radi
pravovremene intervencije vezane za potrebe poslodavaca za
osposobljavanjem radnika i buducih radnika

Promovirati deficitarna zanimanja na lokalnom tr3igty rada prema svim
dobnim skupinama kroz javna dogadanja, promotivne alate te
inovativne oblike promocije

Jacati sustav profesionainog usmjeravanja u ékolama KZZ

Razvijati svijest stanovnika o potrebi uklju¢ivanja u programe
cjeloZivotnog uéenja kroz kontinuiranu promociju

Razvijati i jacati kapacitete (struéne, matarijalne) pruzatelja
cjelofivotnog utenja za unaprjedenje provedbe postojecih i izradu novih
programa

Umreiiti sve pruZatelje cjeloZivotnog uenja radi bolje suradnje i
koordinacije aktivnosti

Razviti nove formalne programe obrazovanja ocraslih potrebnih na
lokalnom trZistu rada

Promovirati Znanost u svim sezmentima obrazovanja i razvijati
inovativne programe za popularizatore znanosti  kao aspekt
cjelczivotnog abrazovanja

Ulagati u kreiranje laboratorija i/ili znanstveno-edukativnog centra za
popularizaciju STEM podrucja koji ce omoguéiti razvijanje STEM
kompetencija medu stansvniitvom

Razvijati nove neformalne oblike uenja z_a_gv_e_g@'?neu_l(zz

NQSITEUI
Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni
odjel za obrazovanje, kultury, Sport i
tehnicku kulturu

H_ZZEU .Kgpﬁa

HGK ZKK, OK KZ2

Krapinsko- zagorska Zupanija, Upravni
odjel za gospodarstvo, poljoprivredu,
turizam, promet i kom. infrastrukturu
Krapinsko-zagorska fupanija, Upravni
odjel za obrazovanje, kulturu, $port i
tehnic¢ku kulturu

Ustanove koje provode cjelozivotno
obrazovanje

Krapinsko-zagarska Zupanija, Upravni
odjel za obrazovanje, kulturu, sporti
tehnicku kulturu

POU u KZZ

HZZ PU Krapina

CILJNE SKUPINE

Poslodavci u Kz7

Obrazovne ustanove (0S. i 5§}
u KZZ

UEenici zavrinih razreda 0.5,
Psiholozi/pedagozi u
obrazovnim ustanovama

Ukupno stanovniitvo KZ7Z
Nezaposlene osobe s
suficitarnim/nedostatnim
zanimanjima
Predavadiistruéno osoblje u
institucijama koje pruzaju
programe cjeloZivotnog uéenja
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7.5.

7.6.

TuFa

NAZIV NJERE

Unapredenje
upravljanja
ljudskim
potencijalima kod
postojecih
poslodavaca KZZ

Prilagodba
obrazovanja
potrebama
lokalnog triista
rada

Osiguranje
kvalitetnih uvjeta
za odgoj i
obrazovanje
jednakih za sve

POPIS AKTIVNOSTI

Osposobljavati poslodavce iz KZZ za udinkovito upravljanje ljudskim |

potencijalima u vlastitim poduzedima

Pripremiti i promovirati programe za kvalitetno vodenje i upravljanje
ljudskim potencijalima za pronalazak/prepoznavanje najboljih djelatnika
za njihova poduzeca

Pruiati potporu poslodavcima za razvoj sustava mentoriranja naucnika
(odgovorno mentoriranje)

Poticati | promovirati unaprjedenje sigurnosti i zastite na radu kod '

postojecih poslodavaca sukladna postojecem zakonodavstvu te dobrim
praksama u zemljama EU i Hrvatske

Modernizirati postojec¢e formalne programe obrazovanja sukladno
novim potrebama za znanjima i vjeSt'nama na triidtu rada

lzraditi | uvesti nove obrazovne programe u srednjodkalske i
visokogkolske ustanove na temelju potreba trZidta rada

Promovirati obrazovne programe (srednjoikolske, visokokolske)
uskladene s potrebama lokalnog triista rada

Stipendiranje udenika/studenata koji se Skoluju za zanimanja koja
spadaju u deficitarna

Jacati ljudske potencijale u obrazovnim institucijama za pravodenje
novih metoda udenja kao i novih/moderniziranih obrazovnih programa
Nastaviti razvoj Regionalnog centra kompetentnosti u turizmu i
ugostiteljstvu

Razviti nove centre izvrsnosti (u robotici, poljoprivredi, zdravstvu) u
akviru postojecih srednjih strukovnin skolau kzZ

Csigurati prafl,cljer'n- radnog vreémena predskolskm ustanova/dJeCth
vrtica, koje podrazumijeva produljeni boravak, poslijepodnevni i/ili
smjenski rad djecjih vrtica u K2Z

Dogradnja postojecih te izgradnja novih vrtica kako bi se svakom djetetu
osigurao kvalitetan odgoj i obrazovanje od najraije dobi

Osigurati produieni boravak u 03 ustanovama za sve ufenike kojima je
potrebna usluga

Uvoditi cjelodnevnu nastavu u obrazovnim ustanovama u Kz7

Poticati pokretanje novih alternativnih izvangkolskih aktivnosti s
naglaskom na promociju zdravih stilova Zivota, razvoj kljugnih
kompetencija, gradanskog odgoja i obrazovanja te tema prilagodbe
klimatskim promjenama

Prilagoditi odgojno-obrazovni sustav razligitim patrebama djece mladih
(darovitih utenika, djece s te3kocama u razvoju, u€enicima pripadnicima
nacionalnih manjina, u€enicima koji pripadaju ranjivim skupinama)

NOSITEUI

HZZ PU Krapina
HGK ZKK, OK KZZ

Krapinsko-zagorska zupanija, Upravni
odjel za gospodarstvo, poljoprivredu,
turizam, promet i kom. infrastrukturu

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni
odjel za obrazovanje, kulturu, Sporti

tehnicku kulturu

Srednje 8kole i visokodkolske ustanove

HZZ PU Krapina

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni
odjel za obrazovanje, kulturu, $port i

tehnicku kulturu

predikolske ustanove

Osnovne Ekole KZ7Z

Odgojno-obrazovne ustanove u KZZ
Jedinice lokalne samouprave

CILINE SKUPINE
Poslodavci u KZZ
Radnici zaposleni kod
poslodavaca u KZZ
Struénjaci za zastitu na radu

Ué&enici srednjih strukovnin
skola

Studenti u visokoobrazovnim
ustanovama

Uéenici zavrinih razreda 0.5
roditelji ucenika

Obrazovni djelatnici

Djeca vrticke dobi

Uéenici 0.518.5

Daroviti ugenici

Djece s potedkodama u razvoju
Odgojno-obrazovni kadrovi
(nastavnici, odgojitelji,..)
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R.B.

8.1.

NAZIV MJERE

lacanje stru¢nih
kompetencija
odgojno-
obrazovnih
djelatnika

NAZIV MIERE

Poticanje ulaganja u
oKrupnjavanje
posjeda

L]

POSEBNI CIlJ 8. RURALNI RAZVOJ | POTICANJE RAZVOIA POUOPRIVREDNE PROIZVODNIJE

POP{S AKTIVNOSTI

Osigurati rano prepoznavanje i podriku u odgoju i obrazovanju darovite
djece i ufenika

Razvijati 5TEM kompetencije kod djece i ucenika,

Unaprijediti lokalni prijevoz u svrhu vece participacije uéenika osnovnin
i srednjih $kola u izvannastavnim aktivnostima

Jadati participaciju ucenika u odlutivanju u odgojno-obrazovnim
ustanovama

Osmisliti infrastrukturna rjedenja za prodirenje postojecih kalskih
objekata u cilju prelaska na jednosmjenski rad

lzgraditi, adaptirati i sanirati objekte odgojno- obrazovnih ustanova
Prenamijeniti i opremiti prostorije odgojno- obrazovnih ustanova za
produieni boravak i cjelodnevni boravak djece

Digitalizirati osnovne i srednje $kale (IT sprema, edukacija nastavnika
itd.) s cifjem jadanja informacijsko- komunikacijske infrastrukture u
odgojno- obrazovnim ustanovama i digitalne pismenosti utenika i
odgojng-obrazovnih djelatnika o -
lalati struéne kompetencije odgojno-obrazovnih djelatnika za promiene
u sustavirna i prilagodbu uvjetima rada na daljinu (uéenje na daljinu)
Kreirati, promovirati i provoditi poticajne mjere za zapoiljavanje
deficitarnih kadrova u odgojno-obrazovnim institucijama kroz kvalitetnu
stamtenu i obiteljsku politiku za mlade visokoobrazovane kadrove
Privlaliti i zadr#avati adgojno-obrazovne radnike s posebnim naglaskom
na one za koje postoji manjak u odgojng-obrazovnom sustavu {(npr.
STEM, strukavno obrazovanje te druge deficitarne nastavnicke struke u
KZZ)

Unaprjedenje digitalne pismenosti odgejno-obrazovnih djelatnika kroz
organizirenje edukacija

Foticati odggjne-cbrazevne djelatnike na mobilnost, urreavanje |
razrnjenu iskustva s druglm odgojno-obrazovnim ustanovama izvan
Krapinsko-zagorske iupanij‘e kroz projekte

POPIS AKTIVNOSTI

lzrada detaljne analize stanja i potreba za okrupnjavanjem

Kreiranje i provedba poticajnih mjera okrupnjavanja u suradnji s
Ministarstvom poljoprivrede

Jatanje svijesti paljoprivrednih proizvodata i viasnika zemljista o potrebi
akrupnjavanja

NOSITEL

Trapinsko-zagof-«a iulpanija, Upravni
odjel za obrazovanje, kulturu, {port i
tehnicku kulturu
Oshavne ékole KzZZ
Odgojne ustanove u KZ7

NOSITELI

Krapinsko-zagors<a zupanija, Upravni odje!

za gospodarstvo, poljoprivredu, turizam,

promet i kom. infrastrukturu
Ministarstvo poljoprivrede, Uprava za

strucnu podriku razvoju poljoprivrede i

CILNE SKUPINE

Odgojno-obrazovni djelatnici

CILINE SKUPINE

* OPG, obrti, tvrtke i
ostali subjekti
upisani u Upisnik
poljoprivrednih
proizvodaca
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8.2,

8.3.

8.4,

NAZIV MJERE

Podrska
generacijskoj
obnoviu
poljoprivredi

Poticanje ulaganja u
sustave kvalitete i
ekolosku
poljoprivredu

Podrska udruzivanju
poljoprivrednih
proizvodada radi
boljeg
pozicioniranja na
trzistu

POPIS AKTIVNOST}

Savjetovanje i informiranje mladih poljoprivrednika koji se pocinju baviti
proizvodnjom i/ili preuzimaju vodenje obiteljskog poljoprivrednog !
gospodarstva/obrta/tvrtke

Edukacija mladih poljoprivrednika

Kreiranje i provedba poticajnih mjera za mlade poljoprivrednike

Detaljna analiza stanja i potencijala razvoja ekoloSke poljoprivrede
Edukacija poljoprivrednih proizvodala

Podrika prijelazu iz konvencionalne na ekolodku proizvodnju
Podrika ulazu u sustave kvalitete

Promocija proizvoda u sustavima kvalitete i ekoloSkih proizvoda
Uzgoj novih kultura i sorti otpornih na klimatske promjene

Edukacija o potrebi i nainu udruZivanja

Potpora poljoprivrednicima pri osnivanju 2adruga, proizvodackih grupa i
proizvodalkih organizacija, strojnih prstenova

Potpora uspostavi kratkih opskrbnih lanaca

Uspostava skladiinih, otkupnih i preradivackih centara za poljoprivredne
proizvode

NOSITELJI®
ribarstva, Sluzba za struénu podriku podrucja
jedinica Krapina
Jedinice lokalne samouprave
Paduzetnicki centar Krapinsko-zagorske
fupanije
Krapinsko-zagorska zupanija, Upravni odjel
za gospodarstvo, poljoprivredu, turizam,
promet i kom. infrastrukturu
Ministarstvo poljoprivrede, Uprava za
struénu podriku razvoju poljoprivrede i
ribarstva, Sluiba za struénu podriku podrucja
jedinica Krapina
Jedinice lokalne samouprave
LAG-ovi
Paduzetnicki centar Krapinsko-zagorske
Zupanije
Ustanove srednjeg strukovnog obrazevanja

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel
za gospodarstvo, poljoprivredu, turizam,
promet i kom. infrastrukturu

Ministarstvo poljoprivrede, Uprava za
stru€nu podriku razvoju poljoprivrede i
ribarstva, Sluiba za struénu podriku podrudja
jedinica Krapina

Poduzetnicki centar Krapinsko-zagorske
Zupanije

Jedinice lokalne samouprave

Udruge poljoprivrednih proizvodaca

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel
za gospodarstvo, poljoprivredu, turizam,
promet i komunalnu infrastrukturu
Ministarstvo poljoprivrede, Uprava za
struénu podriku razvoju poljoprivrede i
ribarstva, Sluiba za struénu podriku podrucja
jedinica Krapina

Poduzetnicki centar Krapinsko-zagorske
Zupanije

Jedinice lokalne samouprave

- CILINE SKUPINE®

Bududi
poljoprivredni
proizvodaci

OPG, obrti, tvrtke i
ostali subjekti
upisani u Upisnik
poljoprivrednih
proizvodaca
Buduci
poljoprivredni
proizvodaci

OPG, obrti, tvrtke i
ostali subjekti
upisani u Upisnik
poljoprivrednih
proizvodaca
Bududi
poljoprivredni
proizvodaci

OPG, obrti, tvrtke i
ostali subjekti
upisani u Upisnik
poljoprivrednih
proizvodaca
Bududi
poljoprivredni
proizvodaci
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8.5.

£.6.

8.7.

RB. |

NAZIV MJERE

Poticanje ulaganja u
pavecanjei
komercijalizaciju
poljoprivredne
proizvodnje, nove
tehnologije,
preradu i trzenje

Promocija rurainih
prostora,
poljoprivrede i
poljoprivrednih
proizvoda

Jatanje kapaciteta
pruianja
savjetodavne i
druge potpore
poljoprivrednicima

POPRIS AKTIVNOSTI

Edukacija poljoprivrednika o primjeni novih znavnja i novih féhndlogijé u
proizvodniji i preradi

Educiranje paljoprivrednika o korittenju geotermalnih voda
Edukacija  poljoprivrednih  proizvodaéa o pripremi
dokumentacije za prijavu na natjetaje EU fondova
Informiranje i educiranje poljoprivrednika o utjecaju  klimatskih
promjena na sektor poljoprivredu te koridtenju novih tehnologija u
prilagodni klimatskim promjenama

Podizan)e razine digitalne pismenasti polioprivrednih proizvodaca
Informirarije i savjetovanje poljoprivrednih proizvodaca o dostupnim
izvorima financiranja

projektne

Organizacija promotivnih dogadanja i struénih skupova s ciljem
promocije poljoprivrede i ruralnih prostora

Organizacija poljoprivrednih sajmova i promotivnih prodaja
Qrganizacija promotivnih dogadanja s ciljem povezivanja poljoprivrednih
proizvodada, preradivata, trgavaca i ugostiteljsko-turistickog sektora |
podizanja svijesti o dostupnesti lokalnih proizvoda

Kreiranje poticajnih mjerz za subvenciju promotivnih aktivnosti
poljoprivrednih proizvodaca

Daljnje unapredenje virtualne trinice poljoprivrednih proizvoda
Promocija | ofuvanje rurzlnih obicaja, manifestaciia i tradicijskih
proizvoda sufinanciranjem provedbe aktivnosti udruga koje njeguju
tradizijske obilaje

Analiza postojedih kapacitetz
Uspostava strucnih i savjetocavnih tijela za poticanje razvoja i promaciju
poljoprivrede

Analiza postoecih znanja i potreba za stru&nim znanjima
Edukacija osoba koje prufaju savietodavnu i drugu
poljoprivrednicima

Umrezavanje dionika u sustavu pruianja potpore poljoprivrednicima s
ciljem stvaranja platforme za razmjenu informacija, kreiranje jasne i
ciliane komunikacije prema poljoprivrednicima s jasnim ulogama svih
_d‘\onika u sustavu (_n_p_r. One—stop_-s_e_r_vicg-cegt_e_r)

potporu

B

LAG-ovi

NOSITELH
Udruge poljoprivrednih proizvodata
LAG-ovi -
Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel
za gospodarstvo, poljoprivredu, turizam,
promet i komunainu infrastrukturu
Ministarstvo poljoprivrede, Uprava za
struénu podriku razvoju poljoprivrede i
ribarstva, Sluzba za struénu podréku podrudja
jedinica Krapina
Poduzetricki centar Krapinsko-zagorske
Zupanije
Jedinice lokalne samouprave
Udruge poljoprivrednih proizvodata
LAG-ovi
HGK ZKK i OKKZZ
Krapinsko-zagorska zupanija, Upravni odjel
za gospodarstvo, poljoprivredu, turizam,
promet i komunzinu infrastrukturu
Poduzetnicki centar Krapinsko-zagorske
Zupanije
Ministarstvo poljzprivrede, Uprava za
strucnu podr3ku -azvoju poljoprivrede |
ribarstva, Sluzba za struénu podréku podruéja
jedinica Krapina
Jedinice lokalne samouprave
LAG-ovi
HGK ZKK | OKKZZ
Ustanove srednjeg strukovnog obrazovanja
Udruge N
Krapinsko-zagorska Zupanija
Ministarstvo poljoprivrede, Uprava za
struénu podriku razvoju poljoprivrede i
ribarstva, Sluiba 23 struénu podriku podrutja
jedinica Krapina
Poduzetnicki cenzar Krapinsko-zagorske
Zupanije
Jedinice lokalne szmouprave
Udruge poljoprivrednih proizvodaca

CILINE SKUPINE

OPG, obrti, tvrtke i
ostali subjekti
upisani u Upisnik
poljoprivrednih
pro zvodaca
Buduci
poljoprivredni
proizvodaci

OPG, obrti, tvrtke i
ostali subjekti
upisani u Upisnik
poljoprivrednih
proizvodaca
Bududi
poljoprivredni
proizvodaci

Djelatnici Zupanije i
zupanijskih
institucija
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NAZIV NUERE

NAZIV MJERE

Podizanje svijesti o
vainosti ofuvanja i
dobrog upravljanja
prirodnim
vrijednostima i
bioraznolikoséu

Unaprjedenje sustava
upravljanja prirodnom
bastinom, prirodnim

- vrijednostima i

. bioraznaliko3cu

Odriivo upravljanje
ugro3enim i zasticenim
- dijelovima prirode te
podruéjima ekoloske
mreze Natura 2000

POPIS AKTIVNOSTI

POPIS AKTIVNOSTI

POSEBNI CILJ 9. POTICANJE ODRZIVOG UPRAVLIANIA PRIRODNIM | IZGRADENIM OKOLISEM

Poticanje i provodenije akcija za zastitu okolida
Jatanje svijesti lokalne zajednice o potrebi i nacinima ocuvanja
prirodnih vrijednosti i bioraznolikosti kroz promotivne aktivnosti,
radionice i edukacije

Organizacija ekoloikih edukacijskih programa (npr. Skole u prirodi,
terenske nastave, manifestacije itd.)

Poticanje ukljuéivanja gradana u programe i projekte odriivog
upravljanja i zastite prirodne bastine i bioraznolikosti

Jacanje otparnosti i ouvanje ekosustava, stanista i vrsta osjetljivih
na klimatske promjene kroz medusobnu suradnju svih relevantnih
dionika A S

Procjena i izrada baze podataka o stanju prirodne bastine K22
Uspostava programa kontinuiranog pracenja stanja prirodne bastine
KzZ

Izrada planova upravljanja zasticenim prirodnim vrijednostima -
Umrezavanje kljugnih dionika u domeni upravljanja i zadtite prirodne
battine (relevantne institucije, JLS-oviidr.)

Odriavati i unaprijediti posjetiteljsku infrastrukturu na zasticenim
podrugjimaKzz o

Poticanje i provodenje akcija zadtite i oluvanja prirodnih stanista
hiljnih i Zivotinjskih vrsta

Provodenje projekata revitalizacije ugroZenih biljnih i Zivotinjskih
stanista

Pracenje i istraZivanje vrsta i stanista

Provodenje ciljanih radionica u svrhu upoznavanja s prirodnim
vrijednostima zaéticenima ukljufivanjem u mreZu Natura 2000
Provodenje promotivnih aktivnosti i tiskanje promotivnih materijala
u svrhu promocije prirodnih vrijednosti podrugja ukljucenih u mrezu
Natura 2000

Postavljanje info-punktova

Uredenje posjetiteljske infrastrukture i uspostava sustava vodenja
posjetitelja

NOSITELN

HGK ZKK i OKKZ2Z
Ustanove srednjeg strukovnog obrazovanja

_Ustanave visokog obrazovanja

NOSITELIt

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
prostorno uredenje, gradnju i zadtitu okolisa
lavna ustanova za upravljanje zasticenim
dijelovima prirode Krapinsko-zagorske
iupanije

Organizacije civilnog drudtva
Odgojno-obrazovne institucije

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
prostorno uredenje, gradnju i zatitu okoli3a
Javna ustanova za upravljanje zaSticenim
dijelovima prirode Krapinsko-zagorske
Zupanije

Organizacije civilnog drustva

Jedinice lokalne samouprave

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
prostorno uredenje, gradnju i zastitu okoliga
Javna ustanova za upravljanje zasticenim
dijelovima prirode Krapinsko-zagorske
Zupanije

Organizacije civilnog drustva

CILINE SKUPINE

CILINE SKUPINE

Lokalno
stanovnistvo
Turisti i izletnici
Skole

Lokalno
stanovnistvo
Turisti i izletnici
Ekolodke udruge
Planinari

Lokalno
stanovnistvo
Turisti i izletnici
Vlasnici zemljista na
zasticenom

podrudju
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£.4.

9.5.

9.5.

NAZIV MJERE

OdrZivo upravijanje
prirodnim resursima

Zadtita i oluvanje,
odriivo planiranjei
upravljanje
krajobrazima

Uriaprjedenje sustava
prostornog planiranja

POPIS AKTIVNOSTI

latanje zastite prirodnih i vodnih sustava, zatticenih podrucja i
padrucja ekoloske mree od negativnih utjecaja klimatskih promjena
te njihove prilagodbe

lacanje kapaciteta struénih, istra¥ivackih institucija i nadleZnih tijels
2a ofuvanje prirode

Poticanje bioekéh”ommivje, proizvodnje en.e-rgij‘e iz bio m_ase,_k_a-skadn_e T

liporabe drva i otvaranja "zelenih“ poslova

Odriivo upravljanje drzavnim i privatnim Zumskim povriinama
Analizrarije drustvenih koristi i trodkeva (cost bepsfit analiza)
ulzgaria U infrastrukiuru koja bi unaprijedila koristenje prirodnih
potentijsla KZZ, esobito termalnih izvorz

Razvoj planova odriivog upravljanja nalaziétima mineralnih sirovina

lzrada Krajobrazne osnove KZZ - Tipoiotke kilasifikacije krajobraza
Zastitz 1 oluvanje krajobraza i sprieCavanje gubitka krajobraznog
identiteta definiranim metodama

Zadtita  odabranih  najvrjednijih tipova kulturnog krajobraza
poticanjem lokalnog stanovniStva na tradicionalne nacine obrade |
koristenje zemljiita

Planiranje i odrZivo upravljanje krajobraznim tipovima

Podizanje svijesti o kulturnim krajobrazima Hrvatskcga zagorja
Podizanje svijesti lokalne zajednice o potrebi i nacinima oéuvanja
krajobraznih vrijednosti kao i krajobrazne raznolikosti KZ7 kroz
premctivne aktivnosti, radionice i edukacije

lzrada Strategije razvoja zelene infrastrukture K27

Revitalizacija zelenih povriina i njihovo povezivanje u sustav zelene
infrastrukture u peri-urbanim i urbanim podruéjima, kao i ruralnim
podrucjima kao centara drutvenog ?ivota i ponude aktivnosti na
otvorenom za cijelu zajednicu (npr. revitalizacija zelenih pojasa uz
rijeke, patoke, prometnice i sl.)

lzrada  tematskih struéno ana|itir”:|<ih_studij_a_/_p_c-)l‘i_loga P izréda i

prostornog plana Zupanije te prostornih planova uredenja jedinica
lokalne samouprave ili njihovih izmjena i dopuna

Uspostava web GIS platforme koja ce omoguditi jednostavno
selektiranje i filtriranje prostornih podataka

Degradnja i unaprjedenje informacijskog sustava prostornog
uredenja i registra prostorne-planske dokumentacijs prostora

NOSITELH

_k;apinsEo-zagorska éupanija, Upravni odjel za

gospodarstvo, pcljoprivredu, turizam, promet
i komunalnu infrastrukturu
Krapinsko-2agorska Zupanija, Upravni odjel za
prostorno uredenje, gradnju i zadtitu okoliéa
Javna ustanava za upravljanje zasticenim
dijelovima prirode Krapinsko-zagorske
Zupanije

Organizacije civilnog drustva

Jedinice lokalne samouprave
Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
prostorno uredenje, gradnju i zadtitu okolida
Zavod za prostorno uredenje Krapinsko-
zagorske zupanije

lavna ustanova za upravljanje zasticenim
dijelovima prirod= Krapinsko-zagorske
Zupanije

Zagorska razvojna agencija

Jedinice lokalne samouprave

Organizacije civilnog drustva

Zavod za prostorno uredenje Krapinsko-
zagorske Zupanije

Krapinsko-zagorska zupanija, Upravni odjel za
gospodarstvo, pcljoprivredu, turizam, promet
i komunalnu infrastrukturu

Jedinice lokalne samouprave

CILINE SKUPINE

Lokalno
stanovniitvo

Djelatnici
regionalne i lokalne
samouprave
Lokaina
stanovnistvo

Javne ustanove
Turisti i izletnici

Stanovniitvo KZ7
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9.7,

9.8.

9.9,

NAZIV MIERE

Revitalizacija
brownfield lokacija

Povedanje energetske
udinkovitosti

Povecanje koristenja
obnovljivih izvora
energije

POPIS AKTIVNOSTI
Uspostava sustava energetskog planiranja i provodenje klimatsko-
energetskih aktivnosti
Kantinuirano pracenje stanja u grostory, izradu lzvjedéa o stanju u |
prostoru i podrudju prostornog uredenja
Planiranje izgradnje pamoéne infrastrukture za distribucijske mreZe
obnovljive energije, vodoopskrbu, ceste, Sirokopojasnu pristupnu
mreiu i ostalu javnu infrastrukturu sukladno zabiljezenim 1
predvidenim klimatskim promjenama
lzrada cjelokupnog registra brownfield lokacija
lzrada studija procjena koristi i troskova ulaganja u pojedine
brownfield lokacije
Izrada planova inovativnog koristenja brownfield lokacija
Provodenje prioritetnih projekata revitalizacije brownfield lokacija
PruZanje strucnih i savjetodavnih usluga poduzetnicima, obrtnicima i
gradanima u domeni povecanja energetske ucinkovitosti
Uspostava centra izvrsnosti za odriiv razvoj, obnovijive izvore
energije, energetsku uginkovitost, spre¢avanje i prilagodbu u¢incima
klimatskih promjena i odrZivu mcbilnost
Pruianje usluga pregleda, davanja preporuka i pomodi u prijavi
projekata na dostupne izvore financiranja
Energetska obnova zgrada javne namjene po nZEB standardu®
lzgradnja i dogradnja kapacitetz u bolnicama, 3kolama te ostalim
zgradama javne namjene po nZEB standardu
Koridtenje alternativnih modela financiranja (javno-privatno
partnerstvo, ugovori o energetskom ucinku, crowdfunding i sl.)
Energetski pregledi zgrada
Pracenje i analiza potrodnje energije u zgradama javne namjene
QOrganizacija obrazovnih aktivnosti i programa o energetskoj
uinkovitosti
Uspostava energetski u¢inkovite javne rasvjete
Primjena zelenih tehnologija ]
Pruianje struénih i savjetodavnih usluga peduzetnicima, obrtnicima i -
gradanima u koridtenju obnovljivih izvora energije
Poticati koriitenje obnovljivih izvora energije za proizvodnju
elektricne i toplinske energije
Pregled, preporuke i pomoc u prijavi projekata na dostupne natjecaje
lzgradnja fotonaponskih elektrana za proizvodnju elektricne energije

gradene po n2EH standardu (zgrage gotovo nuite energij

NOSITELN

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
prostarno uredenje, gradnju i zastitu okoliga
Zavod za prostorno uredenje Krapinsko-
zagorske Zupanije

Jedinice lokalne samouprave
Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
prostorno uredenje, gradnju i zadtitu okoliéa
Upravni odjel za gospodarstvo, poljoprivredu,
turizam, promet i komunalnu infrastrukturu
Upravni odjel za javnu nabavu i EU fondove
Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku,
branitelje, civilno drudtvo i mlade

Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, $port i
tehnicku kulturu

REGEA

Zavod za prostorno uredenje Krapinsko-
zagorske Zupanije

Jedinice lokalne samouprave

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
prostorno uredenje, gradnju i zastitu okolida
Upravni odjel za gospodarstvo, poljoprivredu,
turizam, prometi komunalnu infrastrukturu
Upravni odjel za javnu nabavu i EU fondove

‘nearly zero-energy building”)

CILINE SKUPINE

Lokalno
stanovnistvo
Turisti i izletnici

Lokalno
stanovnistvo
Javne ustanove
Tvrtke

Obrti

Jedinice lokaine
samouprave

Lokalno
stanovnidtvo
Javne ustanove
Tvrtke

Obrti
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9.12.

NAZIV MJERE

Unaprjedenje sustava
gospodarenja
otpadom i
ujednacavanje
komunalnog
standarda

Unaprjedenje sustava
vodoopskrbe ;
aodvodnje

Uspostava sustava
pracenja i poboljéanja
kvalitete sastavnica
akolisa

POPIS AKTIVNOSTI

lzgradnja sustava grijanja na biomasu
Ugradnja geotermalnih dizalica topline

IstraZivanje i razvoj rieSenja za uinkovitije koristenje energije iz |

obnovljivih izvora energije

Koridtenje alternativnih  modela financiranja (javno-privatno
partnerstvo, ugovori o energetskom udinku, crewdfunding i sl.)
Promicanje i poticanje projekata koristenja obnavljivih izvora
energije — o . - e
Nastavak izrade godignjih planova gospodarenia otpadom
Nastavak ulaganja u infrastrukturu i opremu sustava za gospodarenje
otpadom

Uspostava i odriavanje zelenih otoka i postavljanje spremnika za
odlaganje otpada

Kontinuirana sanacija divljih odlagaliéta otpada

Daljnji razvoj regionalnog centra za gospodarenje otpadom i
pretovarnih stanica

Ulaganje u unaprjedenje i uredenje komunalne infrastrukture (javne
prometne povriine na kojima nije dopusten promet motornih vozila,
javna parkiraliSta, javne garaZe, javne zelene povriine, gradevine i
uredaji javne namjene, groblja i krematoriji na grobljima)

Identifikacija nedostataka i kritiénih tocaka u sustavima vodoopskrbe
i odvodnje

lzrada dugoroénih projekcija potreba za vodom

Nastavak unapriedenja vodoopskrbnog sustava i pamocne
infrastrukture

Finalizacija procesa ukijucivanja lokalnih vodovoda ujavne vodovode
Aktivnosti smanjenja gubitka vode

Daljnje unapriedenje sustava odvodnje i procis¢avanja atpadnih
voda

Razvoj sustava zbrinjavanja (odvodnje i obrade) otpadnih voda

Uspostava sustava za pracenije kvalitete tla

Pracerje i zastita od prekomjerna razine buke

Osiguravanje postupanja u skladu s Pravilnikom o uvjetima za
utvrdivanie zona sanitarne zadtite izvoriita

Sanacia vodotokova, tla i zraka u slutaju mehanickog onedidcenja
{ngr.  pesticidima, otpadnom vadom, naftnim derivatima,
industrijskim kemikalijama i dr.)

NOSITEU!
Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku,
branitelje, civilno drudtva i mlade

Upravni odjel za cbrazovanje, kulturu, $port i
tehnicku kulturu

REGEA

Jedinice lokalne samouprave

Ekoloske i energetske udruge

. frivatni_i_nv_gstitori_

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
prostarnc urederje, gradnju i zaititu okoliga
Jedinice lokalne samouprave

Komunalna poduzeéa

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet i
komunalnu infraszrukturu

Jedinice lokalne semouprave

Komunalna poduzeda

Krapinsko-zagors<a upanija, Upravni odjel za
prostorno urederje, gradnju i zastitu okoiifa
Zavod za prostorno uredenje Krapinsko-
zagorske Zupanije

Jedinice lokalne samouprave

CIUNE SKUPINE

Jedinice lokalne
samouprave

Lokalno
stanovnistvo

Lokalno
stanovnistvo

Lokalno
stanovnistvo
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POPIS AKTIVNOSTI

= Provedba aktivnosti mjera zastite od svjetlosnog oneciscenja

POPIS AKTIVNOSTI

NOSITELII

CILINE SKUPINE |

POSEBNI CIU 10. JACANIE OTPORNOSTI NA RIZIKE OD KATASTROFA | UNAPREDENJE SUSTAVA VATROGASTVA
10.1.

10.2.

Unapredenje
sustava civilne
zastite

Uspostava sustava
zastite od prirodnih
nepogoda,
klimatskih

- promjena i

upravijanja kriznim
situacijama

=

Jagati koordinaciju sudionika sustava operativnih snaga civilne zastite i
koordinaciju stoZera civilne zastite i zdravstvenih ustanova

Ja&ati preventivne djelatnosti intenziviranjem promotivnih aktivnosti i
sustavne edukacije u svrhu podizanja svijesti stanovnika o
moguénostima nastanka katastrofa i velikih nesreca i postupanjima u
sluéaju njihova nastanka

Nastaviti ulagati u unapredenje materijalnog ustroja i jacanje kapaciteta
ljudskih potencijala pripadnika operativnih snaga i volontera

Nabaviti opremu i provesti umrefavanje sudionika sustava operativnih
snaga civilne zastite kroz tehnolosku modernizaciju

Provoditi zajedni¢ke vieZbe operativnih snaga sustava civilne zastite
Uspostaviti kvalitetniji sustav veza izmedu sudionika operativnih snaga
sustava civilne zagtite prilikom uvjezbavanja i u kriznim situacijama
Nastaviti jacati suradnju izmedu operativnih snaga i sudionika sustava
civilne zattite kroz razmjenu dobre prakse na podrugju KzZ

Jakati sustav upravljanja rizicima, izraditi procjene rizika i planove |

dielovanja civilne zaitite te vanjske planove civilne zadtite u slutaju
nesre¢a koje ukljutuju opasne tvari

Implementacija mjera civilne zastite u prostornim planovima

Provaditi javno informiranje i jafanje suradnje s medijima te
obilje3avanje datuma znatajnih za civilnu za3titu

lzraditi kurikulum za osnovne i srednje Zkole gdje ce se uenike/ce
sustavno poducavati kako reagirati u kriznim situacijama te odriavati
polugodiinje vjeibe u svim Skolama

Kreirati sustav uklju¢ivanja volontera te upravijanje volonterskim
radom u kriznim situacijama

identifikacija podruéja osobito izlozenih prirodnim nepogodama
Informiranje stanovnitva o utjecaju klimatskih promjena i
maguénostima prilagodbe klimatskim promjenama

lzrada dugoroénih planova prevencije i sanacije Steta od prirodnih
nepogoda

Aktivnosti sanacije teta nastalih zbog prirodnih nepogoda i sanacija
iteta kao posljedica velikih nesreéa i katastrofa povezanih s klimatskim
promjenama

NOSITELI

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
opce i zajednicke poslove

Jedinice lokalne samouprave

Vatrogasna zajednica Krapinsko- zagorske
Zupanije

Druitvo Crvenog kriza KZZ

Zdravstvene ustanove na podrucju KZZ

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
prostarno uredenje, gradnju i zatitu okolisa
Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
opée i zajednitke poslove

Jedinice lokalne samouprave

Zupanijska uprava za ceste Krapinsko-
zagorske Zupanije

CILINE SKUPINE

* QOperativne snage

sustava civilne zastite
Krapinsko- zagorske
Zupanije

= Stanovnici Krapinsko-

zagorske Zupanije

= Djecaimladi

= [okalna stanovnistvo



~0.3.

10.4.

R.B.

11.1.

NAZIV MIERE

Uspostava i razvoj
sustava upravljanja
kliziStima

Jatanje vatrogasnih
organizacija,
postrojbi i snaga

NAZIV MIERE

Razvoj prometne
infrastrukture i
unaprjecenje
prometne
povezanosti

POSEBNI CILJ 11. UNAPREEENIE PROMETNE POVEZANOSTI | POTICANJE ODRZIVE MOBILNOSTI

POPIS AKTIVNOSTI

kratkorocnih i dugoroénih  planova
situacijama uzrokevanih priradnim nepogodama
fzrada dugoroinag plana upravijanja i sanacije klizidta primjenom
modernih metoda identifikacije lokacija kojima prijesi opasnost od
otvaranja klizista, izrada baze podataka o klizistima, uspostava sustava
upravljanja klizistima

Sanacija oborinske odvodnje uz prometnice

Daljnji radovi na sanaciji klizista

lzrada upravljanja kriznim

Jacati koordinaciju djelovanja sudionika vatrogasnog sustava

Nabaviti vatrogasna vozila i cpremu za dobrovoljna vatrogasna druitva

i sufinancirati uredenja vatrogasnih spremiita

Adaptirati i izgraditi vatrozasne domove i jaczti profesionalne i

dobrovoljne vatrogasne organizacije

Poticati ukljutivanje mladih v vatrogastvo

Provoditi osposobljavanja za vatrogasna zvanja, a osobito specijalna

osposobljavanja

Unaprijedti vieibe vatrogasnih postrojbi i vatrogasnih drustava

Provoditi manifestacije u svrhu promicanja vatrogastva i zaltite od

pozZara

Nastaviti nadogradivati vatrogasni sustav za djelovanje u kriznim

dogadajima i slazenijim vatrcgasnim intervencijama

lzradliti i uskladiti planske i druge dokumenata iz oblasti vatrogastva i

za3tite od poZara

[zgraditi vatrogasno vieibalidze
POPIS AKTIVNOST]

Rekonstrukeija oStecenja na prametnicama

lzgradnja novih dionica javnih i nerazvrstanih cesta i njihovo
povezivanje s prometnim koridorom

Modernizacija prometne signalizacije

Asfaltirarje makadamskih cesta

lzrada baze cestovnih podataka

Uspostava inteligentnog prometnog sustava nadzora i upravljanja
prometom

Aktivnosti podizanja razine sigurnosti na raskrizjima u razini i
cestovno-zeljeznitkim prijelazima

Razvo] turistitkih i sportskih  potencijala
aerodroma

Krapinsko-zagorskog

* | Integrirani promet zagrebalkog podrugja d.o.o.

NOSITELN
2upanijska skupstina i vijeéa jedinica lokalne
samouprave )

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet
i komunalnu infrastrukturu

iupanijska uprava 13 ceste Krapinsko-
zagorske Zupanije

Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za
opce i 2ajednigke pcslove

Vatrogasna zajednica Krapinsko- zagorske
Zupanije

Jedinice lokalne samouprave

Javne vatrogasne postrojbe

Cobrovoljna vatrogasna druitva

NOSITEL

i Krapinsko-zag(;—rgia-éapaﬁijé, Upravni odjel za

' gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet i
' komunalnu infrastrukturu
1 Jedinice lokalne samouprave

CILINE SKUPINE

Lokalno stanovnistvo

Stanovnici Krapinsko-
zagorske iupanije
Djeca i mladi

Zupanijska uprava za ceste Krapinsko-zagorske Zupanije

Krapinsko-zagorski aerodrom d.o.0.

| Ministarstvo prometa
HZ Infrastriktura
Hrvatske ceste d.o.o.

CILINE SKUPINE

Lokalno
stanovnistvo
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NAZIV MJERE

11.4.

Razvoj pjesacke i
biciklisticke
infrastrukture

Unaprjedenje
elektromobilnosti

i Unaprj_edenje
: urbaniteta naselja i

implementacija

. koncepta pametnih
- gradova

POPIS AKTIVINOSTI NOSITEL | CILINE SKUPINE
Aktivnosti u svrhu realizacije integriranog prijevoza putnika
Provedba aktivnosti/programa/projekata sukladno Masterplanu
razvoja prometnog sustava Grada Zagreba, Zagrebalke Zupanije i |
Krapinsko-zagorske Zupanije
Unaprjedenje daljnje suradnje regionalne i nacionalne razine s ciljem
unapredenja i nastavka izgradnje infrastrukture drzavnih cesta
Unaprjedenje daljnje suradnje regionalne i nacionalne razine s ciljem

modernizacije i ulaganja u kvalitetnu i sigurnu Zeljeznicku

infrastrukturu na pedrugju KzZ

lzgradnja  pjesatke i biciklistitke infrastrukture (ukljufuje = = Krapinsko-zagorska Zupanija, Upravni odjel za » Lokalno
infrastrukturu u sektoru turizma i javnog prometa,) gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet i stanovnistvo
povezivanje trasiranih dionica u turistitke svrhe s glavnim komunalnu infrastrukturu

biciklistickim dionicama na nacionalnoj razini radi stvaranja mreie | * Jedinice lokalne samouprave

staza u javnom prometu = 7upanijska uprava za ceste Krapinsko-zagorske Zupanije

opremanje infrastrukture urbanom opremom i signalizacijom

sukladno vaiecoj nacionalnoj regulativi; ukljutuje i sve ablike opreme
koja se odnosi na elektriéne bicikle i punionice kao i odmaralidta

Digitalizacij \je biciklistickih i planinarskih staza | - -

Postupna zamjena vozila u javnom sektoru elektriénim vozilima te . » REGEA = Lokalno
energetski uginkovitim vozilima na alternativna goriva »  Krapinsko-zagarska upanija, Upravni odjel za stanovnistvo
Poticanje sustava javnag prijevoza elektriénim biciklima gospodarstvo, poljoprivredu, turizam, promet

Poticanje razvoja infrastrukture za alternativna goriva — gradnja i komunalnu infrastrukturu

punionica za vozila na elektri¢nu energijuivodik | Jedinice lokalne samouprave

Poticanje razvoja ja zelene infrastrukture u urbanim podrudjima = Upravni odJeI za gospodarstvo, polJoprlvredu turizam, = Lokalno
Poticanje razvoja 'zelenih koridora' u industrijskim i poduzetni¢kim | prometi komunalnu infrastrukturu stanovnistvo
zonama = Upravni odjel za javnu nabavu i EU fondove = Turisti
Uredenje, odriavanje i sigurnost javnih povrdina primjenom nowh = Zavod za prostorno uredenje Krapinsko-zagorske

tehnologija (urbana oprema, GIS sustavi, videokamere...) Zupanije

Poticanje kori¥tenja digitalnih i komunikacijskih tehnologija kako hise = ® Jedinice lokalne samouprave

unaprijedila utinkovitost gradskih usluga »  Qrganizacije civilnog drustva
Poticanje kreiranja inovativnih digitalnih rjeSenja te razmjene

tehnologije i znanja izmedu gradova, institucija i pruZatelja tehnologija

lzgradnja/uredenje javnih prostora/povrdina - trgova, 3etnica,

parkiralitta, biciklistickih staza i druge biciklisticke infrastrukture

primjenom koncepta pametnih gradova

Poticanje na ulaganje u klimatski otpornu urbanu infrastrukturu

196



9.2. Prilog 2. SaZetak rezultata strateike procjene utjecaja na okoli$ Plana razvoja

Stratedkom studijon utjecsja na okalit 23 Fian razvaja Kraplnsko-zagorske Zupanije za razdoblie od 2021, do 2027. godine, koju |2 Izradio owvladtenik VITA FPROIEKT d.o.o. Iz Zagraba, zakijuéens
Je da.ce provedba Plana razvoja doprinjjeti pobsljianiu stanja okoliga, tj. da je provodenje mijera i aktivhostl predvidenih Planom razvoja, vz pridriavanje predioZenih mjera zaitite okaliss,
najprinvatijivija razumna alternativa planiranja razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije. Osim toga, provedbam niti jadne mjere ne agekujll se znadajni negativni utjecs]i na sastavnice okolida |
okalidine teme, dok se inogu ofekivati pazitivii utjecaji na stancvnistvo. Pravedbom PR KZZ predvida se pezitiven utjeca) na kvalitszu Zivota stanovniZtva Zupanije kroz prevedby svik mjerai
strateskib projekata, dok e arovedbom pojedinif mjera predvida poboljSanje stanja vodnih tjela | zalinz podzemnih voda, efikasnije upravijanje | octuvanje bieraznolikesti | georaznolikosti,
smanjenje negativnih utjeca s ria abiljedia tia U Zupaniji te roboljsanje gospodarske situacije. Na razini Republike Hrvatske kao i A3 raz ni Zuganije uspestavljeni su programi | odredena obsvaza
izvjedtavanja o stanju u okalify, stogs riije petrzbno predloZiti dodatni program pracenja stanja okolifa.

Tablica 1. Mjere zastite okalida predioZene Strateikom studijom utjecaja na okoli$ za Plan razvoja Krapinsko-zagarske Zupanije

sastavnica

mjera zastite okolisa mjera PR KZZ na koju se mjera zaitite okolisa odnosi okoliga /

Unaprjedenje i izgradnju infrastrukture provoditi uz
1. planirznje adgovarajuce tehnologije protiscavanja
otpadnih voda.

akalisna tema

1.5 Unaprjedenje i izgradnja poduzetniékiH zona i privlafenje ulzgata
1.10. Poticanje razvoja selektivnih oblika tutizma

4.1. Razvoj kapaciteta pruzatelja zdravstverih i socijalnih usluga

Unaprjedenje i izgradnju infrastrukture provoditi u 4.2. Povecanje dostupnosti postojetih i razv'voj novih zdravstvenit i socijalnih usluga voda

) skladu s trenutnim mogucnostima i kapacitetima 4.8. Ulaganje u sportsku infrastrukturu
’ sustava odvodnje te uskladiti s planiranim

7.4 Razvoji promacija cjeloZivotnog uéenja
aktivnostima unaarjedenja sustava,

8.4, Podrika udruZivan;u poljoprivrednih prbizvodaéa radi boljeg pozicioniranja na triistu

3 Prometnu infrastrukturu planirati uz adekvatnu 6.1. Razvoj i izgradnja javne, druitvene i poslovne infrastrukture voda
i odvodnju i pro¢is¢avanje otpadnih voda. 11.1. Razvoj prometne infrastrukture i unagrjedenje prometne povezanosti tlo
Sanaciju vodotokova i izgradnju objekata zatite od ! voda
4 poplava provoditi primjenam rjeéenja temeljenih na 6.2. Pametno upravijanje prirodnim resursix:na bioraznolikost
priradi {Nature bzsed solutions -- NBS) i mjera zelene 10.2. Uspostava sustava zastite od prirodnih nepogoda i upravijanja kriznim situacijama georaznolikost
infrastrukture.

zast. podrucdja

voda
6.2. Pametno upravljanje prirodnim resursitna
Poticati ekoloske ekstenzivne naine obrade i L g - - . zrak
S. . o) ) I ) 8.1. Poticanje ulaganja u okrupnjivanje posjeda
koridtenja paljoprivrednih povréina i travnjaka. tlo

8.2. Podrska generacijskoj obnovi u poljoprikredi

bioraznolikost
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mjera zatite okolisa miera PR KZZ na koju se mjera zastite okoli3a odnosi

Kod uvodenja novih biljnih kultura i sorti u 6.2. Pametno upravljanje prirodnim resursima vzcr)::
. poljoprivrednu pfoizvo.dnju odabrati one za Ciji uzgoj 8.1. Poticanje ulaganja u okrupnjivanje posjeda e
su potrebne manje koli¢ine vode, zastitnih sredstava i 8.2. Podréka generacijskoj obnovi u poljoprivredi
minerainih gnojiva. 8.3. Poticanje ulaganja u sustave kvalitete i ekalodku poljoprivredu bloramnolikost

zast. podruéja

Hidroelektrane pianirati uz primjenu najboljih G
raspoloZivih tehnologija i principa kojima se utjecaj na o = . . ) .
7. e ) . ) 9.9. Povecanje koridtenja obnovljivih izvora energije bioraznolikost

vodna tijela i vodene ekosustave svodi na najmanju
mogucu razinu. zast. podrucja

Qvisna o vrsti tehnoloikog procesa koji ¢e se unjima
8. odvijati, objekte planirati uz odgovarajuce tehnologije 1.5. Unaprjedenje i izgradnja poduzetnickih zona i priviadenje ulagaca zrak
prodiécavanja zraka.

1.5. Unaprjedenje i izgradnja poduzetnickih zona i privia¢enje ulagaca
1.10. Poticanje razvoja selektivnih oblika turizma

4.1. Razvoj kapaciteta pruatelja zdravstvenih i socijalnih usluga

Unaprjedenjeii dnju inf k lanirati - . R
napriedenje i izgradnju infrastrukture planirati uz 4.2. Povecanje dostupnosti postojecih i razvoj novih zdravstvenih i socijalnih usluga

9, zauzede to je moguce manje povriine tala pogodnih tlo
S ) ) 4,8. Ulaganje u sportsku infrastrukturu
za poljoprivrednu proizvodnju.

6.1. Razvoj i izgradnja javne, drutvene i poslovne infrastrukture
7.4. Razvoj i promocija cjeloZivotnog uenja

8.4. Podréka udrugivanju poljoprivrednih proizvodada radi boljeg pozicioniranja na trzistu

Izgradniju vjetroelektrana i suncanih elektrana planirati tlo

uz minimalno zauzimanje poljoprivrednih povriina, bioraznolikost

10. travnjaka, Suma i drugih prirodnih/poluprirodnih 9.9. Poveéanje koristenja obnovljivih izvara energije likost
B o o ) ) eoraznolikos
podruéja, te poticati postavijanje panela na izgradenim & B
povriinama (gradevine, brownfield podrugjaish.). zast. podruéja

T lzgradnju nove infrastrukture u najveéoj mogucaj mjeri 1.5. Unaprjedenje i izgradnja poduzetnizkih zona i privladenje ulagaca bioraznolikost

planirati izvan zaéticenih podruéja prirode i podruéja 1.1C. Poticanje razvoja selektivnih oblika turizma georaznolikost
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mjera rastite ckoliga

ekolo3<e mreze, lzvan odrqua rasprotanjenosti
strogo zasticenih vrsta i ugrozenih staniinih tipova,
izvan podrutja znagajnije georaznolikost te ih planirati
u blizini ili na ve¢ zgradenom podrugju i brownfield
podrugjima.

mjera PR KZZ na koju s= msjera =a

4.1. Razvo] kapatiteta prufatelja zdra\-st\;eﬁ'fh i socijalnif usluga
4.2. Povecanje dostuprosti postojecih i razuoj novih zdravstveni= i socijalnih usluga

4.8. Ulaganje u spcrisk. infrastrukturu

6.1 Razvojiizgradnja javne, druitvene pesiovne infrastrukture

7.4 Razvoj i promocija cjelofivotnog uésnia

8.4. Podr3ka udruzivanju poljoprivrednih proizvodaéa radi boljeg pozicioniranja na triitu

11.1. Razvoj prometne infrastrukture i unzprjeden)e prometne povezanosti

okolisria tema

sastavnica

okolisa /

zast. podrudia

Poticati o¢uvanje postojeéih i formiranje novih rubnih

8.1. Poticanje ulaganja u okrupnjivanje posjeda

bioraznolikost

12. elemerata na poljoprivrednim povriinama poput : o ) ) zadticena
31 . : ) 8.2. Podr3ka generacijskoj obriovi u poljoprivredi .
zivica, travnih traka, drvoreda, éumaraka i sl. padrugja

6.2. Pametno upravljanje prirodnim resursima
1 Ne poticati uzgoj biljnih vrsta koje su se pokazale ili 8.1. Poticanje ulaganja u okrupnjivanje gosjeda bioraznolikost
mogu kiti invazivne, 8.2. Podrika generacijskoj obnovi u poljoprivradi zadt. podruédja
8.3. Poticanje ulaganja u sustave kvalitete | gkelodku poljoprivred .
Prostor za uzgoj biljaka u energetske svrhe u najvecoj
S R Sticenih podruéi ) o 4 . .
mt.aguco.J RS p et lvz./an Zai cennee ruq? 9.4. Odriivo upravljanje priradnim resursima bioraznolikost
14, prirode i podrugja ekoloike mreje i izvan podrugja ) } .
) ! | ) . 9.9. Povecanje koristenja obnovljivih izvora energije zast. podruéja
rasprostranjenosti strogo zasticenih vrsta i ugroienih
stanidnih tipova.
Eksploatacijska polja u na:vecoj mogucoj mjeri planirati l
izvan zadticenih podruéja prirode i podrudja ekolotke s 1 . ) 4 bioraznolikost

15. L - . . 9.4, Odriivo upravljanje priradnim resursim . .
mreze iizvan podrucja rasprostranjenosti strogo zast podruéja
zasdticerih vrsta i ugrozenih staniinih tipova. |

1.5. Unaprjedenje i izgradnja poduzetnigkih Zona i privlaenje ulagaca
tzgradnju nove infrastrukture planirati uz o je 1.10. Poticanje razvoja selektivnih oblika turizma krajobraz
16 moguce bolje uklapanje u postojece krajobrazne

posebnosti K2Z.

4.1. Razvoj kapaciteta pruzatelja zdravstven|} i socijalnih usluga
4.2. Povedanje dostupnosti postojedih i |'az\.'éj novih zdra;vstvenih sodijalnih usluga

4.8. Ulaganje u spertsku infrastruktury

zast. podrugja
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mjera PR KZZ na koju se mjera zaitite akoli3a odnosi:

6.1, Razvojiizgradnja javne, drustvene i poslovne infrastrukur o
7.4. Razvoj i promocija cjeloZivotnog ucenja
8.4. Podrika udruZivanju poljoprivrednih proizvodaca radi boljeg pozicioniranja na trzistu
9.9. Povecanje koriStenja obnovljivih izvora energije
9.10. Unaprjedenje sustava gospodarenja otpadom i ujedna¢avanje komunalnog standarda

11.1. Razvoj prometne infrastrukture i unaprjedenje prometne povezanosti

Nova eksploatacijska polja planirati na podrugjima = . .
17. 9.4. Odrzivo upravljanje prirodnim resursima krajobraz

manje krajobrazne vrijednosti.

1.8. Poticanje ulaganja u nove tehnologije, inovacije, istrazivanje i razvoj
2.1. Razvoj digitalnog okruZenja i uvodenje novih e-usluga za gradane
3.1. Unaprjedenje strateskog upravljanja razvojem Kz2Z

3.2. lafanje kapaciteta djelatnika javne uprave

5.2. Valorizacija, obnova i stavljanje kulturne bastine u uporabu

Navedene mjere PR KZZ provoditi uz uvazavanje mjera 9.4, Odriivo upravijanje prirodnim resursima

iz sektora ,medusektorske mjere” Strategije . . . o L . . klimatske
18. ) . . . 9.5, Zattita i ofuvanje, odrZivo planiranje i upravljanje krajobrazima )
Niskougljiénog razvoja Republike Hrvatske do 2030. promjene

pogledom na 2050. godinu (NN 63/21) 9.6. Unaprjedenje sustava prostornog planiranja

9.7. Revitalizacija brownfield lokacija

9.8. Povecanje energetske ucinkovitosti

9.9. Povecanje koritenja obnovljivih izvora energije

9.10. Unaprjedenje sustava gospodarenja otpadom i ujednalavanje komunalnog standarda

11.4. Unaprjedenje urbaniteta naselja i implementacija koncepta pametnih gradova

1.5. Unaprjedenje i izgradnja poduzetnigkih zona i privlalenje ulagaca

Navedene mijere PR KZZ provoditi uz uvaavanje mjera 1.8. Poticanje ulaganja u nove tehnologije, inovacie, istraZivanje i razvoj
& iz sektora ,energetika” Strategije Niskouglji¢nog 1.9. Poticanje ulaganja u razvoj dodatnih sadrZaja u turizmu klimatske
" | razvoja Republike Hrvatske do 2030. pogledom na 1.10. Poticanje razvoja selektivnih oblika turizma promjene

2050. godinu (NN 63/21). 4.1. Razvoj kapaciteta pruiatelja zdravstvenih i socijalnih usluga

4.2. Poveéanje dostupnosti postojecih i razvoj novih zdravstvenih i socijalnih usluga
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mijera zastite akolisa

mijera PR K22 na koju se mjera zaitite okolita odnosi

4.8. Ulaganje u sportsku infrstrukturu

6.1 Razvojiizgradnja javne, druitvene i poslovne infrastrukture
6.2 Pametno upravljarje prirodnim resursima

9.8 Povecanje energetske uginkovitosti

9.9 Povecanje koristenja obnovljivih izvora'energije

11.4. Unaprjedenje urtaniteta naselja i implementacija koncepta pametnih gradova

sastanica

okalisa /

okofiéna tema

Navedene m ere PR KZZ provoditi uz uvazavanje mjera
iz sektora ,.promer” Strategije Niskougljiénog razveja

6.1 Razvojiizgradnja javne, druitvene i poslovne infrastrukture

11.1. Razvoj prometne infrastrukture i unaprjedenje prometne povezanosti

klimatske
20. ) 11.2. Razvoj pjeSacke i biciklisticke infrastrukture _
Republike Hrvatske do 2030. pogledom na 2050. ) ) . promjene
godinu (NN 63/21). 11.3. Unaprjedenje elektromobilnosti
11.4. Unaprjedenje urbaniteta naselja i imp]ementacija koncepta pametnih gradova
Navedene mjere PR KZZ provediti uz uvazavanje mjera |
21 iz sektora ,industrijski procesi i uporaba proizvoda® 1.5. Unaprjedenje i izgradnja poduzetnitkih'zona i priviatenje ulagaca klimatske
' Strategije Niskougljitnog razvaja Republike Hrvatske 1.8. Poticanje ulaganja u nove tehnologije, ihovacije, istraZivanje i razvoj promjene
]
do 2033. pogledom na 2050. godinu (NN 63/21).
4.3. Promocija zdravlja i prevencija bolesti
6.2. Pametno upravljanje prirodnim resursima
8.2. Podrska generacijskaj obnovi u poljoprivredi
1 +
8.3. Poticanje ulaganja u sustave kvalitete i Fkoloéku poljoprivredu
i N o 8.5. Poticanje ulaganja u povedanje i komer‘tijalizaciju poljoprivredne proizvodnje, nove tehnologije,
Mavedene mere PR KZZ provaditi uz uvazavanje mjera preradu i trienje !
iz sektera ,poljoprivreda” Strategije Niskouglji¢nog e ) L : b . B » klimatske
22. ] | 8.7. Jatanje kapaciteta prufatelja savjetodavne i druge potpore poljoprivrednicima )
razvoja Republike Hrvatske do 2030. pogledom na i promjene

2050. godinu (NN 63/21)

9.1. Podizanje svijesti o vainasti o¢uvania i dobrog upravljanja prirodnim vrijednostima i
bioraznolikogéu '

9.4. Odriivo upravljanje prirodnim resursim'a
9.9. Pavecanje koristenja obnovljivih izvora Fnergije
9.11. Unaprjédenje sustava vodoopskrbe i pdvadnje

10.2. Uspostava sustava zaitite od priradnii nepogoda i upravljanja kriznim situacijama
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mjera ia‘s‘tite okolisa

Navedene mjere PR KZZ provoditi uz uvaZavanje mjera

mjera PR KZZ na koju se mjera zatite okolisa odnosi

2.1. Razvaj digitalnog okruZenja i uvodenje novih e-usluga za gradane

8.3. Poticanje ulaganja u sustave kvalitete i ekolodku poljoprivredu

sastavnica

okoli3a /

ckolisna tema

= iz sektora ,otpad” Strategije Niskouglji¢nog razvoja 9.4. OdriZivo upravljanje prirodnim resursima klimatske
Republike Hrvatske do 2030. pogledom na 2050. 9.6. Unaprjedenje sustava prostornog planiranja promjene
godinu (NN 63/21). 9.9. Povedanje koridtenja obnovljivih izvora energije
9.10. Unaprjedenje sustava gospadarenja otpadom i izjednatavanje komunalnog standarda
1.8. Poticanje ulaganja u nove tehnologije, inovacije, istraZivanje i razvoj3.1. Unaprjedenje strateSkog
upravljanja razvojem KzZ
6.2. Pametno upravljanje prirodnim resursima
Navedene mjere PR KZZ provoditi uz uvaZavanje mjera 8.2. Podrika generacijskoj obnovi u poljoprivredi
~ ;zusr::::trjo";ﬁ;féir;])etzee;)gfsz;12r::;\::j:;?fsetr:;ﬁf;;; 8.3. Poticanje ulaganja u sustave kvalitete i ekolo3ku poljoprivredu inmaicske
Niskougljiénog razvoja Republike Hrvatske do 2030. 8.5. Poticanje ulaganja u povedanje i komercijalizaciju poljoprivredne praizvodnje, nove tehnologije, promjene
pogledom na 2050. godinu (NN 63/21). preradu [ trzenje
9.4. Odr¥ivo upravljanje prirodnim resursima
9.6. Unaprjedenje sustava prostornog planiranja
10.2. Uspostava sustava zadtite od priradnih nepogoda i upravljanja kriznim situacijama
6.1. Razvoj i izgradnja javne, drustvene i poslovne infrastrukture
6.2. Pametno upravljanje prirodnim resursima
9.1 Podizanje svijesti o vaZnosti ofuvanja i dobrog upravljanja prirodnim vrijednostima i
bioraznoliko3cu
Navedene mjere PR KZZ provoditi uz uvaiavanje mjera 9.2. Unaprjedenje sustava upravljanja prirodnom bastinom, prirodnim vrijednastima i
%, iz sektora ,vodni resursi” Strategije prilagodbe bioraznoliko3cu klimatske
klimatskim promjenama u RH za razdoblje do 2040. s 9.3. Odriivo upravljanje ugroienim i zadticenim dijelovima prirode te podrugjima ekoloske mreZe promjene

pogledom na 2070. godinu (NN 46/20).

Natura 2000

9.4, Odrzivo upravljanje prirodnim resursima

9.6. Unaprijedenje sustava prostornog planiranja
9.11. Unaprjedenje sustava vodoopskrbe i odvodnje

9.12. Uspostava sustava pracenja i pobalj3anja kvalitete sastavnica okolisa
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mjera zastite ckolisa

mjera PR K22 na koju se i 1Stite okolisa adnosi

10.2. Uspostava sustava 2astite od prirodnih nepogada i upravljanja kriznim situacijama

sastavnica

okolisa /

okoligria tema

Navedene mjere PR KZZ provoditi uz uvaZavanje mjera
iz sektora ,poljoprivreda” Strazegije prilagodbe

3.1. Unaprjedenje strataikog upravijanjz raivojem KzZ
8.2, Podrika generacijskoj obnovi U zaliopriveadi
8.3. Poticanje ulaganja u sustave kvalitete i lekoloZky poljoprivrecu

8.5. Poticanje ulaganja u povecanje i komadrcijalizaciju poljoprivredne proizvodnje, nove tehnologije,
1
preradu i trienje

klimatske
s klimatskim promjanama u RH za razdoblje do 2040. s 8.7 Jalanje kapacitets pruiatelja savjetodavne i druge potpore aoljoprivrednicima promjene
pogledom na 2072. godinu (NN 46/20). 9.5. Zaltita i oluvanje, adriivo planiranje i L;pravljanje krajobrazima
9.11. Unaprjedenje sustava vodoopskrbe i Q'dvodnje
10.2. Uspostava sustava zastite od prirodnih' nepogoda i upravljznja kriznim situacijama
10.3. Uspostava i razvoj sustava upravljanja:kliziétima
3.1 Unaprjedenje strateskog upravljanja ra?vojem KzZ
6.2. Pametno upravljanje prirodnim resursir\lna
Navedene rmjere FR K27 provoditi uz uvaiavanje mjera 9.2 Unaprjedenje sustava upravljanja priroqinom bastinom, prirodnim vrijednostima i bioraznolikoféu
s iz sektera ,Sumarstvo” Strategije prilagodbe 9.5 Zaitita i ofuvanje, odriivo planiranje i u’Pravljanje krajobrazima klimatske
klimatskim promjenama v RH za razdoblje do 2040. s 9.6. Unaprjedenje sustava prostornog planidianja promjene
pogledom na 2070. godinu (NN 46/20). 10.1. Unaprjedenje sustava civilne zagtite !
10.2. Uspostava sustava zattite ad prirodniH‘ nepogoda i upravijanja kriznim situacijama
10.4. Jaganje vatrogasnih arganizacija, pastrojbi i snaga
9.1. Podizanje svijesti o vaZnosti ofuvanja i dobrog upravljanja prirodnim vrijednostima i
bioraznolikodcu i
B 9.2. Unaprjedenje sustava upravljanja prirodnom bastinom, priradnim vrijednostima i
Navedene mjere PR K2Z provoditi u uvazavanje mjera bioraznolikocu
28. iz'sektor.a ,,bioraz.r‘.olikost" Strategije pril:agodbe 9.3. Odriivo upravljanje ugrozenim i zaEtiéeﬁim dijelovima prirode te padrudjima ekologke mreje SRS
klimatskim promjenama u RH za razdoblje do 2040, s Natura 2000 promjene

pogledom na 207C. godinu (NN 46/20).

9.4. Odriivo upravljanje prirodnim resursima
9.5. Zastita i o€uvarje, odr¥ivo planiranje | u'pravljanje krajobrazima

9.12. Uspostava sustava pracenja i pobeljianja kvalitete sastavnica okolia
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mjera zastite okolisa

Navedene mjere PR KZZ provoditi uz uvaiavanje mjera

mijera PR K2Z na koju se mjera zaitite okolisa odnosi

sastavnica

okolita /-
| okot

ifnatema

o iz sektora ,energetika” Strategije prilagodbe 9.8. Povecanje energetske ucinkovitosti klimatske
‘ klimatskim promjenama u RH za razdoblje do 2040. s 9.9. Povecanje koristenja obnovljivih izvora energije promjene
pogledom na 2070. godinu (NN 46/20).
Navedene mijere PR KZZ provoditi uz uvafavanje mjera | 19 Poticanje ulaganja u razvoj dodatnih sadrZaja u turizmu |
- iz sektora ,turizam” Strategije prilagodbe klimatskim 1.10. Poticanje razvoja selektivnih oblika turizma [ klimatske
' promjenama u RH za razdoblje do 2040. s pogledomna | 1.11 Jadanje turisti¢kog kadra i podizanje kvalitete usluga u turizmu promjene
2070. godinu (NN 46/20). 1.12 Poticanje horizontalne i vertikalne suradnje u turizmu
Navedene mjere PR KZZ provoditi uz uvaiavanje mjera 4.1, Razvoj kapaciteta pruZatelja zdravstvenih i socijalnih ustuga
& iz sektora ,zdravlje” Strategije prilagodbe klimatskim 4.2. Povecanje dostupnosti postojeéih i razvoj novih zdravstvenih i socijalnih usluga klimatske
' promjenama u RH za razdoblje do 2040. s pogledom na | 4.3. Promocija zdravlja i prevencija bolesti promjene
2070. godinu (NN 46/20). 9.12. Uspostava sustava praéenja i pobolj3anja kvalitete sastavnica okolisa
. 3.1. Unaprjedenje stratedkog upravljanja razvojem KzZ
N | : iti i j i = . . o
. avedene mjere PR KZZ provoditi uz uvaZavanje mjera 3.2. Jatanje kapaciteta djelatnika javne uprave '
iz sektora ,prostorno planiranje i uredenje” Strategije N ; ) ) ) ) klimatske
32, . ) ) ) . 9.5 Zastita i ofuvanje, odrZivo planiranje i upravljanje krajobrazima
prilagodbe klimatskim promjenama u RH za razdoblje - - . | promjene
i j je sustava pr rnog planiranja
do 2040. s pogledom na 2070. godinu (NN 46/20). napriecen) prostornog p J
10.2. Uspostava sustava zadtite od prirodnih nepogoda i upravijanja kriznim situacijama
Navedene mjere PR K27 provoditi uz uvaZavanje mjera | 10-1. Unaprjedenje sustava civilne 2astite
. iz sektora ,upravljanje rizicima” Strategije prilagodbe 10.2. Uspostava sustava zaétite od prirodnih nepogoda i upravljanja kriznim situacijama klimatske
' klimatskim promjenama u RH za razdoblje do 2040. s 10.3. Uspostava i razvo] sustava upravljanja klizistima promjene
pogledom na 2070. godinu (NN 46/20). 10.4. Jatanje vatrogasnih organizacija, postrojbi i snaga
Navedene mjere PR KZZ pravoditi uz uvaZavanje mjera
o iz sektora ,opce mjere” Strategije prilagodbe 10.1. Unaprjedenje sustava civilne zadtite klimatske
" | klimatskim promjenama u RH za razdoblje do 2040. s 10.2. Uspostava sustava zaitite od prirodnih nepogoda i upravljanja kriznim situacijama promjene
pogledom na 2070. godinu (NN 46/20).
Izgradnju postrojenja obnovljivih izvora energije Klimatske
35. uskladiti s postojeéim mogucnostima i planiranim 9.9. Povecanje koristenja obnovljivih izvara energije oromfene

razvojem elektroenergetske infrastrukture
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sastavnica

miera zastite akoliéa mjera PRKZZ aa koju s& miara zostite okoliss cdnosi okolisa /

okoli$na tema

lzgradnju pomocre infrastrukture za ; g . h.' | Klimatske
1.5. Unaprjedenje i izgradnja poduzetni¢kihjzona i privlagenje ulagaca i
distribucijske mreie obnovljive energije, . B . l RIP@IEne
= ' 2.2 Daljnji razvoj i uspostava strokopojasnelinfrastrukture
vodoopskrbu, ceste, Sirokopojasnu pristupnu . I
N . 6.1 Razvojiizgradnja javne, drudtvene i poslovne infrastrukture
36. mrezu i logistiku planirati u skladu sa . |
ne ) 9.9. Povecanje koristenja obnovljivih izvoralenergije
zabiljeZenim i predvidenim klimatskim i
| a0 ) 9.11. Unaprjedenje sustava vodoopskrbe i ddvodnje
promjenama te primijeniti odgovarajuée mjere ) l. )
] 11.1. Razvoj prometne infrastrukture i unagriedenje prometne povezanosti
prilagodbe
]
Aktivnosti kojima dotazi do veéih emisija buke planirati |
37. U prostoru na nadin da ne utjetu na stanovnistvo koje 1.10. Poticanje razvoja selektivnih oblika tu{izma
Zivi najolize lokaciji provodenja aktivnosti.
Trase prometnica planirati na naéin da utjecaj buke |
= bude sveden na najmanju moguéu razinu, a gdje je 6.1. Razvojiizgradnja javne, drudtvene i podlovne infrastrukture
o . N v 4
| potrebno predvid eti i mjere zastite od buke 11.1. Razvoj prometne infrastrukture i unaplrjedenje prometne povezanosti
(bukobrani). i
'I 1.5. Unaprjedenje i izgradnja poduzetniEkih:zona i priviacenje ulazaca buka
1.10. Poticanje razvoja selektivnih oblika turizma
Kod plzniranja izg-adnje infrastrukture namijenjene 4.1. Razvoj kapaciteta pruiatelja zdravstvenih i socijalnih usluga
boravky ljudi, u obzir uzeti udaljenast stojec . ) s ) i T -
Of e~ Juci. yjobair bZAtAI . J(_.no: SR 4.2. Povecanje doszupnosti postojecih i razvioj novih zdravstvenih i socijalnih usluga
39. autoceste Zagreb-Macelj i utjecaj buke uzrokovane
e . ) 4.8. Ulaganje u sportsku infrastrukturu
prometom, te prema tome planirati detaljnu namjenu
povriira i po potrabi predvidjeti zagtitu od buke 6.1 Razvojiizgradnja javne, druitvene i poJllovne infrastrukture
| 7.4. Razvoj i promocija cjeloZivotnog uenjai
8.4, Podrika udruZivanju poljoprivrednih oraizvagaca radi boljeg oozicioniranja na triitu
|' Podrutja za uzgaj biljaka u energetske svrhe u
40, najvecoj mogucoj mjeri planirati izvan éumskog 8.4. Odriivo upravljanje prirodnim resursimb Sumarstvo
| zemljisza.
Poticati koriStenje otpadne biomase iz 9.4. Odrizivo upravljanje prirodnim resu-’simb .
41, | | sumarstvo
gospodarenja otpadom za proizvodnju energije. 9.9. Povecanje koridtenja obnovljivih izvora enargije
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Uz mjere zastite okolisa, Strateskom studijom utjecaja na okoli§ za Plan razvoja predloZene su i mjere ublaZavanja negativnih utjecaja na ekolosku mreZu kako bi se prepoznati moguci negativni
utjecaji do kojih moZe doci provedbom Plana razvoja sveli na najmanju mogucu razinu. U sklopu Glavne ocjene prihvatljivosti Plana razvaja nije predlozen dodatni program pracenja i izvjedcivanja
o0 stanju ciljeva ouvanja i cjeiovitosti padrucja ekoloske mreie.

Tablica 2. Mjere ublaZavanja negativnih utjecaja na ekalodku mreZu predloZene Stratedkom studijom utjecaja na okoli$ za Plan razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije
: AT _ podrutje ekoloske mrete na |
mjera PR K2Z na koju se mjera ubfaiavanja odnosi R ] ;

koje se mjera odnosi. - |

1.5. Unaprjedenje i izgradnja poduzetnitkih zona i privialenje ulagata
1.10. Poticanje razvoja selektivnih oblika turizma
4.1. Razvoj kapaciteta pruZatelja zdravstvenih i socijalnib usluga
4.2. Povedanje dostupnosti postojecih i razvoj novih zdravstvenih i socijalnih
usluga
4.8. Ulaganje u sportsku infrastrukturu
Izgradnju infrastrukture u najvecoj moguéoj mjeri planirati | 6.1. Razvojiizgradnja javne, drustvene i poslovne infrastrukture

1 izvan podrucja rasprostranjenosti ciljnih stanidnih tipova i | 7.4. Razvoji promocija cjeloZivotnog uéenja sva podrutja ekoloke mreZe

stanista ciljnih vrsta, 8.4. Podrika udruzivanju poljoprivrednih proizvodata radi boljeg pozicioniranja

na trzistu

9.10. Unaprjedenje sustava gospodarenja otpadom i izjednadavanje
komunalnog standarda

10.2. Uspostava sustava zastite od prirodnih nepogoda i upravljanja kriznim
situacijama

11.1. Razvoj prometne infrastrukture i unaprjedenje prometne povezanosti

1.5. Unaprjedenje i izgradnja poduzetni¢kih zona i priviaéenje ulagaca

1.10. Poticanje razvoja selektivnih oblika turizma

Unaprijedenje i izgradnju infrastrukture provoditi uz | 4.1. Razvoj kapaciteta pruZatelia zdravstvenih i socijalnih usluga
2. planiranje odgovarajuce tehnologije protiséavanja otpadnih | 4.2. Povecanje dostupnosti postojeéih i razvoj novih zdravstvenih i socijalnih sva podruéja ekologke mreie
voda. usluga

4.8. Ulaganje u sportsku infrastrukturu

6.1. Razvoj i izgradnja javne, druStvene i posiovne infrastrukture
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mjera PR K2Z na kojo se mjera ublaZavanja odnosi

7.4, Razvoj i promocija cjelofivotnog uéenja

8.4. Podrika udriiivanju poljoprivrednih proizvodaca radi boljeg pozicioniranja
na triistu

koje se mjera odnosi

p_cadrufje e-kolo.f';k;a mfefé :rla

Uriapriedenje i izsradnju infrastruksure provoditi u skladu s
trenutnim mogucnostima i kapacitetima sustava odvodnje te

uskladiti s planirarim aktivnostima unaprjedenja sustava.

1.5 Unaprjedenje i izgradnja poduzethi¢kih zona i privlacerje ulagaéa
1.10. Poticanje razvoja selektivnih oblika turizma
4.1 Razvoj kapaciteta pruiatelja zdravstvenih i socijalnih usluga

4.2. Povecanje dostupnosti postojecihii razvoj novih zdravstvenih i socijalnik
usluga

4.8. Ulaganje u sportsku infrastruktur(x
6.1. Razvojiizgradnja javne, dru§tvené i poslovne infrastrikture
7.4. Razvoj i promocija ¢jeloZivotnog Ljéenja

8.4. Podr3ka udrufivanju poljoprivredaih proizvodada radi toljeg pozicioniranja
na trzistu |

sva podrucja e<oloske mreje

Poljoprivredne aktivnosti provoditi u skladu sa ciljevima

ofuvanja ciljnih  vrsta 1 cibnih  stani¥ta vezanih uz

poljoprivredne i travnjacka povriine,

Kod uvodenja novih biljnih kultura i sorti u poljoprivrednu
proizvadnju odatrati one za &iji uzgoj su potrebne manje
koli¢ine vode, zastitnih sredstava i mineralnib gnojiva.

Ne pot cati uzgoj biljnih vrsta koje su se pokazale ili mcgu biti
invazivie.

6.2. Pametno upravljanje prirodnim re‘sursima
8.1.
8.2.
8.3.

Poticanje ulaganja u okrupnjivanj.é posjeda
Podrika generacijskoj obnovi u pdlljoprivredi

Poticanje ulaganja u sustave kvalifete i ekolosku poljoprivredu

HR2001348 Dclina Sutle kod
Razvora

HR2000583 Medvednica
HR2001115 Strahinjtica
HR2000371 Vrini dio lvantice

Sanaciju  vodotokova

provoditi  primjenom  rjedenja
temeljenih na prirodi (Nature based solutions — NBS) i mjera

zelene infrastrukture.

6.2. Pametno upravljanje prirodnim rq'sursirna

HR2001070 Sutla

HR2000583 Medvednica
HR2001115 Strahinjcica
HR2000371 Vrsni dio Ivancice

Prostor za uzgoj biljaka u energetske svrhe planirati izvan
podrudja rasprostranjenosti ciljnih stanignih tipova i stanista
ciljnih vrsta.

|

9.4. Odriivo upravljanje prirodnim res'.:rsima

9.9. Povecanije koristenja obnovljivih ivora energije

HR2001348 Dalina Sutle kod
Razvora

HR2000583 Medvednica
HR2001115 Strahinjcica
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mjera ublazavanja negativnih utjecaja

mjera PR KZZ na koju se mjera ublaZavanja odnasi

‘I' podrufie ekolaélﬁemréie ha

- kojesemjeraadnosi’ | "
HR2000371 Vréni dio lvantice
HR2001348 Dolina Sutle kod
Razvora
Eksploataciju mineralnih 5|r0v1vna planirati izvan podrudja HR2000583 Medvednica
9. rasprostranjenosti ciljnih stanisnih tipova i staniSta ciljnih | 9.4. OdrZivo upravljanje prirodnim resursima L
HR2001115 Strahinjica
vrsta.
HR2000371 Vréni dio Ivancice
HR2001190 Zidovske jame
lzgradnju vjetroelektrana i suncanih elektrana u najvecoj
mogucoj mjeri planirati izvan podrucja rasprostranjenosti
ciljnih stanignih tipova i stanidta ciljnih vrsta te poticati HR200115 Strahinjica
postavljanje panela na izgradenim povriinama (gradevine, HR2001348 Dolina Sutle kod
10. brownfield podruéjaisl.)., aizgradnju hidroelektrana planirati | 9.9. Povecanje koristenja obnovljivih izvora energije Razvora
uz minimalne negativne utjecaje na vodotok (omogucavanje HR2000583 Medvednica
longitudinalne povezanosti vodotoka za vodene organizme i HR2001070 Sutla
pronosa nanasa, osiguravanje ekoloski prihvatljivog protoka i
sl
lzgradnju sunéanih elektrana u potpunosti planirati izvan N " .
11. é J ) o Ap p NpA _ 9.9. Poveéanje koristenja obnovljivih izvora energije sva podrucja ekoloske mreie
podrudja rasprostranjenosti prioritetnih staninih tipova.
HR2001070 Sutla
adnj jek Stite diti primj N ;
Izg:)dmu BhjEkararZEs ‘Fe od poplava provoditi 'prlmjenom 10.2. Uspostava sustava zaltite od prirodnih nepogoda i upravljanja kriznim HR2000583 Medvednica
12. riesenja temeljenih na prirodi (Nature based solutions —NBS) | B -
situacijama HR2001115 Strahinjéica
i mjera zelene infrastrukture.
HR2000371 Vrini dio Ivantice

Tablica 3. Mjere ublaZavanja negativnih utjecaja provedbe stratedkih projekata PR KZZ na ekologku mreiu

r. br mjera ublaZavanja negativnih utjecaja stratedki projekt PR OBZ na koji se mjera ublaiavanja odnosi podrucje ekoloske mreie
na koje se mjera odnosi
[ 13. lzgradnju nave dionice pruge u najvecoj 25. Projekt povezivanja Zeljeznicom unutar funkcionalne regije Srediénja Hrvatska HR2000371 Vréni dio

mogucoj mjeri planirati izvan podrudja
rasprostranjenosti ciljnih stanidnih tipova i
stanista ciljnih vrsta.

Lepoglavska spojnica

Ivancice
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9.8 Prilog 3. Sazetak rezultata prethodnog vrednovanja

Prethodna ocjena (ex-ante evaluacija) Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije do 2027.

Proces prethodnog vrednovanja je formativnog karaktera i temeljni cilj je doprinijeti kvaliteti i provedivosti
strate3kog planskog akta, konkretno Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije za razdoblje do 2027. godine.
Provodi se usporedo s procesom izrade te prati sve metodoloske korake postupka strateSkog planiranja.
Provoditelji prethodnog vrednovanja odnosno evaluatori su u unaprijed utvrdenim fazama rada svojim
komentarima i preporukama usmjeravali izradivate dokumenta i time je osigurana sadrajna i metodeloska
uskladenost strateskog planskog akta.

Vrednovanje je strukturirano u tri faze i izradena su dva fazna i jedno zavrino izvjes¢e. U okviru prve faze
prethodnog vrednovanja naglasak je bio na pracenju i ocjeni izrade Analize stanja i SWOT analize kako bi se
osigurala relevantnost posebnih ciljeva i mjera u odnosu na prepoznate probleme, potrebe i potencijale. Ex ante
evaluator pregledao je i komentirao nacrt Analize stanja i SWOT analize i nazotio radionici o SWOT analizi krajem
2019. godine nakon koje su odrfani sastanci s izradivadima iz konzultantske ku¢e WYG i strucnjacima Zagorske
razvojne agencije poéetkom 2020. godine. Do zastoja u procesu izrade dodlo je uslijed proglaSenja COVID 19
pandemije u o2ujku 2020. godine. Stoga je u drugoj fazi prethodnog vrednovanja naglasak bio na ocjeni potrebne
dopune Analize stanja radi evidentiranja posljedica protuepidemijskih ograni¢enja na gospodarstvo i drustvene
djelatnosti. Sastavni dio druge faze bio je usmjeren i na pracenje razvoja strateZkog okvira unutar kojeg su
odredene razvojne potrebe, prioriteti, ciljevi i mjere. U zavrinom izvje3¢u obuhvadena je ocjena cjelovitog
strateSkog planskog akta u skladu s evaluacijskim kriterijima.

Najvazniji rezultati vrednovanja

Na proces izrade Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije do 2027, su u odredenoj mjeri utjecali i zastoji u
procesu izgradnje novog sustava stratetkog planiranja na nacionalinoj razini uslijed pandemijskih uvjeta tijekom
2020. U procesu izrade slijedio se Priru¢nik o strate$kom planiranju MRRFEU Verzija 3.0 od svibnja 2020. A u
lipnju 2021. kad je izrada strate$kog okvira Plana razvoja KzZ do 2027. bila pri kraju, MRRFEU je fupanijskim
razvojnim agencijama poslalo nacrt Upute za izradu planova razvoja jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave, Inatica: 1.0 koja je potom objavljena na web stranici Ministarstva krajem kolovoza 2021.

Slijedom navedenih pravilnika i smjernica, Plana razvoja KZZ treba udovoljiti sljedecim kriterijima (Pravilnik o
provedbi postupka vrednovanja (NN 66/2019):

e Vasnost (razvojna relevantnost) — kriteriju je udovoljeno ako su analizom stanja i SWOT analizom uocene i
procijenjene sve znatajne razvojne potrebe i svi razvojni potencijali Krapinsko-zagorske Zupanije. Tijekom
izrade analize stanja provedena je i SWOT radionica na kojoj je osigurano sudjelovanje kljucnih dionika u
analizi i formuliranju razvojnih snaga, slabosti, prilika i prijetnji Zupanije. Dionici su bili organizirani u tri radne
skupine (poduzetnitvo, poljoprivreda i turizam - ; okoli$ i infrastruktura — 10; te druStvene djelatnosti - 12
sudionika). Tim postupkom osigurana je utemeljenost ciljeva i mjera Plana razvoja na stvarnim potrebama i
razvojnim potencijalima. Analiza stanja dopunjena je dodatnim podacima iz anketnog ispitivanja o ucincima
pandemije na gospodarstvo koja je provedena u Zupaniji tijekom 2020.

e  Uskladenost (koherentnost) — kriteriju je udovoljeno na natin da su posebni ciljevi i mjere u Planu razvoja
KZZ komplementarni i povezani, te je hijerarhija ciljeva odredena tako da hijerarhijski niZi ciljevi tj. mjere
doprinose ostvarenju viih ciljeva odnosno posebnih ciljeva te strateskih ciljeva NRS. Time je Plan razvoja
uskladen s relevantnim nacionalnim dokumentima i javnim intervencijama. Ovom kriteriju je takoder
udovoljeno postignutim unutarnjim skladom prepoznatih problema iz analize stanja i SWOT analize, te
formuliranih ciljeva Plana razvoja KZZ.

e Dosljednost (konzistentnost) — kriteriju je udovoljeno jer su vizija Plana razvoja, razvojni prioriteti javnih
politika Zupanije i posebni ciljevi jasno medusobno uskladeni.

s Komplementarnost — ovaj kriterij odnosi se na uskladenost strategije razvoja i drugih javnih politika
(nacionalnih, Zupanijskih, sektorskih} $to se u potpunosti oituje u viziji, prioritetima i uskladenosti posebnih
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ciljeva Plana razvoja KZZ sa strateskim ciljevima NRS. Sukladno strukturi strateSkog okvira, Plan razvoja KZZ
moze se uspjedno provoditi u kontekstu razvojnih politika koje su definirane na vigim upravnim razinama

Republike Hrvatske.

* Jednakost — prema sadrZaju i strukturi Plana razvoja KZZ pitanja jednakosti se otituju kroz posebne ciljeve
kao i konkretne mjere u okviru kojih su ravnopravno ocbuhvadene razlitite razvojne potrebe dionika kao i
podrutja, a jednakost u smislu rodne pripadnosti osigurava se kroz provedbu projekata i aktivnosti.

Zakljuéci i preparuke

Zaklju¢ak o nacrtu Analize stanja i radionici za izradu SWOT analize — kljuni dijelovi bili su pripremljeni u prosincu
2019, te su nakon vrednovanja i dorade koridtene na radionici o SWOT analizi odrzanoj u sijetnju 2020.
Preporuke vezane uz sadriaj kao i strukturu teksta (prirodni resursi — stanovnistvo i radna snaga —infrastrukturna
izgradenost — gospodarstvo — drudtvene djelatnosti — okali§ — institucionalni kapacitet) su prihvacene.

Preporuke vezane uz COVID 19 - protuepidemijske mjere radi suzbijanja 3irenja pandemije bolesti COVID-19
ogranitile su gospodarske aktivnosti i drustvene djelatnosti u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji. Zatvaranje (lock
down) nastupilo je sredinom oZujka 2020. godine i u punom obimu trajalo je do ljeta. S poletkom turisticke
sezone, mnoge mjere su relaksirane ali je dio ostao na snazi. DruStvene djelatnosti su stoga bile dodatno
opterecene, a gospodarstvo usporeno. Podaci koristeni prilikom izrade Analize stanja u 2019. godini, u jesen
2020. vide nisu odraZavali stvarno stanje.

Analiza stanja je dopunjena novim podacima koji su prikupljeni anketnim upitnikom kojeg su sastavili djelatnici
zagorske razvojne agencije | uputili ga poslovnim subjektima i obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima u
listopadu 2020. godine. Na osnovi rezultata ankete predloiena nova podpoglavlja Analize stanja ¢ime je
obuhvaceno stanje gospodarstva nakon prvog vala pandemije.

ZakljuCak o dopuni analize stanja uslijed COVID 19 - Na osnovi rezultata ankete Analiza stanja je dopunjena sto
je stvorilo potrebu i za manjim, izmjenama SWOT analize koje nisu utjecale na konaéne zakljucke i osnovu za
izradu strateskog okvira.

Zaklju€ak o procesu izrade strateskog okvira -proces izrade nastavio se temeljem Priruénika za strateko
planiranje i propisanog zakonodavnog okvira. Od listopada 2020. nadalje, sastanci izradiva&a nacrta Plana razvoja
iz konzultantskog poduzeca WYG, djelatnika Zagorske razvojne agnecije i ex-ante evaluatora, odrfavani su on-
line posredstvom ZOOM platforme. Tako su odrfavanii sastanci tematskih radnih skupina (Gospodarstvo, Ljudski
potencijali i kvaliteta Zivota i Okoli3). Nacrt stratedkog okvira koji je obuhvadao posebne ciljeve, prioritete i mjere
razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije koji je definiran krajem 2020. i raspravljan u tematskim radnim skupinama
tijekom prve polovice 2021. godine trebalo je dodatno uskladiti s novim Uputama MRRFEU iz svibnja/lipnja 2021.
godine.

Preporuke ex-ante evaluatora za uskladivanje strukture strateskog okvira — nakon detaljne razrade strateskog i
provedbenag okvira koji obuhvada i razradu mjera, bilo je potrebno utvrditi obuhvat razvojnog plana. Preporuka
evaluatora da se slijedi preporuten sadriaj za plancve razvoja je uvaiena te je strateki okvir fokusiran na
prioritete javnih politika, posebne ciljeve uskladene sa stratedkim ciljevima Nacionalne razvojne strategije RH do
2030., te popisorn mjera. Sve do sada detaljnije razradene elemente stratetkog planskog akta izradivaéi ¢e modi
iskoristiti za pripremu buduéeg provedbenog programa. lako se u tom trenutku nije trebalo krenuti u detaljniju
razradu mjera, dobivenim sadrZajima su ve¢ unaprijed pojasnjeni nadini pravedbe razvojnog plana.

Zakljucak o prethodnom vrednovanju Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije do 2027. godine — ovim
srednjorocnim strateskim planskim aktorm definirana je sveobuhvatna razvojna vizija utemeljena na kljucnim
razvojnim prioritetima Zupanije, Republike Hrvatske i Europske unije. Strukturirana je kroz 5 prioritetnih podrucjo
iavnih politika, koje Ce se provoditi kroz 11 posebnih ciljeva uskladenih sa strateskim ciljevima NRS-a. Provedba
Ce biti osigurana kroz 65 mjera koje Ce se realizirati kroz aktivnosti i projekte Supanije, svih lokalnih jedinica na
njenom podrucju kao i svih ostaiih razvoinih dionika. Novim sustavom planiranja predvidena je izrada
provedbenih programa koji ée biti kijuéna orijentacija za planiranje bududih proracuna i uspje$no vodenje razvoja

na Zupanijskoj i lokalnoj razini.



10. POPIS DODATAKA

1. Tablica Prilog 1. Plan razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027.

2. Osnovna analiza stanja Krapinsko-zagorske Zupanije za izradu Plana
razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije

3. Strategka studija utjecaja na okoli$ za Plan razvoja Krapinsko-zagorske
#upanije za razdoblje 2021.-2027.

4., Prethodna ocjena (ex-ante evaluacija) Plana razvoja Krapinsko-zagorske
fupanije 2021. - 2027.-Zavr$no izvjesce

5. SaZetak provedenog postupka savjetovanja sa zainteresiranom javno3¢u
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