ODBOR ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI
KLASA: 024-07/24-01/08
URBROIJ: 2140-01-24-3

ZAPISNIK
sa 14. sjednice Odbora za drustvene djelatnosti odrzane dana 04. oZujka 2024. godine s pocetkom u 15:30 sati
u dvorani Poslovno-tehnolodkog inkubatora Krapinsko — zagorske Zupanije, Krapina, Bobovje 52/G. (1. kat).
Sjednici su prisustvovali slijedeci ¢lanovi/Clanice Odbora:
Maja Vukina Bogovi¢, predsjednica
Nata3a Nesek, ¢lanica,
Durda Moha¢, ¢lanica,
Zeljko Zozoli, ¢lan,
Dragutin Kozina, ¢lan.
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Sjednici nisu prisustvovale Ana Kruhak i Jelena Basic.

Od ostalih sjednici su prisustvovali: zamjenica Zupana Jasna Petek, Aneta Skreblin, zamjenica ravnateljice
Doma za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK, Nikola Kristi¢, predsjednik Antikorupcijskog povjerenstva
Krapinsko-zagorske Zupanije, Karlo FrijuZec. progelnik Upravnog odjela za poslove Zupana i Zupanijske
skupétine, Martina Gregurovi¢ Sanjug, progelnica Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje,
civilno drutvo i mlade, Ljiljana Malogorski, predstavnica Upravnog odjela za poslove Zupana i Zupanijske
skupétine, Alen Spiegel, visi stru¢ni suradnik za informatiku i Almica Horvat, zapisnicarka.

Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovi¢ otvorila je sjednicu, pozdravila prisutne i konstatirala da sjednici
prisustvuje natpoloviéna veéina &lanova/Slanica Odbora za drustvene djelatnosti (5/7), te da Odbor moze
donositi pravovaljane zakljucke.

Potom je predloZila slijede¢i dnevni red

1) Dom za rtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK — Izvjestaj o radu i Financijski izvje$taj za 2023. godinu

2) Izvjedtaj o radu Zupanijskog savjeta mladih za 2023. godinu

3) Izvjestaj o radu Antikorupcijskog povjerenstva za 2023. godini

4) Izvjedtaj o radu Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske Zupanije za razdoblje 2022.-2023.

5) Prijedlog programa rada i financijski plan Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske
Zupanije za 2024. i 2025. godinu

6) Izvjestaj o radu Povjerenstva za zatitu prava pacijenata na podrucju Zupanije u 2023. godini

7) Izvjestaj o obavljenim obdukcijama i radu mrtvozornitke sluzbe u 2023. godini

8) Prijedlog odluke o izmjenama i dopunama Odluke o organizaciji mrtvozornike sluzbe na podrugju
Krapinsko-zagorske Zupanije

9) Prijedlog odluke o izmjenama Odluke o uvjetima i postupku ostvarivanja prava iz programa socijalne skrbi

10) Pitanja i prijedlozi

Usvojivsi predlozeni dnevni red, &lanovi i &lanice Odbora za drustvene djelatnosti isti su razmatrali kako slijedi:

TOCKA 1. Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK - Izvjeitaj o radu i Financijski izvjestaj
za 2023.

Predmetne izvjedtaje ukratko je u prezentaciji obrazloZila Anta Skreblin, zamjenica ravnateljice, te izmedu ostalog

u bitnome istaknula:

v izvje§tajnom razdoblju u Domu NOVI POCETAK bilo je smjesteno ukupno 16 korisnika, od Sega 5 Zena i 11
djece (u istom razdoblju zaprimljeno je sveukupno 22 upita za smjestaj, vecina od strane podruénih ureda
Zavoda za socijalni rad).

v Dom NOVI POCETAK proradunski je korisnik Krapinsko-zagorske Zupanije te svoje knjigovodstvo vodi
prema Zakonu o prorafunu, Pravilniku o proradunskom radunovodstvu i raunskom planu, Pravilniku o
financijskom izvje$tavanju u proratunskom ratunovodstvu i ostalim zakonskim i podzakonskim propisima



proradunskog raunovodstva. Ukupno ostvareni prihodi u 2023. godini su 159.308,89 EUR-a i to prema izvoru
financiranja 15.652,03 EUR-a prihoda iz nadleZnog prorauna Krapinsko-zagorske Zupanije za financiranje
redovne djelatnosti proracunskih korisnika, 400,00 EUR-a prihoda od tekuéih donacija, 0,04 EUR-a prihoda
od kamata, 2.200,20 EUR-a prihoda Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike
temeljem ostvarene financijske podrike za smanjenje utjecaja cijene energenata za pruZatelje socijalnih usluga
te 141.056,62 EUR-a prihoda putem pomoéi prora¢unskim Kkorisnicima temeljem prijenosa sredstava
Europskog socijalnog fonda,.

v" ukupni rashodi u 2023. godini iznose ukupno 157.666,60 EUR-a, a odnose se na rashode za poslovanje
157.309,86 EUR-a i na rashode za nabavu nefinancijske imovine 356,74 EUR-a. Ukupni rashodi za Program
socijalne zastite u iznosu od 157.666,60 EUR-a obuhvatili su aktivnosti Javne uprave i administracije uz
realiziranih 126.530,55 EUR-a, za uslugu organiziranog smjestaja realizirano je 30.779,31 EUR-a, a za
Nabavu opreme izvrieno je 356,74 EUR-a.

v’ tijekom 2023. godine utroSeno je 140.523,53 EUR-a sredstava fondova Europske unije, odnosno od po&etka
trajanja projekta ,,Novi pocetak™ utroseno je ukupno 291.378,08 EUR-a.

v Dom NOVI POCETAK nije se zaduZivao od potetka rada Ustanove na domacem i stranom tr¥i§tu novca i
kapitala.

Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovi¢ otvorila je raspravu.

Kako po predmetnoj tocki nije bilo rasprave, na prijedlog predsjednice Odbora za dru$tvene djelatnosti Maje
Vukina Bogovi¢, €lanice/¢lanovi Odbora jednoglasno su donijeli

ZAKLJUCAK kojim se podrzava Prijedlog programa rada i financijskog plana Zupanijskog savjeta mladih za
2024. godinu

TOCKA 2. Izvjestaj o radu Zupanijskog savjeta mladih za 2023. godinu

Karlo FrijuZec, pro¢elnik Upravnog odjela za poslove Zupana i Zupanijske skupstine prenio je ispriku &lanova i
¢lanica Savjeta zbog nemoguénosti dolaska na sjednicu Odbora. U nastavku istaknuo je kako je u materijalima uz
poziv dostavljen predmetni Izvjestaj.

Maja Vukina Bogovi¢, predsjednica Odbora otvorila je raspravu.

Kako po predmetnoj tocki nije bilo rasprave, na prijedlog predsjednice Odbora Vukina Bogovi¢ ¢lanovi i €lanice
Odbora jednoglasno su donijeli slijedeci

ZAKLJUCAK kojim se prihvaca Izvjedtaj o radu Zupanijskog savjeta mladih za 2023. godinu.

TOCKA 3.  Izvj estaj o radu Antikorupcijskog povjerenstva za 2023. godini

Izvjestaj Antikorupcijskog povjerenstva u prezentaciji ukratko je obrazloZio Nikola Kristi¢, predsjednik

Povjerenstva te naglasio sljedece:

v" Antikorupcijsko povjerenstvo savjetodavno je tijelo Zupanijske skupstine za praéenje i suzbijanje korupcije
na podruéju Krapinsko-zagorske Zupanije,

v" sukladno Planu aktivnosti za 2023. godinu odrZane su 3 sjednice Povjerenstva, konferencija za temu
“Korupcija i klijentelizam” i zaprimljena je jedna prijava gradana vezano uz korupciju (sukladno nadleZnosti,
podnositelj prijave upuéen je da se s prijavom obrati nadleZnom drZzavnom odvjetni$tvu, Ministarstvu
pravosuda i Upravi za pravosudnu i upravnu inspekciju).

Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovié otvorila je raspravu.

Kako po predmetnoj to€ki vise nije bilo rasprave, na prijedlog predsjednice Odbora Maje Vukina Bogovi¢ ¢lanovi
i ¢lanice Odbora jednoglasno su donijeli slijede¢i

ZAKLJUCAK kojim se prihvaéa Izvjestaj o radu Antikorupcijskog povjerenstva za 2023. godinu.

TOCKA 4.  Izvjestaj o radu Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske Zupanije za razdoblje
2022.-2023. godine



[zvjestaj o radu Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske zupanije za razdoblje 2022,-2023.
godine ukratko je obrazlozila Martina Gregurovié¢ Sanjug. protelnica Upravnogo djela za zdravstvo, socijalnu
politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade, te naglasila sljedece:

v sukladno odredbama Odluke o osnivanju Povjerenstva i dvogodi¥njeg programa rada za 2022. i 2023. Godinu
odrZane su 4 sjednice, obiljeZeni vaZniji datumi poput Medunarodnog dana Zena, Nacionalnog dana borbe
protiv nasilja nad Zenama, Medunarodnog dana obitelji isl.,

v’ u izvjestajnom razdoblju JLS poslano je pismo preporuke vezano uz osnivanje gradskih i opCinskih
Povjerenstava za ravnopravnost spolova,

v' izraden je visual Povjerenstva i ¢lanovi/¢lanice Povjerenstva sudjelovali sun a raznim stru¢nim skupovima,
konferencijama i okruglim stolovima,

v" 1 2023. godini bio je raspisan javni poziv za dostavu likovnih i literardnih natjetaja za djecje vrtice i Skole
kojim se potaknulo na promisljanje o neravnopravnom poloZaju Zena i muskaraca a povodom Dana obitelji
bili predstavljeni i najbolji likovni i literarni radovi te nagradeni najuspjesniji sudionici i njihovi mentori,

v’ u izvjetajnom razdbolju provodena je kampanja “ProGLEDAJ oko sebe, akTlviraj se”, povodom
obiljeZavanja 16 dana aktivizma pri &emu su poznate osobe izricale svoje poruke, miSljenja i poglede vezano
uz ravnopravnost, stereotlpe predrasude i nasﬂje

v rad Povjerenstva bio je popra¢en na mreZnoj stranici Zupanije, objavama na lokalnim radio postajama te
portalima i druStvenim mreZama,

v’ ostvarena je suradnja s Domom za Zrtve nasilja u obitelji Novi pocetak i SOS telefonom za Zrtve obiteljskog
nasilja u KZZ kroz ukljudivanje u njihove aktivnosti.

Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovi€ otvorila je raspravu.

Kako po predmetnoj togki vise nije bilo rasprave, na prijedlog predsjednice Odbora Maje Vukina Bogovi¢ ¢lanovi
i ¢lanice Odbora jednoglasn su donijeli slijedeci

ZAKLJUCAK kojim se prihvaca Izvie$taj o radu Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske
Zupanije za razdoblje 2022.-2023. godine.

TOCKA 5. Prijedlog programa rada i financijski plan Povjerenstva za ravnopravnost spolova
Krapinsko-zagorske Zupanije za 2024. i 2025. godinu

Predmetnu tocku obrazloZila je proéelmca Gregurovi¢ Sanjug i naglasila sljedece:

v sukladno ¢lanku 6. Odluke o osnivanju Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske Zupanije,
Povjerenstvo donosi financijski plan i program rada za dvogodisnje razdoblje i podnosi ga Zupanijskoj
skupstini na odobrenje,

v" Povjerenstvo za ravnopravnost spolova na petoj sjednici odrzanoj dana 22. veljate 2024. godine donijelo je
Dvogodisnji program rada i financijski plan Povjerenstva za 2024. i 2025. godinu.

Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovi¢ otvorila je raspravu.

Kako po predmetnoj to¢ki viSe nije bilo rasprave, na prijedlog predsjednice Odbora Maje Vukina Bogovi¢ €lanovi
i &lanice Odbora jednoglasno su donijeli slijede¢i

ZAKLJUCAK kojim se podrZava Prijedlog programa rada i financijski plan Povjerenstva za ravnopravnost
spolova Krapinsko-zagorske Zupanije za 2024. i 2025. godinu.

TOCKA 6. IzvjeStaj o radu Povjerenstva za zaStitu prava pacijenata na podrudju Zupanije u 2023.

godini

Predmetni izvjestaj obrazloZila je pro€elnica Gregurov1é Sanjug i naglasila sljedede:

v Povijerenstvo je odrzalo 4 redovne sjednice: 12. sije€nja, 29. ozujka, 11. srpnja i 3. studenog 2023. godine, a
potreba za odrZavanjem izvanrednih sjednica nije bilo,

v na sjednicama Povjerenstvo je razmatralo pojedinalne prituzbe i pohvale pacijenata primljene putem 38
wsandudiéa® za priturbe pacijenata postavljenih u objektima zdravstvenih ustanova na podruju Zupanije
(Opéoj bolnici Zabok i bolnici hrvatskih veterana, Specijalnim bolnicama za medicinsku rehabilitaciju u
Krapinskim i Stubikim Toplicama te Domu zdravlja Krapinsko-zagorske Zupanije u Krapini s ispostavama u
Donjoj Stubici, Klanjcu, Pregradi, Zaboku i Zlataru) te pristigle putem elektronitke poste i redovnom postom
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na adresu Povjerenstva — u Upravnom odjelu za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i
mlade Krapinsko-zagorske Zupanije,

v’ Povjerenstvo je u 2023. godini obradilo 19 (devetnaest) predmeta, primljeno je ukupno 9 (devet) prituzbi
pacijenata, 8 (osam) pohvala pacijenata, 1 (jedna) sugestija pacijenta te 1 (jedna) primjedba pacijenta.

Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovi¢ otvorila je raspravu.

Kako po predmetnoj to€ki vie nije bilo rasprave, na prijedlog predsjednice Odbora Maje Vukina Bogovi¢ ¢lanovi
i ¢lanice Odbora jednoglasno su donijeli slijedeci

ZAKLJUCAK kojim se prihvaca Izvjestaj o radu Povjerenstva za zadtitu prava pacijenata na podrugju Krapinsko-
zagorske Zupanije za 2023. godinu.

TOCKA 7. IzvjeStaj o obavljenim obdukcijama i radu mrtvozornicke sluzbe u 2023. godini

Predmetni izvjeStaj obrazloZila je progelnica Gregurovié Sanjug i naglasila sljedece:

v prema Evidenciji mrtvozorika za podruéje Zupanije koja se vodi pri Upravnom odjelu za zdravstvo,
socijalnu politiku, branitelje, civilno druStvo i mlade, za obavljanje poslova mrtvozornika na podrudju
Zupanije, tjeSenjima o razrjeSenju i imenovanju Zupanijske skups$tine bilo je imenovano ukupno 67
mrtvozornika,

v' preglede umrlih osoba u 2023. godini obavljala su 37 mrtvozornika koji su obavili ukupno 903 pregleda od
¢ega je na obdukciju upuceno 80 tijela,

v iz Proratuna Zupanije u 2023. godini za mrtvozorstvo utro$eno je ukupno 63.896,19 € i to za naknade za
obavljene preglede umrlih osoba i putne trokove mrtvozornika 40.630,44 €, za tro§kove mrtvoznornickih
obdukcija 20.913,63 € i tro§kove nabave propisanih obrazaca za potrebe mrtvozornike sluzbe 2.352,63 €.

Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovi¢ otvorila je raspravu.

Kako po predmetnoj to¢ki vi¥e nije bilo rasprave, na prijedlog predsjednice Odbora Maje Vukina Bogovi¢ £lanovi
i €lanice Odbora jednoglasno su donijeli slijedeci

ZAKLJUCAK kojim se prihvaéa Izvjestaj o obavljenim obdukcijama i radu mrtvozornigke sluZbe u 2023. godini.

TOCKA 8. Prijedlog odluke o izmjenama i dopunama Odluke o organizaciji mrtvozornicke sluzbe na

podruéju Krapinsko-zagorske Zupanije

I ovu to¢ku ukratko je obrazloZila je pro¢elnica Gregurovi¢ Sanjug i naglasila sljedece:

v’ Zupanijska skupstina na 25. sjednici odrZanoj dana 10. ozu]ka 2021. godine domjela Odluku o organizaciji
mrtvozornicke sluzbe na podru¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije kojom se utvrduje najmanji bro; mrivozornika
potreban za obavljanje poslova mrtvozorenja na podrucju Jedmlca lokalne samouprave u Zupaniji, postupak
predlaganja i imenovanja mrtvozornika, naknada za rad i na¢in rada mrtvozornika, obavljanje mrtvozorni¢kih
obdukeija, nadzor nad radom mrtvozornika te ostala prava i obveze mrtvozornika i Zupam;e u obavljanju
mrtvozornicke sluzbe,

v' zbog uskladivanja navedene Odluke s pozitivnim pravnim propisima i iskustvima u primjeni nametnula se
potreba dono$enja izmjena i dopuna predmetne Odluke,

v’ Zakonom o uvodenju eura potrebno je pristupiti izmjenama odluke u dijelu koji se odnosi na iznos naknade
za rad mrtvozornika,

v’ takoder, potrebno je, zbog izrade obraduna naknade za mrtvozornike, dopuniti Odluku odredbama vezanim uz
dostavu zahtjeva za isplatu ukoliko su mrtvozornici zaposleni u zdravstvenim ustanovama odnosno dostavu
ra¢una ukoliko su mrtvozornici privatni zdravstveni radnici u ordinacijama,

v' mrtvozornicima za svaki obavljeni pregled umrle osobe pripada naknada za rad i naknada tro$kova prijevoza
u ukupnom neto iznosu od 60,00 EUR-a za mrtvozornike privatne zdravstvene radnike u ordinacijama, te
30,00 EUR-a za mrtvozornike u drugacijem radno pravnom statusu.

Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovic otvorila je raspravu.
Kako po predmetnoj to¢ki vise nije bilo rasprave, na prijedlog predsjednice Odbora Maje Vukina Bogovi¢ ¢lanovi
i ¢lanice Odbora jednoglasno su donijeli slijedeci



ZAKLJUCAK kojim se podrzava Prijedlog odluke o izmjenama i dopunama Odluke o organizaciji mrtvozornitke
sluzbe na podru¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije.

TOCKA 9. Prijedlog odluke o izmjenama Odluke o uvjetima i postupku ostvarivanja prava iz programa
socijalne skrbi

Prijedlog odluke ukratko je obrazloZila pro¢elnica Gregurov1c Sanjug i naglasila sljedece:

v’ Zupanijska s!\upstlna na 9. sjednici odrzanoj 22. rujna 2022. godine donijela Odluku o uvjetima i postupku
ostvarivanja prava iz programa socijalne skrbi,

v’ predloZene izmjene odnose se na uskladlvan]e postojecih iznosa naknade sa Zakonom o uvodenju eura,

v krajem godine predv1daju se veée izmjene odluke tako da ée se propitati postojeca prava i eventualno
razmisliti o novim pravima sukladno utvrdenim potrebama,

v izmjene ove odluke prosle postupak savjetovanja sa zainteresiranom javno$¢u te nisu zaprimljena otitovanja
ni primjedbe na isti.

Predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovi¢ otvorila je raspravu.

Kako po predmetnoj totki vise nije bilo rasprave, na prijedlog predsjednice Odbora Maje Vukina Bogovi¢ Elanovi
i ¢lanice Odbora jednoglasno su donijeli slijedeci

ZAKLJUCAK kojim se podrzava Prijedlog odluke o izmjenama Odluke o uvjetima i postupku ostvarivanja prava
iz programa socijalne skrbi.

TOCKA 10. Pitanja i prijedlozi.
Dragutin Kozina, ¢lan Odbora spomenuo je problem ne odazivanja nekih &lanova i &lanica na sjednice radnih
tijela Zupanijske skupstine.

Kako vise nije bilo pitanja i prijedloga, predsjednica Odbora Maja Vukina Bogovi¢ zahvalila je nazonima na
odazivu i zakljuéila sjednicu u 16:30 sati.
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO — ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

Odbor za drustvene djelatnosti

KLASA: 024-07/24-01/08
URBROJ: 2140-04/9-24-1
Krapina, 26. veljace 2024.

Na temelju ¢lanka 34. stavak 2. Poslovnika Zupanijske skupitine Krapinsko — zagorske
zupanije (“Sluzbeni glasnik Krapinsko — zagorske Zupanije”, broj 4/02., 5/06., 14/09., 21/09,
11/13., 10/14., 10/21 i 15/21.- procisceni tekst) sazivam 14. sjednicu Odbora za drustvene
djelatnosti koja ¢e se odrzati

u ponedjeljak, 04. ozujka 2024. sodine s po¢etkom u 15:30 sati

Sjednica ¢e se odrzati u zgradi Poslovno-tehnoloskog inkubatora Krapinsko — zagorske
Zupanije, Krapina, Bobovje 52/G. (I. kat).
Za sjednicu predlazem slijedeci

DNEVNI RED

1) Dom za zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK - Izvjestaj o radu i Financijski izvjestaj
za 2023. godinu

2) Izvjestaj o radu Zupanijskog savjeta mladih za 2023. godinu

3) lzvjestaj o radu Antikorupcijskog povjerenstva za 2023. godini

4) lzvjestaj o radu Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske Zzupanije za
razdoblje 2022.-2023. godine

5) Prijedlog programa rada i financijski plan Povjerenstva za ravnopravnost spolova
Krapinsko-zagorske zupanije za 2024. i 2025. godinu

6) Izvjestaj o radu Povjerenstva za zastitu prava pacijenata na podruéju Zupanije u 2023.
godini

7) lzvjestaj o0 obavljenim obdukcijama i radu mrtvozornicke sluzbe u 2023. godini

8) Prijedlog odluke o izmjenama i dopunama Odluke o organizaciji mrtvozorni¢ke sluzbe na
podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije

9) Prijedlog odluke o izmjenama Odluke o uvjetima i postupku ostvarivanja prava iz
programa socijalne skrbi

10) Pitanja i prijedlozi

Molim ¢lanove/€lanice Odbora za odaziv ovom pozivu, a 0 eventualnoj sprijecenosti
obavijestiti na telefon broj 329-252.

Za to¢nost otpravka PREDSJEDNICA ODBORA
PROCELNIK Maja Vukina Bogovié, V.r.
Karlo Frljuzec
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9)

10)
11)
12)
13)
14)

15)

16)

17)
18)

19)

Maja Vukina Bogovié, predsjednica
Jelena Basi¢, zamjenica predsjednice
NatasSa Nesek, ¢lanica

Zeljko Zozoli, &lan

Purda Mohag, ¢lanica

Dragutin Kozina, ¢lan

Ana Kruhak, ¢lanica

Upravni odjel za poslove zupana i Zupanijske skupstine, pro¢elnik Karlo Frljuzec

Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade, procelnica
Martina Gregurovi¢ Sanjug

Zupanijski savjet mladih, predsjednik Hrvoje Debeljak

Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK, zamjenica ravnateljice Aneta Skreblin
Povjerenstvo za ravnopravnost spolova, predsjednica SnjeZana Romi¢

Povjerenstvo za zaStitu prava pacijenata, predsjednica Ljubica Jurina

Povjerenstvo za nadzor nad radom mrtvozornika na podruéju Krapinsko-zagorske
Zupanije, predsjednik Danko Puscenik

Antikorupcijsko povjerenstvo Krapinsko-zagorske zupanije, predsjednik Nikola Kristi¢

Damir Galoi¢, Upravni odjel za poslove zupana i Zupanijske skupstine
Petra Vdovi¢, Upravni odjel za poslove Zzupana i Zupanijske skupstine
evidencija

Pismohrana

O tome obavijest:

arONE

predsjednik Zupanijske skupstine Zlatko Sorsa
potpredsjednik Zupanijske skupstine Zeljko Clekovié
potpredsjednik Zupanijske skupstine Ernest Svazi¢
zupan Zeljko Kolar

zamjenica Zzupana Jasna Petek



REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPAN

KLASA: 550-05/24-01/05
URBROJ: 21401-02-24-3
Krapina, 19. veljace 2024.

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
- lIzvjestaj o radu i financijskom poslovanju za 2023. godinu

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Krapinsko-zagorske zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13., 13/18., 5/20., 10/21. i 15/21-
procisceni tekst), Zupan Krapinsko-zagorske zupanije dana 19. veljac¢e 2024. godine donosi

ZAKLJUCAK

1) Prihvaca se Izvjestaj o radu i financijskom poslovanju za 2023. godinu Doma za Zrtve
nasilja u obitelji NOVI POCETAK.

2) Prijedlog zakljucka i izvjestaj nalaze se u privitku i ¢ine sastavni dio ovog Zakljucka, te se
upucuju Zupanijskoj skupstini na razmatranje i usvajanje.

3) Zaizvjestiteljice zadyiuju se Aneta Skreblin, zamjepica ravnateljice Doma za zrtve nasilja
u obitelji NOVI POCETAK i Martina Gregurovi¢ Sanjug, procelnica Upravnog odjela za
zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade.

ZUPAN
Zeljko Kolar

DOSTAVITI:

1. Zupanijska skupstina,
2. Za Zbirku isprava,

3. Pismohrana.



el
REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO,

SOCHALNU POLITIKU, BRANITELJE,
CIVILNO DRUSTVO | MLADE

KLASA: 550-05/24-01/05
URBROJ: 2140-09/6-24-2
Krapina, 14. veljace 2024.
ZUPAN

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Izvjestaj o radu i financijskom poslovanju Doma za Zrtve nasilja u
obitelji NOVI POCETAK za 2023. godinu

PRAVNI TEMELJ: Clanak 50. Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije (Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije, broj: 13/01, 5/06, 14/09, 11/13,
13/18, 5/20, 10/21 i 15/21 — procisceni tekst)

NADLEZNOST:  Zupanijska skupstina

IZVJESTITELJIl:  Aneta Skreblin, zamjenica ravnateljice Doma za Zrtve nasilja u obitelji
NOVI POCETAK
Martina Gregurovié Sanjug, procelnica Upravnog odjela za zdravstvo,
socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade

OBRAZLOZENJE:

Clankom 50. stavkom 3. Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije (Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske zupanije, broj: 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 i 15/21 -
pro¢iséeni tekst) propisana je obveza ustanova i trgovackih drustava kojih je Zupanija osnivaé
da putem svojih nadleznih tijela jednom godisnje izvje$éuju Zupanijsku skupstinu o svom
radu i poslovanju. Clankom 26. Statuta Doma za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
utvrdeno je da Upravno vijece Doma podnosi osnivacu izvjesce 0 poslovanju Doma najmanje
jednom godisnje.

Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK je javna ustanova koja je zapocela s
radom 7. prosinca 2020. godine. Osniva¢ Doma je Krapinsko-zagorska Zupanija, a prava i
duznosti obavlja zupan. Djelatnost Doma obuhvaca pruzanje usluge smjeStaja u trajanju do 6
mjeseci, iznimno do godinu dana. U okviru usluge smjeStaja korisnicima su omoguceni
stanovanje i prehrana, briga o zdravlju, socijalna pomo¢ i podrska, psihosocijalni tretman i
osnazivanje te podrska u obavljanju svakodnevnih aktivnosti i obaveza. Rad Doma i pruzanje



usluga za korisnike u 2023. godini financirao se iz prora¢una Krapinsko-zagorske Zupanije te
sredstvima iz Europskog socijalnog fonda, temeljem projekta Novi pocetak, kodni broj
UP.02.2.2.11.0005.

U izvjeStajnom razdoblju u Domu NOVI POCETAK bilo je smjesteno ukupno 16
korisnika, od ¢ega 5 Zena i 11 djece. Takoder, u istom razdoblju zaprimljeno je sveukupno 22
upita za smjestaj, ve¢ina od strane podru¢nih ureda Zavoda za socijalni rad.

Godisnje izvjes¢e o radu Doma NOVI POCETAK prihvaéeno je Zakljutkom
Upravnog vije¢a KLASA: 007-01/24-04/02, URBROJ: 2140-52-01-24-7 od 8. veljace 2024.
godine.

Dom NOVI POCETAK prora¢unski je korisnik Krapinsko-zagorske Zupanije te svoje
knjigovodstvo vodi prema Zakonu o proracunu, Pravilniku o proracunskom ra¢unovodstvu i
racunskom planu, Pravilniku o financijskom izvjestavanju u prora¢unskom ra¢unovodstvu i
ostalim zakonskim i podzakonskim propisima prora¢unskog racunovodstva. Ukupno ostvareni
prihodi u 2023. godini su 159.308,89 EUR-a i to prema izvoru financiranja 15.652,03 EUR-a
prihoda iz nadleZznog prora¢una Krapinsko-zagorske Zupanije za financiranje redovne
djelatnosti proracunskih korisnika, 400,00 EUR-a prihoda od teku¢ih donacija, 0,04 EUR-a
prihoda od kamata, 2.200,20 EUR-a prihoda Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i
socijalne politike temeljem ostvarene financijske podrske za smanjenje utjecaja cijene
energenata za pruzatelje socijalnih usluga te 141.056,62 EUR-a prihoda putem pomo¢i
prorac¢unskim korisnicima temeljem prijenosa sredstava Europskog socijalnog fonda. Ukupni
rashodi u 2023. godini iznose ukupno 157.666,60 EUR-a, a odnose se na rashode za
poslovanje 157.309,86 EUR-a i na rashode za nabavu nefinancijske imovine 356,74 EUR-a.
Ukupni rashodi za Program socijalne zaStite u iznosu od 157.666,60 EUR-a obuhvatili su
aktivnosti Javne uprave i administracije uz realiziranih 126.530,55 EUR-a, za uslugu
organiziranog smjestaja realizirano je 30.779,31 EUR-a, a za Nabavu opreme izvrSeno je
356,74 EUR-a.

Tijekom 2023. godine utroSeno je 140.523,53 EUR-a sredstava fondova Europske
unije, odnosno od pocetka trajanja projekta ,,Novi pocetak” utroSeno je ukupno 291.378,08
EUR-a.

Dom NOVI POCETAK nije se zaduZivao od pocetka rada Ustanove na domacem i
stranom trZiStu novca i kapitala.

IzvjeStaj o izvrSenju Financijskog plana Doma za zrtve nasilja u obitelji NOVI
POCETAK prihvaéen je Zaklju¢kom Upravnog vijeéa Doma za Zrtve nasilja u obitelji NOVI
POCETAK KLASA: 007-01/24-04/02, URBROJ: 2140-52-01-24-8 od 8. veljace 2024.
godine.

PROCELNICA
Martina Gregurovi¢ Sanjug

Prilozi:
1. Godisnje izvjesée o radu Doma za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK za 2023.
godinu
2. lzvjeS¢e o izvrsenju financijskog plana Doma za zrtve nasilja u obitelji NOVI
POCETAK za 2023. godinu.



GODISNJE 1ZVJESCE O RADU

DOMA ZA ZRTVE NASILJA U OBITELJI NOVI POCETAK
U 2023. GODINI

Krapina, veljaca 2024. god.
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REALIZACIJA PROGRAMA RADA DOMA NOVI POCETAK U 2023.
GODINI

Dom za Zrtva nasilja u obitelji je javna ustanova, ¢iji osnivaé¢ je Krapinsko-zagorska
Zupanija. Poslovanje Doma provodi se sukladno Zakonu o ustanovama, Zakonu o socijalnoj
skrbi i drugim vaZeom propisima, aktom o osnivanju, Statutom i drugim aktima Doma te

pravilima struke.

Dom NOVI POCETAK tijekom 2023. godine provodio je djelatnost smjestaja Zrtava
obiteljskog nasilja i druge aktivnosti, prema Programu rada Doma NOVI POCETAK za 2023.
godinu. Usluga smjestaja ostvarivala se u trajanju do $est mjeseci, odnosno do godinu sukladno
Zakonu o socijalnoj skrbi. U okviru usluge smjestaja korisnicima su omoguceni stanovanje i
prehrana, briga o zdravlju, socijalna pomo¢ i podrika, psihosocijalni tretman i osnaZivanje te
podrska u obavljanju svakodnevnih aktivnosti i obaveza. Sve usluge su za korisnike su
besplatne i prilagodene njihovim individualnim potrebama. SmjeStajni kapacitet Doma NOVI
POCETAK je u 2023. godini bio osam korisnika istovremeno, ukljuéujuéi odrasle osobe i

njihovu djecu.

Osim provodenja djelatnosti smjeStaja Zrtava obiteljskog nasilja, u 2023. godini
planirane su i provedene aktivnosti u okviru projekta Novi pocetak, &iji nositelj je bila
Krapinsko-zagorska Zzupanija, dok su Dom NOVI POCETAK i Hrvatski zavod za socijalni rad,
Podruéni ured Krapina, bili partneri na projektu. Projektne aktivnosti obuhvacale su aktivnosti
organiziranog stanovanja nakon izlaska iz sklonista, organizaciju i provedbu edukacija za
struénjake, korisnike i druge dionike, superviziju stru¢nih radnika Doma, uspostavu
savjetovali§ta Doma NOVI POCETAK te uspostavu skloniSta na trajnoj lokaciji. Od ostalih
aktivnosti, planirana je suradnja s razli¢itim institucijama u okviru stru¢nog rada s korisnicima,
ali i u svrhu promicanja vidljivosti Doma. Takoder su provedene aktivnosti obiljeZavanja

vaznih datuma s ciljem osvjestavanja i senzibiliziranja javnosti o problematici nasilja u obitelji.

Rad Doma i pruZanje usluga za korisnike tijekom 2023. godine financirano je
sredstvima Europskog socijalnog fonda temeljem projekta Novi pocetak, referentne oznake
UP.02.2.2.11.0005, te iz proraduna Krapinsko-zagorske Zupanije. Nadalje, temeljem
financijske podrike nadleZnog Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike (dalje u tekstu: Ministarstvo) pruZateljima socijalnih usluga ostvareno je sufinanciranje
troskova elektri¢ne energije i plina. Osim toga, u 2023. godini ostvarena su sredstva za nabavu

menstrualnih higijenskih potrepstina, sukladno Odluci o kriterijima i na¢inu dodjele sredstava



radi opskrbe Skolskih ustanova i skloniSta za Zene #rtve nasilja besplatnim zalihama

menstrualnih higijenskih potrepstina nadleznog Ministarstva.

POKAZATELJI USPJESNOSTI U RADU DOMA U 2023. GODINI

Za provedbu Programa rada Doma u 2023. godini osigurano je dovoljno financijskih
sredstava. Financijsko poslovanje Doma je transparentno i dostupno je na uvid u svrhu nadzora
nadleZnim inspekcijama i Krapinsko-zagorskoj Zupaniji kao osnivadu Doma. Financijska
izvjeS¢a podnose se sukladno zakonskim propisima, dok se osnivadu redovito dostavlja
polugodiSnje i godisnje izvjeSée o poslovanju ustanove. Sva izvje¥¢a o radu i financijska

izvjeS¢a ujedno su objavljena na internetskoj stranici Doma.

Evaluacija kvalitete i uspjeSnosti obavljanja djelatnosti smjestaja visila se putem
evaluacijskih upitnika koje su anonimno ispunjavale odrasle korisnice prilikom izlaska iz
sklonista. Ujedno, struéne radnice Doma kontinuirano usmenim putem traZe povratne
informacije od korisnika, o kvaliteti svakodnevnog Zivota u Domu te su sukladno
moguénostima nastojale implementirati njihove prijedloge u svrhu poboljsanja organizacije i
kvalitete svakodnevnog Zivota u Domu. Rezultati dobiveni na evaluacijskim upitnicima
ukazuju na visoko zadovoljstvo korisnica boravkom i uslugama dobivenim u skloni$tu.
Korisnice ocjenjuju opremljenost prostora vrlo dobrom te su visoko zadovoljne radom struénih
radnika koja uklju€uje dostupnost, organiziranost i predanost struénih radnika. Korisnice su

takoder visoko zadovoljne aktivnostima koje provode strudni radnici.

UspjeSnost obavljanja djelatnosti smjestaja olituje se i u realiziranoj 24-satnoj
prisutnosti svaki dan u godini. Smjestaj korisnika bio je mogué u bilo koje doba dana i noéi.
Ujedno su stru¢ni radnici, prema rasporedu deZurstava, bili dostupni od 0 do 24 sata korisnicima

na smjestaju, u slucaju hitnih potreba i izvanrednih situacija.

Tijekom 2023. godine ostvareno je aktivno deZurstvo radi zaprimanja “rtava obiteljskog
nasilja na smje$taj. Ukupno su zaprimljena 22 upita za smjeStajem Zrtava nasilja od strane
podru¢nih ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad (dalje u tekstu: HZSR), a koji su se odnosili
na 22 Zene i 45 djece. Realizirana su tri hitna smje3taja, izvan radnog vremena, kojima su na
smjeStaj zaprimljene tri Zene sa Sestero djece. Ostali upiti za smjeStajem nisu mogli biti
realizirani radi popunjenosti smjestajnog kapaciteta u trenutku upita od strane podruénog ureda
HZSR ili odustanka Zrtve obiteljskog nasilja od smjestaja. Za dvije korisnice i petero djece
smjeStaj u Domu se nastavio iz 2022. godine. Ukupno je tijekom 2023. godine na smjestaju u

Domu bilo 16 korisnika, od ¢ega pet Zena i 11 djece. Ukupan broj korisnika na smjestaju u
2



2023. godini manji je u usporedbi s 2022. godinom, kada je na smjeStaju u Domu bilo 27
korisnika. Valja naglasiti da su se tijekom 2023. godine korisnice duZe zadrZavale na smjestaju,
dok je u 2022. godini bila veéa fluktuacija korisnica, odnosno u veéoj mjeri su se krace

zadrZzavale na smjestaju.

U okviru struénog rada s korisnicima na smjesStaju, ostvarena je uspjeSna suradnja s
podru¢nim uredima HZSR, policijskim postajama i Opéinskim drzavnim odvjetniStvom. S
navedenim institucijama razmjenjivane su informacije potrebne za procesuiranje slu¢aja u
okviru njihovih nadleZnosti. U suradnji s podru¢nim uredima HZSR, izradivani su planovi i
programi rada s korisnicima na smje$taju te su im redovito upucivana izvjeséa o tijeku boravka
i funkcioniranju Korisnika, kao i informacije o provedenom psihosocijalnom tretmanu i
savjetodavnom radu, potrebne za poduzimanje mjera obiteljsko-pravne zaStite. Nadalje,
ostvarena je suradnja s odgojno-obrazovnim ustanovama, a radi potrebe upisa djece u vrticke
programe, programe predskole te u $kolu. U okviru brige o zdravlju za korisnike, ostvarena je
suradnja sa zdravstvenim ustanovama na podrudju Krapinsko-zagorske Zupanije, ali i izvan
podrudja Zupanije. Takoder je ostvarena suradnja s nadleznim institucijama radi potrebe
osiguravanja zdravstvenog osiguranja za korisnike koji ga nisu imali. U suradnji s nadleznim
lije¢nicima i zdravstvenim ustanovama, pribavljene su potrebne uputnice i dogovoreni termini
lije¢ni¢kih pregleda, korisnicima je omogudéen prijevoz u zdravstvene ustanove te Cuvanje djece

za vrijeme lije¢nickih pregleda.

Sva postupanja u okviru struénog rada i suradnje s nadleznim institucijama evidentirana
su sukladno aktualno vaZeéem Pravilniku o sadrzaju i nalinu vodenja evidencije i
dokumentacije pravnih i fizi¢kih osoba koje obavljaju djelatnost socijalne skrbi te sadrzaj
obrazaca za izradu godi$njeg statistickog izvje$¢a sustava socijalne skrbi. Navedeno je vidljivo
u dosjeima korisnika.

U Domu su tijekom 2023. godine bile zaposlene dvije stru¢ne radnice - socijalna radnica
koja je obavljala poslove socijalne radnice i ravnateljice te psihologinja na radnom mjestu
struéne savjetnice. Po provedenom redovnom inspekcijskom nadzoru, nadlezno Ministarstvo
nalozilo je ravnateljici zapo§ljavanje socijalnog radnika u polovici radnog vremena, dok je
Upravnom vijeéu Doma naloZeno sklapanje ugovora u radu za poslove ravnatelja u punom
radnom vremenu s ravnateljicom. NaloZene mjere su provedene te je Upravno vijece s
ravnateljicom sklopilo ranije spomenuti ugovor o radu, dok je po provedenom javnom natje¢aju

za zapoSljavanje zaposlen socijalni radnik na puno radno vrijeme.



Za potrebe tekuéeg odrzavanja unutarnjeg i vanjskog prostora Doma, angaZirane su
osobe odgovarajuce struke, primjerice za ko$nju trave, popravak kuéanskih aparata i sl.

Za potrebe prijevoza korisnika i njihove djece, primjerice prilikom odlaska u
zdravstvene ili druge ustanove, odlaska sa smjestaja i sl., ali i za potrebe nabave potrepstina za
osobne potrebe korisnika (prehrane, higijenskih potrepstina, odjeée, obuée i dr.) osigurano je
sluzbeno vozilo Doma. Stru¢ni radnici vodili su brigu o ispravnosti vozila, osiguranju,

tehni¢kom pregledu i registraciji vozila.

KORISNICI DOMA NOVI POCETAK U 2023. GODINI

Korisnici Doma NOVI POCETAK su #rtve nasilja u obitelji — odrasle osobe i njihova
djeca. Prijem korisnika na smjestaj vren je sukladno odredbama Pravilnika o prijemu i otpustu
korisnika Doma NOVI POCETAK, temeljem preporuke podruénih ureda HZSR. Kao $to je
ranije navedeno, tijekom 2023. godine zaprimljena su 22 upita za smjestajem Zrtava obiteljskog
nasilja - Zena i njihove djece. Vecina upita za smjestajem zaprimljena je od podruénih ureda
HZSR s podru¢ja Krapinsko-zagorske Zupanije (8 upita), a u manjoj mjeri od podruénih ureda
HZSR s podrucja VaraZdinske Zupanije (4 upita), Medimurske Zupanije (3 upita), Koprivnitko-
krizevatke Zupanije (3 upita), Grada Zagreba (2 upita), Zagrebatke Zupanije (1 upit) i
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (1 upit). Svi zaprimljeni upiti odnosili su se na Yene Zrtve
nasilja i njihovu djecu. Polaze¢i od navedenog, sve odrasle Zrtve nasilja smjestene tijekom

2023. godine bile su Zene.

SmyjeSteni korisnici tijekom 2023. godine bili su s podrudja Krapinsko-zagorske
Zupanije, VaraZdinske Zupanije, Medimurske Zupanije i Grada Zagreba. Od podetka rada Doma,
7. prosinca 2020. godine, zakljuéno s 31. prosincem 2023. godine, Dom NOVI POCETAK
osigurao je uslugu smjestaja za ukupno 56 osoba, od Sega 22 Zene i 34 djece. Kretanje ukupnog

broja korisnika po godinama, od pogetka rada Doma, prikazano je u Grafu 1.

Graf 1. Prikaz ukupnog broja korisnika po
godinama, od poletka rada Doma
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U Tablici 1. prikazana su sociodemografska obiljeZja odraslih korisnica smjeStenih u
Domu tijekom 2023. godine. Dob korisnica kretala se u rasponu od 25 do 37 godina. Prema
obrazovnom statusu, tri korisnice imale su srednju stru¢nu spremu, jedna korisnica bila je nize
strune spreme, dok jedna korisnica nije zavrsila osnovnu $kolu. Prilikom smjeStaja u Dom,
dvije korisnice bile su zaposlene na neodredeno radno vrijeme, a tri korisnice bile su
nezaposlene. Jedna korisnica se tijekom boravka u Domu zaposlila. Prema partnerskom statusu,
Zetiri korisnice bile su u izvanbra¢noj zajednici, dok je jedna korisnica bila u braku. Sve

korisnice su na smjestaju bile s djecom.

Tablica 1. Prikaz sociodemografskih obiljeZja odraslih korisnica na smjestaju tijekom 2023. godine

Uz svoje majke, na smjestaju je bilo 11 djece. Od toga je sedmero djece bilo predskolske
dobi, a &etvero djece bilo je 8kolske dobi. Za dvoje djece osigurano je mjesto u djecjem vrtiu,

jedno dijete upisano je u program predskole, dok je dvoje djece upisano u osnovnu skolu.

Trajanje privremenog smjetaja korisnica u Domu kretalo se u rasponu od tri tjedna do
godinu dana. Tijekom 2023. godine Dom je svojevoljno napustilo svih pet korisnica. Za jednu
korisnicu osiguran je premjestaj u drugo skloniSte iz sigurnosnih razloga, dvije korisnice
odlugile su se vratiti svojim partnerima - po&initeljima nasilja, dok su dvije korisnice ostvarile

uvjete za samostalan Zivot (Tablica 2.).



Promatrajuéi obiljeZja doZivljenog nasilja u obitelji (Tablica 2.), pocinitelji nasilja u
pocinitelj nasilja bio drugi ¢lan obitelji. Podaci iz literature, ali i iskustva korisnica na smjestaju
pokazuju da je naj¢eS¢e prisutno vise razli¢itih vrsta nasilja koja se medusobno preklapaju.
Prema vrsti doZivljenog nasilja, u svim slu¢ajevima radilo se o nasilju kombiniranog tipa.
Ujedno je u svim slu¢ajevima bilo prisutno psihi¢ko nasilje, u tri slu¢aja dodatno je bilo prisutno
tjelesno nasilje. U dva sludaja bilo je prisutno seksualno nasilje. Takoder je u dva slugaja bilo
prisutno ekonomsko nasilje. Veéina korisnica doZivljeno nasilje je prvi puta prijavila prilikom

dolaska na smjestaj.

Tablica 2. Obiljezja dozivljenog nasilja kod korisnica Doma
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RAD STRUCNOG TIMA

Struéni tim su tijekom 2023. godine ¢inile socijalna radnica koja obavlja poslove
ravnateljice i stru¢na savjetnica psihologinja. Krajem godine, u Domu je zaposlen i socijalni
radnik, kao §to je ranije navedeno. Rad stru¢nih radnika ukljudivao je svakodnevni timski rad

prema aktivnostima prikazanima u Tablici 3.

Tablica 3. Aktivnosti u okviru struénog rada s korisnicima

e razmjena informacija o e evaluacija rada s korisnicima ¢ sudjelovanje u Povjerenstvu za
korisnicima i dogovor o prijem i otpust korisnika po
aktivnostima rada koje svaki zaprimljenim zahtjevima

strué¢ni radnik poduzima
e stru¢ni rad i podrka korisnicima e pracenje i podrika korisnicimau e vodenje dnevne evidencije

svakodnevnim Zivotnim struénog rada i drugih
aktivnostima propisanih evidencija
e suradnja s nadleZznim e nabava namirnica, higijenskih e pisanje izvje§ca o tijeku
institucijama (podru¢ni uredi potrepstina, odjede i obude i dr. boravka korisnika u Domu
HZSR, odgojno-obrazovne potrepstina za korisnike
ustanove, zdravstvene ustanove,
policija i dr.)
e izrada individualnih planova i e praenje postivanja kuénogreda e stru¢no usavrSavanje
programa rada s korisnicima od strane korisnika (supervizija, edukacije, struéni
skupovi...)

Zajedni¢ki poslovi stru¢nih radnika obuhvaéaju i poslove vezane uz vodenje i
poslovanje ustanove (izrada dokumentacije za financijski plan i njegove izmjene, izrada
dokumentacije za plan nabave i njegove izmjene, priprema i provedba postupaka nabave,
priprema za plaéanje raduna, izrada izvje$éa, nabava potrepstina za osobne potrebe korisnika i
dr.). Za potrebe projekta Novi podetak, stru¢ne radnice pripremale su dokumentaciju za potrebe
zahtjeva za nadoknadom sredstava (ZNS), organizirale provedbu svih edukacija u sklopu
projekta, sudjelovale su u organizaciji okruglih stolova u okviru projekta Novi poletak.
Takoder su bile ukljuéene u kreiranje projektnih zadataka, osmisljavanje sadrZaja u okviru
promotivne kampanje, redovito su komunicirale s izvoditeljima projektnih aktivnosti,

sudjelovale na sastancima projektnog tima Novi poCetak i dr. prema potrebi.

Struéni radnici kontinuirano vode evidenciju svih poslova koje obavljaju, a Sto
obuhvacéa dnevnu evidenciju rada koja se vodi u elektroni¢kom obliku, izradu mjese¢nog plana
rada i realizacije mjeseénog plana rada, otvaranje i vodenje dosjea korisnika, vodenje mati¢ne
knjige i pomoéne knjige, vodenje evidencije o upitima za smjeStaj i njihovoj realizaciji, zatim
uredsko poslovanje i vodenje pismohrane Doma. Stru¢na savjetnica ujedno je sudjelovala u

radu Upravnog vije¢a Doma, kao predstavnica zaposlenika.



Za potrebe korisnika na smjestaju, struéni radnici organizirali su odlaske u nabavu
potrebne odjece i obuée za korisnice i mit. djecu, kao i nabavu kolskog pribora, igradki,
slikovnica i dr. za obogaéivanje kvalitete svakodnevnog Zivota. Nabava potrepstina za potrebe
korisnika organizirana je na nadin da su struéne radnice odvezle korisnike u trgovine te su
korisnici imali moguénost samostalno birati odgovarajuéu odjeéu i obuéu za sebe i djecu, kao i
Skolski pribor. Stru¢ni radnici takoder su osigurali nabavu potrebnih medicinskih potrepstina
za korisnike na smjeStaju (sirupi protiv kaslja, za snizavanje temperature, tablete protiv bolova,
pastile, dezinficijens za rane i sl.). Opskrba prehrambenim namirnicama odvijala se u prosjeku
na trotjednoj bazi. Stru¢ni radnici su temeljem iskazanih potreba korisnica na smjestaju i
sastavljenih tjednih jelovnika obavljali nabavu potrebnih namirnica i higijenskih potrepstina,
kao i sredstva za ¢iSCenje i odrzavanje stambenog prostora te materijala za obradu vrta i

cvjetnjaka.

RADNO VRIJEME

Radno vrijeme struénih radnika organizirano je u dvije smjene: u jutarnjoj smjeni od 7
do 15 sati i u popodnevnoj smjeni od 13 do 20 sati, te vikendom u pravilu u prijepodnevnom
vremenu u trajanju od 5 sati. Uz to, osigurana je 24-satna pripravnost struénih radnika svaki
dan u godini za potencijalne potrebe korisnika koji su na smjestaju i smjestaj novih Zrtava
nasilja u obitelji. Struéni radnici Doma dostupni su na sluzbenom telefonu na koji se osim
nadleZnih institucija izravno mogu javiti Zrtve nasilja u obitelji, ali i svjedoci nasilja u obitelji

te na taj na€in do¢i do potrebnih informacija i savjeta.

Struéni radnici izmjenjuju se u deZurstvima prema unaprijed dogovorenom rasporedu,
a dezurstvo se preuzima u ponedjeljak poSetkom jutarnje smjene u 7 sati. Tijekom 2023. godine
pasivno deZurstvo aktivirano je radi zaprimanja telefonskih upita za smjestajem i telefonske
podrske korisnicima u kriznim situacijama. Tijekom 2023. godine ostvareno je 30 sati aktivnog
dezurstva, odnosno prekovremenih sati, radi realizacije novih smjestaja i povecanog opsega

posla.

STRUCNI RAD S KORISNICIMA

Rad stru¢nih radnika s korisnicima na smjestaju provodio se u individualnom i grupnom
obliku. Stru¢ni radnici redovito provode vrijeme s korisnicima u njihovim svakodnevnim
aktivnostima, u svrhu opaZanja funkcioniranja te njihovih socioemocionalnih,

komunikacijskih, roditeljskih i dr. vjestina.



Individualni rad s korisnicima smjestaja obuhvaca nekoliko razli¢itih podrudja.
Ukljuduje informiranje o pravima u sustavu socijalne skrbi i drugim sustavima te nacinima
njihovog ostvarivanja. Pri tome se korisnike, ovisno o njihovim sposobnostima i vjestinama,
prvenstveno potide na samostalnost u ostvarivanju prava i rjeSavanju svakodnevnih Zivotnih
poteskoéa, s ciljem poticanja njihove samostalnosti i pripreme za Zivot izvan Doma. Podru¢ja
individualnog rada s korisnicima jo§ uklju€uju i podrSku u prilagodbi na smjestaj u Domu,
podr¥ku pri obavljanju svakodnevnih Zivotnih aktivnosti i usvajanju zdravih stilova Zivota,
osnaZivanje korisnika i podréka pri osamostaljivanju, karijerno savjetovanje i podrska u izradi
Zivotopisa i molbi za posao, savjetodavni rad u prevladavanju traumatskih Zivotnih okolnosti,
savjetovanje u podrudju roditeljskih kompetencija i vjestina te podrSku djeci pri usvajanju
socioemocionalnih vjestina. Neposredni rad s korisnicima takoder ukljuuje poticanje i
razvijanje adekvatnih socijalnih, komunikacijskih, emocionalnih i roditeljskih vjestina, kao i

karijerno savjetovanje. Individualni rad s korisnicima provodi se u radnoj sobi stru¢nih radnica.

Uspjesnost individualnog savjetodavnog rada ovisi o osobnoj motivaciji korisnika na
smjestaju i njihovoj spremnosti na suradnju i promjenu. Radi se o individualnom procesu koji
ovisi o sposobnostima, vje$tinama, osobnim ciljevima i motivaciji korisnica te se ne moze
predvidjeti ili staviti u vremenski okvir. U okviru stru¢nog rada, struéni radnici Doma suodili
su se otezanim savjetodavnim i drugim radom s korisnicama, a radi prisutnog otpora kod
korisnika, njihove nespremnosti za promjene i rad na sebi, te opéenito manjka interesa za
sudjelovanjem u predloZenim i planiranim aktivnostima. U takvim situacijama, struéni radnici
nastoje poveéati motivaciju korisnika psihoedukacijom i informiranjem o dobrobitima aktivnog

sudjelovanja u savjetodavnom radu.

Grupni rad s korisnicama provodi se u obliku psihoedukativnih radionica, kreativnih
radionica, tjednih sastanaka i zajednitkih rekreativnih aktivnosti poput igri na dvoristu,
zajedniéke obrade vrta i okuénice Doma. Na taj nacin korisnike se potie na konstruktivno
provodenje slobodnog vremena i medusobna suradnja medu samim korisnicima. U okviru
psihoedukativnih radionica obradivale su se teme iz podrugja emocionalnih vjestina i slike o
sebi, komunikacijskih vjestina, roditeljskih kompetencija i karijernog savjetovanja. Kreativnim
radionicama nastoji se korisnike usmjeriti prema konstruktivnim nafinima provodenja
slobodnog vremena te im omogugéiti i doZivljavanje ugodnih aktivnosti s obzirom na Zivotne
okolnosti u kojima se nalaze. Rekreativnim aktivnostima u vanjskom prostoru Doma korisnike
se potide na usvajanje zdravih Zivotnih stilova. Grupni rad provodio se u dnevnom boravku

Doma te povremeno i na otvorenom.



Prilikom individualnog i grupnog rada stru¢ni radnici primjenjuju vjestine aktivnog
sluSanja i asertivne komunikacije, normalizaciju emocionalnih reakcija, tehnike motivacije,
objaSnjavanje i poducavanje te poticanje putem davanja konstruktivnih povratnih informacija,

isticanja napretka i pohvala.

STRUCNO USAVRSAVANJE

Struéni radnici kontinuirano sudjeluju u stru¢nom usavravanju kroz praéenje stru¢ne
literature, medusobne konzultacije i konzultacije s drugim struénjacima u podrudju rada sa
Zrtvama nasilja u obitelji. Tijekom 2023. godine, struéni radnici sudjelovali su na svim
edukacijama namijenjenim stru¢njacima koji rade sa Zrtvama obiteljskog nasilja i okruglim
stolovima, organiziranim u sklopu projekta Novi podetak. Osim toga, bili su ukljuéeni u
redovitu mjese¢nu superviziju, takoder u sklopu projekta Novi po&etak. Stru¢na savjetnica
sudjelovala je i u dva studijska putovanja u sklopu projekta. Nadalje, svi stru¢ni radnici
sudjelovali su na edukacijama: Uvod u rad s asocijativnim kartama i Primjena asocijativnih
karti u savjetodavnom radu. Dodatno, socijalni radnik sudjelovao je na edukacijama na temu
primjene mindfulnessa kod djece i mladih te anksioznosti kod djece i mladih.

Nadalje, stru¢ni radnici sudjelovali su na okruglim stolovima organiziranim u okviru
projekta Novi poletak, na teme: Mladi i romanticne veze: od neravnopravnosti do nasilja,

Medugeneracijski prijenos nasilja i Nasilje nad starijim osobama.

Vezano za poslovanje ustanove, strune radnice sudjelovale su u obuci za rad u
aplikaciji za uredsko poslovanje. Strugna savjetnica sudjelovala je na struénom usavrSavanju iz
podrugja javne nabave, radi potrebe skupljanja bodova za obnavljanje certifikata. Ravnateljica

Doma sudjelovala ja na edukaciji na temu izjave o fiskalnoj odgovornosti.

RAD SOCIJALNIH RADNIKA

Socijalni radnici pruZali su pomo¢ i podriku koja obuhvaéa sudjelovanje u aktivnostima
prijema i otpusta korisnika, opservaciju korisnika i izradu individualnog programa rada,
pracenje i podrSku korisnicima u svakodnevnim aktivnostima, individualni i grupni
savjetodavni rad s korisnicima, brigu o zdravlju i prehrani korisnika, suradnju s nadleznim
institucijama (policijska postaja, zdravstveni djelatnici, djelatnici $kole i vrtiéa, struéni radnici

HZSR i dr.) te pripremu za osamostaljivanje i osnaZivanje korisnika.

Podrugja individualnog rada s korisnicima obuhvaéali su podriku u prilagodbi na
smjestaj u Domu, podrsku pri obavljanju svakodnevnih Zivotnih aktivnosti i usvajanju zdravih
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stilova Zivota, pomo¢ pri ostvarivanju prava iz sustava socijalne skrbi i prava iz drugih sustava
(pravo na besplatnu pravnu pomo¢, doplatak za djecu, jednokratna naknada), osnaZivanje
korisnika i podrska pri osamostaljivanju, savjetovanje u podrugju roditeljskih kompetencija i
vjestina te podr¥ku djeci pri usvajanju socioemocionalnih vjestina. S korisnicama su radili na
pripremi i osnaZivanju korisnica za odlaske na razgovor u Podru¢ni ured HZSR, k odvjetnici, u

Skolu, vrti¢, na razgovor u policijsku postaju.

U neposrednom radu s korisnicima, socijalni radnici primjenjivali su raznovrsne
metode, ukljudujuéi komunikacijske vjestine usmjerene na aktivno sluSanje, parafraziranje i
reflektiranje te razumijevanja korisnika, objaSnjavanje, poticanje, uvjezbavanje, pohvale i

nagrade.

RAD STRUCNE SAVIETNICE

Struéna savjetnica psihologinja pruZala je psiholosku podriku i osnaZivanje korisnika
kroz aktivnosti prijema i otpusta korisnika. Nadalje, provodila je opservaciju korisnika i izradu
individualnog plana rada, pruZanje podrske u prilagodbi na aktualne Zivotne okolnosti, pruZanje
psiholoske podrske pri prevladavanju traume, razumijevanju dinamike nasilnih odnosa,
razvijanju pozitivne slike o sebi i usvajanju adekvatnih socioemocionalnih vjestina, pracenje
psihofizitkog razvoja djece i prevencije nepozeljnih oblika ponaSanja, podrSku korisnicima u
svakodnevnim Zivotnim aktivnostima, brigu o zdravlju i prehrani korisnika te suradnju s

nadleZnim institucijama.

Stru¢na savjetnica provodila je individualni rad s korisnicima u vidu savjetovanja prema
individualnim potrebama korisnika. Naj&e$¢e teme u savjetodavnom procesu ukljucuju proradu
traumatskih okolnosti, psihoedukaciju o stresu i naginima nosenja sa stresom, psihoedukaciju
o neugodnim emocionalnim iskustvima i naginima noSenja s neugodnim emocijama, jatanju
samopostovanja i samopouzdanja, razvijanje asertivnosti i komunikacijskih vjestina te jatanje
roditeljskih kompetencija s naglaskom na autoritativnom odgojnom stilu. U savjetodavnom
radu naglasak je na poticanju korisnika na adaptivne naine suoCavanja sa stresom,
osmisljavanju nadina za rjeSavanje tekuéih problema te osnaZivanju za preuzimanje aktivne
uloge u Zivotu. Pri tome se korisnike poticalo na koristenje njihovih osobnih snaga i resursa.
Psiholoska podrika djeci na smjestaju ukljugivala je podrsku u prilagodbi na Zivot u Domu te
poticanje te razvijanje i poticanje socioemocionalnih vjestina, kognitivnih i perceptivno-

motoric¢kih vjestina u skladu s dobi.
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U svom radu, stru€na savjetnica psihologinja primjenjivala je vjestine uspostavljanja
odnosa s korisnicima, aktivnog slufanja, reflektiranja i parafraziranja u svrhu razumijevanja i
iskazivanja empatije prema korisnicima i njihovim te$koéama. Svakodnevno je u radu
primjenjivala potkrepljivanje poZeljnih oblika ponaSanja putem pohvala, reagiranja na
nepoZeljna ponasanja, psihoedukacije i uvjeZbavanja Zivotnih, emocionalnih i komunikacijskih
vjeStina, motiviranja te domace zadade. Takoder je primjenjivala radne materijale te

psihoedukativne tekstove.

RAD RAVNATELJICE DOMA

Ravnateljica Doma bila je uklju¢ena u poslove neposrednog struénog rada s korisnicima
na smjestaju te je vodila i organizirala poslovanje Doma sukladno zakonskim i podzakonskim
propisima. Obaveze, odgovornosti i ovlastenja vrila je u skladu s svojom funkcijom i
potrebama ustanove. U okviru poslovanja Doma, vodila je brigu o organizaciji radnih zadataka
i ispunjavanju svih radnih obaveza, a sve u cilju ispunjenja Programa rada Doma za 2023.
godinu. Osim toga, ravnateljica je koristila svaku priliku kad je bila pozvana prezentirati rad

Doma te je promicala poruke s ciljem senzibilizacije javnosti o problematici obiteljskog nasilja.

Potetkom 2023. godine ravnateljica je sa Zupanom Krapinske-zagorske Zupanije
potpisala Ugovor o sufinanciranju rada Doma. Ujedno je po&etkom 2023. godine podnijela
propisana izvjeS¢a (izvjeS¢e o primjeni Zakona o pravu na pristup informacijama, izvjesce o
nepravilnostima u 2022. godini Upravnom odjelu za opéu upravu i imovinsko-pravne poslove,
Izjavu o fiskalnoj za razdoblje 01.01.2022.-31.12.2022. godine Upravnom odjelu za financije i
proracun, godiSnji izvjeStaj o poslovanju Doma u 2022. godini i dr.). Uz pomo¢ i podrsku
nadleznog Upravnog odjela za financije i proratun ravnateljica je izradila izvj estaj o izvr§enju
Financijskog plana za 2022. godinu, polugodi§nji izvjestaj o izvrienju Financijskog plana za
2023. godinu i dvije izmjene Financijskog plana tijekom 2023. godine uz pripadajuéa
obrazloZenja. Po zahtjevu nadleznog Ministarstva, Dom je izradio i dostavio statistiku za ZNO
obrazac - godiSnje statisti¢ko izvje§ée za 2022. godinu koje Ministarstvo objedinjuje na razini

svih skloni3ta za Zrtve nasilja u Republici Hrvatskoj.

Tijekom godine, ravnateljica je prisustvovala sastanku odrzanom u nadle¥nom
Ministarstvu, a povodom raspisanog Javnog poziva za prijavu trogodi$njih programa
organizacija civilnog drutva pod nazivom ,JRazvoj i $irenje mree socijalnih usluga za
razdoblje 2023. do 2025.“ S obzirom da je utvrdeno da raspisani uvjeti natjeCaja iskljucuju

prijavu ustanova, samim time i Doma NOVI POCETAK, u suradnji s Krapinsko-zagorskom
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7upanijom upuéen je prigovor Ministarstvu. Unatol odrZanim sastancima i upucenom
prigovoru, nije postignuta traZena izmjena uvjeta natjetaja, ve¢ je Dom upucen javiti se na
Poziv u partnerstvu s udrugom koja djeluje u podrudju zastite Zena Zrtava nasilja na podrucju

Krapinsko-zagorske Zupanije.

Ravnateljica je u lipnju 2023. godine, uz suglasnost osniva¢a, podnijela prijavu na Javni
poziv Ministarstva za podnoSenje ponuda za sklapanje ugovora za pruZanje socijalnih usluga u
RH. PredloZeno je ugovaranje socijalne usluge smjestaja u kriznim situacijama za Zrtve
obiteljskog nasilja, za osam korisnika. Dana 7. rujna 2023. godine, ravnateljica je s
Ministarstvom sklopila Ugovor o pruZanju socijalnih usluga za osam korisnika upuéenih
rjedenjem Hrvatskog zavoda za socijalni rad. Navedeni Ugovor primjenjuje se u razdoblju od

10. prosinca 2023. godine do 31. prosinca 2025. godine.

Radi osobnih okolnosti, ravnateljica je u rujnu 2023. godine donijela Odluku o
imenovanju zamjenika ravnatelja u slugaju privremene sprijecenosti u obavljanju ravnateljskih
poslova kojom je imenovala struénu savjetnicu zamjenicom ravnateljice. Ova odluka stupila je
na snagu s danom 4. listopada 2023. godine, a vazeca je do prestanka sprijeCenosti ravnateljice
da obnasa funkciju ravnatelja, odnosno do ranijeg opoziva Odluke. Sukladno Odluci, zamjenica
ravnateljice ima prava i duZnosti obavljati poslove ravnatelja &ije se izvrSenje ne moZe odgadati

do povratka ravnateljice, u cilju izvrSavanja poslova Ustanove

Za potrebe poslovanja Doma izradene su sljede¢e odluke i propisi tijekom 2023. godine:
— QOdluka o imenovanju sluzbenice za informiranje,

— Odluka o godi$njem odmoru,

— Odluka o izmjeni i dopuni odluke o osnovici plaée zaposlenika Doma,

— Odluka o iznosu tro$kova prehrane za zaposlenike Doma,

— Odluka o dopuni pripravnosti,

— Qdluke o daru u naravi te isplati regresa i boZi¢nice,

— Odluka o imenovanju zamjenika ravnatelja u sluaju privremene sprije¢enosti u

obavljanju ravnateljskih poslova.

Nakon provedenog postupka nabave, a temeljem zaprimljenih ponuda osiguranja, s
osiguravateljem Croatia osiguranje d.d. ugovoreno je osiguranje imovine na privremenoj
lokaciji Doma, u trajanju do isteka Ugovora o najmu kuée. S osiguravateljem Adriatic
osiguranje d.d. ugovoreno je osiguranje zaposlenika od nezgode 1 odgovornosti prema treéim

osobama.
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U listopadu 2023. godine, zamjenica ravnateljice sudjelovala je na edukaciji o primjeni
aplikacije za izralun cijena socijalnih usluga, koja je odrzana u Varaxdinu u organizaciji

nadleZznog Ministarstva.

Ujedno, ravnateljica i zamjenica ravnateljice osigurale su aktivnosti nuZne za
odrZavanje prostora i opreme Doma, ukljucujuéi kregenje unutarnjeg prostora, manje popravke

kucanskih aparata, ko$nju okuénice i dr.

RAD UPRAVNOG VIJECA

Tijekom 2023. godine Upravno vijeée Doma NOVI POCETAK odr¥alo je osam

sjednica. SadrZaj rada Upravnog vije¢a po odrzanim sjednicama prikazan jeu Tablici 4.

Tablica 4. SadrZaj sjednica Upravnog vijeéa odrianih u 2023. godini

» Zakljudak o prihvacanju Programa rada Doma NOVI POCETAK u 2023. godini

e Zakljucak o prihvacanju Izvje$éa o radu Doma NOVI POCETAK u 2022. godini
» Zakljucak o prihvaéanju Izvjestaja o izvrenju Financijskog plana Doma NOVI
POCETAK za 2022. godinu

 Pravilnik o nadinu koriStenja nenamjenskih donacija i vlastitih prihoda Doma NOVI
POCETAK

o sklopljen Dodatak ugovoru o radu s ravnateljicom Doma

* Zakljucak o usvajanju Polugodiinjeg izvjestaja o izvrienju Financijskog plana Doma
za period 01.01.-30.06.2023. i Izvjestaja o radu Doma za period 01.01.-30.06.2023.

e Zaklju€ak o prihvacanju I. izmjene Financijskog plana Doma NOVI POCETAK za
2023. godinu

o Zaklju¢ak o prihvacanju II. izmjene Financijskog plana Doma NOVI POCETAK za
2023. godinu

* Zakljucak o prihvacanju Financijskog plana Doma NOVI POCETAK za 2024.
godinu s projekcijama za 2025. i 2026. godinu i

e Zakljudak o prihvacanju Plana nabave Doma NOVI POCETAK za 2024. godinu

e Plan zapo$ljavanja za 2024. godinu

POSTUPAK REVIZIJE DOMA NOVI POCETAK

U okviru procesa revizije provedene tijekom 2022. godine i zatrazenog miSljenja i uputa
Ministarstva gospodarstva i odrZivog razvoja vezano za postupanje u vezi nabava potrepstina
za zadovoljavanje osobnih potreba korisnika, Sluzbi za unutarnju reviziju Krapinsko-zagorske

Zupanije dostavljeno o€itovanje o implementaciji preporuka po revizijskom izvjeséu iz 2022.
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godine. Od SluZbe za unutarnju reviziju zatraZeno je produljenje roka za implementaciju
preporuke o provedbi postupaka nabave robe, radova i usluga, na 60 dana od zaprimanja
odgovora Uprave za trgovinu i politiku javne nabave. Migljenje Uprave za trgovinu i politiku
javne nabave zaprimljeno je u veljadi 2023. godine. U miljenju se navodi da je naruditelj
obavezan postupati po pravilima projekta za ¢&ije tumacenje i primjenu nije nadleZno

Ministarstvo gospodarstva i odrzivog razvoja.

INSPEKCIJSKI NADZOR NAD RADOM DOMA NOVI POCETAK

Sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi i Pravilniku o naginu i sadrzaju provodenja
inspekcijskog nadzora u djelatnosti socijalne skrbi, u travnju 2023. godine proveden je redovni
inspekcijski nadzor nad uvjetima opreme i prostora, usluge prehrane i vrstom stru¢nih radnika,
radom struénih i drugih radnika i nadzor nad struénim tijelima, od strane nadleZnog
Ministarstva. Temeljem provedenog inspekeijskog nadzora, Dom NOVI POCETAK zaprimio
je Rjesenje Ministarstva, koji je Domu naredena provedba triju mjera. Ministarstvo rada,
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike je poCetkom srpnja 2023. godine obavjesteno

o provedbi naredenih mjera.

PROJEKT NOVI POCETAK

U lipnju 2021. godine zapo&eo je projekt Novi podetak, u okviru Ugovora o dodjeli
bespovratnih sredstava iz Europskog socijalnog fonda, Operativnog programa Ucinkoviti
ljudski potencijali 2014.-2020., referentne oznake: UP.02.2.2.11.0005. Nositelj projekta bila je
Krapinsko-zagorska Zupanija, a Dom NOVI POCETAK i Hrvatski zavod za socijalni rad
Podruéni ured Krapina, sudjelovali su kao partneri. Projekt se provodio u razdoblju od 9. lipnja
2021. do 9. prosinca 2023. godine, odnosno 30 mjeseci. Cilj ovog projekta bio je unapredenje
sustava podrske, prevencije i zastite od nasilja u obitelji kroz uspostavljanje sigurne kuce u
obliku organiziranog stanovanja uz podriku stru¢nog tima za vrijeme KoriStenja usluga te
savjetovali§ta za Zrtve obiteljskog nasilja. Projektne aktivnosti u 2023. godini, ¢iji nositelj je
bio Dom NOVI POCETAK, ukljugivale su: uslugu smjestaja, uspostavu savj etovaliSta Doma,
organizirano stanovanje nakon izlaska iz sklonista, studijska putovanja, edukacije namijenjene
struénjacima koji rade sa Zrtvama obiteljskog nasilja, edukacije korisnika sigurne kuée i
savjetovaliSta, superviziju stru¢nih radnika Doma te podizanje svijesti gradana o problemu

nasilja i pravima Zena Zrtava nasilja i Zrtava obiteljskog nasilja kroz organizaciju okruglih
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stolova i promotivnu kampanju na druitvenim mre¥ama Doma. U radu projektnog tima

sudjelovali su struéni radnici Doma.

USLUGA SMIJESTAJA

Tijekom 2023. godine, sredstvima projekta osigurane su prehrambene, higijenske i dr.
potrepstine za zadovoljavanje osobnih potreba korisnika (odjeca i obuca, §kolske potrepstine,
medicinske potrepstine i dr.) u okviru pruzanja djelatnosti smjestaja. Nabavu su vrsili struéni
radnici Doma prema iskazanim potrebama korisnika. Takoder su sredstvima projekta osigurani
troSkovi najma stambenog objekta na privremenoj lokaciji i reZijski troskovi.

Projektom NOVI POCETAK planirana Je uspostava trajne lokacije Doma NOVI
POCETAK, kroz aktivnost rekonstrukcije, dogradnje i opremanja, &iji nositelj je bila
Krapinsko-zagorska zupanija. U prosincu 2023. godine zapocCeo je proces preseljenja Doma
NOVI POCETAK na trajnu lokaciju, u suvremeno uredeni i opremljeni objekt, s veéim
smjeStajnim kapacitetom (12-15 osoba). Objekt na trajnoj lokaciji Doma u potpunosti je
prilagoden smje$taju osoba s invaliditetom te #rtava nasilja muskog spola. Struéni radnici Doma
intenzivno su sudjelovali u pripremi prostora (poslagivanje sitnog inventara, uredivanje soba i

dr. prostora) kako bi prostor u potpunosti bio spreman za smjestaj korisnika.

USLUGA SAVJETOVALISTA

Projektom Novi podetak planirana je i uspostava savjetovali§ta Doma NOVI
POCETAK, na dislociranoj lokaciji u Zaboku, Trg. Sv. Jelene 6. Aktivnost uredivanja i
opremanja prostora savjetovali§ta takoder je provodila Krapinsko-zagorska Zupanija, dok su
stru¢ni radnici sudjelovali u uredivanju navedenog prostora. Prostor savjetovalita takoder je
prilagoden osobama s invaliditetom. U svrhu uspostave savjetovaliSta Doma, ravnateljica je
izradila koncept rada savjetovalista, kojim je obuhvaéen djelokrug aktivnosti, radno vrijeme te
izazovi u radu savjetovalista. Uspostava rada savjetovalista Doma bila je planirana u 2023.

godini, no isto nije realizirano iz objektivnih okolnosti te je odgodeno za 2024. godinu.

ORGANIZIRANO STANOVANIJE NAKON IZLASKA 1Z SKLONISTA

U okviru projektne aktivnosti osiguravanja izvaninstitucionalne podrske korisnicima
nakon izlaska iz sustava skrbi Zrtava obiteljskog nasilja, Dom NOVI POCETAK je 2021.

godine s Krapinsko-zagorskom Zupanijom sklopio Sporazum o suradnji za koriStenje stana u
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najmu, u okviru provedbe projekta Novi poletak, a kojim su definirane obveze Doma NOVI

POCETAK u pogledu kori$tenja stana u najmu.

U 2023. godini nastavljena je provedba izvaninstitucionalne podrske korisnicima nakon
izlaska iz sustava skrbi Zrtava obiteljskog nasilja, odnosno nakon napustanja sklonista, u obliku
moguénosti koristenja stana u najmu. Stan u najmu osiguran je za korisnice Doma kojima se po
izlasku iz ustanove osigurava daljnja pomo¢, na nadin da im je omoguéeno koristenje stana u
najmu, u trajanju do $est mjeseci. Osim osiguranih troskova najma, ova pomo¢ obuhvacala je i
podmirivanje reZijskih troskova te osiguravanje prehrane, higijenskih potrepstina, odjece i
obucée, §kolske opreme i dr. Nadalje, korisnicima je osigurana i psihosocijalna pomo¢ i podrska
od strane struénih radnica Doma, koje su korisnike stana u najmu obilazile minimalno dva puta
mjese&no te su s njima bile i u telefonskom kontaktu. Tijekom 2023. godine, ovaj oblik pomoci
koristila je jedna korisnica s djetetom, a za vrijeme trajanja projekta ukupno su dvije korisnice
i dvoje djece koristili stan u najmu. Korisnici za stan u najmu birali su se prema kriterijima
odredenim odlukom ravnateljice. Dom NOVI POCETAK je svakih $est mjeseci Krapinsko-

zagorskoj Zupaniji podnosio izvje$ée o koristenju stana u najmu.

EDUKATIVNE AKTIVNOSTI

U sklopu projekta Novi podetak planirana je provedba deset grupa edukacija
namijenjenih struénjacima koji rade sa Zrtvama nasilja, samim Zrtvama nasilja te djeci i
mladima. Nositelj ovih aktivnosti bio je Dom NOVI POCETAK. Svi postupci nabave usluge
vanjskih struénjaka za provedbu edukacija na zadane teme provedeni su tijekom 2022. godine.
Jedan dio edukacija proveden je 2022. godine, neke edukacije su zapocete 2022. godine i
zavrSene 2023. godine, dok su neke edukacije provede u 2023. godini. Ukupna vrijednost svih

provedenih edukacija iznosi 36.681,92 eura.

Stru¢ne radnice Doma NOVI POCETAK vrsile su organizaciju navedenih edukacija, u
vidu rezerviranja prostora, kontakta i dogovora sa izvoditeljima edukacije, izrade i slanja poziva
sudionicima te kontakata sa sudionicima edukacija, nabave i opremanje osvjeZenjima, nabave
potrebnih materijala za radionice, pripreme potvrda o sudjelovanju na edukacijama te opcéenito

praéenje izvr$enja sklopljenih ugovora o nabavi struénjaka za provodenje edukacija.

EDUKACIJE STRUCNJAKA KOJI RADE SA ZRTVAMA NASILJA
Znadajan dio aktivnosti u okviru projekta Novi potetak bio je namijenjen jaanju
kapaciteta stru¢njaka koje rade sa Zenama Zrtvama nasilja i Zrtvama obiteljskog nasilja. U 2023.
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godini provedene su tri edukacije namijene struénjacima koji u svom radi dolaze u doticaj sa
Zrtvama nasilja. Teme ovih edukacija bile su: nasilie nad ZYenama, obiteljsko nasilje,
psihosocijalne posljedice za Zrtvu i na¢ini osnazivanja 7rtava; podrika djeci Zrtvama nasilja i/ili
svjedocima obiteljskog nasilja i suzbijanje homo/bifobije i transfobije i nasilja i/ili zlostavljanja
na osnovi spolne orijentacije i rodnog identiteta/izrazavanja. Na temu nasilja nad Zenama,
obiteljskog nasilja, psihosocijalnih posljedica za Zrtvu i nadina osnaZivanja rtava ujedno je
izraden i priru¢nik za podriku Zrtvama nasilja u obitelji, namijenjen stru¢njacima. Na samim
edukacijama sudjelovali su struénjaci iz sustava socijalne skrbi, odgojno-obrazovnog, sustava,
zdravstvenog sustava, policije i organizacija civilnog dru$tva. Za vrijeme trajanja projekta,
organizirano je i provedeno sedam edukacija namijenjenih struénjacima. Ukupno je u

edukacijama sudjelovalo 113 stru¢njaka razli¢itih profila.

EDUKACIJE ZA DJECU I MLADE

Tijekom 2022. i 2023. godine provodena je edukacija na temu prevencije rodno
uvjetovanog nasilja i nasilja u romanti¢nim vezama mladih. U 2023. godini odr¥ana su &etiri
modula edukacije na temu prevencije rodno uvjetovanog nasilja, namijenjenih nastavnicima,
struénim suradnicima i u¢enicima odnosno vrinjatkim edukatorima. Po prvi puta na podruéju
Krapinsko-zagorske Zupanije organiziran je ovakav oblik edukacije, u kojoj su struéni suradnici
i uCenici zajedno sudjelovali. Svrha edukacije bila je unaprijediti znanja nastavnika i stru¢nih
suradnika te educirati djecu i mlade o rodno uvjetovanom nasilju s ciljem razmjene provjerenih

informacija medu vrinjacima.

Takoder je u 2023. godini nastavljena provedba psihoedukativnih radionica na temu
nasilja u romanti¢nim vezama mladih, ¢ime su obuhvadene sljedeée kole: Srednja $kola Zabok,
Skola za umjetnost, dizajn, grafiku i odjec¢u Zabok, Osnovna $kola Krapinske Toplice, Srednja
Skola Zlatar, Srednja $kola Krapina i Osnovna $kola Sveti Kriz Zacretje. Radionice su
provedene u svim srednjim $kolama i tri osnovne 3kole na podrudju Zupanije, a njima je

obuhvaéeno ukupno 237 udenika i uéenica.

EDUKACIJE ZA ZRTVE NASILJA
U 2023. godini dovrSena je provedba grupnih i individualnih edukacija te mentoringa
za 7rtve nasilja s ciljem jatanja samopouzdanja i motivacije za ukljugivanje u svijet rada, a koja

Je zapocela 2022. godine. Odrzano je ukupno 12 individualnih i grupnih susreta, u kojima je

sudjelovalo pet korisnica Doma NOVI POCETAK i dvije korisnice SOS telefona i
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savjetovalidta. Osim toga, 2023. godine odrzana je edukacija na temu ja¢anja samopoStovanja,
roditeljskih vjestina i karijernog savjetovanja Zrtava nasilja, kroz tri radionice, u kojoj su

sudjelovale dvije korisnice Doma NOVI POCETAK.

SUPERVIZIJA STRUCNIH RADNIKA

Od ozujka 2022. godine, u okviru projekta Novi poletak, struéne radnice sudjeluju u
superviziji. Superviziju stru¢nih radnica i tijekom 2023. godine provodila je Ivana Vlahek
Teskera, licencirana supervizorica. Radi osobnih okolnosti na strani supervizorice, ugovor o
pruzanju usluge supervizije za struéne radnike Doma je raskinut. Po provedenom postupku
nabave od strane nositelja projekta, angaZirana je licencirana supervizorica Tatjana Gjurkovic,
Centar Proventus, Supervizija se u pravilu odrzavala jednom mjeseéno, u prostoriji za sastanke
Krapinsko-zagorske Zupanije. Ukupno su za vrijeme trajanja projekta odrzane su ukupno 22

supervizije, odnosno ostvareno je 66 sati supervizije stru¢nih radnika Doma.

STUDIJSKA PUTOVANJA

U okviru provedbe projekta Novi po&etak bila su organizirana dva studijska putovanja
u 2023. godini. U svibnju 2023. godine odrZano je studijsko putovanje u Amsterdam, u kojem
je ispred Doma NOVI POCETAK sudjelovala stru¢na savjetnica. U sklopu studijskog
putovanja organizirani su bili radni sastanci u Gradskom uredu u Amsterdamu te
organizacijama HVO-Querido i Blijf Groep koje u okviru svojih djelatnosti imaju organiziran

smjestaj za Zrtve nasilja, ali i psihosocijalnu, pravnu i zdravstvenu podr$ku Zrtvama nasilja.

Drugo studijsko putovanje odrzano je u prosincu 2023. godine, u Ljubljanu i Maribor.
Ispred Doma NOVI POCETAK sudjelovala je zamjenica ravnateljice. U okviru ovog
studijskog putovanja organizirani su radni sastanci u organizacijama KLJU C Center za boj proti
trgovanju z ljudmi (Centar za borbu protiv trgovanja ljudima) i DRUSTVU SOS (Drustvo za
pomo¢ Yenama i djeci Zrtvama nasilja) u Ljubljani te organizaciji ZdruZenje za MOC (Udruga

za pomo¢ Zrtvama seksualnog nasilja) u Mariboru.

Ova studijska putovanja omoguéila su umreZavanje s partnerskim organizacijama, kao
i razmjenu iskustava i dobre prakse. Ujedno su dobivene informacije o tome §to se pokazalo
uginkovitim u razvoju usluga za Zrtve nasilja i Zrtve obiteljskog nasilja, ali i koji izazovi 1
poteskoée se javljaju u organizaciji usluga za Zrtve obiteljskog nasilja. Dobivena znanja,
iskustva i informacije koristit ¢e se u daljnjem planiranju i razvoju usluga za Zrtve nasilja u
obitelji, kao i prevenciji obiteljskog nasilja na podrugju Krapinsko-zagorske Zupanije.
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PROMOTIVNA KAMPANJA, PROMIDZBA I VIDILJIVOST

Stru¢ne radnice Doma sudjelovale su u aktivnostima osmisljavanja sadrzaja medijske
kampanje koja se provodila na drustvenim mreZama Doma (Facebook i Instagram). Medijska
kampanja obuhvacala je izradu dvaju dokumentarnih filmova i videa o projektu, tri video
uratka, Cetiri animirana videa, dva reklamna spota, deset grafiCkih slika i 20 objava na

Facebooku i Instagramu.

Zamjenica ravnateljice sudjelovala je uz pro&elnicu Upravnog odjela za zdravstvo,
socijalnu politiku, branitelje i mlade u radio emisiji na temu problematike nasilja u obitelji i
rodno uvjetovanog nasilja opéenito te aktivnostima koje se u tom podrugju provode u
Krapinsko-zagorskoj Zupaniji. Osim toga, zamjenica ravnateljice sudjelovala je na zavr$noj

konferenciji projekta kao panelistica u panelu na temu o podrici Zrtvama nasilja u obitelji.

SURADNJA S INSTITUCIJAMA I DRUGIM PARTNERIMA

Dom NOVI POCETAK je u 2023. godini redovito ostvarivao suradnju s Upravnim
odjelom za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade Krapinsko-zagorske
Zupanije te Upravnim odjelom za financije i proradun Krapinsko-zagorske Zupanije koji obavlja
raunovodstvene poslove Doma. Korisnicima smjestaja ujedno je osigurana pomoé¢ u

ostvarivanju besplatne pravne pomo¢i.

Ostvarena je suradnja s Povjerenstvom za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske
Zupanije pri emu je stru¢na savjetnica predstavila rad Doma. Redovito je ostvarivana suradnja
s SOS telefonom i savjetovali§tem za Zene Zrtve nasilja KZZ, najvise kroz njihovu provedbu

grupa podrike za korisnice smjestaja Doma NOVI POCETAK.

U 2023. godini Dom je ostvario suradnju s Udrugom Pragma iz Zagreba, kao partner na
njihovom projektu ,,Kraj tisine“. U sklopu navedenog projekta, organizirano je stru¢ni skup s
temom ,,Suzbijanje online nasilja nad i izmedu djece i mladih - uloga roditelja i stru¢njaka te

profesionalni alati koji pomaZu u prevenciji“, u Zaboku.

Osim toga, Dom je partner na dva projekta koji provodi Centar za edukaciju,
savjetovanje i istrazivanje (CESI). U okviru jednogodi$njeg projekta ,,SOS telefon i
savjetovaliSte za Zene Zrtve nasilja Krapinsko-zagorske Zupanije®, ostvareno je partnerstvo kroz
aktivnosti provodenja grupnih podr3ki i individualnog savjetovanja za korisnice Doma. U
okviru trogodi$njeg programa ,,SOS protiv nasilja! - pomoé i podrska #rtvama i prevencija

rodno uvjetovanog nasilja u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji, zajednitke aktivnosti koje CESI
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provodi u suradnji s Domom ukljuéuju podrsku i konzultacije Zrtvama nasilja u ostvarenju
prava po izlasku iz skrbi/tretmana kroz direktan rad (informiranje i konzultacije) u podrudju
obiteljskog, imovinskog i socijalnog prava te razvoj mre¥e suradnje i analiza usluga i potreba

Zrtava u svrhu unapredenja sustava i poloZaja Zrtava nasilja.

Dom NOVI POCETAK ostvario je donaciju higijenskih potrepstina tvrtke Violeta
d.o.0., u sklopu njihove kampanje na temu nasilja nad Zenama, pod nazivom ,,Biti Zena je krvav
posao®. Navedena kampanja provodila se povodom obiljeZavanja Medunarodnog dana borbe
protiv nasilja nad Zenama. Donirane higijenske potrepitine koristile su se za svakodnevne

potrebe korisnika (npr. papirnati rugnici, toaletni papir, pelene, deterdZent za sude i dr.).

¢t ETAK U 2024. GODINI
Sukladno Programu rada Doma NOVI POCETAK, u 2024. godini planirano je i

dovrienje procesa preseljenja Doma na novu, trajnu lokaciju te nastavak pruZanja usluge
smjesStaja Zrtvama obiteljskog nasilja u poveéanom kapacitetu. Struéni radnici radnice provodit
¢e individualni i grupni rad s korisnicima te e kontinuirano sudjelovati u strudnom
usavrSavanju. Takoder se planira uspostava savjetovaliSta Doma na dislociranoj lokaciji u
Zaboku. S obzirom na povecanje smjestanog kapaciteta i uspostavu savjetovalista, u 2024,

godini predvida se povecanje opsega poslova stru¢nih radnika.

U 2024. godini ¢e se nadalje raditi na osvjestavanju $ire javnosti o problematici nasilja
u obitelji, ali i educiranju struénih osoba koje u svom radu mogu doéi u doticaj sa Zrtvama
nasilja. U tu svrhu, u suradnji s Krapinsko-zagorskom Zupanijom i drugim relevantnim

organizacijama nastojat ¢e se organizirati javne akcije, kampanje, struéna predavanja i skupovi.

KLASA: 007-01/24-02/07
URBROJ: 2140-52-01-24-1

U Krapini, dana 8. veljade 2024.

RAVNATELJICA PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA

Snjezana
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II.

DOM ZA ZRTVE NASILJA U OBITELJI
NOVI POCETAK

KLASA: 007-01/24-04/02
URBROJ: 2140-52-01-24-7
Krapina, 8. veljace 2024.

Na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK (KLASA:
012-04/20-01/01, URBROIJ: 2140-52-02-20-1 od 5. studenog 2020. godine), Upravno vijeée
Doma za Zrtve nas11Ja u obitelji NOVI POCETAK na 31. sjednici odrzanoj dana 8. veljace 2024.
godine donijelo je

ZAKLJUCAK
o prihva¢anju GodiSnjeg i IZVJesca o radu Doma za Zrtve nasilja u obitelji
NOVI POCETAK u 2023. godini

Prihva¢a se Godisnje izvjes¢e o radu Doma za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK u
2023. godini pod oznakom KLASA: 007-01/24-02/07, URBROJ: 2140-52-01-24-1, od 8.
veljaCe 2024. godine.

IzvjeSce iz tocke 1. ovog Zakljucka nalazi se u privitku i ¢ini njegov sastavni dio.

PREDSJEDNICA

DOSTAVITI:

1. Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
Krapina, Magistratska 1,

2. za prilog zapisniku,

3. Pismohrana.




Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
Magistratska 1, Krapina

OIB: 48058215991

KLASA: 400-01/24-02/01

URBROJ: 2140-52-01-24-5

U Krapini, 8. veljace 2024.

Sukladno Zakonu o proraéunu NN 144/21 te ¢l. 29. Odluke o izvr$avanju proraduna KZZ i ¢l. 26. Statuta Doma za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK i Pravilniku o polugodi$njem i godi$njem izvjestaju o izvr$enju proraduna i financijskog plana, Upravno vijeée Doma za zrtve nasilja u obitelji
NOVI POCETAK donosi
lzvjestaj o izvrSenju financijskog plana
Za razdoblje od 01.01.2023. do 31.12.2023.

a) opéi dio

Ragun / opis g Izvr$enje 2022. € Izvorni plan 2023, € Teku¢i plan 2023, € IzvrSenje 2023. € Indeks 4/1 Indeks 4/3
AYRACUN PRIHODAIIRASHODA i 73 3 4 5 (9
6 Prihodi poslovanja 116.634,42 196.537,83 196.537,83 159.308,89 136,59% 81,06%
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 0,00 0,00 0,00 0,00
UKUPNI PRIHODI 116.634,42 196.537,83 196.537,83 159.308,89 136,59% 81,06%
3 Rashodi poslovanja 117.733,52 194.285,00 194.285,00 157.309,86 133,62% 80,97%
4 Rashodi za nabavu nefi ijske imovine 793,74 360,00 360,00 356,74 44,94% 99,09%
UKUPNI RASHODI 118.527,26 194.645,00 194.645,00 157.666,60 133,02% 81,00%
VISAK / MANJAK -1.892,84 1.892,83 1.892,83 1.642,29 -86,76% 86,76%
BIRACUNZADUZIVANUATEINANCIRANIA
8 Primici od financijske imovine i zaduzivanja 0,00 0,00 0,00 0,00
5 lzdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0,00 0,00 0,00 0,00
NETO ZADUZIVANJE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
UKUPNI DONOS VISKA / MANJKA 1Z PRETHODNE(IH) GODINA 0,00 0,00 0,00 - -1.892,84

VISAK / MANJAK IZ PRETHODNE(IH) GODINE KOJI CE SE POKRITI/ RASPOREDITI 0,00 -1.892,83 -1.892,83 0,00 0,00% 0,00%
VISAKIIMANUAK FINETOIZADUZIVANIE/IFINANCIRANIE HIKORISTENOUIPRE THODNIM GODINAVA

REZULTAT GODINE -1.892,84 0,00 0,00 -250,55 -13,24% 0,00%




Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
Magistratska 1, Krapina

OIB: 48058215991

KLASA: 400-01/24-02/01

URBROJ: 2140-52-01-24-5

U Krapini, 8. veljate 2024.

Prihodi i rashodi prema ekonomskoj klasifikaciji
Za razdoblje od 01.01.2023. do 31.12.2023.

IzvrSenje 2023, € Indeks 4/1 Indeks 4/3

Racun / opis Senje 2022. lzmi pl

an 2023.
1 25

2

€ Tekudi plan 2023. €

6 Prihodi poslovanja 116.634,42 196.537,83 196.537,83 159.308,89 136,59% 81,06%
63 Pomodi iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg proraéuna 99.190,75 143.256,82 144,43% 0,00%
636 Pomodi proradunskim korisnicima iz proratuna koji im nije nadlezan 1.467,35 2.200,20 149,94% 0,00%
6361 Tekude pomodi proradunskim korisnicima iz proraduna koji im nije nadlezan 1.467,35 2.200,20 149,94% 0,00%
639 Prijenosi izmedu proragunskih korisnika istog proraduna 97.723,40 141.056,62 144,34% 0,00%
6394 Kapitalni prijenosi izmedu proradunskih korisnika istog proraduna temeljem prijenosa EU sredstava 97.723,40 141.056,62 144,34% 0,00%
64 Prihodi od imovine 0,04 0,00% 0,00%
641 Prihodi od financijske imovine 0,04 0,00% 0,00%
6413 Kamate na orotena sredstva i depozite po videnju 0,04 0,00% 0,00%
66 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga, prihodi od donacija i povrati po protestira 400,00 0,00% 0,00%
663 Donacije od pravnih i fizi¢kih osoba izvan opéeg proracuna i povrat donacija po protestiranim jamst 400,00 0,00% 0,00%
6631 Tekuce donacije 400,00 0,00% 0,00%
67 Prihodi iz nadleznog proraduna i od HZZO-a temeljem ugovornih obveza 17.443,67 16.652,03 89,73% 0,00%
671 Prihodi iz nadle2nog proraguna za financiranje redovne djelatnosti proracunskih korisnika 17.443,67 16.662,03 89,73% 0,00%
6711 Prihodi iz nadleZnog prora&una za financiranje rashoda poslovanja 16.649,93 16.295,29 91,86% 0,00%
6712 Prihodi iz nadleznog proraduna za financiranje rashoda za nabavu nefinancijske imovine 793,74 356,74 44,94% 0,00%
3 Rashodi poslovanja 117.733,52 194.285,00 194.285,00 157.309,86 133,62% 80,97%
31 Rashodi za zaposlene 55.637,03 57.546,52 103,43% 0,00%
311 Plade (Bruto) 47.154,78 50.374,51 106,83% 0,00%
3111 Place za redovan rad 41.186,03 43.799,45 106,35% 0,00%
3113 Place za prekovremeni rad 5.968,75 6.575,06 110,16% 0,00%
312 Ostali rashodi za zaposlene 4.526,18 3.285,92 72,60% 0,00%
3121 Ostali rashodi za zaposlene 4.526,18 3.285,92 72,60% 0,00%
313 Doprinosi na place 3.956,07 3.886,09 98,23% 0,00%
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 3.956,07 3.886,09 98,23% 0,00%
32 Materijalni rashodi 45.858,86 68.380,86 149,11% 0,00%
321 Naknade troskova zaposlenima 3.088,21 3.283,81 106,33% 0,00%
3211 Sluzbena putovanja 318,28 0,00% 0,00%
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 3.088,21 2.965,53 96,03% 0,00%
322 Rashodi za materijal i energiju 9.774,23 8.612,53 88,11% 0,00%
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 816,38 1.507,86 184,70% 0,00%
3223 Energija 7.847,56 6.785,60 86,47% 0,00%
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 22,96 31,24 136,06% 0,00%
3225 Sitni inventar i auto gume 1.087,33 287,83 26,47% 0,00%
323 Rashodi za usluge 16.761,96 44.708,54 266,73% 0,00%
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 1.059,73 1.139,01 107,48% 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 850,94 1.802,00 211,77% 0,00%
3233 Usluge promidzbe i informiranja 210,37 127,40 60,56% 0,00%
3234 Komunalne usluge 1.335,47 1.417,88 106,17% 0,00%
3235 Zakupnine i najamnine 6.689,23 6.689,28 100,00% 0,00%
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 199,08 50,00 25,12% 0,00%
3237 Intelektualne i osobne usluge 5.488,09 32.017,01 583,39% 0,00%
3238 Racunalne usluge 603,28 0,00% 0,00%
3239 Ostale usluge 929,08 862,68 92,86% 0,00%
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 16.234,45 11.775,98 72,54% 0,00%
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvrénih tijela, povjerenstava i sli¢no 8.708,94 8.711,80 100,03% 0,00%
3292 Premije osiguranja 1.243,08 219,67 17.67% 0,00%
3293 Reprezentacija 259,88 115,23 44,34% 0,00%
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 6.022,56 2.729,28 45,32% 0,00%
34 Financijski rashodi 0,00 603,17 0,00% 0,00%

0,00 603,17 0,00% 0,00%

343 Ostali financijski rashodi



3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa

37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge naknade
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna
3722 Naknade gradanima i kuéanstvima u naravi

38 Ostali rashodi

381 Tekude donacije

3812 Tekuée donacije u naravi

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
422 Postrojenja i oprema

4227 Uredaiji, strojevi i oprema za ostale namjene

0,00
16.237,63
16.237,63
16.237,63

793,74
793,74
793,74
793,74

360,00

360,00

603,17
30.379,31
30.379,31
30.379,31

400,00

400,00

400,00

356,74

356,74

356,74

356,74

0,00%
187,08%
187,09%
187,09%

0,00%

0,00%

0,00%

44,94%
44,94%
44,94%
44,94%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
99,09%
0,00%
0,00%
0,00%



Dom za zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
Magistratska 1, Krapina

OIB: 48058215991

KLASA: 400-01/24-02/01

URBROJ: 2140-52-01-24-5

U Krapini, 8. veljace 2024.

Prihodi i rashodi prema izvorima
Za razdoblje od 01.01.2023. do 31.12.2023.

Racun / opis lzvrSenje 2022. € lzvorni plan 2023. € Tekudi plan 2023. € lzvrsenje 2023. € Indeks 4/1 Indeks 4/3
PRIHODI | RASHODI PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA 1 2 3 4 5 6
SVEUKUPNIIPRIHODI 116.634 42 196.537,83 196:537,83 159:308,89 136,59% 81,06%
Izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 17.443,67 28.037,20 28.037,20 156.652,03 89,73% 55,83%
Izvor 1.1. OPC| PRIHODI | PRIMICI 17.443,67 28.037,20 28.037,20 15.652,03 89,73% 55,83%
Izvor 2. DONACIJE 0,00 0,00 400,00 0,00% 0,00%
Izvor 2.1. DONACIJE 0,00 0,00 400,00 0,00% 0,00%
Izvor 2.1.1 DONACIJA PK 0,00 0,00 400,00 0,00% 0,00%
lzvor 3. VLASTITI PRIHODI 1,00 1,00 0,04 0,00% 4,00%
lzvor 3.1. VLASTITI PRIHODI 1,00 1,00 0,04 0,00% 4,00%
Izvor 3.1.1 VLASTITI PRIHODI PK 1,00 1,00 0,04 0,00% 4,00%
Izvor 5. POMOCI 99.190,75 168.499,63 168.499,63 143.256,82 144,43% 85,02%
Izvor 5.2. MINISTARSTVO 1.467,35 4.197,00 4.197,00 2.200,20 149,94% 52,42%
Izvor 5.2.1 MINISTARSTVO PK 1.467,35 4.197,00 4.197,00 2.200,20 149,94% 52,42%
Izvor 5.4. JLS 97.723,40 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Izvor 5.7. MINISTARSTVO PRIJENOS EU 164.302,63 164.302,63 141.056,62 0,00% 85,85%
SVEUKURNIERASHEBI 1183:520,28 184764500 11946451008 1517666560 111335029 Gl 00% |
Izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 18.980,87 26.500,00 26.500,00 14.542,83 76,62% 54,88%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 18.980,87 26.500,00 26.500,00 14.542,83 76,62% 54,88%
Izvor 2. DONACIJE 0,00 0,00 400,00 0,00% 0,00%
Izvor 2.1. DONACIJE 0,00 0,00 400,00 0,00% 0,00%
Izvor 2.1.1 DONACIJA PK 0,00 0,00 400,00 0,00% 0,00%
lzvor 3. VLASTITI PRIHODI 0,01 1,00 1,00 0,04 400,00% 4,00%
lzvor 3.1. VLASTITI PRIHODI 0,01 1,00 1,00 0,04 400,00% 4,00%
Izvor 3.1.1 VLASTITI PRIHODI PK 0,01 1,00 1,00 0,04 400,00% 4,00%
Izvor 5. POMOCI 99.546,38 168.144,00 168.144,00 142.723,73 143,37% 84,88%
Izvor 5.2. MINISTARSTVO 1.467,35 4.197,00 4.197,00 2.200,20 149,94% 52,42%
Izvor 5.2.1 MINISTARSTVO PK 1.467,35 4.197,00 4.197,00 2.200,20 149,94% 52,42%
Izvor 5.4. JLS 98.079,03 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

Izvor 5.7. MINISTARSTVO PRIJENOS EU 163.947,00 163.947,00 140.523,53 0,00% 85,71%



Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
Magistratska 1, Krapina

OIB: 48058215991

KLASA: 400-01/24-02/01

URBROJ: 2140-52-01-24-5

U Krapini, 8. veljace 2024.

Rashodi prema funkcijskoj klasifikaciji
Za razdoblje od 01.01.2023. do 31.12.2023.

Funkcijska klasifik
nkcijsk

H




DOM NOVI POCETAK-ZA ZRT. NAS. U OBITELJI Dom za Zrive nasilja u obitelji NOVI POCETAK
Magistratska 1, Krapina

OIB: 48058215991

KLASA: 400-01/24-02/01

URBROJ: 2140-52-01-24-5

U Krapini, 8. veljace 2024.

Magistratska 1.
49000 Krapina

OIB: 48058215991

Raéun financiranja prema ekonomskoj klasifikaciji
Za razdoblje od 01.01.2023. do 31.12.2023.

lzvrsenje 2022 Izvomni plan 2023 € Tekuéi plan 2023 € [zvrSenje 2023 € Indeks 4/1 Indeks 4/3
1 2 &) 4 5 6
-1:892,83 11892183

{ Racun/Opis
BIRACUNIZADUZIVANJAFINANCIRANIA

NETO EINANCIRANJE

-1.892,83
5589283

-1.892,83
-1:892/83]

9 Vlastiti izvori
KORISTENYESREDSTAVAIZIPRERHODNIHIGODINA




Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
Magistratska 1, Krapina

OIB: 48058215991

KLASA: 400-01/24-02/01

URBROJ: 2140-52-01-24-5

U Krapini, 8. veljaée 2024.

Racun financiranja prema izvorima
Za razdoblje od 01.01.2023. do 31.12.2023.

Racun / opis Izvr$enje 2022. € Izvorni plan 2023. € Tekuci plan 2023. €

B. RACUN ZADUZIVANJA FINANCIRANJA 1 2 3
KORISTENUYE SREDSTAVAIZ PRETHODNIH GODINA 1:89283 1.89283
1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 1.537,20 1.537,20
1.1. oPCI PRIHODI | PRIMICI 1.537,20 1.537,20
5. POMOCI 355,63 355,63

5.7. MINISTARSTVO PRIJENOS EU 355,63

355,63

lzvr§enje 2023. €
4

Indeks 4/1
5

Indeks 4/3
6



Dom za zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
Magistratska 1, Krapina

OIB: 48058215991

KLASA: 400-01/24-02/01

URBROJ: 2140-52-01-24-5

U Krapini, 8. veljate 2024.

b) posebni dio
Izvréenje po organizacijskoj klasifikaciji
Za razdoblje od 01,01.2023. do 31.12.2023.

RGP (OPIB . Ay ‘ Izvorni plan 2 uéiplan 2023 € fzvrSenje 2023 € Indeks 32|
] 4 ‘ R Aol s A |
Y s TR 194.645,00 194.645,00 157.666,60

' UKUPNO RASHODI | IZDATCI
DOM ZA ZRTVE NASILJA U OBITELJI - NOVI POCETAK 194.645,00
DOM ZA ZRTVE NASILJA U OBITELJI - NOVI POCETAK 194.645,00

194.645,00 157.666,60
194.645,00 157.666,60




Dom za Zrtve nasilia u obitelji NOVI POCETAK
Magistratska 1, Krapina

OIB: 48058215991

KLASA: 400-01/24-02/01

URBROJ: 2140-52-01-24-5

U Krapini, 8. veljace 2024.

1000
A102000

lzvr§enje po programskoj klasifikaciji
Za razdoblje od 01.01.2023. do 31.12.2023.

izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI ’ 26.500,00

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 26.500,00
Izvor 2. DONACIJE 0,00
Izvor 2.1. DONACIJE 0,00
Izvor 3. VLASTITI PRIHODI 1,00
Izvor 3.1. VLASTITI PRIHODI 1,00
Izvor 5. POMOCI 168.144,00
Izvor 5.2. MINISTARSTVO 4.197,00
Izvor 5.4. JLS 0,00

163.947,00

Izvor 5.7. MINISTARSTVO PRIJENOS EU
\ Ty Dro Socijalna

Bl 2k
Aktivnost: Javna uprav

fita

ita
ai

administracija

=T

Izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 25.410,00
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 25.410,00
31 Rashodi za zaposlene 6.295,00
3111 Place za redovan rad

3121 Ostali rashodi za zaposlene

3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje

32 Materijalni rashodi 19.045,00
3211 Sluzbena putovanja

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot

3213 Struéno usavr$avanje zaposlenika

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi

3223 Energija

3224 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje

3225 Sitni inventar i auto gume

3231 Usluge telefona, poste i prijevoza

3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrZzavanja

3233 Usluge promidzbe i informiranja

3234 Komunalne usluge

3235 Zakupnine i najamnine

00

0.189, MR N

26.500,00 14.542,

26.500,00 14.542,83

0,00 400,00

0,00 400,00

1,00 0,04

1,00 0,04

168.144,00 142.723,73

4.197,00 2.200,20

0,00 0,00

163.947,00 140.523,53
194 )i 1571686,60

150.189,00 126.530,55

25.410,00 14.186,09

25.410,00 14.186,09

6.295,00 1.080,00

0,00

1.080,00

0,00

19.045,00 13.052,92

0,00

0,00

0,00

711,86

246,74

31,24

287,83

123,95

1.802,00

127,40

68,88

395,62

8

54,88%
54,88%

4,00%
4,00%
84,88%
52,42%

85,71%

17,16%

68,54%




3236
3237
3238
3239
3291
3292
3293
3299
34

3431

Zdravstvene i veterinarske usluge
Intelektualne i osobne usluge
Racunalne usluge

Ostale usluge

Naknade za rad predstavnickih i izvr$nih tijela, povjerenstava i slici

Premije osiguranja

Reprezentacija

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Financijski rashodi

Bankarske usluge i usluge platnog prometa

Izvor 3. VLASTITI PRIHODI
lzvor 3.1. VLASTITI PRIHODI

32
3299

lzvor 5. POMOCI

Materijalni rashodi
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Izvor 5.2. MINISTARSTVO

32
3223
lzvor 5.4. JLS
31
3111
3113
3121
3132
32
3212
3221
3223
3231
3233
3234
3235
3237
3238
3239
3299
34
3431

Materijalni rashodi
Energija

Rashodi za zaposlene

Place za redovan rad

Plaée za prekovremeni rad

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje
Materijalni rashodi

Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot
Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Energija

Usluge telefona, poste i prijevoza

Usluge promidzbe i informiranja

Komunalne usluge

Zakupnine i najamnine

Intelektualne i osobne usluge

Racunalne usluge

Ostale usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Financijski rashodi

Bankarske usluge i usluge platnog prometa

lzvor 5.7. MINISTARSTVO PRIJENOS EU

31

3111
3113
3121
3132
32

3211
3212
3221
3223
3231

Rashodi za zaposlene

Plaée za redovan rad

Pla¢e za prekovremeni rad

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje
Materijalni rashodi

Sluzbena putovanja

Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot
Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Energija

Usluge telefona, poste i prijevoza

70,00

1,00

1,00

1,00
124.778,00
4.097,00
4.097,00

0,00
0,00

0,00

0,00

120.681,00
54.270,00

65.861,00

70,00

1,00

1,00

1,00
124.778,00
4.097,00
4.097,00

0,00
0,00

0,00

0,00

120.681,00
54.270,00

65.861,00

50,00
33,18
58,24
66,36
8.711,80
219,67
115,23
2,92
53,17
53,17
0,04

0,04

0,04

0,04
112.344,42
2.100,20
2.100,20
2.100,20
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
110.244,22
56.466,52
43.799,45
6.575,06
2.205,92
3.886,09
53.227,70
318,28
2.965,53
796,00
4.438,66
1.015,06

75,96%

4,00%
4,00%
4,00%

90,04%

51,26%
51,26%

91,35%
104,05%

80,82%



3234 Komunalne usluge

3235 Zakupnine i najamnine

3237 Intelektualne i osobne usluge

3238 Racunalne usluge

3239 Ostale usluge

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

34 Financijski rashodi

3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa
A102001 Aktivnost: Usluga organiziranog smjestaja

Izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI

37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge n
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi

lzvor 2. DONACIE

lzvor 2.1. DONACIJE

38 Ostali rashodi

3812 Tekuce donacije u naravi

Izvor 5. POMOCI

Izvor 5.2. MINISTARSTVO

37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge n
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi

lzvor 5.4. JLS

37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge n
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi

Izvor 5.7. MINISTARSTVO PRIJENOS EU

37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge n
3722 Naknade gradanima i kuéanstvima u naravi

A104000 Aktivnost: Nabava opreme

Izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene

550,00

44.096,00
730,00
730,00
730,00

0,00
0,00
0,00

43.366,00
100,00
100,00

0,00
0,00

43.266,00
43.266,00

360,00
360,00
360,00
360,00

550,00

44.096,00
730,00
730,00
730,00

0,00
0,00
0,00

43.366,00
100,00
100,00

0,00
0,00

43.266,00
43.266,00

360,00
360,00
360,00
360,00

1.349,00
6.293,66
31.983,83
545,04
796,32
2.726,32
550,00
550,00
30.779,31
0,00

0,00

0,00

0,00
400,00
400,00
400,00
400,00
30.379,31
100,00
100,00
100,00
0,00

0,00

0,00
30.279,31
30.279,31
30.279,31
356,74
356,74
356,74
356,74
356,74

100,00%

69,80%
0,00%
0,00%
0,00%

70,05%
100,00%
100,00%

69,98%
69,98%

99,09%
99,09%
99,09%
99,09%



Dom za Zrive nasilja u obitelji NOVI POCETAK
Magistratska 1, Krapina

OIB: 48058215991

KLASA: 400-01/24-02/01

URBROJ: 2140-52-01-24-5

U Krapini, 8. veljate 2024.

1.543.051,13 eura -
Dom Novi po&etak je
partner na projektu, a

i fond - Osi je sustava

podrske za Zene Zrtve nasilja u obitelji, kodni Krapinsko-zagorska

broj: UP.02.2.2.11.0005 2upania je nositel]
projekta te je planirani

iznos za doznagivanje
Domu 387.491,69 eura

09. lipnja 2021.

c) Izvjestaj o koristenju sredstava Europske unije

141.056,62 eura

Za razdoblje od 01.01.2023. do 31.12.2023.

140.523,53 eura

291.378,08 eura

Uspostava sklonista za zene Zrtve nasilja i
Zrtve nasilja u obitelji u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji, usp podrske, savj ja i
pomoc¢i, edukacija osoba koje rade sa
Zrtvama nasilja




Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
Magistratska 1, Krapina

OIB: 48058215991

KLASA: 400-01/24-02/01

URBROJ: 2140-52-01-24-5

U Krapini, 8. veljace 2024.

Dom Novi pocetak se nije
zaduzivao od pocetka rada
ustanove.

d) lzvjestaj o zaduzivanju na domaéem i stranom trzi§tu novca i kapitala
Za razdoblje od 01.01.2023. do 31.12.2023.




Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
Magistratska 1, Krapina

OIB: 48058215991

KLASA: 400-01/24-02/01

URBROJ: 2140-52-01-24-5

U Krapini, 8. veljage 2024.

e) lzvjestaj o danim zajmovima i potrazivanjima po danim zajmovima

Za razdoblje od 01.01.2023. do 31.12.2023.

Rednibroj | Datum odluke o davanju zajma

Datum sklapanja
u_go’vora

Naziv korisnika zajma i namjena

Valutna , Potrazivanja po danim | Posljednja godina
jedinica Iznos zajma u valuti | Iznos zajma u kunama | zajmovima. dospijeca

Dom Novi pocetak nema danih
zajmova i potrazivanja po danim
zajmovima.




Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
Magistratska 1, Krapina

OIB: 48058215991

KLASA: 400-01/24-02/01

URBROJ: 2140-52-01-24-5

U Krapini, 8. veljace 2024.

f) 1zvjestaj o stanju potraZivanja i dospjelih obveza te o stanju potencijalnih obveza po osnovi sudskih sporova
Za razdoblje od 01.01.2023. do 31.12.2023.

5.253,22 eura Nema sudskih sporova u tijeku.




Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
Magistratska 1, Krapina

OIB: 48058215991

KLASA: 400-01/24-02/01

URBROJ: 2140-52-01-24-5

U Krapini, 8. veljate 2024.

Obrazlozenje ostvarenja prihoda i primitaka, rashoda i izdataka

Dom NOVI POCETAK proradéunski je korisnik Krapinsko-zagorske Zupanije te svoje
knjigovodstvo vodi prema Zakonu o prora¢unu, Pravilniku o proradunskom ragunovodstvu i
racunskom planu, Pravilniku o financijskim izvje$tavanju u proradunskom radunovodstvu i
ostalih zakonskim i podzakonskim propisima prora¢unskog racunovodstva.

Racunovodstvo Doma NOVI POCETAK vodi Upravni odjel za financije i proraéun Krapinsko-
zagorske Zupanije, o Cemu je izradena odluka o usluzi vodenja raéunovodstvenih usluga za
potrebe Doma NOVI POCETAK.

Dom NOVI POCETAK poslovanije vodi putem Ziro raéuna Doma.

Stanje novéanih sredstava na Ziro ra¢unu na dan 01.01.2023. iznosilo je 527,57 EUR.
Stanje novE€anih sredstava na Ziro ra¢unu na dan 31.12.2023. iznosilo je 0,00 EUR.

a) opéi dio

Ukupni prihodi i primici Doma NOVI POCETAK u razdoblju od 1.1.2023. do 31.12.2023.
godine iznose 159.308,89 EUR. Prihodi i primici povecani su u odnosu na prethodnu godinu
uslijed realiziranja projekta Novi pocetak, prijavljenog na poziv "Osiguravanje sustava podrke
za zene zrive nasilja i Zrtve nasilja u obitelji" iz sredstava Europsog socijalnog fonda. Projekt je
zapoceo 9. lipnja 2021. godine te je zavrsio 9. prosinca 2023. godine.

Izvrenje prinoda prema izvorima financiranja iznosi 15.652,03 EUR prihoda iz nadleZnog
proracuna Krapinsko-zagorske Zupanije (izvor 1.1. Opéi prihodi i primici) , potom 400,00 EUR
prihoda od tekucih donacija (izvor 2.1.1. Donacija PK), 0,04 EUR prihoda od kamata (izvor
3.1.1. Viastiti prihodi PK'), 2.200,20 EUR prihoda Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji
i socijalne politike (izvor 5.2.1. Viastiti prihodi PK') temeljem ostvarene financijske podrske za
smanjenje utjecaja cijena energenata za pruzatelje socijalnih usluga u Republici Hrvatskoj te za
menstrualne higijenske potrepstine, te 141.056,62 EUR prihoda putem pomo¢i proragunskim
korisnicima temeljem prijenosa sredstava Europskog socijalnog fonda (izvor 5.7. Ministarstvo
prijenos EU).

Ukupni rashodi za razdoblje od 1.1.2023. do 31.12.2023. godine iznose 157.666,60 EUR, a
odnose se na rashode za poslovanje (157.309,86 EUR) i na rashode za nabavu nefinancijske
imovine (356,74 EUR). Prema ekonomskoj klasifikaciji, rashodi za zaposlene povecani su u
odnosu na prethodnu godinu obzirom na poveéanje osnovice za obraéun plaée, uvodenja
naknade za topli obrok te zaposljavanja tre¢eg struénog radnika. Materijalni rashodi poveéani su
uslijed povecanja cijene energenata i opéenito povecanja cijena na trzistu, dok su rashodi za
usluge povecani uslijed realizacije projektnih aktivnosti odrzavanja radionica i edukacija u okviru
projekta Novi poCetak. Ostali nespomenuti rashodi maniji su u odnosu na prethodnu godinu s
obzirom na manje potrebe za odrzavanjem privremenog objekta u najmu, dok su naknade
gradanima i kuc¢anstvima u naravi pove¢ane u odnosu na prethodnu godinu zbog poveéane
potrebe za nabavom odjece i obuce, $kolskog pribora,medicinskih potrepstina i dr. za korisnike
smjestaja sklonista. Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine poveéani su radi
nabave novog hladnjaka sa zamrzivadem za potrebe korisnika usluge smjestaja.



Izvréenje rashoda prema izvorima financiranja iznosi 14.542,33 EUR iz nadleznog proraCuna
Krapinsko-zagorske zupanije (izvor 1.1. Opéi prihodi i primici), potom 400,00 EUR tekuéih
donacija (izvor 2.1.1. Donacija PK), 0,04 EUR od kamata (izvor 3.1.1. Vlastiti prihodi PK),
2.200,20 EUR Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike (izvor 5.2.1.
Viastiti prihodi PK) temeljem ostvarene financijske podrdke za smanjenje utjecaja cijena
energenata za pruzatelje socijalnih usluga u Republici Hrvatskoj te za menstrualne higijenske
potrepstine, te 140.523,53 EUR putem pomoci proradunskim korisnicima temeljem prijenosa
sredstava Europskog socijalnog fonda (izvor 5.7. Ministarstvo prijenos EU ).

Rashodi prema funkcijskoj klasifikaciji spadaju u razred 10 Socijalna zastita, skupinu 7109
Aktivnosti socijalne zaStite koje nisu drugdje svrstane te je njihovo izvrSenje 157.666,60 EUR.
Indeks izvr§enja povecan je u odnosu na proslu godinu radi realizacije projekta Novi pocetak i
ostalih poveéanih rashoda poslovanja Doma.

U izvjestajnom razdoblju tekuée godine ostvaren je viSak prihoda i primitaka u iznosu od
1.642,29 EUR, a manjak prihoda i primitaka iz prethodne godine iznosi 1.892,84 EUR
(rezijski troSkovi za prosinac 2022. godine plac¢eni u sije¢nju 2023. godine). Dom NOVI
POCETAK na kraju izvje$tajnog razdoblja ima ostvareni manjak prihoda i primitaka za
pokriée u sljedeéem razdoblju u iznosu od 250,55 EUR.

b) posebni dio

Izvr§enje prema organizacijskoj klasifikaciji za razdoblje od 01.01.2023. do 31.12.2023.
godine iznosi 157.666,60 EUR, a odnosi se na Razdjel 01 Dom za Zrtve nasilja u obitelji - NOVI
POCETAK, odnosno Glavu 0110 Dom za Zrtve nasilja u obitelji - NOVI POCETAK. Izvréenje po
programskoj klasifikaciji za navedeno razdoblje iznosi 157.666,60 EUR za provodenje
programa 1000 Socijalna zastita, pri Cemu izvrSenje za aktivhost A7102000 Javna uprava i
administracija iznosi 126.530,55 EUR, izvrSenje za aktivhost A7102001 Usluga organiziranog
smjestaja iznosi 30.779,31 EUR te izvrSenje za aktivhost A704000 Nabava opreme iznosi
356,74 EUR.

c) izvjestaj o korisStenju sredstava fondova Europske unije

Dom NOVI POCETAK je partner na projektu Novi po&etak, &iji nositelj je Krapinsko-zagorska
zupanija. Projekt Novi pocetak, kodni broj UP.02.2.2.11.0005, prijavljen je na poziv
"Osiguravanje sustava podr8ke za Zene Zrtve nasilja i Zrtve nasilja u obitelji" iz sredstava
Europsog socijalnog fonda. Projekt je zapoc€eo 9. lipnja 2021. godine te je zavrSio 9. prosinca
2023. godine. Za razdoblje od 01.012023. do 31.12.2023., ukupni prihodi i primici temeljem
projekta Novi pocetak iznose 141.056,62 EUR, dok ukupni rashodi i izdaci iznose
140.523,53 EUR. Stanje ukupno uplacenih sredstava od pocetka projekta iznosi
291.378,08 EUR, a utro$ena su na uspostavu sklonidta za Zene Zrtve nasilja i Zrtve nasilja u
obitelji na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije te uspostavu podrdke, savjetovanja i pomogi
korisnicima, te edukaciju osoba koje rade sa Zrtvama nasilja.

d) lzvjestaj o zaduzivanju na domaéem i stranom trziStu novca i kapitala
Dom NOVI POCETAK nije se zaduZivao od podetka rada Ustanove na domaéem i stranom trzistu novca
i kapitala.

f) IzvjesStaj o stanju potrazivanja i dospjelih obveza te o stanju potencijalnih
obveza po osnovi sudskih sporova

Dom NOVI POCETAK nema danih zajmova i potraZivanja po danim zajmovima u izvjestajnom razdoblju.



g) obrazloZenje ostvarenja prihoda i primitaka, rashoda i izdataka
Stanje potraZivanja u izvjeStajnom razdoblju od 01.01.2023. do 31.12.2023. iznosi 5.253,22
EUR, a odnosi se na kontinuirane rashode buduéeg razdoblja (placa za prosinac 2022. godine i

potrazivanja za viSe placene poreze i doprinose). Dom NOVI POCETAK nema sudskih sporova
u tijeku.

PRIPREMILA: PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA:
Aneta Skreblin i

DOSTAVITI:

1. Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
2. Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade KzZ
3. Upravni odjel za proraéun i financije KZZ

ZAVRSNE ODREDBE

Sastavni dio Godisnjeg izvjestaja &ine:

a) opdi dio

b) posebni dio

¢) izvjestaj o koristenju sredstava fondova Europske unije

d) lzvjestaj o zaduZivanju na domacéem i stranom trZi§tu novca i kapitala

e) lzvjestaj o danim zajmovima i potraZivanjima po danim zajmovima

f) 1zvjestaj o stanju potraZivanja i dospjelih obveza te o stanju potencijalnih obveza po osnovi sudskih
sporova

g) obrazloZenje ostvarenja prihoda i primitaka, rashoda i izdataka



II.

DOM ZA ZRTVE NASILJA U OBITELJI
NOVI POCETAK

KLASA: 007-01/24-04/02
URBROJ: 2140-52-01-24-¢
Krapina, 8. veljace 20243.

Na temelju ¢lanka 26. Statuta Doma za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK (KLASA:
012-04/20-01/01, URBROIJ: 2140-52-02-20-1 od 5. studenog 2020. godine), Upravno vijeée
Doma za Zrtve nasﬂJa u obitelji NOVI POCETAK na 31. sjednici odrZanoj dana 8. veljace 2024.
godine donijelo je

ZAKLJUCAK
o prihvacanju IzvjesStaja o izvrSenju Financijskog plana Doma za Zrtve nasilja u obitelji
NOVI POCETAK za 2023. godinu

Prihvaca se IzvjesStaj o izvrSenju Financijskog plana Doma za Zrtve nasilja u obitelji NOVI
POCETAK za 2023. godinu pod oznakom KLASA: 400-01/24-02/01, URBROJ: 2140-52-01-
24-5 od 8. veljace 2024. godine.

IzvjeSce iz tocke 1. ovog Zakljuc¢ka nalazi se u privitku i &ini njegov sastavni dio.

PREDSJEDNICA
UPRAVNOG VIJECA

DOSTAVITI:

1. Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK
Krapina, Magistratska 1,

2. za prilog zapisniku,

3. Pismohrana.




REPUBLI.KA HRVATSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 550-05/24-01/

U

RBROJ: 2140-01-24-

Krapina,

Na temelju ¢lanka 17. Statuta Krapinsko - zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik

Krapinsko-zagorske zupanije* broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13., 13/18., 5/20., 10/21. i 15/21.

- prociséeni tekst), Zupanijska skupstina Krapinsko - zagorske Zupanije na . sjednici
odrzanoj dana . godine donijela je
ZAKLJUCAK

o prihvacanju Izvjestaja o radu i financijskom poslovanju za 2023. godinu Doma za
Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK

I Prihvaca se IzvjeStaj o radu i financijskom poslovanju za 2023. godinu Doma za Zrtve
nasilja u obitelji NOVI POCETAK.

Il.  lzvjestaj iz tocke 1. ¢ini sastavni dio ovog Zakljucka.

5 PREDSJEDNII§
ZUPANIJSKEV SKUPSTINE
Zlatko Sorsa

DOSTAVITI:

1.

aswN

Dom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK,

n/p zamjenice ravnateljice Anete Skreblin,

«Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije», za objavu,
za prilog zapisniku,

za Zbirku isprava,

Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPAN

KLASA: 004-06/24-02/03
URBROJ: 2140-02-24-3
Krapina, 8. veljace 2024.

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Izvjesée o radu Zupanijskog
savjeta mladih za 2023. godinu

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Krapinsko-zagorske zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije*, broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 i 15/21 -
procisceni tekst), Zupan Krapinsko-zagorske zupanije dana 08. velja¢e 2024. godine donosi

ZAKLIUCAK

1) Utvrduje se Prijedlog zakljucka o prihvac¢anju Izvjeséa o radu Zupanijskog savjeta mladih
za 2023. godinu.

2) Prijedlog zakljuc¢ka i Izvjes¢e o radu Zupanijskog savjeta mladih nalaze se u privitku i
¢ine sastavni dio ovog Zakljucka te se upucuju Zupanijskoj skupstini na razmatranje i
prihvacanje.

3) Zaizvjestitelja zaduZuje se Hrvoje Debeljak, predsjednik Zupanijskog savjeta mladih.

4) lzvjedée o radu Zupanijskog savijeta mladih objaviti ¢e se na mreznim stranicama
Krapinsko — zagorske zupanije.

ZUPAN
Zeljko Kolar

DOSTAVITI:

1. Zupanijska skupstina,

2. Za Zbirku isprava,

3. Upravni odjel za op¢u upravu, imovinsko-pravne i zajednicke poslove,
za objavu na mreznim stranicama Krapinsko — zagorske Zupanije,

4. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

Upravni odjel za poslove Zupana
I Zupanijske skupstine

KLASA: 004-06/24-02/03
URBROJ: 2140-04/1-24-2
Krapina, 8. veljace 2024.

§ ZUPAN
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Izvje$ée o radu Zupanijskog savjeta
mladih za 2023. godinu

PRAVNI TEMELJ: c¢lanak 19. st. 6. Zakona o savjetima mladih (,,Narodne novine*, broj
41/14. i 83/23.), ¢&lanak 19. st. 7. Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih (,,SluZbeni
glasnik Krapinsko — zagorske zupanije®, broj 15/14., 23/19. i 42/23.) i ¢lanak 17. Statuta
Krapinsko — zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko — zagorske Zupanije*, broj
13/01., 5/06., 14/09., 11/13., 13/18., 5/20., 10/21. i 15/21.- pro¢iscéeni tekst.)

NADLEZNOST §
ZA DONOSENJE:  Zupanijska skupstina

PREDLAGATELJ:  Zupanijski savjet mladih
IZVJESTITELJ: Predstavnik Zupanijskog savjeta mladih

OBRAZLOZENJE:

Clankom 19. st. 6. Zakona o savjetima mladih i ¢lankom 19. st. 7. Odluke o osnivanju
Zupanijskog savjeta mladih propisano je da Zupanijski savjet mladih do 31. oZujka tekuée
godine podnosi Zupanijskoj skupstini godi$nje izvjes¢e o svom radu za prethodnu godinu, te
ga dostavlja Zupanu na znanje, koji ga objavljuje na mreznim stranicama Zupanije. Temeljem
navedenoga, na 14. sjednici odrzanoj dana 29. sije¢nja 2024. godine, Zupanijski savjet
mladih donio je Izvjesce o radu za 2023. godinu.

Izvjesée se sastoji od uvodnog dijela u kojem je prikazan sastav Zupanijskog savjeta mladih i
temeljni akti po kojima Savjet radi, prikaza sjednica odrzanih u 2023. godini i odrZzanih
aktivnosti. U 2023. godini odrZano je pet sjednica, na kojima je Zupanijski savjet mladih
donio Prijedlog odluke o odabiru i dodjeli sredstava za Participativni prora¢un za mlade,
Program rada i financijski plan za 2024. godinu. Glede aktivnosti, ¢lanovi zupanijskog savjeta
mladih sudjelovali su u studijskom posjetu Udruzi Delta u Rijeci, obiljezili su Medunarodni



dan borbe protiv homofobije, transfobije i bifobije postavljanjem LGBTQIA+ zastave ispred
Centra za mlade u Zaboku, te Medunarodni dan mladih Savjet organiziranjem likovne
radionice u Pregradi. U svrhu promocije Savjeta izraden je letak koji je predstavljen na
Sajmu udruga Krapinsko — zagorske Zupanije u Donjoj Stubici. Zajedno sa Udrugom
Regenerator izradene su viSekratne PVC ¢aSe koje su podijeljene zagorskim maturantima
prilikom obiljezavanja dana zagorskih maturanata. Zupanijski savjet mladih izabrao je
predstavnicu Savjeta u Radnu skupinu za mlade Hrvatske zajednice Zupanija, te imenovao
predstavnicu Savjeta u Savjet mladih Republike Hrvatske. Clanovi Savjeta podrzali su
Konferenciju ,,Izazovi i prilike politika za mobilnost mladih i pristupa¢no stanovanje za
mlade®. Savjet mladih odrzao je i koordinaciju lokalnih savjeta mladih na podru¢ju Krapinsko
— zagorske Zupanije s ciljem umreZenja lokalnih savjeta mladih i jacanjem veze izmedu
Zupanijskog i lokalnih savjeta mladih. Zupanijski savjet mladih traZio je tumacenje odredbi
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o savjetima mladih od SrediSnjeg drZzavnog ureda
za demografiju i mlade.

Zupanijskom savjetu mladih u 2023. godini od strane Sredi$njeg drzavnog ureda za
demografiju i mlade dodijeljeno je Priznanje za primjer dobre prakse rada zupanijskih savjeta
mladih.

Predlaze se Zupanu da izvje$¢e razmotri, objavi na mreZnim stranicama Zupanije te proslijedi
Zupanijskoj skupstini Krapinsko - zagorske zupanije na usvajanje.

PROCELNIK
Karlo Frljuzec

Prilog:

1. Izvjesce o radu za 2023. godinu,

2. Prijedlog zakljucka zupana,

3. Prijedlog zakljutka Zupanijske skupstine.



Zupanijski savjet mladih
KLASA: 004-06/23-02/03
URBROJ: 2140 -01-24-1

Krapina, 31. sijenja 2024.

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Izvje$c¢e o radu za 2023. godinu
- podnosi se

Postovani,

Sukladno ¢lanku 19. st. 6. Zakonu o savjetima mladih (,,Narodne novine*, broj
41/14. 1 83/23.) te &lanku 19. st. 7. Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih (,,Sluzbeni
glasnik Krapinsko — zagorske Zupanije®, broj 15/14., 23/19. i 52/23.), kojima je propisano da
Savjet mladih podnosi godi$nje izvjesée o svom radu Zupanijskoj skuptini do 31. oZujka
teku¢e godine za prethodnu godinu i na znanje Zupanu koji ga objavljuje na mreZnim
stranicama, u prilogu dostavljamo Izvjeée o radu Zupanijskog savjeta mladih usvojeno na 14.
sjednici odrZzanoj 29. sije¢nja 2023. godine.

S poStovanjem,

PREDSJEDNIK ZUPANIJISKOG
SAVJETA MLADIH
Hrvoje Debeljak

Prilog: kao u tekstu ' QQ{'QQ \ &
@% 1



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKI SAVJET MLADIH

GODISNJE 1ZVJESCE O RADU ZA 2023. GODINU
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Savijet mladih

Krapinsko-zagorske Zupanije




Na temelju Clanka 19. Zakona o savjetima mladih (Narodne novine 41/14 i 83/23) i ¢lanka 19. Odluke o

osnivanju Zupanijskog savjeta mladih (Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, 15/14, 23/19i42/23.)

Zupanijski savjet mladih na 14. sjednici odrZanoj dana 29. sijeénja 2024. godine donosi

GODISNJE IZVJESCE O RADU

......

Zupanijski savjet mladih Krapinsko-zagorske Zupanije (u daljnjem tekstu: Savjet mladih) osnovan je kao
savjetodavno tijelo Krapinsko-zagorske Zupanije koje promice i zagovara prava, potrebe i interese mladih na
razini Zupanije.

Clankom 13. Zakona o savjetima mladih, te ¢lankom 13. Odluke 0 osnivanju Zupanijskog savjeta mladih,

propisan je djelokrug rada Savjeta mladih:

— raspravlja na sjednicama Savjeta mladih o pitanjima znaajnim za rad Savjeta miadih, te o pitanjima iz
djelokruga Zupanijske skupétine koji su od interesa za mlade;

—usuradnji s predsjednikom Zupanijske skupétine inicira u Zupanijskoj skupstini donosenje odluka od znadaja
za mlade, donosenje programa i drugih akata od znacenja za unaprjedivanje poloZaja mladih na podrudju
Zupanije, raspravu o pojedinim pitanjima od znacenja za unaprjedivanje poloZaja mladih na podrugju
Zupanije, te nacin rje$avanja navedenih pitanja;

~ putem svojih predstavnika sudjeluje u radu Zupanijske skupdtine prilikom donogenja odluka, mjera,
programa i drugih akata od osobitog znacenja za unaprjedivanje poloZaja mladih na Zupanije davanjem

misljenja, prijedloga i preporuka o pitanjima i temama od interesa za mlade;

— sudjeluje u izradi, provedbi i pracenju provedbe lokalnih programa za mlade, daje pisana ocitovanja i
prijedloge nadleznim tijelima o potrebama i problemima mladih, a po potrebi predlaZe i dono$enje programa

za otklanjanje nastalih problema i pobolj$anje poloZaja mladih;

— potice informiranje mladih o svim pitanjima znaajnim za unaprjedivanje poloZaja mladih, medusobnu
suradnju Savjeta mladih u Republici Hrvatskoj, te suradnju i razmjenu iskustava s organizacijama civilnoga
drustva i odgovarajucim tijelima drugih zemalja;

- poti¢e mlade na aktivnu participaciju u Zupaniji te ih prema potrebi poziva na sjednice i ukljuéuje u svoj rad;
— predlaZe i daje na odobravanje Zupanijskoj skupstini program rada popraéen financijskim planom radi

ostvarivanja programa rada Savjeta mladih;

— po potrebi poziva predstavnike tijela Zupanije na sjednice Savjeta mladih;
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— potice razvoj financijskog okvira provedbe politike za mlade i podrike razvoju organizacija mladih i za mlade,
te sudjetuje u programiranju prioriteta natjecaja i odredivanja kriterija financiranja organizacija mladih i za

mlade;
— obavlja i druge savjetodavne poslove od interesa za miade.

U skladu sa ¢lankom 17. Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih, Savjet mladih moze u skladu sa
svojim djelokrugom, imenovati svoje stalne i povremene radne skupine za uZa podrudja djelovanja, te
organizirati forume, tribine i radionice za pojedine dobne skupine mladih ili srodne vrste problema mladih.
U radu Savjeta mladih mogu sudjelovati, bez prava glasa, i stru¢njaci iz pojedinih podruéja vezanih za mlade

i rad s mladima.

TEMELINI DOKUMENTI ZA DJELOVANJE SAVIETA MLADIH:

1} Zakon o Savjetima mladih {NN 41/14 i 83/23);

2) Odluka o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih (Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, broj

15/14, 23/19, 42/23);

3) Poslovnik o radu Zupanijskog savjeta mladih (Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, broj 4/15

i52/23);
4) Regionalna strategija za mlade i sektor mladih KZZ za razdoblje 2023. - 2027;
5) Strategija razvoja civilnog drustva Krapinsko-zagorske Zupanije za razdoblje 2023. — 2027. godine;
6) Nacionalni program za mlade za razdoblje 2023. do 2025.;
7) Zakon o suzbijanju diskriminacije (NN 85/08, 112/12);
8) Europska strategija za mlade od 2019. do 2027 ;
9) Europska povelja o sudjelovanju mladih u lokalnom i regionalnom Zivotu;
10) Europska povelja o informiranju mladih;
11) Europska Konvencija za zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda.

Savjet mladih u svom petom sazivu djeluje u sastavu: Hrvoje Debeljak (zamjenica Veselka Venesa Grgic),
Sandra Pletko (zamjenica Ana Purkan), Sara Gaspari¢ (zamjenica Melani Draganié), Deni Hr$ak (zamjenica
Romina Vrban), Danijela Lon¢ar (zamjenica Maja Harapin), Tin Macan (zamjenica Helena Haldek), Ana Broz
(zamjenik Antonio Sajko), Marija Gebert (zamjenik Gabrijel Kruelj), Matija Kradevac (zamjenica Lucija

Grabusic¢), Mihaela Visinski (Tomislav Sviben).
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SIEDNICE SAVJETA MLADIH

Savjet mladih je tijekom 2023. godine odrZao pet sjednica.

Na 9. sjednici Savjeta mladih 3. veljace predstavljen je Prijedlog mjera za ,Strategiju za mlade i razvoj sektora
mladih Krapinsko-zagorske Zupanije” za razdoblje 2023.-2027. Prijedlog mjera usvojen je jednoglasno. Savjet
miadih donio je lzvje3¢e o radu za 2022. godinu. Hrvoje Novak podnio je ostavku na mjestu predsjednika i

¢lana Savjeta mladih.

Na 10. sjednici odrzanoj 17. oZujka za predsjednika Savjeta mladih je jednoglasno izabran Hrvoje Debeljak.

Na sjednici se raspravljalo o aktivnostima Savjeta u narednom razdoblju.
Na 11. sjednici odrzanoj 2. lipnja uz participativni proracun Savjet mladih donio je sljedece prijedloge:

- iznose potpore u Javnom pozivu zaokruZiti na nadin da se sredstva dodjeljuju u rasponu od 300,00 do

2.700,00 €,
- razdoblje provedbe pomaknuti do 30. lipnja 2024. godine,

- propisati uvjete za jedinice lokalne samouprave kao prijavitelja: obvezno priloZiti pismenu podriku Savjeta
mladih jedinice lokalne samouprave o potpori prijavi projekta. Ukoliko nema osnovan Savjet mladih, onda
priloZiti pisanu potvrdu/dokaz o podrsci mladih od najmanje 10 mladih, koja sadrZi sljedeée podatke: ime i

prezime, datum rodenja te vlastorucan potpis,

- u tekst Javnog poziva dodati odredbu da Povjerenstvo i nadleZni upravni odjel imaju pravo provjere tognosti

svih podataka navedenih u prijavi.

U Povjerenstvo za provjeru ispunjavanja propisanih uvjeta i ocjenjivanje prijava izabrani su Hrvoje Debeljak,
Sandra Ple¢ko i Mihaela Visinski. Clanovi Zupanijskog savjeta mladih dogovorili su se da ¢e se Medunarodni
dan mladih obiljeZiti 12. kolovoza u Pregradi odrzavanjem likovne radionice, a 19. kolovoza u Zaboku ljetnim
kinom. ZaduZene su osobe za organizaciju pojedinih aktivnosti. Dogovoreno je da ée se izraditi promotivni

materijal u svrhu promocije rada Savjeta u vrijednosti oko 3.000,00 eura.

Na 12. sjednici odrZanoj 17. kolovoza donesen je Prijedlog odluke o odabiru i dodjeli sredstava za
Participativni proraCun za mlade. Predstavnice Radne skupine za izradu Regionalne strategije za mlade i
sektor mladih Krapinsko — zagorske Zupanije 2023.-2027 predstavile su Nacrt strategije. Clanovi Zupanijskog
savjeta mladih bili su suglasni da se za takav Nacrt strategije provede savjetovanje s javno3cu te da se
Prijedlog strategije uputi Zupanijskog skupdtini na donosenje. Sluibenica nadieinog upravnog odjela
Krapinsko — zagorske Zupanije upoznala je ¢lanove sa izmjenama Zakona. Zupanijski savjet mladih donio je
Zakljucak kojim se traZi od Sredidnjeg drZzavnog ureda za demografiju i mlade, kao tijela drzavne uprave

nadleZnog za mlade, tumacenje odredbi Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o savjetima mladih, a
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posebno sljedede: Jesu li predstavnici lokalnih savjeta mladih punopravni &lanovi Zupanijskih savjeta mladih
ili su samo pridruZeni, ¢ine li kvorum Zupanijskog savjet mladih te je li propisana naknada u iznosu od 27,00
eura predstavlja bruto ili neto iznos. Raspravljalo se o aktivnosti ,Koordinacija lokalnih savjeta mladih” koja

e se odrZati 4. studenoga 2023. godine u Tuheljskim Toplicama.

Na 13. sjednici odrZanoj 17. studenog donesen je Program rada i financijski plan za 2024. i lzvjeice o
odrZanoj koordinaciji lokalnih savjeta mladih 4. studenog. Predstavljeno je i lzvje$¢e s konferencije lzazovi i
prilike politika za mobilnost mladih i pristupaéno stanovanje za mlade 26. listopada. Clanovi su upuceni u

lzmjene i dopune Poslovnika o radu Zupanijskog savjeta mladih.

 AKTIVNOSTI SAVJETA MLADIH

1. Zupanijski savjet mladih redovito odrfava druitvene mreze Savjeta mladih Krapinsko- zagorske Zupanije
(Facebook: https://www.facebook.com/mladi.kzz.hr i Instagram: @mladi.kzz) te mreinu stranicu
https://mladi.kzz.hr/ gdje se redovito objavljuju aktivnosti s podruéja nade Zupanije vezano uz mlade te im se

priblizava rad Savjeta mladih.

2. Dana 1. velja¢e ¢lanovi Zupanijskog savjeta mladih sudjelovali su u studijskom posjetu u Rijeci. Posjetili su
udrugu Delta koja je pokazala primjere dobre prakse. OdrZali su sastanak sa savjetnicom za EU projekte i

mlade Lucijom Kero.

3. Zupanijski savjet mladih sudjelovao je na Pub kvizu koji je odrzan povodom obhiljeZzavanja 30. godi$njice

Krapinsko-zagorske Zupanije, 20. travnja 2023. godine u Zaboku.

4. Dana 17. svibnja povodom Medunarodnog dana borbe protiv homofobije, transfobije i bifobije €lanovi
Zupanijskog savjeta mladih dali su izraditi LGBTQIA+ zastavu i istu su postavili ispred Centra za miade

Krapinsko-zagorske Zupanije u Zaboku.

5. U suradnji s udrugom ZCUK Regenerator iz Zaboka Zupanijski savjet mladih izradio je videkratne PVC ¢ase

koje su podijeljene zagorskim maturantima prilikom obiljeZavanja dana zagorskih maturanata.

6. Dana 27. svibnja 2023. godine &lanovi Zupanijskog savjeta mladih predstavili su svoj rad u savjetu na 18.
Sajmu udruga Krapinsko-zagorske Zupanije u Donjoj Stubici. Za potrebe predstavljanja rada Savjeta mladih
izraden je Stand Savjeta. Na sajmu su posjetiteljima podijeljene visekratne plasti¢ne &ase koje je Zupanijski
savjet mladih kreirao sa udrugom ZCUK Regenerator povodom obiljeZavanja dana zagorskih maturanata. Na
sajmu udruga predstavljen je i letak koji je Zupanijski savjet mladih izradio u svrhu promocije rada Savjeta.
Letak sadrZi osnovne informacije o Savjetu mladih Krapinsko — zagorske Zupanije (tko moZe postati ¢lan,

djelokrug rada Savjeta mladih). Letak je dostupan i online. Na sajmu je predstavljena i tiskana publikacija
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kreirana u sklopu projekta “Fostering a Culture of Participation: Mainstreaming Local Youth Councils in
Europe” kojeg je Zupanijski savjet mladih proveo s partnerima iz Belgije, Portugala, Slovenije i Italije. Projekt

je financiran u sklopu Klju¢ne aktivnosti 2, razmjena primjera dobre prakse u sklopu Erasmus+ programa.

7. Zupanijski savjet mladih izabrao je predstavnicu savjeta mladih u Radnu skupinu za mlade Hrvatske

zajednice Zupanija.

8. Sudjelovali smo na koordinaciji Zupanijskih savjeta mladih koja se odravala od 30. lipnja do 2. srpnja 2023.

godine u Virovitici.

9. Zupanijski savjet mladih na sjednici je donio Zaklju¢ak kojim traZi da se od Sredi$njeg drzavnog ureda za

demografiju i mlade traZi tumacenje odredbi Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o savjetima mladih.

10. Povodom Medunarodnog dana mladih Zupanijski savjet mladih organizirao je likovnu radionicu »Summer
and paint” koja se odriala u Pregradi 12. kolovoza 2023. godine. Motiv likovne radionice je bio slon, a
sudjelovalo je oko 30-ak mladih. Izradili smo prigodni video kao diseminaciju aktivnosti koji je dostupan na

nasoj Facebook stranici.

11. Zupanijski savjet mladih kreirao je i izradio promotivne materijale savj-eta (ruksaci, keramicke 3alice,

metalne $alice i privjesci za kolica).

12. Priznanje za primjer dobre prakse rada Zupanijskoj savjeta mladih u 2023. godini dodijeljeno je Savjetu
mladih Krapinsko-zagorske Zupanije te su ga preuzele zamjenica &lanice Ana Durkan i €lanica Marija Gerbert.
Dodjeli je prisustvovala i zamjenica Zupana Jasna Petek, koja je na odliénom radu estitala sadagnjem i svim

dosada3njim sazivima Zupanijskog savjeta mladih.

13. Savjet mladih podriao je konferenciju ,lzazovi i prilike politika za mobilnost mladih i pristupa¢no
stanovanje za mlade” u Zaboku 26. listopada. Mladi su imali prilike razgovarati o izazovima i prilikama

stambene politike za mlade i mobilnosti mladih.

14. Savjet mladih odrZao je koordinaciju lokalnih savjeta mladih na podruéju KZZ u Tuheljskim Toplicama 4.
studenog. Cilj je bio umreZiti lokalne savjete medusobno i pojatati vezu izmedu Zupanijskog i lokalnih savjeta.
Na koordinaciji svoj rad predstavio je Zupanijski savjet mladih, a svoje aktivnosti izloZili su savjeti mladih iz
Pregrade, Krapine, Lobora i Tuhlja. Osim toga, predstavljena je nova Strategija za mlade i sektor mladih KZZ,
participativni proraCun za mlade, Centar za mlade KZZ i izmjene Zakona o savjetima mladih. Lokalni savjeti
mladih podrZali su ideju o koordinaciji te im je bila korisna jer su se upoznali medusobno i $to rade drugi
savjeti, a nauili su i kako bolje komunicirati sa savjetodavnim tijelima. Zupanijski savjet mladih i dalje svim

lokalnim savjetima stoji na raspolaganju za pomo¢ i organizaciju aktivnosti.
15. Zupanijski savjet mladih imenovao je predstavnicu u Savjet mladih Republike Hrvatske.

16. Zupanijski savjet mladih predstavio je svoj rad na Zupanijskoj skupstini.
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17. U Krapini na 14. sjednici Zupanijske skuptine Krapinsko-zagorske Zupanije usvojena je Regionalna

strategija za mlade i sektor mladih Krapinsko-zagorske Zupanije za razdoblje od 2023. do 2027. godine.
Takoder, usvojena je i Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih.

18. Sredisniji drzavni ured za dembgraﬁju i mlade u utorak, 28. studenoga 2023. godine, odrZao je dodjelu
priznanja za primjer dobre prakse rada Zupanijskih i gradskih savjeta mladih u 2023. godini. Priznanje za
primjer dobre prakse rada Zupanijskoj savjeta mladih u 2023. godini dodijeljeno je Savjetu mladih Krapinsko-

zagorske Zupanije.

Predsjednik Savjeta mladih

Krapinsko-zagorske Zupanije

Hrvoje Debeljak
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REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO - ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 004-06/24-02/03
URBROJ: 2140-01-24-4
Krapina,

Na temelju ¢lanka 17. Statuta Krapinsko - zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske zupanije®, broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 i 15/21 —

prodiséeni tekst), Zupanijska skupstina Krapinsko - zagorske Zupanije na ___ sjednici
odrzanoj dana . godine donijela je
ZAKLJUCAK

5 o prihvaéanju Izvjeséa o radu
Zupanijskog savjeta mladih za 2023. godinu

Prihvada se Izvjesée o radu Zupanijskog savjeta mladih za 2023. godinu.

IzvjeSce iz tocke I. ovog Zakljucka nalazi se u privitku i ¢ini njegov sastavni dio.

5 PREDSJEDNIKV
ZUPANIJSKEVSKUPSTINE
Zlatko Sorsa

DOSTAVITI:

Zupanijski savjet mladih, n/p predsjednika
«Sluzbeni glasnik KZZ», za objavu,

za prilog zapisniku,

za Zbirku isprava,

Pismohrana.
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REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPAN

KLASA: 004-01/24-01/02
URBROJ: 2140-02-24-2
Krapina, 19. veljace 2024.

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Misljenje o Izvjes¢u o radu Antikorupcijskog povjerenstva
Krapinsko-zagorske Zupanije u 2023. godini, daje se

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske zupanije®, broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 i 15/21-
pro¢iséeni tekst) i ¢lanka 53. stavka 2. Poslovnika Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske
zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije®, br. 4/02, 5/06, 14/09, 21/09,
11/13, 26/13 — prociséeni tekst i 10/14), Zupan Krapinsko-zagorske Zupanije dana 19.
veljace 2024. godine donosi

ZAKLJUCAK

Daje se pozitivnho misljenje o lzvjes¢u o radu Antikorupcijskog povjerenstva
Krapinsko-zagorske Zupanije u 2023. godini, utvrdeno na 8. sjednici Antikorupcijskog
povjerenstva Krapinsko-zagorske Zupanije dana 12. veljace 2024. godine.

ZUPAN
Zeljko Kolar

DOSTAVITI:

1. Zupanijska skupstina,
2. Za zbirku isprava,

3. Pismohrana.
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO,
SOCIJALNU POLITIKU, BRANITELIJE,
CIVILNO DRUSTVO I MLADE

KLASA: 004-01/24-01/02
URBROJ: 2140-09/6-24-1
Krapina, 14, veljace 2024.

ZUPAN
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Izvjeiée o radu Antikorupcijskog povjerenstva Krapinsko-zagorske
Zupanije u 2023. godini

PRAVNI TEMELJ: Clanak 17. Statuta Krapinsko — zagorske Zupanije (,,SluZbeni glasnik
Krapinsko- zagorske Zupanije® broj: 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18,
5/20, 10/21 i 15/21- pro&i¥éeni tekst) i &lanak 3. Odluke o osnivanju
Antikorupcijskog povjerenstva Krapinsko-zagorske Zupanije
(,,SluZbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije* broj 33/14)

NADLEZNOST ZA DONOSENJE: Zupanijska skuptina
PREDLAGATELJ: Antikorupcijsko povjerenstvo Krapinsko-zagorske Zupanije

I1ZVJESTITELJ: Nikola Kristi¢, predsjednik Antikorupcijskog povjerenstva
Krapinsko-zagorske Zupanije

OBRAZLOZENJE:

Sukladno &lanku 3. Odluke o osnivanju Antikorupcijskog povjerenstva Krapinsko-
zagorske Yupanije, Antikorupcijsko povjerenstvo donosi izvje$¢e o radu Antikorupcijskog
povjerenstva Krapinsko-zagorske Zupanije za 2023. godinu.

Sukladno odredbama Odluke o osnivanju Antikorupcijskog povjerenstva i Plana
aktivnosti za 2023. godinu odrZane su tri sjednice Antikorupcijskog povjerenstva, konferencija
na temu ,Korupcija i klijentelizam* te je zaprimljena jedna prijava gradana vezano uz
korupciju.

Clankom 32. st.1. al.l Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije (,,SluZbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije®, broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13., 26/13. - prociSéeni tekst,
13/18. 1 5/20) i ¢lankom 53. stavkom 2. Poslovnika Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske
upanije (,,Slu¥beni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije“ broj 4/02,5/06, 14/09, 21/09, 11/13,
10/14 i 10/21) propisano je da kada Zupan nije predlagatelj, daje svoje miSljenje o aktu
predlagatelja.



Slijedom navedenog, Izvjeiée o radu Antikorupcijskog povjerenstva Krapinsko-
zagorske Zupanije u 2023. godini dostavlja se Jupanu na miSljenje i Zupanijskoj skupstini na
usvajanje.

PROCELNICA
Martina Gregurovi¢ Sanjug

PRILOG
- Izvje§€e o radu Antikorupcijskog povjerenstva
Krapinsko-zagorske Zupanije u 2023. godini
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IzvjeSée o radu Antikorupcijskog povjerenstva ﬁg"’fe
Krapinsko-zagorske Zupanije u 2023. godini

Na temelju ¢lanka 3. Odluke o osnivanju Antikorupcijskog povjerenstva Krapinsko-zagorske Zupanije
(,.Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije®, br. 33/14), Antikorupcijsko povjerenstvo Krapinsko-
zagorske Zupanije na svojoj 8. sjednici odrzanoj dana 12. veljate 2024. godine, donosi

IZVJESCE O RADU ANTIKOR!JPCIJSKOG POVJERENSTVA KRAPINSKO-ZAGORSKE
ZUPANLJE u 2023. GODINI

Antikorupcijsko povjerenstvo je savjetodavno tijelo Zupanijske skupdtine za pracenje i suzbijanje
korupcije na podrugju Krapinsko-zagorske Zupanije.

Odlukom o osnivanju propisano je da Povjerenstvo ima 7 lanova- tri ¢lanaice su iz redova Zupanijske
skupitine- dva predstavnika/ce polititke opozicije i jedan predstvanik/ca polititke pozicije, a preostala
Setiri &lana/ice biraju se javnim pozivom iz redova uglednih javnih djelatnika.

Mandat &lanovima Povjerenstva traje do isteka tekuceg manadata Zupanijske skupstine.

Zupanijska skupstina je na svojoj 6. sjednici odrzanoj dana 11. ozujka 2022. godine donijela rjeSenje o
imenovanju novog saziva Antikorupcijskog povjerenstva te suu Povjerenstvo imenovani: Mirko Sivalec
i Andelko Ferek-Jambrek kao predstavnici politigke opozicije, Mario Lipnjak kao predstavnik politicke
pozicije te Damir Srebati¢, Mirjana Jurman, Ivan Paradi i Nikola Kristi¢ iz redova uglednih javnih
djelatnika, na temelju raspisanog javnog poziva.

Antikorupcijsko povjerenstvo u sklopu svojih zadaca:

- izraduje i predlaze Zupanijskoj skupstini program kojim se u obavljanju poslova djelokruga tijela
Krapinsko-zagorske Zupanije smanjuje ili onemogucava pojava korupcije,

- provodi i prati realizaciju programa suzbijanja korupcije za Krapinsko-zagorsku Zupaniju,

- predlaze Zupanijskoj skupstini ostale mjere aktivnosti na spreavanju svih vrsta koruptivnog
ponasanja,

- sustavno prati podatke o pojavama korupcije koje mu dostavljaju gradani i pravne osobe,

- provodi informiranje javnosti o provedbi programa i mjera za suzbijanje korupcije za Krapinsko-
zagorsku zupaniju,

- provodi informiranje javnosti o nainima prijave uotenih pojava i slu¢ajeva korupcije,

- suraduje s ostalim ¢imbenicima zaduZenim za provedbu programa za suzbijanje korupcije na podizanju
ukupne svijesti u javnosti o §tetnosti korupcije,

- prati Nacionalnu strategiju suzbijanja korupcije,

- podnosi izvjesce Zupanijskcg skupstini o realizaciji programa za suzbijanju korupcije,

- jednom godisnje izvjestava Zupanijsku skupstinu o svom radu.



IzvjeSée o radu Antikorupcijskog povjerenstva
Krapinsko-zagorske Zupanije u 2023. godini
Pregled aktivnosti u 2023. godini:

;e

egor'je

[ Red.
br.

DATUM / MJESTO
ODRZAVANJA

AKTIVNOST

NAPOMENA

SJEDNICE

I

8. veljade 2023.
Krapina

—odrZana 5. s jcdmca Antikorupcijskog
povjerenstva KZZ: dogovor o daljnjim
aktivnostima Antikorupcijskog
povjerenstva te usvajanje izvje$éa o
provedenim aktivnostima u 2022.
godini.

28. oZujka 2023.
Krapina

— odrzana 6. sjednica Antikorupcijskog
povjerenstva KZZ: osvrt na
izvjeStavanje Antikorupcijskog
povjerenstva Krapinsko-zagorske
zupanije na Odboru i Zupanijskoj
skupstini, analiza dosadagnjih
aktivnosti Antikorupcijskog
povjerenstva Krapinsko-zagorske
Zupanije i prijedlog buduéih aktivnosti,
dono3enje Zakljugka o izboru loga
Antikorupcijskog povjerenstva
Krapinsko-zagorske Zupanije,
prijedlozi za odrZavanje
antikorupcijske konferencije u
travnju/svibnju 2023.g.

28. lipnja 2023,
Krapina

-odrzana 7. sjednica Antikorupcijskog
povjerenstva KZZ: osvrt na
konferenciju na temu ,,Korupcija i
klijentelizam* odrZanu u Pregradi 12.
svibnja 2023. godine, analiza
dosada$njih aktivnosti
Antikorupcijskog povjerenstva
Krapinsko-zagorske Zupanije, osvrt na
dopis na ckolnost netra ansparentnosti u
Op¢ini Gornje Jesenje te plan
aktivnosti za jesen

KONFERENCIJE

12. svibnja 2023,
Pregrada

- odrZana konferencija na temu
»Korupcija i klijentelizam*

Sudjelovali: Zoran
Pi¢uljan-povjerenik za
informiranje Republike

Hrvatske, Renato Matié,

sociolog s temom
socioloski pogled na
hrvatsko dru$tvo u
raljama klijentelizma te

2




IzvjeS¢e o radu Antikorupcijskog povjerenstva &3"”"'

Krapinsko-zagorske Zupanije u 2023. godini

o

- bt

2

novinarka Sanja
Mikleusié s temom
klijentelizam u

medijima
PRIGOVORI
28. lipnja 2023. U 2023. godini Antikorupcijsko | sukladno  nadlenosti
Krapina povjerenstvo KZZ je  zaprimilo Antikorupcijskog
obavijest o netransparentnosti u Op¢éini | povjerenstva,
Gornje Jesenje koje je raspravljeno na 7. | podnositel; prijave
sjednici odrzanoj dana 28. lipnja 2023. | upuden da se s prijavom
obrati nadleZznom

drZavnom odvjetni§tvu i
Ministarstvu pravosuda,
Upravi za pravosudnu i
upravnu inspekciju

KLASA: 004-01/24-01/01
URBROJ: 2140-09/6-24-3
Krapina, 12. veljage 2024.

PREDSJEDNIK

ANTIKORUPCIISKOG POVIERENSTVA




REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 004-01/24-01/
URBROJ: 2140-01-24-4
Krapina,

Na temelju ¢lanka 17. Statuta Krapinsko - zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik

Krapinsko-zagorske zupanije, broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 i 15/21-
procisceni tekst), Zupanijska skupstina Krapinsko - zagorske Zupanije na 16. sjednici
odrzanoj dana . godine donijela je

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju Izvjeséa o radu
Antikorupcijskog povjerenstva Krapinsko-zagorske Zupanije u 2023. godini

Prihvaca se Izvjesc¢e 0 radu Antikorupcijskog povjerenstva Krapinsko-zagorske zupanije u
2023. godini.

Izvjesce iz tocke 1. ovog Zakljucka nalazi se u privitku 1 ¢ini njegov sastavni dio.

_ PREDSJEDNIK
ZUPANIJSKEVSKUPSTINE
Zlatko Sorsa

DOSTAVITI:

1.

N

ook ow

Antikorupcijsko povjerenstvo Krapinsko — zagorske Zupanije,
n/p predsjednika Nikole Kristi¢a,

Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje,
civilno drustvo i mlade,

«Sluzbeni glasnik KZZ», za objavu,

za prilog zapisniku,

za Zbirku isprava,

Pismohrana.
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REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPAN

KLASA: 004-04/24-01/05
URBROJ: 2140-02-24-3
Krapina, 26. veljace 2024,

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Izvjes$ée o radu Povjerenstva za ravnopravnost spolova
Krapinsko-zagorske Zupanije u 2022. i 2023. godini

Na temelju ¢lanka 32. st. 1. Statuta Krapinsko-zagorske zupanije (,,Sluzbeni
glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije*, broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 i
15/21 - prociscéeni tekst), zupan Krapinsko-zagorske zupanije dana 26. veljace 2024.
godine donosi

ZAKLJUCAK

1. Prima se na znanje lzvjeStaj o radu Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-
zagorske Zupanije za 2022. i 2023. godinu, te se utvrduje Prijedlog zakljucka o
prihvacanju IzvjeStaja 0 radu Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske
Zupanije za 2022. i 2023. godinu.

2. Prijedlog zakljucka i Izvjestaj nalaze se u prilogu i €ine sastavni dio ovog Zakljucka, te se
upucuju Zupanijskoj skupstini na razmatranje i prihvacanje.

3. Zaizvjestiteljicu zaduzuje se Snjezana Romi¢, predsjednica Povjerenstva za zastitu prava
pacijenata na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije.

ZUPAN
Zeljko Kolar

DOSTAVITI:

1. Zupanijska skupstina,
2. Za Zbirku isprava,

3. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSVKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO,

SOCIALNU POLITIKU, BRANITELJE,
CIVILNO DRUSTVO | MLADE

KLASA: 004-04/24-01/05
URBROJ: 2140-09/6-24-2
Krapina, 23. veljace 2024.
ZUPAN
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: lzvjesée o radu Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske
Zupanije u 2022. i 2023. godini

PRAVNI TEMELJ: Clanak 17. Statuta Krapinsko — zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko- zagorske Zupanije* broj: 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18,
5/20, 10/21 i 15/21- procisceni tekst) i ¢lanak 6. Odluke o osnivanju
Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske Zupanije
(,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije* broj 37/17 i 56a/21)

NADLEZNOST ZA DONOSENJE: Zupanijska skuptina
PREDLAGATELJ: Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske Zupanije

IZVJIESTITELJ: Snjezana Romi¢, predsjednica Povjerenstva za ravnopravnost spolova
Krapinsko-zagorske zupanije

OBRAZLOZENJE:

Sukladno ¢lanku 6. Odluke o osnivanju Povjerenstva za ravnopravnost spolova
Krapinsko-zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije* broj 37/17 i
56a/21), Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske Zzupanije podnosi
izvijes¢e o radu Zupanijskoj skupstini Krapinsko-zagorske Zupanije najmanje jednom u dvije
godine.

Sukladno odredbama Odluke o oshivanju Povjerenstva za ravnopravnost spolova
Krapinsko-zagorske zupanije i DvogodiSnjeg programa rada za 2022. i 2023. godinu odrzane
su Cetiri sjednice Povjerenstva za ravnopravnost spolova, obiljeZeni su vazniji datumi poput
Medunarodnog dana Zena, Nacionalnog dana borbe protiv nasilja nad Zenama, Medunarodnog
dan borbe protiv nasilja nad Zenama, Medunarodnog dana obitelji i sl. Takoder je u
izvjeStajnom razdoblju poslano pismo preporuke jedinicama lokalne samouprave vezano uz
osnivanje gradskih i op¢inskih Povjerenstava za ravnopravnost spolova. Izraden je vizual
Povjerenstva te su ¢lanovi/Clanice Povjerenstva sudjelovali na raznim struénim skupovima,
konferencijama i okruglim stolovima. U 2023. godini bio je raspisan javni poziv za dostavu



likovnih 1 literarnih natjecaja za djecje vrti¢e 1 Skole kojim se potaknulo na promisljanje o
neravnopravnom polozaju Zzena i muskaraca te su povodom Dana obitelji bili predstavljeni i
izloZzeni najbolji likovni 1 literarni radovi te nagradeni najuspjes$niji sudionici 1 njihovi
mentori. Nadalje, u izvjeStajnom razdoblju odrzan je susret ¢lanova/Clanica Povjerenstva za
ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske Zupanije s Pravobraniteljicom za ravnopravnost
spolova. U 2022. i 2023. godini provodena je kamapanja ,,ProGLEDAJ oko sebe, akTlviraj
se, povodom obiljezavanja 16 dana aktivizma pri ¢emu su poznate osobe izricale svoje
poruke, misljenja i poglede vezano uz ravnopravnost, stereotipe, predrasude i nasilje. Rad
Povjerenstva bio je popracen na mreznoj stranici Krapinsko-zagorske Zupanije, objavama na
lokalnim radio postajama te portalima i druStvenim mrezama koji su preuzimali vijesti o
aktivnostima.

Clankom 32. st.I. al.l Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije“, broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20 i 10/21-
pro¢idéeni tekst) i Glankom 53. stavkom 2. Poslovnika Zupanijske skupstine Krapinsko-
zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije* broj 4/02, 5/06, 14/09,
21/09, 11/13, 10/14 i 10/21) propisano je da kada zupan nije predlagatelj, daje svoje misljenje
0 aktu predlagatelja.

Slijedom navedenog, IzvjeS¢e o radu Povjerenstva za ravnopravnost spolova
Krapinsko-zagorske Zupanije u 2022. i 2023. godini dostavlja se Zupanu na misljenje i
Zupanijskoj skupstini na usvajanje.

PROCELNICA
Martina Gregurovi¢ Sanjug

PRILOG
- Izvjesce o radu Povjerenstva za ravnopravnost spolova
Krapinsko-zagorske zupanije u 2022. i 2023. godini



1ZVIESCE O RADU ZUPANIISKOG POVJERENSTVA ZA RAVNOPRAVNOST
SPOLOVA KRAPINSKO-ZAGORSKE JUPANLJE U 2022.12023. GODINI

Krapinsko-zagorska Zupanija na 6. sjednici Zupanijske skup§tine odrzanoj dana 11. ozujka
2022. godine donijela je rjeSenje o imenovanju ¢lanova/&lanica Povijerenstva za ravnopravnost
spolova Krapinsko-zagorske Zupanije, temeljem Odluke o osnivanju Povjerenstva za

ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske Zupanije
Fupanije”, broj 37/17 i 56a/21).

OdrZane sjednice:

(“Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske

1. konstituirajuca sjednica novog saziva odrzana je 7. travnja 2022. godine;
2. sjednica ZPRS odrzana je 20. svibnja 2022. godine, Povjerenstvo je donijelo

dvogodisnji program rada
3. sjednica ZPRS odrzana je 22. veljate 2023, godine;

4. sjednica 7PRS odrana je 18. svibnja 2023. godine, usvojen je zakljutak da se podrzava
inicijativa da Zupanijska skupstina Krapinsko-zagorske 7upanije usvoji Rezoluciju kojom se
Krapinsko-zagorska Zupanija proglafava mjestom sigurnim za Zene.

Proratunska sredstva koja

su dodijeljena za rad Zupanijskog povjerenstva za

ravnopravnost spolova u 2022. i 2023. godini iznosila su 6.61 7,71 EUR-a.

pozornosti u osnovnim i srednjim $kolama na
rodnu problematiku:

Prikaz istrazivanja o stanju ravnopravnosti u
tkolama; Sanja Cesar, CESI

DATUM AKTIVNOST SURADNJA/PARTNERI |
15. svibnja Medunarodni dan obitelji— priopéenje za samostalno

2022, medije

Travanj, Teme stru¢nog skupa Zupanijskog stru¢nog | Zupanijsko struéno
prosinac 2022. | vijeca witelja s ciljem obraéanja vece | vijete Gradanskog

odgoja i obrazovanja u
KZZ

Cesi

Forum za slobodu odgoja

Susret ¢lanova Povjerenstva za ravnopravnost
spolova s Pravobraniteljicom za ravnopravnost
spolova Visnjom Ljubici¢

Predstavljanje programa za rodnu
ravnopravnost Kutija promjena, Forum za
slobodu odgoja
6. lipnja 2022. Konferencija .Zene u poduzetniStvu® — Krapinsko-zagorska
sudjelovanje Zupanija

Kulturno informativna
scena - Poduzetni¢ki klub
zena KZZ

19. rujna 2022. | Slanje pisma preporuke opéinskim i gradskim

_

vlastima kako bi osnovali Povjerenstva za samostalno
ravnopravnost spolova

22. rujna 2022. Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad
Yenama — priopéenje za medije samostalno




25. studenoga
2022.

Struéni  skup ,Stereotipi kao izvor
neravnopravnosti“ povodom Medunarodnog
dana borbe protiv nasilja nad Yenama.

“O rodu i spolu, rodnim stereotipima i (ne)
ravnopravnosti, Sanja Cesar

~Zena u obitelji, drustvu i ekonomiji: pogled u
brojke i medijske naslove", Nedjeljko
Markovié,

CESI

PRAGMA

25. studenog —
10. prosinca
2022.

Kampanja povodom 16 dana aktivizma
“ProGLEDALJ oko sebe, akTlviraj se!

- ukazivanje na neravnopravnost,
diskriminaciju, stereotipe i predrasude
prisutne u drustvu. Tijekom 16 dana kampanje
16 poznatih osoba, 8 Zena i 8 muskaraca,
izreklo je svoje poruke, midljenja vezana uz
ravnopravnost, stereotipe i predrasude, svoje
poglede na nasilje.

Kulturno informativna
scena - Poduzetnicki klub
Zena KZ7

Suradnja s medijima

17. studenoga
2022,

Okrugli stol "Prava Zrtava nasilja"

- o temi provedbe Zakona o ravnopravnosti
spolova, s osvrtom na rodno utemeljeno
nasilje, govorila je Vignja Ljubi¢i¢,
Pravobraniteljica za ravnopravnost spolova

- poloZaj Zena Zrtava nasilja u svijetu rada
iznijela je Iva Catipovié, Koordinatorica i
savjetnica za pravna pitanja Udruge SOS
Rijeka Centar za nenasilje i ljudska prava

- Osvrt na kampanju 16 dana aktivizma —
SnjeZana Leljak, predsjednica Poduzetni¢kog
kluba Zena KZZ i Snjezana Romié¢,
predsjednica Zupanij skog PRS

Krapinsko-zagorska
Zupanija

tijekom 2022.
godine

Predsjednica je sudjelovala u radu radne
skupine za izradu Strategije za razvoj civilnog
drustva Krapinsko-zagorske Zupanije do 2027.
godine.

Krapinsko-zagorska
Zupanija i

Savjet za razvoj civilnog
drustva KZ7

16.i17. Ukljutivanje u edukacija na temu »Suzbijanje | Organizator edukacije
veljace 2023, homo/bi/transfobije i nasilja i/ili zlostavljanja | bio je Dom za Zrtve
na osnovi seksualne orijentacije i rodnog | nasilja u obitelji NOVI
identiteta/izraZavanja“, POCETAK
8. ozujak 2023. | Okrugli stol Zene u znanosti ZIP portal, Veleugiliste
Hrvatsko Zagorje

Krapina, Kulturno
informativna scena -
Poduzetni¢ki klub Zena
KZ7

21. oZujka
2023,

L

U Tuhlju je odrzan Okrugli stol ,Zene i
politika” &iji je cilj bio osnaZivanje Zena za
ulazak u politiku, za jog jacu vidljivost i
aktivnost i za veéu participaciju na najvigim
razinama vlasti, a takoder jedan od ciljeva je

Povjerenstvo za
ravnopravnost spolova
Op¢ine Tuhelj,

ZIP portal




jatanje ravnopravnosti spolova i Sirenje
svijesti 0 jednakim moguénostima.

Travanj 2023.

Natjedaj za mlade kreativce Skole za umjetnost
dizajn, grafiku i odjeéu Zabok da daju svoj
prijedlog vizuala Povjerenstva za
ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske
Zupanije

samostalno

18. svibnja
2023.

Medunarodni dan obitelji

U travnju je raspisan natjetaj kojem smo Zeljeli
potaknuti na promisljanje o neravnopravnom
poloZaju Zena i muskaraca, rodnim
stereotipima, mirotvornoj komunikaciji te
sprjeCavanju nasilja nad Zenama, odnosno
muskarcima. Na natje¢aj je stigao lijepi broj
likovnih i literarnih radova. Na programu
obiljezavanja Dana obitelji predstavljeno je 29
literarnih radova te je postavljena izloZba
likovnih radova te podijeljene nagrade i
zahvale najuspjesnijim sudionicima i njihovim
mentorima.

Krapinsko-zagorska
Zupanija i Povjerenstvo
za ravnopravnost spolova
KZ7

30. lipnja
2023.

Okrugli stol ,,Zene i politika® u Zaboku

ZIP portal,
Kulturno informativna

scena — Poduzvetniéki
klub Zena KZZ

22. rujna 2023.

Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad
Zenama, priop¢enje za medije

Predsjednica PRS KZZ SnjeZana Romié bila je
na tematskoj sjednici Odbora za ravnopravnost

Samostalno

Odbora za ravnopravnost

spolova Hrvatskog sabora Pregled do sada | spolova Hrvatskog
ucinjenog i nuZnih koraka za osiguranje | sabora
adekvatne zastite Zenama Zrtvama nasilja.

14, studeni Okrugli stol ,,Zene i politika* u Zlatar Bistrici | ZIP portal,

2023. u organizaciji Kulturno informativna
scena — Poduzetnic¢ki
klub Zena KZZ.

29. studeni Zavr$na konferencija o udinku projekta Novi | Organizator je bila

2023. podetak — podizanje svijesti javnosti o pravima | Krapinsko-zagorska

Yena Zrtava nasilja i Zrtava nasilja u obitelji -
sudjelovanje.

Zupanija

25. studeni do
10. prosinca
2023.

Kampanja “ProGLEDAJ oko sebe, akTIviraj
se! ™.

Tijekom trajanja kampanje je 16 osoba iz
javnog Zivota, osam Zena i osam muskaraca,
uputilo poruke javnosti kojima su ukazale na
stereotipe 1 predrasude prisutne u drustvu,
¢ijeg negativnog utjecaja ¢esto nismo ni sami
svjesni.

ZIP portal




Rad povjerenstva vidljiv je na mreZnoj stranici Krapinsko-zagorske Zupanije, objavama na
lokalnim radio postajama te portalima i dru$tvenim mreZama koji su preuzimali vijesti o

aktivnostima. )
Ostvarena je suradnja s Domom za Zrtve nasilja u obitelji NOVI POCETAK i SOS telefonom

za Zrtve obiteljskog nasilja u KZZ kroz ukljudivanje u njihove aktivnosti.

KLASA: 004-04/24-01/02
URBROJ: 2140-09/6-24-3
Krapina, 22. veljace 2024.

PREDSJEDNICA POVJERENSTVA
ZA RAVNOPRAVNOST SPOLOVA

Snjezana Romi¢, mag.prim.educ.
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REPUBLIKA HRVATSVKA
KRAPI NSKO-ZAGORSKAV ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINE

KLASA: 004-04/24-01/05

URBROJ: 2140-01-24-4
Krapina,

Na temelju ¢lanka 17. Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije (,,SluZbeni glasnik
Krapinsko-zagorske zupanije®, broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 i 15/21 —
pro¢iséeni tekst), Zupanijska skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije na 16. sjednici
odrzanoj dana . godine donosi

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju Izvjestaja o radu Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-
zagorske Zupanije za 2022. i 2023. godinu

I. Prihvaca se Izvjestaj o radu Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-
zagorske Zupanije za 2022. i 2023. godinu.

Il. lzvjeStaj o radu Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske
Zupanije za 2022. i 2023. godinu nalazi se u privitku ovog Zakljucka i ¢ini njegov sastavni
dio.

5 PREDSJEDNIKV
ZUPANIJSKEVSKUPSTINE
Zlatko Sorsa

DOSTAVITI:

1. Povjerenstvo za ravnopravnost spolova,
n/p predsjednice Povjerenstva,

. Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku,
branitelje, socijalno drustvo i mlade,

. ,,Sluzbeni glasnik KZZ*, za objavu,

. Za zbirku isprava,

. Za prilog zapisniku,

. Pismohrana.

N
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REPUBLIKA HRVATSVKA
KRAPINSKO:ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPAN
KLASA: 004-04/24-01/06

URBROJ: 2140-02-24-3
Krapina, 26. veljace 2024.

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Program rada i financijski plan Povjerenstva za ravnopravnost
spolova Krapinsko-zagorske zupanije za 2024. i 2025. godinu

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske zupanije®, broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 i 15/21-
procisceni tekst), Zupan Krapinsko-zagorske Zupanije dana 26. veljace 2024. godine,
donosi

ZAKLJUCAK

1) Daje se pozitivno miSljenje na Program rada i financijski plan Povjerenstva za
ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske Zupanije za 2024. i 2025. godinu.

2) Program rada i financijski plan Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-
zagorske Zupanije iz tocke 1. ovog Zakljucka sastavni je dio istog, te se upucuje
Zupanijskoj skupstini na odobrenje.

3) Za izvjestiteljicu po tocci 1., a vezano uz to¢ku 2. ovog Zakljucka zaduzuje se SnjeZzana
Romi¢, predsjednica Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske zupanije.

ZUPAN
Zeljko Kolar

DOSTAVITI:

1. Zupanijska skupstina,
2. Za Zbirku isprava,

3. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSVKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO,

SOCIJALNU POLITIKU, BRANITELJE,
CIVILNO DRUSTVO | MLADE

KLASA: 004-04/24-01/06
URBROJ: 2140-09/6-24-2
Krapina, 23. veljace 2024,
ZUPAN
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Program rada i financijski plan Povjerenstva za ravnopravnost
spolova Krapinsko-zagorske zupanije za 2024. i 2025. godinu

PRAVNI TEMELJ: Clanak 17. Statuta Krapinsko — zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko- zagorske Zupanije* broj: 13/01, 5/06, 14/09, 11/13,
13/18, 5/20, 10/21 i 15/21- prociséeni tekst) i clanak 6. Odluke o
osnhivanju Povjerenstva za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske
zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije® broj 37/17 i
56a/21)

NADLEZNOST ZA DONOSENJE: Zupanijska skuptina
PREDLAGATELJ: Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske Zupanije

IZVJIESTITELJ: Snjezana Romi¢, predsjednica Povjerenstva za ravnopravnost spolova
Krapinsko-zagorske zupanije

OBRAZLOZENJE:

Zupanijska skupstina je na svojoj 6. sjednici odrzanoj dana 11. oZujka 2022. godine
donijela rjeSenje o imenovanju aktualnog saziva Povjerenstva za ravnopravnost spolova
Krapinsko-zagorske zupanije.

Povjerenstvo za ravnopravnost spolova u sklopu svojih zadaca:

- predlaze Zupanijskoj skupstini donosenje opéih akata iz podrucja ravnopravnosti spolova,

- izraduje zupanijske strateSke dokumente iz podrucja ravnopravnosti spolova,

- provodi mjere iz nacionalnih i Zupanijskih strateSkih dokumenata iz podrucja
ravnopravnosti spolova u kojima je nositelj te izraduje izvjes¢a o njihovom provodenju,

- predlaze Zupanijskoj skupstini Krapinsko-zagorske Zupanije jednom u dvije godine
financijski plan radi ostvarivanja programa rada Povjerenstva,

- razmatra prijedloge mjera i opcih akata kojima se ureduju pitanja od znacenja za
ravnopravnost spolova 3to ih Zupanijskoj skupstini Krapinsko-zagorske Zupanije predlazu
drugi ovlasteni predlagatelji,



- daje Zupanijskoj skupstini Krapinsko-zagorske Zupanije prijedloge i miljenja iz podru¢ja
ravnopravnosti spolova,

- potic¢e suradnju s povjerenstvima za ravnopravnost spolova gradova i op¢ina Krapinsko-
zagorske Zzupanije, drugih Zupanija u Republici Hrvatskoj, nevladinim udrugama za
promicanje i zaStitu Zenskih ljudskih prava te suradnju i razmjenu iskustava s
odgovaraju¢im tijelima drugih zemalja,

- podnosi izvijes¢e o svom radu Zupanijskoj skupstini Krapinsko-zagorske Zupanije
najmanje jednom u dvije godine,

- obavlja i druge poslove iz podru¢ja ravnopravnosti spolova.

Sukladno ¢lanku 6. Odluke o osnivanju Povjerenstva za ravnopravnost spolova
Krapinsko-zagorske Zupanije, Povjerenstvo donosi financijski plan i program rada za
dvogodi3nje razdoblje i podnosi ga Zupanijskoj skupstini na odobrenje.

Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Krapinsko-zagorske Zupanije, na svojoj petoj
sjednici odrzanoj dana 22. veljace 2024. godine donijelo je Dvogodisnji program rada i
financijski plan Povjerenstva za 2024. i 2025. godinu pod oznakom KLASA: 004-04/24-
01/02, URBROJ: 2140-09/6-24-4 od 22. veljac¢e 2024. godine.

Clankom 32. st.1. al.l Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske zupanije®, broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 i 15/21-
pro¢iséeni tekst) i ¢lankom 53. stavkom 2. Poslovnika Zupanijske skupstine Krapinsko-
zagorske zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije* broj 4/02,5/06, 14/09,
21/09, 11/13, 26/13-procisceni tekst i 10/14) propisano je da kada Zupan nije predlagatelj,
daje svoje misljenje o aktu predlagatelja.

Slijedom navedenog, Program rada i financijski plan Povjerenstva za ravnopravnost
spolova Krapinsko-zagorske zupanije za 2024. i 2025. godinu dostavlja se Zupanu na
misljenje i Zupanijskoj skupstini na odobrenje.

PROCELNICA
Martina Gregurovi¢ Sanjug

PRILOG
- Program rada i financijski plan Povjerenstva za ravnopravnost
Spolova Krapinsko-zagorske Zupanije za 2024. i 2025. godinu



KLASA: 004-04/24-01/02
URBROVJ: 2140-09/6-24-4
Krapina, 22. veljace 2024.

- PRIJEDLOG-
PROGRAM RADA POVJERENSTVA ZA RAVNOPRAVNOST SPOLOVA KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE
ZA 2024.12025. GODINU

Javni poziv.

19. travnja 2024.

Zupanija
PRS

Red. | CILJ AKTIVNOST Nacin Okvirni Nositelj aktivnosti Financijska
br. provedbe vremenik sredstva
provedbe kroz
godinu
I; Promicati OdrZavanje redovitih sjednica Povjerenstva za | Radni sastanci | 2 sjednice PRS 1.000,00
ravnopravnost ravnopravnost spolova KZ7Z prema godiSnje
spolova kao dogovoru
temeljnu druStvenu | OdrZavanje jedne sjednice godi$nje u
vrednotu u jedinicama lokalne samouprave na podru¢ju
Krapinsko- Krapinsko-zagorske Zupanije s ciljem
zagorskoj Zupaniji | promoviranja ravnopravnost spolova kao
temeljne druStvene vrednote i promicanje rada
lokalnih povjerenstava za ravnopravnost
spolova
21 Senzibilizirati Obiljezavanje znacajnih datuma: PRS 7.000,00
javnost o Medunarodni dan Zena Strucni skup 8. oZujka Krapinsko-zagorska
problematici Medunarodni dan obitelji 15. svibnja Zupanija
ravnopravnosti Medunarodni dan borbe protiv homofobije i Okrugli stolovi SOS telefon
spolova transfobije Tribine 17. svibnja Dom za Zrtve nasilja u
Svjetski dan poduzetnica : Konferencija | 6. lipnja obitelji NOVI
Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad Priopcenje 22. rujna POCETAK
Zenama Kulturno informativna
Svjetski dan ena na selu — Zene u Panel rasprave | 15. listopada scena - Poduzetnicki
poljoprivredi klub Zena KZ7Z
Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad kampanja 25. studeni ZIP Portal
Zenama 25. studeni — 10.
16 dana aktivizma prosinca
2. Promocija vizuala PRS Krapinsko-zagorska 2.000,00




Likovni i literarni natje€aj za vrtice, osnovnei | Kreativnost
srednje §kole - radovi vezano uz problematiku
rodne ravnopravnosti |
Povecati vidljivost | 1. Predstavljanje rada Povjerenstva kroz Priopéenja Kontinuirano 3.000,00
rada Povjerenstva medije, kroz radio emisije, kroz objave
razli¢itih aktivnosti na mreznim stranicama Intervju
Krapinsko-zagorske Zupanije
Poticati Suradnja s SOS telefonom za Zrtve obiteljskog | informiranost PRS 0,00
meduresornu nasilja u KZ7 gradanstva — kontinuirano SOS telefon
suradnju i edukaciju | Suradnja s Domom za Zrtve nasilja u obitelji putem medija, Dom NOVI
NOVI POCETAK tribina u POCETAK
Suradnja s drugim institucija i udrugama koja | suradnji s Zupanijski tim za
se bave problematikom i edukacijom vezanom | gradskim i sprecavanje i borbu
uz ravnopravnost spolova. opéinskim protiv nasilja u
povjerenstvima obitelji
Pratiti stanje Praéenje pokazalelja o rodnoj zastupljenosti u | Prikupljanjei | kontinuirano PRS KZZ 1.000,00
razli¢itim segmentima drustva (politika, obrada
gospodarstvo, ne/zaposlenost, zdravstvena statisti¢kih i
zadtita...) i njihovo objavljivanje drugih
pokazatelja od
nadleznih
institucija,
analiziranje i
objavljivanje
na mreznim
stranicama
Predlaganje
mjera i
aktivnosti
sukladno
pokazateljima

PREDSJEDNICA POVJERENSTVA
ZA RAVNOPRAVNOST SPOLOVA
.f-’Snjeim’a..Romié

// Uy
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REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 004-04/24-01/06
URBROJ: 2140-02-24-4
Krapina,

Na temelju ¢lanka 17. Statuta Krapinsko - zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske zupanije®, broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 i 15/21-
pro¢iséeni tekst), Zupanijska skupstina Krapinsko - zagorske Zupanije na 16. sjednici
odrzanoj dana . godine donijela je

ZAKLJUCAK

Prihva¢a se Program rada i financijski plan Povjerenstva za ravnopravnost spolova
Krapinsko — zagorske zupanije za 2024. i 2025. godinu.

Program rada i financijski plan iz tocke 1. ovog Zakljuc¢ka nalazi se u privitku i ¢ine
njegov sastavni dio.

_ PREDSJEDNIK
ZUPANIJSKEVSKUPSTINE
Zlatko Sorsa

DOSTAVITI:

1. Povjerenstvo za ravnopravnost spolova

Krapinsko — zagorske zupanije, n/p predsjednice Snjezane Romi¢,
Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje,

civilno drustvo i mlade,

«Sluzbeni glasnik KZZ», za objavu,

za prilog zapisniku,

za Zbirku isprava,

Pismohrana.

N
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A0
REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPAN

KLASA: 500-06/24-01/12
URBROJ: 2140-02-24-3
Krapina, 12. veljace 2024.

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: lzvjeStaj o radu Povjerenstva za zastitu prava pacijenata na
podrudju Krapinsko-zagorske Zupanije za 2023. godinu

Na temelju ¢l. 32. Statuta Krapinsko-zagorske zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije* broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13., 13/18., 5/20., 10/21. i 15/21.-
pri¢iséeni tekst), zupan Krapinsko-zagorske zupanije dana 12. veljace 2024. godine donosi

ZAKLJUCAK

1. Prima se na znanje lzvjestaj o radu Povjerenstva za zastitu prava pacijenata na podrucju
Krapinsko-zagorske Zupanije za 2023. godinu, te se utvrduje Prijedlog zaklju¢ka o
prihvacanju IzvjeStaja o radu Povjerenenstva za zaStitu prava pacijenata na podrucju
Krapinsko-zagorske Zupanije za 2023. godinu.

2. Prijedlog zakljucka i IzvjeStaj nalaze se u prilogu i €ine sastavni dio ovog Zakljucka, te se
upucuju Zupanijskoj skupstini na razmatranje i prihvacanje.

3. Za izvjestiteljicu zaduZuje se Ljubica Jurina, predsjednica Povjerenstva za zaStitu prava
pacijenata na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije.

ZUPAN
Zeljko Kolar

DOSTAVITI:

1. Zupanijska skupstina,
2. Za Zbirku isprava,

3. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO,
SOCIJALNU POLITIKU, BRANITELJE,

CIVILNO DRUSTVO | MLADE
KLASA: 500-06/24-01/12

URBROJ: 2140-09/14-24-2
Krapina, 12. veljace 2024.

3 ZUPAN
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: lzvjestaj o radu Povjerenstva za zastitu prava
pacijenata na podruéju Krapinsko-zagorske
zupanije za 2023. godinu

PRAVNI TEMELJ: Clanak 33. stavak 1. alineja 5. Zakona o zastiti prava pacijenata
(Narodne novine, broj 169/04 1 37/08) i tocka II. Odluke o
osnivanju i imenovanju Povjerenstva za zastitu prava
pacijenata na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije
(Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, broj 4/05 i 6/10)

NADLEZNOST ZA
DONOSENJE: Zupanijska skupstina

PREDLAGATELJ: Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno
drustvo i mlade — Zupanu - Zupan — Zupanijskoj skupstini

IZVJESTITELJIl: Martina Gregurovi¢ Sanjug, progelnica Upravnog odjela za zdravstvo,
socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade — za Zupana
Ljubica Jurina, predsjednica Povjerenstva za zaStitu prava pacijenata
— za Zupanijsku skupstinu

OBRAZLOZENJE:

Sukladno ¢lanku 33. stavak 1. alineja 5. Zakona o zaStiti prava pacijenata (Narodne
novine, broj 169/04 i 37/08) i toc¢ci Il. Odluke o osnivanju i imenovanju Povjerenstva za zastitu
prava pacijenata na podru¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije (Sluzbeni glasnik Krapinsko-
zagorske zupanije, broj 4/05 i 6/10), Predsjednica Povjerenstva za zasStitu prava pacijenata je
dana 1. veljace 2024. godine Upravnom odjelu za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje,
civilno drustvo i mlade dostavila IzvjeStaj o radu Povjerenstva za zaStitu prava pacijenata na
podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije za 2023. godinu (dalje u tekstu: Povjerenstvo).



U lzvjeStaju navodi da je Povjerenstvo u 2023. godini djelovalo sukladno Zakonu o
zaStiti prava pacijenata, Poslovniku o radu Povjerenstva te Programu rada za 2023. godinu.

Nadalje, u IzvjesStaju se navodi da je Povjerenstvo odrzalo 4 (Cetiri) redovne sjednice i
to: 12. sije¢nja 2023. godine, 29. ozujka 2023. godine, 11. srpnja 2023. godine i 3. studenog
2023. godine, a potreba za odrZavanjem izvanrednih sjednica nije bilo. Na svojim sjednicama
Povjerenstvo je razmatralo pojedina¢ne prituzbe i pohvale pacijenata primljene putem 8 (0sam)
,.,sanducic¢a“ za prituzbe pacijenata postavljenih u objektima zdravstvenih ustanova na podrucju
zupanije (Opcoj bolnici Zabok i bolnici hrvatskih veterana, Specijalnim bolnicama za
medicinsku rehabilitaciju u Krapinskim i Stubickim Toplicama te Domu zdravlja Krapinsko-
zagorske zupanije u Krapini s ispostavama u Donjoj Stubici, Klanjcu, Pregradi, Zaboku i
Zlataru) te pristigle putem elektronicke poste i redovnom poStom na adresu Povjerenstva — u
Upravnom odjelu za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade
Krapinsko-zagorske Zupanije.

Povjerenstvo je u 2023. godini obradilo 19 (devetnaest) predmeta, primljeno je ukupno
9 (devet) prituzbi pacijenata, 8 (osam) pohvala pacijenata, 1 (jedna) sugestija pacijenta te 1
(Jedna) primjedba pacijenta.

Slijedom navedenog, predlaze se Zupanu da sukladno ¢lanku 33. stavku 1. alineji 5.
Zakona o zastiti prava pacijenata, isto razmotri, te utvrdi Prijedlog zakljucka o prihvacanju
IzvjeStaja o radu Povjerenstva za zaStitu prava pacijenata na podrucju Krapinsko-zagorske
Zupanije za 2023. godinu, radi upuéivanja Zupanijskoj skupstini na razmatranje.

PROCELNICA
Martina Gregurovi¢ Sanjug

Prilog: lzvjestaj o radu Povjerenstva za zaStitu prava pacijenata na
podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije za 2023. godinu
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1ZVJESTAJ O RADU POVJERENSTVA ZA ZééTITU PRAVA PACIJENATA NA
PODRUCJU KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANILJE ZA 2023. GODINU

Povjerenstvo za za$titu prava pacijenata na podru¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije
(dalje u tekstu: Povjerenstvo) u 2023. godini djelovalo je sukladno Zakonu o zatiti prava
pacijenata (Narodne novine, broj: 169/04 i 37/08) i Poslovniku o radu Povjerenstva.

Povjerenstvo je odrzalo 4 (Cetiri) redovne sjednice i to: 12. sije¢nja 2023. godine, 29.
oZzujka 2023. godine, 11. srpnja 2023. godine i 3. studenog 2023. godine.

Na svojim sjednicama Povjerenstvo je razmatralo pojedinacne prituZzbe i pohvale
pacijenata primljene putem 8 (osam) ,sanducia za prituzbe pacijenata® postavljenih u
objektima zdravstvenih ustanova na podruéju Zupanije (Opcoj bolnici Zabok i bolnici hrvatskih
veterana, Specijalnim bolnicama za medicinsku rehabilitaciju u Krapinskim i Stubi¢kim
Toplicama te Domu zdravlja Krapinsko-zagorske Zupanije u Krapini s ispostavama u Donjoj
Stubici, Klanjcu, Pregradi, Zaboku i Zlataru) te pristigle elektroni¢kim putem i redovnom
postom na adresu Povjerenstva—u Upravnom odjelu za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje,
civilno drustvo i mlade Krapinsko-zagorske Zupanije.

Povjerenstvo je u 2023. godini zaprimilo i obradilo 19 (devetnaest) predmeta i to:
- 9 (devet) prituzbi pacijenata,
- 8 (osam) pohvala pacijenata,
- 1 (jedna) sugestija pacijenta i
- 1(jedna) primjedba pacijenta.

Za 8 (osam) prituzbi pacijenata Povjerenstvo je traZilo olitovanja zdravstvenih
ustanova, dok se za 1 (jednu) prituZbu nije traZilo olitovanje iz razloga jer ista nije sadrzavala
konkretne navode. Pismena o¢itovanja proslijedena su pacijentima na ostavljenu adresu.



U nastavku dajemo detaljan opis prituzbi i pohvala pacijenata te ostalih obradenih predmeta
u 2023. godini:

1. OPCA BOLNICA ZABOK I BOLNICA HRVATSKIH VETERANA
Obradeno je 5 (pet) predmeta — zaprimljeno je 5 (pet) prituzbi pacijenata.

1) U prvom predmetu zaprimljena je jedna prituzba pacijentice, pristigla putem
,sanduci¢a za pohvale i prituzbe pacijenata®, a vezano za naruéivanje kod dermatologa u Opc€oj
bolnici Zabok i bolnici hrvatskih veterana. Pacijentica nije obavijeStena da se termin pregleda
odgada iz razloga 3to se lije¢nik nalazi na godi$njem odmoru. Isto tako, planirani pregled ne bi
se obavljao na teret HZZO-a. Prituzba je proslijedena ravnatelju Bolnice na o€itovanje.

Od ravnatelja Opée bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana pristiglo je o¢itovanje u
kojem navodi da Zali zbog nezadovoljstva, ali nije u mogucnosti utvrdivati ¢injenice vezane za
prituzbu iz razloga $to iz iste nisu vidljivi podaci koji su za to potrebni, prije svega ime i prezime
pacijenta.

2) U drugom predmetu zaprimljena je jedna prituzba pacijenta, pristigla putem
,,sandudi¢a za pohvale i prituZbe pacijenata”, a vezano uz ¢ekanje nalaza magnetske rezonance
do 20 dana. U prituzbi je naveo kako u zagreba¢kim bolnicama pacijent odmah iza pregleda
dobije nalaz te smatra da Bolnica mora dodatno zaposliti struénjaka koji ¢e redovito olitavati
nalaze te da se istog posteno plati. Prituzba je proslijedena ravnatelju Bolnice na ocitovanje.

Od ravnatelja Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana pristiglo je o¢itovanje u
kojem navodi da iz prituzbe nije jasno vidljivo tko je podnositelj prituZbe Sto onemogucava
provjeru konkretnog navoda. Prituzba je proslijedena i voditelju Odjela za radiologiju koji je u
svom ocitovanju istaknuo da je dana3nja praksa u veéini ustanova da pacijent dobije na ruke
CD u¢injenog pregleda odmah nakon pregleda, a pisani nalaz dobije poStom, ali u ve¢ini javnih
ustanova putem CESIH-a kod svog izabranog obiteljskog lije¢nika 3to je i praksa u Opcoj
bolnici Zabok i bolnici hrvatskih veterana. Obzirom da postoji nedostatak radiologa u cijeloj
zemlji, a tako i u ovoj ustanovi, bolnica je potpisala Ugovor o suradnji s eminentnim vanjskim
suradnicima $to se ti¢e MR dijagnostike, a koji su duZni napisati nalaz u roku od 10 dana.
Ponekad se dogodi da zbog bolesti ili druge opravdane sprije¢enosti radiolog konzultant ne
napiSe nalaz u dogovorenom vremenu. Napomenuo je, ukoliko se radi o hitnim MR, nalaze
ocitavaju radiolozi Bolnice te su svi pacijenti zbrinuti na vrijeme. Ispriava se podnositelju
prituZbe te i svim pacijentima na ne$to duljem ¢ekanju nalaza MR.

3) U treem predmetu zaprimljena je jedna prituZba pacijentice pristigla putem
elektronicke poste, a vezano uz sustav naruéivanja kod dermatologa u Opcoj bolnici Zabok i
bolnici hrvatskih veterana. Pacijentica se u nekoliko navrata pokusala narugiti kod dermatologa
preko sustava za naruéivanje, ali nije dobila termin pregleda. Obzirom da nije dobila odgovor,
telefonskim putem kontaktirala je Bolnicu te dobila povratnu informaciju da ¢e ju kontaktirati,
ali i dalje nije dobila povratnu informaciju. PrituZzba je proslijedena ravnatelju Bolnice na
oCitovanje.

Od ravnatelja Opée bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana pristiglo je o€itovanje u
kojem navodi da je termin za pregled zakazan nekoliko dana kasnije od strane bolnice.

4) U &etvrtom predmetu zaprimljena je jedna prituzba pacijentice, pristigla putem
»sandudi¢a za pohvale i prituZbe pacijenata®, a vezano na rad djelatnika na fizikalnim
terapijama u Op¢éoj bolnici Zabok i bolnici hrvatskih veterana. Pacijentica je ¢ekajuci terapije,
spomenula nadredenima da je kabina prazna a pacijenti vani ¢ekaju, na $to je dobila neprimjeren
odgovor djelatnika zbog &ega je odludila prekinuti terapije. Obzirom da ista ne sadrZava
konkretne navode, proslijedena je ravnatelju Bolnice na znanje.



5) U petom predmetu zaprimljena je jedna prituZba pacijentice pristigla putem
elektronicke poste, a vezanu uz lije¢enje kéeri u Opcoj bolnici Zabok i bolnici hrvatskih
veterana. Podnositeljica prituZzbe navodi niz propusta koji su se dogodili tijekom trodnevne
hospitalizacije jednogodiSnjeg djeteta. Dijete je zaprimljeno u bolnicu s povisenom
temperaturom koja je pra¢ena bolnim mokrenjem te pokazuje slabi apetit. Obzirom da se treéi
dan djetetova boravka u bolnici stanje pogorsalo, a majka smatra da se nije pravilno pristupilo
lije¢enju, kontaktirala je Kliniku za infektivne bolesti Fran Mihaljevi¢ u Zagrebu te dogovorila
premjestaj u Zagreb. Prituzba je proslijedena ravnatelju Bolnice na o¢itovanje.

Od ravnatelja Opce bolnice Zabok i bolnice hrvatskih veterana pristiglo je o¢itovanje u
kojem navodi da su zatraZena ocitovanja svih zaposlenika koji su sudjelovali u zbrinjavanju
djeteta. Smatra da se radi o razli¢itom poimanju situacije vezano za zbrinjavanje djeteta,
razumije emotivan pristup majke djeteta, ali poklanja vjeru da je struéno medicinski dijete
dobro zbrinuto od strane zaposlenika Bolnice.

2. SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU REHABILITACIJU STUBICKE
TOPLICE

Obradeno je 11 (jedanaest) predmeta — zaprimljene su 2 (dvije) prituzbe pacijenta, 8
(osam) pohvala pacijenata te 1 (jedna) sugestija pacijenta.

1) U prvom predmetu zaprimljena je prituZzba, pristigla putem redovite poste, a vezana
uz pruZanje zdravstvene usluge majci podnositelja prituZbe. Majka podnositelja prituzbe
zaprimljena je u ustanovu na rehabilitaciju nakon operativnog zahvata u KBC Zagreb. Za
vrijeme boravka u navedenoj Bolnici nakon operativnog zahvata, pacijentica je normalno
komunicirala. Dolaskom na rehabilitaciju pacijentica je slabo komunicirala, nije znala gdje se
nalazi, teSko je uspostavljala kontakt sa sinom. Razgovaraju¢i s nadleznom lije¢nicom,
predloZio je da se kontaktira s psihijatrom iz KBC-a. Nadalje, navodi da u 14 dana boravka
majke u ustanovi nije ni$ta poduzeto, te je odlucio majku uzeti kuci. Predmet je proslijeden v.
d. ravnatelju Specijalne bolnice, na oéitovanje.

Od v. d. ravnatelja Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Stubi¢ke Toplice
pristiglo je oitovanje u kojem navodi kako iz priloZene medicinske dokumentacije i o¢itovanja
nadlezne lije¢nice i odjelnog fizioterapeuta kao i medicinskog tehni¢ara koji su sudjelovali u
lijeCenju pacijentice ni¢ime nisu povrijedena njezina prava te da su se prema pacijentici cijelo
vrijeme njezinog boravka u ustanovi primjenjivali standardni postupci sukladno uputnoj
dijagnozi.

2) U drugom predmetnu zaprimljena je pohvala pacijentice, pristigla putem ,,sanduci¢a
za pohvale i prituZbe pacijenata®, u kojoj pacijentica pohvaljuje djelatnike Bolnice. Zahvaljuje
se na kvaliteti zdravstvene skrbi, ponaSanje i ljubaznost djelatnika, kao i na komunikaciju,
higijenu, prehranu i smjestaj. Pohvala je proslijedena v. d. ravnatelja Specijalne bolnice, na
Znanje.

3) U tre¢em predmetu zaprimljena je pohvala pacijentice, pristigla putem ,,sandudi¢a za
pohvale i prituzbe pacijenata®, u kojoj pacijentica pohvaljuje rad djelatnika Bolnice. Navodi da
ve¢ sedam godina dolazi u Bolnicu na lije€enje i ima samo rije¢i pohvale za svo medicinsko i
nemedicinsko osoblje. Pohvala je proslijedena v. d. ravnatelja Specijalne bolnice, na znanje.

4) U Cetvrtom predmetu zaprimljena je pohvala pacijenata, pristigla putem ,,sandudi¢a
za pohvale i prituzbe pacijenata®, u kojoj se zahvaljuju v. d. ravnatelja te svim suradnicima u
bolnici. Isto tako pohvaljuju organizaciju terapija, ¢istocu i urednost, ugodnu atmosferu
unutraSnjosti i okolice bolnice, visoku profesionalnu razinu. Ista je dostavljena v. d. ravnatelja
Specijalne bolnice, na znanje.



5) U petom predmetu zaprimljena je pohvala pacijenta, pristigla putem ,,sanducica za
pohvale i prituzbe pacijenata®, u kojoj se pacijent zahvaljuje i pohvaljuje rad djelatnika te
nagla$ava profesionalnost lije¢ni¢kog tima. Isto tako, zahvaljuje se i nemedicinskom osoblju, a
posebna zahvala i v. d. ravnatelja na uspje$nosti organiziranja i realiziranja kompletnih usluga
rehabilitacije. Ista je dostavljena v. d. ravnatelja Specijalne bolnice, na znanje.

6) U Sestom predmetu zaprimljena je prituzba, pristigla putem elektronicke poste, a
vezano uz lijeenje supruge podnositelja prituzbe. Naime, podnositelj prituZbe je naveo da
prilikom inicijalnog pregleda u Bolnici propusteno je ordinirati krio terapiju sukladno otpusnom
pismu Ortopedije OB Sveti Duh. Isto tako, bahatost pojedinih ¢lanova osoblja prema
pacijentici, stavljaju pelene polupokretnim pacijentima, obzirom na Covid, ne dezinficiraju
opremu i pomagala koje koriste pacijenti prilikom rchabilitacije, neredovito previjanje rane,
otpusno pismo napisano bez pregleda sa navedenim neto&nim podacima te supruga umalo
otpuStena s koncima na kirur§koj rani. Predmet je proslijeden v. d. ravnatelja Specijalne
bolnice, na oditovanje, te na znanje podnositelju prituzbe.

Od v. d. ravnatelja Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Stubicke Toplice
pristiglo je o€itovanje u kojem navodi kako se terapijski postupci ordiniraju po preporuci
lije¢nika specijalista fizikalne i rehabilitacijske medicine nakon obavljenog specijalisti¢kog
pregleda pri dolasku pacijentice na rehabilitaciju, uzimajuéi u obzir prijedloge navedene u
otpusnom pismu po zavrietku akutnog bolni¢kog lije¢enja. Isto tako, odnos pojedinih
zaposlenika prema pacijentici preispitani su uvidom u medicinski karton pacijentice i pisana
o¢itovanja voditelja Odjela za rehabilitaciju politraumatskih bolesnika i odjelne medicinske
sestre te je na taj nacin utvrdeno da pacijentica nije imala pismene niti usmene prituZbe na odnos
zaposlenih zdravstvenih i/ili nezdravstvenih djelatnika ili na bilo koga izvan odjela. Vezano uz
iskaz da je pacijentica ,prisiljavana“ na noSenje pelena za vrijeme bolni¢ke medicinske
rehabilitacije, voditelj odjela u svojem oéitovanju navodi kako pacijentica nije imala primjedbi
na osoblje te je protivno pravilima, na zahtjev pacijentice istoj omogucena pomo¢ medicinske
sestre kod odlaska na balkon da zapali cigaretu, uvazavajuéi da je izmedu ostalog rije¢ o
psihi¢ki bolesnoj osobi. Sto se tide odrzavanja mjera protiv Covid-a sve osobe su koristile
zaStitne maske te ukoliko bi se netko od pacijenata zatekao bez maske, kod samog susreta s
osobljem, vratili bi se po iste. Isto tako, konci na rani bili su izvadeni s preporukom operatera,
a §to se tie zavrinog pregleda, isti je obavljen s inspekcijom, obzirom da je pacijentica
svojevoljno napustila lijeGenje iz razloga $to je navela strah od Covid-a.

7) U sedmom predmetu zaprimljena je pohvala pacijentice, pristigla putem ,,sanducica
za pohvale i prituzbe pacijenata®, u kojoj pacijentica pohvaljuje sve djelatnike bolnice,
zahvaljuje na ljubaznosti, strpljivosti i profesionalnosti djelatnika, lije¢nika, fizijatara, sestara
na odjelu kao i kuharica i spremacica. Obzirom na zadovoljstvo boravka u ustanovi, ocijenila
je s desetkom, te smatra da ih treba svakako nagraditi. Ista je dostavljena v. d. ravnatelja
Specijalne bolnice, na znanje.

8) U osmom predmetu zaprimljena je pohvala pacijenta pristigla putem ,,sanducica za
pohvale i prituzbe pacijenata®, u kojoj se zahvaljuje ravnateljstvu Bolnice i svim djelatnicima
na ljubaznosti za vrijeme terapijskog lije¢enja u ustanovi. Takoder, zadovoljan je sa smjestajem
i hranom. Ista je dostavljena ravnateljici Specijalne bolnice, na znanje.

91i10) U devetom i desetom predmetu zaprimljene su pohvale pacijenata pristigle putem
,,sanduciéa za pohvale i prituZbe pacijenata®, u kojima pacijenti iskazuje zadovoljstvo boravka
u ustanovi te pohvaljuju sve zdravstvene i nezdravstvene djelatnike. Iste su dostavljene
ravnateljici Specijalne bolnice, na znanje.

11) U jedanaestom predmetu zaprimljena je sugestija pacijentice, pristigla putem
,.,sandudi¢a za pohvale i prituZbe pacijenata®, da razmotre ugradnju klimatizacijskog sustava u
prostorije velike dvorane za vjeZbanje. Ista je dostavljena ravnateljici Specijalne bolnice, na
znanje.



3. SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU REHABILITACIJU KRAPINSKE
TOPLICE

Obraden je 1 (jedan) predmet — zaprimljena je jedna 1 (jedna) pohvala, a ujedno i
primjedba pacijenta.

Pristigla pohvala i primjedba pacijentice, zaprimljena putem ,,sanduci¢a za pohvale i
prituzbe pacijenata u kojoj pacijentica iskazuje svoje zadovoljstvo rehabilitacijom. Jedina
primjedba je da bi se trebala vriti kontrola samoposluZivanja u restoranu iz razloga Sto je
primijetila da dosta pacijenata uzima neprimjerene koli¢ine hrane (posebno kolaca) tako da ve¢
nakon 30-tak minuta nakon otvaranja restorana ponestaje istih. Pohvala, odnosno primjedba,
dostavljena je ravnatelju Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice, na
znanje.

ORDINACIJE OBITELJSKE MEDICINE - PRIVATNA PRAKSA

1) U prvom predmetu zaprimljena je jedna prituzba, pristigla putem elektronicke poste,
a vezano na lije¢enje djeda kod nadlezne lije¢nice obiteljske medicine. U svojoj prituzbi navodi
da se njezin djed trenutno nalazi u domu za starije i nemoc¢ne osobe koji obilazi nadlezna
lije¢nica. Obzirom na zdravstveno stanje djeda, slabo srce, ne moZe vise ni jesti ni piti, ne Salje
ga na daljnje pretrage, na kontrole, ne prilagodava dozu lijekova, ne reagira na tegobe i ne
propisuje lijekove shodno tegobama te ih ignorira. Ista je proslijedena nadleZznom obiteljskoj
lije¢nici na ocitovanje.

Od nadlezne lije¢nice zaprimljeno je o&itovanje na predmetnu prituZzbu u kojem su
kronologkim slijedom dostavljeni podaci tijeka lije¢enja od 2013. godine kada je radi sréanih
tegoba boravio u bolnici. Uzimao je preporu¢enu terapiju, a lijekove je naru¢ivao telefonski.
Prilikom obilaska pacijenata u domu, lije¢nica je saznala da se pacijentu stanje naglo pogorsalo
i da je dana 28. prosinca 2022. godine prevezen u Opcu bolnicu Zabok i bolnicu hrvatskih
veterana.

2) U drugom predmetu zaprimljena je jedna prituzba, pristigla putem osobne dostave
podnositelja prituzbe, a vezano na lijeGenje kod nadleznog lije¢nika obiteljske medicine. U
svojoj prituzbi navodi kako njegov obiteljski lije¢nik ima nedoli¢no i bezobrazno ponasanje
prema pacijentima, odbija izdati putni nalog, izdavanje uputnica koje traze specijalisti, kao i
ismijavanje na prava pacijenata sa statusom hrvatskih branitelja. Ista je proslijedena nadleznom
obiteljskom lije¢niku na o€itovanje.

Od nadleznog lije¢nika zaprimljeno je oitovanje na predmetnu prituzbu u kojem navodi
da je podnositelj prituzbe duzi niz godina bio njegov pacijent i da nikad nije bilo problema, do
prosle godine kada je pacijent prestao uzimati lijekove koji su mu bili propisani, nije obavljao
preporudene pretrage, a u isto vrijeme dolazio alkoholiziran u ordinaciju, ulazio preko reda,
vikao u ordinaciji, bio vrlo neugodan, trazio svoja prava. TraZio je bolovanja za koje nije bilo
indikacije, uputnice za preglede specijalista koje je ve¢ obavio i za koje su mu ve¢ ranije bile
izdane uputnice. Obzirom da se njegovo ponasanje ponavljalo pri svakom dolasku u ordinaciju,
u lipnju 2023. godine preporuceno mu je da si pronade drugog obiteljskog lijecnika, Sto je on
konaéno i uéinio u listopadu 2023. godine te od tada vise nije njegov izabrani lije¢nik.

. "PREDSJEDNICA POVJERENSTVA
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REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINE

KLASA: 500-06/24-01/12
URBROJ: 2140-01-24-04
Krapina,

Na temelju ¢lanka 17. Statuta Krapinsko-zagorske zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13., 13/18., 5/20., 10/21. i 15/21-

prodisceni tekst), Zupanijska skupitina Krapinsko-zagorske Zupanije na __. sjednici
odrzanoj dana . godine donosi
ZAKLJUCAK

o prihvaéanju Izvjestaja o radu Povjerenstva za zastitu prava pacijenata na podrudju
Krapinsko-zagorske Zupanije za 2023. godinu

I.  Prihvaca se IzvjeStaj o radu Povjerenstva za zaStitu prava pacijenata na podrucju
Krapinsko-zagorske Zupanije za 2023. godinu.

Il.  lzvjeStaj o radu Povjerenstva za zaStitu prava pacijenata na podru¢ju Krapinsko-
zagorske Zupanije za 2023. godinu nalazi se u privitku ovog Zakljucka i ¢ini njegov

sastavni dio.
5 PREDSJEDNIKV
ZUPANIJSKEVSKUPSTINE
Zlatko Sorsa
DOSTAVITI:

1. Povjerenstvo za zaStitu prava pacijenata,
n/p predsjednice Povjerenstva,

. Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku,
branitelje, socijalno drustvo i mlade,

. ,,Sluzbeni glasnik KZZ*, za objavu,

. Za zbirku isprava,

. Za prilog zapisniku,

. Pismohrana.
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPAN

KLASA:500-06/24-01/17
URBROJ: 2140-02-24-3
Krapina, 23. veljace 2024.

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: lzvjestaj o obavljenim obdukcijama i radu mrtvozornicke
sluzbe u Krapinsko-zagorskoj zupaniji za 2023. godinu

Na temelju c¢lanka 32. Statuta Krapinsko-zagorske Zzupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske zupanije“ broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13., 13/18., 5/20., 10/21. 1 15.21.-
procisceni tekst), Zupan Krapinsko-zagorske Zupanije dana 23. veljac¢e 2024. godine donosi

ZAKLJUCAK

1) Utvrduje se Prijedlog zakljucka o prihvacanju Izvjestaja o obavljenim obdukcijama i radu
mrtvozorni¢ke sluzbe u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji za 2023. godinu.

2) Prijedlog zakljucka i Izvj estaj nalaze se u privitku i ¢ine sastavni dio ovog Zakljucka, te se
upucuju Zupanijskoj skupstini na razmatranje i prihvacanje.

3) Zaizvjestitelje zaduzuju se Danko Puscenik, predsjednik Povjerenstva za nadzor nad radom
mrtvozornika na podruc¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije i Martina Gregurovi¢ Sanjug,
procelnica Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i
mlade.

ZUPAN
Zeljko Kolar

DOSTAVITI:

1. Zupanijska skupstina,
2. Za Zbirku isprava,

3. Pismohrana.



efs
e

REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO,
SOCIJALNU POLITIKU, BRANITELJE,
CIVILNO DRUSTVO | MLADE

KLASA: 500-06/24-01/17

URBROJ: 2140-09/14-24-2

Krapina, 23. veljace 2024,

ZUPAN

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Izvjes¢e o radu mrtvozornicke sluzbe i obavljenim obdukcijama
za podrucje Krapinsko-zagorske Zupanije za 2023. godinu

PRAVNI TEMELJ: Clanak 7. stavak 4. Pravilnika o naéinu pregleda umrlih te utvrdivanju
vremena i uzroka smrti (,,Narodne novine®, broj 46/11, 6/13 1 63/14 i
100/18)

NADLEZNOST:  Zupanijska skupstina

PREDLAGATELJ: Povjerenstvo za nadzor nad radom mrtvozornika na podrucju
Krapinsko-zagorske zupanije

IZVIESTITELJI: Danko Puscéenik, predsjednik Povjerenstva
Martina Gregurovi¢ Sanjug, procelnica Upravnog odjela za zdravstvo,
socijalnu politku, branitelje, civilno drustvo i mlade

OBRAZLOZENJE:

Povjerenstvo za nadzor nad radom mrtvozornika na podrucju Krapinsko-zagorske
Zupanije, sukladno obvezi propisanoj ¢lankom 7. stavak 3. alineja 6. Pravilnika o nacinu
pregleda umrlih te utvrdivanju vremena i uzroka smrti (,,Narodne novine®, broj 46/11, 6/13,
63/14 i 100/18), izradilo je godisnje izvjes¢e o radu mrtvozornicke sluzbe i obavljenim
obdukcijama za podrucje Krapinsko-zagorske Zupanije za 2023. godinu.

Clankom 7. stavkom 4. istog Pravilnika propisano je da Povjerenstvo godi§nja izvjeséa
o obavljenim obdukcijama i radu mrtvozorni¢ke sluzbe dostavlja Ministarstvu zdravstva,
Hrvatskom zavodu za javno zdravstvo i nadleznom tijelu jedinice podrucne (regionalne)
Samouprave.

Slijedom navedenog, predlaZe se Zupanu da isto razmotri, te utvrdi Prijedlog
zakljucka o prihvacanju Izvjes¢a 0 radu mrtvozorni¢ke sluzbe i obavljenim obdukcijama za
podrudje Krapinsko-zagorske Zupanije za 2023. godinu, radi upuéivanja Zupanijskoj skupstini
na razmatranje i prihvacanje.

PROCELNICA
Martina Gregurovi¢ Sanjug

Prilozi:

- [zvjesce

- Zakljucak Zupana
- Prijedlog zakljucka
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO,
SOCIJALNU POLITIKU, BRANITELJE,
CIVILNO DRUSTVO I MLADE
Povjerenstvo za nadzor nad radom

mrtvozornika na podruéju Krapinsko-
zagorske Zupanije

KLASA: 500-06/24-01/17
URBROJ: 2140-09/14-24-1
Krapina, 23. veljace 2024.

I1ZVJIESCE O OBAVLJENIM OBDUKCIJAMA I RADU MRTVOZORNICKE
SLUZBE ZA PODRUCJE KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE
ZA 2023. GODINU

Sukladno ¢lanku 229. i €lanku 230. stavku 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne
novine, broj: 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22 i 33/23) za svaku umrlu osobu utvrduje
se vrijeme i uzrok smrti. Predstavni¢ko tijelo jedinice podruéne (regionalne) samouprave, na
prijedlog opéinskih, odnosno gradskih vije¢a imenuje potreban broj doktora medicine, odnosno
drugih zdravstvenih radnika koji utvrduju nastup smrti, vrijeme i uzrok smrti osoba umrlih
izvan zdravstvene ustanove.

Nadalje, ¢lankom 5. stavkom 1. i 2. Pravilnika o nadinu pregleda umrlih te utvrdivanju
vremena i uzroka smrti (Narodne novine, broj: 46/11, 6/13, 63/14 1 100/18 (dalje u tekstu:
Pravilnik) odredene su obveze predstavnickog tijela jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave
da:

e utvrduje potreban broj mrtvozornika za podrugje jedne ili vise op¢ina odnosno grada,
kao i uze podruéje na kojem ¢e svaki od njih obavljati pregled umrlih
e imenuje povjerenstvo za nadzor nad radom mrtvozornika koji obavljaju mrtvozorenje
izvan zdravstvene ustanove
e vodi evidenciju mrtvozornika na podru¢ju Zupanije
e osigurava naknadu za obavljanje pregleda umrlih osoba te za putne troSkove
mrtvozornika koji se isplacuju iz proracuna Zupanije
e osigurava dovoljan broj obrazaca potvrde o smrti, dozvola za ukop/kremiranje i
o¢evidnika o obavljenim pregledima umrlih osoba
osigurava dovoljan broj popratnica za prijevoz i obdukciju
pohranjuje ovjerene olevidnike o obavljenim pregledima umrlih osoba
osigurava sredstva za organizaciju mrtvozorni¢ke sluzbe
obavjeStava nadlezni mati¢ni ured o imenovanim mrtvozornicima na svom podrudju.
Sukladno navedenom, Zupanijska skupstina, na svojoj 6. sjednici odrzanoj dana 11.
ozujka 2022. godine donijela je Rjesenje o razrjeSenju i imenovanju ¢lanova/ica Povijerenstva
za nadzor nad radom mrtvozornika na podru¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije (KLASA: 500-
06/22-01/12, URBROJ: 2140-01-22-3) kojeg, sukladno ¢lanku 7. stavku 1. Pravilnika, ¢ine
¢etvero ¢lanova/ica:



Danko Pus¢enik, dr. med., predstavnik iz redova mrtvozornika, predsjednik

Povjerenstva,

e Marina Stankovié¢ Gjuretek, dr. med., spec. javnog zdravstva, predstavnica Zavoda za
javno zdravstvo Krapinsko-zagorske Zupanije, ¢lanica,

e doc. prim. dr. sc. Cvjetko LeZ, dr. med. spec. patolog, predstavnik iz redova doktora
medicine specijalista patoloske anatomije, ¢lan,

e Martina Gregurovi¢ Sanjug, predstavnica Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu

politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade Krapinsko-zagorske Zupanije, ¢lanica.

Clankom 7. stavkom 2. Pravilnika, izmedu ostalog, propisana je obveza Povjerenstva
da u obavljanju nadzora nad radom mrtvozornika posebno:

e ovjerava evidenciju mrtvozornika za podrucje Zupanije

e obavlja pregled i ovjerava ogevidnik o obavljenim pregledima umrlih za svaku godinu

e razmatra primjedbe mrtvozornika vezane uz obavljanje mrtvozornicke sluzbe na
pojedinom podrucju te, po potrebi, obavje$cuje Ministarstvo zdravstva o primjedbama
mrtvozornika

e predlaZze mjere za unapredenje rada mrtvozorni¢ke sluzbe na pojedinom podrucju i o
predloZenim mjerama obavjes$cuje Ministarstvo zdravstva

e nadzire provedbu propisa koji reguliraju na¢in pregleda umrlih i utvrdivanja vremena
i uzroka smrti

e izraduje godi$nje izvjeS¢e o obavljenim obdukcijama i radu mrtvozornicke sluzbe,
temeljem Cega je i izradeno predmetno Izvjesée za 2023. godinu.

Prema Evidenciji mrtvozornika za podruéje Krapinsko-zagorske Zupanije, koja se vodi
pri Upravnom odjelu za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno druStvo i mlade, za
obavljanje poslova mrtvozornika na podruéju Krapinsko-zagorske Zupanije rjeSenjima o
razrjesenju i imenovanju Zupanijske skupstine bilo je imenovano ukupno 67 mrtvozornika (38
doktora medicine, 2 mag. med. techn., 12 bacc. med. techn. i 15 medicinskih sestara/tehnicara).

Mrtvozornici su imenovani za podruéje jedne ili vise jedinica lokalne samouprave na
podrué¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije.

Sukladno Odluci o organizaciji mrtvozorni¢ke sluzbe na podrucju Krapinsko-zagorske
Zupanije (SluZbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, broj 10/21) mrtvozornicima, za svaki
obavljeni pregled umrle osobe, pripada naknada za rad i naknada troskova prijevoza u ukupnom
neto iznosu od 33,18 EUR-a.

Preglede umrlih osoba u 2023. godini obavljala su 37 (41 u 2022., 38 u 2021., 42 u
2020.,47 u2019. i 39 u 2018. godini) mrtvozornika (17 doktora medicine, 7 vi§ih medicinskih
sestara i 13 medicinskih sestara/tehnic¢ara), koji su obavili ukupno 903 (892 u 2022., 952 u
2021., 998 u 2020., 803 u 2019., 912 u 2018.) pregleda, od ¢ega je na obdukciju upu¢eno 80
(801 2022., 81 u2021., 82 u2020., 70 u2019. i 58 u 2018.) tijelo umrlih osoba.

Clankom 235. Zakona o zdravstvenoj zastiti i ¢lankom 13. Pravilnika propisano je kada
¢e, radi utvrdivanja uzroka smrti, mrtvozornik uputiti tijelo umrle osobe na obdukciju. Tako,
uz slu¢ajeve kada je obdukcija propisana Zakonom o zdravstvenoj zastiti (kada postoji sumnja
ili je o¢ito da je smrt prouzro¢ena kaznenim djelom ili u vezi s izvr§enjem kaznenog djela, kada
je to potrebno radi zastite zdravlja ljudi odnosno kada to zahtijevaju epidemiolos$ki, sanitarni 1
drugi struéni medicinski razlozi, kada zahtjev postavi obitelj umrle osobe i kada je osoba umrla
u zdravstvenoj ustanovi ili u prostoru trgovackog drustva koje obavlja zdravstvenu djelatnost
ili u ordinaciji) mrtvozornik upucuje tijelo na obdukciju i u sluéajevima iz drugih medicinskih
razloga, a koji mogu biti sumnja na nasilnu smrt, iznenadna smrt kod koje je uzrok nepoznat,
odnosno nejasan.



Obdukciju tijela umrlih osoba s podru¢ja Krapinsko-zagorske Zupanije provode doktori
medicine, specijalisti sudske medicine, odnosno specijalisti patoloske anatomije pri Zavodu za
sudsku medicinu i kriminalistiku Medicinskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu. Sredstva za
troSkove mrtvozornickih obdukcija osiguravaju se u Proradunu Krapinsko-zagorske Zupanije.
Zupanija je s navedenom ustanovom sklopila dana 25. oZujka 2021. godine Ugovor o
obavljanju mrtvozorni¢kih obdukcija s podrugja Krapinsko-zagorske zupanije (KLASA: 500-
01/21-01/11, URBROJ: 2140/01-02-21-6).

Zakonska obveza podmirivanja troskova prijevoza na obdukciju prema Zakonu o
pogrebnickoj djelatnosti (Narodne novine, broj: 36/15 i 98/19), od 1. sije¢nja 2017. godine u
nadleZnosti jedinica lokalne samouprave, iste su sukladno &lanku 9. stavku 2. Zakona, po
gradskom/op¢inskom vije¢u usvojile odluku o odredivanju poslova prijevoza pokojnika koji se
financiranju iz proraCuna jedinice lokalne samouprave, raspisale natjedaj za povjeravanje
poslova iz ¢lanka 9. Zakona i sklopile ugovor s pogrebnikom te u proradunu za isto osigurale
sredstva.

Podaci o broju izvrienih pregleda umrlih osoba i broju tijela upuéenih na obdukciju po
pojedinom mrtvozorniku dani su u tabeli u prilogu koja ¢ini sastavni dio ovog Izvjeséa.

Tako je iz ProraCuna Krapinsko-zagorske Zupanije u 2023. godini za mrtvozorstvo
utroSeno ukupno 63.896,19 EUR/481.425,84 kn (63.195,79 EUR/476.148,69 kn u 2022.,
467.398,73 kn u 2021., 369.204,45 kn u 2020., 337.372,74 kn u 2019. i 362.207,06 kn u 2018.
godini) i to:

e za naknade za obavljene preglede umrlih osoba i putne troskove mrtvozornika —
40.630,44 EUR/306.130,05 kn (47.779,12 EUR/359.991,80 kn u 2022., 383.847,89 kn
u2021.,361.686,95 kn u 2020., 324.060,24 kn u 2019. i 355.244,56kn u 2018.),

e za troSkove mrtvozorni¢kih obdukcija —20.913,12 EUR/157.569,90 kn i

o troSkove nabave propisanih obrazaca za potrebe mrtvozornicke sluzbe — 2.352,63
EUR/17.725,89 kn.

U izvjeStajnom razdoblju intenzivno su zaprimani zahtjevi za razrjeSenjem i
imenovanjem mrtvozornika po jedinicama lokalne samouprave, u svrhu uskladivanja s
odredbama Odluke o organizaciji mrtvozorni¢ke sluzbe na podru¢ju Krapinsko-zagorske
Zupanije (Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, broj 10/21), iz kojih je vidljivo da su
ve¢ina razrijeSenih mrtvozornika doktori medicine, dok su novoimenovani mrtvozornici
uglavnom drugi zdravstveni radnici.

Na podru¢ju Krapinsko-zagorske Zupanije i dalje je prisutan problem nedostatka
doktora medicine koji bi mrtvozorili te se mrtvozornicima imenuju drugi zdravstveni radnici.

Povjerenstvo podrzava prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Odluke o
organizaciji mrtvozorni¢ke sluzbe na podruéju Krapinsko-zagorske Zupanije
kojim se predvida povecanje naknade mrtvozornicima u vjeri da ée isto biti poticaj za
uklju¢ivanje u obavljanju mrtvozornicke sluzbe.
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Prilog: Evidencija mrtvozornika za podrugje Krapinsko-- %
zagorske Zupanije za 2023. godinu



EVIDENCIJA MRTVOZORNIKA ZA 2023. GODINU

PODACI O TOME UKUPAN
GODINA KADA I GDJE JE PODRUCJE DAN NASTUPA UKUPAN BROJ BROJ
IME | PREZIME RODENJA 1 OSPOSOBLJEN ZA OBAVLJANJA MRTVOZORNICKE IZVREENIH TIJELA
MRTVOZORNIKA MJESTO OBAVLJANJE PREGLEDA DUZNOSTI | DAN OCEVIDA UPUCENIH
PREBIVALISTA PREGLEDA UMRLIH OSOBA RAZRJESENJA NA
UMRLIH OSOBA OBDUKCIJU
Andelko Glivar, dr. 11.09.1965. 03.10.2014., . .
med. Donja Stubica Zagreb, HZ)Z Donja Stubica 19.12.2003. 10 1
Danijela Ljubié, bacc. 12.03.1977. 03.02.2023., . .
med. techn. Stubicke Toplice | Zagreb, HZJZ Donja Stubica 16.12.2022. 16 !
Klanjec,
Angelina Tuci¢, dr. 14.04.1965. 16.10.2015. , Kumrovec, Tuhelj,
3. med. Luka Zagreb, HZJZ Zagorska Sela, 11.12.2006. 21 0
Kraljevec na Sutli
Klanjec,
. 23.06.1958. 30.11.2016., Kumrovec, Tuhelj,
4. | Milan Doder, dr. med. Zagreb Zagreb, HZ)Z Zagorska Sela, 19.12.2003. 0 0
Kraljevec na Sutli
26.04.2013., Klanjec,
5 Jasna Gmajnicki, dr. 05.12'.1959. 16.10.2015., Kumrovec, Tuhelj, 19.12.2003. a4 5
med. Klanjec Zagreb, Zagorska Sela,
HZJZ Kraljevec na Sutli
Klanjec,
Abdul Karim Al- 03.04.1959. 30.11.2016., Kumrovec, Tuhelj,
6. Khazae, dr. med. Zagreb Zagreb, HZJZ Zagorska Sela, 20.03.2009. 10 0
Kraljevec na Sutli
Klanjec,
. ., 25.09.1953. 30.11.2016., Kumrovec, Tuhelj,
7. | Vinko Pani¢, dr. med. Zagreb Zagreb, HZJZ Zagorska Sela, 19.12.2003. 0 0
Kraljevec na Sutli




01.10.1959.

26.04.2013,,

8. | Zlata Smoji¢, dr. med. Krapina Zagreb, Krapina 19.12.2003. 23 1
P HZzZ)Z
9 Vesna Fer¢ek — Zorko, | 02.01.1953. 03.10.2014., Krapina 19.12.2003. 0 0
" | dr. med. Krapina Zagreb, HZ)Z P 03.04.2023.
Mohammed Safy, dr. 05.11.1961. . 19.12.2003.
101 med. Zagreb Krapina 03.04.2023. 0 0
30.06.2009.,
11. Zvonko Kramberger, dr. 29'01.'1963' Zagreb, Krapina, Burmanec 19.12.2003. 4 1
med. Krapina
HZJZ
25.11.2011.,
12. | Zoran Brna, dr. med. 27'02.'1960' Zagreb, Krapina, Purmanec 19.12.2003. 0 0
Krapina HZJZ 03.04.2023.
Zeljka Klasi¢, dr. med., | 05.05.1982. 25.01.2019. Zagreb, .
13. spec. obit. medicine Krapina HZJZ Krapina 25.09.2018. 0 0
. 26.12.1996. 07.02.2024. :
14. | Klara Kunstek, dr. med. Krapina Zagreb, HZJZ Krapina 03.04.2023. 0 0
o 10.11.1987. 25.01.2019. Zagreb, : 25.09.2018.
15. | Sandra Bockaj, dr. med. Krapina HZ17 Krapina 03.04.2023. 0 0
16. Mateja Hrsak, §tmcna 02.08_.1990. 25.01.2019. Zagreb, Krapina 25 09.2018. 0 0
prvostup. sestrinstva Krapina HZJZ
17 Danijela Cajko, med. 27.02_.1975. 25.01.2019. Zagreb, Krapina 25 09.2018. 87 14
sestra Krapina HZJZ
Petra Petrekovic¢
y ’ 01.10.1992. 25.01.2019. Zagreb, .
18. strucna prvostup. Sveti Kriz Zacretje | HZJZ Krapina 25.09.2018. 2 0
sestrinstva
DraZenko Sai¢, med. 02.04.1968. 25.01.2019. Zagreb, .
19. tehnicar Zabok HZJZ Krapina 25.09.2018. 19 1
e 25.11.2011., . .
20. Danko Puscenik, dr. 15.06.1965. Zagreb, OrOS_Iane, Stubicke 19.12.2003. 68 3
med. Oroslavje Toplice

HZJZ




Jasminka Bukvié, dr. 26.10.1964. 03.10.2014., .
21. med. Zagreb Zagreb, HZJZ Oroslavje 19.12.2003. 7
22. | Sinisa Rogini¢, dr. med. | 20:02:1984 Oroslavje 25.09.2014, 0
Oroslavje
Jasna Feratovi¢, dr. 10.10.1962. 01.12.2017., Pregrada, Hum na
23. med. Zagreb Zagreb, HZJZ Sutli 19.12.2003. 0
Mirela Tandari¢, med. 22.10.1987. 24.02.2022.,
24. sestra Pregrada Zagreb, HZJZ Pregrada 04.10.2021. 45
Helena Leskovar, med. | 21.01.1999. 03.02.2023.,
25 sestra Pregrada Zagreb, HZJZ Pregrada 11.03.2022. S0
30.11.2016.,
. 24.04.1960. Zagreb, HZJZ, .
26. | lvanka Kolari¢, dr. med. Velika Gorica 01.12.2017.. Pregrada, Desinic¢ 19.12.2003. 0
Zagreb, HZJZ
Neven Hrestak, med. 06.09.1981. 03.02.2023.,
27 tehnicar Pregrada Zagreb, HZJZ Pregrada 23.05.2022. 53
i 26.04.2013.,
28, Branko Fotivec, dr. 21.10.1964. Zagreb, Zabok 19.12.2003. 97
med. Zabok
HZJZ
. Zabok, Donja
29 Tom.lvslav Sente, med. 07.02.1981. 01.12.2017., Stubica, Stubicke 05.10 2017, 95
tehnicar Zabok Zagreb, HZJZ Toplice
Vilmica Cimi¢, bacc. 29.09.1980. 03.02.2023.,
30. med. techn. Zlatar Bistrica Zagreb, HZJZ Zlatar 23.05.2022. 38
., 26.04.2013.,
31. I;g(ljnomv Domini¢, dr. ;S;Ort.bl976. Zagreb, Zlatar 15.10.2012. 0
' g HZJZ
Zoran Santak, med. 06.07.1976. 16.10.2015. , ..
32. tehnicar PoZNanovec Zagreb, HZJZ Bedekovéina 25.09.2014. 43
Danijela Bistrovi¢, med. | 02.08.1984. 07.02.2024. ..
33. sestra Bedekovina Zagreb, HZJZ Bedekovcina 03.03.2023. 0




Tomislav Ded, bacc. 23.04.1983. 07.02.2024. .
34. med. techn. Bedekovcina Zagreb, HZ)Z Bedekovcina 03.03.2023. 0
Dunja Mali¢ Plaskovi¢, | 10.03.1966. 03.10.2014., N
35. dr. med. Konjicina Zagreb, HZJZ Budins¢ina 19.12.2003. 20
: : 12.09.1956. 03.10.2014., Desini¢, Zagorska
36. | Hani Sanuri, dr. med. Zagreb Zagreb, HZJZ Sela 19.12.2003. 0
Nela Perovi¢ Condri¢, 27.05.1960. 16.10.2015. , .,
37 dr. med. Desini¢ Zagreb, HZJ)Z Desinic 19.12.2003. 6
Sanja Posilovi¢ Tusek, | 03.09.1995. 07.02.2024.
38. bacc. med. techn. Purmanec Zagreb, HZJ)Z Burmanec 03.04.2023. 0
: . 26.04.2013.,
3. :ﬁgg'a Dizdarevi¢, dr. g%g%gﬁgica Zagreb, Gornja Stubica 19.12.2003. 0
' J HZZJZ
Andrea Horvat Hodi¢, 22.01.1977. 03.10.2014., . .
40. dr. med. Samobor Zagreb, HZ)Z Gornja Stubica 13.07.2009. 0
Simona Hren, mag. 20.05.1997. 07.02.2024. . .
41 sestrinstva Donja Stubica Zagreb, HZ)Z Gornja Stubica 03.03.2023. 0
26.04.2013.,
42. | Dragutin Zajec, dr. med. | 14111993 Zagreb, Hras¢ina Trgovisée | 19.12.2003. 5
Zlatar Bistrica HZ17
Sanja Rebi¢, bacc. med. | 07.05.1982. 03.02.2023., .
43 techn. Hum na Sutli Zagreb, HZJZ Hum na Sutli 11.03.2022. 10
44. | Natalija Corak, dr. med. | 11:06-1988. Jesenje 08.06.2016. 0
Gospic
. 15.12.1962. 03.10.2014., : .
45. | Ksenija Bolfan, dr. med. Zagreb Zagreb, HZ)Z Krapinske Toplice 06.03.2007. 10
25.11.2011,, Bedekovéina
Karolina Pernjek, med. | 18.10.1978. Zagreb, : -
46. sestra Krapinske Toplice | HZJZ, 07.02.2024. ?gaﬁ)i'::’ Krapinske 12.06.2008. d
Zagreb, HZJZ P
47. | Mirjana Ric¢ko, dr. med. 12'0.%}.969' 26.04.2013,, Konjs¢ina 19.03.2012. 18
Konjs¢ina Zagreb,




HZJZ

10.02.2021.,

Mateja Posari¢, visa 09.09. 1989. Lobor, Mace,
48. med. sestra Lobor Zagreb, Zlatar Bistrica 15.12.2020. 32
HZJZ
49. | Petar Jazbec, dr. med. 25.07.1996. Lobor 03.03.2023. 0
Zagreb
Zdenka Petkovié, visa 31.05.1955. 25.11.2011., L
S0. med. sestra Marija Bistrica Zagreb, HZJZ Marija Bistrica 19.12.2003. 18
Ivana Petkovi¢, dipl. 16.06.1989. 07.02.2024. o
>L. med. sestra Marija Bistrica Zagreb, HZJZ Marija Bistrica 28.09.2023. 0
Lucija Tréak Sedak, 21.09.1995. 07.02.2024. o
52, bacc. med. techn. Mace Zagreb, HZJZ Marija Bistrica 28.09.2023. 0
26.04.2013.,
53. | Ranko Miholi¢, dr. med. 28.09.1963. Zagreb, Mace 19.12.2003. 2
Zlatar
HZJZ
Ivica Kvestak, med. 16.02.1986. 16.10.2015., . .
>4 tehnicar Mihovljan Zagreb, HZJ)Z Mihovljan 25.09.2014. !
Gabrijela Sajko, med. 29.04.1989. 07.02.2024. . .
5. sestra Mihovljan Zagreb, HZJZ Mihovljan 03.04.2023. !
" 27.07.1964. 30.11.2016., .
56. | Branka KuZir, dr. med. Zagreb Zagreb, HZ)Z Novi Golubovec 16.09.2015. 0
Kristina Muzek, dr. 08.04.1986. 16.10.2015. ,
S7. med. Petrovsko Zagreb, HZ)Z Petrovsko 25.09.2014. 0
58 Stefanija Kunstek, dr. 20.05.1966. Radoboj 19.12.2003. 0
med. Petrovsko
Sre¢ko Margetic, dr. 07.04.1967. 16.10.2015. , T
59. med. Zapresié Zagreb, HZJZ Sveti Kriz Zacretje 19.12.2003. 2
g0, | Mirjana Krznar, med. | 18.08.1962. 25.11.2011., Sveti Kriz Zacretie | 19.12.2003. 41

sestra

Sveti Kriz Zalretje

Zagreb, HZJZ




Kristina Novosel, dr. 29.08.1971. 30.11.2016., . )
61. med. Oroslavje Zagreb, HZJZ Stubicke Toplice 14.12.2004. 25
Jelena Papes, med. 16.06.1984. 30.11.2016., .
62. sestra Zabok Zagreb, HZJZ Veliko Trgoviscée 16.09.2015. 2
Lovorka Vrangié¢ Skof, |11.11.1961. 25.11.2011., Veliko Trgovisce
63. dr. med. Zabok Zagreb, HZ)Z Zabok 05.10.2011. !
Marina Bisc¢an, med. 24.01.1982. 07.02.2024. :
64. sestra Veliko Trgovisée | Zagreb, HZJZ Veliko Trgovisce 03.03.2023. 0
65 Vlatka Por¢i¢, bacc. 29.07.1986. 30.11.2016., Zlatar, Zlatar 27.09.2016. 20
" | med. techn. Zlatar Zagreb, HZJZ Bistrica, Mace 28.09.2023.
66. | Ivana Groz. med. sestra 18.10.1978. 30.11.2016., Zlatar Bistrica, 27.09.2016. 0
' ’ ' Zlatar Bistrica Zagreb, HZ)Z Marija Bistrica 28.09.2023.
67. | Anita Novak — Filip, 07.04.1997. 07.02.2024. ~latar Bistrica 03.03.2023. 0

bacc. med. techn.

Zlatar Bistrica

Zagreb, HZJZ

1. Danko Puséenik

2. Cvjetko Lez

3. Marina Stankovi¢ Gjuretek

4. Martina Gregurovi¢ Sanjug

Povjerenstvo za nadzor nad radom mrtvozornika:




wms
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA
KLASA: 500-06/24-01/17
URBROJ: 2140-01-24-4
Krapina,

Na temelju ¢lanka 17. Statuta Krapinsko-zagorske zupanije (,,Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije” broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13., 13/18., 5/20., 10/21. i
15.21.), u vezi s ¢lankom 7. Pravilnika o na¢inu pregleda umrlih te utvrdivanju vremena i
uzroka smrti (,Narodne novine®, broj 46/11, 6/13, 63/14 i 100/18), Zupanijska skupstina
Krapinsko-zagorske zupanije na 16_. sjednici odrzanoj dana . godine
donijela je

ZAKLJUCAK
o prihvaéanju Izvjestaja o obavljenim obdukcijama i radu mrtvozornicke
sluzbe u Krapinsko-zagorskoj zupaniji za 2023. godinu

I. Prihvaca se Izvjestaj o obavljenim obdukcijama i radu mrtvozornicke sluzbe u
Krapinsko-zagorskoj zupaniji za 2023. godinu.

Il. 1zvjeStaj o obavljenim obdukcijama i radu mrtvozornicke sluzbe u Krapinsko-
zagorskoj Zupaniji za 2023. godinu nalazi se u privitku ovog Zakljucka i ¢ini njegov sastavni
dio.

5 PREDSJEDNIKV
ZUPANIJSKEVSKUPSTINE
Zlatko Sorsa

DOSTAVITI:

1. Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku,
branitelje, civilno drustvo i mlade,

2. ,,Sluzbeni glasnik KZZ*, za objavu,

3. Za Zbirku isprava,

4. Za prilog Zapisniku,

5. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPAN
KLASA: 500-01/24-01/08

URBROJ: 2140-02-24-3
Krapina, 19. veljace 2024.

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Prijedlog odluke o izmjenama i dopunama Odluke o organizaciji
mrtvozorni¢ke sluzbe na podrudju Krapinsko-zagorske Zupanije

Na temelju cClanka 32. Statuta Krapinsko-zagorske Zzupanije (,,Sluzbeni
glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije*, broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 i
15/21- procisceni tekst), Zzupan Krapinsko-zagorske zupanije dana 19. veljace 2024. godine
donosi

ZAKLJUCAK

1) Utvrduje se Prijedlog odluke o izmjenama i dopunama Odluke o organizaciji
mrtvozorni¢ke sluzbe na podruc¢ju Krapinsko-zagorske zupanije.

2) Prijedlog odluke iz tocke 1. ovog Zakljucka sastavni je dio istog, te se upucuje
Zupanijskoj skupstini na razmatranje i donoSenje.

3) Za izvjestiteljicu po tocci 1., a vezano uz tocku 2. ovog Zakljucka zaduzuje se Martina
Gregurovi¢ Sanjug, procelnica Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu politiku,
branitelje, civilno drustvo i mlade.

ZUPAN
Zeljko Kolar

DOSTAVITI:

1. Zupanijska skupstina,
2. Za Zbirku isprava,

3. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVA'I:SKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO,

SOCNALNU POLITIKU, BRANITELJE,
CIVILNO DRUSTVO | MLADE

KLASA: 500-01/24-01/08
URBROJ: 2140-09/6-24-2
Krapina, 19. veljace 2024.

ZUPAN )
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Nacrt prijedloga Odluke o izmjenama i dopunama Odluke o
organizaciji mrtvozonicke sluzbe na podrucju Krapinsko-
zagorske Zupanije

PRAVNI TEMELJ: Clanak 11. stavak 2. totka 4. Zakona o zdravstvenoj zastiti
(Narodne novine, broj 100/18, 125/19, 133/20, 147/20, 136/21,
119/22, 156/22 i 33/23)

NADLEZNOST ZA Zupan
DONOSENJE: Zupanijska skupstina
PREDLAGATELJ: Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno

drustvo i mlade

IZVIESTITELJICA: Martina Gregurovi¢ Sanjug, procelnica Upravnog odjela za
zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade

OBRAZLOZENJE:

Sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti (,,Narodne novine“ broj 100/18, 125/19,
147/20, 136/21, 119/22, 156/22 i 33/23), jedinica podruc¢ne (regionalne) samouprave u
ostvarivanju svojih prava, zadaca i ciljeva na podru¢ju zdravstvene zastite, izmedu ostalog,
osigurava sredstva za organizaciju i rad mrtvozornicke sluzbe.

Pravilnikom o nacinu pregleda umrlih te utvrdivanju vremena i uzroka smrti (Narodne
novine broj 46/11, 6/13, 63/14 i 100/18) utvrdene su zadace jedinice podru¢ne (regionalne)
samouprave vezano uz organizaciju mrtvozornicke sluzbe.

Zupanijska skupstina imenuje posebnim rjeSenjima mrtvozornike na podruéju
Krapinsko-zagorske Zupanije te je imenovala i Povjerenstvo za nadzor nad radom
mrtvozornika, ¢ime je uredeno podrucje organizacije obavljanja poslova mrtvozorenja, koje je
u zakonskoj nadleznosti Zupanije.

Zupanijska skupstina je na svojoj 25. sjednici odrzanoj dana 10. oZujka 2021. godine
donijela Odluku o0 organizaciji mrtvozorni¢ke sluzbe na podrucju Krapinsko-zagorske
zupanije (Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije, broj 10/21) kojom se utvrduje
najmanji broj mrtvozornika potreban za obavljanje poslova mrtvozorenja na podrucju jedinica



lokalne samouprave u Zupaniji, postupak predlaganja i imenovanja mrtvozornika, naknada za
rad 1 nain rada mrtvozornika, obavljanje mrtvozornickih obdukcija, nadzor nad radom
mrtvozornika te ostala prava i obveze mrtvozornika i Zupanije u obavljanju mrtvozornicke
sluzbe.

Zbog uskladivanja navedene Odluke s pozitivnim pravnim propisima i iskustvima u
primjeni nametnula se potreba donoSenja izmjena i dopuna predmetne Odluke.

Zakonom o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj (Narodne
novine, broj 57/22 i 88/22) od 1. sije¢nja 2023. godine euro je sluzbena novc¢ana jedinica i
zakonsko sredstvo pla¢anja u Republici Hrvatskoj, pa je potrebno pristupiti izmjenama odluke
u dijelu koji se odnosi na iznos naknade za rad mrtvozornika.

Takoder, potrebno je, zbog izrade obracuna naknade za mrtvozornike, dopuniti Odluku
odredbama vezanim uz dostavu zahtjeva za isplatu ukoliko su mrtvozornici zaposleni u
zdravstvenim ustanovama odnosno dostavu racuna ukoliko su mrtvozornici privatni
zdravstveni radnici u ordinacijama.

Za provodenje izmjena Odluke osigurana su sredstva u Prora¢unu Krapinsko-zagorske
Zupanije.

Provedeno je savjetovanje sa zainteresiranom javnos$¢u o nacrtu prijedloga Odluke o
izmjenama i dopunama Odluke 0 organizaciji mrtvozorni¢ke sluzbe na podru¢ju Krapinsko-
zagorske Zupanije, u razdoblju od 29. sije¢nja do 18. veljace 2024. godine te nisu zaprimljena
oCitovanja ni primjedbe na isti.

PROCELNICA
Martina Gregurovi¢ Sanjug

Prilozi:

1. Nacrt prijedloga Odluke o izmjenama i dopunama Odluke o organizaciji
mrtvozorni¢ke sluzbe na podruéju Krapinsko-zagorske Zupanije

2. Izvjesée o provedenom savjetovanju sa zainteresiranom javnoscu,

3. Odluka o organizaciji mrtvozorni¢ke sluzbe na podru¢ju Krapinsko-zagorske
zupanije (Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije, broj: 10/21)



IZVJESCE O PROVEDENOM SAVIJETOVANJU SA
ZAINTERESIRANOM JAVNOSCU O NACRTU PRIJEDLOGA

ODLUKE

0 izmjenama i dopunama Odluke o organizaciji mrtvozorni¢ke slube na
podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije

Naziv dokumenta

Nacrt prijedloga Odluke o izmjenama i dopunama Odluke
0 organizaciji mrtvozorni¢ke sluzbe na podrudju
Krapinsko- zagorske Zupanije

Stvaratelj dokumenta, tijelo
koje je provelo savjetovanje

Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje,
civilno drustvo i mlade

Svrha dokumenta

Svrha Nacrta prijedloga Odluke o izmjenama i dopunama
Odluke o organizaciji mrtvozorni¢ke sluZbe na podrudju
Krapinsko-zagorske Zupanije je uskladivanje odredbi s
pozitivnim pravnim propisima i iskustvima u primjeni.

Radno tijelo za izradu
Nacrta

Nije imenovana posebna radna skupina.

Martina Gregurovié¢ Sanjug, prodelnica Upravnog odjela za
zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i
mlade,

Sonja Novalki, savjetnica za pravna pitanja upravnog
odjela

Internetska stranica na kojoj
je bio objavljen javni poziv

www.kzzhr — internetska stranica Krapinsko-zagorske
Zupanije

Internetsko savjetovanje sa zainteresiranom javno$éu
trajalo je od 29. sije¢nja do 18. veljage 2024. godine

Predstavnici zainteresirane
javnosti koji su dostavili
svoja ofitovanja

Nije bilo o¢itovanja.

Prihvaéene/neprihvaéene
primjedbe

Troskovi provedenog
savjetovanja

Provedba javnog savjetovanja nije iziskivala dodatne
financijske troskove.

U Krapini, 19. veljade 2024. godine
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SLUZBENI GLASNIK KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Ponedjeljak, 15. ozujka, 2021.

Na temelju ¢lanka 38. Zakona o sustavu strateSkog
planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske
(,,NN* broj 123/17) i élanka 17. Statuta Krapinsko-za-
gorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
zupanije®, broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13., 26/13-progi-
$¢eni tekst, 13/18. 1 5/20.), Zupanijska skupstina Krapin-
sko-zagorske Zupanije na 25. sjednici odrzanoj dana 0.
ozujka 2021. godine donijela je

ODLUKTU
0 DONOSENJU STRATEGIJE DIGITALNE
TRANSFORMACIJE KRAPINSKO-
ZAGORSKE ZUPANIJE
L.

Donosi se Strategija digitalne transformacije Kra-

pinsko-zagorske Zupanije.
I1.

Strategija digitalne transformacije Krapinsko-za-

gorske Zupanije sastavni je dio ove Odluke.
I1L.
Ova Odluka objaviti ée se u ,,Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske Zupanije*,
KLASA: 302-02/21-01/01
URBROJ: 2140/01-01-21-5
Krapina, 10. ozujka 2021,
PREDSJEDNICA ZUPANTISKE SKUPSTINE
Vlasta Hubicki, dr.vet.med., v.r.

Na temelju ¢lanka 35, Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine*, broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), ¢lanka 5. stavka 1.
Pravilnika o naginu pregleda umrlih te utvrdivanju vre-
mena uzroka smrti (,,Narodne novine", broj 46/11, 6/13
i 63/14), ¢lanka 17. Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije
(,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije“, broj
13/01, 5/06, 14/09, 11/13 i 26/13-prodiséeni tekst, 13/18 1
5/20), Zupanijska skupstina Krapinsko-zagorske zupanije
na 25. sjednici odrzanoj dana 10. ozujka 2021, godine
donijela je

ODLUKU
0 ORGANIZAC1JI MRTVOZORNICKE
SLUZBE NA PODRUCJU KRAPINSKO-
ZAGORSKE ZUPANIJE
Clanak 1.

Ovom Qdlukom ureduje se organizacija i rad
mrtvozornitke sluzbe na podruéju Krapinsko-zagorske
upanije (u daljnjem tekstu: Zupanija), te se utvrduje:

- najmanji broj mrtvozornika potreban za obavl-
janje poslova mrivozorenja na podrudju jedinica lokalne
samouprave u Zupaniji,

- postupak predlaganja i imenovanja mrtvozorni-
ka na podrugju Zupanije,

- naknada za rad i nadin rada mrtvozornika,

- obavljanje mrtvozorni¢kih obdukcija,

- nadzor nad radom mrtvozornika,

- ostala pravaiobveze mrtvozornika u obavljanju
poslova mrtvozorenja,

- ostala prava i obveze Zupanije u organizaciji
mrtvozornicke sluzbe.

Clanak 2.

Potreban broj mrtvozornika utvrduje se suklad-
no broju stanovnika pojedine jedinice lokalne samouprave
na podruéju Zupanije, kako slijedi:

- za podrugje jedinice lokalne samouprave koja
ima do 4.000 stanovnika: najmanje dva mrtvozornika,

- za podrudje jedinice lokalne samouprave koja
ima od 4.001 do 9.000 stanovnika: najmanje tri mrtvo-
zornika,

- za podrugje jedinice lokalne samouprave koja
ima vi$e od 9.001 stanovnika: najmanje Cetiri mrtvo-
zornika.

Clanak 3.

Po gradovima i opéinama mrtvozornici obavljaju
duznost za sva naselja koja ulaze u sastav doti¢nog grada,
odnosno opéine sukladno odredbama Zakona o podru¢-
jima Zupanija, gradova i opé¢ina u Republici Hrvatskoj
(Narodne novine broj 86/06, 125/06, 16/07, 95/08, 46/10,
145/10, 37/13, 44/13, 45/13, 110/15).

U izvanrednim sluéajevima kada je mrtvozornik
nedostupan (zbog bolesti, godi¥njeg odmora, stru¢nog
usavrdavanja ili dr.) pregled umrlog moze obaviti mrt-
vozornik iz najbliZe jedinice lokalne samouprave.

Clanak 4.

Pod poslovima mrtvozorenja podrazumijeva se
pregled odnosno kontrolni pregled osobe umrle izvan
zdravstvene ustanove te utvrdivanje vremena i uzroka
smrti.

Pregled umrle osobe te utvrdivanje vremena i
uzroka smrti obavlja mrtvozornik.

Mrtvozornikom se imenuje doktor medicine, a
iznimno, u sluéaju nemoguénosti odredivanja potrebnog
broja doktora medicine, mrtvozornikom se moZze imeno-
vati zdravstveni radnik koji nije doktor medicine.

Zdravstveni radnici koji nisu doktori medicine,
a imenovani su mrtvozornicima obvezni su zavr§iti i
dodatnu edukaciju vezanu uz osposobljavanje za obavi-
janje pregleda umrlih, a mogu obavljati mrtvozorstvo po
dobivanju suglasnosti ministarstva nadleznog za poslove
zdravstva.

Svi imenovani mrtvozornici obvezni su zavrsiti
cdukaciju vezanu uz osposobljavanje za ispunjavanje
potvrde o smrti sukladno Pravilniku o na¢inu pregleda
umrlih te utvrdivanju vremena uzroka smrti (u daljnjem
tekstu: Pravilnik).

Clanak 5.

Mrtvozornike imenuje Zupanijska skupstina poseb-
nim rjesenjem, na temelju prijedloga predstavnickih tijela
jedinice lokalne samouprave.

Uz prijedlog za imenovanje, predstavnicko tijelo
jedinice lokalne samouprave dostavlja Zupaniji, pisanu
suglasnost osobe koju predlaZe za mrtvozornika da Zeli
obavljati poslove mrtvozorenja na odredenom podrugju.

O imenovanim mrtvozornicima Zupanija izvjeséuje
nadlezni matiéni ured.

Osoba imenovana za mrtvozornika svoje ovlastenje
dokazuje iskaznicom koju na propisanom obrascu izdaje
Zupanija.
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Clanak 6.

Poslovi mrtvozorenja obavljaju se sukladno odred-
bama Zakona o zdravstvenoj zastiti i Pravilnika o nacinu
pregleda umrlih te utvrdivanja vremena i uzroka smrti.

Poslovi mrtvozorenja obavljaju se svakodnevno,
tijekom 24 sata.

Pregled umrle osobe izvan zdravstvene ustanove
mrtvozornik obavlja u pravilu na mjestu smrti, najkasnije
uroku 12 sati nakon primitka obavijesti o ¢injenici smrti,
odnosno mrivorodenja.

Mrtvozornik ne smije obayiti pregled umrle osobe
koju je lije¢io neposredno prije njezine smrti.

[znimno, mrtvozornik moze obaviti pregled umrle
osobe koju je lijecio neposredno prije njezine smirti, ako na
podrudju za koje je imenovan nema drugog mrtvozornika.

Clanak 7.

Mrtvozornik obavezno upucuje na obdukeiju tijelo
osobe umrle izvan zdravstvene ustanove u slucaju izne-
nadne smrti kod koje je uzrok nepoznat, odnosno nejasan
(mrtvozornicka obdukeija),

Obdukeiju iz stavka 1. ovog Elanka provode doktori
medicine, specijalisti sudske medicine odnosno specija-
listi patoloske anatomije pri Zavodu za sudsku medicinu
i kriminalistiku Medicinskog fakulteta Sveutilista u
Zagrebu.

Sredstva za troSkove mrtvozornickih obdukcija
osiguravaju se u Proradunu Zupanije,

Zupanija s ustanovom iz stavka 2. ovog clanka
sklapa ugovor kojim se pobliZe ureduju medusobna prava
i obveze u provodenju mrtvozornickih obdu keija.

Clanak 8.

Kad mrtvozornik utvrdi da se radi o nasilnoj smrti
ili sumnji na nasilnu smrt prouzrodenu kaznenim djelom,
mrivozornik je obvezan o tome odmah obavijestiti tijelo
nadleZno za provodenje istrage i osigurati da se ne izgube
tragovi moguéeg kaznenog djela.

Clanak 9.

Mrtvozornik je obvezan podatke vezane uz utvr-
divanje vremena i uzroka smrti upisivati u propisane
obrasee (potvrda o smrii, dozvola za ukop/kremiranje,
ofevidnik o obavljenim pregledima umrlih osoba, po-
pratnica za prijevoz i obdukeiju).

Mrtvozornik je obvezan voditi oéevidnik o ohav-
lienim pregledima umrlih osoba. Odevidnik se vodi
sukladno odredbama Pravilnika.

Mrtvozornik je obvezan krajem godine zakljugiti
ocevidnik i dostaviti ga na ovjeru zupanijskom Povjeren-
stvu za nadzor nad radom mrtvozornika.

Dovoljan broj propisanih obrazaca i oéevidnika
osigurava Zupanija.

Clanak 10.

Mitvozornicima za svaki obavljeni pregled umrle
osobe, pripada naknada za rad i naknada trogkova prije-
voza u ukupnom neto iznosu od 250,00 kuna.

Sredstva za rad mrtvozornika isplacuju se iz Pro-
ra¢una Zupanije, s pozicije upravnoy odjela nadleznog
za poslove zdravsiva, na temelju dostavljenog izvjescéa
mrivozornika o obavljenim pregledima umrlih osoba i

obracuna troikova.
Clanak 11.

Nadzor nad radom imenovanih mrtvozornika na
podrugju Zupanije obavlja Povjerenstvo za nadzor nad
radom mrtvozornika na podrugju Krapinsko-zagorske
Zupanije (u daljnjem tekstu; Povjerenstvo).

Povjerenstvo ima &etiri ¢lana i to:

- Jjedan predstavnik imenovanih mrtvozornika,

- Jjedan predstavnik iz redova doktora medicine
specijalista sudske medicine i/ili doktora medicine spe-
cijalista patologke anatomije,

- Jjedan predstavnik Zavoda za javno zdravstvo
Krapinsko-zagorske Zupanije

- Jjedan predstavnik Zupanije.

Clanove Povjerenstva imenuje Zupanijska skupsti-
na, na prijedlog Zupana.

Clanak 12.

Povjerenstvo obavlja sljedeée poslove:

- ovjerava evidenciju mrtvozornika iz &lanka 14.
ove Odluke,

- obavlja pregled i ovjerava ocevidnik o obavljen-
im pregledima umrlih iz ¢lanka 9. ove Odluke,

- razmatra primjedbe mrtvozornika vezane uz
obavljanje mrivozornicke sluzbe na pojedinom podrugju
te, po potrebi, obavjeséuje nadlezno ministarstvo o prim-
jedbama mrtvozornika,

- predlaze mjere za unapredenje rada mrtvo-
zornicke sluzbe na pojedinim podrugju i o predloZenim
mjerama obavjeséuje nadlezno ministarstvo,

- nadzire provedbu propisa koji reguliraju nacin
pregleda umrlih i utvrdivanja vremena i uzorka smrti,

- izraduje godi3nje izvjeice o obavljenim obduk-
cijama i radu mrtvozorni¢ke sluzbe,

- dostavlja godisnje izvjeséc o obavljenim ob-
dukcijama i radu mrtvozornicke sluzbe nadlenom
ministarstvu, Hrvatskom zavodu za javno zdravstvo |
Zupanijskoj skupstini, najkasnije do 28. veljade tekuce
godine za prethodnu godinu.

Clanak 13.

Povjerenstvo se sastaje najmanje dva puta godisnje.
Svaki imenovani ¢lan Povjerenstva moze zatraZiti izvan-
redan sastanak Povjerenstva,

zdravstva,

Clanovi Povjerenstva imaju pravo na naknadu za

svoj rad, u visini utvrdenoj odlukom Zupana.
Clanak 14.

Zupanija vodi evidenciju mrtvozornika na svom
podrudju.

Evidencija iz stavka 1. ovog ¢lanka sadrzi slijedeée
podatke:

- ime i prezime mrtvozornika,

- godinu rodenja i mjesto prebivalidta (adresa),

- podatke o tome kada je i gdje osposobljen za
obavljanje pregleda umrlih, utvrdivanje vremena i uzroka
smrti te ispunjavanje potvrde o smrti,

- podrucje na kojem mrtvozornik obavlja pregled
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umrlih,

- dan nastupa mrtvozorni¢ke duznosti i dan raz-
rjeSenja te duznosti.

Clanak 15,

Poslove vezane uz organizaciju i rad mrtvozornicke
sluzbe iz nadleznosti Zupanije obavlja upravni odjel na-
dlezan za poslove zdravstva.

Clanak 16.

Na sva pitanja koja nisu definirana ovom Odlukom
primjenjuju se odredbe Zakona o zdravstvenoj zastiti,
Pravilnika i drugih propisa vezanih uz poslove mrtvo-
zorenja.

Clanak 17.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje
vaziti Odluka o organizaciji mrtvozorni¢ke djetatnosti
i imenovanju mrtvozornika (,,Sluzbeni glasnik Krap-
insko-zagorske Zupanije broj 14/03, 4/07, 5/09 i 14/17).

Clanak 18.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,,Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske
Zupanije™.

KLASA: 500-01/21-01/11
URBROI: 2140/01-01-21-5
Krapina, 10. oZujka 2021.
PREDSJEDNICA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Vlasta Hubicki, dr. vet. med., v.r.

SLUZBENI GLASNIK

e-mail: sluzbeni.glasnik.kzz@gmail.com

Direktor: Zdravko Grabusi¢, telefon: (049) 371-490, 300-044, 296-198 - telefax: (049) 300-043

List izlazi jedanput mjesecno ili prema potrebi.

Priprema teksta, prijelom i tisak: "SLUZBENI GLASNIK d. 0. 0. " Krapina __,\...,Q""\h

Pretplatnicima koji se pretplate tijekom godine
jaméimo primitak svih prethodno izaslih brojeva. Fupanija

KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

SLUZBENO GLASILO KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Ureduje uredivacki odbor: Dubravka Sinkovi¢ - glavna i odgovorna urednica

Ljiljana Malogorski - zamjenica glavne urednice * Svjetlana Gori€an - Clan

Adresa redakcije: Magistratska 1, 49000 KRAPINA - telefon: (049)329-252 + Telefax: (049) 329-255
lzdavaé: “SLUZBENI GLASNIK d. 0. 0.” Krapina, Frana Galovi¢a 13

Krapinsko-zagorska
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA
KLASA: 500-01/24-01/08

URBROJ: 2140-01-24-
Krapina,

Na temelju ¢lanka 11. stavka 2. tocka 4. Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine,
broj 100/18, 125/19, 133/20, 147/20, 136/21, 119/22, 156/22 i 33/23) i ¢lanka 17. Statuta
Krapinsko-zagorske Zupanije (Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, broj 13/01, 5/06,
14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 i 15/21- prociséeni tekst), Zupanijska skupstina Krapinsko-
zagorske Zupanije na 16. sjednici, odrzanoj 2024. godine donosi

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama Odluke 0 organizaciji mrtvozornicke sluzbe na podrucju
Krapinsko-zagorske Zupanije

Clanak 1.
Clanak 10. mijenja se na na¢in da sada glasi:
»Mrtvozornicima za svaki obavljeni pregled umrle osobe pripada naknada za rad i naknada
troSkova prijevoza u ukupnom neto iznosu od 60,00 EUR-a za mrtvozornike privatne zdravstvene
radnike u ordinacijama. te 50,00 EUR-a za mrtvozornike u druga¢ijem radnopravnom statusu.
Naknade iz stavka 1. ovog €lanka se ispla¢uju mrtvozornicima na temelju dostavljenih racuna
ukoliko su mrtvozornici privatni zdravstveni radnici u ordinacijama, odnosno na temelju
dostavljenog zahtjeva za isplatu, uz obaveznu naznaku neto iznosa, ukoliko su mrtvozornici u
drugacijem radnopravnom statusu.
Zahtjev odnosno racun iz stavka 2. ovog ¢lanka dostavlja se upravnom odjelu nadleznom za
poslove zdravstva, najkasnije do 20. u mjesecu za prethodni mjesec, a uz isti mrtvozornici su duzni
priloziti specifikaciju pregleda umrlih osoba ovjerenu od nadleznog mati¢nog ureda.
Sredstva za rad mrtvozornika osiguravaju se u proratunu Krapinsko-zagorske Zupanije, na
pozicijama upravnog odjela nadleznog za poslove zdravstva, a ispla¢uju se na racun
mrtvozornika.*

Clanak 2.
Ove izmjene i dopune Odluke objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Krapinsko-zagorske zupanije,
a stupaju na snagu 1. travnja 2024. godine.*

5 PREDSJEDNIKV
ZUPANIJSKEVSKUPSTINE
Zlatko Sorsa

DOSTAVITI:

1. Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku,
branitelje, civilno drustvo i mlade,

Upravni odjel za financije i proracun,
Sluzbeni glasnik, za objavu,

Za Zbirku isprava,

Pismohrana.

aghrwN



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 550-01/24-01/03

URBROJ: 2140-02-24-03
Krapina, 19. veljace 2024,

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Prijedlog odluke o izmjenama i dopunama Odluke o uvjetima
I postupku ostvarivanja prava iz programa socijalne skrbi

Na temelju cClanka 32. Statuta Krapinsko-zagorske Zzupanije (,,Sluzbeni
glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije*, broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 i
15/21- procisceni tekst), Zzupan Krapinsko-zagorske zupanije dana 19. veljace 2024. godine
donosi

ZAKLJUCAK

1) Utvrduje se Prijedlog odluke o izmjenama Odluke o uvjetima i postupku ostvarivanja
prava iz programa socijalne skrbi.

2) Prijedlog odluke iz tocke 1. ovog Zakljucka sastavni je dio istog, te se upucuje
Zupanijskoj skupstini na razmatranje i donoSenje.

3) Za izvjestiteljicu po tocci 1., a vezano uz tocku 2. ovog Zakljucka zaduzuje se Martina
Gregurovi¢ Sanjug, procelnica Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu politiku,
branitelje, civilno drustvo i mlade.

ZUPAN
Zeljko Kolar

DOSTAVITI:

1. Zupanijska skupstina,
2. Za Zbirku isprava,

3. Pismohrana.



REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO,
SOCIJALNU POLITIKU, BRANITELJE,

CIVILNO DRUSTVO | MLADE
KLASA: 550-01/24-01/03

URBROJ: 2140-09/6-24-2
Krapina, 19. veljace 2024,

ZUPAN )
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Nacrt prijedloga Odluke o izmjenama Odluke o uvjetimai
postupku ostvarivanja prava iz programa socijalne skrbi

PRAVNI TEMELJ: Clanak 289. Zakona o socijalnoj skrbi
(Narodne novine, broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 i 156/23) i
¢lanak 17. Satuta Krapinsko-zagorske zupanije (Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije, broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13,
13/18, 5/20, 10/21 i 15/21- procisceni tekst)

NADLEZNOST ZA Zupan
DONOSENJE: Zupanijska skupstina
PREDLAGATELJ: Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno

drustvo i mlade

IZVIESTITELJICA: Martina Gregurovi¢ Sanjug, proelnica Upravnog odjela za
zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno drustvo i mlade

OBRAZLOZENJE:
Sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi (Narodne novine, broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23

1 156/23), jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave duzne su osigurati sredstva za
obavljanje djelatnosti socijalne skrbi sukladno ovom Zakonu i posebnom propisu, u skladu sa
socijalnim planom 1 mrezom socijalnih usluga na svojem podrucju.

Jedinice lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave mogu osigurati sredstva za
ostvarivanje nov€anih naknada i socijalnih usluga stanovnicima na svom podrucju u vec¢em
opsegu nego S$to je utvrdeno Zakonom, na nacin propisan njihovim op¢im aktom, ako u svom
proracunu imaju za to osigurana sredstva.

Zupanijska skupstina je na svojoj 9. sjednici odrzanoj dana 22. rujna 2022. godine
donijela Odluku o uvjetima i postupku ostvarivanja prava iz programa socijalne skrbi
(Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije, broj 38/22).



Zbog uskladivanja navedene Odluke s pozitivnim pravnim propisima nametnula se
potreba donosenja izmjena predmetne Odluke.

Zakonom o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj (Narodne
novine, broj 57/22 i1 88/22) od 1. sijecnja 2023. godine euro je sluzbena novcana jedinica i
zakonsko sredstvo plac¢anja u Republici Hrvatskoj, pa je potrebno pristupiti izmjenama odluke
u dijelu koji se odnosi na iznose naknada.

Za provodenje ove izmjene Odluke osigurana su sredstva u Proracunu Krapinsko-
zagorske zupanije. Prava iz predmetne izmjene Odluke odobravaju se do isteka prora¢unskih
sredstava za tu namjenu.

Provedeno je savjetovanje sa zainteresiranom javnoS¢u o nacrtu prijedloga Odluke o
izmjenama Odluke o uvjetima i postupku ostvarivanja prava iz programa socijalne skrbi, u
razdoblju od 8.veljace do 18. veljace 2024. godine te nisu zaprimljena oc¢itovanja ni primjedbe
na isti.

PROCELNICA
Martina Gregurovi¢ Sanjug

Prilog:

1. Nacrt prijedloga Odluke o izmjenama Odluke o uvjetima i postupku ostvarivanja
prava iz programa socijalne skrbi,

2. IzvjeScée o provedenom savjetovanju sa zainteresiranom javnoscu,

3. Odluka o uvjetima i postupku ostvarivanja prava iz programa socijalne skrbi
(Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, broj: 38/22)



IZVIJESCE O PROVEDENOM SAVJETOVANJU SA
ZAINTERESIRANOM JAVNOSCU O NACRTU PRIJEDLOGA

ODLUKE

o izmjenama Odluke o uvjetima i postupku ostvarivanja prava iz
programa socijalne skrbi

Naziv dokumenta

Nacrt prijedloga Odluke o izmjenama Odluke o
ostvarivanju prava iz programa socijalne skrbi

Stvaratelj dokumenta, tijelo
koje je provelo savjetovanje

Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje,
civilno drustvo i mlade

Svrha dokumenta

Svrha Nacrta prijedloga Odluke o izmjenama Odluke o
uvjetima i postupku ostvarivanja prava iz programa
socijalne skrbi je uskladivanje odredbi s pozitivnim
pravnim propisima.

Radno tijelo za izradu
Nacrta

Nije imenovana posebna radna skupina.

Martina Gregurovi¢ Sanjug, progelnica Upravnog odjela za
zdravstvo, socijalnu politiku, branitelje, civilno druitvo i
mlade,

Sonja Novacki, savjetnica za pravna pitanja upravnog
odjela

Internetska stranica na kojoj
je bio objavljen javni poziv

www.kzzhr -~ mreZna stranica Krapinsko-zagorske
Zupanije

Internetsko savjetovanje sa zainteresiranom javno$éu
trajalo je od 8. veljate do 18. veljade 2024. godine

Predstavnici zainteresirane
javnosti koji su dostavili
svoja olitovanja

Nije bilo o¢itovanja.

Prihvaéene/neprihvaéene
primjedbe

TroSkovi provedenog
savjetovanja

Provedba savjetovanja nije iziskivala dodatne financijske
troSkove.

U Krapini, 19. veljace 2024. godine




Petak, 23. rujna 2022.
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KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
AKTI ZUPANLJSKE SKUPSTINE

Na temelju &lanka 289. Zakona o socijalnoj skrbi
(Narodne novine, broj 18/22 i 46/22) i ¢lanka 17. Sta-
tuta Krapinsko-zagorske Zupanije (Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije, broj 13/01, 5/06, 14/09,
11/13, 26/13, 13/18, 5/20, 10/21 i 15/21- procisceni tekst)
Zupanijska skupgtina Krapinsko-zagorske Zupanije na
svojoj 9. sjednici, odrzanoj 22. rujna 2022. godine donosi

ODLUKU
O UVJETIMA [ POSTUPKU OSTVARIVANJA
PRAVA 1Z PROGRAMA SOCIJALNE SKRBI
1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Odlukom o uvjetima i postupku ostvarivanja
prava iz programa socijalne skrbi (dalje u tekstu: Odluka)
ureduju se uvjeti i postupak za ostvarivanje prava na:

1. Jednokratnu nov¢anu pomo¢ za trece i svako
daljnje novorodeno dijete

2. Jednokratnu nov€anu pomo¢ za viSestruki porod

3. Jednokratnu novéanu pomo¢ nakon zasnivanja
posvojenja

4. Jednokratnu novéanu pomo¢ samcu ili obitelji
zbog osobito i trenutadno teskih Zivotnih prilika

Clanak 2.

Pravo iz &lanka 1. ove Odluke ostvaruje podnositelj
zahtjeva koja ima prebivaliSte na podru¢ju Krapinsko-za-
gorske Zupanije i ispunjava ostale uvjete utvrdene ovom
Odlukom.

Clanak 3.

Prava iz 8lanka 1. ove Odluke medusobno se ne
iskljucuju.

Clanak 4.

Pravo iz &lanka 1. tocke 4. ove Odluke samac ili
obitelj moZe osvariti samo jednom u kalendarskoj godini.
Clanak 5.

Kontrolu izvrienja i provodenja odredbi ove Od-
luke, kao i namjenskog troSenja sredstava, vr$i upravni
odjel nadleZan za poslove socijalne skrbi.

Clanak 6.

Sredstva za provodenje ove Odluke osiguravaju se
u Proradunu Krapinsko-zagorske Zupanije.

Prava iz &lanka 1. odobravaju se do isteka prora-
dunskih sredstava za tu namjenu.

Clanak 7.

Izrazi koji se koriste u ovoj Odluci, a imaju rodno
znadenje odnose se jednako na mugki i Zenski rod.

II. UVJETI ZA OSTVARIVANIJE PRAVA

1. Jednokratna novéana pomo¢ za trece i svako
daljnje novorodeno dijete

Clanak 8.

Jednokratnu nov&éanu pomo¢ ostvaruje roditelj za
treée i svako daljnje novorodeno dijete.

Visina jednokratne pomo¢i po novorodenom djetetu
iz stavka 1. iznosi:

- za tre¢e novorodeno dijete 1.000,00 (tisu¢u) kuna,

- za &etvrto novorodeno dijete 2.000,00 (dvije

tisucée) kuna,

- za peto i $esto novorodeno dijete 3.000,00 (tri
tisuce) kuna,

- sedmo, osmo i deveto novorodeno dijete 4.000,00
(Cetiri tisuce) kuna,

- deseto i svako daljnje novorodeno dijete 5.000,00
(pet tisuca) kuna.

Uz zahtjev iz stavka 1. ovog ¢lanka, podnositelj je
duzan priloZiti:

- izvadak iz matice rodenih za novorodeno dijete,

- presliku osobne iskaznice podnositelja zahtjeva.

Clanak 9.

[znimno od ¢lanka 8. ove Odluke, jednokratna
novéana pomo¢ moZe se odobriti roditelju prvog djeteta
rodenog prvog dana u kalendarskoj godini odnosno
roditelju novorodenog djeteta rodenog prvog dana u ka-
lendarskoj godini u zdravstvenoj ustanovi na podrucju
Krapinsko-zagorske Zupanije i to:

(1) prvoj rodilji 1. sije¢nja - za prvo dijete 3.000,00
(tri tisucée) kuna

- za drugo dijete 4.000,00 (Cetiri tisuce) kuna

-zatrece isvako daljnje dijete 5.000,00 (pet tisuca)
kuna,

(2) ostalim rodiljama 1. sijeénja - za prvo dijete
1.500,00 (tisucupetsto) kuna .

- za drugo dijete 2.000,00 (dvije tisuce) kuna

- za trece i svako daljnje dijete 2.500,00 (dvijeti-
sucepetsto) kuna.

2. Jednokratna nov¢ana pomoc¢ za visestruki porod

Clanak 10.

Jednokratnu novéanu pomo¢ za viSestruki porod
ostvaruje roditelj, u slucaju:

- rodenja blizanaca u iznosu od 3.000,00 (tri tisuce)
kuna,

- rodenja trojki u iznosu od 6.000,00 (Sest tisuca)
kuna,

- rodenja etvorki u iznosu od 9.000,00 (devet
tisuca) kuna,

- rodenja petorki i viSe uiznosu od 12.000,00 (dva-
naest tisuca) kuna. i :

Uz zahtjev iz stavka 1. ovog ¢lanka, podnositelj je
duzan priloziti:

- izvadak iz matice rodenih za djecu,

- presliku osobne iskaznice podnositelja zahtjeva.

Clanak 11.

Prava iz ¢lanka 1. tocke 1. i 2. ove Odluke priznat
¢ée se i roditelju mrvorodenog djeteta, koji ispunjava
uvjete iz Odluke.

3. Jednokratna nov&ana pomo¢ nakon zasnivanja
posvojenja

Clanak 12.

Pravo na jednokratnu nov€anu pomo¢ nakon za-
snivanja posvojenja priznaje se posvojitelju maloljetnog
djeteta, bez obzira na starost djeteta.

Visina pomo¢i iz stavka 1. utvrduje s- u iznosu od
2.000,00 (dvije tisuce) kuna. N

Uz zahtjev iz stavka 1. ovog ¢lanka, podnositel] je
duzan priloZiti:
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- presliku pravomoénog rije$enja o posvojenju,

- presliku osobne iskaznice posvojitelja.

4. Jednokratna novéana pomo¢ samcu ili obitelji
zbog osobito i trenutaéno teskih zivotnih prilika

Clanak 13.

Jednokratnu pomo¢ moZe ostvariti samac ili obi-
telj €iji ¢lan boluje od malignih i drugih teskih i rijetkih
bolesti kao i dijete s teZim teSkocama u razvoju, odnosno
odrasla osoba s teZim invaliditetom, a koji zbog otezava-
Jjuéih Zivotnih okolnosti nisu u moguénosti samostalno
podmiriti tro§kove lijecenja, nabave ortopedskog ili
drugog pomagala.

Jednokratnu pomoé moZe ostvariti i obitelj s Getvero
ili viSe malodobne djece, kojima je ugrozena egzistencija.

Jednokratna novéana pomoc¢ moZe se ostvariti i za
adaptaciju stambenog prostora osobama s invaliditetom
odnosno adaptaciju stambenog prostora u sluéaju izrazito
losih stambenih uvjeta, uz uvjet da se ukljudi i nadleZna
jedinica lokalne samouprave.

- - Jednokratna pomoc¢ iz ovog ¢lanka-odobrava-se
na temelju ocjene Povjerenstva za socijalnu skrb kojeg
posebnom odlukom imenuje Zupan.

Clanak 14.

Uz zahtjev iz ¢lanka 13. ove Odluke, podnositel;
Jje duZzan priloZiti:

- izjavu o zajedni¢kom kuéanstvu,

- potvrde o prihodima svih élanova kuéanstva ispla-
¢ena u posljednja tri mjeseca prije podnoSenja zahtjeva i

- druge dokaze okolnosti iz ¢lanka 13. ove Odluke.

Clanak 15.

Ostvarivanje prava iz ¢lanka 1. tocke 4. ove Odluke
ostvaruje se na temelju uvjeta prihoda.

Uvjet prihoda ispunjava podnositelj zahtjeva ukoli-
ko mu je prosjecni mjeseéni prihod ostvaren u posljednja
tri mjeseca prije podnosenja zahtjeva manji od:

- za samca 1.500,00 (tisucupetsto) kuna,

- za obitelj 1.000,00 (tisu¢u) kuna po ¢lanu.

NovcCana sredstva koja se ne uracunavaju u prihod
iz stavka 2. ovog €lanka odreduju se sukladno odredbama
Zakona o socijalnoj skrbi.

Pomo¢ se moze iznimno odobriti i samcu odnosno
obitelji kada im priliod prelazi iztios osnovice iz siavka 2.
ovog &lanka, ukoliko se po ocjeni Povjerenstva nalaze u
osobito teSkim ili Zivotno ugroZenim okolnostima.

5. POSTUPAK ZA OSTVARIVANJE PRAVA

Clanak 16.

Postupak za cstvarivanje prava iz ¢lanka 1. ove
Odluke pokrece se na zahtjev stranke.

Zahtjev za ostvarivanje prava podnosi se upravnom
odjelu nadleznom za poslove socijalne skrbi.

Zahtjev za ostvarivanje prava iz ¢lanka 1. to¢ke 1.
i 2. ove Odluke podnosi se najkasnije u roku od godinu
dana od rodenja djeteta, a zahtjev iz &lanka 1. tocke 3.
ove Odluke najkasnije u roku od godinu dana od dana
pravomocnosti rjeSenja o posvojenju.

Uz zahtjev za ostvarivanje prava, podnositel}
je duzan tijelu iz stavka 2. ovog &lanka dostaviti sve
dokaze i isprave utvrdene ovom Odlukom kao i druge

dokaze radi utvrdivanja €injenica vaznih za rjeSavanje
0 upravnoj stvari.
Clanak 17.

Rjesenje za ostvarivanje prava iz ¢lanka 1. ove
Odluke donosi upravni odjel nadlezan za poslove soci-
jalne skrbi.

Prilikom rje§avanja zahtjeva stranke, tijelo iz stavka
1. ovog Clanka duZno je postupati sukladno odredbama
Zakona o opéem upravnotn postupku.

Clanak 18.

Protiv rjeSenja tijela o ostvarivanju prava iz ¢lanka
1. ove Odluke moze se izjaviti zalba nadleZnom mini-
starstvu.

Clanak 19.

Isplatu nov€anih pomo¢i iz ¢lanka 1. ove Odlu-
ke vr8i upravni odjel nadleZan za poslove financija na
temelju rjeSenja upravnog odjela nadleznog za poslove
socijalne skrbi.

6. ZAVRSNE ODREDBE

- Clanak-20:-

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje
vaziti Odluka o uvjetima i postupku ostvarivanju prava
iz programa socijalne skrbi (SluZbeni glasnik Krapin-
sko-zagorske Zupanije, broj 15/14, 30A/15, 14/16 i 42/21).

Clanak 21.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u SluZzbenom glasniku Krapinsko-zagorske Zu-
panije.

KLASA: 550-01/22-01/19
URBROIJ: 2140-01-22-4
Krapina, 22. rujna 2022,
PREDSJEDNIK ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Zlatko Sorga, v.r.

Na temelju ¢lanka 20. stavak 4. Zakona o kulturnim
vijec¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi (,,Narodne
novine* broj 83/22) i ¢lanka 17. Statuta Krapinsko-za-
gorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
Zupanije®, broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13., 13/18., 5/20.,
10/21. i 15/21.-pro&iscéeni tekst), Zupanijska skupstina
Krapinsko-zagorske Zupanije na 9. sjednici odrzanoj dana
22. rujna 2022, godine donijela je

ODLUKU
O OSNIVANJU KULTURNOG VIJECA
KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANILJE
Clanak 1.

Ovom Odlukom osniva se Kulturno vijece Kra-
pinsko-zagorske Zupanije (u daljnjem tekstu: Vijeée) te
utvrduje njegov djelokrug, broj ¢lanova, zadade, nain
rada i odluéivanja.

VijeCe kao struéno savjetodavno tijelo osniva se
radi predlaganja ciljeva kulturne politike i mjera za njiho-
vo provodenje, ostvarivanja utjecaja kulturnih djelatnika
i umjetnika na razvoj kulture i umjetnosti, a posebice za
predlaganje i stru¢no vrednovanje programa i projekata
u kulturi od interesa za Krapinsko-zagorsku Zupaniju, za
koja se sredstva osiguravaju iz proracuna Krapinsko-za-
gorske Zupanije.
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA
KLASA: 550-01/24-01/03

URBROJ: 2140-01-24-
Krapina,

Na temelju ¢lanka 289. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22, 46/22,
119/22, 71/23 i 156/23) i ¢lanka 17. Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije (Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije, broj 13/01, 5/06, 14/09, 11/13, 13/18, 5/20, 10/21 i 15/21-
pro¢iséeni tekst) Zupanijska skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije na svojoj _____ sjednici,
odrzanoj 2024. godine donosi

ODLUKU

0 izmjenama Odluke o uvjetima i postupku ostvarivanja prava
iz programa socijalne skrbi

Clanak 1.
Clanak 8. stavak 2. mijenja se na na¢in da sada glasi:
,»Visina jednokratne pomoc¢i po novorodenom djetetu iz stavka 1. iznosi:
- za tre¢e novorodeno dijete 135,00 (stotridesetpet) EUR-a,
- za Cetvrto novorodeno dijete 270,00 (dvijestosedamdeset) EUR-a,
- za peto i Sesto novorodeno dijete 400,00 (Cetiristo) EUR-a,
- za sedmo, osmo i deveto novorodeno dijete 535,00 (petstotridesetpet) EUR-a,
- deseto i svako daljnje novorodeno dijete 665,00 (SestoSezdesetpet) EUR-a.”

Clanak 2.
Clanak 9. mijenja se na nadin da sada glasi:
»lznimno od ¢lanka 8. ove Odluke, jednokratna nov¢ana pomo¢ moze se odobriti roditelju
prvog djeteta rodenog prvog dana u kalendarskoj godini odnosno roditelju novorodenog djeteta
rodenog prvog dana u kalendarskoj godini u zdravstvenoj ustanovi na podru¢ju Krapinsko-
zagorske Zupanije i to:
(1) prvoj rodilji 1. sije¢nja - za prvo dijete 400,00 (Cetiristo) EUR-a,
- za drugo dijete 535,00 (petstotridesetpet) EUR-a
- za trece 1 svako daljnje dijete 665,00
(SestoSezdesetpet) EUR-a.

(2) ostalim rodiljama 1. sije¢nja - za prvo dijete 200,00 (dvijesto) EUR-a,
- za drugo dijete 270,00 (dvijestosedamdeset)
EUR-a,
- za tre¢e i svako daljnje dijete 335,00



(tristotridesetpet) EUR-a.”

Clanak 3.
Clanak 10. mijenja se na nacin da sada glasi:
»Jednokratnu nov¢anu pomoc¢ za visestruki porod ostvaruje roditelj, u slucaju:
- rodenja blizanaca u iznosu od 400,00 (Cetiristo) EUR-3,
- rodenja trojki u iznosu od 800,00 (osamsto) EUR-a,
- rodenja Cetvorki u iznosu od 1.195,00 (tisucustodevedesetpet) EUR-3,
- rodenja petorki i viSe u iznosu od 1.595,00 (tisu¢upetstodevedesetpet) EUR-a.“

5 Clanak 4.

Clanak 12. stavak 2. mijenja se na nacin da sada glasi:

,,Visina pomo¢i iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrduje se u iznosu od 270,00 (dvijestosedamdeset)
EUR-a.*

Clanak 5.
Clanak 15. stavak 2. mijenja se na na¢in da sada glasi:
»Uvjet prihoda ispunjava podnositelj zahtjeva ukoliko mu je prosje¢ni mjesecni prihod
ostvaren u posljednja tri mjeseca prije podnoSenja zahtjeva manji od:
- za samca 200,00 (dvijesto) EUR-a,
- za obitelj 135,00 (stotridesetpet) EUR-a.

Clanak 6.
Ove izmjene Odluke stupaju na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku
Krapinsko-zagorske zupanije®.

_ PREDSJEDNIK
ZUPANIJSKEVSKUPSTINE
Zlatko Sorsa

DOSTAVITI:

1. Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu politiku,
branitelje, civilno drustvo i mlade,

Upravni odjel za financije 1 proracun,
Sluzbenik glasnik, za objavu,

Za Zbirku isprava,

Pismohrana.

abrown
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