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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA
Odbor za izbor i imenovanja
KLASA: 024-07/24-01/42

URBROJ: 2140-04/10-24-1
Krapina, 27. studeni 2024

Na temelju &lanka 34. stavak 2. Poslovnika Zupanijske skupstine Krapinsko — zagorske
zupanije (“Sluzbeni glasnik Krapinsko — zagorske zupanije”, broj 4/02., 5/06., 14/09., 21/09,
11/13., 10/14., 10/21 1 15/21.- procisc¢eni tekst), sazivam 15. sjednicu Odbora za izbor i
imenovanja koja ¢e se odrzati

u utorak, 10. prosinca 2024. sodine s pocetkom u 8:30 sati

Sjednica ¢e se odrzati u zgradi Poslovno-tehnoloSkog inkubatora Krapinsko — zagorske
Zzupanije, Krapina, Bobovie 52/G. (1L. kat).

Za sjednicu predlazem slijedeci

DNEVNI RED

1. Prijedlog rjeSenja o imenovanju ravnatelja/ravnateljice Javne ustanove za upravljanje
zaSti¢enim dijelovima prirode Krapinsko-zagorske zupanije Zagorje zeleno

2. Pitanja i prijedlozi

Molimo ¢lanove/Clanice Odbora za odaziv ovom pozivu, a o eventualnoj sprijeCenosti
obavijestiti na telefon broj 329-252.

Za toCnost otpravka PREDSJEDNICA ODBORA
PROCELNIK Laura Cajhen Jasarevié, v.r.
Karlo Frljuzec



DOSTAVITL:

Laura Cajhen Jasarevi¢, predsjednica
Matija Krasevac, zamjenik predsjednice
Ana Kruhak, ¢lanica

Laura Horvat, ¢lanica

Kristina Jambrecié, ¢lanica

Ivan Santek, ¢lan

Ivka Pavlini¢, ¢lanica

Nk W=

8. Zupanijski savjet mladih, predsjednica Mihaela Visinski

9. Upravni odjel za poslove Zupana i Zupanijske skupstine, pro¢elnik Karlo Frljuzec
10. Damir Galoi¢, Upravni odjel za poslove Zupana i Zupanijske skupstine

11. evidencija

12. pismohrana

O tome obavijest:

predsjednik Zupanijske skupstine Zlatko Sorsa
potpredsjednik Zupanijske skupstine Zeljko Clekovié
potpredsjednik Zupanijske skupstine Ernest Svazi¢
zupan Zeljko Kolar

zamjenica Zupana Jasna Petek

M
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO - ZAGORSKA ZUPANIJA

ZUPAN
KLASA: UP/1-080-02/24-01/01
URBROJ: 2140-02-24-3
Krapina, 05. studeni 2024.

ZUPANIJSKA SKUPSTINA

PREDMET: Imenovanje ravnatelja/ ravnateljice Javne ustanove za upravljanjc
zaSticenim dijelovima prirode Krapinsko — zagorske Zupanije
Zagorje zeleno

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Krapinsko — zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik

Krapinsko — zagorske Zupanije“ 13/01., 5/06., 14/09., 11/13., 13/18., 5/20., 10/21. i 15/2] -
procisceni tekst), Zupan Krapinsko- zagorske Zupanije dana 05. studenog 2024. godine donosi

ZAKLIJUCAK

Podrzava se imenovanje Dijane Hr3ak, dipl. ing. agronomije ravnateljicom Javne
ustanove za upravljanje zadticenim dijelovima prirode Krapinsko — zagorske Zupanije Zagorje
zeleno.

—

A SZUPAN
y '-'f§_' 'iZ'_éLj ko Kolar

DOSTAVITI: \;.'ff:,;.l-_ APy
1. Zupanijska skupstina, N2Aeonass”

2. Za zbirku isprava, ==
3. Pismohrana.
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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
Upravni odjel za poslove Zupana
i Zupanijskc skupstine
KLASA: UP/I- 080-02/24-01/01
URBROJ: 2140-04-24-2
Krapina, 30. listopada 2024,

ODBORZA TZBOR T IMENOVANJA
ZUPANLISKA SKUPSTNA

PREDMET: Prijedlog rjeSenja o imenovanju ravnatelja / ravoateljice
Javne ustanove za upravljanje zasticenim dijelovima
prirode Krapinsko — zagorske Zupanije Zagorje zeleno

PRAVNI TEMELJ: Clanak 135. Zakona o zatiti prirode (,Narodne novine®, broj 80/13.,
15/18., 14/19., 127/19. 1 155/23.), ¢lanak 7. Odluke o osnivanju Javne ustanove za upravljanje
za$ticenim dijelovima prirode Krapinsko-zagorske Zupanije (,.Sluzbeni glasnik Krapinsko
zagorske Zupanije®, broj 14/05.; 9/06. — ispr., 30/09., 14/14., 17/V4. —ispr., 31/16.1 33/20, dulje
u tekstu: Odluka o osnivanju), ¢lanak 27. Statuta Javne ustanove za upravljanje zastic¢enim
dijelovima prirode Krapinsko — zagorske zupanije i Clanak 17. Statuta Krapinsko — zagorske
zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko - zagorske zupanije™ broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13.,
13/18., 5/20., 10/21. 1 15/21.- proci§ceni tekst)

NADLEZNOST ZA DONOSENJE: Zupanijska skupitina
PREDLAGATELJ: Odbor za izbor i imenovanje

IZVIESTITELJI: Karlo Frljuzee, proc¢elnik Upravnog odjela za poslove Zupana i Zupanijske
skupstine

OBRAZLOZENJE:

Clankom 27. Statuta Javne ustanove za upravljanje zasti¢enim dijelovima privode Krapinsko -
zagorske zZupanije (dalje u tekstu: Statut), a u skladu s ¢lankom 7. Odluke o osnivanju i ¢lankom
135. Zakona o zaStili pritode, propisano je da ravnatelja Javne uslanove va upravljanje
zasticenim dijelovima prirode Krapinsko - zagorske zupanije Zagorje zeleno (dalje u tekstu:
Ustanova) imenuje Zupanijska skupstina na temelju provedenog javiog nagjecaja,  Istim
¢lancima Statuta Ustanove i Odluke o osnivanju su propisani i uvjeti za ravnalelja (zavesen
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrivani preddiplomski i diplomski sveuciligni
studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz prirodnih (geologija ili biologija) ili
biotehnic¢kih (poljoprivreda ili Sumarstvo) podrucja i najmanje pet godina radnog iskustva u
struct). Staveima 2. i 3. ¢lanka 27. Statua propisano je da javni natjecaj raspisuje i objavljuje u
javnom glasilu Upravno vijece, a ¢lankom 28, st. 2. Statuta da je Upravno vijece duzno izviedée
o provodenju javnog natjecaja s natjecajnom dokumentacijom. popisom kandidata i ocjenom
ispunjavanja uvjeta dostaviti Zupanijskoj skupstini u roku od osam dana od isteka nagecujnogy
roka.



Obzirom da tekuc¢i mandat ravnateljice Ustanove isti¢e s danom 19. prosinca 2024. godine,
Upravno vijeée je na 22. sjednici odrzanoj 11. rujna 2024. godine donijelo Odluku o
raspisivanju javnog natjecaja za izbor i imenovanje ravnatelja/ ravnateljice Javne ustanove za
upravljanje zaSticenim dijelovima prirode Krapinsko — zagorske Zupanije Zagorje zeleno.
Natjecaj je objavljen u ,Narodnim novinama®, broj 109/24., a po istom je u natje¢ajnom roku
(od 20. tujna do 4. listopada 2024. godinc) zaprimljena jedna prijava: Dijane Hrdak iz Krapine.
Upravno vijece je utvrdilo da je prijava pravodobna i potpuna te da kandidatkinja ispunjava
uvjele iz Javnog natjecaja.

Upravno vijece je u skladu s odredbom &lanka 28. st. 2. Statuta dana 21. listopada 2024. godine
dostavilo Izvjesée o provodenju javnog natjeaja s natjeajnom dokumentacijom.

Clankom 39. st. 2. Poslovnika Zupanijske skupitine Krapinsko — zagorske Zupanije (,,Sluzbeni
glasnik Krapinsko —zagorske Zupanije*, broj (,.Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije®,
broj 4/02.. 5/06., 14/09., 21/09., 11/13., 10/14., 10/21. i 15/21.- pro¢idéeni tekst) propisano je
da Odbor za izbor i imenovanja. izmedu ostaloga, raspravlja i predlaze Zupanijskoj skupitini
izbor osoba koje bira odnosno imenuje Zupanijska skupstina.

Slijedom navedenog, predmet se prosljeduje Odboru za izbor i imenovanja kako bi predlozio
ravnatelja/ ravnateljicu Ustanove i utvrdio Prijedlog rje$enja o istome, a Zupanijskoj skupstini
sc predlaze da Prijedlog rjeSenja usvoji i donese Rjeenje o imenovanju ravnatelja/ ravnateljice
Javne ustanove za upravljanje zasti¢enim dijelovima prirode Krapinsko — zagorske Zupanije.

Prilog:

- lzvje§ée Upravnog vijeca

- Zakljucak Zupana

Nacrt prijedlopa rjescnja



PETAK, 20. RUJNA 2024.

dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova sukladno Zakonu o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17).
Kandidatom za ravnatelja/ravnateljicu $kole
u natje¢ajnom postupku smatra se osoba koja
je podnijela urednu i pravovremenu prijavu
na natjecaj zajedno sa svim prilozima te koja
ispunjava uvjete natjecaja.
Urednom prijavom smatra se samo prijava
koja sadrzava sve podatke i priloge navedene
u javnom natjecaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.
Rok za podno$enje prijava kandidata je
10 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama i na mreznoj stranici Osnovne
$kole Malinska - Dubasnica, odnosno od
20. rujna 2024. godine.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostavljaju se osobno u tajnistvo $kole
ili preporuc¢enom posiljkom na adresu Skole:
Osnovna $kola Malinska — Dubasnica, Stipki-
no 7, Bogovi¢i, 51511 Malinska, u zatvorenoj
omotnici za psimo s naznakom: »Za natjecaj
za ravnatelja — ne otvarati«.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijave.
Natjecaj je objavljen u Narodnim novinama i
mreznim stranicama Osnovne $kole Malinska
- Dubasnica 20. rujna 2024. godine, a trajat
¢e do 30. rujna 2024. godine.
Osnovna Skola
Malinska - Dubasnica

oglasne stranice

Klasa: 351-01/24-01/94

Urbroj: 2140-45-24-2 od 11. IX. 2024. (5782)
Na temelju ¢lanka 134. stavka 1. alineje 6. i
¢lanka 135. stavka 2. Zakona o zastiti priro-
de (Narodne novine br. 80/13, 15/18, 14/19,
127/191155/23) i ¢lanka 16. i 27. Statuta Javne
ustanove za upravljanje zasticenim dijelovima
prirode Krapinsko-zagorske Zupanije (klasa:
351-01/06-01/02 urbroj: 2140-08-06-1, klasa:
351-01/09-01/08 urbroj: 2140-18-09-4, klasa:
351-01/10-01/23 urbroj: 2140-18-10-2 i klasa:
351-01/14-01/114 urbroj: 2140-18-14-1, kla-
sa: 351-01/16-01/121, urbroj: 2140-18-17-2,
Kklasa: 351-01/20-01/87, urbroj: 2140-18-20-1)
Upravno vijece Javne ustanove za upravljanje
zasti¢enim dijelovima prirode Krapinsko-
zagorske Zupanije Zagorje zeleno raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Javne
ustanove za upravljanje zasticenim dijelo-
vima prirode Krapinsko-zagorske Zupanije
Zagorje zeleno.

Uvjeti:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz prirodnih (geologi-
ja ili biologija) ili biotehnickih (poljoprivreda
ili Sumarstvo) podrudja,

- najmanje 5 godina radnog iskustva u struci.
Uz prijavu na natjecaj kandidati/kandidatkinje
su duzni priloziti (izvornik ili preslika):

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vaze¢a
osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica
ili domovnica),

- dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi
(diploma),

— ispis elektronickog zapisa o podacima evi-
dentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrdu o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
— dokaz o radnom iskustvu u struci u trajanju
od najmanje 5 godina, iz kojeg je vidljivo da
je kandidat/kandidatkinja obavljao/la poslove
u trazenoj stru¢noj spremi i struci i razdoblje
obavljanja tih poslova, a koje je radno iskustvo
evidentirano u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (rjesenje,
ugovor o radu, potvrda poslodavca ili dr.),
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak,
ne starije od 60 dana,

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju
okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona
o trgovackim drustvima (Narodne novine
br. 111/93., 34/99., 121/99., 52/00., 118/03.,
107/07., 146/08., 137/09., 125/11., 152/11.
- procisceni tekst, 111/12., 68/13., 110/15.,
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40/19., 34/22., 114/22., 18/23.1 130/23.) u
svezi s ¢lankom 39. stavkom 2 Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93., 29/97.,
47/99., 35/08., 127/19. i 151/22). Obrazac
izjave moze se preuzeti na mreznoj stranici
Ustanove (www. zagorje-priroda.hr, mapa
dokumenti)

- Zivotopis.

Kandidati koji prema posebnim propisima
mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposlja-
vanju pod jednakim uvjetima, duzni su se u
prijavi pozvati na navedeno pravo, te uz pri-
javu priloZiti i svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima.

Ako se na natjecaj prijave kandidati koji mogu
ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju
pod jednakim uvjetima, sukladno odredbi
¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19.,
84/21.1 156/23.) duzni su dostaviti i dokaze
iz ¢lanka 103. stavka 1. navedenog zakona.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prava prednosti za zaposljavanje dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Ako se na natjecaj prijave kandidati iz ¢lanka
48. stavka 1. - 3. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21.) da bi ostvarili prednost prilikom
zapo$ljavanja pod jednakim uvjetima, duzni
su u prijavi priloziti dokaze o ispunjavanju
uvjeta natjecaja, kao i sve ostale dokaze na-
vedene u ¢lanku 49. navedenog zakona. Popis
dokumenata potrebnih za ostvarivanje prava
prednosti za zapos$ljavanje dostupan je na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Ako se na natjecaj prijave kandidati koji se
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 58/93.,
2/94.,76/94.,108/95., 82/01., 103/03., 148/13.
1 98/19.) za ostvarivanje prednosti prilikom
zapo$ljavanja pod jednakim uvjetima, duzni
su u prijavi priloziti dokaze o ispunjavanju
uvjeta natjecaja kao i ostale dokaze o ispu-
njavanju uvjeta iz ¢lanka 6., 7., 8. i 48.f. na-
vedenog zakona.
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Ako se na natjecaj prijave kandidati koji se
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) za ostvari-
vanje prednosti prilikom zapo$ljavanja pod
jednakim uvjetima, duzni su u prijavi priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja kao i
ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka
9. navedenog zakona - dokaz o priznatom
statusu osobe s invaliditetom sukladno Pra-
vilniku o sadrZaju i na¢inu vodenja ocevidnika
zaposlenih osoba s invaliditetom.
Rok za podnosenje prijave je 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje Zupanijska
skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije na
vrijeme od 4 godine.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati/kandidat-
kinje ¢e biti obavijesteni u roku od 45 dana
od dana isteka roka za podnosenje prijava.
Ustanova dostavljene podatke kandidata
obraduje u skladu s odredbama pozitivnih
propisa koji ureduju zastitu osobnih poda-
taka. Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u
svrhu provedbe natjec¢ajnog postupka radi
zaposljavanja i u druge se svrhe nece koristiti.
Prijave s obaveznim prilozima podnose se pre-
poruceno postom ili osobno na adresu: Javna
ustanova za upravljanje zasticenim dijelovima
prirode Krapinsko-zagorske Zupanije Zagorje
zeleno, Upravno vijece, 49232 Radoboj, Ra-
doboj 8, s naznakom: »Natjecaj za ravnatelja/
ravnateljicu - ne otvarati«.
Javna ustanova za upravljanje
zaSticenim dijelovima prirode
Krapinsko-zagorske Zupanije
Zagorje zeleno

Klasa: 007-04/24-01/6
Urbroj: 2182-23-01-24-1 od 17. IX. 2024.
(5794)
Sukladno ¢lancima 39., 40. i 41. Zakona o
ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19, 151/22), ¢lanku 18. Sta-
tuta Zupanijske uprave za ceste na podruéju
Sibensko-kninske Zupanije (Sluzbeni vjesnik
Sibensko-kninske Zupanije 1/98, 4/08, 12/09,
12/14) i Zaklju¢ku donesenom na sjedni-
ci Upravnog vijeca, odrzanoj 24. 7. 2024.,
Upravno vijece Zupanijske uprave za ceste na
podrugju Sibensko-kninske Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnatelji-
ce Zupanijske uprave za ceste na podrucju
Sibensko-kninske Zupanije.
Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na mandat-
no razdoblje od cetiri godine.

Rijecni 1 pojmovni skupovi u ovom dokumen-
tu koji imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, odnose
se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
Za ravnatelja moze biti imenovana osoba koja
ispunjava sljedece uvjete:

- magistar struke ili strucni/sveu¢ili$ni spe-
cijalist graditeljskog, prometnog ili drugog
odgovarajuceg usmjerenja, kao i osoba koja
je stekla visoku stru¢nu spremu graditeljskog,
prometnog ili drugog odgovarajuceg usmje-
renja sukladno prija$njim propisima

- najmanje 5 godina radnog iskustva u struci.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:
— Zivotopis

— preslik domovnice ili osobne iskaznice

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
— dokaz o trazenom radnom iskustvu u struci
(elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji
od datuma objave ovog natjecaja te potvrda
dosadasnjih poslodavaca koja sadrzi podatke
o vrsti poslova koje je kandidat obavljao te
razdoblju obavljanja istih

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
koja podnosi prijavu ne vodi kazneni postu-
pak, ne starije od tri mjeseca do dana objave
ovog natjecaja

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreka iz ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o usta-
novama odnosno ¢lanka 239. stavka 2. Zakona
o trgovackim drus$tvima (Narodne novine
111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07,
146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13,
110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23, 130/23).
Kandidat koji, prema posebnom propisu,
ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju,
duZan je u prijavi na javni natjecaj, pozvati
se na to pravo i priloZiti svu potrebnu doku-
mentaciju propisanu posebnim zakonom te
takav kandidat ostvaruje prednost u odnosu
na druge kandidate, pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta natjecaja, uz prijavu na natje-
Caj priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su objavljeni i na internetskoj
stranici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

oglasne stranice

PETAK, 20. RUJNA 2024.

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine 84/21) duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
natjecaja, uz prijavu na natjecaj priloziti i do-
kaze propisane ¢lankom 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su
objavljeni i na internetskoj stranici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo pred-
nosti pri zapoSljavanju prema ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), duzan je, osim dokaza
o0 ispunjavanju trazenih uvjeta natjecaja, uz
prijavu na natjecaj priloZiti i odgovarajucu
javnu ispravu o invaliditetu te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama.
Natjecaj Ce biti objavljen u Narodnim novina-
ma i na internetskim stranicama Zupanijske
uprave za ceste na podru¢ju Sibensko-kninske
zupanije: www.zuc-sibenik.hr
Prijave s potrebnom dokumentacijom dostav-
ljaju se postom preporuceno ili neposredno,
U zatvorenoj omotnici, na adresu: Zupanijska
uprava za ceste Sibenik, Velimira Skorpika
27, 22000 Sibenik, s naznakom: »Prijava na
natjecaj za ravnatelja — ne otvarati«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju propisane uvjete
iz javnog natjecaja i ¢ija je prijava potpuna i
pravovremena, bit ¢e pozvani na intervju, i to
putem obavijesti na internetskim stranicama
Zupanijske uprave za ceste na podruéju Siben-
sko-kninske Zupanije: www.zuc-sibenik.hr,
najmanje pet dana prije provodenja intervjua.
U slucaju da kandidat ne pristupi na inter-
vju, smatrat e se da je odustao od prijave
na natjecaj.
Osobni podaci kandidata obradit ¢e se is-
Kkljuc¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opce uredbe
o zastiti podataka i Uredbe (EU) 2016/679.
Sve isprave prilazu se u neovjerenom presliku,
a prije sklapanja ugovora o radu odabrani
kandidat predocit ¢e izvornike.
O rezultatima natjecaja, svi prijavljeni kandida-
ti, bit ¢e obavijesteni najkasnije u roku 45 dana
od dana isteka roka za podnosenje prijava.
Zupanijska uprava za ceste na
podrudju Sibensko-kninske Zupanije



DIJANA HRSAK

Frana Galovica 7c

49 000 Krapina

Krapina, O1. listopad 2024.

JAVNA USTANOVA ZA UPRAVLIANJE ZASTICENIM DIJELOVIMA
PRIRODE KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANUJE

ZAGORIJE ZELENO

Radoboj 8, Radoboj 49232

Predmet: Prijava na natjecaj za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Javne ustanove za upravljanje
zasticenim dijelovima prirode Krapinsko-zagorske Zupanije Zagorje zeleno

Postovani,

Javljam se na natjecaj za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Javne ustanove za upravljanje zasticenim
prirodnim vrijednostima na podrudju Krapinsko-zagorske Zupanije Zagorje zeleno KLASA: 351-01/24-01/94,
URBROQJ: 2140-45-24-2 objavljenog u Narodnim novinama od 20. rujna 2024. godine.

Uz svoj interes za navedeno radno mjesto, vjerujem da me moje dosadasnje obrazovanje, radno
iskustvo i sposobnosti na podrucju organizacije, rukovodenja i stru¢nog rada, te spremnost na savladavanje

novih znanja i vjestina ¢ine kompetentnom kandidatkinjom za radno mjesto ravnateljice.

Spremna sam uz kontinuirani razvoj osobnih vjestina i kompeticija raditi na poboljsanju ucinkovitosti
rada ustanove u cjelini.

S postovanjem, o

Prilozi:

- preslika osobne iskaznice

- preslika diplome,

- dokaz o radnom iskustvu

- elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

- uvjerenje nadleZnog suda

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju okolnosti iz ¢lanka 239.

- Zivotopis
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REPUBLIKA HRVATSKA
SVEUCILISTE U ZAGREBU
AGRONOMSKI FAKULTET U ZAGREBU

DUPLIKAT!

DIPLOMA

O ZAVRSETKU SVEUCILISNOG DODIPLOMSKOG STUDIJA

DIJANA HRSAK

rodena 1. listopada 1974. u Krapini, opéina Krapina, Republika Hrvatska, zavriila je
dana 14. prosinca 1999. na Agronomskom fakultetn u Zagrebu program sveudilidnog

dodiplomskog studija

VOCARSTVO, VINOGRADARSTVO I VINARSTVO

u trajanju od osam semestara.

Agronomski fakultet u Zagrebu utvrduje da je DITANA HRSAK polozila sve propisane
ispite i izvrSila sve druge obveze iz programa sveudiliinog dodiplomskog studij voéarstva,

vinogradarstva i vinarstva i stekla struéni naziv

DIPLOMIRANI INZENJER AGRONOMIJE -
VOCARSTVA, VINOGRADARSTVA I VINARSTVA

kao i sva prava koja joj pripadaju po propisima.

Klasa: 602-04/99-04/04
Ur. broj: 380-71-04-99-181

U Zygrebu, 16. prosinea 1999.

DEKAN

Prof. dr. sc. ZVONKO MUSTAPIC




Na temelju glanka 1. Zakona o dokazivanju steene gkolske spreme (»Narodne novine«

br.27/76) i Matiéne knjige, Agronomski fakultetu Zagrebu izdaje dupl ikatdiplome.

Klasa: 602-04/09-04/04
Ur. broj: 25 [-71-04-09-17

U Zagrebu, 5. veljade 2009.




Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. Zakona o radu (,narodne novine”, broj 93/14, 127/17 | 98/19) i
¢lanka 27. stavak 6. Statuta Javne ustanove za upravijanje zasticenim dijelovima prirode
Krapinsko-zagorske Zupanije (proiséeni tekst) KLASA:351-01/20-01/87, URBROJ:2140-18-20-1 od
28. rujna 2020. godine

Upravno vijeée Javne ustanove za upravljanje zasti¢enim dijelovima prirode krapinsko-
zagorske Zupanije, zastupano po predsjedniku Upravnog vijeca prof. dr. sc. lvanu Martini¢u (dalje
u tekstu: poslodavac)

DIJANA HRSAK dipl .ing. agr. iz Krapine, Frana Galovi¢a 7c, (dalje u tekstu: ravnateljica) dana 19.
prosinca 2020. godine zakljucuju

UGOVOR O RADU

L
Ugovorne strane suglasno utvrduju: da je radnica RjeSenjem o imenovanju ravnateljice Javne
ustanove za upravijanje zasticenim dijelovima prirode Krapinsko-zagorske Zupanije KLASA:UP/I-
080-02/20-01/02, URBROJ: 2140/01-05-20-4 Zupanijske skupstine Krapinsko-zagorske Zupanije
od 15. prosinca 2020. godine, imenovana ravnateljicom Javne ustanove za upravijanje zasti¢enim
dijelovima prirode Krapinsko-zagorske zupanije (dalje u tekstu: Ustanova) danom 19. prosinca
2020. godine na vrijeme od Cetiri godine.

1.
Ravnateljica nastavlja s radom u Ustanovi, a rad na poslovima ravnateljice Ustanove temeljem
ovog Ugovora traje do 19. prosinca 2024. godine.

= (8
Poslovi i ovlasti ravnateljice Ustanove propisani su Zakonom o zastiti prirode, Odlukom o
osnivanju Ustanove, Statutom Ustanove i drugim aktima Ustanove.

V.
Ravnateljica ¢e poslove iz tocke Ill. ovog Ugovora obavljati u Radoboju, sjediStu ustanove i na
podrudju Krapinsko-zagorske zupanije.

V.
Ravnateljica ¢e raditi u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno u petodnevnom radnom
tjednu.
Radno vrijeme zapocinje u 7,00 sati i traje do 15, 00 sati.
Dnevni odmor u trajanju od 30 minuta ravnateljica ¢e koristiti u vremenu izmedu 11,00 i 12,00

sati.
Poslodavac mozZe utvrditi i drugadiji raspored radnog vremena u tijeku dana ili tjedna.




VLI
Za obavljanje poslova iz to¢ke Il. ovog Ugovora ravnateljici ¢e se isplacivati osnovna placa i
pripadajuci dodaci na placu sukladno Pravilniku o radu, pla¢ama i naknadama.

VL.
Na sva ostala prava i obveze poslodavca i ravnateljice primjenjivati ¢e se odredbe Pravilnika o
radu, pla¢éama i naknadama i drugi opci akti Ustanove te opéi propisi o radu.

VUL
Ako se ravnateljica razrijedi duznosti prije isteka mandata iz razloga navedenih u clanku 31.
Statuta Ustanove prestaje joj radni odnos na nacin propisan Zakonom.

IX.
Ako ravnateljica bude razrijeSena na osobni zahtjev, odnosno ako po isteku mandata ne bude
ponovno imenovana, ravnateljica ée se rasporediti na odgovarajuce slobodno radno mjesto u
Ustanovi za koje ispunjava uvjete, sukladno Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada
Ustanove.

X.
Ovaj ugovor zakljucen je u etiri istovjetna primjerka, od kojih se jedan urucuje ravnateljici, a tri
primjerka zadrzava poslodavac za svoje potrebe.

KLASA:351-01/20-01/98
URBROJ:2140-18-20-1
Radoboj, 19. prosinca 2020.

RADNI 1/)// Predsjednik upravnog vijeca 20\

Dijana Hr3ak, dipl.ing.agr. Prof. dr. sc. ivan Martini¢




Na temelju ¢lanka 10. st. 1. Zakona o radu (,Narodne novine”, broj 93/14) i ¢lanka 27.
stavka 6. Statuta Javne ustanove za upravljanje zastienim dijelovima prirode
Krapinsko-zagorske Zupanije (procii¢eni tekst) KLASA: 351-01/14-01/120 URBROJ: 2140-
18-14-1 od. 14. studenog 2014. godine

UPRAVNO VIJECE JAVNE USTANOVE ZA UPRAVLJANJE ZASTICENIM
DUJELOVIMA PRIRODE KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANLIJE, Radoboj, Radoboj 8,
zastupano po predsjedniku Upravnog vijeca prof. dr. sc. Ivanu Martini¢u (dalje u
tekstu: Poslodavac)

|
DIJANA HRSAK dipl. ing. agr. iz Krapine, Frana Galovi¢a 7c (dalje u tekstu: Radnica)

dana 19. prosinca 2016. godine zakljucuju

UGOVOR O RADU

l.

Ugovorne strane suglasno utvrduju da je Radnica, RjeSenjem o imenovanju
ravnateljice Javne ustanove za upravljanje zasticenim dijelovima prirode Krapinsko-
zagorske Zupanije KLASA: UP/1-080-02/16-01/01 URBROQOJ: 2140/01-01-16-1
Zupanijske skupitine Krapinsko-zagorske Zupanije od 13. prosinca 2016. godine,
imenovana ravnateljicom Javne ustanove za upravljanje zasticenim dijelovima prirode
Krapinsko-zagorske zupanije (dalje u tekstu: Ustanova) s danom 18. prosinca 2016. na
vrijeme od Cetiri godine.

II.
Ravnateljica nastavlja s radom u Ustanovi, a rad na poslovima ravnateljice Ustanove
temeljem ovog Ugovora traje do 18. prosinca 2020. godine.

Il
Poslovi i ovlasti ravnateljice Ustanove propisani su Zakonom o zastiti prirode,
Odlukom o osnivanju Ustanove, Statutom Ustanove i drugim aktima Ustanove

Iv.
Ravnateljica ¢e poslove iz tocke Ill. ovog Ugovora obavljati u Radoboju, sjedistu
ustanove i na podrudju Krapinsko-zagorske zZupanije.

V.
Ravnateljica ¢e raditi u punom radnom vremenu od 40 sati tjedno u petodnevnom
radnom tjednu.
Radno vrijeme zapocinje u 7,00 sati i traje do 15, 00 sati.
Dnevni odmor u trajanju od 30 minuta ravnateljica e koristiti u vremenn izmedi
11,00 i 12,00 sali.
Poslodavac moze utvrditi i drugaciji raspored radnog vremena u tijeku dana ili tjedna.




VI.
Za obavljanje poslova iz tocke Il. ovog Ugovora ravnateljici ¢e se isplacivati osnovna
placa i pripadajuéi dodaci na pla¢u sukladno Pravilniku o radu, placama i naknadama.

VIL.
Na sva ostala prava i obveze poslodavca i ravnateljice primjenjivati e se odredbe
Pravilnika o radu, plaéama i naknadama i drugi opci akti Ustanove te op¢i propisi o
radu.

VIIL.
Ako se ravnateljica razrijesi duznosti prije isteka mandata iz razloga navedenih u
&anku 31. Statuta Ustanove prestaje joj radni odnos na nacin propisan Zakonom.

IX.
Ako ravnateljica bude razrije$ena na osobni zahtjev, odnosno ako po isteku mandata
ne bude ponovno imenovana, ravnateljica ¢e se rasporediti na odgovarajuce
slobodno radno mjesto u Ustanovi za koje ispunjava uvjete sukladno Pravilniku o
unutarnjem ustrojstvu i nainu rada Ustanove.

X.
Ovaj Ugovor zakljuen je u Eetiri istovjetna primjerka, od kojih se jedan urucuje
Radnici, a tri primjerka zadrzava poslodavac za svoje potrebe.

RADNICA PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Dijana Hrsak, dipling.agr. Prof.dr.sc. lvan‘l'M'a_g‘.tinié

L

KLASA:351-01/16-01/125 N -
URBROJ:2140-18-16-1 )
Radoboj, 19. prosinca 2016.
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MIROVINSKO OSIGURANJE
18791f87f

KLASA: 034-0D4/24-03/6
UR. BROJ: 341-25-05/8-24-606549
MJESTO | DATUM: Zagreb, 04.10.2(24.

Na temelju €lanka 159. i 160. Zakona c opcem upravnom pastupku (,Narodne novine", or. 47/09, 110/21) i &lanka 3. Praviinika o elektronickom zapisu iz podruéja radnih odnosa (,Narodne novine”, br. 32/15) izdaje se

o0 podacima evidentiranim u mati€noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje:
IME DIJANA
PREZIME HRSAK
DATUM RODENJA 11.10.1974.
DRZAVLJANSTVO HRVATSKO
OS0EBENI BROJ 03455819464
oIB 41743024265
STECENO OBRAZOVANJE
Temeljno obrazovanje
R.b. | Naziv i sjediSte obrazovne ustanove Obrazovni program Stecena kvalifikacija Stupan] stiutns Klasa i urbroj sviedodzbe/diplome

spreme

DIPLOMIRANI INZENJER
SVEUCILISTE U ZAGREBU, AGRONOMSKI FAKULTET AGRONOMIJE-

ZAGREB VOCARSTVA VINOGRADARS
TVA | VINARSTVA

602-04/99-04/04  380-71-04-99-181




Prijave na mirovinsko osiguranje u razdoblju kako slijedi:

Stvarna Potrebna
. Radno strucna struéna I N
R.b. | Poslodavac / obveznik doprinesa oossinz::n'a osPio‘:ﬁ'taank'a E;?s::::.z vrijeme (broj| sprema/ sprema/ | Opcina rada/ prebivalista [Ugovor o radu sklopljen na: Tra]ﬁnje sitaza
9 | 9 ] s | sati dnevno)| vrsta i razina| vrsta i razina oslguranja
obrazovanja| obrazovanja
RADNI
N ODNOS KODy
BODREN D.0O.0. ZASTUPA DR=NSK!I BORIS | PRAVNE
RUSNICA 64, 49231 HUM NA SUTLI, HUM NA OSOBE -
1. | SUTLI DRZAVLJANI 01.01.2000. | 31.C1.2000. 7.0 SSS8 NKV HUM NA SUTLI 00g 01m O0d
OIB: 63112900674 RH, EGP-A |
REGOB: 3107008330 SVICARSKE
KONFEDER
ACIJE
RADNI
ODNOS KOD|
KRAPINA POLJOPRIVREDNA ZADRUGA | PRAVIE
2. |VELIKA VES 137, 49000 KRAPINA, KRAPINA | n s v1 ANl 15.03.2000. | 31.05.2007. 7,0 vss Vss GRAD ZAGREB 07g 02m 164
0OIB: 76959895755 RH EGP-A |
REGOB: 3040000325 SVICARSKE
KONFEDER
ACIJE
RADNI
JAVNA USTAN.ZA UPR. ZAST PRIR VRIJNA [ODROS KOD
PODR.KRAP.ZAG.ZUPANIJE OSOBE -
3. |[MAGISTRATSKA 1, 49000 KRAPINA, DRZAVLJAN| 01.06.2007. 8,0 vss Vss KRAPINA RADNI ODNOS NA
KRAPINA NEODREBENO
. RH, EGP-A |
OIB: 12225295469 SVICARSKE
REGOB: 3040038751 KONFEDER

ACIJE




Efektronicki zapis sadrzi podatke evidentirane u bazama podataka Hrvatskog zavada za mirovinsko osiguranje u trenutku izdavanja zapisa.

Elektronicki zapis je osloboden od plaGanja pristojbe.
Podatak o radnom odnosu na odredena/neodredeno vrijeme prikazuje se za razdoblja osiguranja nakon kolovoza 2005.

U nazivu "Poslodavac / obveznik doprinosa” prikazuje se posljednii naziv koji je obveznik-poslodavac u baze podataka HZMO-a evidentirao prijavama o promjeni podataka, u skladu s provedenom promjenom u odgovarajuéem
registru.

Napomena: U ukupno trajanje mirovinskog staza nije uracunat mirovinski staz za osigu-anike koji su sami obveznici placanja doprinosa, staZ osiguranja s nepunim radnim vremenom, staz osiguranja s povecanim trajanjem
staZ osiguranja ostvaren po osnovi ispka¢enog drugog dohotka i obavljanja druge djelatiosti, poseban staz i mirovinski staz ostvaren sudjelovanjem u Domovinskom ratu. U trajanje staZa osiguranja nije se moglo uracunati

razdoblje kod poslodavca/obveznika deprinosa ako nije evidentiran datum prestanka osiguranja. Za navedena razdoblja provedena u osiguraniju trajanje mirovinskog staZa utvrdit ¢e se pri ostvarivanju prava iz mirovinskog
osiguranja.




HRVATSKI ZAVOD ZA
MIROVINSKO
OSIGURANJE

Vrijeme izdavanja: 04.10.2024 08:20

Izcavatelj certifikata: CN=ergsmirovinsko.hr, L=2AGREB, OID.2.5.4.97=HR84397956623, O=HRVATSKI ZAVOD ZA MIROVINSKO OSIGURANJE, C=HR
Serijski broj: 15479(245495116312523877589178436831309

Algoritam potpisa: SHA253withRSA

Broj dokumenta: 18791fa7f

Kentrolni broj: 72023726

Elektronicki pecat:
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s|+0/5uKBd8LRICYkemREEGeEzd5GdAeW+7HVENr4CL8Kn5rcXikmj+4jlanpPmeeQk90QcC7VefNwenu4Ma00lQQwvrhad8lvyAT GxUaba85WEBQopx5samLo1wZiEAxKspu4TqSIX8UEIR
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cCBAYIKwYBBQUHAwWIwgbAGATUdIASBDCBpTZBmMAY JK3ylUAUMDWMBMIGKMEMGCCsGAQUF BwIBFjdodHRwOIi8vemRjLmZpbmEuaHIvUKRDMjAXNS9GaW5hUKRDMjAXNS 1DUF
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Informacije za provjeru
dokumenta:

Elektronicki zapis se cuva najmanje tri mjeseca od renutka generiranja.

Ne internetskoj adresi https://erps.mirovinsko.hr/=SOWebSite_Public/ moZete provjeriti to€nost podataka navedenih u ovom elektroniékom zapisu. Oc&itavanjem bar-koda ili upisom broja
dokumenta ispod bar-koda, te upisom kontrolnog b -oja u predvidena polja za to prikazat ¢e se izvornik ovog elektroni¢kog zapisa. U slu¢aju da je ovaj zapis identican prikazanom izvorniku
u elektronitkom obliku, Zavod potvrduje tocnost elektronickog zapisa i stanja podataka u trenutku izrade elektroniékog zapisa.

Napomena:

Elektronicki pecat kreiran je certifikatom Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.
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REPUBLIKA HRVATSKA
Opcinski kazneni sud u Zagrebu

Poslovni broj: Su-Ukpe-208997/2024
Datum izdavanja uvjerenja: 01.10.2024.

Na temelju ¢l. 91. Sudskog poslovnika izdaje se

UVJERENJE

da se protiv Dijana Hrsak, roden-a 11.10.1974., OIB 41743024265,
u Republici Hrvatskoj

NE VODI KAZNENI POSTUPAK

za kaznena djela koja se progone po sluzbenoj duznosti.
Svrha izdavanja uvjerenja: Zasnivanje radnog odnosa

Broj zapisa: 2024-6-3-208997 Kontrolni broj: 060ff-59b8f-61722

Ova isprava je u digitalnom obliku elektronicki potpisana sljedecim certifikatom: .
SERIALNUMBER=64719361972.1.37, CN=OPCINSKI KAZNENI SUD U ZAGREBU, L=ZAGREB,
OID.2.5.4.97=VATHR-64719361972, O=0OPCINSKI KAZNENI SUD U ZAGREBU, C=HR

Toénost podataka mozete provijeriti na sliedeéoj web adresi:
https://usluge.pravosudije.hr/uvjerenje-kazneni-postupak/provjera.xhtml

unosom gore navedenog broja zapisa i kontrolnog broja isprave.

Provjeru moZete napraviti i skeniranjem QR koda. Sustav ¢e u oba slu¢aja prikazati izvornik
ove isprave.

Ukoliko je ova isprava identi¢na prikazanom izvorniku u digitalnom obliku, Ministarstvo
pravosuda, uprave i digitalne transformacije potvrduje toCnost isprave i stanje podataka u
trenutku izrade uvierenja.
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OBRAZAC IZJAVE

Ovime ja,
DIJANA HR§AK, F. Galovica 7c, Krapina OIB: 41743024265

kao kandidat za ravnatelja/icu Javne ustanove za upravljanje zasticenim dijelovima prirode
Krapinsko-zagorske Zupanije Zagorje zeleno

IZJAVDIUJEM

da ne postoje okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim drustvima (,Narodne
novine" broj 111/93., 34/99., 121/99., 52/00., 118/03., 107/07., 146/08., 137/09., 152/11. —
prociséeni tekst, 111/12., 68/13., 110/15., 40/19., 34/22., 114/22., 18/23. i 130/23.) u svezi
s Clankom 39. stavkom 2. Zakona o ustanovama (,Narodne novine"“ broj 76/93., 29/97.,
47/99., 35/08., 127/19. i 151/22.) koje bi sprjeCavale moje imenovanje za ravnatelja/icu
ustanove.

Nisam kaznjen/a za kazneno djelo pranja novca, financiranja terorizma, zlouporabe povjerenja
u gospodarskom poslovanju, prijevare u gospodarskom poslovanju, prouzroCenja steCaja,
pogodovanja vjerovnika ili povrede obveze vodenja trgovackih i poslovnih knjiga iz Kaznenog
zakona Republike Hrvatske ili ranije vaze¢a kaznena djela zlouporabe steCaja i zlouporabe u
postupku stecaja, niti za kazneno djelo neke druge drzave koje po svojim bitnim obiljeZjima
odgovara spomenutim kaznenim djelima iz Kaznenog zakona Republike Hrvatske.

Protiv mene u Republici Hrvatskoj nije na snazi nikakva medunarodna mjera ogranicavanja
raspolaganja imovinom niti mjera sigurnosti zabrane obavljanja zanimanja koje je u potpunosti
ili djelomicno obuhvaéeno predmetom poslovanja ustanove niti je u drugoj drZavi na snazi bilo
kakva mjera kojom mi je zabranjeno obavljanje zanimanja koje je u potpunosti ili djelomicno
obuhvaceno predmetom poslovanja ustanove.

Mjesto i datum: Ql.listopad 2024.

Potpis:
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Europass
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Osobni podaci
Prezime(na) / Ime(na)
Adresa(e)

Telefonski broj(evi)
E-mail

Drzavljanstvo

Datum rodenja

Radno iskustvo

Datumi
Zanimanje ili radno mjesto

Glavni poslovi i odgovornosti
Ime i adresa poslodavca

Vrsta djelatnosti ili sektor

Datumi
Zanimanje ili radno mjesto

Glavni poslovi i odgovornosti
Ime i adresa poslodavca

Vrsta djelatnosti ili sektor

Datumi
Zanimanje ili radno mjesto
Glavni poslovi i odgovornosti

Ime i adresa poslodavca

Vrsta djelatnosti ili sektor

Datumi
Zanimanje ili radno mjesto
Glavni poslovi i odgovornosti

Ime i adresa poslodavca
Vrsta djelatnosti ili sektor
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Hrsak Dijana

Frana Galovi¢a 7c, 49 000 Krapina, Hrvatska
| 049/373221 Broj mobilnog telefona: 091/329 33 56
I dijana.priroda@gmail.com

Hrvatsko
| 11. listopada 1974.

Prosinac 2012. -
Ravnateljica

Poslovi i ovlasti propisani su Zakonom o zastiti prirode (NN 80/13), Odlukom o osnivanju
Ustanove, Statutom Ustanove i drugim aktima Ustanove.

Javna ustanova za upravljanje zaStiéenim dijelovima prirode Krapinsko-zagorske
Zupanije Zagorje zeleno, Radoboj 8, Radoboj 49232

Zastita prirode

Sije€anj 2012. - prosinac 2012.
Obnasateljica duznosti ravnateljice

Poslovi i ovlasti propisani su Zakonom o zastiti prirode (NN 80/13), Odlukom o osnivanju
Ustanove, Statutom Ustanove i drugim aktivnostima Ustanove.

Javna ustanova za upravljanje zaSticenim prirodnim vrijednostima na podrucju
Krapinskn-zagnrske Znipanije, Magistratska 1, 49 000 Krapina

Zastita prirode

Lipanj 2007. - sije¢anj 2012.
Strucna savjetnica

Koordinacija i izvrSavanje programa zastite odrZavanja, oCuvanja i koristenja za3ticenim
prirodnim vrijednostima, osmi$ljavanje i provodenje odgojno-obrazovnih aktivnosti,
koordinacija aktivnosti na izradi projektne dokumentacije, administrativni poslovi.

Javna ustanova za upravljanje zasti¢enim prirodnim vrijednostima na podruéju
Krapinsko-zagorske Zupanije, Magistratska 1, 49 000 Krapina

Zastita prirode

0OZujak 2000. - lipanj 2007.
Voditeljica sto¢arske i voc¢arske proizvodnje

Savjetovanje u primjeni zastitnih sredstava u poljoprivrednoj proizvodnji, koordinacija i
organizacija stoarske i voéarske proizvodnje.

Krapina Poljoprivredna zadruga, Trg Stjepana Radi¢a 4, 49 000 Krapina
Poljoprivreda

Za dodatne informacije o Europassu posijetite http:/feuropass.cedefop.europa.eu
© Europska unija, 2002-2010 24082010




Datumi

Zanimanje ili radno mjesto
Glavni poslovi i odgovornosti
Ime i adresa poslodavca

Sijecanj 2000. - veljata 2000.

Strucna savjetnica za vinogradarstvo i vinarstvo

Savjetovanje u vinogradarskoj proizvodnji.

Bodren d.o.0., za proizvodnju, trgovinu i usluge, Rusnica 64, Hum na Sutli

Vrsta djelatnosti ili sektor | Poljoprivreda
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Obrazovanje

Datumi
Naziv dodijeljene kvalifikacije

Glavni predmeti/ steCene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruZatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Datumi
Naziv dodijeljene kvalifikacije

Glavni predmeti/ steene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Osposobljavanje

Datumi
Glavni predmeti / steCene
profesionalne vjeStine

Ime i vrsta organizacije pruZatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

(Alavni predmeti / stefene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti / stecene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruZatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti / steCene
profesionalne vjestine
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2009. - 2010.
Pedagosko-psiholoska izobrazba
Pedagogija, Psihologija odgoja i obrazovanja, Didaktika, Metodika

Uciteljski fakultet, Savska 77, 10000 Zagreb

Listopad 1993. - prosinac 1999.
Dipl. ing. argonomije
Vocarstvo, vinogradarstvo i vinarstvo

Agronomski fakultet Sveugili§ta u Zagrebu, SvetoSimunska cesta 25, 10000 Zagreb

Diplomski studij

travanj 2024.

Jednostavna nabava
Hrvatska zajednica ra¢unovoda i financijskih djelatnika

Program usavrSavanja u podrucju javne nabave

oZujak 2024.

7elena javna nahava u pravedhi Fll prajekata
Temporis savjetovanje d.o.o., Zagreb

Program usavrSavanja u podrucju javne nabave

Studeni 2023.

Javna nabava u gradniji: projektiranje, izvodenje radova, stru€ni nadzor, pracenje izvrSenja
ugovora i sklapanje dodatka ugovora 2023-0386

Narodne novine d.d.

Program usavrSavanja u podrucju javne nabave

Studeni 2023.

Osposobljavanje za Sumsku pedagogiju

Za dodatne informacije o Europassu posjetite http://europass.cedefop.europa.eu
© Europska unija, 2002-2010 24082010




Ime i vrsta organizacije pruZatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti/ steCene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruZatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi
Glavni predmeti / steene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti / steCene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti / steCene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruZatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti / steCene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
meduharodnoj Klasifikacijl

Datumi

Glavni predmeti / steCene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Stranica 4/12 - Zivotopis
Dijana Hrsak

Centar za Sumsku pedagogiju Silva.Rei Zagreb
Projekat Uvodenja Sumske pedagogije u program ekolo3ke edukacije JU Zagorje zeleno

Kolovoz 2023.
Zakon o ustanovi

Uciliste Eduka savjet

Program usavr$avanja u podrucju javne nabave

Lipanj 2023

Upravljanje timovimaii lidership
Dvokut ecro i Zavita d.o.o0. za MINGOR

Projekt Razvoj okvira za upravljanje ekoloSkom mrezom Natura 2000

Svibanj 2023.

Rjesavanje konflikata - principi i metode
Dvokut ecro i Zavita d.o.o0. za MINGOR

Projekt Razvoj okvira za upravljanje ekoloSkom mrezom Natura 2000

Travanj 2023.

Izobrazba iz podruéja Fiskalne odgovornosti
Krapinsko-zagorska Zupanija

Na temelju ¢lanka 19. stavka 3 Uredbe o sastavljanju i predaji [zjave o fiskalnoj odgovornosti i
izvjeStaja o primjeni fiskalnih pravila (NN95/2019)

OZujak 2023.
Pracenje izvrSenja i izmjene ugovora o javnoj nabavi - korak po korak

Temporis savjetovanje d.0.0., Zagreb

Program usavrSavanja u podruéju javne nabave

Rujan 2022.
Zelena javna nabava u okviru provedbe projekata financiranih iz podrucja EU

Temporis savjetovanje d.o.o., Zagreb

Za dodatne informacije o Europassu posietite http:/europass.cedefop.europa.eu
© Europska unija, 2002-2010 24082010




Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti/ steCene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti/ steCene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti / steCene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti / ste€ene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti / ste¢ene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnojili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti/ ste¢ene
profesionalne vjestine
Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji
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Program usavr$avanja u podrucju javne nabave

Prosinac 2020.

Temporis savjetovanje d.o.0., Zagreb
Program usavr$avanja u podruéju javne nabave

Rujan 2019. - lipanj 2020.
NLP - practitioner IANLP

NLP centar Zagreb

Prakti¢ar neuro-lingvistickog programiranja

Rujan 2019.

Javnai neverbalna komunikacija
Agencija APPA d.o0.0., edukacija i savjetovanje

Program usavrSavanja u podruc¢ju komunikacije

Lipanj 2019.
NajceSce pogreske u javnoj nabavi i kako ih ispraviti

Temporis savjetovanje d.0.0., Zagreb

Program usavrSavanja u podrucju javne nabave

Studeni 2018. - veljata 2019.

Profesional coaching
Coaching akademija Slavica Squire, Beograd

ECA member

Travanj 2018.

Vodic interpretator
Interpret Europe

Europska organizacija za interpretaciju bastine

© Europska unija, 2002-2010 24082010

Otvoreni postupak, pregled i ocjena, ugovor o javnoj nabavi

Za dodatne informacije o Europassu posjetite http:/feuropass.cedefop.europa.eu



Datumi

Glavni predmeti/ stetene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruZatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnojili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti/ stetene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruZatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti / steCene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti / steCene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Datumi

Glavni predmeti / steene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti / steCene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Datumi

Glavni predmeti / steene
profesionalne vjestine
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Veljata 2018.
Javna nabava u EU projektima

TPT Edukacije

Program usavr$avanja u podrucju javne nabave
Sije€anj 2018.

Edukacija iz javne nabave

TPT Edukacije

Sklapanje i izvrSavanje ugovora o JN i okvirog sporazuma i kriterij za kvalitetni odabir
gospodarskog subjekta

Lipanj 2016.

| Trening “Ja¢anje uloge Cuvara prirode i djelatnika struénih sluzbi u monitoringu NATURA

2000 vrsta - monitoring vodomara i pelarice”
Ministarstvo zastite okoliSa i prirode, Hrvatska agencija za okoli§ i prirodu

U okviru Programa edukacije djelatnika u zastiti prirode i Trening plana projekta NIP

Travanj 2016.
Program usavr$avanja u podrucju javne nabave “E - nabava” (EV/2016-0023)

LURETIj.d.o.0., J.J. Strossmayera 20, 31208 Petrijevci

Veljata 2016.
PoloZen ispit "Osnovna izobrazba za profesionalne korisnike"

Savjetodavna sluzba, Savska cesta 41, 10000 Zagreb

Na temelju ¢lanka 13. Pravilnika o uspostavi akcijskog okvira za postizanje odrzive uporabe
pesticida (NN 142/12)

Veljaca 2016.

Program usavr$avanja u podrucju javne nabave “Upravljanje bagatelnom nabavom, kriterij
ekonomski najpovoljnije ponude, profesionalni propust i poslovna tajna u postupcima
javne nabave, upravljanje okvirima sporazuma i ugovorima o javnoj nabavi” (EV/2015-
0311)

DIB pametna rieSenja d.o.0., S.S. Kranj€evica 29, 10000 Zagreb

Studeni 2015.
Sudjelovanje na radionici Medijska komunikacija za projekt “Partnerstva i moguénosti”
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Ime i vrsta organizacije pruZatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Datumi

Glavni predmeti / steCene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti / ste¢ene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnojili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti / stecene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Datumi

Glavni predmeti / stecene
profesionalne vjestine

ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti / stecene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionatnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti / steCene
profesionalne vjestine

Ime i vrsta organizacije pruzatelja
obrazovanja i osposobljavanja

Razina prema nacionalnoj ili
medunarodnoj klasifikaciji

Datumi

Stranica 7/12 - Zivotopis
Dijana Hrak

EURINOMA d.o.0., Zagreb

Studeni 2015.
Trening "Interni portal Informacijskog sustava zastite prirode”

Ministarstvo zastite okoli$a i prirode, Hrvatska agencija za okoli3 i prirodu

U okviru Programa edukacije djelatnika u zastiti prirode i Trening plana projekta NIP

Svibanj 2015.
PoloZen strucni ispit za Cuvara prirode (EV/341/2015)

Ministarstvo zastite okolida i prirode

Na temelju ¢lanka 208. stavka 4. Zakona o zastiti prirode (NN 80/13} i Praviinika o sadrzaju i
nacinu polaganja struénog ispita za nadzornika (NN 6/11)

Sije¢anj 2015.
Program usavrsavanja u podrucju javne nabave u trajanju od 50 nastavnih sati.

TEB Poslovno savjetovanje d.o0.0., Trg Zrtava fadizma 15/1, 10000 Zagreb
Sije€anj 2013.

Trening "Planiranje upravljanja"

Ministarstvo zastite okoli$a i prirode, DrZavni zavod za za$titu prirode

U okviru Programa edukacije djelatnika u zastiti prirode i Trening plana projekta NIP

Lipanj 2012.
Trening "Obveze pracenja stanja i izvjeStavanja prema ¢lanku 17. Direktive o stanistima"

Ministarstvo zastite ckoliSa i prirode, Drzavni zavod za zastitu prirode

U okviru Programa edukacije djelatnika u zastiti prirode i Trening plana projekta NIP

Svibanj 2012.
Trening "Osnove interpretacije i edukacije

Drzavni zavod za zastitu prirode

U okviru Programa edukacije djelatnika u zastiti prirode i Trening plana projekta NIP

Veljaa 2008.

Za dodatne informacije o Europassu posjetite http://europass.cedefop.europa.eu
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Glavni predmeti/ steCene = Tecaj "Uvod u ArcGIS HR"
profesionalne vjestine
Ime i vrsta organizacije pruZatelja | GISDATA, BasStijanova 52a, 10000 Zagreb
obrazovanja i osposobljavanja
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Certifikati

Datum

Glavni predmeti/
stecene profesionalne
vjestine

Ime ivrsta organizacije
pruZatelja obrazovanja i
osposobljavanja

Razina prema

nacionalnoj ili
medunarodnoj
klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti /
stecene profesionalne
vjestine

Ime i vrsta organizacije
pruZatelja obrazovanjai
osposobljavanja

Razina prema

nacionalnoj ili
medunarodnoj
klasifikaciji

Datumi

Glavni predmeti /
ste€ene profesionalne
vjestine

Ime i vrsta organizacije
pruzatelja obrazovanjai
osposobljavanja

Osobne vjestine i
kompetencije

Materinski jezik(ci)

Drugi jezik(ci)

Samoprocjena

Europska razina (*)

Engleski jezik

Drustvene vjestine i
kompetencije

veljaca 2024.

Certifikat u podrucju javne nabave

Ministarstvo gospodarstva, Uprava za sustav javne nabave

Na temelju ¢lanka 440. Zakona o javnoj nabavi (NN120/16,114/22) i &lanka 6. Stavak 2. U vezi s élankom
5. Pravilnika o izobrazbi u podru€ju javne nabave { NN65/17})

veljaa 2018.
Certifikat u podrucju javne nabave

Ministarstvo gospodarstva, Uprava za sustav javne nabave

Na temelju €lanka 178. stavka 2. Zakona o javnoj nabavi (NN 90/11, 83/13, 143/13) i ¢lanka 3. Pravilnika
0 izobrazbi u podrucju javne nabave (NN 6/12, 125/14)

Prosinac 2007.

Certifikat "Razvoj za razvoj"; Seminar “ Eurogroup” unutar projekta INTERREG IIIA

Zagorska razvojna agencija d.0.0., Educator

Hrvatski

Razumijevanje Govor Pisanje
Stusanje Citanje Govorna Govorna
interakcija produkcija
Samostalni Samostalni Samostalni Samostalni Samostalni
korisnik korisnik korisnik korisnik korisnik

(*) Zajednicki europski referentni okvir za jezike

Odgovornost u radu, kvalitetna komunikacija, rad u timu kao i kreativna samoinicijativnost
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Organizacijske vjestine i | Sposobnost planiranja i usmjerenost na rjeSavanje problema, organiziranost i provodenje projektnih
kompetencije | aktivnosti, snalazljivost u novonastalim situacijama

Racunalne vjeStinei | Aktivno koristenje kompjuterskih programa i alata: MS Office paketa, osnovno koridtenje ArcGIS HR
kompetencije | aplikacija

Umjetni¢ke vjiestinei | Kreativnost, crtanje i modeliranje
kompetencije

Vozatka dozvola | Vozacka dozvola B kategorije, aktivno
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Dodatne informacije

2020.12024. - predavala u Krapini na programu osposobljavanja za poslove cvjeCara -aranzera u
organizaciji PUO Krapina

2019. - tlanica radne skupine za izradu strategije razvoja Kz7Z

2017. - ¢lanica planinarskog drustva s diplomom o zavrSenoj opcoj planinarskoj Skoli u organizaciji PD
Stranji¢ica Krapina

2016. - Clanica Povjerenstva za strateSku procjenu utjecaja na okoli§ Strategije razvoja Krapinsko -
zagorske Zupanije do 2020. godine

2016. - Clanica Povjerenstva za sadrZaj strateSku studije utjecaja Master plana razvoja turizma Krapinsko -
zagorske Zupanije 2016. - 2025. na okolis

2015.2020. - ¢lanica Savjeta za razvoj civilnog drustva Krapinsko-zagorske Zupanije

2012. - ¢lanica Povjerenstva za dodjelu financijskih potpora programima i projektima udruga na podrugju
Krapinsko-zagorske zupanije

2010. - 2012. - predsjednica povjerenstva ,Zeleni cvijet” u akciji Hrvatske turistitke zajednice - ,,Lijepa
nasa Hrvatska"

2008. - 2009. - ¢lanica povjerenstva ,Zeleni cvijet* u akciji Hrvatske turisticke zajednice ~ ,Lijepa nasa
Hrvatska"

2012. - predava¢ na struénom skupu u radu ZSV-a ugitelja kemije

2012. - predavac na struénom skupu za utitelje kemije odrzan u Sv. I. Zelini

2012. - sudjelovanje na radionici o planiranju upravijanja NATURA 2000 podrucjima

2011. -voditeljica predavanja i radionice "Tematsko - pou€na staza Zelenjak"

2009. - 2014. - predava¢ na tetaju osposobljavanja za zanimanje vinogradar i podrumar

2003. - 2016. - predsjednica udruge Drustvo vinogradara i vinara "Ceh, Leh i Meh" Krapina
Sudjelovanje na projektima:

- Revitalizacija starog travnjaCkog voénjaka u Radoboju

- PTICEK“ - program senzibilizacije i potvrdivanja malih ¢uvara prirode u Krapinsko - zagorskoj Zupaniji
- ,Mali prijatelji Sume* - edukacija Skolske populacije o vaznosti Suma

-“Sume -zelena plu¢a Zagorja”

- Uredenje planinarsko - pou¢nih staza u zna¢ajnom krajobrazu Zelenjak te na podrucju ekoloske mrezZe

- sudjelovanje u izradi promotivnih materijala Javne ustanove za upravljanje zasti¢enim dijelovima prirode
Krapinsko - zagorske Zupanije
- Revitalizacija rijeke Sutle - medunarodni projekt u IPA ciklusu

- Remedisanus: ,,PoboljSanje kvalitete Zivota stanovnika i oCuvanje bioraznolikosti kroz sanaciju i
remedijaciju one€iS¢enih lokaliteta“ - medunarodni projekt SI-HR 2007. - 2013.

- ,NATURA 2000: Uspostava upravljanja i monitoringa (MANMON)* - medunarodni projekt
- ZEROWASTE PRO - EU - EFRR programa Mediteran 2007. - 2013.
- sudjelovanje u Projektu integracije u EU Natura 2000 - NIP

- objavljen ¢lanak pod naslovom ,Zastita bioloSke i krajobrazne raznolikosti“ u ¢asopisu za poslovne
komunikacije Vivere 2008.

-2014.-2015. - tjedno objavljivanje tekstova na temu zastite prirode u Zagorskom listu

- sudjelovanje na radijskim i TV emisijama

- voditeljica projekta ,,Enyojheritage” u Programu suradnje Interreg V-A Slovenija — Hrvatska za razdoblje
2014. - 2020.

- voditeljica projekta Zagorje ABECEDA prirode u sklopu Operativnog programa ,,Konkurentnost i kohezija
2014 - 2020, prioritetne osi 6 ,Zastita okoliSa i odrZivost resursa“, Specifi¢nog cilja 6c2 ,Povecanje
atraktivnosti, edukativnog kapaciteta i odrzivog upravljanja odrediStima prirodne bastine“.

- sudjelovanje u projektu “Veze prirode” u Programu suradnje Interreg V-A Slovenija - Hrvatska za
razdoblje 2014. - 2020.

- sudjelovanje na projektu OPREZ IAS - Kontrola populacija invazivnih stranih vrsta Zljezdasti nedirak i
prava svilenica u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji kojeg financira Fonda za zaStitu okoliSa i energetsku
uéinkovitost
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Dodatne informacije - sudjelovanje na 1. znanstveno-strué¢nom skupu Zeleni dodir Medvednice s medunarodnim sudjelovanjem
10.111. lipanj 2021.

- sudjelovanje u organizaciji i provedbi male planinarske Skole s PD Strahinjcica Krapina, svibanj 2024.

- sudjelovanje na 2. znanstveno-struénom skupu Zeleni dodir Medvednice s medunarodnim sudjelovanjem
4.15. rujan 2024,
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Javna ustanova za upravljanje
zasticenim dijelovima prirode
Krapinsko-zagorske zupanije

Zagorje zeleno

Radoboj 8, 49 232 Radoboj, Tel 049 315 060
KLASA: 351-01/24-01/94

URBROJ: 2140-45-24-5

Radoboj, 08. listopada 2024.

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
Zupanijska skupstina
Ured Zupana

Predmet:
Natjecaj za imenovanje ravnatelja [ ravnateljice Javne ustanove za upravljanje zasti¢enim
dijelovima prirode Krapinsko-zagorske Zupanije Zagorje zeleno, popis zaprimljenih prijava

- dostavaizvjesca

Postovani,

Sukladno ¢lanku 28. Statuta Javne ustanove za upravljanje zasticenim dijelovima prirode
Krapinsko-zagorske Zupanije Zagorje zeleno (KLASA: 351-01/06-01/01 URBROJ: 2140-08-06-
1, KLASA: 351-01/09-01/08 URBRQJ: 2140-18-09-4, KLASA: 351-01/10-01/23 URBRQJ: 2140-18-
10-2 i KLASA: 351-01/14-01/114 URBROJ: 2140-18-14-1, KLASA: 351-01/16-01/121 URBROJ: 2140-
18-17-2 i KLASA: 351-01/20-01/87 URBROJ: 2140-18-20-1 te temeljem Odluke Upravnog vijeca
Javne ustanove (KLASA: 351-01/24-01/94 URBROJ:2140-45-24-2 od 11. rujna 2024.) o raspisivanju i
provedbi natjecaja za imenovanje ravnateljazravnateljice Javne ustanove za upravljanje
zasticenim dijelovima prirode Krapinsko-zagorske Zupanije, dostavlja se lzvjeSce na daljnje
postupanje:

1. natjecajna dokumentacija — tekst natjecaja objavljenog u Narodnim novinama 109/2024
2. popis kandidata, ocjena ispunjavanja natjecajnih uvjeta te kompletna dokumentacija

kandidata
Popis prijavljenih kandidata:
U otvorenom roku na objavljeni natjecaj prijavu je podnio jedan kandidat [ kandidatkinja:

1. Dijana Hr8ak, Frana Galovica 7¢, 49000 Krapina




Tablica kandidata i ocjena ispunjavanja uvjeta:

IME | PREZIME KANDIDATA

Dijana Hrsak

UVJET: zavrsen preddiplomski i diplomski
sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili specijalisticki
diplomski strucni studij iz prirodnih (geologija
ili biologija) ili biotehnickih (poljoprivreda ili
sumarstvo) podrudja

DA; dipl. ing. agronomije

UVJET: najmanje 5 godina radnog iskustva u
struci

DA; Ugovor o radu

PRILOG: dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
(vaZeca osobna iskaznica, putovnica, vojna
iskaznica ili domovnica)

DA; vaZzeca osobna iskaznica

PRILOG: dokaz o odgovarajucoj stru¢noj
spremi (diploma)

DA; diploma

PRILOG: ispis Elektroni¢kog zapisa o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili
Potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

DA; potvrda

PRILOG: dokaz o radnom iskustvu u struci u
trajanju od najmanje 5 godina, iz kojeg je
vidljivo da je kandidat/kandidatkinja
obavljao/la poslove u trazenoj stru¢noj spremi
i struci i razdoblje obavljanja tih poslova, a
koje je radno iskustvo evidentirano u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (rjeSenje, ugovor o radu, potvrda
poslodavca ili dr.)

DA; Ugovor o radu

FRILOG: uvjeienje nadleZinug sudd dd se
protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi
kazneni postupak, ne starije od 60 dana

DA, uvjeienje

PRILOG: Zivotopis

DA

PRILOG: Izjava o nepostojanju okolnosti iz
Clanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim
drustvima

DA

Ocjena ispunjavanja uvjeta:
kandidatkinja ispunjava uvjete iz natjecaja.

S postovanjem,

Predsjednik upravnog vijeca

e

Prof. dr. sc. Ivan Martinic



Prilozi:

- Preslika objavljenog natjecaja
- Preslika dokumentacije podnijete uz prijave kandidata




e
REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: UP/I- 080-02/24-01/01
URBROJ: 2140-01-24-
Krapina, 10. prosinac 2024.

Na temelju ¢lanka 135. st. 1. Zakona o zastiti prirode (,,Narodne novine®, broj 80/13., 15/18.,
14/19., 127/19. 1 155/23.), clanka 7. st. 2. Odluke o osnivanju Javne ustanove za upravljanje
zaStiCenim dijelovima prirode Krapinsko — zagorske Zzupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko —
zagorske zupanije®, broj 14/05., 9/06. — ispr., 30/09., 14/14., 17/14. —ispr., 31/16. 1 33/20, dalje u
tekstu: Odluka o osnivanju) i Clanka 17. st.1.al.10. Statuta Krapinsko — zagorske zupanije
(,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije* broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13., 13/18., 5/20.,
10/21. 1 15/21.- pro¢iséeni tekst), Zupanijska skupstina Krapinsko — zagorske Zupanije u predmetu
imenovanja ravnatelja/ravnateljice Javne ustanove za upravljanje zasticenim dijelovima prirode
Krapinsko — zagorske zupanije Zagorje zeleno, na 20. sjednici odrzanoj dana 10. prosinca 2024.
godine donijela je

RJESENJE
o imenovanju ravnateljice Javne ustanove za upravljanje
zaSti¢enim dijelovima prirode Krapinsko — zagorske Zupanije Zagorje zeleno

Dijana HrSak, dipl. ing. agronomije, iz Krapine imenuje se za ravnateljicu Javne ustanove za
upravljanje zasti¢enim dijelovima prirode Krapinsko — zagorske zupanije Zagorje Zeleno s danom
19. prosinca 2024. godine, na vrijeme od 4 godine.

ObrazlozZenje

Upravno vijec¢e Javne ustanove za upravljanje zasti¢enim dijelovima prirode Krapinsko — zagorske
zupanije Zagorje zeleno (u daljnjem tekstu: Upravno vijece) objavilo je dana 20. rujna 2024.
godine u ,,Narodnim novinama“ broj 109/24 Natje€aj za imenovanje ravnatelja/ ravnateljice Javne
ustanove za upravljanje zaSti¢enim dijelovima prirode Krapinsko — zagorske Zupanije Zagorje
zeleno (u daljnjem tekstu: Javna ustanova). Uvjeti za imenovanje ravnatelja, propisani Odlukom
o osnivanju i Statutom Javne ustanove su: zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij
iz prirodnih (geologija ili biologija) ili biotehnickih (poljoprivreda ili Sumarstvo) podrucja i
najmanje pet godina radnog iskustva u struci.

U natjecajem predvidenom roku za prijave od 15 dana (od 20. rujna do 04. listopada 2024. godine)
zaprimljena je jedna prijava: Dijane HrSak iz Krapine. Po otvaranju i pregledu prijave i priloZzene
dokumentacije Upravno vijece je utvrdilo da je prijava pravodobna (prijava je zaprimljena 04.
listopada 2024. godine) i potpuna (sadrzi sve trazene priloge), te da kandidatkinja ispunjava uvjete
iz natjecaja. Kandidatkinja Dijana HrSak je uz prijavu na Javni natjecaj prilozila zivotopis; presliku



vazeée osobne iskaznice; Uvjerenje Opcinskog suda u Zlataru da se protiv iste ne vodi kazneni
postupak od O1. listopada 2024. godine; presliku diplome Agronomskog fakulteta u Zagrebu
Sveucilista u Zagrebu od 16. prosinca 1999. godine; potvrdu HZMO o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, presliku Ugovora o radu KLASA:
351-01/20-01/98, URBROJ: 2140-18-20-1 od 19. prosinca 2020. godine, presliku Ugovora o radu
KLASA: 351-01/16-01/125, URBROJ: 2140-18-16-1 od 19. prosinca 2016. godine, kojima se
dokazuje radno iskustvo u struci od najmanje pet godina, te vlastoru¢no potpisanu Izjavu o
nepostojanju okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim drustvima. Upravno vijece
je utvrdilo da kandidatkinja ispunjava sve uvjete iz natjecaja (diplomirana inZenjerka agronomije
sa preko pet godina radnog iskustva u struci).

U skladu s odredbom ¢lanka 28. st. 2. Statuta Javne ustanove, Upravno vijece je dana 21. listopada
2024. godine Zupanijskoj skupstini dostavilo Izvjesée o provodenju javnog natjecaja s natje¢ajnom
dokumentacijom. Izvjes¢e 1 natjeCajna dokumentacija proslijedeni su Odboru za izbor i
imenovanja, koji je na sjednici odrzanoj dana 10. prosinca 2024. godine razmotrio pristiglu prijavu
s prilozima i Izvje$¢e Upravnog vijeca te je, sukladno &lanku 39. stavku 2. Poslovnika Zupanijske
skupstine Krapinsko — zagorske Zupanije (,,Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije®, broj
4/02.,5/06.,14/09.,21/09., 11/13., 10/14., 10/21.1 15/21.- procis¢eni tekst) donio Zakljucak kojim
se za ravnateljicu Javne ustanove predlaze Dijana HrSak iz Krapine, Frana Galovica 7c, te utvrdio
Prijedlog rjeSenja o imenovanju.

Zupanijska skupstina Krapinsko — zagorske Zupanije na 20. sjednici odrzanoj dana 10. prosinca
2024. godine usvojila je prijedlog Odbora za izbor i imenovanja, te je odlu¢eno kao u izreci
Rjesenja.

Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog RjeSenja nije dopustena zalba, ali se moZe podnijeti tuzba Upravnom sudu u Zagrebu,
Avenija Dubrovnik 6, 10000 Zagreb, u roku od 30 dana od dana dostave ovoga RjeSenja.

PREDSJEDNIK
ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Zlatko Sorsa

DOSTAVITL:

1. Dijana Hrsak,

2. Javna ustanova za upravljanje zasticenim dijelovima
prirode Krapinsko — zagorske Zupanije Zagorje zeleno,

3. Za Zbirku isprava,
4. Zaprilog Zapisniku,
5. Pismohrana.
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